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A. OGRENCI VE OGRETIM ELEMANI SAYILARI

Al Kurumunuzdaki T.C. vatandasi on lisans ve lisans 6@renci sayillarmm 2008-
2009 egitim-ogretim yil kesin kayitlarina gore yaziniz.
On Lisans/Say1 Lisans/Say1
Cinsiyet Cinsiyet
Ogrenim Tiirii K E K E
1 | Birinci 68retim 6grencisi 1521 2163 2434 2596
2 | Ikinci 6gretim dgrencisi 372 462 623 826
3 | Uzaktan 6gretim 6grencisi -—-- ---- ---- -—--
4 | Ozel 6grenci o ---- ----
Toplam 1893 2625 3057 3422
A2. Kurumunuzdaki T.C. vatandasi lisans iistii 6@renci sayillarim 2008-2009

egitim-o6gretim yih kesin kayitlarina gore yazimz.

Yiiksek Lisans/Say1 Doktora/Say1
Cinsiyet Cinsiyet

Ogrenim Tiirii K E K E
5 | Birinci 6gretim 6grencisi 112 176 7

6 | Ikinci 8gretim dgrencisi -=-- ---- ---- ----

7 | Uzaktan 6gretim dgrencisi ---- ---- ---- ===

8 | Ozel dgrenci - --- --- -
Toplam 112 176 7

A3. Kurumunuzdaki yabanca (7.C. vatandasi olmayan) ve o68renci degisim

programlar1 (Erasmus, Ortak Derece Veren Programlar vs.) kapsamm disindaki, on
lisans ve lisans 6grenci sayilarim 2008-2009 egitim-6gretim yili kesin kayitlarina gore
yazimz. (Listeyi gerektik¢e uzatiniz.)

On Lisans/Say1 Lisans/Say
Cinsiyet Cinsiyet
Ogrencilerin Vatandasi
Olduklar1 Ulkeler K E K E
1 —— —— —— _—
2 - - -
3 — —- —-
4 —— — — —
Toplam




A4, Kurumunuzdaki yabanca (7.C. vatandasi olmayan) ve o68renci degisim
programlar1 (Erasmus, Ortak Derece Veren Programlar, vs.) kapsam disindaki,
lisansiistii 6@renci sayillarimi 2008-2009 egitim-6gretim yih Kkesin kayitlarina ve
vatandasi olduklari iilkelere gore yazimiz. (Listeyi gerektik¢e uzatiniz.)

Yiiksek Lisans/Say1 Doktora/Sayi
Cinsiyet Cinsiyet
Ogrencilerin Vatandasi

Olduklar1 Ulkeler K E K E
1 — —- —- —
2 - —- —- -
3 — — — —-
4 — —- —- —

Toplam

AL, 2008-2009 ogretim yiinda Kurumunuza yeni kayit yaptiran égrenci sayilarim
belirtiniz.
Af kapsami diginda Af kapsaminda Kayit
Kayit Yapanlarin Sayisi Yapanlarin Sayisi
Cinsiyet Cinsiyet

Dereceler K E K E

1 | On lisans 976 1255 86 214

2 | Lisans 983 1139 34 67

3 | Yiiksek Lisans 112 176 30 54

4 | Doktora 7 2 3
Toplam 2071 2577 120 281

A.6. Kurumunuzda gorev yapan 7.C. vatandasi 6@retim elemanlarinin sayisim
2008-2009 egitim-ogretim yili kayitlarina gore belirtiniz.

Tam Yar:1 Zamanh Toplam
Cinsiyet Cinsiyet Cinsiyet
Unvan K E K E K E
1 | Profesor 3 18 -—-- -—- |3 18
2 Docent 6 17 ---- -—- |6 17
3 | Yardimci Dogent 35 167 -—-- - |35 167
4 | Ogretim Gorevlisi 47 98 - —- | 47 98
5 | Arastirma Gorevlisi 71 9 ---- - |71 94
6 | Okutman 19 25 --- 119 25
7 | Uzman 2 12 —- |2 12
8 | Cevirmen ---- ---- ---- ----
9 | Egit.-Ogret. Planlamacisi ---- ---- ---- ---- ---- ----
Toplam 183 431 183 431




AT. Ogretim elemam degisim programlann (Erasmus, Ortak Derece Veren
Programlar vs.) kapsam disinda Kurumunuzda 2008-2009 egitim-6gretim yilinda
gorev yapan yabanci 6gretim elemanlarinin sayilarim belirtiniz.

Tam Yar1 Zamanh Toplam
Cinsiyet Cinsiyet Cinsiyet
Unvan K E K E K E
1 | Profesor -—-- -—-- -—-- ---- ---- ----
2 | Docent -=-- == -==- == == -=--
3 | Yardimci1 Dogent N N N N ---- ---
4 | Ogretim Gorevlisi ---- ---- -=-- -—-- ---- ----
5 | Arastirma Gorevlisi N ---- N ---- N --=-
6 | Okutman
7 Uzman
8 | Cevirmen ==== === -—-- -—-- -—-- -—--
9 | Toplam
B. ARASTIRMA
B.1. Kurumunuzda 01.01.2008 ile 31.12.2008 tarihleri arasinda gerceklestirilen
tiim arastirmalarin/projelerin finansal kaynaklarim ve gerceklesme miktarlarimi
belirtiniz.
Finansal Kaynak Saglayan Kurulus Yilhk Miktar (YTL)
1 | Yiiksekdgretim Kurumunuz (BAP BIRIMI) 159.600 YTL
2 | Yiksekogretim kurumlar1 disinda devlet kuruluglann =~ | -------

3 | Kar amagh 6zel sektor kuruluglan | e
Kar amac1 giitmeyen meslek kuruluslar1 (Odalar ve
4 | Borsalar vs.) ve sivil toplum kuruluslan (vakiflar, | ~  -------
dernekler)

Uluslararasi resmi kuruluglar (BM, UNICEF, vs.)
AB Proje Biit¢esi 14.694,30 Euro
6 | Uluslararas:1 STK ve meslek kuruluslan | —==mm-

7 | Arastirmacilarin kendi imkanlan | e

Diger, belirtiniz ...........ccooviiniiiiiiiiice

8 | TUBITAK 2.371.268,85 YTL

B. San_Tez 56.678.00 YTL
u 2.530.982,30 YTL

r | Toplam 14.694.30 Euro

u
B.2 Kurumunuzun finanse ettigi arastirmalara/projelere ayirdigi o6denegi ve
bunun toplam biit¢ceye oranimi yazimz?

Ayrilan 6denek : 159600,00 YTL Toplam biitceye orani %0,38
AB Projesi ayrilan o6denek: 34.650 Euro Toplam biitceye oram % 0,17



B.3. Kurumunuzda icinde bulundugumuz yil ve oOniimiizdeki iki yil i¢inde
arastirma/proje kapsaminda gerceklestirilmesi planlanan c¢alismalar1 ana
bashklariyla belirtiniz.

Arastirma/Proje Kapsaminda Planlanan Calismalar

Bilimsel Arastirma Projeleri Biriminin alt yapisini gelistirmek.
Ozgiin Arastirmalar yapmak, verimliligin arttirilmasim saglamak.
Arastirma Projeleri sayisinda artis saglamak.

Nigde Universitesini Yayin sayisinda iist seviyeye tasimak

OB WIN -

C. iSTIHDAM EDILEBILIRLIK

C.1. Kurumunuzda fakiilte, boliim, program acilirken, ders miifredatlar1 hazirlanirken
veya Yyeniden diizenlenirken, mezunlarin istihdam edilebilirligi konusunda
paydaslarin goriis ve diisiincelerini almak icin, panel, calistay anket ya da calisma
toplantilar1 yapiliyor mu?

Goriisii Alinan Paydaslar
Isverenler o
Kamu/ Meslek Ogrenciler | Mezunlar Ogretim
- Kuruluslar Elemanlar:
Ozel
Tiim boliimlerde
Bazi boliimlerde X X
Hicbir boliimde | X X X

C.2. llgili fakiilte ve boliimlerin egitim programlarinin hazirlanmasi ya da yeniden
diizenlenmesi siirecine ilgili paydaslar ne sikhikla katiliyor?

Goriisiit Alinan Paydaslar
isverenler e
Kamu/ Meslek Ogrenciler | Mezunlar Ogretim
p Kuruluslar Elemanlan
Ozel
1 | Her donem
2 | Her yil X
3 | Iki-iig y1lda bir X
4 | Hig X X X




C.3. Kurumunuzun mezunlarimin istihdam bir sistem dahilinde diizenli olarak takip
edilebiliyor mu?

Dereceler
On 1 isans | Yaksek | by ovtora
lisans Lisans
1 Tlim yeni mezunlarin istthdami takip
ediliyor
2 Sadece bazi Fakiilte/ Y.Okul/Enstitii
mezunlarinin istthdamini takip ediliyor
3 | Kurumumuzda bdyle bir sistem yok X X X X

C.4. Kurumunuzda mezunlarinizin mezuniyet sonrasi istihdam edilebilirliklerini
artirmak icin herhangi bir diizenleme yapildi m?

X

1 | Evet
2 | Hayrr | X C.6’ya geciniz ‘

C.5. Nasil bir diizenleme yapildigin tarih de belirterek kisaca aciklayiniz.

C.6. Kurumunuzda icinde bulundugumuz yil ve 6niimiizdeki iki yil icinde mezunlarinizin
isttihdam edilebilirliklerini artirmak icin gerceklestirmeyi diisiindiigiiniiz planlar1 ana
bashklariyla maddeler halinde belirtiniz.

Istihdam Edilebilirlik Kapsaminda Planlanan Calismalar
Mezunlara Yonelik ortak veri tabani olusturulmasi
Stratejik plan hedefleri dogrultusunda mezun anketleri

QB WIN| -




D.

KALITE GUVENCESI
D.1. Kurumunuzda son bir yilda herhangi bir “Siirekli Kalite Gelistirme
Stratejisi” hazirlandi m?
X
1 | Evet
2 | Hayir
3 | Hazirlaniyor, heniiz bitmedi | X Bitirme Y1l | 2010 |
D.2. Kurumunuzda Bologna Siireciyle uyumlu Kkalite iyilestirme/gelistirme

calismalari baslatildi n1?

X
Tiim boltimlerde (D.5’e geciniz) X
Sadece bazi boliimlerde (D.3’e boliim adlarini yaziniz)
3 Heniiz baslatilmadi, ancak yakin zamanda baslatilacak (D.4’e
boliim adlarin1 yaziniz)
D.3. Kalite iyilestirme ¢alismasi1 baslatilmis boliimleri belirtiniz. (Listeyi gerektikge
uzatiniz.)
Kalite iyilestirme Cahismasi Baslatilmis Boliimler Baslama Yih
1
2
3
4
D.4. Kalite iyilestirme caliymasi baslatmay1 planladigimz boéliimleri belirtiniz.
(Listeyi gerektik¢e uzatiniz.)
Kalite iyilestirme Cahismasi Baslatilacak Boliimler Yil

AW IN|F




D.5. Kurumunuzda i¢ Kalite Giivence mekanizmalar1 mevcut mudur? (Birden
fazla segenek isaretlenebilir.)

X
1 Egitimle ilgili olarak X
2 Arastirma ile ilgili olarak X
Kurumdaki diger etkinlikler ile ilgili olarak
3 (belirtiniz)
4 Heniiz boyle bir sistem yok D.7’ye geciniz
D.6. I¢ Kalite Giivence mekanizmalarmin érgiitlenme yapisi, calismasi ve ne

zamandan beri faal oldugu hakkinda kisaca bilgi veriniz

Nigde Universitesi ADEK ve I¢ Kontrol Standartlar1 belirleme komisyonlar1 Subat
2009 da kurulmus olup 2009-2013 yillarim kapsayan Stratejik Plan kapsaminda
calismalarini siirdiirmektedir.

D.7. Kurumunuz dis kalite degerlendirme ve/veya akreditasyon siireclerinden
gecti mi?
X
1| Tiim boliimler gecti
2| Baz1 boltimler gecti
3| Higbir boliim gecmedi | X D.9’a geciniz ‘
D.8. Kurumunuzun ne tiir dis kalite degerlendirme ve/veya akreditasyon

siireclerinden gectigini, siireclerin basladig1 yih ve kurum isimlerini de belirtiniz.
(Listeyi gerektik¢e uzatiniz.)

Akreditasyon Yih
Kurumunun Siirecin Niteligi ve Tiirii
Adi

Alw (N[




D.9. Kurumunuzdaki Kalite Giivencesi calismalarina 6grenciler katihyor mu?
Siirekli Bazen Katilmiyor
katiliyor | katihyor
1 Dis degerlendirme galigmalarinda tam X
iiye olarak
5 Di1s degerlendirme galigmalarinda X
gbzlemci olarak
3 Dis degerlendirme galigmalarinin karar X
alma siire¢lerinin bir paydasi olarak
4 Dis degerlendirme ¢aligmalarinin X
miizakere siire¢lerinde katilimc1 olarak
I¢ kalite giivencesinde (programlarin X
periyodik gozden gegirilmesinde)
6 Oz degerlendirme raporlarinin X
hazirlanmasinda
7 | Izleme siireglerinde X
D.10. Kurumunuzda icinde 2009-2012 icinde Kalite Giivencesi kapsaminda

gerceklestirmeyi diisiindiigiiniiz calismalar1 ana bashklariyla asagiya maddeler
halinde belirtiniz.

Kalite Giivencesi Kapsaminda Planlanan Calismalar

Stratejik Plan ve Biitce iliskisinin saglanmasi

Biitiin birimlerdeki performans programlariin stratejik plana uygun

sekilde yiiriitiilmesi

Fakiilteler bazinda MUDEK akreditasyonu saglanmasi

B W DN (P

Erasmus kapsaminda anlasma saglanan Yurtdisi Universite sayilarinin

artirilmasi

Farabi Degisim Programm kapsaminda Yurti¢i Universite Isbirliginin

saglanmasi

E. DIiPLOMA EKIi ve KREDIi SISTEMLERI

E.1. Kurumunuzda Diploma Eki uygulamalar: hangi asamadadir?

X

Tim calismalar tamamlanmis olup, Diploma Eki biitiin mezunlara

1 otomatik olarak, iicretsiz ve Ingilizce, Almanca veya Fransizca
dillerinden birinde verilmektedir
Tim caligmalar tamamlanmis olup, mezunlara Diploma Eki talep

2 edilmesi halinde ve Ingilizce, Almanca veya Fransizca dillerinden
birinde verilmektedir

3 Baz1 pilot boliimlerde mezunlara Diploma Eki Ingilizce, Almanca
veya Fransizca dillerinden birinde verilmektedir

4 Diploma Eki hazirlik ¢alismalar1 devam etmektedir X

5) Heniiz bir ¢calisma yapilmamistir




E.2. Diploma Eki hangi dereceler i¢in verilmektedir?

Dereceler X Hangi Yildan Beri Verilmektedir
On lisans --- ---
Lisans
Yiiksek Lisans --- ---
Doktora

AIWIN(F

E.3. Diploma EKki Etiketine basvurmayi planhyor musunuz?

X Hangi Yil
1 Evet X [2011
2 Hayir
3 Diploma EKki Etiketimiz var |

E.4. Kurumunuzda uygulanan kredi sistemi asagidakilerden hangisidir?

Kullanilan Kredi Sistemi X

Sadece AKTS (ECTS)
Sadece ulusal kredi sistemi E.16’ya geginiz
Hem AKTS , hem ulusal kredi sistemi X
Asil olarak ulusal kredi sistemi ancak Erasmus
programi kapsaminda ihtiya¢ oldugunda AKTS

B WIN| -

E.5. Kurumunuzda AKTS Kkredileri kullanilan programlarimzin, tiim programlariniz
icindeki oranimi belirtiniz?

% 100

E.6. Kurumunuzda AKTS c¢ahsmalarinda asagida belirtilen faaliyetlerden hangileri ne
diizeyde yapild1?

Tlimiine | Bir kismina | Higbirine

1 Ilgili ogretim elemanlarma hizmet igi X

egitim verildi
9 Ilgili 6grencilere bilgilendirme toplantilari X

yapildi

Isverenlerle calistaylar/toplantilar X
3 o

gerceklestirildi
4 | Mezunlara anket uygulandi

Diger ..o

10



E.7. Kurumunuzda AKTS calismalar1 yapilirken d6grenci is yiikiiniin hesaplanmasinda,
ilgili 6grencilerle anket yapildi m1?

X

1 | Evet
2 | Hayir X

E.8.  Kurumunuzdaki programlarda AKTS kredileri hesaplanirken, AKTS kredileri
programlarin ne kadarinda Ogrenci Is Yiikii ile iliskilendirildi?

X

Tilim programlarda iliskilendirildi
Cogu programda iligkilendirildi

Bazi programlarda iligkilendirildi | X
Hig birinde iliskilendirilmedi

AIWIN(F-

E.9. Kurumunuzda her bir ders icin Ogrenci Is Yiikii’ niin hesaplanmasina yonelik olarak
herhangi bir eylem plani var m?

X

1 | Evet
2 | Hayrr | X E.11’e geciniz ‘

E.10. Liitfen eylem planim kisaca agiklayiiz

E.11. Kurumunuzdaki programlarin ne kadarinda her bir dersin Ogrenme Ciktilar:
belirlendi?

Tilim programlarda belirlendi
Cogu programda belirlendi

Baz1 programlarda belirlendi
Higbirinde belirlenmedi X E.13’¢e geciniz ‘

A IWIN(F-

E.12. Kurumunuzdaki programlarda AKTS kredileri hesaplanirken, AKTS Kkredileri
programlarin ne kadarinda Ogrenme Ciktilari ile iliskilendirildi?

X

Tiim programlarda iliskilendirildi
Cogu programda iliskilendirildi

Baz1 programlarda iligkilendirildi
Hig birinde iliskilendirilmedi X

BAWIN|F
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E.13. Kurumunuzda dersler program yeterliklerine gore yeniden diizenlendi mi?

Dereceler

On
lisans

Yiiksek

Lisans .
Lisans

Doktora

Tiim programlarda dersler Program
1 | Yeterliklerine gore yeniden
diizenlenmistir

Sadece bazi programlarda dersler
2 | Program Yeterliklerine gore yeniden
diizenlenmistir

Hicbir programda dersler Program
3 | Yeterliklerine gore yeniden diizenlenmis
degildir

E.14. Kurumunuzda her bir ders icin Ogrenme Ciktilarinin belirlenmesine yénelik olarak

herhangi bir eylem plani var m?

X

1 | Evet
2 | Hayrr | X E.16’ya geginiz‘

E.15. Eylem planini kisaca acgiklayimz.
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E.16. Ogrencilerinizin Erasmus kapsaminda yurtdisindan aldiklar1 dersleri ve notlari,
not cizelgelerinde ve Diploma Ekinde nasil gosteriyorsunuz? (Sadece uygulamalarinizi
ifade eden secenekleri isaretleyiniz. )

Not

Diploma

Cizelgesinde Ekinde

Sadece ‘Gegti’ / ‘Gegmedi’ seklinde belirterek

Aldig1 notu kendi not sistemimize doniistiirerek

X

Aldig1 krediyi kendi kredi sistemimize doniistiirerek

X

Aldig1 ders yerine esleniginin adin1 yazarak

Aldig1 notu oldugu gibi gegerek

Aldig1 krediyi oldugu gibi gecerek

Aldig1 dersin adin1 oldugu gibi yazarak

Aldig1 notu genel ve donemsel ortalamasina katarak

© |ONOOOTBAWIN|F

Aldigr  krediyi almasi1 gereken toplam krediden
diisiirerek

Aldig1 krediyi kendi sistemimizde herhangi bir dersin
yerine saymayip, ancak ilave bir kredi gibi ekleyerek

11

Aldig1 notu ortalama hesaplanirken ilave bir not olarak
ekleyerek

12

Aldigr dersleri Hareketliligin gerceklestigi donemde
gostererek

13

Yurtdigina giden 6grencimiz yok

E.20’ye geciniz

E.17. Kurumunuzdan 6grenci degisim programlariyla 2007-2008 egitim-6gretim yilinda
yurtdisina giden o6grencilerinizin ne kadar1 dénem bazinda yurtdisinda almalar1 gereken
30 AKTS kredisinin tamamini vererek basarili olmustur?

Degisim programlariyla yurtdisina giden

e o X
ogrencilerin basar1 durumu

Tamami bagarili olmustur

Cogu basarili olmustur X

Yaklagik yaris1 basarili olmustur

Yarisindan azi basarili olmustur

QB IWIN|F-

Higbiri basarili olamamistir

E.18. Kurumunuzdan 6grenci degisim programlariyla 2007-2008 egitim-6gretim yilinda
yurtdisina giden oOgrencilerinizin ne kadari, aldiklar1 derslerden basarih olmalarina

ragmen, dersleri yurtdisinda aldiklari icin donem kaybina ugramaktadir?

Doénem kaybina ugrayan 6grencilerin giden

e NS . X
ogrenciler i¢cindeki orani

Tamami donem kaybina ugramaktadir

Cogu donem kaybina ugramaktadir

Yaklagik yaris1 donem kaybina ugramaktadir

Yarisindan azi donem kaybina ugramaktadir

QP WIN|F-

Higbiri donem kaybina ugramamaktadir X E.20’ye geginiz \
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E.19. Yurt disina degisim programlariyla giden ogrencilerin donem kaybina ugrama
nedenlerini 6nem sirasina gore belirtiniz. (Listeyi gerektikce uzatiniz.)

Donem Kaybina Ugrama Nedenleri

Gl BRWIN -

E.20. Kurumunuzda i¢inde bulundugumuz yil ve oOniimiizdeki iki yil icinde Kredi
Sistemleri acisindan gerc¢eklestirmeyi diisiindiigiiniiz planlar1 ana bashklariyla asagiya
maddeler halinde belirtiniz.

Kredi Sistemleri Kapsaminda Planlanan Caliymalar
Tiim birimlerde standartlara uygun ECTS hesaplarinin yapilmasi
MYO Trimester Uygulamasi icin Kredi sistemlerinin gozden gecirilmesi

OB WIN|F-

E.21. Kurum olarak AKTS Etiketine basvurmayi planliyor musunuz?

X Hangi Y1l

1 | Evet X 2011
2 | Hayir
3 | AKTS Etiketimiz var |

F. YASAM BOYU OGRENME

F.1. Kurumunuzda Yasam Boyu Ogrenme kapsaminda yapilacak faaliyetler icin
genel bir strateji olusturuldu mu?

X
1 | Evet X
2 | Hayir F.3’e geciniz.
F.2. Bu stratejiyi kisaca aciklayimniz.

1) Universitemizin diger yurtici ve yurtdis1 {iniversiteler arasinda hak ettigi yere
gelebilmesi ve rekabet edebilir hale gelmesi icin giiclendirilmesi,

2) Yapilan ikili anlagmalar c¢ercevesinde Ogretim liyelerimizin yurt disinda veya yurt
icinde ders alma/verme, yurtdiginda veya yurt i¢cindeki 6gretim iiyelerinin liniversitemizde

ders alma/verme faaliyetlerini gergeklestirilmesini saglamak.

3) Yapilan ikili anlagmalar cercevesinde Ogrencilerimizin yurtdisindaki/yurti¢indeki

14




tiniversitelerde bir veya iki donem ders alma ve yurtdisindaki/yurticindeki
tiniversitelerden bir veya iki donem iiniversitemize ders alma i¢in gelen Ogrencilere
faaliyetlerini gergeklestirme imkanini vermek.

4) Yapilan ikili anlagmalar c¢er¢evesinde Ogrencilerimizin yurtdigindaki iiniversiteler ve
isletmelerde staj yapmalarini ve yurtdisindaki {iniversitelerden gelen Ogrencilere staj

faaliyetlerini gergeklestirme imkanini vermek.

5) Siirekli Egitim Merkezi Kurulup aktif hale getirilmesi.

F.3. Kurumunuzda siirekli egitim merkezleri var m?
X
1 | Evet
2 | Hayir X F.5’e geciniz ‘
F.4. Siirekli egitim merkezleri daha ¢ok hangi alanlarda hizmet veriyor? (Listeyi

gerektikge uzatiniz.)

Alanlar

QB WIN -

F.5. Kurumunuz yasam boyu 6grenmeye yonelik olarak profesyonel kuruluslar,
isverenler ve diger paydaslarla nasil isbirligi yapiyor? (Birden fazla segenek
isaretleyebilirsiniz.)

X
1 | Heniiz bir igbirligi deneyimimiz yok
2 | Ortak programlar baslatiyoruz X
3 | Istek iizerine yardim sagliyoruz X
4 | DIZer (YAZINIZ): oottt
F.6. Kurumunuz yasam boyu o6grenme hizmetlerini desteklemek icin bilgi ve

iletisim teknolojilerini kullamiyor mu? (6rn. internet, uzaktan egitim tabanh
modiiller)

1 |Evet | X
2 | Hayir F.8’¢ geciniz \
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G.

F.7.

Kurumunuz bu teknolojileri ne amagla kullamyor? (Birden fazla secenek

isaretleyebilirsiniz.)

X
1 Internet sitesinde verilen dersleri desteklemek i¢in kullaniyor
5 Diger kurum yada paydaslarla ortak programlar1 desteklemek icin X
kullantyor
3 Diger, belirtiniz: .......oooii
F.8. Kurumunuzda icinde bulundugumuz yil ve oniimiizdeki iki y1l icinde Yasam

Boyu Ogrenme kapsaminda gerceklestirmeyi diisiindiigiiniiz planlar1 ana
bashklariyla maddeler halinde belirtiniz.

Yasam Boyu Ogrenme Konusunda Planlanan Cahsmalar

1 | Siirekli Egitim Merkezi Kurulmasi ve aktif hale getirilmesi

2 | Universite-Sanayi Isbirligi Merkezi Kurulmasi

3 Sivil Toplum Kuruluslart ile ortak cahsmalar, projeler yapilmas,
danismanlik hizmetleri verilmesi

4 Yurtici ve yurtdisi 6grenci ve dgretim elemani degisim programlarina agirhk
vermek.

5 | Kent-Universite isbirligini gelistirerek iiniversiteyi halka acmak

ORTAK DERECELER

G.1L

Kurumunuzda yurt ici ya da yurt dis1 baska iiniversitelerle on lisans, lisans

veya lisans iistii ortak dereceler vermeye yonelik programimiz var mi?

X

-

Evet

Hayir | X G.5’e geciniz ‘

G.2

Son iki (2007-2008 ve 2008-2009) egitim-6gretim yih itibariyle Kurumunuzun

diger iilkelerdeki kurumlarla on [isans diizeyinde gerceklestirdigi ortak egitim
programlarim istenen diger bilgilerle birlikte asagidaki tabloda belirtiniz. (Listeyi
gerektik¢e uzatiniz.)

Programa
Kurumunuzdan
Katilan Ogrenci Sayisi

Isbirligi Yapilan Ortak Derece
Kurumun Adi Programimin Adi

gl WIN|F
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G.3. Son iki (2007-2008 ve 2008-2009) egitim-6gretim yih itibariyle Kurumunuzun
diger kurumlarla lisans diizeyinde gerceklestirdigi ortak egitim programlarim
istenen diger bilgilerle birlikte asagidaki tabloda belirtiniz. (Listeyi gerektikge

uzatimz.)
Isbirligi Yapilan Ortak Derece Programa
Kurumun Adi Programinin Adi Ku ru[rlunuzplan
Katilan Ogrenci Sayisi
1
2
3
4
5
G4. Son iki (2007-2008 ve 2008-2009) egitim-ogretim yih itibariyle Kurumunuzun

diger kurumlarla /isansiistii diizeyinde gerceklestirdigi ortak egitim programlarini
istenen diger bilgilerle birlikte asagidaki tabloda belirtiniz. (Listeyi gerektikce

Uzatiniz.)
Isbirligi Yapilan Ortak Derece _ Programdaki
Kurumun Adi Programmmin Adi Ogrencilerinizin Sayisi
1
2
3
4
5
G.5. Kurumunuzda i¢inde bulundugumuz yil ve oniimiizdeki iki y1l i¢cinde Ortak

Dereceler kapsaminda gerceklestirmeyi diisiindiigiiniiz planlar1 ana bashklariyla
maddeler halinde belirtiniz.

Ortak Dereceler icin Planlanan Calhismalar

Calismalarin Stratejik Plan dogrultusunda yiiriitiilmesi

QAW IN|F-

H. HAREKETLILiGIN OZENDIRILMESI

H.1. Kurumunuzda 2008-2009 o6gretim yih itibariyle Erasmus Hareketliligi
kapsaminda kac farkl iiniversiteyle ve ka¢ farklh programda isbirligi yaptimiz?

17



Say1

Isbirligi yapilan iiniversite sayisi

18

Program sayisi

(Kurumunuzda 2008-2009 egitim-6gretim  yili
gerceklestirilmediyse H.25 e geciniz.)

H.2

itibariyle ~ herhangi

bir

hareketlilik

Hareketlilik kapsaminda su ana kadar isbirligi yaptiginiz iilkeleri belirtiniz.
(Listeyi gerektik¢e uzatiniz.)

Ulkeler

Say1

ROMANYA

2

SLOVENYA

IiTALYA

POLONYA

PORTEKIiZ

CEK CUMHURIYETI

SLOVAKYA

MACARISTAN

Ol N oD W|IDN|F

FRANSA

[HEN
o

ISPANYA

[EEY
=

K.IRLANDA

[EEN
N

LITVANYA

[EEN
w

SLOVENYA

[N
SN

ISVEC

[EEN
a1

FINLANDIiYA

[EN
(op]

HOLLANDA

[EEN
\I

YUNANISTAN

[EN
(0e]

ALMANYA

RlRrlRrRPr|RP|IRIRPRIRP|IRPR|IRPIRPINRP|RPINMNIN|R

H.3.

Hareketlilik kapsaminda yurt disina giden dgrenci ve 6gretim elemanlarimizin

belirtiniz. (Listeyi gerektik¢e uzatiniz.)

Diller

Ogrenci
(sayn)

Ogretim elemam
(say1)

gittikleri iilkelerde yiiksekégretim kurumunda kullanmak zorunda olduklar: dilleri
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1 | INGILIZCE 40 4
2
3
4
H.4. Kurumunuzda 2008-2009 6gretim yihh itibariyle Staj Hareketliligi
gerceklestirildi mi?
X
1 Evet
2 Hayir X H.6’ya ge¢iniz ‘
H.5. Kurumunuz o6grencilerinin 2008-2009 o6gretim yii itibariyle yurtdisinda
gerceklestirdigi staj hareketliligine iliskin bilgileri veriniz.
Dereceler
On Lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
(Say1) (Say1) (Say1) (Say1)
Sosyal Bilimler - - - -
Temel Bilimler - - - -
Saglik Bilimleri - - - -
Egitim Bilimleri - - - -
Diger belirtiniz ............... - - - -
Toplam - - - -
H.6. Kurumunuzda 6grenim anlasmasindaki derslerin tammmirh@ ogrenci yurt

disina gitmeden saglaniyor mu?

X

1 Evet

X

2 Hayir
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H.7. Kurumunuzda Hareketlilik programindan 2008-2009 6gretim yilinda
faydalanan on lisans ve lisans 6grenci sayillarim asagidaki tablolarda durumlarina
uygun olarak belirtiniz.

On Lisans Say1 Lisans Say1
Cinsiyet Cinsiyet
Hareketlilik Programm K E K E
Giden 18 21
ERASMUS
Gelen
Giden
FARABI
Gelen
Toplam 18 21
H.8. Kurumunuzda Hareketlilik programindan 2008-2009 6gretim yilinda

faydalanan lisansiistii 6grenci sayillarim asagidaki tablolarda durumlarina uygun
olarak belirtiniz.

Yiiksek Lisans Doktora
(Say) (Say)
Cinsiyet Cinsiyet
Hareketlilik Programm K E K E
Giden 1
ERASMUS
Gelen
. Giden
FARABI
Gelen
Toplam 1
H.9. 2004-2008 yillar1 arasinda Erasmus degisim programina Kkatilan Jgrenci

sayllarim yaziniz.

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008

K E K E K E K E

1 Giden 6grenci 8 8
sayist

5 Gelen 6grenci
say1s1
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H.10.

Kurumunuzdan 6grenci degisim programlariyla baska kurumlara giden
ogrencilere asagidaki konulardan hangisinde, ne 6l¢iide yardimci olunmaktadir?

Hizmetler

Yeterli

Yetersiz Hig¢

Y Onlendirme hizmetleri

Vize

Barinma imkanlari

Danigma hizmetleri

Akademik yol gostericilik

Diger kurumlarda 6grenim
imkanlari iizerine bilgi

Dil egitimi

X[ X XXX | X]| X

H.13’e geciniz.

O|IN| O OB IWIN| -

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

Sigorta

Burs

Oryantasyon programi

X[X| X

Diger (yaziniz)

H.11.

Kurumunuzda

Ogrenci

Hareketliligi

programlariyla

yurtdisindaki

yiiksekdgretim kurumlarina giden ogrencilere gitmeden once dil kursu veriliyor mu?

X

Evet

X

Hayir

H.13’e geciniz ‘

H.12.

2008-2009 egitim-6gretim yilinda hareketlilikten yararlanan 6grencilere kurs
verdiginiz dilleri ve 6grenci sayllarim belirtiniz.

Diller o .
Ogrenci

Destek Verilen

Sayisi

S6z Konusu Dilde Egitim
Yapilan Kurumlara Giden
Ogrenci Sayisi

Ingilizce 67

40

Almanca

Fransizca

Ispanyolca

Italyanca

OO WIN| -

Diger

Toplam 67

40
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H.13.

Kurumunuza Ogrenci Hareketliligi programlariyla baska kurumlardan gelen
ogrencilere asagidaki konulardan hangisinde, ne o6l¢iide yardimci olunuyor?

Hizmetler

Yeterli

Yetersiz | Hig

Karsilama ve yonlendirme hizmetleri

Barinma imkanlari

Danisma hizmetleri

Akademik yol gostericilik

iizerine bilgi

Diger kurumlarda 6grenim imkanlari

Tiirk¢e 6gretimi

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

X[X| X X[ X[ X]|X

Sigorta

Burs

RPO|0|N®| O1 IWIN|F

Oryantasyon programi

X

Diger (yaziniz)

H.14.

Osrenci Hareketliligi kosullarim gelistirmek i¢cin Kurumunuzda son iki yil
icinde asagidaki hizmetlerin herhangi birinde belirgin bir sekilde iyilestirilme
sagland1 m1?

Hizmetler

Iyi

Tyilestirme

durumda saglandi

Tyilestirme
saglanamadi

Karsilama ve yonlendirme hizmetleri

X

Vize

X

Calisma izni

Is imkanlari

Barimmma imkanlari

Danisma hizmetleri

Akademik yol gostericilik

Diger kurumlarda 6grenim imkanlar
lizerine bilgi

Dil egitimi

X[ X|X[X]|X

PO O |[NOOTAWIN|F-

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

Sigorta

X

Burs

Oryantasyon

Diger (yaziniz)

H.15.

Ulusal Ajans (4B Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagskanlig)
aracihigiyla verilen ERASMUS hibeleri
Kurumunuzun yararlandig1 baska maddi katkilar var mm?

disinda,

ogrenci hareketliligi icin
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X

1 | Evet
2 | Hayrr | X H.17’ye geciniz |
H.16. Bu katkilar nereden temin edilmistir? (Birden fazla isaretleyebilirsiniz.)
X Miktar1
1 Ulusal kaynaklardan YTL
2 Yerel kaynaklardan YTL
3 Yardim kuruluglarindan YTL
4 | Ozel sektdrden YTL
5 Kurumun kendi kaynaklarindan YTL
Diger uluslararasi kaynaklardan (Kaynagi
6 belirtiniz) YTL
H.17. Kurumunuzda 2008-2009 &gretim yih itibariyle Ogretim Elemam
Hareketliligi gerceklestirildi mi?
X
1 |Evet | X
2 | Hayir H.24’¢ geginiz ‘
H.18. 2004-2008 yillar1 arasinda degisim programlarina katilan égretim elemani

sayllarim yaziniz.

2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008
K E K E K E K E
1 Giden 0gretim 4 4
elemant sayisi
Gelen 6gretim
2 4
elemant sayisi
H.19. Kurumunuzdan Ogretim Elemanm Degisim programlariyla baska kurumlara
giden o6gretim elemanlarina asagidaki konulardan hangisinde, ne dlgiide yardimel
olunuyor?
Hizmetler Yeterli | Yetersiz | Hig
1 Yonlendirme hizmetleri X
2 Vize X
3 Calisma izni
4 Is imkanlar1
5 Barinma imkanlari
6 Danigsma hizmetleri X
7 Akademik yol gostericilik X
8 Dil egitimi
9 Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler X
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10

Sigorta

11

Diger (yaziniz)

H.20.

Kurumunuza Ogretim  Eleman:  Hareketliligi

programlariyla baska

kurumlardan gelen gretim elemanlarina asagidaki konulardan hangisinde, ne dlciide
yardimei olunuyor?

Hizmetler

Yeterli

Yetersiz | Hig

Karsilama ve yonlendirme hizmetleri

X

Calisma izni

Is imkanlar

Barinma imkanlari

Danisma hizmetleri

Akademik yol gostericilik

X[X| X

Tiirkge Ogretimi

O oNogh W

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

[EEN
o

Sigorta

[EEY
[EEY

Diger (yaziniz)

H.21.

Osretim eleman hareketliligi kosullarim gelistirmek i¢cin Kurumunuzda son

iki y1l icinde asagidaki hizmetlerin herhangi birinde belirgin bir sekilde iyilestirme
sagland1 m?

Hizmetler fyi durumda

Tyilestirme
saglandi

Tyilestirme
saglanamadi

Karsilama ve yonlendirme
hizmetleri

Vize X

Calisma izni

Is imkanlari

Barinma imkanlari

Danigma hizmetleri

XXX

Akademik yol gostericilik

0 N[OOI~ WIN| -

Diger kurumlarda 6grenim
imkanlari iizerine bilgi

Dil egitimi

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler | X

11

Sigorta

12

Burs

13

Diger (yaziniz)
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H.22. Hareketlilikten faydalanan ogrenci ve ogretim elemanlar1 tarafindan
herhangi bir iyi uygulama ornegi, 6grenme/6g8retme metodu veya benzeri bir geri

bildirim aldiniz m?

X
1 | Evet
2 | Hayir | X H.24’e geginiz |
H.23. Bu geri bildirim hakkinda nasil bir islem yiiriittiiniiz?
1
2
3
4
5
H.24. Erasmus ve Farabi de@isim programlar1 organizasyonunda gorevli kacg

personeliniz oldugunu belirtiniz.

Sadece Sadece -
Erasmus’ta Farabi’de Her Hflsmqe de
R . gorevli
gorevli gorevli
Unvan
1 | Profesor 2
2 Docgent 6
3 | Yardimci Dogent 24 1 1
4 | Ogretim Gorevlisi 10
5 | Arastirma Gorevlisi 3
6 | Okutman 1
7 I_'szan, Cevirici, Egit.-
Ogret. Planlamacisi
8 | Memur 2 2 2
9 Diger (belirtiniz) 1 1 1
Toplam 49 4 4
H.25. Kurumunuzda icinde bulundugumuz yil ve oniimiizdeki iki yil icinde

Hareketlilik kapsaminda gerceklestirmeyi diisiindiigiiniiz planlar1 ana bashklariyla

maddeler halinde belirtiniz.

Hareketlilik Kapsaminda Planlanan Calismalar

gondermek, yurtdisindan 6gretim elemani kabul etmek.

22 Ogretim iiyesini Erasmus Degisim programi kapsaminda yurtdisina

gondermek, yurtdisindan 6grenci kabul etmek

55 Ogrenciyi Erasmus Degisim Programn kapsaminda yurtdisina

3 | 6 Ogrenciyi Staj icin yurtdisina gondermek
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4

Farabi programm kapsaminda yurticindeki tiniversiteler ile o6gretim ve
ogrenci degisimi yapmak

5

J. BOLOGNA SURECINDE OGRENCILER VE SOSYAL BOYUT

J.1.

Kurumunuzda ozellikle engelli 6grenci, 6gretim elemani veya personele

yonelik asagidaki kolayliklardan hangileri bulunmaktadir?

Engellilere Yonelik Kolayhiklar | Binalarda | Cogunda | Binalarda Binada

Tim Binalarin Baz Higbir

Var Var Var Yok

Engelli tuvaleti X

Engelli asansorii

Merdivenlerde rampa

Uygun kaldirim ve
girigleri

X XXX

Uygun kap1 ve girisleri

X

Uygun yiiksekliklerde
kontrol diigmeleri

Uygun siniflar

o N O |0 &~ WIN|F

Uygun egitim-6gretim
materyali

Uygun kiitiiphane
materyali

10

X X| XX

Engellilere uygun otopark

11

Diger, belirtiniz

J.2.

Kurumunuz lojman, yurt veya benzeri barinma imkani temin ediyor mu?

Yeterli | Yetersiz Hayir

1 Ogrenciler igin X

2 Ogretim elemanlari igin X

3 Personel igin X

(Uciine de ‘Hayir’ cevabi verdiyseniz J.4’e geciniz. Herhangi birine ‘Yeterli/Yetersiz’
cevaplarindan birini verdiyseniz bir sonraki soruyu cevaplayniz.)
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J.3.

Barinma imkam sagladigimz bu binalarda 6zellikle engelli 6grenci, 6gretim
elemanlar veya personele yonelik asagidakilerden hangileri bulunmaktadir?

Engellilere Yonelik Kolayhklar

Tiim

Binalarda

Var

Binalarin
Cogunda
Var

Bazi
Binalarda
Var

Higbir
Binada
Yok

Engelli tuvaleti

Engelli banyosu

Engelli asansorii

Merdivenlerde rampa

Uygun kaldirim ve
girigleri

Uygun kap1 ve girisleri

Uygun ¢aligma ortami

Uygun yiiksekliklerde
kontrol diigmeleri

©O©| O [N o1 [ARWIN(F

Uygun barinma imkant

[N
o

Uygun ranza ya da uygun
yatak odasi

-
-

Engellilere uygun otopark

X XX XXX X[X|X|X|X

[EEN
N

Diger, (belirtiniz)

J.4.

J.5.

Kurumunuzdaki 6grencileri Bologna siirecinin uygulanmasi siirecine nasil
dahil ettiniz? (Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz.)

X
Resmi olarak senato/konseye katilimini saglayarak X
Resmi olarak fakiilte/bolim diizeyinde toplantilara katilmalarim
saglayarak
Konular hakkinda bilgi verici faaliyetler yaparak X

ederek

Ogrencilerimizin iilke diizeyindeki tartismalara katilmalarini tesvik

o A (W N |

Bu konuda herhangi bir etkinli§imiz yok

Kurumunuzda son yapilan 6grenci temsilciligi secimlerine katihm hangi
diizeyde gerceklesmistir?

Ogrencilerin Se¢ime Katilim Diizeyi

X

[EY

% 91 ve daha ¢ok

% 71-90

X

% 51-70

% 31-50

% 11-30

% 10 ve daha az

~N|OoO|oT s WIN

Secim gergeklesmedi
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J.6. Kurumunuzun ogrencilere sagladig1 sosyal imkanlar ne diizeydedir? (Birden
fazla segenek isaretleyebilirsiniz.)
Hizmetler Yeterli Yetersiz Zk
1 Saglik hizmetleri X
2 Spor hizmetleri X
3 Kiiltiir Hizmetleri X
4 Barinma hizmetleri X
5 Yemekhane/kantin/kafeterya X
6 Ogrenci kliipleri/topluluklar: X
Diger, (litfen yaziniz)
T |

J.7.

Kurumunuzda dgrencilere yonelik ne

tir damsmanhk hizmetleri
verilmektedir? (Birden fazla secenek isaretleyebilirsiniz.)

Yeterli

Yetersiz

Yok

Akademik danismanlik

X

Psikolojik danigmanlik

Kariyer danigmanlig

X
X

B | WIN(F

Finansal Danmigsmanlik (Burs, is imkanlari,
VS.)

Diger, (litfen yaziniz)

J.8.

Kurumunuzda i¢inde bulundugumuz yil ve oniimiizdeki iki yil icinde Sosyal
Boyut kapsaminda gerceklestirmeyi diisiindiigiiniiz planlar1 ana bashklariyla
asagiya maddeler halinde belirtiniz.

Sosyal Boyut Kapsaminda Planlanan Calismalar

Yasam boyu 6grenim faaliyetlerine 6nem vererek yeni atihmlar yapmak

Yerel sorunlara ¢oziimler bulmak ve duyurmak

Cevreye Kkarsi sosyal sorumluluk yoniiniin gelistirilmesi

Kurumsal tanimirhgin ve isbirliklerinin artirilmasi

OB WIN|F

CEVAPLAYICI GORUSLERI:

Asagidaki boslugu kullanarak Kurumunuzun Bologna siirecindeki durumuna iliskin belirtmek
istediginiz diger konular1 ve beklentilerinizi kisaca yaziniz.




