ULUSLARARASI KAPADOKYA SOSYAL BIiLIMLER
OGRENCI KONGRESIi TAM METIN

YAZAR REHBERI

ANLATIM

Makale kolay anlagilir bir dil ile yalin ve bilimsel metne uygun olmalidir. Anlatim, kisa ve 6z
climlelerle yapilmali, birinci sahis agzindan olmamalidir. Yazim kurallarinda imla

bakimindan Tiirk Dil Kurumu'nun ¢ikardig: Imla Kilavuzu’na uyulmas: gerekmektedir.
SAYFA SAYISI

Uluslararas1 Kapadokya Sosyal Bilimler Ogrenci Kongresi tam metin bildiri kitab: ve Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi kongre 6zel sayisi igin
asagida sayfa ebadi ve kenar bosluklar1 ile font biiyiikliikleri ve satir arasi bosluklari
belirtilmis metinlerden olusan, kaynaklar ve 6zet dahil en ¢ok 10 sayfadan olusan eserlerin

yayimlanmasina izin verilmektedir.
SAYFA EBADI ve KENAR BOSLUK DUZENI
Makale yaziminda kullanilacak sayfanin ebadi A4 (21 x 29,7 cm) dlgiisiinde olmalidir.

Her sayfanin iist kenarinda 3 cm, alt kenarinda 3 ¢cm, sag ve sol kenarinda 2.5 cm bosluk

bulunmalidir. Belirlenen metin blogu ¢ercevesi disina tagsmamasina 6zen gosterilmelidir.

Kenar Bosluklari Kadit Diizen

Kenar Bosluklan

Ust: 3am = Alt: {3cm =)

Sol: 2,5am &a| Sad: 2,5am =

Cilt payn: Ocm = Cilt pay yeri: VSoI B
Yonlendirme

Dikey Yatay




YAZI FONTU, EBADI ve OZELLIKLERI

Makale metninin tiimiinde Times New Roman fontu kullanilacaktir. Ayrica metin “iki yana

yash” olarak diizenlenmelidir. Font ebatlarinin kullanimi,

Makale Bashgi: 12 punto-BOLD, TAMAMI BUYUK.
Oz: 10 punto - italik

Anahtar Kelimeler: 10 punto - italik

Ingilizce Bashk: 12 punto-BOLD, TAMAMI BUYUK.
Abstract: 10 punto - italic font

Keywords: 10 punto - italic font

Makale Kullamilan Bashklar: 11 punto - BOLD
Metin Icerikleri: 11 punto

Sayfa altlarinda yapilacak aciklamalar ve zorunlu dipnotlar: : 9 punto

SATIR ARALIKLARI ve PARAGRAF GIRINTILERI

Metnin tamaminda TEK SATIR aralig1 kullanilmalidir. Sadece basliklarda tek satir araligina
ek olarak ONCE 6 nokta (yarim satir) ve SONRA 6 nokta (yarim satir) bosluk

birakilmalidir. Tablolarda sayfa yapisina uyum i¢in bu kurallarin disina ¢ikilabilir. Temel

kural tablo iceriginin okunabilir olmasidir.

Aralik
Once: 6nk |5 Satr arald:: Deder:
Sonra: 6 nk = Tek E] =

["] Ayru stildeki paragraflarin arasina bosluk ekleme

e Makele metin igeriklerinde paragraf ilk satir1 girinti degeri 1 cm dir.

Girinti
Sol: Ocm 5 Ozel: Deder:
Sad: Ocm = ik satr EI lam 5

[T Karsilikh girintiler




BASLIK ve DIGER UNSURLARIN NUMARALANDIRILMASI

Metinde kullanilacak basliklar ve alt bashklar asagida gosterilmistir. GIRIS ve SONUC

basliklar1 tiim harflar biiyiik, BOLD ve numaralandirilmadan verilmelidir.
1. BIRINCI DERECE BASLIK — Tamam Biiyiik Harf, BOLD.
1.1. ikinci Derece Alt Bashik — Kelimelerin ilk Harfleri Buytk, BOLD.
1.1.1. Ugiincii derece alt bashk — Kelimelerin yalnizca ilk harfi Biiyiik, BOLD

Tablo, Grafik, Cizim, Fotograf unsurlarina birbirini takip eden sayilar verilmeli ve metin
icerisinde atiflar1 yapilmalidir. Tablo ve sekillere basglik ve sira numarasi verilmeli, bashklar
tablolarin iizerinde (Tablo 1: Tablo adi), sekil-grafik-harita-fotografin ise altinda (Sekil
1: Sekil ad1) yer almahdir. Tablo ve sekiller dikey olarak (tam sayfa olan tablo ve sekiller
yatay olarak yerlestirilebilir), denklemler sayfaya ortal olarak verilmeli ve denklemlerin

sira numaralar1 parantez icinde olup sayfanin sag tarafina yaslanmahdir.
0OZ, ABSTACT ve ANAHTAR KELIMELER, KEYWORDS

Makale hangi dilde ise once o dilde en ¢ok 250 kelimelik bir “Oz” ve yine en ¢ok 250
kelimelik “Abstract” metnine yer verilmelidir. Tiirkce ve Ingilizce dzetlerin altinda en az 3,
en cok 8 kelimeden olusan, “Anahtar Kelimeler” ve “Keywords” bulunmalidir. Ayrica
https://www.aeaweb.org/econlit/jelCodes.php?view=jel adresinden ulasilabilen en az 3 adet

Jel Siniflandirmasi Kodu’na yer verilmelidir.

KAYNAKLAR

Makalenin son kisminda faydalanilan KAYNAKLAR bdoliimiine yer verilmelidir. Kaynak
eserler alfabetik sirayla yazilmak zorundadir. Kaynakga “Times New Roman” yazi
karakteri, 10 punto ve tek satir arahkla yazilmalidir. Kaynaklarin gosterim sekli
ALINTILAR VE ATIFLAR béliimiinde detayli olarak anlatilmustir.

ALINTILAR VE ATIFLAR

Referans vermede Amerikan Psikoloji Dernegi Yayim Kilavuzu esas alinacaktir. Kaynak
bildiriminde sira; “yazar soyadi, ad1, eserin ad1 (italik), (varsa ¢evirenin adi soyadi) basim yeri

ve y1l1” olarak diizenlenmelidir.


https://www.aeaweb.org/econlit/jelCodes.php?view=jel

KITAP TANITIMI VE INCELEMESI ESASLARI

- Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi
(OHUSOSBIL) sosyal bilimler alaninda genel olarak son iki yilda yaymlanmis
eserlerin Tiirkce ve Ingilizce tanitim ve incelemelerini yayinlar.

- Kitap tanmitimi bir eserin sirf 6zeti degil, elestirel olarak degerlendirmesi olmalidir.
Kitap tanitimi yapan yazar kitapla ayni fikirde olabilir veya kitabin fikirlerine kars
cikabilir veya kitabin sundugu bilgilerde, yargilarda veya yapida ornek teskil eden
veya eksik kalan yonleri belirtebilir. Kitap tanitimi1 yapan yazar ayrica kitapla ilgili
diisiincelerini de agik bir sekilde ifade etmelidir.

- Kitap incelemesi, bir kitaptan ortaya konulan en onemli noktalara 1s1k tutularak
bunlarin elestirel olarak tartisiimasidir. Kitap incelemesi giris, kitabin 6zeti, elestirel
tartisma ve sonug gibi genel bir yapiy1 takip etmelidir.

- Baslik bilgilerinde tanitim veya incelemesi yapilan eserin adi, yazari, yayimlandigi
sehir ve yayievi, yayim yili, ka¢ sayfa oldugu ve ISBN numarasi yazilmalidir. Baslik
bilgilerinin bir satir altina tanitim veya incelemeyi sonuna yazanin adi SOYADI saga

dayali olarak a¢iklama isareti konularak yazilir:
Dogu Avrupa Tiirk Mirasinin Son Kalesi Kirhm
Yiicel Oztiirk (ed.)
Istanbul, Camlica Basim Yayin, 2015, 432 sayfa, ISBN: 978-605-9964-38-8.
Fatih ORTA*

Sayfa altinda 6zel isarete karsilik olarak yazarin akademik unvani, mensup oldugu kurum ve

e-posta adresi yazilir:
(* Dr., Selcuk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi, Konya, forta@selcuk.edu.tr).

Kitap tanitimi metinleri 800-1500 kelime arasinda, kitap inceleme metinleri ise 2500-4000

kelime arasinda olmasi tercih edilir.

Tanitim veya incelemenin yapildigi eserin kapak sayfasi resmi metnin baglik bilgilerinin

hemen tUstiine ortalanarak konulur.

Dipnotlar klasik yontemde sayfa altinda numaralandirilarak verilir.



Metin icinde vurgulanmasi istenen kisimlar italik olarak yazilmalhidir. Alintilar ise italik
harflerle ve tirnak i¢inde verilmelidir. Ug satirdan az olan alintilar satir arasinda, ii¢ satirdan
fazla olan alintilar ise satirbasi yapilarak satirin iki yanindan 1 cm igeride blok halinde, 9

punto ve 1 satir aralifiyla yazilmalidir.

Kitaplar(Books)
Tek yazarli kitap:
Kaynak¢ada:
Achenbaum, W. A. (1986). Social Security, London: Cambridge University Press.
Kilig, F. (1998). XVII. yy. Tezkirelerinde Sair ve Eser Uzerine Degerlendirmeler, Ankara: Akgag Yayinlari.
Metin i¢inde:
(Achenbaum, 1986: 40-51) veya (Achenbaum, 1986)
(Kilig, 1998: 21) veya (Kilig, 1998)

Iki yazarli kitap:
Kaynakc¢ada:

Bartol, K. and Martin, D. C. (1994). Management, New York: McGraw Hill Inc.
Aldemir, M. C. ve Ataol, A. (1991). Personel Yonetimi, izmir: Kardesler Kitabevi.
Metin icinde:

(Bartol and Martin, 1994: 22-25) veya (Bartol and Martin, 1994)

(Aldemir ve Ataol, 1991: 34) veya (Aldemir ve Ataol, 1991)

ikiden cok yazarli kitap:

Kaynak¢ada:

Frederick, W. C., Davis, K. and Post, J. E. (1998). Business and Society: Corporate Strategy, Publicity,
Ethics, Sixth Edition, New York: McGraw-Hill Pub.

Can, H., Tuncer, D. ve Ayhan, Y. (1994). Genel Isletmecilik Bilgileri, 3. Baski, Ankara: Siyasal Kitabevi.
Metin icinde:

(Frederick et.al., 1998: 79) veya (Frederick et.al., 1998)

(Can vd., 1994: 121-127) veya (Can vd., 1994)

Derleme kitap:
Kaynak¢ada:

Miller, F. D. Jr.and Ahrens, J. (1998). The Social Responsibility of Corporations In Tibor R. Marchan
(Ed.), Commerce and Morality (p.140-160), New Jersey: Rowman&L.ittlefield Co., 1998.



Ozgener, S., Ogiit, A. ve Kaplan, M. (2008). Isgoren-Isveren Iliskilerinde Yeni Bir Paradigma: Orgiitsel
Sinizm, Mahmut Ozdevecioglu ve Himmet Karadal (Ed.), Orgiitsel Davranmista Se¢me Konular (5.53-73), Ilke
Yayinevi, Ankara.

Metin i¢inde:
(Miller and Ahrens, 1998: 142-144) veya (Miller and Ahrens, 1998)
(Ozgener vd., 2008: 54) veya (Ozgener vd., 2008)

Makaleler (Articles)

Tek yazarli makale

Kaynak¢ada:

Carmeli, A (2004). The Link Between Organizational Elements, Perceived External
Prestige And Performance. Corporate Reputation Review, 6 (4), 314-331.

Yildirm, M. (2009). Kamu Yonetiminde Yeni Bir Ikilem: Yurttas Odaklihik Ya Da Miisteri
Odaklilik. Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, 10(1), 99-115.

Metin icinde:
(Carmeli, 2004: 315) veya (Carmeli, 2004)
(Yildirim, 2009: 99-101) veya (Y1ildirim, 2009)

Iki yazarli makale

Kaynak¢ada:

Todd, S. and Kent, A. (2009). A Social Identity Perspective On The Job Attitudes Of Employees
In Sport. Management Decision, 47(1), 173-190.

Yiiksel, O. ve Erkutlu, H. (2003). Personel Gii¢clendirme-Empowerment. Gazi Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 5(1), 131-141.

Metin i¢inde:
(Todd and Kent, 2009: 173) veya (Todd and Kent, 2009)
(Yiiksel ve Erkutlu, 2003: 132-137) veya (Yiksel ve Erkutlu, 2003)

Ikiden cok yazarli makaleler

Kaynak¢ada:

Lipponen, J., Helkama, K., Olkkonen, M. And Juslin, M. (2005). Predicting The Different Profiles Of
Organizational Identification: A Case Of Shipyard Subcontractors. Journal Of Occupational And Organizational
Psychology, 78, 97-112.

Akman, G., Ozkan, C. ve Eris, H. (2008). Strateji Odaklilik Ve Firma Stratejilerinin Firma Performansina
Etkisinin Analizi. Istanbul Ticaret Universitesi Fen Bilimleri Dergisi, 1 (13), 93-115.

Metin i¢inde:
(Lipponen et al., 2005: 97) veya (Lipponen et al., 2005)
(Akman vd., 2008: 99) veya (Akman vd., 2008)



Ayni yazara ait birden fazlar eser

Ayni yazarin ayn1 yilda yaymlanmig birden fazla eseri makalede kullanilmigsa eserler a, b, ¢, seklinde siralamaya
tabi tutulur:

Kaynak¢ada:

Carmeli, A. (2004a). Exploring Determinants Of Job Involvement: An Empirical Test Among Senior
Executives. International Journal of Manpower, 26(5), 457-472.

Carmeli, A (2004b). The Link Between Organizational Elements, Perceived External
Prestige And Performance. Corporate Reputation Review, 6(4), 314-331.

Metin icinde:
(Carmeli, 2004a: 457) veya (Carmeli, 2004a)
(Carmeli, 2004b: 315-317) veya (Carmeli, 2004b)

Basimda olan dergi makaleleri

Kaynak¢ada:

Yang, J., He, J. and Gu, Y. (in press). The Implicit Measurement Of Destination Image: The Application Of
Implicit Association Tests, Tourism Management. Available online 23 February 2011.

Metin i¢inde:
(Yang et. al., 2011)

Popiiler dergi makaleleri
Kaynak¢ada:

Celil, A. (Ocak 2011). Global Dogan Sirketlerin Tepe Yonetimi Sendromu, Capital Dergisi, 234, 14-17.
Metin i¢inde:
(Celil, 2011:14) veya (Celil, 2011)

Ceviri Eserler
Kaynak¢ada:

Thurow, L. C. (1996). Kapitalizmin Gelecegi, 1. Baski, (Cev.) Serpil Demirtas ve Nebil Ilseven, Istanbul:
Cagdas Bakiglar Dizisi: 14, Sabah Yaynlart.

Metin i¢inde:
(Thurow, 1996: 112) veya (Thurow, 1996)

Toplant1 ve Sempozyum Bildiri Kitaplari

Kaynak¢ada:

Tak, B. ve Aydemir, B. A. (2006). Algilanan Orgiitsel Prestij ile Orgiitsel Baglilik Ve Orgiitsel Ozdeslesme
Arasindaki Iligkilerin Incelenmesine Yonelik Bir Arastirma. /4.Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi
Bildiriler Kitabr i¢inde (5.215-216), Erzurum: Atatiirk Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi.



Deci, E. L. and. Ryan, R. M. (1990). A Motivational Approach To Self; Integration In Personality. In R.
Dientshier (Ed.), Nebraska Symposium on Motivation 38 (pp.237-288). Lincoln: University of Nebraska Press.

Metin i¢inde:
(Tak ve Aydemir, 2006: 215) veya (Tak ve Aydemir, 2006)
(Deci and Ryan, 1990: 237-238) veya (Deci and Ryan, 1990)

Tezler
Kaynak¢ada:

Sahin, E. (1996). Isletme-Cevre Etkilesimi ve Isletmelerin Sosyal Sorumlulugu, Yaymlanmamis Yiiksek Lisans
Tezi, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Konya.

Metin i¢inde:
(Sahin, 1996: 141) veya (Sahin, 1996)

Ansiklopedi veya Sozliik

Kaynak¢ada:

Sadie, S. (Ed.) (1980). The New Grove Dictionary Of Music And Musicians (6th ed., Vols, 1-20, pp.502-513).
London: MacMillan.

Oztuna, Y. (1969). Tiirk Musikisi Ansiklopedisi. (C.2, s5.201-205) istanbul: MEB Devlet Kitaplari.
Metin icinde:

(Sadie, 1980: 312) veya (Sadie, 1980)

(Oztuna, 1969: 201-205) veya (Oztuna, 1969)

Yazari belli olmayan resmi, 6zel yayinlar, raporlar vb.

Kaynak¢ada:

National Institute of Mental Health. (1990). Clinical Training In Serious Mental Illness (DHHS Publication no.
ADM 90-1679). Washington, DC: U.S. Government Printing Office.

Tiirkiye Geng¢ Isadamlar1 Dernegi. (2006). TUGIAD’m 2006 Yili 2. Yar1 Beklentileri Ve Bu Beklentiler
Dogrultusunda Degerlendirme Ve Onerileri, Istanbul: Simge Ofis Matbaacilik.

Onortag, N. (2007). Avrupa birligi miiktesebat1 (Tek. Rap. No. 11). Istanbul: Yeditepe Universitesi Yonetim
Uygulama ve Arastirma Merkezi.

Metin i¢inde:

(National Institute of Mental Health, 1990: 22) veya (National Institute of Mental Health, 1990)
(Tiirkiye Geng Isadamlar1 Dernegi, 2006: 16-17) veya (Tiirkiye Geng Isadamlar1 Dernegi, 2006)
(Nuri, 2007: 7) veya (Nuri, 2007)

Internet Kaynaklari
Kaynak¢ada:



Lawson-Body, A. and Limayem, M. (2004). The Impact Of Customer Relationship Management On Customer
Loyalty: The Moderating Role Of Web Site Characteristics. Journal of Computer-Mediated
Communication 9(4), Retrieved November 20, 2004 from the http://www.ascusc.org/jcmc/vol9/issue4/lawson

body.html.

PCaW-Public Concern at Work. (1998). Internal Whistle Blowing. Public Concern at Work Web Site, Retrieved
26 May 2007 from http://www.pcaw.co.uk.

Yesilyurt, S. (2008). Universiteye Giris Sinavina Hazirlanan Qgrencilerin Dershaneleri Tercih Etme Sebepleri
Ve Dershanelerdeki  Biyoloji ~ Ogretiminin =~ Durumu  Uzerine Bir  Cahisma. Tiirk Fen  Egitimi
Dergisi, 10, http://www.pegem.net/akademi/3-47754.asp adresinden 25 Subat 2011 tarihinde edinilmistir.

Metin i¢inde:

(Lawson-Body and Moez, 2004: 72) veya (Lawson-Body and Moez, 2004)
(PCaW-Public Concern at Work, 1998: 5) veya PCaW-Public Concern at Work, 1998)
(Yesilyurt, 2008: 95-109) veya (Yesilyurt, 2008)

Film incelemeleri
Kaynak¢ada:

Durak, E. S. (2007). Film Analizi Yontemi fle Virginia Satir Aile Terapisi Yaklasimina Bir Bakis [Annem
Ugruna filminin degerlendirilmesi]. Tiirk Psikoloji Yazilar: 10 (20), 43-62.

Metin icinde:
(Durak, 2007: 43) veya (Durak, 2007)

Sinema filmi

Kaynak¢ada:

Deveci, S. (yapimci) ve Oguz, A. (Yo6netmen). (2006). Mutluluk [Sinema Filmi]. Tiirkiye: ANS&Higway Film.
Metin icinde:

(Deveci ve Oguz, 2006)

Televizyon Yayini

Kaynakc¢ada:

Giiglii, A. (Yéneticisi), (2004, 21 Subat). Gen¢ Bakis [Televizyon Yaymi]. Istanbul: Kanal D Company.
Metin icinde:

(Giiglii, 2004, 21 Subat)

Televizyon Dizileri

Kaynakc¢ada:

Turkoglu, A. (Yapimci) ve Giirtop, H. (Yonetmen). (2005). Hayat Tiirkiisii [Televizyon Dizisi]. Ankara: Koliba
Film.

Metin icinde:


http://www.ascusc.org/jcmc/vol9/issue4/lawson_%20body.html
http://www.ascusc.org/jcmc/vol9/issue4/lawson_%20body.html
http://www.pcaw.co.uk/
http://www.pegem.net/akademi/3-47754.asp

(Tiirkoglu ve Giirtop, 2005)

Miizik Kayitlari
Kaynak¢ada:

Yayla, B. ve Filiz, A. S. (2004). Senden Kalan. Pervane iistiinde [CD]. Istanbul: Kalan Miizik.
Metin icinde:
(ayla ve Filiz, 2004)

Yazar disinda bir sanat¢1 tarafindan yeniden yapilanmis kayitlar
Kaynak¢ada:

Miiren, Z. (1976). Bir Yangmin Kiiliinii [Kayit Muazez Abaci]. Zirvedeki Sarkilar Ustiinde. [CD]. Istanbul:
Yavuz & Burg Plakeilik.

Metin i¢inde:
(Miiren, 1976)

Ses Kayitlari
Kaynak¢ada:

Costa, Paul.T., Jr. (Speaker). (1988). Personality, Contiunity, And Changes Of Adult Life [Cassette Recording
No0.207-433-88A-B). Washington, DC: American Psychological Association.

Metin i¢inde:
(Costa, 1988)



