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SUNUS

Universiteler, evrensel nitelikli bilgi
tiretmek, uluslararasi olciitlere uygun egitim
vermek ve rekabet ortamina uyum saglayacak
insan kaynagini yetistirmek mecburiyetindedir.
Bu baglamda tiniversite olarak 6grencilerimizi
gelecege hazirlarken toplumsal degerlere
duyarli, sorgulayan, katilimci, paylasimci kendi
ilkelerini benimsemis bireyler olarak yetistirme
yolunda adimlar atmaktayiz. Onlara yeni ufuklar
acarak bilgi ve beceriyle donatmak hedefimizdir.
Topluma fikri hir vicdani hiir nesil
kazandirarak Tiirkiye'nin aydinlik yarinlarini
insa etmede ve llke kalkinmasinda iizerlerine
disen vazifeleri yerine getireceklerdir. Ancak
tilkelerin kalkinmasi; bilim ve teknolojide
ilerleme kaydederek olur. Bu biiyiime bilimsel
faaliyetlerin seviyeli ve aktif bir bicimde |
yuritilmesiyle muimkiindiir. Seminer, panel,
konferans ve kongreler ise bu bilimsel
faaliyetlerin gelismesindeki etkin faktorler
arasindadir. Bu sayede bilim insanlar1 kendi
alanlarindaki gelisme ve yenilikleri takip ederek
kendisini ve ogrencilerini gelistirir hem de
tilkelerinin kalkinma stratejilerinin
belirlenmesine ve uygulanmasina daha olumlu
katkida bulunur. =

Universitemizin 2015 Yih Idare Faaliyet Raporu; 5018 sayih Kanun’ un 41’ inci

maddesi geregi hazirlanarak; idare hakkindaki genel bilgileri, kullanilan kaynaklar, biitge
hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve
yukimliilikleri, mali bilgilerini icerecek sekilde diizenlenmistir. Modern mali y6netim
sisteminin giintimiizde temel ilkelerinin basinda seffaflik ve hesap verme sorumlulugu
gelmektedir. Faaliyet raporlar1 kurumlarda o6zellikle 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile mali yonetim sisteminde acikligin ve hesap verme sorumlulugunun

*
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islemesine yardimci olan temel bir dokiimandir. Bu anlamda egitim, bilimsel arastirma,
topluma hizmet seklinde siralanan ylksekogretim hizmetleri konusunda kamuoyunu
bilgilendiren faaliyet raporlari, ayni zamanda kaynaklarin etkin ve verimli kullanilip
kullanilmadiginin 6l¢iilmesinde de kullanilan temel bir belge niteligindedir. Bu kapsamda
hazirladigimiz Faaliyet Raporunda, 2015 yilinda iiniversitemizce gercgeklestirilen faaliyetleri
ve yuriitiilen hizmetleri sizlerle paylasmis bulunuyoruz.

Prof. Dr. Adnan GORUR
Rektor

1 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg:
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1.GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

1.1.Misyon

Nigde Universitesi, bilim, sanat, spor alanlarinda arastiran, sorgulayan, katilimci,
dinamik, kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan, evrensel diisiinebilen bireyler yetistirmeyi; bilim ve
teknolojinin gelismesini saglayarak insanliga hizmet etmeyi; tilkenin ve bélgenin kalkinmasina
katkida bulunmay1 kendisine gérev edinmistir.

1.1.1.Vizyon
Bilim ve teknoloji alanlarinda rekabet giictine sahip bir tiniversite olmak.

B.Yetki Gorev ve Sorumluluk

Nigde Universitesi 2547 sayili kanunun 4’iincii maddesinde belirtilen amaclar ve
5’'inci maddesinde sayilan ilkeler dogrultusunda faaliyette bulunmak tzere; 11 Temmuz
1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlar: Tegkilati
Hakkinda 41 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 2809 sayili
Kanun ile 78 ve 190 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi
hakkindaki 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanunun Ek 22'nci maddesine gore Tirk
Yiksekogretimindeki yerini almistir.

Anayasanin 130’uncu maddesindeki “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen i¢inde milletin ve ilkenin ihtiyaclarina uygun insan giicii yetistirmek amac ile;
ortadgretime dayali cesitli dlzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapmak, ililkeye ve insanliga hizmet etmek lzere ¢esitli birimlerden olusan
kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip tUniversiteler Devlet tarafindan kanunla
kurulur ..."” ifadesi, yliksekogretimin kamu hizmeti olarak kabul edildigini géstermektedir.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun amaci; Yiikksekégretimle ilgili amag ve ilkeleri
belirlemek ve biitlin yiiksekdgretim kurumlarinin ve tist kuruluslarinin tegkilatlanma, isleyis,
gorev, yetki ve sorumluluklan ile egitim-6g8retim, arastirma, yayim, 0gretim elemanlari,
ogrenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik icinde diizenlemektir. Bu kanuna
gore Universite “Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakilte, enstitii, yiiksekokul ve
benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir ylksekdgretim kurumudur.” seklinde tarif
edilmektedir. 2547 sayili Kanunun 12. maddesinde belirtilen tiniversitemizin gorevleri:

a) Cagdas uygarlik ve egitim-68retim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmalk,

b) Kendi ihtisas gilicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas:1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,
yaz1 ve diger araclarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamalk,
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e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f) Egitim-0gretim seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, siirekli ve a¢ik egitim hizmetini tistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyac¢larina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglk
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici onerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

i) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-68retim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

C. idareye iliskin Bilgiler
1.1.1.1. Fiziksel Yap1

Gelecegimizin mirascilari degerli 6grencilerimizin daha modern, daha gelismis ve ¢ag
yakalamis bir Universitede egitim gormeleri icin 2015 yilinda hizli ve 6zverili bir ¢alisma
siirdiirerek modern bir yapilanma i¢in ¢alistik. Yaptigimiz bu ¢alismalar ile her gegen yil
gelisen bilyiiyen bir iiniversite olusturduk. Universitemiz yeni agilan fakiilte ve béliimlerle,
artan oOgrenci sayis1 ve faaliyete gecen binalariyla hizli bir sekilde gelismeye devam
etmektedir. Universitemizde spor tesislerinin, kongre ve kiiltiir merkezinin, cars: binas: gibi
sosyal faaliyet alanlarinin yapilmis olmasi 6grenci ve personelin hem de ilimiz yasayanlarinin
Universitemize baghliklarini1 arttiracagl, aidiyet duygusunu gelistirecegi ve tlniversitemiz
yerleskesindeki yasami canlandiracagi bilinmektedir. Bu sebeple faaliyete baslamis olan bu
tesisler, personel ve dgrencilerimiz tarafindan son derece olumlu karsilanmaktadir. Ayrica
liniversite yerleskesi icinde yeni yurtlarin yapilmasi, 68rencilerimizin barinma problemlerini
biiyiik 6lciide ortadan kaldirmustir. Universitemiz yerleskesindeki acik alan diizenlemesi,
Universitemize ¢agdas bir kampiis goriiniimi kazandirmistir. Biitiin bu olumlu gelismelerin
Ogrencilerin ve personelin lniversitemize baghliklarin1 ve tercih edilebilirligini artiracagi
kanaatindeyiz

1.2. Merkez Kampiis Yerleskesi

1.2.1. Fakiiltelerimiz

Egitim  Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi, Mimarlik Fakultesi, iletisim Fakiiltesi, Ayhan Sahenk Tarim Bilimleri
ve Teknolojileri Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi olmak iizere dokuz adet
fakiilte bulunmaktadir.
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1.2.1.1. Enstituler

Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii olmak
lizere Ui¢ enstitiisii bulunmaktadir.

1.2.1.2. Merkezler ve Boliim Baskanliklar:

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanligl, Enformatik Béliim Baskanhg,
Giizel Sanatlar Bolim Bagkanhgi, Turk Dili Bolim  Baskanligl olmak tlizere dort boliim
baskanligl ile hizmet vermekteyiz.

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma Merkezi, Siirekli Egitim Merkezi, Bilgisayar
Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi, Kasgarli Mahmut Uygur Cin Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Nanateknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkce Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Prof.Dr.Turhan Nejat Veziroglu Temiz Enerji Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Kadin Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Endiistriyel
Hammaddeler ve Yap: Malzemeleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, N.U.Uzaktan Egitim
Merkezi, Kariyer Gelistirme Merkezi olmak lizere onbir adet merkez hizmet vermektedir.

Rektorliige bagh daire baskanliklar: yerleske icerisinde bulunan rektorliik binasinda
hizmet vermekte olup; Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligl ise kampiis icerisinde
yer alan Sabiha Sahenk kiitiiphane binasinda hizmet vermektedir.

1.2.1.3.Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Yerleskesi
Merkez Kampiis giizergahi iizerinde Bor Yolu 10’ uncu kilometrede 188.317.51 m?
alan icerisinde konumlanmistir.

1.2.1.4.Asag1 Kayabasi Yerleskesi
Tirk Musikisi Devlet Konservatuari, Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve
Suirekli Egitim Merkezi bulunmaktadir.

1.2.1.5.Derbent Yerleskesi
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nigde Ziibeyde Hanim
Saglik Yiiksekokulu ve Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

1.2.1.6.Bor Yerleskesi
Bor Meslek Yiiksekokulu, Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulu.

1.2.1.7.Ulukisla Yerleskesi
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu.
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1.2.1.8. Kapali Alanlarimiz

Cizelge 1: Nigde Universitesi Kapali Mekanlarimin Hizmet Alanlarina Dagilim

Kapali1 Alan Miktari (M2)
Asagi Bor Yerleskesi ‘s
Kayabas: Derbent Merkez Yerleske BESYO Ulukisla | Diger
& &
] ]
= =
= =
= &p & 2 g 2 g 2y 2y
ks g g £ s £ g g g
< S = S 5 S > = =
2 = = = a = a = =
: : = | |z | E |z | E|CZ
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= g £ g 8 g 8 £ £
« < < p < p < <
= = = o= = o= = =
Egitim 3.170 6.200 80.393 | 29.930 13.355 3.300
Barinma 615 - 6.500 - | 5.415
Beslenme 1.450 550 8.272 2.035 | 1000 1.050 -
Kiiltir - 1.250 17.465 - | 1.258
Spor 1.530 - - | 10.589 8.084 -
Idari 3.115 3780 34.101 3.700 4.000
Diger 1.485 200 27.546 2.590 1.870
Toplam 11.365 11.980 | 174.277 | 43.109 27.174 | 1.000 8.350 | 8.543

Cizelge 2:Miilkiyet Durumuna Goére Tasinmazlarimiz

Tasinmazlar Universite Tasinmaz Alanlar1 (m?) Toplam (m?)
Biten Insaat1 Devam Eden

Nigde Sosyal Bilimler MYO 5.235 5.235
Kapali Spor Salonu 1030 1030
Konuk Evi 600 600
Stirekli Egitim Merkezi - Tuirk 4.500 4.500
Musikisi Devlet Konservatuari

Rektorliik ve Merkezi Uniteler 11.700 11.700
Fen Edebiyat Fakiiltesi 25.525 25.525
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 16.500 16.500
Mihendislik Fakiiltesi 26.146 26.146
Mimarlik Fak. 1. Etap 9.990 9.990
Cumbhuriyet Aniti 7.500 7.500
Merkezi Kafeterya 6.840 6.840
Garaj 1.870 1.870
Egitim Fakiiltesi 14.375 14.375
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Egitim Fakiiltesi 2. Etap 9.750 9.750
Enstitii Binasi 7.500 7.500
Cars1 Binasi 2.592 2.592
[IBF Amfi Blogu 1.330 1.330
Miihendislik Fak. 4. Etap ins. 11.350 11.350
Acik Kapali Spor Tesisleri 10.589 10.589
Kiitliphane Binasi 5.662 5.662
Kongre Merkezi 7.993 7.993
Merkezi Arastirma Lab. 3.310 3.310
Yabanci Diller Yiiksekokulu 5.235 5.235
Personel Kafeteryasi 500 500
Tarim Bilimleri ve Teknolojisi 23.500 23.500
Fakiiltesi

Ayhan Sahenk Ogrenci Yurdu 6.500 6.500
Merkez Yerleske Anaokulu 1.200 1.200
Merkez Cami 1.800 1.800
Nigde Ziibeyde Hanim Saghk 6.289 6.289
Hizmetleri MYO - Ziibeyde Hanim

Saglik Y.0

Nigde Teknik Bilimler Meslek 4.440 4.440
Yiiksekokulu

Derbent Kiiltiir Merkezi 1.250 1.250
Rektorliik Konutu 430 430
Koyunlu Ogrenci Yurtlar 4.285 4.285
Koyunlu Misafirhanesi 700 700
Bor Meslek Yiiksekokulu 9.000 9.000
Bor Halil Zoéhre Ataman Meslek 6.000 6.000
Yiiksekokulu

Beden Egitimi ve Spor 7.624 7.624
Yiiksekokulu

Kapali Spor Salonu 4.550 4550
Beden Egitimi Spor YO Kantinve 1.000 1000
Yemekhane

Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 8.350 8.350
Kiiltiir ve Sanat Evi 650 650
Goncii Konagi-Fikret Uyanik 608 608
Toplam 241.687 44111 285.798
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1.2.1.9. Sosyal Alanlar

Cizelge 3: Kantinler ve Kafeteryalar

Sayisi (Adet)

Kapali Alani (m?)

Kapasitesi (Kisi)

Kantin

18

3.860

1.689

Kafeterya

1

500

400

Cizelge 4: Yemekhaneler

Cizelge 5: Misafirhaneler

Yemekhane Adet Kapali Alani (M2) Kapasite (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 7 3.700 3.000
Personel Yemekhanesi 7 3.000 1.500

Sayisi (Adet)

Kapali Alan1 (m?)

Toplam Kapasite

Merkez

Misafirhane-Konukevi 1 165 22
Ayhan Sahenk

Misafirhane-Konukevi 1 126 14
Koyunlu

Misafirhane Konukevi 1 650 16

Gizelge 6: Ogrenci Yurtlar:

Oda Sayis1 | Kapali Alani Kapasitesi (Kisi)
(Adet) (m?2)
K E Toplam
Ayhan Sahenk Ogrenci Yurdu 89 6.500 103 73 176
Koyunlu Ogrenci Evleri 60 2.800 - 140 140

Cizelge 7: Sinema Salonu Sayilar1 ve Kapasiteleri

Salon Adet Alan (M?) Kapasite (Kisi)
Sinema Salonu 2 279,00 174
1.2.2. Hizmet Alanlan
Cizelge 8: Akademik Personel Hizmet Alanlar1
Hizmet Alan Sayis1 (Adet) Kapali Alani1 (m2) | Kullanan Sayisi (Kisi)
Calisma Odasi 892 17.280 748
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Cizelge 9: Idari Personel Hizmet Alanlar:

Hizmet Alani Sayisi (Adet) Kapali Alani (m2) Kullanan Sayisi (Kisi)
Calisma Odasi 342 9.463 556
Grup Calisma Odasi 3 127 Grup

Cizelge 10: Ambar, Arsiv Alanlari

Sayis1 (Adet) Alani (m?)
Ambar 36 1.656
Arsiv 90 2.711
Toplam 110 3.054

1.2.2.1. Spor Tesisleri

Universitemiz dgrencilerin bilimsel ¢alismalarinnin yani sira sosyal, kiiltiirel ve sportif
alanlarda da kendilerini yetistirmelerine imkan saglamak i¢in ktltiirel ve sosyal etkinliklere
biiyiik 6nem verilmektedir.

Ogrencilerin sosyal etkinliklere katilmalarim1 tesvik etmek, Kkisisel ve sosyal
yeteneklerini gelistirmek ve ilgilendikleri alanlarda spor yapmalarini saglamak tizere her
tlirli imkan sunulmaktadir.

Ogrencilerin spor aktiviteleri i¢in tiim egitim birimlerinde iicretsiz yararlanabildikleri
spor tesisleri bulunmaktadir.

Nigde Universitesi biinyesinde bulunan spor tesisleri asagidaki cizelgede gosterilmistir;

Cizelge 11: Spor Tesisleri

Sayis1 | Kapali/A¢ik Alam1 | ACIKLAMALAR
(Adet) | (m2)

Asag1 Kayabasi -300 Seyirci Kapasiteli

Yerleskesi -Sentetik zemin,-15 m*28 m oyun alan 6l¢iisij,
Antrenman Spor 1 925 -2 adet soyunma odas,

Salonu -Depo ve 5 adet WC,

-Kalorifer ve 1siklandirma mevcut

-26 m*48 m ebatlarinda 3 adet sentetik
zeminli, 1 adet beton zeminli toplam 4 adet

225 m? kapali saha,-10 adet soyunma odas,
Merkez Yerleske 4 alan -4 adet WC,-2 adet 1s1 odas,
Cok Amacli Spor 4.992 m? acik alan | -2 adet kafeterya,
Tesisleri -Aydinlatma mevecut,
-Tenis, voleybol, basketbol ve futsal
oynanabilir.

-105 m*68 m ebadinda ¢im zeminli futbol
saha,-3000 seyirci kapasiteli acik triblin

Merkez Yerleske -2 adet soyunma odas,
Futbol Sahas1 Cim 1 12.514. m? -1 adet hakem odas;,
Zeminli (Stad) -2 adet depo,

-2 adet memur odas;,
-1 adet 1s1 merkezi,
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*
-6 adet WC,

-Saha aydinlatmasi mevcut.

-32 m*50 m ebatlarinda 2 adet sentetik ¢im
zeminli hali saha,

Merkez Yerleske -4 adet WC,
Hali Saha (Futbol) 2 3.200 mZ agik alan | -8 adet soyunma odasi,
Sentetik Cim Zeminli -1 adet kafeterya,

-1 adet tesis sefi odas1 ve 1s1 merkezi,
-1 adet depo, -Aydinlatma mevcut
-30 farkh kondisyon aleti

-30 kisi kapasiteli (ayn1 anda)

Merkez Yerleske -3 adet soyunma odasi,

Yasam Boyu Spor 1 350 m2 -3 adet WC, 3 adet dus ve sicak su mevcut
Merkezi (Fitness -Kalorifer, havalandirma ve 1siklandirma
Salonu) mevcut. -Laminant Parke zemin

Asagi Kayabasi -25 m*40 m ebatlarinda sentetik ¢cim zemin,
Yerleskesi 2 2.000 m2 -Isiklandirma mevcut,

Hali Saha -Tenis Kortu -2 adet soyunma odasi ve WC mevcut.
(Antrenman)

1.2.2.2. Toplant1 - Konferans Salonlari

Cizelge 12: Toplant1 - Konferans Salonlar1

TURU Sayis1 Kapali Alani Kapasitesi

(Adet) (m2) (Kisi)
Derbent Konferans Salonu 1 1.000 382
Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu 1 680 534
Kongre ve Kiiltiir Merkezi 1 7.993

Kongre ve Kiiltiir Merkezi icerisinde yer alan salonlar:

-Salon 1923 1 600 (salon) 760
531(sahne)

-Salon 1071 1 227 (salon) 198
47 (sahne)

-Salon 1299 1 227 (salon) 198
47 (sahne)

-Salon 1453-A* 1 120 88

-Salon 1453 - B* 1 107 75

-Salon 1992 - A** 1 120 88

-Salon 1992 - B** 1 107 75

*Salon 1453 A ve Salon 1453 B gerektiginde birlestirilip 227 m2.lik ve 163 kisilik tek salona
doniigstiiriilebilmektedir.

**Salon 1992 A ve Salon 1992 B gerektiginde birlestirilip 227 mZ2.1ik ve 163 kisilik tek salona
doniistiiriilebilmektedir.

-Dede Korkut Salonu 1 98 82

-Ahmet Yesevi Salonu 1 74 55
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_— ______
2. Orgiit Yapisi

2.1. Akademik Birimler

Cizelge 13: Enstitiiler

Sosyal Bilimler Enstitiisii
Egitim Bilimleri Enstitiisti

Cizelge 14: Fakiilteler

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Mihendislik Fakiiltesi

Mimarhk Fakultesi

Iletisim Fakiiltesi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi

[slami ilimler Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Cizelge 15: Yiiksekokullar

Nigde Ziibeyde Hanmim Saglk Yiiksekokulu
Yabana Diller Yiiksekokulu

Cizelge 16: Konservatuar

Cizelge 17: Meslek Yiiksekokullari

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Bor Meslek Yiksekokulu

Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulu

Cizelge 18: Boliimler

Enformatik Béliim Bagkanlig1

Tiirk Dili B6ltiim Baskanlig
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Cizelge 19: Merkezler
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma Merkezi

Nigde Universitesi Siirekli Egitim Merkezi

Bilgisayar Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Kasgarli Mahmut Uygur Cin Uygulama ve Arastirma Merkezi
Nanateknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Prof. Dr. Turhan Nejat Veziroglu Temiz Enerji Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Kadin Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
Endiistriyel Hammaddeler ve Yapi Malzemeleri Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Kariyer Gelistirme Merkezi
N.U.Uzaktan Egitim Merkezi

2.1.1.idari Birimler

Cizelge 20: Genel Sekreterlik

Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi

Cizelge 21: Daire Bagkanliklar
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Idari ve Mali Isler Daire Bagskanhg
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Personel Daire Bagkanlig1

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Cizelge 22: Baglh Birimler

Hukuk Miisavirligi
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Uluslararasi iliskiler Ofisi
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
Proje Gelistirme ve Destek Birimi

Bilgi Edinme Birimi

Déner Sermaye isletme Midiirligi
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3.Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Rektorliik Bilgi islem Daire Baskanligl, basta ag cihazlari ve fiber optik kablolama
olmak lizere bilisim hizmetleri alaninda iiniversitemize hizmet vermektedir. Universitemiz
mevcut teknolojik alt yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Cizelge 23: Mevcut Yazilimlarin Listesi
Otomasyon Sistemleri Yazilimlarinda; Microsoft Visual Studio 2012, Microsoft Sql Server 2012,
Developer Express Component, Sql Complete, Oracle 11 G XE.

Kimlik, Kapilar, Yemekhane Otomasyon Sistemlerinde; Mati card, Yemekhane yazilimi, Real-time
Access manage, Mercure 2 PDKS, Utarit Puantor.

Sistem Yonetiminde; VMWare Sanallastirma Yonetim Yazilimi, Linux, Solaris, Windows 2008
Server, G-Data Antivirus Yazilimi, Zimbra, Microsoft Windows, Office

Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi bolimtinde Abaqus, Dynaform, Fluent, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi boliimiinde Sonnet adli lisansli yazilimlar.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhiginda Ogris Ogrenci Otomasyon sistemi vardir, kayit ve takip
islemleri bu yazilim {izerinden yapilmaktadir.

Ogrenci isleri ile ilgili hizmetler, Bilgi Islem Daire Baskanhigina bagh olarak égrenci otomasyon
yazilimi iizerinden yiirttiilmektedir.

Kitliiphane Doklimantasyon Daire Baskanliginda, Yordam Kiitiiphane Otomasyon Sistemi
kullanilmaktadir. Kiitliphanede bulunan materyallerin kayitlari otomasyon sistemine aktarilmis
olup, internet iizerinden sorgulamaya acik bulunmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginda; muhasebe hizmetlerinde Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Miidiirliglintin “say2000i sistemi”

Universitemizin tiim harcama birimlerinde, mali islemler Maliye Bakanlig: Biitce ve Mali Kontrol
Genel Miidiirliigliniin Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitce).

Tim harcama birimlerimizde maas programi i¢cin Kamu Bilgi Sistemi ortak yazilim. (KBS)

Tiim harcama birimlerimizde Tasinir Mal Yazilim Programi. (TKYS)
TUBITAK projeleri i¢cin Transfer Takip Sistemi.(TTS)

Ziibeyde Hanim Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Hastane Bilgi Yonetim Sistemi. (HBYS)
Universitemiz yazismalarda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS).
Universitemiz hizmet araglarinda Arag Takip Sistemi. (ATS)

Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan Personel Bilgi Programi.

Hukuk Miisavirligince Mevzuat ve Ictihat Programy, icra Takip programi.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhginda Yaklasik Maliyet ve Hakedis Hesaplama Programu ile
Proje Tasarim ve Cizim Programi.

Bilgi islem Daire Baskanliginda Web Tasarimi, Yénetim yazilimu.

(Proje Tasarim ve Cizim Programi) AutoCAD.

Sosyal Bilimler Enstitiisiinde 6grenci ve personel erisimli NEOS.

Doéner Sermaye Miidiirliigiince DMIS (Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi)

Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulunda 25 kullanicili CAD laboratuvarinda, , Adobe CS6
Photoshop , Polypattern-Marker ve Polypattern-Design yazilimlari bulunmaktadir.

e —  —  — —
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Cizelge 24: Sunucular

Cinsi Sayisi internet Baglant1 Hizi
Merkez Yerleske Internet Baglantisi 1 Adet 350 Mb/sn
NTBMYO Internet Baglantisi 1 Adet 30 Mb/sn
NSBMYO Internet Baglantis 1 Adet 30 Mb/sn
Bor MYO internet Baglantisi 1 Adet 10 Mb/sn
Ulukisla MYO internet Baglantisi 1 Adet 10 Mb/sn
BESYO Internet Baglantis 1 Adet 15 Mb/sn

Cizelge 25: Bilgisayar Sayilari

Bilgisayar Adet
Masa Ustii Bilgisayar Sayis1 2.417
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 295
Ince Islemci 223

Cizelge 26: Kiitiiphane Kaynaklari

Kaynak Adet
Basili Kitap 54.284
Ciltlenmis Siireli Yayin 3.228
Tezler 1.847
Basili Periyodik Yayin 883
e- Kitaplar 309.587
e- Dergiler 31.597
e- Tezler (veri tabanlar igerisinde) 2.700.000
Cizelge 27: Tasitlar
Tasitin Cinsi Goreve Tahsis Edilmis, Kuruma Ait Tasitlar Toplam
Pick Up 1 1
Kamyonet 2 2
Kamyon 2 2
Otobiis 6 6
Binek Otomobil 12 12
Minibiis 5 5
Toplam 28 28

— s
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3.1.Bilgi Kaynaklarimiz

Universitemizde yerine getirilen faaliyetler asagida sayilan kanunlar, bunlarin
Ikincil mevzuatlarina; iiniversitemiz yonetmelik ve yonergelerine gére yapilmaktadir.

04.09.2005 Tarih ve 25926 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytrtrlige giren
Nigde Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
lliskin Yonetmelik

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilat Kanunu,

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu,

2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu,

2886 sayili Devlet ihale Kanunu,

4734 sayihi Kamu {hale Kanunu,

4735 sayil Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu,

6085 sayili Sayistay Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

278 sayili Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragstirma Kurumu Kurulmasi Hakkindaki
Kanun,

2489 sayili Kefalet Kanunu,

6245 sayili Harcirah Kanunu,

Icra ve iflas Kanunu,

6098 sayil1 Bor¢lar Kanunu,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulti Hakkinda Kanun,

5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun,

5902 sayili Afet ve Acil Durum Kanunu,

2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu,

237 sayili Tasit Kanunu,

234 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ile Resmi Miihiir Yonetmeligi,

4857 sayih Is Kanunu,

4982 sayil Bilgi Edinme Kanunu,

193 sayili Gelir vergisi Kanunu,

486 sayili Damga vergisi Kanunu,

492 sayili Harglar Kanunu,

818 sayili Bor¢lar Kanunu,

7201 sayili Tebligat Kanunu,
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4, insan Kaynaklar:

Universitemiz icin gerekli insan giiciiniin saglanmasi, istihdami ve gelistirilmesi
bunun yaninda pozitif insanlarin yer aldig: siirekli gelisen ve biiyliyen bir kurum olarak
hizmet faaliyetlerimiz bir disiplin icerisinde yiiriitiilmektedir. Universitemiz personeli
kendini gelistiren, degisime acik, bilgi lireten, bilgiyi paylasan ve insan haklarina saygih
olarak hizmet vermektedir. Universitemizde akademik ve idari islemler kanun, tiiziik,
yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Universitemiz
birimlerinin akademik ve idari personelleri ihtiyaclar dogrultusunda giderilmeye
calisilmakta olup asagidaki tablolar ve grafiklerle personel bilgileri gosterilmistir.

4.1. Akademik Personel

Cizelge 28: Akademik Personel Kadro Dagilimi

Unvan Kadro

Profesor 55
Dogent 102
Yardimci Dogent 217
Ogretim Gorevlisi 162
Okutman 50
Arastirma Gorevlisi 230
Uzman 16

Grafik 1: Akademik Personelin Kadro Dagilimi

H Profesor

M Dogent

M Yar. Dog.

@ Ogr. Gor.

M Okutman

M Cevirici

H Egt.Or.PIn.
M Ars.Gor.

i Uzman
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S
Cizelge 29: Akademik Personel Atamalar1

Dogent | Yardimar | Ogretim | Okutman | Arastirma | Uzman | Toplam
Dogent Gorevlisi Gorevlisi
Aciktan 1 7 2 = 28 2 40
Naklen 1 7 2 1 3 - 14
Toplam 2 14 4 1 31 54

Cizelge 30: Akademik Personel Unvan Degisikligi

Eski Unvani Yeni Unvani Say1 (Kisi)
Dogent Profesor 14
Yrd. Dog. Dogent 18
Aras. Gor. Yrd. Dog. 19
Ogr.Gor. Yrd. Dog. 5
Okutman Yrd. Dog. 1

Cizelge 31: Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

Profesor | Docent | Yardimar | Ogretim | Okutman | Arastirma | TOPLAM
Dogent Gorevlisi Gorevlisi

Nakil - 3 4 1 - - 8

Istifa 1 2 3 1 1 3 11

Emekli - 1 1 1 - - 3

llisik Kesme - - 1 - - 6 7

Toplam 1 6 9 3 1 9 29

Gizelge 32: Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Bolim

Profesor Kazakistan Fen Edebiyat Fakiiltesi Cagdas
Tiik Lehgeleri ve Edebiyatlari
Bolimii

Yardimci Dogent Giiney Kore Fen Edebiyat Fakiiltesi

Cografya Bolimi

Yardimci Dogent Pakistan Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakiiltesi
Tarimsal Genetik Mithendisligi
Okutman A.B.D. Yabanci Diller Yiiksekokulu
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Cizelge 33: Baska Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagl Oldugu Bolim Gorevlendirildigi
Universite
Profesor Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliimii Yakin Dogu
Universitesi
Profesér Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi. Isletme B6l. | Tiirk Hava Kurumu
Universitesi
Dogent Fen Edebiyat Fakiiltesi Fizik Bolimii American University.
Of Middle East
(Kuveyt)
Dogent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Tiirk Hava Kurumu
Bolimii Universitesi
Yardimci1 Dogent | Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyoteknoloji Boliimii Bulgaristan Bilim
Akademisi
(Bulgaristan)

Yardimci Dogent

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik Yon. Bol.

Kanada Brock
University. (A.B.D.)

Yardimci Dogent

Egitim Fakiiltesi. Glizel Sanatlar Egitimi

Kirgizistan-Tiirkiye

Manas Unv.
Yardimcr Dogent | Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim ABD Western Illinois
Teknolojileri Egitimi University (A.B.D.)
Yardimci1 Dogent | Miithendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Massachusetts

Institute of Tecnology
(A.B.D.)

Yardimci Dogent

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat
Bolumu

Giiney Kaliforniya
University (A.B.D.)

Yardimci Dogent

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat
Bolumu

Gizelge 34: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Giiney Kaliforniya
University (A.B.D.

Ulke Universite Anlasmanin icerigi
TURKIYE Ankara Universitesi OYEP-BiYEP
TURKIYE Hacettepe Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Orta Dogu Teknik Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Bogazici Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Uludag Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Siileyman Demirel Universitesi OYEP-BIYEP

Gizelge 35: Baska Universitelerden Universitemizde Goérevlendirilen Akademik Personel
Unvan Calistig1 Bolum Geldigi Universite

Profesor Egitim Fakiiltesi Gazi Universitesi
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_—  ________
Cizelge 36: Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Akademik Personel

Profesor 1
Yardimci Dogent ”
Okutman 2

Cizelge 37: Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Grafik 2: Akademik Personelin Hizmet Yillar:
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Cizelge 38: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kisi Sayisi 21
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Grafik 3: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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4.2.idari Personel

Cizelge 39: idari Personelin Kadro itibariyle Dagilim

e ]

Genel Idari Hizmetler Simifi 380
Saglik Hizmetleri Sinifi 7
Teknik Hizmetler Sinifi 66
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3
Yardimci Hizmetler Sinifi 69
Gecici Personel 4/C 10

Grafik: 1 idari Personel Kadro Dagilim

H Genel idari
Hizmetler
Sinifi
M Saghk
\ o 13% 2% Hizmetleri

Sinifi
0,
1% M Teknik

Hizmetler
Sinifi

H Avukathk
Hizmetleri
Sinifi

M Yardimcl
Hizmetler
Sinifi
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Personel 4/C
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—
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_— ___ ____
Cizelge 40: idari Personel Atamalari

Aciktan 15 1 1 17
Naklen 8 - - 8
Toplam 23 1 1 25

Cizelge 41: Universitemizden Ayrilan idari Personel

Nakil 7 - - 7
Istifa - - 1

Emekli 1 2 2

Toplam 8 2 3 13

Gizelge 42: idari Personelin Egitim Durumu

Grafik: 2 idari Personelin Egitim Durumu
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Cizelge 43: idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilim
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Grafik: 3 idari Personel Hizmet Siiresi
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Cizelge 44: idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40Yas | 41-50Yas | 51-Uzeri | Toplam

Kisi Sayisi 12 95 97 66 179 76 525

Grafik: 4 idari Personelin Yas Dagilim

B21-25Yas B26-30Yas E31-35Yas HE36-40 Yas HM41-50 Yag W 51-Uzeri

2%
H 15% E 18%
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4.3. Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personel

Cizelge 45: Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personel Sayisi

Biiro Memuru Idari Mali Isler Daire Bagkanhig: 1
Biiro Memuru Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 1
Biiro Memuru Ogrenci isleri Daire Bagskanhgi 1
Biiro Memuru Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 2
Biiro Memuru Egitim Fakiiltesi 1
Biiro Memuru Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
Biiro Memuru Miihendislik Fakiltesi 1
Biiro Memuru Bor Meslek Yiiksekokulu 1

Gizelge 46: Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Gizelge 47: Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Gizelge 48: Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personelin Egitim Durumu
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Egitim-08retim stirecinin etkili ve verimli olabilmesi i¢in 6grenmenin nasil
gerceklestiginin iyi bilinmesi gerekmektedir. Egitim siireci hakkinda yapilacak arastirmalar
ve gelistirilecek her kuram, egitim siirecinin etkinligini artiracaktir. Ortaya konan kuramlara
hakim olan 6grenci yetistirilmesinde bilginin tUretildigi ana kaynak tiniversitelerdir. Bilim ve
teknoloji alaninda giinceli takip eden, yeniliklere acik, katilimci, ¢agin gelisimiyle paralel
gelisen ve toplumun gelisimine katki saglayan, 6grenci merkezli egitim anlayisiyla; topluma
faydal, sosyal iliskileri gliclii, sosyal ve mesleki 6zgiiveni ytliksek bireyler yetistirerek egitim
ve O6gretim faaliyetlerimize devam etmekteyiz.

2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda fiiniversitemiz akademik birimlerinin 6grenci
kontenjan toplami 6.030’dir OSYS sonucu yerlesen ogrenci sayis1 5.732 olup, akademik
birimlere gore 6grenci dagilimlar tablo ve grafiklerle gosterilmistir. Tablo ve grafiklerden
goriilecegi lizere Ogrencilerimizin % 50’si fakiiltelerde, % 4’i yiiksekokullarda % 45’s1
meslek ytuiksekokullarinda ve % 1’i de Tiirk Muzikisi Devlet Konservatuarinda kayithdir.

Cizelge 49: Fakiilte ve Yiiksekokul Kontenjanlarinin Doluluk Oranlari

Birimin Ad1 0SS Kayit Olan | Doluluk Oran1 | Bos Kalan
Kontenjani (%)
Egitim Fakiiltesi 540 555 %100 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 555 562 %100 0
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 940 964 %100 0
Mihendislik Fakiiltesi 580 575 %99 5
Tarim Bilimleri Ve Teknolojileri 60 62 %100 0
Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi 60 63 %100 0
Iletisim Fakiiltesi 40 41 %100 0
Tirk Musikisi Devlet Konservatuvari 40 40 %100 0
Zibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 130 134 %100 0
Nigde Besyo 255 141 %55 114
Bor Meslek Yiiksekokulu 670 639 %95 31
Nigde Sosyal Bilimler Yiiksekokulu 975 863 %89 112
Nigde Teknik Bilimler Yiiksekokulu 675 641 %95 34
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 145 100 %69 45
Zibeyde Hanim Saghk Hizmetleri 300 301 %100 0
Meslek Yiiksekokulu
Bor Halil-Z6hre Ataman Meslek 65 51 %78 14
Yiiksekokulu
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S
Grafik: 5 Akademik Birimlere Gére Ogrenci Dagilimi
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M Zibeyde Hanim Saglik Yiksekokulu

H Nigde Besyo

H Bor Meslek Yiiksekokulu

H Nigde Sosyal Bilimler Myo
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| 1%
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M Ulukisla Meslek Yiiksekokulu

H Zibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek

Yuksekokulu
M Bor Halil-Z6hre Ataman Meslek

Yuksekokulu

Gizelge 50: 2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 Toplam
Egitim Fakiiltesi 596
Fen Edebiyat Fakiiltesi 495
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 543
Miihendislik Fakiiltesi 447
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 221
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 126
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizm. M.Y. O. 256
Nigde Sosyal Bilimler Myo 379
Nigde Teknik Bilimler Myo 261
Bor Meslek Yiiksekokulu 356
Bor Halil-Z6hre Ataman M.Y. O. 47
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 135
Sosyal Bilimler Enstitiisii 91
Fen Bilimleri Enstitiist 61
Egitim Bilimleri Enstitiist 8
Toplam 4.022
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5.1.1. 2014-2015 Egitim-Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi

Universitemizin fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda egitim alan
toplam 6grenci sayilar kiz ve erkek 6grecilerimizin dagilimlar ile ilgili bilgilere asagidaki
tabloda yer verilmistir. Universitemiz 6grenci dagiimmna baktigimizda en fazla 6grenci
fakiiltelerde yer almaktadir. Fakiilteleri, meslek ytiksekokullar, yliksekokullari ise enstittiler
takip etmektedir.

Cizelge 51: Ogrenci Sayilar1 (Aralik 2015)

Fak./Yiiksekokul Ogrenci Ogr. Sayilar Ogrenci Sayilar
Sayilari £ 11.0gretim g g
1.Ogretim s—‘; %. %
K E 2 K E 2 K E 2
Egitim Fakiiltesi 1.432 734 2.166 16 18 34 1.448 752 2.200
Fen Edebiyat 1.023 608 1.631 400 299 699 1.423 907 2.330
Fakiiltesi
iktisadi Ve idari Bil. 1.264 939 2.203 810 845 1.655 2.074 1.784 3.858
Fakiiltesi
Mihendislik 468 | 1.509 1.977 163 | 1.056 1.219 631 2.565 3.196
Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi 92 77 169 0 0 0 92 77 169
fletisim Fakiiltesi 64 60 124 0 0 0 64 60 124
Tarim Bilimleri ve 98 99 197 0 0 0 98 99 197
Teknolojileri
Fakiltesi
Tiirk Musikisi ve 32 30 62 0 0 0 32 30 62
Devlet
Konsevatuvari
Beden Egitimi ve 231 453 684 47 156 203 278 609 887
Spor Yiiksekokulu
Bor Meslek 288 | 1.316 1.604 171 443 614 459 1.759 2.218
Yiiksekokulu
Bor Halil-Zohre 239 92 331 10 8 18 249 100 349

Ataman Yiiksekokulu
Nigde Sosyal Bilimler 829 927 1.756 516 599 1.115 1.345 1.526 2.871
Yiiksekokulu

Nigde Teknik 179 | 1.082 1.261 152 748 900 331 1.830 2.161
Bilimler

Yiiksekokulu
Nigde Ziibeyde 307 109 416 291 98 389 598 207 805
Hanim S.H. M.Y.O.
Nigde Ziibeyde 509 143 652 0 0 0 509 143 652
Hanim Saghk
Yiiksekokulu
Ulukisla Meslek 143 274 417 15 9 24 158 283 441
Yiiksekokulu

Egitim Bilimleri 135 183 318 0 0 0 135 183 318
Enstitlisu
Sosyal Bilimler 413 688 1.101 0 0 0 413 688 1.101
Enstitiisi
Fen Bilimleri 275 587 862 0 0 0 275 587 862
Enstitiisi
Toplam 8.021 9.910 17.931 2.591 | 4.279 6.870 | 10.612 14.189 | 24.801

-—
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o
Grafik: 6 Akademik Birimlere Gore Ogrenci Dagilim
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Grafik: 7 Cinsiyete Gére Ogrenci Dagilimi
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Cizelge 52: Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Unvani Ogretim Elemani Sayis1 | Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis1/Ogretim
Elemani

Profesor 55 24.801 451
Docent 102 243
Yrd. Docent 217 142
Ogretim Gorevlisi 162 153
Okutman 50 496
Arastirma Gorevlisi 230 107
Toplam 816 30

5.1.1.1.Yabanc Diller Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde Temel ingilizce, Miitercim Terctiimanlik ve
Modern Diller Boliimleri mevcuttur. Yabanci Diller Yiiksekokulu, Universitemize bagh
fakiilte, enstitii ve yiiksekokullarin zorunlu ve istege bagh yabana dil (Ingilizce) hazirhk
sinifi bulunan boéliimlerine kayit yaptiran 6grencilerin yabanci dil hazirlik egitimi ile fakiilte
ve yiiksekokullarin ortak zorunlu yabanci dil derslerini yiiriitmektedir. Yabanci dil hazirlik

27 Strateji Geligtirme Daire Baglanlg



T —————————————————————————————————————————————————————————————————————————
programi ve ortak zorunlu yabanci dil derslerini etkin bir bigimde ytiriiterek 6grencilerimizi,
ogrenimleri siiresince ve mezuniyet sonrasi is hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklar1 yabanci dil
bilgi ve becerileriyle donatmaktir. Temel Ingilizce Béliimii tarafindan yiiriitiilmekte olan
yabanci dil hazirlik egitimi haftalik yirmi dort saat tizerinden yirmi Kkisilik siniflarda ve
teknoloji agirlikli olarak verilmektedir.

Cizelge 53: Yabana Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim L. vell Yiizde*
Ogretim
Toplami
(a)
E K | Top. E K | Top Say1
Miihendislik | Elektrik Elektronik 75 | 14 89 79 |12 | 91 180 0,74
Fakiiltesi Mihendisligi
Makine Miihendisligi 96 | 11 | 107 |[108 | 7 |115 222 0,91
insaat Mihendisligi 2 2 4 2 4 6 10 0,04
Mekatronik Miih. 7 4 11 0 0 0 11 0,04
Gida Miithendisligi 2 7 9 0 0 0 9 0,04
Tarim Bitkisel Uretim ve 26 | 19 45 0 0 0 45 0,18
Bilimleri ve Teknolojileri
Teknolojileri | Tarimsal Genetik 18 |16 | 34 [0 [0 | 0O 34 0,14
Fakiiltesi Miihendisligi
Mimarlik Mimarlik 3 0 3 0 0 0 3 0,01
[ktisadi ve Isletme 6 10 16 7 4 11 27 0,11
Idari Bilimler |— - :
e Siyaset Bilimleri ve 2 8 10 2 3 5 15 0,06
Uluslararasi Iliskiler
Nigde Sosyal | Uygulamali ingilizce 19 | 29 48 0 0 0 48 0,20
Bilimler MYO | ve Terctimanlik
Toplam 256 120 | 376 |198 | 30 | 228 604 2,47
*Yabanc dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisi/toplam 6 grenci sayis1 *100)
Cizelge 54: Universitemizde Ogrenim Goéren Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari
Yabanc Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Birimin Adi Bolumii K E Toplam
Sinif Ogretmenligi 2 1 3
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 0 2 2
ECITIM FAKULTESI Fen Bllg.151 Ogre'tmen'l'lgl 1 2 3
Rehberlik ve Psikolojik Danis. 3 1 4
Tiirkce Ogretmenligi 0 1 1
Miizik Ogretmenligi 0 2 2
IIkogretim Matematik Ogretmen. 2 2 4
Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Ogr. 1 1 2
Biyoloji 0 5 5
Matematik 3 5 8
Sanat Tarihi 1 2 3
Sosyoloji 1 2 3
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. ) _ Tarih 1 6 7
FEN EDEBIYAT FAKULTESI Tiirk Dili Ve Edebiyati 1 2 3
Cografya 0 1 1
Cagdas Tiirk Lehceleri 0 1 1
Iktisat 8 23 31
L Isletme 2 22 24
{:IXI;LS]ﬁ']?]IE;IIE IDARI BILIMLER K.amu Yijl.’l.etiTni - 1 23 24
Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Iliskiler 3 23 26
Bankacilik Ve Finans 1 8 9
U.Arasi Tic.ve Loj. Yonetimi 0 3 3
Cevre Muhendisligi 2 3 5
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 1 9 10
Ingaat Miihendisligi 1 20 21
MUHENDISLIK FAKULTES bilerclen Aol 2 g g g
Makine Miihendisligi 1 13 14
Mekatronik Miithendisligi 1 11 12
Gida Miithendisligi 4 1 5
Jeoloji Mithendisligi 0 1 1
TARIM BILIMLERI VE . Bitkisel Uretim ve Tekn. 1 4 5
TEKNOLOJILERI FAKULTESI Tarimsal Genetik Mithendisligi 2 3 5
ILETISIM FAKULTESI Halkla Iligkiler ve Reklam. 3 4 7
MIMARLIK FAKULTESI Mimarlik 7 5 12
BEDEN EGITIMI VE SPOR Beden Egitimi Ve Spor Ogretmenligi 0 5 5
YUKSEKOKULU Antrenorlik Egitimi 1 2 3
Spor Yoneticiligi 4 1 5
N.i_(V}DE ZUBEYDE HANIM SAGLIK | Ebelik 4 0 4
YUKSEKOKULU Hemsirelik 5 3 8
NIGDE SOSYAL BILIMLER Turizm Ve Otel Isletmeciligi 0 2 2
MESLEK YUKSEKOKULU Sosyal Giivenlik 0 1 1
BOR HALIL ZOHRE ATAMAN Giyim Uretim Teknolojisi 0 1 1
MESLEK YUKSEKOKULU
Isletme 8 29 37
Iktisat 2 7 9
Tiirk Dili Ve Edebiyati 6 15 21
SOSYAL BILIMLER ENsTiTUSy | Kamu Yonetimi g & &
Sosyoloji 4 3 7
Tarih 0 1 1
Beden Egitim Ve Spor 0 1 1
Avrasya Arastirmalari 4 15 19
Biyoloji 2 8 10
Kimya 1 3 4
Insaat Miih. 0 3 3
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU Makina Mithendisligi 1 12 13
Elektrik Elektronik Mithendisligi 0 5 5
Jeoloji Miihendisligi 0 1 1
Bitkisel Uretim Ve Teknolojileri 1 5 6
Tarimsal Genetik Mithendisligi 2 9 11
Matematik 1 1 2
Fizik 0 2 2
Toplam 100 354 454
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Cizelge 55: 2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda Verilen Diploma ve Diploma Eki Sayilar:

2014-2015 Egitim-Ogretim Yili Giiz -Bahar Yariyili/Yaz Okulu/ Biitiinleme Ve Tek Ders Sinavi/Staj Sonu Basilan
Diploma Sayisi
Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Gz Yariyil Bahar Biitiinleme ve Tek | Toplam | Diploma
Yiiksekokulu Mezun Yariyil Ders Sinavlari ve Ekleri

Sayisi Mezun Staj Sonrasi

Sayisi Mezunlar1

Egitim Fakiiltesi 9 488 99 596 595
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 50 254 191 495 483
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 54 365 124 543 540
Miihendislik Fakiiltesi 70 231 146 447 432
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 22 150 49 221 221
Ziibeyde Hanim Saglik Yiikseokulu 6 110 10 356 125
Bor Meslek Yiiksekokulu 62 139 155 126
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 14 80 41 135
Zibeyde Hanim Saglik Hizm. Meslek 13 171 72 256 0
Yiiksekokulu
Bor Halil Z6éhre Ataman Meslek 10 16 21 47 0
Yiiksekokulu
Nigde Sosyal Bilimler Meslek 52 112 215 379 0
Yiiksekokulu
Nigde Teknik Bilimler Meslek 31 99 131 261 0
Yiiksekokulu
Enstitiiler 160 160
Toplam 393 2.215 1.254 4.022 2.556

* Enstitii mezunu 6grencilere ait diplomalar bu tabloya dahil edilmemistir.

Cizelge 56: Yatay ve Dikey Gecis Yaparak Gelen-Giden Ogrenci Sayisi

Birimler
Dikey Gecis Yatay Gecis
Fen Edebiyat Fakiiltesi 9 41
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 42 59
Egitim Fakiiltesi 87
Mihendislik Fakiiltesi 62 48
Iletisim Fakiiltesi 1
Mimarlik Fakiiltesi 4
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 7 13
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 9
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 25
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 13
Bor Meslek Yiiksekokulu 17
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hiz. Meslek Yiiksekokulu 18
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 5
TOPLAM 120 340

Yatay Gecis Yaparak Giden Ogrenci Sayisi
*2014-2015 Egitim-Ogretim yili sayilan esas alinarak diizenlenmistir.

Birimler SAYI
Fen Edebiyat Fakiiltesi 36
Egitim Fakiiltesi 34
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Strataji Gelistivme Daire Bagkanlii



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2015

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 45
Miihendislik Fakiiltesi 67
Mimarlik Fakiiltesi 3
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 16
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 11
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 10
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek 5
Yiiksekokulu

Bor Meslek Yiiksekokulu 8
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 3

5.1.1.2. Yiksek Lisans ve Doktora Programlari

Lisansiistili egitim-68retim, yliksek lisans ve doktora programlarindan olusmaktadir.
Ikinci 6gretim lisansiistii egitim-6gretim programlarinda ise sadece tezsiz yiiksek lisans
egitimi yapilabilmektedir.

5.1.1.3.Tezli Yiiksek Lisans Programi

Bir yiiksekdgretim kurumundan lisans diplomasi ya da buna esdeger bir derece almis
olanlarin, bu egitim lizerine yapacaklar: tezli yiiksek lisans programlar i¢cin dort yariyil
(azami 6grenim siiresi 3 yil) Bu programin amaci 6grencinin bilimsel arastirma yaparak
bilgilere erisme, bilgiyi degerlendirme ve yorumlama yetenegini kazanmasini saglamaktir.

5.1.1.4.Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Bir yiiksekdgretim kurumundan lisans derecesinde mezun olanlara bu egitim tizerine
yapacaklar1 Tezsiz yiiksek lisans ve ikinci 6gretim tezsiz yiiksek lisans programlarini
tamamlamada azami siire 3(li¢) yildir. (En az on adet ders ve bir donem projesi dersinden
olusur.) Bu programin amaci bir ylksekogretim kurumundan mezun olanlara, mesleki
konularda derin bilgi kazandirmak ve mevcut bilgileri uygulamada nasil kullanacaklarini
ogretmek amaciyla yaptirilan, egitim-6gretim ve dénem projesini kapsayan bir lisanstistii
programdir.

5.1.1.5.Doktora Programi

Tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilenler i¢in azami siire 6 y1l, lisans derecesi ile
kabul edilenler i¢in 9 yildir. Doktora programlari, yurti¢ci ve yurtdisi entegre doktora
programlari seklinde de diizenlenebilir. Bu programlarin uygulanma usul ve esaslari,
Universitenin teklifi, 6gretim tUyesi ve arastirici yetistirme kurulunun gorisi iizerine
Yiiksekégretim Kurulunca belirlenir. Iki veya daha fazla Yiiksekdégretim Kurumunun énerisi
ve Yiksekogretim Kurulu Karar1 ile Yiiksekogretim Kurumlari arasinda ortaklasa
yuritilecek doktora programlar1 agilabilir. Bu sekilde agilacak lisansiistii programlarin
esaslar1 senato tarafindan belirlenir. Bu programin amaci 68renciye bagimsiz arastirma
yapma, bilimsel olaylar1 genis ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni
sentezlere ulasmak icin gerekli adimlari belirleme yetenegi kazandirmaktir.

Akademik alanda ihtiya¢ duyulan lisansiistii temel egitim-6gretim ihtiyacini
karsilamak, ilkemizin bilimsel giiciinii arttirmak amaciyla egitim-6gretim veren
enstitiilerimizim bilgileri asagidaki tablolarda gosterilmistir.
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5.1.1.6.Fen Bilimleri Enstitiisi

Cizelge 57: Baska Universitelerden Enstitiimiizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Arastirma Miihendislik Fakiiltesi Makine Miih. Giimiishane Universitesi
Gorevlisi A.B.D.

izelge 58: 2015 Egitim- Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Fen Bilimleri Enstitisii 73

Cizelge 59: 2015 Egitim-Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi

688

Cizelge 60: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilari

“

Fen Elektrik Elektronik Miihendisligi

Bilimleri Insaat Miihendisligi

Enstitiisti | Jeoloji Miihendisligi 87 2 89
Cevre Mithendisligi 50 - 50
Maden Miihendisligi 35 - 35
Makine Miihendisligi 82 28 110
Gida Miithendisligi 21 4 25
Biyoloji 89 20 109
Kimya 51 7 58
Matematik 51 4 55
Fizik 60 13 73
Tarimsal Genetik Mithendisligi 7 10 17
(ingilizce)
Bitkisel Uretim Ve Teknolojileri 5 2 7
(ingilizce)
Tarimsal Genetik Mithendisligi

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri
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Cizelge 61: Yabanca Uyruklu Ogrencilerin Anabilim Dallarina Gére Dagilimi
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birimin Adi Boliimii K
Fen Bilimleri | Elektrik Elektronik Miih. -
Enstitiisii Insaat Miihendisligi -
Jeoloji Miihendisligi

Makine Miithendisligi

Biyoloji

Matematik

Fizik

Kimya

Tarimsal Genetik Miihendisligi

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri
Tarimsal Genetik Miih. Ingilizce
Bitkisel Uretim ve Teknolojileri
Toplam 16
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Cizelge 62:Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayisi
Birimin Adi Geldigi Ulke Gelen Ogrenci Sayisi
Fen Bilimleri Enstitlist Kazakistan 2

Cizelge 63:Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayisi

Birimin Adi Gittigi Ulke Giden Ogrenci Sayisi
Fen Bilimleri Enstitiisii Polonya 1

Isvec 1
Almanya 1

5.1.1.7. Sosyal Bilimler Enstitiisii
Cizelge 64: 2015 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi
Birimin Ad1 [. Ogretim II. Ogretim Toplam

Sosyal Bilimler Enstitiisii 58 34 92

Cizelge 65: 2015 Egitim-Ogretim Y1 Toplam Ogrenci Sayisi
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
K E Top. K E | Top. K E | Top.

Sosyal Bilimler Ens. 346 522 868 20| 21 41| 366 | 543 909

Cizelge 66: Anabilim Dallarina Gére Ogrenci Dagilimi

Anabilim Dali Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Tezli Tezsiz
Isletme 270 28 79 377
Kamu Yo6netimi 105 24 - 129
Sosyoloji 63 - - 63
iktisat 144 - - 144
Beden Egitimi Ve Spor 51 - - 51
Tarih 83 - 5 88
Tirk Dili Ve Edebiyati 138 = 18 156
Saghik Kurumlar Isletmeciligl - 24 - 24
Avrasya Arastirmalari 18 - 13 31

Mﬁzikoloi'i 10 - - 10

—— &89m0 0mm—=mmm9090mm0 B0 0 BmBmB9BmBBBBB BB BmBmBmBmOmOmmmBmBmBmBmBmBmBmBmBmBmBmBmBmmmmm
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Cizelge 67: Yabanca Uyruklu Ogrencilerin Anabilim Dallarina Gére Dagilim

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Anabilim Dallar:

Anabilim Dali/Bilim Dali K E Toplam

Isletme 11 26 37

Kamu Yonetimi - 4 4

Sosyoloji 4 2 6

iktisat 2 7 9

Tiirk Dili Ve Edebiyati 10 11 21

Avrasya Arastirmalari 7 12 19

Beden Egitimi Ve Spor - 1 1

Tarih - 1 1

Toplam 34 64 98

Cizelge 68: Degisim Programlani ile Giden Ogrenci Sayisi

Anabilim Dali/Bilim Dal Gittigi Ulke Giden Ogrenci Sayisi

Isletme POLONYA 1

Sosyoloji POLONYA 1

Kamu Yonetimi POLONYA 1

Toplam - 3

Cizelge 69: Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayisi

Birimin Adi Geldigi Ulke Gelen Ogrenci Sayisi

Sosyal Bilimler Enstitiisii Tarih Kazakistan 1

Anabilim Dal

5.1.1.8.Egitim Bilimler Enstitiisii

Cizelge 70: 2014-2015 Egitim-Ogretim Yih Toplam Ogrenci Sayisi

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel

K E Toplam | K E Toplam | K E Toplam

Egitim Bilimleri | 90 132 | 222 90 | 132 222

Enstitiisu

Cizelge 71: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yil Mezun Ogrenci Sayisi

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam

Egitim Bilimleri Enstitiisi 7 7

Cizelge 72: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari1 Ogrenci Sayilari

Birimin Ad1 Programi Yiiksek Lisans Doktora | Toplam

Tezli Tezsiz

Egitim Bilimleri Egitim Programlari ve 13 13
Ogretimi

[Ikogretim Simif Ogretmenligi Egitimi | 49 49
Sosyal Bilgiler Ogretimi 25 25
Fen Bilgisi Egitimi 59 59
Sosyal Bilgiler Egitimi 34 34

Tirkge Egitimi 13 13

Giizel Sanatlar Egitimi | Miizik Egitimi 21 21
Resim-is Egitimi 8 8
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5.1.1.9. Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlar:

Uluslararas1 Iliskiler ~ Ofisi, Nigde Universitesinin  Uluslararas1 Iligkiler
koordinasyonunu yiiriitmekle gorevli olup; liniversitemizin yapmis oldugu uluslararasi her
faaliyetin koordinasyonunu saglar. Ofis, gerek protokol anlagsmalar1 gerekse degisim
programlar1 cercevesinde gerceklesecek anlagsmalar1 imzaya hazirlanmasi icin Ingilizceye
cevirir ve anlasmali tUniversitelerdeki is takibini yaparak imzalanan anlasmalarin hayata
gecmesini ve aktiflesmesini saglar. Bu sebeple degisim yapacak 6grenci, idari ve akademik
personelin ilan asamasindan se¢im asamasina kadar izledikleri yolda onlara rehberlik eder
ve gidecekleri yerlerle iletisim saglamalar1 konusunda yardimc olur. Gidecek 6grencilere
oryantasyon programlari diizenler ve onlarin sorunsuz bir sekilde hareketlilik faaliyetini
takip edebilmelerini saglar. Bu esnada, yine gidecek 6grencilerin dosyalarini tutarak hem
boliimlere hem de 6grenci islerine bilgi vermekle yiikiimludir. Ofis, degisim yapacak
personel ve O6grencilerin alacaklari hibelerin hesaplanmasi ve bu hibelerin zamaninda
kisilere aktarilmasi konusunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligiyla birlikte calisir.
Hareketlilik programlarinda olusabilecek her tiirlii sorunu ¢ézer ve gerekli yazismalari
yapar. Tirk Ulusal Ajansi ile koordinasyonu saglar ve biit¢e talebinde bulunur. Degisim
programlarindan gelen akademik personelin ve idari personelin liniversitemizde rahat bir
sekilde ders verebilmesi ve idari gozlem yapabilmesi i¢in uygun ortamin saglanmasina
aracilik eder. Degisim programindan gelen 6grencilerin evrak takiplerini yapar, kalacaklari
yerleri ayarlar, alacaklar1 derslerin ayarlanmasi i¢in misafir olacaklar1 yiiksekokul veya
fakiilteyi bilgilendirir. Gelen 6grencilere oryantasyon programi diizenler. Kalislar1 esnasinda
karsilasabilecekleri her tiirli sorunun bertaraf edilmesine yardimci olur ve onlara rehberlik
eder. Ulusal Ajansin diizenledigi toplanti ve seminerlere katilimi saglar ve edinilen bilginin
gerek yetkili amirlere gerekse tliniversitedeki akademik ve idari personele ve 6grencilere
ulastirilmasini saglar.

Universitenin yabanc uyruklu égrencilerle ilgili her tiirlii faaliyetinde gerekli
goriildiigii takdirde gerekli birimlere yardim eder. Universitede sorun yasayan yabanci
uyruklu 6grencilere de rehberlik eder.

Ulusal Degisim programlariyla gelen 6grencilerin yurticinde bulunan bir baska
Universiteye bir ya da iki donem degisim 6grencisi olarak gitmeleri faaliyetlerini ytrttir ve
gerek gelen gerekse giden 6grencilerin evrak takibini yapar. Ilgili birimleri 6grencilerle ilgili
bilgilendirir ve tanitim i¢in gerekli toplant1 ve oryantasyon programlarini gerceklestirir. YOK
kapsaminda olan bu programlar hakkinda ilgili kurumu bilgilendirir ve kurumun
diizenledigi toplanti ve seminerlere katilimi saglar. Rektorliikle, YOK ‘iin degisim
programlariyla ilgili bilgi alisverisinde koprii vazifesi yapar. Hareketler tablolarla
sunulmustur.

Cizelge 73: Ofisimiz Tarafindan Yiiriitiilen Programlarda Gorevli Akademik Personel Sayilari

BIRIM ERASMUS+ | FARABI | MEVLANA
Rektorlitk 6 1 1
Egitim Fakiiltesi 10 11 10
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 8 6 8
Iletisim Fakiiltesi 1 1 1
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri 5 5 5
Mihendislik Fakiiltesi 9 7 11
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Mimarlik Fakiiltesi 4 4 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 13 11 11

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 4
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu =

3
2
6
8

Wl N O W| W

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri 1
Meslek Yiiksekokulu
Bor Meslek Yiiksekokulu

Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulu
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu

[EN
(@)

10

6
15
1
Tirk Musikisi Devlet Konservatuvari 1

Toplam 71 89 100

Enstitiiler

Yabanci Diller Yiiksek Okulu

[ SN EROCH SN SN RSN
=N W | w

Cizelge 74: Ogrenci Degisim Programlar ile Giden Ogrenci Sayisi

Programin Adi Gittigi Ulke Giden Ogrenci Sayisi

Erasmus Almanya 3

Erasmus Cek Cumhuriyeti 14

Erasmus Italya 1

Erasmus Litvanya

o)}

Erasmus Macaristan

Erasmus Polonya 33

Erasmus Portekiz

Erasmus Romanya

Erasmus Slovakya

Erasmus Ispanya

= IS SN IS, U N

Erasmus Yunanistan

Gizelge 75: Mevlana Programu ile Giden Ogrenci Sayisi

Programin Adi Gittigi Ulke Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Kazakistan-Siileyman Demirel 2
Universitesi

_—
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5.1.2.1. Ulusal (Farabi) Ogrenci Degisim Program

Farabi Degisim Programi, yiliksekogretim kurumlar arasinda 6grenci ve 6gretim
lyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 0gretim iiyelerinin bir
veya iki yariyil sturesince kendi kurumlarinin disinda bir ytiksekogretim kurumunda egitim
ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir. Farabi Degisim Programi
kapsaminda da pek c¢ok 6grencimiz 2014-2015 Akademik Yili itibariyle yurticindeki
universitelerde bir ya da iki donem 6grenim géorme sansi elde etmisgtir.

2015 yih igerisinde Farabi Degisim Programi c¢ercevesinde 76 0grencimiz anlasmali olan
Universitelere gitmis ve 46 O6grenci ise Universitemize gelmistir. Program kapsamindaki
degisimler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Cizelge 76: Farabi Degisim Programi Cercevesinde Yapilan Anlasmalar ve Ogrenci Sayilari

Programin Ad1 | Gittigi Universite Giden Ogrenci Sayisi
Farabi Abant izzet Baysal Universitesi 1
Farabi Adiyaman Universitesi 1
Farabi Adnan Menderes Universitesi 1
Farabi Afyon Kocatepe Universitesi 1
Farabi Ahi Evran Universitesi 1
Farabi Akdeniz Universitesi 2
Farabi Anadolu Universitesi 2
Farabi Ankara Universitesi 3
Farabi Cankir Karatekin Universitesi 1
Farabi Cukurova Universitesi 7
Farabi Erciyes Universitesi 10
Farabi Erzincan Universitesi 1
Farabi Eskisehir Osmangazi Universitesi 2
Farabi Firat Universitesi 1
Farabi Gazi Universitesi 6
Farabi Hacettepe Universitesi 5
Farabi Inénii Universitesi 2
Farabi Istanbul Universitesi 1
Farabi Kahramanmaras Stitci imam 1
Universitesi "
Farabi Karadeniz Teknik Universitesi 3
Farabi Mersin Universitesi 3
Farabi Mugla Sitki Kogman Universitesi 1
Farabi Necmettin Erbakan Universitesi 1
Farabi Ondokuz Mayis Universitesi 1
Farabi Recep Tayyip Erdogan 2
Universit__esi
Farabi Sakarya Universitesi 1
Farabi Selguk Universitesi
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Farabi Siileyman Demirel Universitesi
Farabi Yildiz Teknik Universitesi
Farabi Yiiziincii Y1l Universitesi
Toplam 76

Cizelge 77: Ogrenci Degisim Programu ile Gelen Ogrenci Sayilari

Birimin Adi Geldigi Ulke Gelen Ogrenci Sayisi
Erasmus Polonya 1
Erasmus Portekiz 1
Erasmus Romanya 4
Toplam 6

Gizelge 78: Ogrenci Degisim Programu ile Gelen Ogrenci Sayilari

Programin | Geldigi Ulke Gelen Ogrenci Sayisi
Adi

Mevlana Kazakistan-Kazak Devlet Kizlar Pedagoji Universitesi 1
Cizelge 79: Farabi Degisim Program ile Gelen Ogrenci Sayilar

PrograminAdi Geldigi Universite Gelen Ogrenci Sayisi
Farabi Abant izzet Baysal Universitesi 1
Farabi Adnan Menderes Universitesi 1
Farabi Afyon Kocatepe Universitesi 1
Farabi Ahi Evran Universitesi 1
Farabi Aksaray Universitesi 6
Farabi Amasya Universitesi 2
Farabi Artvin Coruh Universitesi 4
Farabi Atatiirk Universitesi 1
Farabi Bitlis Eren Universitesi 1
Farabi Cumhuriyet Universitesi 2
Farabi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 1
Farabi Erciyes Universitesi 1
Farabi Erzincan Universitesi 3
Farabi Eskisehir Osmangazi Universitesi 1
Farabi Gaziosmanpasa Universitesi 4
Farabi Inonii Universitesi 1
Farabi Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi 1
Farabi Karabiik Universitesi 1
Farabi Kastamonu Universitesi 4
Farabi Kirikkale Universitesi 1
Farabi Kilis 7 Aralik Universitesi 2
Farabi Mehmet Akif Ersoy Universitesi 1
Farabi Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi 1
Farabi Pamukkale Universitesi 1
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Farabi Selguk Universitesi 1
Farabi Siileyman Demirel Universitesi 1
Farabi Usak Universitesi 1
Toplam 46
(_I_izelge 80: Erasmus Hz_i_reketlilik Programi Cercgevesinde Yapilan ikili Anlagmalar
Ulke Universite Anlagmanin
Icerigi
Polonya Uniwersytet Technologiczno Przyrodniczy w Erasmus+
Bydgoszczy
Polonya Akademia Muzyczna w Krakowie Erasmus+
Polonya The Podhale State Higher Vocational School in Nowy Erasmus+
Targ
Polonya Dolnoslaska Szkola Wyzsza (University of Lower Silesia) | Erasmus+
Polonya Uniwersytet Wroclawski Erasmus+
Polonya Uniwersytet Pryzrodniczy we Wroclawiu Erasmus+
Polonya Warsaw University of Life Sciences Erasmus+
Polonya Lublin University of Technology Erasmus+
Polonya Czestochowa University of Technology Erasmus+
Polonya Opole University Insitute Of Sociology Erasmus+
Polonya Radom Academy of Economics Erasmus+
Romanya Universitatea "Petru Maior" Din Targu Mures Erasmus+
Romanya University of Bucharest Erasmus+
Romanya Alexandru Ioan Cuza University Erasmus+
Romanya Universitatea Politehnica Timisoara Erasmus+
Romanya 1 December 1918 University of Alba Iulia Erasmus+
Romanya Transylvania University of Brasov Erasmus+
Romanya Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu Jiu Erasmus+
Romanya University of Oradea Erasmus+
Romanya "Vasile Alecsandri” University of Bacau Erasmus+
[talya Universita' Degli Studi Di Pavia Erasmus+
Italya Universita Degli Studi Di Bari Aldo Moro Erasmus+
[talya Universita' Degli Studi Di Padova Erasmus+
Italya University of Palermo Erasmus+
Italya Universita Degli Studi Di Napoli Federico II Erasmus+
Italya Universita Degli Studi Di Napoli L'Orientale Erasmus+
Isveg Umed University Erasmus+
Birlesik Krallik Loughborough University Erasmus+
Letonya Baltijasstarptautis Kaakademija Erasmus+
Letonya Latvia University of Agriculture Erasmus+
Fransa Universite de Cergy-Pontoise Erasmus+
Fransa Universite de Lorraine Erasmus+
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Bulgaristan National Sports Academy "Vassil Levski" Erasmus+
Ispanya Universidad De Castilla- La Mancha Erasmus+
Ispanya Universitat Politecnica De Catalunya Erasmus+
Ispanya Universidad De Zaragoza Erasmus+
Ispanya Universitat de les Illes Balears Erasmus+
Ispanya University of Las Palmas de Gran Canarias Erasmus+
Ispanya Universidad Publica De Navarra Erasmus+
Portekiz Universidade de Lisboa Erasmus+
Portekiz Escola Superior De Artes E Design Erasmus+
Portekiz Polytechnic Institute of Braganca Erasmus+
Cek Cumhuriyeti | University of Ostrava Erasmus+
Cek Cumhuriyeti | University of West Bohemia Erasmus+
Cek Cumhuriyeti | University of Pardubice Erasmus+
Macaristan Kecskemet College Erasmus+
Macaristan Szegedi Tudomanyegyetem - University of Szeged Erasmus+
Macaristan University of Pannonia Erasmus+
Yunanistan Technological Educational Institute (T.E.I) of Athens Erasmus+
Almanya Bergische Universitat Wuppertal Erasmus+
Almanya Clausthal University of Technology Erasmus+
Almanya University of Friedrich Schiller Erasmus+
Almanya Universitat Duisburg- Essen Erasmus+
Estonya Euroakadeemia Erasmus+
Slovakya University of Economics in Bratislava Erasmus+
Slovakya University of SS Cyril and Methodius Trnava Erasmus+
Litvanya Northen Lithuania College Erasmus+
Hollanda The Hague University of Applied Sciences Erasmus+
Belcika University Of Liege Erasmus+
Makedonya The Goce Delcev University Erasmus+

Cizelge 81: Mevlana Degisim Programi Cercevesinde Yapilan Anlasmalar

Universite Anlagmanin Icerigi
Azerbaycan Azerbaycan Devlet Iktisat Universitesi Mevlana
Azerbaycan Bakii Avrasya Universitesi Mevlana
Kazakistan Kazak Devlet Kizlar Pedagoji Universitesi Mevlana
Baskurdistan M. Akmulla Baskurt Devlet Pedagoji Universitesi Mevlana
Bosna Hersek | Mostar Dzemal Bjedic University Mevlana
Kosova Prizren Universitesi Mevlana
Pakistan Veteriner Ve Hayvan Bilimleri Universitesi Mevlana
Pakistan Pencap Universitesi Mevlana
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Cizelge 82: Mevlana Degisim Programi Cercevesinde Yapilan Protokol Anlasmalari

Ulke Universite Anlasmanin igerigi
Amerika Birlesik North Dakota State University Protokol
Devletleri __
Tlirkiye Bitlis Eren Universitesi Protokol
Baskurdistan M. Akmulla Baskurt Devlet Pedagoji Universitesi Protokol
Bosna Hersek University Of Tuzli Protokol
Bosna Hersek University Dzemal Bijedic Of Mostar Protokol
Bosna Hersek University Of Zenici Protokol
Bosna Hersek Bosna Hersek Amerikan Universitesi Protokol
Cezayir Bouira University Protokol
Glney Kore Kookmin University Protokol
Hollanda Wageningen University Protokol
Italya Universita Degli Studi Del Sannio D1 Benevento Protokol
Italya Universita Degli Stud1 D1 Napoli Federico It Protokol
Giircistan Ltd “Sukhishvili Teaching University Protokol
Kazakistan Kazakh State Women's Pedagogical University Protokol
Kazakistan The University Of Foreign Languages And Protokol
Business Career University
Kazakistan Aktobe State University After Named K. Jubanov Protokol
Kazakistan Almati1 Kazak-Tiirk Gumaniter Teknik Koleji Protokol
Kazakistan Kazakistan Cumhuriyeti Egitim Ve Bilimler Protokol
Bakanlig1 Bilim Komitesi C.C. Valihanov Tarih ve
Etnoloji Enstitiisii
Kazakistan Suleyman Demirel University Protokol
Kosova University Of Pristina Protokol
Kosova University Of Prizren Protokol
Kosova Gjilani College Protokol
Kosova Mitrovica Devlet Universitesi Protokol
Macaristan University Of West Hungary Protokol
Macaristan Kesckemet College Protokol
Makedonya Goce Delcev University Protokol
Makedonya Tetova State University Protokol
Tirkiye Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Protokol
Pakistan Veteriner Ve Hayvan Bilimleri Universitesi Protokol
Lahore _
Pakistan Pencap Universitesi Lahore Protokol
Polonya University Of Utp Protokol
Sirbistan University Of Novi Pazar Protokol
Yemen San'a University Protokol
Yemen Hadramut University Protokol
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T —————————————————————————————————————————————————————————————————————————
5.1.2.2.Tiirk¢e Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) yurt
disindan gelen lisans ve lisansisti 0Ogrencilerin Turkce o6grenmelerini saglamak
amaciyla kurulan bir merkezdir. Nigde Universitesi biinyesinde “Tiirkce Yeterlik Belgesi”
vermekle yetkilidir. Bu yetki dogrultusunda, o6ncelikle, basvuru sahibi yabanci uyruklu
ogrencilere Avrupa Dil Portfolyosu temelinde, “Yeterlik Sinavi” uygulanmakta ve
ogrencilerin Tiirkce diizeyleri belirlenmektedir. Ogrencinin diizeyi belirlendikten sonra,
ilgili kura kaydi alinmakta ve egitim stlreci baslamaktadir. Her kur arasinda, Kur Gegis
Sinavi diizenlenmekte ve 6grencinin Tiirkce Yeterlik Belgesi almaya yetkinligi de bdylece
sinanmaktadir. NUTOMER, o6grencinin temel diizeyden ileri diizeye kadar egitim
programini hazirlamak ve uygulamakla yetkilidir

5.1.2.3. Siirekli Egitim Merkezi

Nigde Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (NUSEM) iiniversitemiz ogretim
tyelerinden olusan kadrosuyla cesitli alanlarda her yas ve meslek grubuna yonelik egitim ve
sertifika programlan diizenlemektedir. NUSEM olarak her alanda ve her yasta bireylerin
hayat boyu 6grenmelerine katkida bulunmak amaglamakta ve bu amag¢ dogrultusunda
calismalar stirdirilmektedir.

Merkezin amaci, liniversitenin onlisans, lisans ve lisansiistii programlarinin disinda
egitim ve sosyal etkinlik programlari diizenleyerek kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslar ile isbirliginin saglanmasina katkida bulunmak ve yasam boyu
egitim ve ogretimi desteklemek amaciyla stirekli egitim programlari diizenlemektir.

5.1.2.4.Siirekli Egitim Merkezin Faaliyet Alanlar1

@ Universitenin 6grencilerine, personeline, gercek ve tiizel kisilere, kamu kurum ve
kuruluslar ile 6zel sektore ihtiya¢c duyduklari alanlarda danismanlik hizmetleri vermek,
@ Universitede 6nlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde siirekli egitim ile ilgili

ders, konferans ve seminerler verilmesini desteklemek ve katkida bulunmak,

@ Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla gercek ve tiizel kisilere egitim programlari,
kurslar, seminerler, hizmet ici egitim, sertifika programlari, mesleki egitim ve gelisim
kurslar1 diizenlemek ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak,

@ Konferans, seminer ve kurs programlar ile diger egitim programlari sonunda
katilimcilara katilim belgesi ve benzeri belgeler vermek.

NUSEM, bu kapsamda her alanda ve her yasta bireylerin hayat boyu 6grenmelerine
katkida bulunmay1 amac¢lamakta ve bu ama¢ dogrultusunda ¢alismalarini siirdiirmektedir.
Biinyesinde kurslar, seminerler, konferanslar, sertifika programlari ve kent iiniversite
isbirligini saglayacak sosyal faaliyetler diizenlenmektedir. Programlar asagida tablolar
halinde gosterilmistir.
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Cizelge 83: Siirekli Egitim Merkezi Tarafindan Acilan Sertifika Programlari

S.N. | Program Adi Tarih Kursiyer Sayisi
1. | Dogum Oncesi Hazirhk Egitici Egitimi Kursu | 15.01.2015 - 16.01.2015 51
2. Is Giivenligi Uzmanlig1 Kursu 05.02.2015 - 06.03.2015 12
3. Grafik Tasarim Kursu 13.03.2015 - 03.04.2015 16
4. | Bilgisayar Destekli Cizim Kursu 21.03.2015 - 26.04.2015 12
5. | Yéneticiler I¢in Etkili iletisim ve Beden Dili | 23.03.2015 - 27.04.2015 26

Kursu (Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi)
6. | Temel Is Saghg ve Giivenligi Kursu 09.05.2015 - 09.05.2015 34
7. Netcad Anamodiil Netsurft Kursu 29.05.2015 -31.05.2015 30
8. Is Giivenligi Uzmanlig1 Kursu 12.08.2015 -10.09.2015 16
9. Gonilli Rehberler Egitimi Kursu 15.09.2015 - 18.09.2015 22
(Nigde Il Emniyet Miidiirligii)
10. | Is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu 14.10.2015 - 21.10.2015 60
( Tarim Bilimleri Fakiiltesi)
11. | Is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu 04.11.2015-11.11.2015 91
(Polis Meslek Egitim Merkezi)
12. | Is Giivenligi Uzmanlig Kursu 10.12.2015 - 14.01.2016 9
13. | Iler Diizey Ms Office Egitimleriyle Daha 30.11.2015 - 16.12.2015 20
Verimli Kamusal Hizmet Egitimi Kursu
( Nigde il Ozel idaresi)
14. | Kobilerin Kurumsal Kapasitelerinin 30.11.2015 - 25.12.2015 50
Gelistirilmesi Egitimi Kursu
( Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi)
Toplam 449
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Cizelge 84: Siirekli Egitim Merkezi Tarafindan Acilan Kurslar

S.N. | Program Adi Tarih Kursiyer Sayisi
1. | Ney Kursu 01.01.2015 - 31.01.2015 8
2. | Hobi Resim Kursu 13.02.2015 - 17.04.2015 12

(Cagdas Yasami Destekleme Dernegi )
3. | Ney Kursu 01.03.2015 - 31.03.2015 13
4. | Temel Egitime Destek Kursu 16.02.2015 -16.03.2015 25
5. | Temel Egitime Destek Kursu 16.03.2015 - 17.04.2015 30
6. | Ney Kursu 01.04.2015 - 30.04.2015 8
7. | Temel Egitime Destek Kursu 20.04.2015 - 15.05.2015 20
8. | Ney Kursu 01.05.2015 - 31.05.2015
9. | Temel Egitime Destek Kursu 15.05.2015 - 12.06.2015
10. | Cocuk Universitesi (Oyun, Dans ve 22.06.2015 - 01.07.2015 9
Miizik)
11. | Giiniimiiz iklim Degisikligi Ve 01.07.2015 - 01.07.2015 41
Bireysel Davranislarimiz Kursu
(Cimsa Yaz Cocuklar1 Projesi)
12. | Giiniimiiz iklim Degisikligi Ve 08.07.2015 - 08.07.2015 43
Bireysel Davranislarimiz Kursu
(Cimsa Yaz Cocuklari Projesi)
13. | Giiniimiiz [klim Degisikligi Ve 22.07.2015 - 22.07.2015 49
Bireysel Davranislarimiz Kursu
(Cimsa Yaz Cocuklari Projesi)
14. | Cocuk Universitesi.(Resim Atélyesi) 03.08.2015 - 05.08.2015 10
15. | Cocuk Universitesi.(Seramik Atélyesi) | 10.08.2015 - 12.08.2015
16. | Cocuk Universitesi.(Fotograf Atdlyesi) | 13.08.2015 - 14.08.2015
17. | Cocuk Universitesi.(Kukla, Maske, 06.08.2015 - 06.08.2015
Oyuncak Yapim Atolyesi)
18. | Ingilizce Muafiyet Sinavina Hazirlik 24.08.2015 - 18.09.2015 21
Kursu
19. | Temel Egitime Destek Kursu 01.10.2015 - 31.10.2015 15
20. | Ney Kursu 01.10.2015 - 31.10.2015 12
21. | Hobi Resim Kursu 11.11.2015 - 13.01.2016 12
(Cagdas Yasami Destekleme Dernegi)
22. | Ney Kursu 01.11.2015-31.11.2015 16
23. | Okguluk Kursu 03.11.2015 - 05.01.2016 45
24. | Eskrim Kursu 03.11.2015 - 01.01.2016
25. | Pop Gitar Kursu 21.11.2015 - 21.02.2016
26. | Piyano Kursu 21.11.2015 - 21.02.2016
27. | Orff Kursu 21.11.2015 - 21.02.2016 14
28. Ney Kursu 01.12.2015 - 31.12.2015 15
Toplam 466
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5.1.2.5.Arastirma Hizmetleri

TUBITAK akademik ve altyapr olarak giiclii
olan Enerji, Nanoteknoloji ve Tarimsal
Biyoteknoloji alanlarinda Ar-Ge Strateji
Belgesi Hazirlamasi ve Uygulamasi konusunda
destek verme karar1 aldi. TUBITAK bin
Universitenin  arastirma ve  gelistirme
potansiyelinin artirilmasina yoénelik destek
programi  kapsaminda Haziran 2015’te
basvurular1 tamamlanan tiniversitelerde Ar-Ge
Strateji Belgesi Hazirlatilmasi ve Uygulatilmasi

cagrisina U¢ ana alandan basvuran
liniversitemizin her ii¢ proje alaninda da
basvurusunun desteklenmesine karar verdi.
Amaci; Universitelerin akademik diizeyleri ve
altyap1 olanaklarini dikkate alarak, TUBITAK
tarafindan belirlenen alanlarda Tiirkiye’de ilk
bese girilebilecegi  Ongoriilen  alanlar
belirlenerek, bu alanlarda  yapilacak
arastirma ve  gelistirme  faaliyetlerini
kapsayacak olan bes yillik “Ar-Ge Strateji
Belgesi” hazirlatilmas1 ve bu belge kapsaminda belirtilen c¢alismalarin uygulamaya
gecirilmesini saglamak olan c¢agr1 sonucu Nigde Universitesinin {i¢ proje alaninda da
basvurusunun desteklenmesine karar verilmesi iiniversite camiasinda biyiik sevingle
karsilandi. Nigde Universitesinin akademik ve altyapi olarak giiclii oldugu Enerji,
Nanoteknoloji ve Tarimsal Biyoteknoloji alanlarinda Tirkiye’de ilk bese girilebilecegi
ongoriilerek TUBITAK tarafindan desteklenen bin projesi kapsaminda bu alanlarda bes yillik
bir Ar-Ge Strateji Belgesi hazirlanmasina baslandi. Bu baglamda gelecek alt1 ay icerisinde
Uiniversite kampiisiinde Enerji, Nanoteknoloji ve Tarimsal Biyoteknoloji alanlarinin tanitimi
ve desteklenmesiyle ilgili akademik ve sanayi odakh calistaylar yapilacak. Proje, Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Mehmet Sener’in yoneticiliginde, Enerji baslikl alt projesi Fizik Bolimii
ogretim liyesi Yrd. Dog. Dr. Ayse Seyhan, Nanoteknoloji baslikli alt projesi Merkezi Arastirma
Laboratuvar,, NUNAM o6gretim iiyesi Do¢. Dr. Yeliz Konuklu ve Tarimsal Biyoteknoloji
baslikl alt projesi Tarimsal Genetik Mithendisligi 6gretim tliyesi Yrd. Dog¢. Dr. Emre Aksoy’un
koordinatorliiklerinde dokuz béliimden 6gretim tiyelerinin katilimi ile siirdiriilecek. Proje
kapsaminda ilk toplanti 20 Kasim 2015
tarihinde Merkezi Arastirma Laboratuvari’nda
gerceklestirildi. =~Bu  destek  sonucunda
hazirlanacak Ar-Ge Strateji Belgesi'nin kabul
edilmesi durumunda Nigde Universitesi,
TUBITAK'In binii¢ Oncelikli Alanlar Ar-Ge
Projeleri Destekleme Programi ve bindort
Miikemmeliyet Merkezi Destek rogramlari

kapsaminda biiytik 6lcekli proje basvurusu
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yapma imkanina sahip olacak. Bu nedenle Nigde
Universitesi’'nin bin proje basvurusunun kabul
edilmesi  lniversitenin  Ar-Ge  stratejisinin
belirlenmesinde ve siirdiiriilebilir basarisinda
onemli bir yeri olacak. Miihendislik Fakiiltesi
Gida Miihendisligi Boliimi tarafindan yiiritiilen
calismalarda kimyasal yollarla tretilen yag
asitleri yerine dogal yollarla elde edilen
fonksiyonel yag asitleri gelistirildi. Son yillarda
artis gosteren kanser hastaliklar1 ve obeziteye
kars1 fonksiyonel gida tiiketimi hiz kazanirken
Miuhendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Bolimii de bu dogrultuda ¢alismalarini
yogunlastirdi. Gida Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Hakan ERINC’ in
aciklamasi kimyasal yolla tretilip satilan, saglik iizerine tam olarak etkisi belirlenemeyen
yag asitlerine karsi dogal yollarla elde edilen yag asiti liretiminin yapilabilirligi ile ilgili
TUBITAK tarafindan desteklenen bir ¢alisma yiiriitmekteyiz. Giiniimiizde kanser hastaliklar
ve obezite ile miicadele, fonksiyonel gida tiiketiminde artislara neden olmustur. Bu
kapsamda konjiige yag asitleri biyolojik faydali fonksiyonel lipitler olarak dikkat
cekmektedir. Konjlige yag asitlerinden o6zellikle konjiige linoleik asitin deri, mide ve meme
timorlerinin gelisimini engelledigi, bagisiklik sistemini giiclendirdigi ve obezite lizerine
olumlu etkilerinin bulundugu belirtilmektedir. Giinliik alinmasi 6nerilen konjuge linoleik asit
miktarinin az 3g olmasi gerektigi belirtilmesine karsin gidalarda dogal olarak sinirh diizeyde
bulunmaktadir. Giinimiizde ticari olarak konjuge linoleik asit, kimyasal yolla bitkisel
yaglardan tretilmektedir. Yuriittiiglimiiz bu calisma ile bilimsel anlamda insanhga katki
saglamay1 amacghyoruz.
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5.1.2.6.Nigde Universitesinde Yiiriitiillen Calismalarda Yanmaz Strafor Gelistirildi

Nigde Universitesi Endiistriyel Hammaddeler
ve Yap1 Malzemeleri Uygulama ve Arastirma
Merkezi (NUHAM) biinyesinde yiiriitiilen
calismalarda Insaat Miihendisligi Bélimii
Ogretim Uyesi Do¢. Dr. Ahmet BILGIL

tarafindan yiizde 100 yerli iiriin olmak tiizere
750 santigrat derece 1siya dayanabilen,
alevlenmeyen, yiiksek sicakliklarda dahi koku
ve gaz c¢ikarmayan c¢evre dostu yanmaz strafor
gelistirdi. Yanmaz straforun ytzde 100 yerli
iriin olarak Nigde bolgesinden elde edilen
kalsit madeni ile lretiliyor. Mevcut straforlarla ayni agirhiga sahip oldugunu, rengi ve
gorliniisi ile de mevcut straforlardan farksiz bir tiretim.

5.1.2.7.Gida Miithendisligi Béliimii Dogal Biyokoruyucu Gelistirdi

Miihendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi B6liimii tarafindan gida endiistrisinde kullanilan
kimyasal koruyuculara alternatif olarak dogal biyokoruyucular gelistirildi. Gida Miihendisligi
Bolimi 68retim tiyesi Prof. Dr. Zeliha Yildirim tarafindan ytritiilen ¢calismalarda gidalarin
giivenligini ve raf 6mriini artirmak amaciyla gida endiistrisinde kullanilan, ancak bilingli
tiketicinin ¢ok tercih etmedigi kimyasal koruyuculara alternatif olarak insan sagligi
acisindan hicbir risk tasimayan dogal biyokoruyucu. Yapilan ¢alismalarda boza ve peynirden
elde edilen insan saghigina yararl bakterilerin insanlarda hastaliga neden olan gida kaynakl
patojen ve gidalarda bozulmaya neden olan mikroorganizmalarin gelisimini 6nleyen ve
oldiren maddeler salgiladiklar1 bulundu. Elde edilen biyokoruyucularin et ve siitte
kullanildiginda gidalarin raf omruni arttirdigl ve gidalarda bulunan hastalik etmeni
mikroorganizmalari imha ediyor.
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5.1.2.8.Universitemizde Sicaklik Kontrolii Saglayan Akilli Ambalaj Gelistirildi

TUBITAK tarafindan  desteklenen  Mikro
Kapsiillenmis Faz Degistiren Madde Iigeren
Sicaklik  Kontrolli Ambalajlarin  Gidalarda
Kullanimi adli proje kapsaminda, "akilli ambalaj"
gelistirildi. Nigde Universitesi Makine
Miuhendisligi Bolimi tarafindan ylriitiilen
Mikro-Nanoteknoloji ile Sicaklik Kontrolii isimli
calisma ile birlikte 1s1 artik kontrol altina
alinabilecek. Tekstil, ambalaj ve ingsaat gibi
sektorlerde uygulama yapilabilecek olan ¢calisma
ile ortam  sicakligi  istenilen  aralikta
tutulabilecek. Calisma ile birlikte uygulama yapilan ortamda sicaklik artisiyla olusan 1s1
fazlalig1 depolanacak ve sicaklik konfor sicakliginin altina diistiiglinde depolanan 1s1 ortama
geri verilecek. Boylece ortamin sabit bir sicaklik araliginda kalmasi saglanacak. Ambalaj
sektoriinde kullanilmasiyla birlikte gidalar icin en uygun 1siy1 ambalaji saglayarak 1sitma ve
sogutma islemi yapacak. Boylece gidalarin :
tiiketim stiresi de uzayacak. Tekstil sektoriinde
ise Uslitmeyen ve terletmeyen kumaslar elde
edilecek. Merkezi Arastirma Laboratuvarinda
projeyi yuriiten Yrd. Dog. Dr. Yeliz KONUKLU, &
calismalarini, Universitenin  Nanoteknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Termal
Enerji Arastirma Laboratuvarinda yiritiiyor.
Gelistirilen ambalaj sayesinde gida sektoriinde
yasanan israfin onlenmesi depolama
sartlarinin  daha gilivenli hale gelecegi
bekleniyor.

Universitemizden Ciftciye Mavi Yemis Miijdesi

Nigde Universitesi, son yillarda
gelismis tilkelerde tiiketimi hizla artan ve
uluslararasi piyasalarda pazar bulan
maviyemis'in lilkemizde ve bolgemizde
yetistirilmesi ve tanmitilmasi icin kollari
swvadl. Ulkemizin ve bélgenin tarimsal
Uretim  sorunlarini  ve  Onceliklerini
saptayarak ¢6ziim iiretmeye calisan ayrica
Nigde'nin tarim potansiyelini
degerlendirerek, triinlerinin ulusal ve
uluslararasi diizeyde rekabet edebilirligine =
onculiik etme gayreti icerisinde olan Nigde
Universitesi Ayhan Sahenk Tarim Bilimleri
ve Teknolojileri Fakiiltesi, ekonomik degeri yliksek olan ve diinyada tiiketimi hizla artan
maviyemis yetistiriciligine yonelik ¢alismalar1 strdiriyor. Yaptig1 arastirmalarda farkh
maviyemis gruplarinin yetistiricilik boélgelerine adaptasyonlarini arastirarak bolgelere
uyumlu cesitler belirlemeye c¢alisan fakiilte, proje yayim calismalari ile maviyemis
yetistiriciligini bolge yetistiriciligine de tanitmaya ¢alisiyor. Diinyada yetistiriciligi patlama
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yapan ve yetistirilmesi icin tilkemizde de uygun ekolojik kosullarin yer aldig1 maviyemis
yetistiriciliginin aile isletmesine uygun, kisa slirede tam verime yatan, hastalik ve zararh
miicadelesi gorece olarak kolay ve yliksek gelir getiren yeni bir izlimsii meyve tiirti olarak
bolge ilretim desenine kazandirilmaya c¢alisiliyor. Ayhan Sahenk Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Zafer Ulutas Maviyemis; cilek, ahududu ve bogiirtlen
gibi meyvelerin yer aldig1 tiziimsii meyveler grubunun en 6nemli meyvelerinden birisidir.
Tiim grup icinde yetistiriciligi ve ticareti en hizli artan meyve tiirtiidiir. Yetistiriciliginin kisa
stirede ¢ok hizli sekilde artmasinin nedenleri arasinda maviyemisin insan sagligi acisindan
oneminin anlasilmasi, yiiksek antioksidan 6zelligi, antikanser o6zelligi, yiiksek kolesterole
kars1 pozitif etkisi, gorme yetenegini muhafaza etmeye yardimci olmasi, idrar yollar
hastaliklarinda tedavi edici 6zelliginin olmasi ve yaslanmay1 geciktirici etkisi sayilabilir.

5.1.3.Diger Hizmetler

Universitemizden Tarihi Hizmet; Nigde
Universitesi tarafindan restore ettirilerek
Konukevine dontstiirtlen tarihi Goncu
Konag1 diizenlenen térenle hizmete acildi
Tarihi konagin agilisinda bilgi veren Rektor
Prof. Dr. Adnan GORUR; konagin bulundugu
adada toplam 12 parselin 9’u liniversitenin
milkiyetidir. Konukevi olarak hizmet
verecek olan tarihi konak Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulundaki Turizm Otelcilik
Programi i¢in de wuygulama alanidir.
istegimizin  tarihi yapmin kullanilarak
ayakta kalmasini saglamaktir.
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5.1.3.1. Nigde Teknopark

Nigde Universitesi 6nderliginde 2013 yilinda kurulmus bir bilim ve teknoloji parkidir. Ileri
teknoloji ve yazilim gelistirme alaninda faaliyet gosteren firma ve kuruluslara, uygun
maliyetler cercevesinde, kaliteli hizmetler sunmaktadir. 10 Bin m? alana sahip olup 5.500 m?
ofis imkani saglamaktadir.

Nigde Teknopark’in Ana Hedefleri

Nitelikli girisimciligin 6zendirilmesi ve uluslararasi rekabet giicii olan yeni firmalarin
kurulmasini saglamak.

Ulke sanayisinin teknolojik altyapisinin giiclendirilmesine yardim etmek.

Tirkiye’de yiliksek katma degerli, ileri teknolojiye dayali, verimli, ¢evreye duyarl,
glvenli ve strduriilebilir bir liretim alt yapisinin olusmasina katk: saglamak.

Yeni fikirlerin ortaya ¢ikmasini tesvik etmek ve bu fikirlerin korunmasi hususunda fikir
sahiplerinin bilin¢lendirilmesine yardim etmek.

Universite ve sanayi arasinda isbirligi olusturulmasimi ve bu isbirliklerinin
strdiirtlebilir olmasini saglamak.

Universitede olusan bilgi birikiminin yeni {iriin ve siireclere déniismesini saglamak.
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5.1.3.2.Idari Hizmetler
5.1.3.3.Genel Sekreter ve Gorevleri

Genel Sekreter, tiniversite idari tegkilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan
rektore kars1 sorumludur. Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli
ve uyumlu sekilde calismasini saglamak; Universite Senatosu ile Universite Yonetim
Kurulu'nda oylamaya katilmaksizin raportorliikk gorevi yapmak; bu kurallarda alinan
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasimi saglamak; Universite Senatosu ile
Universite Yonetim Kurulu'nun kararlarin tiniversiteye bagh birimlere iletmek, iiniversite
idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektore 6neride bulunmak, Basin ve
Halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak; Rektoriin yazismalarini yiiriitmek ve
Rektoriin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek Genel Sekreterin gorevleridir.

5.1.3.4.Hukuk Musavirligi Hizmetleri

Hukuk Miisavirligi, 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 26'nc1 maddesine
gore Daire Baskanligl statiisiinde olup; tniversite idari teskilatin1 olusturan birimlerden
birisidir. Hukuk Misavirligi tiniversitemizin Kamu Tuzel Kisiliginin hukuki sorunlarina;
yasalar, tiiziikler ve yonetmelikler ¢cer¢evesinde, ¢6ziim hususunda miitalaa vermekle gérevli
ve yetkili bir birimdir. Ayrica liniversite birimlerinin islem tesis ederken, mevcut mevzuatin
yorumunda tereddiide diistiikleri konularda danisma birimi olarak miitalaa vermektedir.

Misavirligimiz; idari ve akademik personel, 6grenciler, diger kisi ve kurumlarla olan
anlasmazlik ve uyusmazliklarinda, adli ve idari mercilerde, iiniversitenin haklarin
savunmaktadir. idari personel, akademik personel ve oégrenciler hakkinda agilan disiplin
sorusturmalari da miisavirligimizce incelenmektedir.

5.1.3.5.0grenci isleri Daire Baskanhgi Hizmetleri

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhg; liniversitemize yerlesen ve yeni kayit yaptiracak
ogrencilerle ilgili tim kayit kabul islemlerinin yapilmasi, kanunlar ve yodnetmelikler
cercevesinde O6grenciye en iyi hizmeti vermek amaciyla gerekli tiim ¢alismalarin yapilmasi;
Yiiksekogretim Kurumu tarafindan {niversiteye gonderilen uygulama talimatlarinin
faaliyete gecirilmesi; egitim-6gretim ile ilgili liniversite senatosu tarafindan alinan tiim
kararlarin, fakiilte ve yiiksekokullar tarafindan 6grencilerle ilgili alinan tiim y6netim kurulu
kararlarinin uygulanmasi ve ayrica egitim 6gretimle ilgili olarak iiniversite paydaslar ile
ilgili yazismalarin yapilmas1 Ogrenci Isleri Daire Baskanhginin 6ncelikli gorevleri
arasindadir. Universitemize yerlesen aday ogrencilerin kayitlar1 kisa siire icerisinde
yapilmaktadir. Kayit olan her 6grenciye 6grenci belgesi ve kimligi verilmekte; mevcut
ogrenciler ise kayit yenileme islemlerini web iizerinden gerceklestirmektedir.

5.1.3.6.Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Hizmetleri

Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanlil, 68rencilerin barinma, beslenme, ¢alisma,
dinlenme ve ilgi alanlarina goére bos zamanlarini degerlendirme ve yeni ilgi alanlar
kazanmalarina yonelik hizmetler saglayarak, onlarin sosyal durumlarinin iyilesmesine,
yeteneklerinin ve Kkisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine ve ruhsal ve bedensel
sagliklarina 0zen goOsteren bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmaktir.
Ogrencilerimizin yetenekleri ve becerileri dikkate alinarak, yil icerisinde resim ve fotograf
sergileri acilmakta, konser, konferans, tiyatro gibi kiiltlir ve sanat etkinlikleri
diizenlenmektedir. Universitemiz Egitim Fakiiltesi Miizik Béliimii 6grencilerinden olusan
Tiurk Halk Miizigi ve Tirk Sanat Miizigi korolar1 bulunmaktadir. Folklor ve tiyatro
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calismalar1 yapan 6grencilerimiz desteklenmekte, liniversitemiz 6grencilerinin katilhimlariyla
gerceklestirilen amator ses yarismasi, defile, siir soleni ve degisik geceler diizenlenmektedir.
Faaliyet kapsaminda gerceklestirilen mal ve hizmet alimlar1 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
ve 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu ¢ercevesinde yapilmaktadir. Mali konular ve
odemelere iliskin tlim yasal yiikiimliliiklerde ise 5018 Kamu Mall Yonetimi ve Kontrol
Kanunu esas alinmaktadir. Sunulan hizmetlerden basta 6grencilerimiz olmak iizere tiim
Universite personeli yararlanmaktadir.

5.1.3.7.Spor Hizmetleri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligl tarafindan spor hizmetleri olarak 6grencilerin
ve calisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle ¢alisma
aliskanhigr kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu yoéne
yoneltmek, bos zamanlarin1 degerlendirmek i¢in ilgi duyduklar1 spor dalinda ¢alismalarini
saglamak lizere asagidaki hizmetler ytirituliir:

a) Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullar1 arasinda spor yarigmalari organize
edilmektedir.

b) Universite Sporlar1 Federasyonunca diizenlenen ulusal ve uluslararasi yarismalara
ogrencilerimizden olusturulan takimlarla Universitemizi temsilen katilm saglanmaktadir.

c)Ogrenci ve personelimizin antrenman yapabilmeleri ve yarismalara
hazirlanabilmeleri icin Universitemiz a¢ik ve kapali spor tesisleri kullanima agik
bulundurulmakta, ihtiya¢ duyulan spor malzemeleri temin edilmektedir.

S6z konusu spor takimlarimizin olusturulabilmesi icin Universitemiz Beden Egitimi
ve Spor Yiiksekokulu oOgretim elemanlarindan antrenér gorevlendirilmekte ve degisik
zamanlarda tniversite genelinde tim 06grencilerimize gerekli duyurular yapilarak bu
takimlara katilmak isteyen 6grencilerimizin basvurular1 alinmaktadir. Ilgili brans
antrenoriiniin yapacagi secimler sonucunda basari gosteren oOgrencilerimizden takimlar
olusturulmaktadir.

Cizelge 85: Spor Faaliyetlerine Katildigimiz Branslar

1 Futbol (Bay)

2 Hentbol (Bay - Bayan)

3 Voleybol (Bay - Bayan)

4 Basketbol (Bay - Bayan)

5 Salon Futbolu (Bay - Bayan)

6 Tenis (Bay - Bayan)

7 Kayak- Alp Disiplini (Bay - Bayan)
8 Kayak- Kuzey Disiplini (Bay - Bayan)
9 Badminton (Bay - Bayan)

10 | Kros (Bay - Bayan)

11 | Gires (Bay)

13 | Santrag¢ (Bay-Bayan)

14 | Muay Thai (Bay)

15 | Atletizm (Bay - Bayan)

16 | Yizme (Bay)
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Cizelge 86: Sportif Faaliyetler

Yapilan Faaliyet Faaliyetin
Gergeklestigi Tarih

Universiteler Salon Futbolu Grup Birinciligi (Bay) Aksaray
Universitemiz Takimi Grubundal.0lmustur.(Siiper Final Oynamaya Hak | 23-27 Subat 2015

Kazanmistir.)

Universiteler Salon Futbolu Grup Birinciligi (Bayan) Aksaray

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 23-27 Subat 2015
Tenis 2. Lig (Bay-Bayan) Antalya

Universitemiz Bayanlarda takim halinde Grubunda 3.olmustur. 08-12 Mart 2015
Kayak (Alp Disiplini-Kuzey Disiplini) (Bay-Bayan) Erzurum

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 11-15 Mart 2015
Badminton 2. Lig (Bay-Bayan) Antalya

Universitemiz Takimi (Bay-Bayan) Grubunda 3.0lmustur. 15-20 Mart 2015
Tiirkiye Universiteler Kros Sampiyonasi (Bay-Bayan) Balikesir

Muzaffer BAYRAM: 10000 M. Universiteler Arasi Tiirkiye 1.si 21 Mart 2015

Takim halinde Erkekler Universitemiz Kros Takimi Tiirkiye 2.si

Universiteler Salon Futbolu Siiper Lige Yiikselme Grup Birinciligi
(Bay) Afyonkarahisar 13-18 Nisan 2015
Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

18. GELENEKSEL SPOR SENLIKLERI 13 Nisan-15 May1s
2015

GURES - GREKO-ROMEN (A KLASMAN) (Bay) Edirne
Universitemiz Takim halinde Tiirkiye 3.sii olmustur.
Sergen AY: 59 Kg. Tiirkiye 2.si

Selcuk OZBEK: 80 Kg. Tiirkiye 3.sii 15-20 Nisan 2015
Furkan SEN: 85 Kg. Tiirkiye 2.sli
Yasin AYDIN: 98 Kg. Tiirkiye 3.sii
Tolga TURAN: 130 Kg. Ttrkiye 3.sii

GURES - SERBEST (A KLASMAN) (Bay) Afyonkarahisar
Universitemiz Takim halinde Tiirkiye 5.si olmustur.
Burhan ALTINTAS: 57 Kg. Tiirkiye 3.sli

Nebi UZUN: 61 Kg. Tiirkiye 1.si 18-20 Nisan 2015
Mustafa ZOPALI: 65 Kg. Tiirkiye 3.sii

Isa GOCEN: 125 Kg. Tiirkiye 3.sii

Basketbol 1.Lig Grup Birinciligi (Bayan) Kayseri

Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir. 18-23 Nisan 2015
Tiirkiye Universiteler Satran¢ Sampiyonasi (Bay-Bayan)

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 24-30 Nisan 2015
Voleybol 1.Lig Grup Birinciligi (Bay) Amasya

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 25-30 Nisan 2015
Hentbol 1.Lig Grup Birinciligi (Bay) Nevsehir

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 03-07 Mayis 2015
Tiirkiye Universiteler Muay Thai Sampiyonasi (Bay) Mugla

Universitemiz Ferdi sporcular1 dereceye girememistir. 04-11 Mayis 2015
Tiirkiye Universiteler Atletizm Sampiyonasi (Bay-Bayan) Isparta

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 08-11 Mayis 2015

Tiirkiye Universiteler Yiizme Sampiyonasi (Bay) Isparta
Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 14-17 Mayis 2015
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II1. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Basketbol (Bay) Aksaray

Universitemiz takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 09-12 Kasim 2015
II. UNIiKOP SPOR SENLIKLERI Hentbol (Bay) Karaman

Universitemiz takimi Grubunda Dereceye Girememistir. 09-11 Kasim 2015
II1. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Voleybol (Bay) Nigde

Universitemiz takimi Grubunda 3.0lmustur. 10-13 Kasim 2015
II1. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Futsal (Bay) Konya

Universitemiz takimi Grubunda 2.0lmustur. 11-13 Kasim 2015

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Kosusu (Bay-Bayan) Ankara
Yavuz AGRALI: 6000 M. Universiteler Arasi Tiirkiye 3.sii

Takim halinde Erkekler Universitemiz Takim Tiirkiye 2.si 10 Kasim 2015
Takim halinde Bayanlar Universitemiz Takimi Tiirkiye 2.si

Futbol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Afyonkarahisar

Universitemiz Takimi1 Grubunda 2.0lmustur. 01-05 Aralik 2015
Basketbol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Nigde

Universitemiz Takimi Grubunda 3.0lmustur. 08-12 Aralik 2015
Voleybol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Adana

Universitemiz takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir. 15-19 Aralik 2015

Hentbol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Antalya
Universitemiz Takimi Grubunda 3.0lmustur. ralik 2015

5.1.3.8.Spor Tesislerimiz

Universitemizde, ogrenciler ilgi alanlarina goére spor etkinliklerine katilabilme
imkanina sahiptir. Spor aktiviteleri icin merkez yerleske ve diger egitim birimlerinde ¢ok
sayida spor alan1 bulunmaktadir. Ogrencilerimiz ve personelimiz spor tesislerinden iicretsiz
olarak yararlanmaktadir.

Cizelge 87:Merkez Yerleske Cok Amach Acik Spor Tesisleri

Merkez Yerleske icerisinde bulunan acik spor tesislerinde futbol (futsal), basketbol, voleybol,
hentbol ve tenis sporlar1 yapilabilmektedir. Soyunma odalari, dus kabinleri ve otopark alani
bulunan tesis, 6grenci ve personele haftanin 7 glinii hizmet vermektedir.

*26 m*48 m ebatlarinda 3 adet sentetik zeminli, 1 adedi beton zeminli toplam 4 adet saha,
*10 adet soyunma odasi,

* 4 adet WC,

*2 adet 1s1 odasi,

*2 adet kafeterya,

*Aydinlatma mevcut,

*Tenis, voleybol, basketbol ve futsal oynanabilir.

1- MERKEZ YERLESKE HALI SAHA (2 adet):

Futbol sahasinin yaninda soyunma odasi, duslar ve kafeteryadan olusan bir sosyal tesise sahip
olan 50x32 m ebatlarinda 2 ayri1 suni ¢imli futbol sahasi bulunmaktadir. Hali sahalarimiz,
0grenci ve personelimize haftanin 7 giinii ilicretsiz olarak hizmet vermektedir.

*32 m*50 m ebatlarinda 2 adet sentetik ¢cim zeminli hali saha,

*4 adet WC,

*8 adet soyunma odasi,

*1 adet kafeterya,

*1 adet tesis sefi odasi ve 1s1 merkezi,

*1 adet depo,

-—
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*Aydinlatma mevcut.

2- MERKEZ YERLESKE FUTBOL SAHASI:

Merkez Yerleskede iiniversitemiz 6grenci ve personelinin kullanimina agik olan 3000 seyirci
kapasiteli dogal ¢im futbol sahasi bulunmaktadir. Sahanin etrafinda bir atletizm pisti
mevcuttur.. Aydinlatmasi tamamlanmis olan saha gece miisabakalarinda kullanilabilecek sekilde
diizenlenmistir.

*105 m*68 m ebatinda ¢im zeminli Futbol sahasi,

*3000 seyirci kapasiteli agik tribiin

*2 adet soyunma odasi,

*1 adet hakem odas,

*2 adet depo,

*2 adet memur odasi,

*1 adet 1s1 merkezi,

*6 adet WC,

*Saha aydinlatmasi mevcut.

4- ANTRENMAN SPOR SALONU (Asagi Kayabasi Yerleskesi)

Asag1 Kayabasi Yerleskesi'nde bulunan 300 seyirci kapasiteli kapali spor salonu, liniversitemiz
0grenci ve personeline haftanin 7 giinii licretsiz olarak hizmet vermektedir.

*Sentetik zemin,

*15 m*28 m oyun alan 6l¢iist,
*300 seyirci kapasitesi,

*2 adet soyunma odasi,

*Depo ve 5 adet W(,

*Kalorifer ve 1siklandirma mevcut.

HALI SAHA - TENIS KORTU (ANTRENMAN) (Asag1 Kayabasi Yerleskesi)

Asag1 Kayabasi Yerleskesinde 1 adet hali saha ve antrenman amagh tenis kortu bulunmakta
olup, bu tesisler haftanin 7 giinii 10:00 - 23:00 saatleri arasinda 6grenci, personelimize hizmet
vermektedir..

*25 m*40 m ebatlarinda sentetik ¢im zemin,

*[siklandirma mevcut,

*2 adet soyunma odasi ve WC mevcut.

*Tenis Kortu antrenman amaghdir.

6-MERKEZ YERLESKE YASAM BOYU SPOR MERKEZI

Universitemiz Yasam Boyu Spor Merkezi, Merkez Yerleske Anit Alan1 altindaki 250 m?'lik kapali
alanda (Uluslararasi Iliskiler Ofisi Yan1) 30 adet fitness aleti ile birlikte 07 Nisan 2014’ten bu
yana 0grencilerimize ve personelimize hizmet vermeye devam etmektedir.

*[cerisinde her cesit (Fitness) spor aletleri mevcut.

*3 adet soyunma odasi,

*3 adet WC, 3 adet dus ve sicak su mevcut

*Kalorifer, havalandirma ve 1siklandirma mevcut.

*Laminant Parke zemin
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5.1.3.9.Erkekler Kros Miisabakalarinda Universitemiz Tiirkiye 2’ ncisi Oldu

Universitemiz Erkek Kros Takimi
Universiteler ~ Kros  Sampiyonasi'nda
Tirkiye 2'ncisi oldu. Yarislarda Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6grencimiz
Muzaffer Bayram da Ferdi Erkekler 10
kilometrelik mesafede Tirkiye
Sampiyonlugu elde etti. Genglik
ve Spor Bakanhgi  Tirkiye  Universite
Sporlar1 Federasyonu Universiteler Kros
Sampiyonasi Balikesir’in Ayvalik ilgesinde
yapildi.

5.1.4.Erciyes Dagi’'na Geng¢lik Tirmanisi

Tiirkiye Dagcilik Federasyonu'nun 19 Mayis Genglik Haftasi sebebiyle diizenledigi
Erciyes Tirmanisina Universitemizden 3
akademisyen  katildi.  Geleneksel olarak
gerceklestirilen ve 23 ilden 128 dagcinin
katildig1 tirmanisa TUniversitemizi temsilen
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi’'nden
Prof. Dr. Sedat SERCE, Bor Meslek §
Yiiksekokulu’'ndan Ogretim Gorevlileri Mustafa
MUTLU ve Ramazan BOZKURT katildi. 18
Mayista Tekir bolgesinden baslayip 8 saat
sliren zorlu tirmanista dagcilar 2 bin 700 metre
ylkseklikte Coban ini mevkisinde ¢adir kurarak
geceyi gecirdi. Dagcilar gece 04.00°de yiiriiylise baslayarak zirveye saat 08.30 da ulast.
Zirvede sehitlerimiz anisina saygi durusu ve istiklal mars1 okunduktan sonra déntise gegildi.
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5.1.4.1.Barinma Hizmetleri

Ogrencilerimizin barinma

problemlerine  ¢6zlim liretmek

amaciyla lojman olarak kullanilan o ppp
20 adet daire ve 1 adet misafirhane A ; 1170
Nigde Universitesi Ogrenci g ‘,'||ll'l :
Yurduna  dénistirdlmistir. G 'll""”
Koyunlu Ogrenci Evleri olarak ; S B =t

anilan bu yurdumuz 140 Ogrenci
kapasitesine  sahiptir. Merkezi
1sitma sistemli yurt dairelerimiz
140 m? olup, 3 oda ve 1 salondan
olusmaktadir. Odalarimiz 2 Kisilik
ve 3 Kkisiliktir. Odalarimizda her

O6grencimiz icin c¢alisma masasi ve dolap
bulunmaktadir. Salonlar ortak kullanim
alanlaridir. Dairelerimizde  buzdolabi,
camasir makinesi, televizyon, uydu sistemi
ve wireless bulunmaktadir. Yurtta kalan
ogrencilerimize sabah kahvaltis1 verilmekte
olup dileyen 6grencilerimiz ticret karsilig
aksam yemeklerini yemektedir. Yurttan
Merkez Yerleskeye gidis-gelis 0grenci
servisleri hizmet vermektedir. Ayrica 200
kisi kapasiteli Nigde Universitesi Ayhan
Sahenk Ogrenci Yurdu hizmet vermektedir.
Tlm imkanlara sahip olan bu yurtta sabah
kahvaltisi ve aksam yemegi lcretsiz
verilmektedir. Yurdun Merkez Yerleske icerisinde bulunmasi 6grencilerimizin okullarina
ulasimi agisindan biiytik bir rahatlik saglamaktadir. 2015 yili sonu itbariyle yurdumuzda 103
kiz 73 erkek olmak iizere 176 6grencimiz barinmaktadir.

5.1.4.2.Beslenme Hizmetleri

Universitemizin kurulusundan bu yana Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanlig
biinyesinde faaliyet gosteren Ogrencilere yonelik hizmetlerin en Onemlilerinden biri
beslenme hizmetidir. Yemek hizmetleri diyetisyen kontroliinde hazirlanarak yemegin
pisirilmesinden servisine kadar gegcen her asamada her tiirlii hijyen kurallarina titizlikle
uyulmaktadir. Ayrica her birimde Yemekhane Kontrol Teskilati mevcut olup verilen yemek
hizmetinin birim yemekhanelerinde diizenli ve kurallara uygun olarak verilmesi
saglanmistir.

Bu hizmeti gerceklestirirken en 6nemli faktoriin insan saglig1 oldugunun bilinciyle
hareket etmekte ve 6grencilerimize sunulan yemeklerin en iyi kosullarda hazirlayarak
kisinin giinliik almasi gereken besin 6gelerinden olusan aylik menti hazirlanmaktadir.

Aylik Yemek Meniileri her ay tiniversitemiz web sayfasi tizerinden duyurulmustur.

Yemek hizmeti tiim yemekhanelerde Para Yiikleme ve Fis Alma Unitelerinde (kiosk)
Ogrenci ve Personel Kimlik kartlarinin akilli kart olarak kullanilmasi suretiyle E-Kampiis
Otomasyon Sistemi lizerinden yliriitiilmektedir.
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Merkez Yerleske alaninda bulunan Merkezi Kafeterya mutfaginda servise hazirlanan
yemekler Nigde Merkez ve Bor Ilgesinde bulunan fakiilte ve yiiksekokullarimizi iceren 8 ayri
yemekhanede akademik-idari personelimize ve ogrencilerimize sunulmaktadir. Yemek
hizmetleri, yapilan ihaleler sonucu yiiklenici firmalarca ytritilmektedir.

Cizelge 88: Yemekhaneler ve Kapasiteleri

Yemekhane Adi Kapasitesi (Kisi)
Merkez Yerleske Personel Yemekhanesi 450
Merkez Yerleske Ogrenci Yemekhanesi 700

Asag1 Kayabasi Yerleskesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 150
Derbent Yerleskesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 250
BESYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 50

Bor MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 120

Bor Halil Zéhre Ataman MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 50
Ulukisla MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 200
Toplam 1.970

5.1.4.3.Yemek Hizmetleri

Merkez mutfakta hazirlanan yemeklerimiz servis konumuna gelince dagitimi yapilir.
Dagitim yapilan yemekhanelerde benvari isiticilar kullanilarak 6grenci ve personelimiz
hizmetten faydalanmalar saglanir. 2 ana mutfak ve 8 ayr1 yemekhanede egitim 6gretim
doéneminde giinliik ortalama 3.000-3.500 kisiye, donem haricinde ise ortalama 750-1000
kisiye yemek hizmeti verilmektedir. 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda 345.146’s1
ogrenci, 51.493’li personel olmak tlizere toplam 396.639 kisiye yemek hizmeti verilmistir.
Ogrencilerimizin yaklasik %16’s1 ve personelimizin yaklasik % 35’i yemek hizmetimizden
faydalanmaktadir. Yemekler 6gle ve aksam yemegi olarak verilmektedir. Ayrica Ayhan
Sahenk Ogrenci yurdunda barinan 6grencilerimize aksam yemegi verilmektedir. 4 kaptan
olusan yemek icin 68renci ve personel yemek sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Cizelge 89: Verilen Yemek Sayilari

Yemek Hizmetinden Faydalananlar Yenilen Yemek Sayisi (Adet)
Ogrenci Yemek Yardimi 16.306
Ogrenci 328.840
Personel 51.493
Toplam 396.639
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5.1.4.4.Yemek Ucretleri

2015 yili icerisinde 6grenci ve personelimizden katki pay1 olarak alinan yemek
lcretleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Cizelge 90:Yemek Ucretleri

Ogrenci - Personel Yemek Ucreti
Ogrenci 2,00
Ek gostergesiz ve 3600’e (3600 dahil) kadar ek gostergeli gorevlerde 3,500
bulunanlar

3600’den 4800’e (4800 dahil) kadar ek gostergeli géorevde bulunanlar 4,00
4800’den daha ytiksek olan ek gostergeli gorevde bulunanlar 4,50
Gegici Personel 3,50
Aylik Briit sozlesme ticretleri 3.790 TL'ye kadar (3.790 TL. dahil) olanlar 3,50
Aylik Briit sozlesme iicretleri 5.235 TL'ye kadar (5.235 TL. dahil) olanlar 4,00
Aylik Briit sozlesme iicretleri 5.235 TL. izerinde olanlar 5,00
Misafir ve ikinci yemek icin 7,00

5.1.4.5.Yemek Yardimi

Yonetim kurulu tarafindan tespit edilen basarili ve yardima muhtag¢ 6grencilerimize
yemek yardimi yapilmaktadir. 2015 yilinda 292 6grencimiz bu yardimdan faydalanmistir.

Cizelge 91:Yemek Yardimi

Yemek Yardimi Yapilan Ogrencilerin Yillara Gére Dagilimi

Yillar 2011 2012 2013 2014 2015
Yemek Yardimi Yapilan 228 239 236 279 292

Oirenci Sailsl

5.1.4.6. Kismi Zamanh (Part-Time) Ogrenci Calistirilmasi

2547 sayili Yuksekogretim Kanunun 46 nci maddesi geregince ve Yiliksekogretim
Kurulu Baskanhginca belirlenen Yiiksekdgretim Kurumlar: Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma
Usul ve Esaslari cercevesinde Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde kismi zamanl
(part-time) olarak 6grenci calistirllmakta olup, 2015 yilinda 168 6grencimiz bu statiide
calistinlmistir. Bu égrencilerimize Universite Yénetim Kurulunca belirlenen miktarlarda
calismalarinin karsiliginda 6deme yapilmistir.

Cizelge 92:Kismi Zamanh Ogrenci

Kismi Zamanh Calisan Ogrencilerin Yillara Gére Dagilimi

YILLAR 2011 2012 2013 2014 2015
Kismi Zamanl Calisan 118 129 133 145 168
Ogrenci Sayisi
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5.1.4.7.0grenci Kuliipleri

Nigde Universitesi onlisans, lisans ve yiiksek lisans programlarina kayith
ogrencilerimizin toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh saghgini
korumak, onlar1 arastiric1 ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, biitce
imkanlar1 oraninda firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi
sosyal gereksinimlerini karsilamak, tniversite icinde ve disinda, tniversitenin kurumsal
kimligini 6n plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimci olmak
ve tiim Universite camiasinin faydalanmasina imkan saglamak tizere egitim, saglik, spor,
sosyal, bilimsel ve kiiltiirel amach Ogrenci Kuliiplerimiz kurulmakta ve kurulus amaglarina
gore faaliyet gostermektedirler.

2015 yil sonu itibariyle, Nigde Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yénergesi
dogrultusunda faaliyet gosteren 51 oOgrenci kuliiblimiiz ve 4.286 kayith o6grencimiz
tarafindan ytrutilmektedir. Bu kuliipler donem basinda bildirmis olduklar1 programlar
dogrultusunda faaliyetler gostermektedir. Kiiliip isimleri ve 6grenci sayilarn asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Cizelge 93: Ogrenci Kuliipleri ve Uye Sayilar

S.No: | Ogrenci Kuliipleri Tiiri Uye Sayisi
1 Anadolu Tohumlar: Kuliibii Uzmanlhik 27
2 Atatlirkct Diistince Kuliibii Kiiltiir 78
3 Avrupa Genglik Kuliibii Kiltiir 20
4 Bankacilik ve Finans Kuliibii Uzmanhk 96
5 Bilim ve Teknoloji Kuliibii Uzmanlhk 26
6 Bilisim ve Egitim Kuliibi Uzmanlhk 30
7 Cografya Arastirmalari Kuliibii Uzmanlhk 93
8 Cevre Ve Insan Giizellestirme Kuliibii (C.E.LK) | Kiiltiir 23
9 Cevre ve Nanoteknoloji Kuliibii Uzmanlhk 80
10 Dagilik ve Doga Sporlar1 Kuliibti Spor 103
11 Doga Bilimleri Ve Fotografcilik Kuliibii Kiiltiir 50
12 Ekonomi ve Sanat Kuliibii Kiiltur 23
13 Elektronik Sporlar Kuliibii Spor 20
14 Engelsiz Yasam Kultibii Kiiltur 20
15 Eskiz Mimarlik Kuliibii Uzmanlhk 36
16 Etik Kultibii Kiilttr 21
17 Geng Beyinler Kuliibii Kiltiir 25
18 Geng Gida Miithendisleri Kuliibii Uzmanlhk 120
19 Geng Tema Kuliibii Kiltir 300
20 Girisimcilik Kuliibii Uzmanlhk 480
21 Halk Danslari Toplulugu Kuliibii Kiltiir 144
22 Havacilik Kuliibti Spor 80
23 leee Kuliibii Uzmanhk 60
24 Iletisim Ogrenci Kuliibii Uzmanlik 250
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25 Is Saglig1 ve Giivenligi Kuliibii Uzmanlhk 52
26 Kamu Universite Sanayi Isbirligi Kuliibii Uzmanhk 140
27 Kasgarli Mahmud Diislince Toplulugu Kiltiir 168
28 Kizilay Ogrenci Kuliibii Kiiltiir 20
29 Kopgeng Kuliibii Kiltiir 30
30 Kiiltiir ve Sanat Arastirma Kuliibii Kiiltiir 20
31 Matematik Kuliibii Uzmanlhik 125
32 Niilosev Kuliibii Kiiltiir 28
33 Oku-Diisiin-Tartis- Uret Kuliibii Kiltir 47
34 Psikolojik Danisma ve Rehberlik Kuliibii Kiiltiir 193
35 Robotik Kuliibii Uzmanlhk 40
36 Sahne Sanatlar1 Kuliibii Kiiltiir 120
37 Sanat Tarihi Kuliibti Kiiltiir 180
38 Satrang Kuliibii Spor 20
39 Sosyal Yardimlasma Kuliibii Kiltiir 165
40 Sosyoloji Kuliibii Kiiltiir 20
41 Tarim Bilimleri Kuliibti Uzmanlhik 24
42 Tiyatro ve Sinema Kuliibii Kiiltiir 30
43 Tirk Diinyas1 Arastirmalar Kuliibii Kiltir 29
44 Tiirk Genglik Kuliibii Kiiltiir 25
45 Tirk Halk Bilimi Toplulugu Kiltir 204
46 Tiirkce Toplulugu Uzmanlhk 60
47 Uluslararasi Iliskiler Kuliibii Uzmanlik 31
48 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik kuliibii Uzmanlik 240
49 Yaratict Drama Kuliibii Kiiltiir 22
50 Yenilik¢i Ingaat Kuliibii Uzmanlik 24
51 Yesilay Kuliibii Kiltiir 24

5.1.4.8.Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Hizmetleri

5018 sayihi Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yirirliige girmesiyle
01.01.2006 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz kurulmustur. Baskanliimiz,
5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60'nci1 ve 5436 sayili kanunun 15’inci
maddesine dayanilarak hazirlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmelik cercevesinde gorev yapmaktadir. Bu gorevler gergevesinde 5018
saylll yasanin 7'nci maddesinde belirtilen mali saydamlik ilkesiyle paralel olarak,
kamuoyunu bilgilendirmek amaci ile 5018 sayili yasanin 25’inci maddesi ve Strateji
Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 24’tincii maddesi
geregince liniversitemize ait;

2014 Yih Yatirim Programi Izleme ve Degerlendirme Raporu,
& 2014 il idare Faaliyet Raporu,

& 2014 Yili Universite Kesin Hesabi,
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& 2014 Yili Yonetim Donemi Hesabs,

& 2015 Yili Performans Programy,

& 2015 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu,

& 2016 Y1l Universite Biitcesi hazirlanarak ilgili kurum ve kuruluslara gonderilmistir.

On Mali Kontrol, 5018 saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna
dayanilarak yayinlanan, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a iliskin
Yonetmelik geregince tiniversitemizde 6n mali kontroliin uygulamasina yonelik olarak 2006
yilinda Universite genelini kapsayan on mali kontrol uygulama talimati hazirlanarak
yurirlige alinmistir. S6z konusu talimatta belirtilen esaslar kapsaminda Strateji Gelistirme
Daire Baskanligimiz tarafindan 2015 yilinda da mali karar ve islemlere yonelik olarak 6n
mali kontrol islemleri yuritilmustiir.

Cizelge 94: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhiginca Yapilan islem Sayilari

Islem Islem Sayis1

Odenek Gonderme Belgesi 280
Tenkis 42
Odenek Ekleme 37
Odenek Aktarma 6
TUBITAK 629
Kalkinma Bakanlig1 86
ERASMUS 450
Muhasebe Islem Sayisi 12.162
Avrupa Birligi 6
Leonardo da Vinci 40
Farabi 12
OYP 8
BAP 220
TAGEM 18
AGH 30
Mevlana 22
KOP 42

5.1.4.9. Bilgi islem Daire Baskanhg Hizmetleri

Bilgi Islem Daire Baskanlig), iiniversitemize ait tiim birimlerin bilisim sistemleri ile
bire bir ilgilidir. Teknolojiyi yakindan izleyerek ve tliniversitemizin bilgi islem kaynaklarini
en iyi sekilde yoneterek, egitim-ogretim ve arastirmalara destek saglamak amaciyla
ihtiyaclarin giivenli ve kaliteli olarak temin edilmesine yardimci olmaktadir. Yazilim
hizmetleri asagida sunulmustur.

Otomasyon Sistemleri Yazilimlarinda; Microsoft Visual Studio 2012, Microsoft Sql Server
2012, Developer Express Component, Sql Complete, Sql Complete Studio, Oracle 11 G XE,
PL/SQL Developer

Kimlik, Kapilar, Yemekhane Otomasyon Sistemlerinde; Mati card, Yemekhane yazilimi,
Real-time Access manage, Mercure PDKS, Mercure2 sunucu, Utarit Puantér Pro, ZK access
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Sistem YoOnetiminde; VMWare Sanallastirma Yonetim Yazilimi, Linux, Solaris, Windows

2008 Server, Veeam Yedekleme yazilimi, ESET Endpoint Security Antiviriis Yazilimi, Zimbra,
Microsoft Windows, Office

5.1.5.Kiitiiphane Dékiimantasyon Daire Baskanligi Hizmetleri

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi 13.11.2005 tarih ve 22462 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan Nigde Universitesi Kiitiiphane Yénetmeligi geregince hizmetlerini
stirdiirmektedir. Universitemiz égrencileri, akademik ve idari personelimiz kiitiiphanemizin
birer tiyesidir. Odiing kitap alabilmek icin tiyeliklerinin aktif hale getirilmesi gerekmektedir.
Uyeliklerini aktif hale getirenler iinvanlarina gore belirlenen sayida ve siirelerde 6diing kitap
alabilirler. Kiitliphanemizde DEWEY Onlu Siniflandirma Sistemi kullanilmakta olup, kitaplar
acik raf sistemine gore yerlestirilmektedir. Kiitiphanede bulunan materyaller YORDAM
Kitliiphane Otomasyon Sistemi kullanilarak elektronik ortama aktarilmis ve internet
lizerinden sorgulamaya acilmistir. Ayrica tiim kiitiiphanecilik hizmetleri otomasyon sistemi
kullanilarak yapilmaktadir. Kullanicilarimiza okuma salonu icerisinde bulunan 58
bilgisayardan ticretsiz internet hizmeti verilmektedir. Web sayfamiz siirekli giincellenmekte
ve aktif halde kullanilmaktadir. Abone oldugumuz, deneme erisimine agilan ve ticretsiz
saglanan veri tabanlarina web sayfamiz iizerinden kisa siirede erismek miimkiindiir. Veri
tabanlar1 IP kontrollii oldugundan kiitiiphaneye gelmeden de tniversitemiz igerisindeki
internet baglantili her bilgisayardan erisim saglanmaktadir. Ayrica Proxy ayarlar yapilarak
kiitiiphane kaynaklarimiza uzaktan erisim hizmetide verilmektedir.

Kullanicilar kiitiiphane sorgulama alanina girerek kiitiiphanede bulunan materyalleri
sorgulayabilmekte, 6diing¢ aldiklar kitaplarin giiniinii uzatabilmekte, kitap ayirtabilmekte ve
yayin istek formunu doldurarak yayin talebinde bulunabilirler. Bilgiler tablolarla
gosterilmistir.

Gizelge 95: Kiitiiphane Kaynaklarinin Kullanimina iliskin Bilgiler

Kaynaklarin Kullanimi Adet
Kayith Kullanici Sayisi 7.632
Odiin¢ Alinan Kitap Sayisi 16.608
Kiitiiphaneyi Kullanan Okuyucu Sayisi 237,057

Cizelge 96: Abone Olunan Veri Tabanlari

ABONE OLUNAN VERI TABANI SAYILARI : (TOPLAM 62 ADET )
WEB OF SCIENCE

MATHSCI NET

TURNITIN

EBSCOHOST-MEDLINE

EBSCOHOST-LIBRARY INFORMATION SCIENCES & TECHNICAL ABSTRACTS
EBSCOHOST-ERIC

EBSCOHOST-NEWSWIRES

EBSCOHOST-DYNAMED

ITHENTICATE

SCOPUS

EBSCOHOST-ACADEMIC SEARCH COMPLATE
EBSCOHOST-BUSINESS SEARCH COMPLETE

IEEE XPLORE

PROQUEST CENTRAL

EBRARY ACADEMIC COMPLETE

-—
: Strataji Gelistivme Daire Bagkanlii



I EEE———————————————
SCIENCE DIRECT
WILEY JOURNALS ONLINE
TAYLOR FRANCIS ONLINE JOURNALS
ARTSTOR
CAMBRIDGE JOURNALS ONLINE
SAGE JOURNALS ONLINE
ECONLIT FULL TEXT
EDUCATION SOURCE
EMERALD MANAGEMENT XTRA
JSTOR
OXFORD JOURNALS ONLINE
PROQUEST DIGITAL DISSERTATIONS AND THESES FULL TEXT
SPRINGER LINK
COMMUNICATION SOURCE
EBSCOHOST-GREEN FILE
OVID LWW
AMERICAN CHEMICAL SOCIETY
ROYAL SOCIETY OF CHEMISTRY (RSC) JOURNALS + RSC E-BOOKS
AMERICAN INSTITUTION OF PHYSICS (AIP)
INSTITUTION OF PHYSICS (I0OP)
SPRINGER E-BOOKS COLLECTION
IEEE/WILEY E-BOOKS
BIO ONE 1-2
ASTM STANDARDS & DIGITAL LIBRARY
ANNUAL REVIEWS
EBSCO JOURNALS SERVICES (EJS)
WORLD E-BOOKS LIBRARY
AMERICAN PHYSICAL SOCIETY (APS)
ASME DIGITAL LIBRARY JOURNALS
HIPERKITAP ONLINE
EBSCOHOST- ACADEMIC COLLECTION E-BOOKS
ELECTROCHEMICAL SOCIETY DIGITAL LIBRARY (ECS)
SCIFINDER
EBSCOHOST- APPLIED SCIENCE-BUSINESS PERIODICALS RETROSPECTIVE 1913-1983
EBSCOHOST- TEACHER REFERENCE SERVICES
EBSCOHOST- ULAKBIM ULUSAL VERI TABANLARI
CAB
EBSCO DISCOVERY SERVICES (EDS)
EUCLID PRIME JOURNALS
IDEALONLINE
JSTOR E-BOOKS COLLECTION (BUSINESS&ECONOMICS E-BOOKS COLLECTION SET 1-2)
PROQUEST AGRICULTURAL SCIENCE COLLECTION
SPIE E-BOOKS
ELSEVIER E-BOOKS COLLECTION
EBSCOHOST AMERICAN DOCTORAL DISSERTATIONS 1933-1955
EBSCOHOST EDUCATION INDEX RETROSPECTIVE 1929-1983 (H.W.WILSON)
EBSCOHOST EUROPEAN VIEWS OF AMERICAS 1493 TO 1750

5.1.5.1. Personel Daire Bagkanlig1 Hizmetleri

Universitemizde insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili calismalar
ylriiten dairemiz ayni zamanda personel sisteminin gelistirilmesi yoniinde ¢alismalarini
surdiirmektedir. Akademik ve idari personel hareketlerinin takibini yaparak, buna dayal
yayimlanan kanun, kanun hiikmiinde kararname, yonetmelik, tiiziik ve genelgeler geregince,
akademik ve idari personelin terfi, atama, emeklilik ve her tiirlii 6zlik haklar1 daire
baskanlhigimiz tarafindan yirttiilmektedir.
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5.1.5.2. idari ve Mali isler Daire Bagkanhg Hizmetleri

2886 Devlet Thale Kanununa gére ihale edilerek iiniversiteye ait tasinmaz mallarin
kiralanmasi ve takibi tasinirlarla ilgili islemlerin yuriitiillmesi. Destek hizmetleri kapsaminda
tim birimlerin makine-techizat, laboratuar cihazlari, bilgisayar ve yan donanim
malzemelerinin temin edilmesi. Universitemiz birimlerinin mal ve hizmet taleplerine gére
alimlarin ve hizmetlerin yerine getirilmesi. Giyecek yardimi aliminin yapilmasi.
Universitemize ait miihiir ile ilgili islemlerin yapilmasi. Personel tasima ve genel temizlik
hizmetleri ve glivenlik hizmetlerinin yapilmasi. Birimlerimizin akaryakit ihtiyaclarinin
karsilanmasi. Lojman ve arag¢ tahsisi, haberlesme, basim hizmetleri, evraklarin dagitimi ve
arsivlenmesi. Eloktronik Belge Yonetim Sisteminde birimlerin ve kisilerin olusturulmasi ve
yetkilendirilmesi. elektrik, telefon, su vb. giderlerin karsilanmasi, fotokopi ile ilgili islerin
yapilmasi. Tim birimlerimizin givenligi ile her tirlii destek hizmetlerinin saglanmasi
baskanligimiz tarafindan yirttilmektedir.

5.1.5.3.Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 Hizmetleri

Universitemiz 2015 yih faaliyetleri ile ilgili olarak; Yatirim Programinda devam eden
projelerimizin planlanan ve hedeflenen amaclar dogrultusunda, Biitge Uygulama
Talimatlarina paralel olarak temin edilen 06denekler “Biitce Uygulama Sonuclart”
tablosundaki oranlarda gergeklestirilmistir. Proje bazinda 2015 yilindaki faaliyetler tablo
halinde asagida gosterilmistir.

5.1.5.4.2015 YILI YATIRIMLARIMIZ

Cizelge 97: Derslik ve Merkezi Birimler ingaati

YATIRIM PROJE BiLGILERI
Sektor EGITIM
Proje Sahibi Kurulus NIGDE UNIVERSITESI
Projenin;
Adi DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER INSAATI
Numarasi 1994H032370
Yeri NiGDE
Baslama/Bitis Tarihi 1994-2017
Karakteristigi INSAAT+DON. ( 9.750 +7.500+2.592+1.330+11.350 m?).
Yatirimin Yillar itibariyle Gelisimi (Cari Fiyatlarla, Bin )
YILLAR PROJE TUTARI PROGR@M REVIZE ODENEK HARCAMA GERCEKLESME
ODENEGI YUZDESI (*)
DIS 2014 DIS TOPLAM |DIS TOPLAM |DIS TOPLAM
HARCAMA
PROGRAMA Revize
GIRIS YILI
2015 140.000 |105.849 12.500 8.575 16.976 88
+12.500
(*) GERGEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.

Strataji Gelistivme Daire Bagkanlii



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2015

Cizelge 98: Egitim Fakiiltesi Binas - Enstitii Binasi insaati

1-ilgili Daire : Nigde Universitesi : Nigde Universitesi

2-Sozlesme Taraflari a) N.U. Egitim Fak.2.Etap Ins. a) N.U. Enstitii Binast Ins.
b) Miiteahhit: AK-KOC Ins. b) Ersel Ins. Miih. Ltd.Sti.
Tic.Ltd.Sti.

3-Sézlesmenin Konusu : Egitim Fak.2.Etap Ins. : Enstitii Binasi Ins.

4-Yaklasik Maliyet : 9.800.000,00 :6.500.000,00

5-ihale Bedeli :7.338.000,000 :14.961. 000,00

6- Thale Tarihi :24.02.02014 :17.02.2014

7- Mukavele Tarihi :17.04.2014 :17.04.2014

8-Yer Teslim Tarihi :21.04.2014 :21.04.2014

9-On Mali Kontrol Tarihi

10- Fiilen Ise Baglama Tar :21.04.2014 :21.04.2014

11- Isin Bitim Tarihi :18.08.2016 :03.09.2015

12- Giinliik Gecikme Cezas1 1% 0.06 (4.103,4) : %0,06 (2.976,6)

13- Siire Uzatimi Is Bitim Tar | : --- -

14-Sozlesme Artisi --- -

15-So6zlesme Bedeli :7.338.000,00 :4.961.000,00

16- Toplam Kapali Alani :9.750 m? : 7.500 m?

17- Fiziki Gergeklesme :% 80 % 85

EGITIM FAKULTESI 2.ETAP INSAATI: Derslik ve Merkezi Birimler Projemiz biinyesindeki
isimizin 2014 yih icerisinde ihalesi yapilarak 17.04.2014 tarihinde anahtar teslimi gotiiri
bedel s6zlesmesi imzalanmis, 21.04.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir.
2014 yih 6denegi 2.050.000,00 TL dir. Bu 6denegin 2.000.000,00-[1’si harcanmis olup,

50.000,00-2’si 1. Etap Insaat1 Kesin Hesap farki i¢cin ayrilmistir. Isimizin 2015 yih 6denegi
5.250.000,00-8 olup o6denegin tamami 2015 yilinda harcanmistir. Miizik ve Resim
Boliimlerinin bulundugu 9.750 m? kapali alana sahip 2 bloktan ve miistemilatindan
olusmaktadir. Miizik Boliimii Blogu ve 220 Kisilik Konferans Salonu (¢evre diizenlemesi
hari¢) 2015 yili itibariyle hizmete alinmistir. Resim Bolimii Blogu betonarme karkas ve
kabasi tamamlanmistir.
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T —————————————————————————————————————————————————————————————————————————
ENSTITU BINASI INSAATI: Derslik ve Mekezi Birimler Projemiz biinyesindeki isimizin 2014
yilinda ihalesi yapilarak 17.04.2014 tarihinde anahtar teslimi gotiirii bedel soézlesmesi
imzalanmis, 21.04.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. 2015 yili 6denegi
5.750.000,00-2’dir. Bu 6denegin 3.493.198,60-@’si harcanmis olup, 2.256.801,39-@’si
harcanamamistir. Adi gecen insaatimiz A ve B bloklardan olmak tizere 7.500 m? kapali alana
sahiptir. 2015 yil fiziki gerceklesmesi betonarme karkas imalati devam etmekte olup % 85
seviyesine getirilmis ve calismalar devam etmektedir. Yiiklenici firma isi zamaninda
bitirememistir. Yiiklenici firmaya ihtar ¢ekilmis ve cezali calismaktadir. 2016 yili Subat

ayinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Cizelge 99: Cars1 Binas1 Yapim isi iiBF Ek Amfi Blogu insaati

1-llgili Daire

: Nigde Universitesi

: Nigde Universitesi

2-Sozlesme Taraflari

a) N.U. Cars1 Binas1 Yapim Isi
b) Ali Nac1 TOKER (Toker
Ticaret)

a) N.U. [iBF Ek Amfi Blogu ingaati
b) Selim Tugrul (Nokta Mim.Miih.)

3-Sozlesmenin Konusu

: Cars1 Binas1 Yapim Isi

 1IBF Ek Amfi Blogu

4-Yaklasik Maliyet

: 3.431.402,63

:2.101.355,56

5-ihale Bedeli :2.886.560,000 :1.999.000,00
6- [hale Tarihi :18.09.2014 :17.09.2014
7- Mukavele Tarihi :27.10.2014 :14.11.2014
8-Yer Teslim Tarihi :31.10.2014 :19.11.2014

9-On Mali Kontrol Tarihi

Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 i¢ Kontrol ve On
Mali Kontrol

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol

10- Fiilen Ise Baslama Tar

:31.10.2014

:19.11.2014

11- Isin Bitim Tarihi

:26.08.2015

:14.09.2015

12- Guinlik Gecikme Cezasi

: % 0.06 (4.103,4)

1% 0,06 (1.926,00)

13- Siire Uzatimi Is Bitim Tar

14-S6zlesme Artisi

15-S6zlesme Bedeli

:2.886.560,00

:1.999.000,00

16- Toplam Kapali Alani

:2.592 m?

: 1.330 m?

17- Fiziki Ger¢eklesme

: % 85
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CARSI BINASI YAPIM ISi: Derslik ve
Mekezi Birimler Projemiz biinyesine
2014 yilinda  ihalesi  yapilarak
27.10.2014 tarihinde anahtar teslimi
gotiiriic bedel sozlesmesi imzalanmis,
31.10.2014 tarihinde yer teslimi
yapilarak ise baslanmistir.
Universitemiz Likit Kaynaklarn ile
tamamlanacak isimize 2015 yih 9%
icerisinde 3.750.000,00-&" likit 6denek
aktarilmistir. 2.669.376,00-0s1 e . . _

harcanmigtir. Is bitim tarihi 26.08.2015 olup, é‘ahsmélar cezali devam etmektedir. Fiziki

gerceklesmesi %85 dir.

iiBF EK AMFI BLOGU INSAATI : Derslik ve Mekezi Birimler Projemizin 2014 yilinda ihalesi
yapilarak 14.11.2014 tarihinde anahtar teslimi gotlirii bedel soézlesmesi imzalanmis,
19.11.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. Universitemiz likit kaynaklar ile
tamamlanacak isimize 2015 yili icerisinde 2.750.000,00-@ likit 6denek aktarilmistir. 2015
yil1 icin so6zlesmesine gore 6denek dilimi 2.750.000,00-2 (KDV dahil) 6ngérilmistir. 2015
yili Odeneginden 761.672,65-B harcanamamistir. isin tamamlanmas1 i¢in gerekli
450.000,00.@ 6denegin tamami likit kaynaklardan karsilanacak olup, 2015 yili igerisinde
likit aktarmasinin tamami yapilmistir. 1.330 m? kapali alana sahip olan binanin, 2015 yih
fiziki gerceklesmesi % 83 seviyesine getirilmis olup, calismalar devam etmektedir. Subat ay1
icerisinde binanin bitirilmesi beklenmektedir.
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Gizelge 100: Miihendislik Fakiiltesi 4. Etap Ek Bloklar insaati

1-ilgili Daire Nigde Universitesi

2-Sozlesme Taraflari a) N.U. Yapi Isleri ve Teknik Daire Bskanhg1
b) Miiteahhit: AK-KOC Ins. Tic.Ltd.Sti.

3-Sozlesmenin Konusu N.U. Miihendislik Fak. 4. Etap Ek Bloklar

4-Yaklasik Maliyet 10.111.000,00

5-ihale Bedeli 7.894.000,00

6- ihale Tarihi 20.02.2015

7- Sozlesme Tarihi 25.03.2015

8-Yer Teslim Tarihi 30.03.2015

9-On Mali Kontrol Tarihi Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigi I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol
23.03.2015

10- Fiilen Ise Baslama Tar 30.03.2015

11- Isin Bitim Tarihi 08.03.2017

12- Giinliik Gecikme Cezas1 %0.06

13- Siire Uzatimi Is Bitim Tar | ----

14-Sozlesme Artisi ----

15- Toplam S6zlesme Bedeli 7.894.000,00

16- Toplam Kapali Alani 11.350 m?

17- Fiziki Gergeklesme % 40

MUHENDISLIK FAKULTESI 4. ETAP EK BLOKLAR INSAATI: Derslik ve Mekezi Birimler
Projemiz bilinyesindeki Miihendislik Faktiltesi 4’ iinct. Etap Ek Bloklar(E-F1-F2-F3 Bloklar)
Ingaati-Mevcut D1-D2-E1 Blok Dis Cephe Boyasi ile Altyapi ve Cevre Diizenleme Isimizin
20.02.2015 tarihinde ihalesi yapilarak 25.03.2015 tarihinde anahtar teslimi gotiri bedel
sozlesmesi imzalanmis, 30.03.2015 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. 2015 yili
odenegi 1.500.000,002" dir. Likit kaynaktan 2.075.000,00@ 6denek aktarmasi yapilmistir.
3.575.000,00@'nin tamami 2015 yilinda harcanmistir. Ad1 gecen isimiz F1, F2, F3 ve E
Bloklardan olmak iizere toplam 4 bloktan olusmustur ve 11.350 m? kapal alana sahiptir. F1
ve F2 Blogu (F1 ila F3 arasi baglanti blogu) betonarme karkasi tamamlanmis, F3 blogu
(Dekanlik) betonarme imalatlar1 zemin kat seviyesinde olup insaati devam etmektedir, E
blok (mevcut bina ile baglanti blogu) betonarme karkasi son tabliye seviyesinde olup
calismalar devam etmektedir.

69 Strataji Gelistivme Daire Bagkanlif



Cizelge 101: Kampiis Altyapi 4. Kisim ingaati

YATIRIM PROJE BILGILERI
Sektor Egitim
Proje Sahibi Kurulus Nigde Universitesi
Projenin
Adi Kampiis Altyapr 4. Kisim insaati
Numarasi 1994h032350
Yeri Nigde
Baslama/Bitis Tarihi 1994-2017
Karakteristigi Knl. EL Su, Cev.Diiz. Dogalgaz, Yol, Is1 Mrk. Aritma, Trf. TIf.
Yatirimin Yillar Itibariyle Geligimi (Cari Fiyatlarla, Bin[)
YILLAR Proje Tutar1 Program Revize Odenek| Harcama Gergekles
Odenegi me
Dis 2014 Dis | Toplam | Dis | Toplam| Dis | Toplam \Yiizdesi
Harcama (@)
PROGRAMA
GIRIS YILI
2015 65.000| 50.863 6.000 5.123 85
(*) GERCEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.

1-ilgili Daire :Nigde Universitesi

2-SOZLESME TARAFLARI :A) Nigde Universitesi Yapi Isl.ve Tek.Dai.Baskanhg
: B) Miiteahhit: Mehmet ORMAN & Temel Fen Is Ortaklig

3-S6zlesmenin Konusu : Nigde Kampus Altyapi 4. Kisim insaati

4-Yaklasik Maliyet :14.074.776,86

5-ihale Bedeli :10.900.000,00

6-ihale Tarihi :12.12.2013

7-Mukavele Tarihi :03.02.2014

8-Yer Teslim Tarihi :03.02.2014

9-Fiilen ise Baslama Tarihi :03.02.2014

10-isin Bitim Tarihi :12.04.2016

11-Glinliik Gecikme Cezasi 1% 0,06 ....

12-Siire Uzatimi Is Bitim Tarihi : -

13-S6zlesme Artisi --

14-Toplam Sozlesme Bedeli :10.900.000,00

15-TOPLAM KAMPUS ALANI : 2.335.655 M?

16-Fiziki Gerceklesme 1% 57

17-INSAATIN DURUMU : Devam Ediyor.

Kampiis Altyap1 Tesisisleri 4’lincii Kisim isleri (Kanalizazyon, Elektrik, Su, Cevre
Diizenlemesi Dogalgaz, Yol, Is1 Merkezi. Aritma, Trf. TIlf. vb.) yapilmasi. 2015 yili 6denegi
6.000.000,00-1"dir. Kanalizasyon islerinin % 98 seviyesine, yagmur suyu ve drenaj isleri %
98 seviyesine, 1’ inci peyzaj bolgesi yapisal ve peyzaj olarak %90, 2'nci peyzaj bolgesi yapisal
ve peyzaj olarak %98, 3’lincii peyzaj bolgesi yapisal ve peyzaj olarak %50 seviyesindedir.
Aritma tesislerinin betonarme imalatlar1 tamamlanmis ince isleri devam etmektedir. Cevre
ihata duvar imalatlar1 bitirilmis olup korkuluk imalatlarina baslanacaktir.
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T —————————————————————————————————————————————————————————————————————————
Kuzey asfalt yolu, glineybati asfalt yolu ve kuzeybati devriye yolu tamamlanmistir. Diger
asfalt yollarin alt temel isleri ve Kilitli parke olarak yapilan yaya yollar1 tamamlanmistir.
2015 y1li 6denegi 6.000.000,00 (1 olup, 5.122.518,00 [’ si harcanmuistir.

Cizelge 102: Nigde Kampus Acik Kapal1 Spor Tesisleri insaati

YATIRIM PROJE BILGILERI
SEKTOR SPOR
PROJE SAHIBI KURULUS NiGDE UNIVERSITESI
PROJENIN;
ADI ACIK VE KAPALI SPOR TESISLERI (KOP)
NUMARASI 2014H050190
YERI NiGDE Merkez
BASLAMA/BITIS TARIHI 2014-2017
KARAKTERISTIGi Insaat 1500 Seyirci Spor Salonu
YATIRIMIN YILLAR ITIBARIYLE GELISIMI (Cari Fiyatlarla, Bin [1
Yillar Proje Tutar1 Program Odenegi | Revize Odenek Harcama Gergeklesme
Yiizdesi (*)
Dis 2014 Di1s Toplam Dis Toplam Dis Toplam
Harcama
Programa
Giris Yili
2015 15.000 - 2.500 5.500 957 17
(+2.500)
(+3.000)
(*) GERGEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.
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1-llgili Daire :Nigde Universitesi

2-Sozlesme Taraflari :A) Nigde Universitesi Yapi Isl.Ve Tek.Dai.Bagkanlig
: B) Miiteahhit: Ak-Kog ing. Tic.Ltd.Sti.& Senel Dogan [s Ortaklig

3-Sozlesmenin Konusu : Nigde Kampus Ag¢ik Kapali Spor Tesisleri (KOP)

4-Yaklasik Maliyet : 14.750.000,00

5-1hale Bedeli : 13.325.000,00

6-1hale Tarihi :12.08.2015

7-Sozlesme Tarihi :08.09.2015

8-Yer Teslim Tarihi : 14.09.2015

9-Fiilen ise Baglama Tarihi : 14.09.2015

10-Isin Bitim Tarihi :12.09.2017

11-Glinliik Gecikme Cezasi 1% 0,06

12-Siire Uzatimi Is Bitim Tarihi : --

13-Sozlesme Artisi -

14-Toplam Sézlesme Bedeli : 13.325.000,00

15-Toplam Alam : 10.589 M?

16-Fiziki Ger¢eklesme 1% 10

17-Insaatin Durumu : Devam Ediyor.

Merkez Yerleskemiz icerisine 500 seyirci kapasiteli spor salonu, yar1 olimpik ylizme
havuzu, diger antrenman salonlar: ve destekleyici birimlerin bir arada bulundugu 10,589 m?
kapali alanl spor kompleksi yapim isimize yer teslimi 14.09.2014 tarihinde yapilmistir. Spor
salonu imalatlarinin hafriyat isleri tamamlanmis olup, temel alt1 izolasyonlar1 ve betonarme
temel imalatlar1 tamamlanmis bodrum kat kolon-perde imalatlar1 devam etmektedir. 2015
yil1 6denegi 5.500.000,00-11 olan 6denegin 956.798,00-1’si harcanmis olup, isimiz devam
etmektedir.

Cizelge 103: Muhtelif isler) Biiyiik Onarim

Yatirim Proje Bilgileri
Sektor Egitim
Proje Sahibi Kurulus Nigde Universitesi
Projenin;
Adi (Mubhtelif Isler) Biiyiik Onarim
Numarasi 2014h030270
Yeri Nigde
Baslama/Bitis Tarihi 2014-2016
Karakteristigi Biiyiik Onarim Ve Tadilat
Yatirimin Yillar itibariyle Gelisimi (Cari Fiyatlarla, Bin [1)
Yillar Proje Tutar1 Program Odenegi | Revize Odenek Harcama
DI 2014 DIS |TOPLAM | DI | TOPLAM | DI | TopLaM | Gerscklesme
> | HARCAMA > ) > Yiizdesi (*)
Programa
Giris Yili
2015 2.297 3.297 2.045 62
(*) GERCEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 Olarak Verilecektir.

-—
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-
BESYO Yerleskesi, Kantin ve Yemekhane Binas1 Yapim Isi 29.09.2015 tarihinde ihalesi
yapilarak 04.11.2015 tarihinde 1.050.000,00@- anahtar teslimi gotiirii bedel s6zlesmesi
imzalanmis 04.11.2015 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. 1.000 m? kapah
alana sahipdir. 2015 yili 6denegi 309.750,002- olup, 114.521,00&- (KDV dahil) harcanmistir.

2015 y1li igerisinde subasman imalatlarina kadar tamamlanmistir. Fiziki gerceklesmesi %10

seviyesindedir.

Merkez Yerleske: Merkezi Laboratuvar Jenaratér ve 210 KV UPS Yapim Isi 09.11.2015
tarihinde ihalesi yapilarak 01.12.2015 tarihinde 417.200,00-2 anahtar teslimi gotiirtii bedel
sozlesmesi imzalanmis 04.12.2015 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmis olup
calismalar devam etmektedir. 2015 yili 6denegi 295.378,00-@ olup 266.890,00&- (KDV
dahil) harcanmistir.

Merkez Yerleske: Yabanci Diller
Yiiksekokulu Dis Cephe Kaplama Yapim Iisi
23.12.2015 tarihinde ihalesi yapilarak
01.04.2015 tarihinde 573.000,00-B anahtar
teslimi goturu bedel sozlesmesi imzalanmis
06.04.2015 tarihinde yer teslimi yapilarak ise
baslanmis 2015 yii 6denegi 692.503,14-@-
dir. Odenegin tamami harcanmis olup 2015
yilinda gecici kabulii yapilmistir.

Goncii Konagl Restorasyonu Uygulama isi:
17.03.2014 tarihinde ihalesi yapilarak
22.04.2014 tarihinde 739.751,03-8 bedel {lizerinden birim fiyat usulii so6zlesmesi
imzalanmis; 2015 yi1l 6denegi 450.000,00-8 nin 290.502,00-2" si (KDV dahil) harcama
yapilmis olup gecici kabulti yapilarak hizmete alinmistir.
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Hazine tarafindan {tniversitemize tahsis edilen Bor Gebere Mahallesinde Tarim
Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Sahasi alananina betonarme direkli
kafes telli himaye citi yapim isi ihalesi 06.04.2015 tarihinde yapilarak 05.05.2015 tarihinde
234.000,00-@ anahtar teslimi gotiirii bedel s6zlesmesi imzalanarak, 07.05.2015 tarihinde
yer teslimi yapilarak ise baslanmistir, 2015 yili 6denegi 273.170,00-2- dir. 270.223,00-8-
(KDV dahil) harcama yapilmis olup gecici kabuli yapilmistir.

Tanm Bilimleri ve Teknolojileri Fakiltesi
Egitim ve Uygulama Sahasi
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Cizelge 104: Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

Yatirim Proje Bilgileri
Sektor Egitim
Proje Sahibi Kurulus Nigde Universitesi
Projenin;
Adi Cesitli Unitelerin Etiit Projesi
Numarasi 2015h034440
Yeri Nigde
Baslama/Bitis Tarihi 2015-2015
Karakteristigi Etiit -Proje Ve Miis.
Yatirimin Yillar itibariyle Gelisimi (Cari Fiyatlarla, Binf@)
Yillar Proje Tutari Program Odenegi | Revize Odenek Harcama
Dis erocifna Dis Toplam Dis Toplam Dis | Toplam gzgzeel;lie(s*rine
Programa
Girig 100 100 100 492 95
Y112015 (+421)

(*) GERCEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 Olarak Verilecektir.

2015 yili 6denegi 100.000,00@- olup, likit 6denekten 421.000,00-@ 6denek aktarmsi ile

toplam 6denek 521.000,00-2 olmustur.

Universitemiz 2013-2017 Stratejik Plan dogrultusunda; Egitim, Sosyal ve Kiiltiirel fiziki

mekanlarin proje hizmetleri yaptirilacaktir.

1) Merkez Yerleskemizde Kapali Spor Salonu ve Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu Proje
hizmetleri ve ilgili teknik dokiimanlarin hazirlanmasi alim isi i¢in 159.300,00-2 (KDV
dahil) harcama yapilmistir.

2) Merkez Yerleskemizde Islami Ilimler Fakiiltesi Proje hizmetleri ve ilgili teknik
dokiimanlarin hazirlanmasi isi i¢in 141.600,00-2 (KDV dahil) harcama yapilmistir.

3) Tarihi Bina Restorasyonu Proje hizmetleri alim isinin anahtar teslimi gotiirii bedel
sozlesme fiyati 136.200,00-2 olup, projeler Nevsehir Kiiltiir Tabiat Varliklarinda
incelemededir. isimiz devam etmektedir.

4) Mevcut Binalarin Engelliler icin Hissedilebilir Yiizey Proje hizmetleri alim isleri i¢in
18.880,00- (KDV dahil) harcama yapilmistir.

Park ve Bahgelerde Yapilanlar: Universitemiz Merkez kampusii orta refiijleri
yesillendirme ve agaglandirilmasi yapilmistir. Milli Piyango girisi sol tarafinda 400 m?
alanda yesilendirme yapilmistir.

Cizelge 105: Dogrudan Temin imalatlar

1 NUSEM Tadilat ve Onarim Yapim Isi 18.375,20

2 Personel ve Ogrenci Yemekhanelerinin Tadilat ve Onarim Yapim Isi. 17.912,58

3 BESYO, Bor M.Y.0. ve Halil Z6hre Atamam M.Y.O. Kompanzasyon Bakim ve 18.149,38

Onarim Isi.
4 Rektorliik Binasi ve IIBF icin paslanmaz celik su deposu alim isi 19.051,10
5 Merkezi Arastirma Laboratuvari UPS Ariza Onarim ve Bakim Isi 3.363,00
6 L.LB.F. ve Saglik Kiiltiir Dai. Bsk. Merkezi Yemekhane duvar ve yer 9.912,00

dosemelerinin tadilati ve onarim yapim isi.

7 Rektorliigii ve Bagh Birimlerin Is Saghig ve Giivenligi Kapsaminda 7.696,37
Belirlenen Eksikliklerin Giderilme [si.
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8 Derbent Yerleskesi Giris Glivenlik Kapisina Bayrak ve Flama Direklerinin 2.914,60
yapim isi

9 Rektorliik ve bagh birimlerde kullanilmak tizere elektrik malzemesi alimi 10.926,03
ve bakim onarimu isi

10 Rektorliik ve Bagl birimlerin pompa tamiratlar isi 15.340,00

11 | Rektorliik kat1 gecis koridorlarinda bulunan odalarin giivenlik 6zellikli 17.557,22
mobilya kap1 yapim isi.

12 | Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Yabanci Diller Y.O. ve Sabiha 10.287,24
Sahenk Kiitiiphanesi Ilave Giivenlik Kamerasi Takimi ve Mevcut
Kameralarin Bakim ve Onarimi.

13 Rektorliik ve Bagh Birimler Isitma Sistemleri Bakim ve Onarim Isi. 4.898,18

14 Rektorliik ve Bagl Birimlerinde Kullanilmak Uzere Sihhi Tesisat Malzemesi 6.288,21
Alim Isi.

15 | Rektérliigii Anit Binasi ve Ayhan Sahenk Ogrenci Yurdu Jenaratér Bakim 18.880,00
Onarim ve Yiik Aktarimi Isi

16 | Ayhan Sahenk Kiitiiphanesi ve Yabanci Diller Y.0. Asansor Arizasi ve Bakim 7.710,12
Onarim Isi.

17 | Otel isletmeciligi Uygulama Oteli (Goncii Konagi 19 ve 20 nolu Parseller) 290.502,10
Restorasyonu Uygulama isi 4 Nolu Hakedis 6demesi. (Biiyiik Onarim-
Restorasyon)

18 | Rektorliik ve Bagh Birimler itfaiye Baglanti Agz1 Alim Isi. 6.726,00

19 | Atiksu Aritma Tesisi Bakim Onarim Isi. 17.794,40

20 | Tarim Bilimleri Fak. Egitim ve Uygulama Sahas1 Betonarme Direkli Kafes 270.222,64
Telli Himaye Citi Yapim isi Hakedis Odemesi. (Biiyiik Onarim)

21 | Rektorliik ve Bagli Birimlerin Elektrik Tesisati Bakim ve Onarim Isi. 19.277,07

22 | Rektorliigi Bor M.Y.O. Midiirliigii Binasinin Disa Acilan Kapilarinin Yapim 13.865,00
Isi Odemesi.

23 | Sihhi Tesisat Bakim Onarim Odemesi. 18.882,95

24 | Yabana Diller Y.0. Dis Cephe Kaplama Yapim Isi Hakedis (Biiyiikk Onarim) | 692.503,14

25 | Rektorliige Bagh Birimlerde Yapilan Cati Tadilat ve Onarim Yapim Isi. 17.108.82

26 | Rektorligi Hizmet Binas1 Yangin Santrali Bakim ve Onarim Isi Odemesi. 2.655,00

27 | Rektorliigi ve Baglh Birimlerinde Elektrik Tesisati Bakim ve Onarim 12.734,68
Giderleri.

28 | Rektorliik ve Bagh Birimlerin Pompa Tamiratlari Isi. 14.527,86

29 | Rektorligii Kampiis Alani Cevre Aydinlatmalar: Elektrik Tesisati Arizalari 1.327,91
Yapim Isi.

30 | Teknik Bilimler M.Y.O. Giivenlik Kuliibesi Yerden Isitma Sistemi Yapim Isi 2.003,40
Icin Malzeme Alimi Odemesi.

31 | Sosyal Bilimler M.Y.O. Engelli 6grencilerin WC ve zemin kat giris 10.030,00
rampasinin yapim isi.

32 | Rektorliigi Merkez Yerleskesi Milli Piyango Kapisi Giris-Cikis Kapisi 7.080,00
Otomotik Demir Aksaml Kayar Kap: Yapim Isi Odemesi.

33 | Ogrenci Yurtlar1 Mekanik Tesisat Bakim ve Onarim Odemesi. 18.880,00

34 | Rektorligii ve Bagh Birimlerde Kullanilan Jeneratorlerin Bakim ve Onarimu. 5.667,54
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35 | Rektorliik ve Bagh Birimlerde Elektrik Tesisati Bakim ve Onarim Isi (Goncii 17.127,41
Konagi Cevre Aydinlatma ve Yabanci Diller Y.O. Elektrik Data Bakim-
Onarim Isi)

36 | Rektorliik ve Bagl Birimlerin Isitma Sistemleri Bakim ve Onarim Isi. 19.552,60
37 | Yabana Diller Y.O0. Bilgisayar Data Yapim i¢in Malzeme Alim isi. 3.610,56
38 | Bagh Birimlerde Yapilan Cati Tadilat Onarim Yapim Isi Odemesi. 7.670,00

39 | Merkezi Arastirma Laboratuar1 2x315 KVA Dizel Jenerator ve 1 Adet 210 266.889,92
KVA UPS Yapim Isi 1 Nolu Hakedis Odemesi. (Biiyiik Onarim)
40 | Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fak. Uygulama Sahasinda Bulunan Su 4.867,50
Pompalarinin Uzerinin Kapatilmasi Yapim Isi Odemesi.
41 | BESYO Yerleskesi Kantin ve Yemekhane Binasi Yapim isi 1 Nolu  Hakedis | 114.521,10
Odemesi (Biiyiik Onarim).

5.1.5. 5.Diger Hizmetler
5.1.5.6. Bilgi Edinme Yasasi1 Kapsaminda Yapilan islemler

Universitemiz Bilgi Edinme Birimi; 24.10.2003 tarih ve 25269 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince hazirlanip, 27 Nisan 2004
tarih ve 25445 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirtrlige giren “Bilgi Edinme Hakki
Kanununun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik” geregince 2006
yilinda Rektor Yardimciligi biinyesinde kurulmustur. Bu Birim; bilgi edinme hakki
yukiimliliklerini yerine getirmek amaciyla yapilan basvurularin degerlendirilmesi ve
sonug¢landirilmasina katkida bulunmak tizere gerekli tiim idari ve teknik tedbirleri almakla
yukimlidir.

Yazily, faks, e-posta yolu ile tiizel veya o6zel kisi, kurum ve kuruluslardan gelen ve
Universitemize yonelik talep, 6neri ve sikayetleri iceren dilekceleri 4982 Sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu cercevesinde degerlendirir ve cevap verir. 2015 yili icerisinde bilgi edinme
hakkinin kullanimu ile ilgili yapilan islemler asagidaki tabloda sunulmustur.

Cizelge 106: 2015 Yilinda Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimu ile flgili Yapilan islemler

Yapilan islem Sayis1
Bilgi Edinme Basvurusu Toplami 636
Olumlu Cevaplanarak bilgi veya belgelere erisimi saglanan basvurular 408
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim 206
saglanan basvurular
Reddedilen basvurular toplami 20
Gizle ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere 2
erisim saglanan bagvurular
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6 . Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1. i¢c Denetim
6.1.1. Program Dénemi Faaliyet ve Performans Bilgileri

2015-2017 donemi Calisma Planimizda siire¢ denetimi esas alinmis olup, bu Plan
dogrultusunda hazirlanan 2015 yili Calisma Programi, Rektorlik Makaminin 07.04.2015
onayla uygulamaya konulmustur. 2015 Yili I¢ Denetim Programina gére asagida belirtilen
stireclerin denetimi yapilmistir:

@ Arac Tamitim Pulu SiireArag¢ tamitim pullarinin basimi, saklanmasi, dagitimi ve satis
hasilatinin tahsilati islemleri.

@ Satin alma islemleri siireci.

@ Hali saha ile kantin gelir ve giderleri siireci.

& Personel yemek servisi islemleri.

@ Ogrenci yemek servisi islemleri denetlenmistir.

@ Universitemiz birimlerine mali ve idari konularda damismanlk desteginde
bulunulmustur

6.1.1.1. Denetim Sonuglari

Dis denetim; 6085 sayili Sayistay Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu’'na gore Sayistay tarafindan yapilmaktadir. 2015 Mali Yilda Universitemiz evraklar
yerinde incelenmis olup, hentiz Sayistay Raporu dairemize ulasmamistir.

II. Amag ve Hedefler

A. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Cizelge 107: Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

ACIKLAMA

Performans Hedefi
Performans Gosterge
OLCU
2015 HEDE
2015 GERCEKLESME
HEDEFE ULASILDI MI

~

Tim akademik birimlerin Egitim-
Ogretim Planlarim1  ¢agin  gereklerine
uygun olarak stirekli giincel tutmak.

1 Is diinyasinin ve kamu kurumlarinin | SAYI 22 58 Hedef Asild1
talep leri  dogrultusunda icerigi
giincellenmis ders sayisi.

1 Karsilastirma yapilan ulusal/ uluslar | SAYI 24 149 Hedef Asildi
arasl Universite ve ders icerigi sayisi.

2 Egitimi Avrupa Yiiksekogretim
alanindaki iiniversiteler ile uyumlu ve
karsilastirilabilir bicimde stirekli
gelistirmek.

1 Akreditasyon basvurusu yapan /akredi | SAYI 2 2 Ulasildi
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te olan boliim/program sayisi.

Ulusal/Uluslararas1  tiniversiteler ile
gelistirilen isbirligi sayisi.

SAYI

167

165

Ulasildi

Ulusal/Uluslararas1  tiniversiteler ile
degisim programlarina katilan 6grenci
/68retim elemani sayisi

SAYI

308

339

Hedef Asild1

Uygulamali egitimi yayginlastirmak.

Staj yaptirilan boliim sayisi.

SAYI

54

52

Ulasildi

Is dilnyasindan uzmanlarin yiiriittigi
ders sayisl.

SAYI

26

28

Hedef Asild1

Ogrenciler icin diizenlenen teknik gezi
sayisl.

SAYI

42

54

Hedef Asildi

Uzaktan Egitim Programlar1 agmak.

Uzaktan egitim programi alt yapisinin
tamamlanmis olmasi.

SAYI

Ulasilamadi

Yabanci dil hazirlik egitimini yayginlas
tirmak.

Yabanci dil hazirlik egitimine gecilen
boliim sayisi.

SAYI

14

14

Ulasildi

Egitim ortamlarini fiziksel olarak
iyilestirmek.

Bilgisayar basina diisen 6grenci sayisi.

SAYI

Ulasildi

Danismanlik hizmetlerini etkin hale
getirmek.

Danismanlik egitimi veren 6gretim
elemani sayisi.

SAYI

75

155

Hedef Asild1

Ogrencilerin danigsmanlik hizmetlerin-
den memnuniyet orani.

%

80

80

Ulasildi

Ogrencilere yonelik resmi bir
oryantasyon programi hazirlamak.

Resmi oryantasyon siirecine tabi tutulan
Ogrenci sayisl.

SAYI

1.200

1.500

Hedef Asildi

Universite ile mezunlar arasindaki
iliskiyi etkin bir sekilde stirdiirmek.

Mezunlar Dernegi’'ne kayith liye sayisi.

SAYI

50

Ulasilamadi

Lisansiistii Egitim-Ogretim Program-
larinin sayisini artirmak.

Yeni a¢ilan yiiksek lisans/ doktora
programi sayisl.

SAYI

Ulasilamadi

Acilan tezsiz yiiksek lisans/ uzaktan
egitim tezsiz yiiksek lisans programi
sayisl.

SAYI

Ulasilamadi

Lisansusti
calismalarin
artirmak.

Programlardaki  bilimsel
nicelik ve niteliklerini

Mezun olan  6grencilerin  ulusal/
uluslararasi bilimsel toplantilara katilim
sayisl.

SAYI

22

51

Hedef Asildi

Yillik yayimlanan enstittli dergisi sayisi.

SAYI

Ulasilamadi
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Lisanslistii ~ programlardaki
uyruklu 6grenci sayisini artirmak.

yabanci

Lisansiistii programlara kabul edilen
yabanci uyruklu 6grenci sayisi.

SAYI

20

82

Hedef Asild1

Bilimsel arastirma ortamlarini
iyilestirmek.

SCI-SSCI-AHCI kapsaminda yayimlanan
makale sayisi.

SAYI

220

201

Kismen
Ulasildi

SCI-SSCI-AHCI kapsami disindaki
uluslararasi indekslerde yer alan dergi-
lerde ya da uluslararasi indekslerin
disindaki uluslararast hakemli dergi-
lerde yayimlanan makale sayisi.

SAYI

210

222

Hedef Asildi

Web of Science veri tabanindaki atif
sayisl.

SAYI

150

153

Ulasildi

Nigde Universitesinin yayin siralama
sindaki yeri.(tip fakiiltesi olmayan)

SAYI

14

15

Kismen
Ulasildi

Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimi
artirmak.

Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilan
Ogretim elemani sayisl.

SAYI

146

149

Hedef Asild1

Uluslararasi kongrelerde yayimlanan/
sunulan bildiri sayisi.

SAYI

200

289

Hedef Asildi

Ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlik lerin
sayisini artirmak.

Universitede uluslararasi diizeyde yap1
lan bilimsel etkinlik sayisi.

SAYI

Kismen
Ulasildi

Fakiiltelerin diizenledigi ulusal kongre
sayisl.

SAYI

Ulasildi

Fakiilte/Yiliksekokul /Meslek Yiiksek
okullarinin diizenledigi bilimsel etkinlik
sayisl.

SAYI

40

40

Ulasildi

Ulusal/uluslararasi kurumlardan daha
fazla proje destegi alinmasini saglamak.

Ulusal/uluslararasi kurumlar tarafin-dan
desteklenen proje sayisi.

SAYI

40

50

Hedef Asildi

Universitenin Bilimsel Aragtirma Proje
leri (BAP) birimince desteklenen proje
sayisini artirmak.

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
birimince desteklenen proje sayisi.

SAYI

50

57

Hedef Asild1

Kiitiiphane ve bilgi kaynaklarina erisim
ve kullanimi artirmak.

Elektronik kiitiiphane ve veri tabanla-
rina abonelik sayisi.

SAYI

63

62

Ulasildi

Koleksiyona eklenen materyal sayisi.

SAYI

51.000

49.547

Ulasildi

Materyallerden yararlanan kullanici
sayisl.

SAYI

2.250.00

237.057

Hedef Asildi

Deger yaratacak projeleri fikri miilkiyet
haklarina (patent vb.) dontistiirmek.

2
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Patent mevzuati konusunda verilen
egitim ve danismanlik hizmeti sayisi.

SAYI

Ulasildi

Alinan patent sayisi.

SAYI

Kismen
Ulasildi

Yatirnm Programinda devam eden
Egitim-Ogretim ve Hizmet Binalarinin
insaatlarini tamamlamak.

Egitim Fakiiltesi Binasi insaatinin
tamamlanma oranu.

%

70

80

Hedef Asild1

Yatirim Programinda devam eden Agik ve
Kapali Spor Tesislerini (Merkez Yerleske,
Bor ve BESYO Yerleskesi Acik Spor
Tesisleri Insaat1) tamamlamak.

Kapali Spor Salonu ingaatinin ihalesinin
yapilmasi.

SAYI

Ulasildi

Spor Kompleksi insaat seviyesinin
tamamlanma orani.

%

10

10

Hedef Asild1

Universitenin kullamminda olan gerek
tahsisli gerekse miilkiyetindeki binala -
rin teknolojik yeniliklere uygun hale ge
tirilmesi icin y1l icerisindeki ihtiyaclara
gore teknik altyap1 iyilestirmelerini
tadilat, bakim ve onarimlarini yapmak.

Biiylik onarimin i¢in ¢ikarilan rapor
sayisl.

SAYI

Ulasildi

Biiyiik onarim icin yapilan ihale,
dogrudan temin vb. sayisl.

SAYI

33

41

Hedef Asildi

Bakim, onarim, tadilat yapilan alanlarin
metrekare olarak miktari.

10.000

10.000

Ulasildi

Universitede ihtiya¢c duyulan yeni Egitim-
Ogretim ve Hizmet binalarini
tamamlamak.

Enstitiler Binasinin tamamlanma orani.

%

100

85

Ulasilamadi

Iletisim Fakiiltesi Binasi insaatinin
tamamlanma oranu.

%

60

Miihendislik Faktiltesi yeni ek
bloklarinin tamamlanma orani.

%

10

40

Hedef Asildi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin Ek
Blok insaatinin tamamlanma orani.

%

100

85

Ulasilamadi

Universitenin Altyapi Tesislerini
tamamlamak.

Merkez Yerleske (4.Kisim Ingaati) i¢in
hazirlatilan Altyapi Tesislerinin tamam
lanma oranu.

%

70

57

Ulasilamadi

Alisveris Merkezinin kurulmus olmasi.

%

100

85

Ulasilamadi

Teknoparkin kurulmus olmasi.

%

100

90

Kismen
Ulasildi

Bilgi servislerinin kalitesini ve
cesitliligini artirmak.

Tek Sifre Uygulamasina entegre edilen
yazilim sayisl.

SAYI

Kismen
Ulasildi

2
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1 Bologna Siireci Sisteminin Ogrenci isleri | % 50 100 Hedef Asildi
Otomasyonu ile Entegre edilme orani.

1 projelendirme, ihale ve kurulum % 50 10 Ulasilamadi
slireclerinin tamamlanma orani.

1 e-posta adresi verilen 6grenci sayisi. Say1 4.000 5.000 Hedef Asildi

1 Merkez Yerleske alaninda goriintili % 100 60 Ulasilamadi

giivenlik sisteminin ihalesinin yapilmasi
ve tamamlanma orani.
1 Alinan yazilim sayisi Say1 3 7 Hedef Asildi

1 2017 yili sonuna kadar Merkez
Yerleskenin peyzaj calismalarini
tamamlamak.

1 Merkez Yerleskenin peyzaj ¢calisma % 88.000 88.000 | Ulasildi
larinin tamamlanma orani.

2 Cevreyi korumak ve atiklarin dogaya
tekrar doniisiimiinii saglamak.

1 Cevrenin korunmasi ve dogaya dontisim | Say1 1 1 Ulasildi
icin yapilan faaliyet/proje sayisi.

3 Idari birimlerde gorev yapan persone lin
kariyerini etkili bir sekilde yonetmek.

1 Idari personelin mesleki gelisimini Say1 2 2 Ulasildi
desteklemek tlizere yapilan faaliyet sayisi.

2 Idari personelin mesleki gelisimini | Say1 50 522 Hedef Asildi
desteklemek iizere yapilan faaliyetlere
katilan personel sayisi.

1 Akademik kadrolarin nitelik ve niceligini
artirmak.
1 Ogretim elemani sayisi. Say1 828 832 Hedef Asildi
1 Calisma hayatinin  kalitesini  siirekli

artirarak, calisan memnuniyetini ve
baghhigini saglamak.

2 Kurumsal baghliga katkida bulunmak Say1 2 0 Ulasilamadi
amaciyla yapilan faaliyet sayisi.

1 Ihtiyaca yonelik yeni birimler kurmak.

1 Universite Miizesinin olusturulmas. Say1 1 1 Ulasildi

1 Gida Giivenligi, Tarimsal Arastirma ve | Say1 1 0 Ulasilamadi
Uygulama Merkezi”’nin kurulmus olmasi.

2 Kariyer Planlama Merkezi'nde hizmet Say1 5.000 5.050 Ulasildi
verilen Kisi sayisi.
2 Engelsiz bir tiniversite olmak.

1 Engelliler icin yapilan diizenleme sayisi. Say1 2 2 Ulasildi

5 Mezun Ogrencilere diplomalarin
mezuniyet toreninde vermek.

1 Mezunlara diplomalarinin mezuniyet Say1 4.575 4.022 Ulasilamadi
toreninde verilmesi.

6 Kurumsal isleyise iliskin mevzuati
giincellemek.

—
Strataji Gelistivme Daire Bagkanlii



Hazirlanan/giincellenen yonerge/ Say1 15 22 Hedef Asildi
yonetmelik sayisi.

Kurumsal isleyise katki saglayacak

paydas goriislerinden diizenli olarak

yararlanmak.

Goriisl alinan kurumsal/bireysel i¢ ve SAYI 20 20 Ulasildi

dis paydas sayisl.

Hizmetlerin yiritilmesi icin makine ve

techizatlarin yenilenmesi ve ortaya ¢ikan

hurdalarin degerlendirilmesi.

Mevcut ve yeni birimlerin ihtiyag % 99 99 Ulasildi
duydugu makine ve techizat ihtiyacinin

karsilanma orani.

Ekonomik 6mriinii dolduran ve hurdaya | % 99 99 Ulasildi
ayrilan makine ve techizatlarinin

yenilenme orani.

Endiistri ile isbirligini ve iletisimi

artirmak.

Is Birligini Gelistirme Komisyonunca SAYI 10 7 Ulasilamadi
yapilan faaliyet sayisi.

Sektér Danisma Kurulu sayisi. SAYI 12 8 Ulasilamadi
Sektor Danisma Kurullari tarafindan SAYI 12 1 Ulasilamadi
hazirlanan rapor sayisi.

Sektoére duyurulan bilimsel SAYI 5 21 Hedef Asildi
calisma/proje sayislL.

Endiistri ile ortaklasa diizenlenen egi | SAYI 12 10 Kismen

tim, seminer, kurs vb. sayisi. Ulasildi
Endiistri ile ortaklasa diizenlenen proje SAYI 5 9 Hedef Asildi
sayisl.

Enstitillerde Endustrinin problemleri- | SAYI 7 4 Ulasilamadi
nin ¢6ziimine yonelik hazirlanan tez

sayisl.

Oz kaynaklar1 artirmak.

Sponsor destegi ile gerceklestirilen bina, | SAYI 1 1 Ulasildi
tesis vb. sayisi.

Kira gelirleri SAYI | 250.000 | 259.473 | Hedef Asildi
Fizibilite calismasi yapilan mekan sayisi. | SAYI 1 2 Hedef Asild1
Uretime/hizmete gecen fabrika, atolye SAYI 1 2 Hedef Asildi
vb. mekanlarin sayisi.

Doner Sermaye gelirleri. SAYI | 4.238.710 | 3.339.942 | Ulasilamadi
NUSEM geliri SAYI | 229.108 149.195 | Ulasilamadi
Ikinci 6gretim programindan elde edilen | SAYI | 3.548.000 |5.579.469 | Hedef Asildi
gelir miktart.

Acilan tezsiz yiiksek lisans programi SAYI 1 0 Ulasilamadi
sayisl.

Tezsiz yliksek lisans programlarindaki SAYI 100 77 Ulasilamadi
08renci sayisl

Tezsiz yliksek lisans programlarindan SAYI 99.000 117.843 | Hedef Asildi

elde edilen yillik gelir miktari.

2
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1 Egitim faaliyetlerinin sayisini artirmak.
1 NUSEM biinyesinde verilen egitim sayis1 | SAYI 34 42 Hedef Asild1
2 NUSEM biinyesinde verilen egitime 636 908 Hedef Asildi

katilan kisi sayisi.

2 Kamu kurumlari, 6zel kuruluslar ve
topluma yonelik arastirma, danisman lik
hizmetleri sunmak ve bu hizmetle rin
stirekliligini saglamak.

1 Hizmet verilen kurum, birey, proje, | SAYI 11 15 Hedef Asildi
arastirma, danismanlik ve sertifika
programlarinin sayisi.

1 Nigde’'nin sosyo-kiiltiirel varliklarini
tespit etmek.

1 Olusturulan komisyon sayisl. SAYI 5 5 Ulasildi

Tarihi, sanatsal ve sosyo-kiultiirel | SAYI 2 5 Hedef Asild1
varliklara iliskin c¢ikartilan envanter
sayisl.

3 Nigde'nin tarihi, sanatsal ve sosyo- | SAYI 3 5 Hedef Asild1
kiltirel varliklara iliskin yapilan tez
sayisl.

2 Nigde’nin sosyo-kiiltiirel varliklarini
kurumsal tanitimda kullanmak.

1 Kurumsal yapinin tanitiminda kullanilan | SAYI 25 35 Hedef Asildi
taniticl unsur sayisi.

4 Universitenin tercih edilebilirligini
artirmak.
1 Basilan ve dagitilan tanitim araci sayisi. SAYI | 40.000 72.732 | Hedef Asild1

1 Tanitim amach yapilan radyo ve SAYI 6 7 Hedef Asildi
televizyon programlarinin sayisi.

1 Universite tanitim fuarlarina katihm SAYI 10 14 Hedef Asildi
sayisl.

1 Yapilan tanitim faaliyeti sayisi. SAYI 27 28 Hedef Asildi

1 Universitenin tanitiminda gérev alan SAYI 3 4 Hedef Asildi
isim yapmis mezun sayisl.

2 Fahri doktora unvani verilen kisi sayisi. SAYI 1 0 Ulasilamadi

2.1.Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Universitemizin 2015 yili Performans Programinda; stratejik planimizda yer alan 22
amag ve 44 hedefe baglh olarak 44 performans hedefi belirlenmis ve hedefi degerlendirmek
lizere 99 performans gostergesi belirlenmistir.

2015 yili performans programinin degerlendirmesi yapilirken birimlerden hedeflere
ulasilip-ulasilmadigin1  6lgmek icin veriler alinmis olup, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhginca alinan veriler konsolide edilmistir.

99 performans gostergesinden 43’linde hedef asilmis, 26’sinda hedefe ulasilmis, 7’ sinde
hedefe kismen ulasilmis 23 hedefe ise ulasilamamuistir.

—
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Performans hedeflerine

gosterilmistir.

T —————————————————————————————————————————————————————————————————————————
iliskin gerceklesmeler

asagidaki tablo ve grafikle

Grafik: 8: Performans Hedeflerine iliskin Ger¢eklesme

B ULASILDI

| KISMEN ULASILDI

H ULASILAMADI

B HEDEF ASILDI

Performans hedefine ulasilamayan her bir performans gostergesinin sapma nedenlerinin

gerekceleri asagidaki tabloda agiklanmistir.

Cizelge 108: Performans Gostergesinin Sapma Nedeni

PERFORMANS GOSTERGESI

PERFORMANS GOSTERGESININ SAPMA NEDENI

Uzaktan egitim programi alt yapisinin
tamamlanmis olmasi.

2015 yilinda projelendirme ¢alismalar1 baslanilmis
ancak egitim-6gretim donemine yetistirilememistir.
2016 yi1linda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Mezunlar Dernegi’ne kayitli tiye sayisi.

Dernek calismalar1 devam etmekte olup, 2016 yilinda
tamamlanmasi planlanmaktadir.

Yeni agilan yiiksek lisans/ doktora programi
sayisi.

Lisans boliimlerindeki o6gretim tye sayisindaki

degiskenlikten kaynaklanmaktadir.

Yeni acilan tezsiz yliksek lisans/ uzaktan
egitim tezsiz yiiksek lisans programi sayisi.

Egitim Bilimleri Enstitlisiinde Tezsiz Yiiksek Lisans
programi ¢alismalari devam etmektedir.

Yillik yayimlanan Enstitii Dergisi sayist.

Calismalar devam etmekte olup 2016 yilinda dergi
cikarilmasi hedeflenmektedir.

Enstitiiler Binasinin tamamlanma orani.

Yiiklenicinin s6zlesme siiresi icerisinde isi tamamlaya
mamasi nedeni ile cezali olarak ¢calismaktadir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin Ek
Blok insaatinin tamamlanma orani.

Yiklenicinin sézlesme siiresi icerisinde isi tamamlaya
mamasl nedeni ile cezali olarak ¢alismaktadir.

Merkez Yerleske (4.Kistm Insaati) icin hazir
latilan Altyapi Tesislerinin tamamlanma
orani.

Miiteahhitlik hizmetlerinden kaynaklanan gecikme
den dolayi is programinin gerisinde kalmasindandir.

Aligveris Merkezinin kurulmugs olmast.

Yiiklenicinin s6zlesme siiresi igerisinde isi tamamlaya
mamasl nedeni ile cezali olarak calismaktadir.
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projelendirme, ihale ve kurulum Miiteahhidin s6zlesme stiresinde isi tamamlaya
stireclerinin tamamlanma orant. madigindan kaynaklanmaktadir.

Merkez Yerleske alaninda gértintiilii giiven | Miiteahhidin s6zlesme siiresinde isi tamamlayama
lik sisteminin ihalesinin yapilmasi ve digindan kaynaklanmaktadir.

tamamlanma orani.

Kurumsal baghliga katkida bulunmak Calaismalar devam ediyor.

amaciyla yapilan faaliyet sayisi.

Gida Giivenligi, Tarimsal Arastirma ve Calismalar devam etmektedir.

Uygulama Merkezi”"nin kurulmus olmasi.

Mezunlara diplomalarinin mezuniyet Mezun sayinin tahmin edilenden az kalmasindan
toreninde verilmesi. dolay1 hedefe ulasilamamistir.

Is Birligini Gelistirme Komisyonunca
yapilan faaliyet sayisi.

Sektér Danisma Kurulu sayisi.

Sektor Danisma Kurullari tarafindan
hazirlanan rapor sayisi.

Enstitiilerde Endiistrinin problemlerinin
¢6zlimline yonelik hazirlanan tez sayisi.

Calaismalar devam ediyor.

Déner Sermaye gelirleri. Formasyon kontenjaninin bir énceki yila gore diisiik
kalmasindan dolayi gelir tahmini tutmamistir.
NUSEM geliri Hedeflenen kurslarin agilamamasindan dolayi gelir

tahmini tutmamustir.

Acilan tezsiz yiiksek lisans programi sayist. | Calismalar devam etmekte olup 2015-2016 egitim
Ogretim donemine yetistirilememistir.

Tezsiz yiiksek lisans programlarindaki Agilan programlara yeterli miiracaat olmadigindan
dgrenci sayisi. kaynaklanmaktadir.
Fahri doktora unvani verilen kisi sayisi. Calaismalar devam ediyor.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Son 10 yillik dénemde tniversitemizde fiziki alanda ve 6grenci sayisinda dnemli
sayillacak kadar artis gozlenmektedir. Hizmetlerimizi sunarken yiiksek 6grenimin farkli bir
egitim olacag diistincesi ile hareket ederek yatirimlarimizi ona gore yaptik; biigiinii degil
gelecek yillar1 distinerek proje gelistirdik. Burada genclik kitlesi ve beyinlerle karsi karsiya
gelinmekte onlarin hem egitimiyle hemde Kkisilikleriyle ilgilenmek gerekmektedir. Bu
calisma kapsaminda kamu iiniversitelerinde yonetsel etkinligi artirmaya yonelik bir model
ortaya koyduk. Y1l icerisinde yapilan 6grenci-idare bulusmalari ile sorunlarin1 dinledik
¢6ziim yollar1 bulduk onlarin tiniversite icin degerli bireyler oldugunu gosterdik.

Her alanda yapilan hizmetleri yakindan takip ettik kaliteden 6diin vermeden
kaynaklarin verimli etkin ve ekonomik kullanimini saglamaya calistik. Yiiksekégrenime
talebin artmasi ve iiniversite sayisindaki artis rekabet ortaminida beraberinde getirmistir.
Bizler bu rekabet ortaminda egitimin kaliteli olmasi i¢in fedakar insan kaynaklari ile calistik,
ogrencinin hizmetine sunulan sosyal mekanlari iyilestirdik. Bizde Nigde Universitesi olarak
tercih siralamasinda yerimizi almak i¢in ¢alismalarimizi hizla devam ettirmekteyiz.

Universitemizin sinirli olan kaynaklarini verimli etkin ve ekonomik kullanmak i¢in
caba sarfediyoruz. Bunun yaninda ek kaynak yaratma imkanlarinin artirilmasi
hedeflenmektedir. Boylece, egitim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet sunumu seklinde

—
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siralanan temel alanlarda, uluslararasi rekabete acik, iilkenin ihtiya¢ ve 6nceliklerine destek
verecek bir yonetim sisteminin bu kurumlarda olusturulmasi 6nemli hale gelmistir.

Hizla gelisen teknolojik ilerlemeler ve sektdrler arasindaki entegrasyon ihtiyaci
hissedilir bir sekilde artmaktadir. Bu artisa hitap etmek i¢in tiniversitelerin goérevi nitelikli,
cagdas, ozgiven ve sorumluluk duygusuna sahip genc¢ nesiller yetistirmek olacaktir.
Yetistirilen 6grencilerin demokratik degerleri benimsemis, milli kiiltiirti 6ziimsemis, farkl
kultiirleri yorumlayabilen bilgi toplumu insanini olusturmak egitim-6gretim politikamizin
temel amacidir. Kiltiirel ve sosyal gelisimine katki saglayarak toplumsal alanda da hizmet
etmeyi amaclamaktayiz. Universitemiz sanayi, kamu ve 6zel sektérlerle isbirligi yaparak
arastirma Kkapasitesini artirmayir ve bu sektorleri desteklemeyi hedeflemektedir. Ayni
zamanda bu sektorler iliniversitemize arastirma ortami yaratarak uluslararasi diizeyde
projelerle arastirma ve yayin yapma zemini hazirlamaktadir. Uluslararasi projeler ve
yayinlar ile ayrica, liniversitemizde yeni kurulan teknokent biinyesinde cesitli sektorlerdeki
firmalarin da bu dogrultuda iiniversitemize hizmet vermesi amaglanmaktadir.

Universitemiz Avrupa Yiiksek Ogrenim Alan1 ve Avrupa Arastirma Alanina uyumu
saglamak amaciyla Erasmus, Leonardo da Vinci (Ldv) programlarina etkin bir sekilde
katilmaya devam edecektir.

Egitim-6gretimde kalite gilivence sisteminin Bologna siirecine uygun olarak
planlanmasi ve uygulanmasi saglanacaktir.

Evrensel degerlere, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkisi olan projelere ve AR-GE
calismalarina agirlik verilecektir. Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi
saglanacaktir.

Universitemiz amac ve hedeflerinden; Onem sirasina ve gereken tarihlerde amac ve
hedefimize ulasilip ulasilmadigr yil icinde yapilacak olanlar1 performans programinda
belirtilmektedir. Ulasilan hedeflerimiz hakkindaki bilgiler, henliz ulasilamayan ve hangi
asamada olduklar1 veya ulasilmamissa nedenleri faaliyet raporumuzun performans
sonuglarinin degerlendirilmesi b6liimiinde agiklanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile belirtilen kamu kaynaklarinin
verimli etkin ve ekonomik bir sekilde kullanilmasi ilkesi dogrultusunda biitcemize ayrilan
odeneklerden ihtiyaclar dogrultusunda alimi yapilan mal ve malzeme alimi gider
evraklarinin; i¢c kontrollerinin eksiksiz yapilarak, muhasebe kayitlarinin mali disiplin ile
dogru ve tam olarak tutulmasi, stratejik amaclarimiz, misyon ve vizyonumuza sadik
kalinarak, tiniversitemizin hizmet kalitesi 6n planda olmak iizere, mali sistemdeki
degisikliklere uyum saglayarak insan kaynaklarin1 ve hizmet kalitesini gliclendirmek
Uiniversitemizin oncelikleri arasinda yer almaktadir.

Onceliklerimiz asagida siralanmistir.

@ Bilgiyi iiriine déniistiirerek bolgeye ve iilkeye katma deger saglamak.

& Etik degerlere bagl, kararli, hayat boyu 6grenime acik, evrensel normlara sahip.
yenilikci ve takim ¢alismasina yatkin 68renciler yetistirmek.

@ Seffaf, adil, tutarl ve ilkeli bir ydonetim anlayisi sunmak.

@ Egitimde kaliteyi gelistirmek.

& Arastirmacilig tesvik etmek.

@ Bilimsel calismalarin gelistirilmesi.

@ Evrensel degerlere ve insan haklarina saygih olmak.

@ Gelisime acik bir yonetim politikasi izlemek.
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. Kaynaklar etkili, ekonomik, verimli kullanmak.

& Kaynak gelistirme.

@ Katilma yonetim anlayisi.

& Yonetimde adil ve tutarh olmak.

& Ozgiirliik ve disiplini birlikte gozetmek.

@ Liyakat ve basariya 6nem vermek.

@ Etkin kurumsal iletisime acik olmak.

& Risk iistlenebilmek.

& Calisanlara deger vermek.

@ Bilgiyi iiriine déniistiirerek bolgeye ve iilkeye katma deger saglamak.

& Egitim ve arastirmada siirekli gelisim ve kaliteyi arttirmak ve dis paydaslarla (6zel sektor
ve sanayi kuruluslar vb.) iliskileri giiclendirmek.

@ Tirkiye’ de taninan ve tercih edilen bir {iniversite olmak.

C) Belirlenen Degerlerimiz ve Yeteneklerimiz
DEGERLERIMIZ

& Sevgi ve saygl.

& Insan merkezli.

@ Akilalik ve bilimsellik.

@ Etkili iletisim ve isbirligi icinde olmak.
& Adalet ve tutarlik.

@ Seffaflik ve hesap verebilirlik.

@ Yaratialik ve yenilikgilik.

& Coziim odakhlik.

@ Cevreye duyarhlik.

& Degisime aciklik.

YETENEKLERIMIiZ

Giiclii liderlik.

Stratejik karar almada ve bu kararlari; hayata gecirmede kararlilik ve hizhlik.
Personeli giiclendirmek.

Degisim ve yeniliklere hizli uyum saglamak.

Ag ve sistem altyapisinin gii¢lii olmasi.

Universitemizde gerekli olan yazilimlarin personelimiz tarafindan yapilabilir olmas.

L
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D) Diger Hususlar

1. Doner Sermaye Saymanligl Gelir-Gider Tablosu

Universitemiz; birimleri déner sermaye gelirlerine o6nemli 6lciide katk

saglamaktadir. Gelir ve gider dagilimlar: asagidaki tabloda gosterilmistir.
Cizelge 109: 2015 Yili Déner Sermaye isletme Miidiirliigii Gelirleri
Sira No Birimin Ad1 Gelirleri Katki Oran1 %
1 Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiksekokulu 12.875,00 0,39
2 Bor Meslek Yiiksekokulu 58.498,50 1,75
3 Egitim Fakiiltesi Dekanligl 1.981.508,09 59,33
4 Fen Edebiyat Fakiiltesi 10.709,65 0,32
6 Merkezi Laboratuvari 18.852,00 0,56
7 Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi 644.369,34 19,29
8 Nigde Sosyal Bilimler MYO( Konukevleri ) 196.827,47 5,90
9 Siirekli Egitim Merkezi ( NUSEM) 182.875,00 5,48
10 Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi 135.098,24 4,04
11 Tirkee Uygulama ve Arastirma Merkezi 95.877,43 2,87

Midiirliigii ( NU.TOMER)
12 Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 2.451,00 0,07

Toplam 3.339.942,22 % 100
Gizelge 110:2015 Yili Déner Sermaye Miidiirliigii isletme Giderleri
Gider Turu 2015 Biitge Baslangic | 2015 Yilsonu Harcama

Odenegi Odenegi

01. Personel Giderleri 2.271.588,00 2.780.785,00 1.888.491,23
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 815.650,00 1.003.450,00 215.478,04
05. Cari Transferler 312.142,00 410.042,00 305.882,71
06. Sermaye Giderleri 1.016.230,00 1.016.230,00 309.274,55
Genel Toplam 4.415.610,00 5.210.507,00 2.719.126,53
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1. Biit¢e Giderleri

1.1.1. 2015 Y1l Biit¢e Giderlerinin Uygulama Sonuglari

Cizelge 111: 2015 Mali Yili Fonksiyon Kod Bazinda Odenek ve Harcama Miktarlar

2015 Mali Y1l Fonksiyon Kod Bazinda Odenek Ve Harcama Miktarlar

Fonksiyonel | Fonksiyon Adi Biitce Toplam Harcama Kalan
Kod Odenegi Odenek

01 Genel Kamu Hizmetleri 9.798.000,00 9.827.400,00 9.329.826,23 497.573,77

03 Kamu Diizeni ve Giivenlik 3.883.000,00 3.158.000,00 3.144.819,99 13.180,01
Hizmetleri

08 Dinlenme, Kiiltiir, Din 1.399.000,00 1.429.000,00 1.425.545,70 3.454,30
Hizmetleri

09 Egitim Hizmetleri 95.429.000,00 | 124.722.710,59 | 107.874.999,57 | 16.847.711,02

Genel Toplam

110.509.000,00

139.137.110,59

121.775.191,49

17.361.919,10

Grafik: 9 Fonksiyonel Kod Bazinda Odenek Harcama Dagilimi
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Cizelge 112: 2015 Mali Y1l Gelir Gerceklesmeleri

2015 Yihi Gelir Gergceklesmeleri

Eurbaa Aciklama Tahmin Gergeklesme
Kod
31111 1 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 60.000,00 26.248,80
31121 29 Orgun ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen 813.000,00 409.411,14
Gelirler
3112 31 |Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 3.548.000,00| 5.579.468,97
311(2 32 | Yaz Okulu Gelirleri 566.000,00 -
3 (1] 2 33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 0 117.842,50
3112 34 | Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 0 135.129,20
3 (1] 2 38 | Yurt Yatak tuicreti Gelirleri 0 338.806,44
3112 99 | Diger hizmet gelirleri 372.000,00 987.387,29
31611 1 Lojman Kira Gelirleri 0 2.415,50
31611 99 [Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 147.000,00 257.056,65
412 1|1 1 Hazine yardimi 73.606.000,00| 76.474.395,37
4 21| 2 1 Hazine yardimi 28.000.000,00] 20.618.056,60
414 (1 2 | Kisilerden Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0 104.059,64
4ls|1 10 YOK Ogretam Uyesi Yetistirme Programi 0 116.938.46
Destekleri

51119 1 Kisilerden Alacaklar Faizleri 4.000,00 3.786,43
51119 3 Mevduat Faizleri 0 813.251,37
51119 99 | Diger Faizler 0 3.508,00
51216 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 17.000,00 245.619,78
513|2| 99 |DigerlidariParaCezalar 0 522.097,22
51319 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 0 1.115,93
911 1 frat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 1.832,15
911 6 Kisilerden Alacaklar 180.000,00 148.554,53
51911 19 Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 3.146.000,00( 2.967.198,00
59| 1] 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 50.000,00 162.643,15
Genel Toplam 110.509.000 | 110.036.823,22
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Cizelge 113: 2015 Mali Yili Birim Bazinda Odenek ve Harcama Miktarlari
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Grafik: 10 Biitge Gelirleri Dagilimi
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2015 MALI YILI BiRiM BAZINDA ODENEK VE HARCAMA MiKTARLARI

KURUMSAL . BUTCE TOPLAM
KOD BIiRIMLER SDENEC SDENEK HARCAMA KALAN

38.47.02.7¢ (SRS 1.266.694,00 1.305.594,00 | 1.303.497,85 2.096,15
Yiksek Okulu

SV du Tyl <1 Pcyc e Hanmisaglix 1.005.939,00 1.147.635,00 | 1.144.185,28 3.449,72
Hizmetleri Meslek Y.O.

38.47.04.00 |Fen Bilimleri Enstitiisii 1.571.862,00 1.356.482,00| 1.355.422,68 1.059,32

38.47.04.32 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi 8.801.142,00 9.870.190,00| 9.838.850,22 31.339,78

38.47.04.42 |Mimarhk Fakiiltesi 806.497,00 1.079.697,00 | 1.076.744,49 2.952,51

38.47.04.44 |Miihendislik Fakiiltesi 9.603.743,00 13.410.010,00 | 13.264.793,49| 145.216,51

38.47.04.67 [ 1.558.480,00 2.216.580,00| 221319767 3.382,33
Teknolojileri Fakiiltesi

e e [AEEE e el 1.616.884,00 2.143.046,00 | 2.135.410,11 7.635,89
Yiiksek Okulu

38.47.05.01 |Bor Meslek Y.Okulu 2.984.476,00 3.444.635,00| 3.443.813,03 821,97
Bor Halil- ZohreAtaman

38.47.05.02 | e okl 1.479.215,00 1.662.315,00| 1.660.957,55 1.357,45
Prof.Dr.Turhan Nejat

38.47.05.41 |Veziroglu Temiz Enerj 0 18.385,60 17.592,62 792,98
Uygulama Arastirma Merkezi

38.47.06.04 | Sosyal Bilimler Enstitiisii 1.309.486,00 1.244.048,00| 1.228.238,09 15.809,91

38.47.06.05 |Egitim Bilimleri Enstitiisii 379.704,00 352.204,00 349.964,98 2.239,02

38.47.06.31 |Egitim Fakiiltesi 11.568.980,00 12.499.480,00 | 12.475.858,10 23.621,90

38.47.06.43 |EEEEEEEEEE 5.150.725,00 9.125.909,00| 8.171.053,08| 954.85592

Fakiiltesi
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38.47.06.52 | iletisim Fakiiltesi 577.776,00 548.976,00 546.872,68 2.103,32

38.47.06.72 (B)ii‘f: Bl ve Spen RIS ) ) ene g 2.800.103,00| 2.798.582,00 1.521,00

ser i 7 || Aol Dy 69.000,00 557.200,00 554.597,24 2.602,76
Konservatuari

38.47.06.83 |Yabana Diller Y.O. 1.896.035,00 2.338.385,00| 2.335.609,46 2.775,54

38.47.07.01 |Ulukisla Meslek Y.0. 1.310.196,00 1.239.696,00| 1.236.609,78 3.086,22

38.47.07.05 [ 2.592.827,00 3.216.292,00| 3.196.135,99 20.156,01
Yuksek Okulu

38.47.09.01 |Rektorliik Ozel Kalem 3.151.900,00 4.490.258,80 | 3.731.499,52| 758.759,28

38.47.09.02 |Genel Sekreterlik Ozel Kalem 628.795,00 491.295,00 487.440,45 3.854,55

a7 ae | QR 17.823.809,00 21.862.598,19 | 18.610.068,46 | 3.252.529,73
Baskanlig1

38.47.09.05 | Personel Dairesi Baskanligi 2.705.000,00 3.019.400,00 3.012.100,81 7.299,19
Kiitiiphane ve

38.47.09.06 | Dokiimantasyon Daire 1.399.000,00 1.429.000,00 | 1.425.545,70 3.454,30
Baskanligi

38.47.00.07 | 7.993.658,00 12.240.058,00| 6.175.582,82| 6.064.475,18
Baskanlig1

38.47.09.08 |Bilgi islem Daire Baskanlig1 611.913,00 547.913,00 538.237,93 9.675,07

38.47.09.00 |[IEREEEEEEEE 16.541.348,00 21.810.848,00 | 15.811.629,36| 5.999.218,64
Baskanlig1

38.47.09,10 |O8renci lsleri Dairesi 536.342,00 625.242,00 616.727,88 8.514,12
Baskanlig1

38.47.00.11 (ARSI 749.000,00 711.000,00 705.261,28 5.738,72
Baskanligi

38.47.09.12 | Hukuk Miisavirligi 313.635,00 332.635,00 313.110,89 19.524,11
Genel Toplam 110.509.000,00|  139.137.110,59 | 121.775.191,49 | 17.361.919,10

Strataji Gelistivme Daire Bagkanlii




Cizelge 114: Giderler

GIDERLER
Ekonomik B__aslanglF Gelir Fazlasi Fikit Karsilig Kurum ici Ku“ruIn ici Odziii]zen Bagis ve o Rt Harcama Kalan
Kod Odenegi Eklenen Odenek Kayd1 Eklenen Diistilen eklenen Yardim

1 56.461.000,00 | 1.369.105,00 0| 924.000,00 | 924.000,00 | 6.714.000,00 0| 64.544.105,00 | 63.262.838,11 | 1.281.266,89
1 55.299.000,00 | 1.369.105,00 914.000,00 924.000,00 6.714.000,00 63.372.105,00 62.329.043,12 1.043.061,88

2 355.000,00 10.000,00 365.000,00 362.824,26 2.175,74

4 807.000,00 807.000,00 570.970,73 236.029,27

2 9.497.000,00 0 0 184.500,00 184.500,00 148.000,00 0 9.645.000,00 9.618.771,72 26.228,28
1 9.289.000,00 184.500,00 149.500,00 148.000,00 9.472.000,00 9.448.796,22 23.203,78

2 80.000,00 13.000,00 67.000,00 64.116,85 2.883,15

4 128.000,00 22.000,00 106.000,00 105.858,65 141,35

3 14.886.000,00 | 413.640,46 | 1.344.790,34 0 0 950.000,00 | 95.174,79 | 17.689.605,59 | 15.630.764,95 | 2.058.840,64
2 8.276.000,00 101.000,00 1.050.000,00 200.000,00 | 16.267,60 9.643.267,60 8.241.245,80 1.402.021,80

3 476.000,00 53.600,00 173.820,00 100.000,00 618 804.038,00 637.059,51 166.978,49

4 55.000,00 30.000,00 76.789,19 161.789,19 143.715,52 18.073,67

5 5.244.000,00 152.665,46 81.970,34 400.000,00 1.500,00 5.880.135,80 5.658.693,96 221.441,84

6 30.000,00 30.000,00 29.829,60 170,4

7 727.000,00 106.375,00 9.000,00 250.000,00 1.092.375,00 854.461,88 237.913,12

8 78.000,00 78.000,00 65.758,68 12.241,32

5 1.665.000,00 0 7.400,00 (1] (1] (1] 0 1.672.400,00 1.258.400,00 414.000,00
1 1.110.000,00 7.400,00 1.117.400,00 1.117.400,00 0

3 555.000,00 555.000,00 141.000,00 414.000,00

6 28.000.000,00 0 | 14.586.000,00 (1] 0| 3.000.000,00 0| 45.586.000,00 | 32.004.416,71 | 13.581.583,29
1 3.943.000,00 4.590.000,00 8.533.000,00 6.257.771,17 2.275.228,83

3 160.000,00 160.000,00 153.950,14 6.049,86

4 500.000,00 500.000,00 0 500.000,00

5 21.100.000,00 8.996.000,00 3.000.000,00 33.096.000,00 23.547.406,57 9.548.593,43

7 2.297.000,00 1.000.000,00 3.297.000,00 2.045.288,83 1.251.711,17

G.T. 110.509.000,00 | 1.782.745,00 | 15.938.190,00 | 1.108.500,00 | 1.108.500,00 | 10.812.000,00 | 95.174,00 | 139.137.110,00 | 121.775.191,00 | 17.362.919,00
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NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2015
e
1.1.1.1. Biitce Hedef ve Ger¢ceklesmeleri ile Meydana Gelen Sapmalarin Nedenleri

1.1.1.2.PERSONEL GIDERLERI

6583 Sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 56.491.000,002-6denek tahsis edilmis olup,
1.369.105,00 @- gelir fazlas1 karsiligi, 924.000,008-kurum i¢i aktarmayla, 6.714.000,00(-
yedek Odenekten olmak itizere toplam 9.007.105,00@-6denek eklenmistir. Kurum igi
aktarmayla 924.000,00@-6denek dustiilmesiyle yilsonu 6denek toplami 64.544.105,008-ye
ulasmistir. Toplam o6denegin 63.262.838,11@-si harcanmis 1.281.266,890@-si ise iptal
edilmistir. Harcama orani % 98 iptal edilme orani1 % 2 olarak gerc¢eklesmistir

1.1.1.3.SOSYAL GUVENLIiK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI

6583 Sayili Merkezi Yonetim Bilitce Kanunu ile 9.497.000,00@-6denek tahsis edilmis olup,
184.500,00@- kurum i¢i aktarmayla, 148.000,00@-yedek 6denekten olmak tlizere toplam
332.500,00@-6denek eklenmistir. Kurum i¢i aktarmayla 184.500,00@-6denek diisiilmesiyle
yilsonu 6denek toplami 9.645.000,00-TL' ye ulasmistir. Toplam 6denegin 9.618.771,728’si
harcanmis 26.228,28-0-si ise iptal edilmistir. Harcama orani % 100 olarak ger¢eklesmistir.

1.1.1.4.MAL VE HIZMET ALIMI GiDERLERI

6583 Sayil1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 14.886.000,00@- 6denek tahsis edilmis olup,
413.640,460-gelir fazlas1 karsiligi, 1.344.790,34,00@-net finansman karsihigi, 950.000,000-
yedek ddenekten, 95.174,79,00E-bagis ve yardimlardan olmak tlizere toplam 2.803.605,59-
odenek eklenmesi sonucu yilsonu 6denek toplami 17.689.605,59@-ye ulasmistir. Toplam
odenegin 15.630.764,950-'si harcanmis 2.058.840,64 [@-si ise iptal edilmistir. Harcama orani
% 88 iptal edilme oran1 % 12 olarak gerceklesmistir

1.1.1.5.CARI TRANSFERLER

6583 Sayili Merkezi Yonetim Bilitce Kanunu ile 1.665.000,002-6denek tahsis edilmis olup,
7.400,00@-net finansman karsiigi 6denek eklenmesi sonucu yilsonu 6denek toplami
1.672.400,00’'2- ye ulasmistir. Toplam 6denegin 1.258.400,00@’si harcanmis 414.000,00-’si
ise iptal edilmistir. Harcama orani % 75 iptal edilme orani % 25 olarak gerceklesmistir

1.1.1.6.SERMAYE GIiDERLERI

6583 Sayil1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 28.000.000,002- 6denek tahsis edilmis olup,
14.586.000,00@- net finansman karsiligi, 3.000,00@- yedek 6denekten eklenmesi sonucu
yllsonu o6denek toplami 45.586.000,00@-ye ulasmistir. Bu o6denegin 32.004.416,710-si
harcanmis 13.581.583,29-0-si ise iptal edilmistir. Harcama orani % 70 iptal edilme oram %
30 olarak gerceklesmistir.

_—
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1.1.1.7.2015 Y1l Biitge Gelirleri

2015 y1li biitgesine ekli ( B ) cetvelinde

03-Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri igin; 5.506.000,00-2 gelir tahmin edilmis olup

gerceklesme ise 7.853.766,69-8 olmustur. Biitge tahmininden 2.347.766,69-0 fazla gelir
elde edilmesi sebebiyle tahsilatin tahmine oran1 % 143 olarak gerceklesmistir

04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler icin 101.606.000,00-2 tahmin edilmis
olup, 97.313,450,07-8 gelir gerceklesmistir. Biitge tahmininden 4.292.549,93-0 az gelir elde
edilmesi sebebiyle tahsilatin tahmine oran1 % 96 olarak gerceklesmistir.

05-Diger Gelirler i¢in 3.397.000,00-B tahmin edilmis olup, 4.869.606,56-2 gelir
gerceklesmistir. Biitce tahmininden 1.47425.606,56-2 fazla gelir elde edilmesi sebebiyle
tahsilatin tahmine orani % 143 olarak gerceklesmistir

Nigde Universitesinin biitce kanununa ekli (B) cetvelinde toplam tahmin edilen geliri
110.509.000,00-@ olup, tahsilat ise 110.036.823,22-[ olarak gerceklesmistir. Tahsilatin
tahmine oraniise % 100 olarak ger¢eklesmistir.

B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Bilimsel Faaliyetler

Cizelge 115: Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Tiirti | Faaliyet Konusu Faaliyetin
Gerceklestigi
Tarih

Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1

Fikret KURSUN-Endiistriyel Tasarim Uzmani
) Miicahit AYIK-Marka Uzmani 15.01.2015
e Ibrahim ULUTURK-Patent ve Faydali Model Uzmam

Vergi Bilinci-Yrd. Dog. Dr. Altug Murat KOKTAS
Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Yrd. Dog. Dr. Selguk BUYRUKOGLU

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi- 25.02.2015
Yrd. Dog. Dr. Taha Emre CIFTCI

Panel Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Aras. Gor. Dr. Dogan BAKIRTAS

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Kadin Hayattir: iki Nesildir Hayat Veren Kadinlar

Yrd. Dog. Dr.Figen INCi-Nigde Universitesi Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Tugba CELIK-Nigde Universitesi Ogretim Uyesi 09.03.2015
Gulgiin ALTAN-Yardimsevenler Dernegi Baskani
Panel Leman GUNALP-Yardimsevenler Dernegi Uyesi
Cahide TUNCEL-Yardimsevenler Dernegi Uyesi
Ayzin YUCEER-Yardimsevenler Dernegi Uyesi

-—
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Tiirkiye'nin Kalkinmasinda Teknoloji Transfer Ofislerinin Rolii:
Konferans Tirkiye ve Diinyadan Orpek Uygulamalar Prof.Dr. Haci Mehmet
SAHIN-Gazi Universitesi OgretimUyesi 09.03.2015
Ogretmen Okullarinin 167. Yilinda Ogretmenlik Meslegi
Konferans | Prof. Dr. Hact Mehmet SAHIN-Anadolu Universitesi Ogretim Uyesi | 16.03.2015
Tirkiye’'de Genglerin Rolii ve Girisimcilik
Konferans | Av. Mansur TOPCUOGLU-Hali¢ Universitesi Miitevelli Heyeti
Baskani- Mustafa GOZEL -AHID Baskani 17.03.2015
o iletisim Etigi-Prof. Dr. $ahin FILIZ-Akdeniz Universitesi Ogretim
Uyesi 20.03.2015
Konferans Bilimsel Bakis A(;lSl__ile Mutluluk-Dog. Dr. Tayfun DOGAN
Nigde Universitesi Ogretim Uyesi 20.03.2015
R lletisim Etigi-Prof. Dr. Sahin FILIZ
Akdeniz Universitesi Ogretim Uyesi 20.03.2015
R Kariyer Ugusu-Omer DURNA
Tiirk Hava Yollar1 Bolge Mudiirii 27.03.2015
Téren Uluslararasi Bilimsel Yayinlara Tesvik Odiilleri 31.03.2015
Nigde Universitesi Ogretim Elemanlari
Konferans Toplumsal Géstergebilim A¢isindan Tirk Diinyasinda Davul
Dog. Dr. Feyzan VURAL-Nigde Universitesi Ogretim Uyesi 31.03.2015
Kongre “24. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi” 16-17.4.2015
Panel “Modern Hikﬁyegie Folklorik Unsurlar-Yerel Anlatilanlarin Edebi
Dile Yansimas1” Imdat AVSAR-Yazar/Sair Emin KALKAN 29.04.2015
Tanitim KOP Eylem Plan1 2014-2018 Tanitim Toplantisi
Toplantis1 | Cevdet YILMAZ-Kalkinma Bakani 30.04.2015
1. Kariyer ve AR-Ge Proje Pazari-Sevket KATIRCIOGLU
Toren Tic. Ve. San. Odas1 Baskani-Berk CAGDAS
Dogus Otomotiv CEQ, Genel Miidiir 04.05.2015
Panel Ebelikte Mesleklesme:Prof. Dr. Esin CEBER i i
Dog. DR. Neriman SOGUKPINAR-Ege Universitesi Ogretim Uyeleri | 06.05.2015
Konferans Saglik Calisanlarina Yonelik Siddet- ) )
Prof. Dr. Aynur UYSAL TORAMAN-Ege Universitesi Ogretim Uyesi | 12.05.2015
Sempozyum 14. Matematik Sempozyumu-Nigde Universitesi 14.05.2015
“Saghgin Gelistirilmesinde Beslenme Odakl Yaklasim”
Konferans | Yrd. Dog. Dr. Meltem SOYLU-Nuh Naci Yazgan Universitesi 18.05.2015
Ogretim Uyesi
Engelsiz Yasam Kuliibii-“Ogretme Siirecinde Evrensel Tasarim
Konferans llkeleri ve Fen Ogretiminde Engellilere Uyumlu Yéntem ve | 18.05.2015
Materyal Ornekleri-Yrd. Do¢. Dr. M. Sahin BULBUL Kafkas
Universitesi Ogretim liyesi
e 7th International Symposium on Edible Alliceae 21.25.05.2015
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi
Girisimcilik | M. Rifat HISARCIKLIOGLU-Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Dersi-Temel | Baskani 25.05.2015
Atma Toreni
Insaat Miihendisligi Egitiminde Mekanik
Prof. Dr. Hakki OMURTAG-istanbul Teknik Universitesi Ogretim | 28.05.2015
Konferans e
Konferans Mizikoloji-Prof. Dr. Songiil K{_&RAHAS@NOC}LU 16.10.2015
Istanbul Teknik Universitesi Ogretim Uyesi
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Sylesi-Sergi Mimarlik Bulusmasi Tamer YAVASCAN Mimar 04.11.2015

Konferans T}'Iirkiye: de 0_§retmen Yetistirme-Prof. Dr. Mustafa SAFRAN

Yiiksekogretim Kurulu Bagkani Basdanigsmani 24.11.2015

Atolye Tiirk Vurmali Calgilari-Yrd. Dog. Dr. Sibel KARAMAN

Calismasi Selcuk Universitesi Ogretim Uyesi 26.11.2015
Konferans Tirkiye’de Su Ytin'etimi-Prof. Dr. Qumgli .KINACI o

Orman ve Su I[sleri Bakanligi Su Yonetimi Genel Miidiirii 27.11.2015
Konferans Ge¢misten Giiniimuze Tijrklgg Qgretmeqli_gi ve Alap Sln'aV1

Prof. Dr. Murat 0ZBAY-Gazi Universitesi Ogretim Uyesi 04.12.2015

1.1.1.1.Matematik Sempozyumu

Universitemizde 14-16 Mayis 2015
tarihleri arasinda gerceklesen Matematik
Sempozyumlarinin 14’unciisii liniversitemizin
ev sahipliginde diizenlendi. 49 Universiteden
176 6gretim liyesi, 36 yiiksek lisans 6grencileri
ve orta 06gretim  kurumlarindan 54
O0gretmenimiz, degisik {iiniversitelerden 100
lisans  Ogrencimiz  kamu  kurum = ve
kuruluslardaki matematikcilerden ise 90 Kkisi
olmak tizere yaklasik 600 civarinda katilim ile
gerceklesen Matematik Sempozyum, Sergi ve
Senlikleri Kongre ve Kiiltiir Merkezi Salon
1923’ de gerceklestirildi. Matematikgiler Dernegi (MATDER) Yonetim Kurulu Baskani Prof.
Dr. Omer Akin; iilkelerin kalkinmalar1
bilim ve teknolojide sergiledikleri
calismalara atilimlara bagh olarak
gelisim gostermektedir. Bu atilimlar
ancak bilimsel faaliyetlerin seviyeli ve
aktif bir bicimde yiritilmesiyle
mumkindir. Seminer, panel,
konferans ve kongreler ise bu bilimsel
faaliyetlerin  gelismesindeki etkin
faktorler arasindadir. Bu sayede bilim
insanlar1 kendi alanlarindaki gelisme
ve yenilikleri takip ederek hem
kendilerini  gelistirir hem  de
tilkelerinin kalkinma stratejilerinin
belirlenmesine ve uygulanmasina
daha olumlu katkida bulunabilirler.
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NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2015

1.1.1.2.Giindem Girisimcilik Adl1 Konferans

Universitemizde Iletisim Fakiiltesi'nin
temel atma toéreninin ardindan TOBB Baskani
M.Rifat Hisarciklioglu, Kongre ve Kiiltiir
Merkezi Salon 1923’de 6grencilere Giindem
Girisimcilik konulu konferans verdi. Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Baskani M. Rifat
Hisarcikhoglu, Giindem Girigimcilik baghkl *
konferansa ge¢meden 6nce Nigde’'de ve Nigde
Universitesi’nde bulunmaktan biiyiik mutluluk
duydugunu ifade etti. Girisimcilik neden
onemli dedi ve 1912’de Ingiliz bir yazar
Osmanl’y1 gozlemlemek igin geliyor. Bakiyor
ki Osmanl’'da Tiirklerin olmak istemedigi tek meslek girisimcilik. Herkes cocugunun
biirokraside gorev almasini ya da asker olmasini istiyor. Devir O6yle degisti ki insanlarin
tilkelerin giicii topuyla tiifegiyle 6l¢iilmiiyor. Zenginligin tek bir 6l¢iisti var girisimciler. Hangi
meslegi okursaniz okuyun ama zengin olmanin yolu girisimcilikten geciyor dedi. Allah bize
petrol ve dogalgaz vermemis ama Allah bize miithis bir girisimci ruhu vermis diyen Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Bagskan1 M. Rifat Hisarciklioglu; Almanya ve Japonya diinya
savasinda yerle bir olmus. Bu tilkeler bir daha
ayaga kalkamaz deniyordu. Ayaga kalkamaz
denilen bu tilkeler su anda diinyanin en biiyiik
ekonomik glictine sahip hale geldi. Tek
sermayeleri girisimcileriydi. 90'lh yillarin
basinda diinyanin siiper giicii Sovyetler Birligi
idi. Teknolojide diinyanin en o6nde gelen
tlkesiydi. Uzayda, askeri giicte ABD’nin
ontindeydi. Tek bir kursun atilmadan dagildi
gitti. Savas mi1 oldu silah m1 atild1 da Sovyetler
bugiin yok. Nedeni girisimcisi yoktu.
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Gizelge 116: Universitemizde Gergeklesen Kiiltiirel Etkinlikler

Faaliyet Tiirt Faaliyet Konusu Faaliyetin
Gerceklestigi
Tarih
Ozel Giin Hocali Soykirimi Anma Programi
Universitemizde Ogrenim Goren “Azerbaycanh Ogrenciler” | 26.02.2015
ve Tiirk Halk Bilimi Ogrenci Kuliibii
Konser Tiirk Halk Miizigi Konseri-Resul BAGI 04.03.2015
Nigde Universitesi Ogr. Gor.
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 07.03.2015
Fuar Ankara Zafer Koleji-Universite Tanitim Fuari”Basin Halkla 07.03.2015
lliskiler-Ogr. Gor. Lokman ZOR
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 14.03.2015
Konferans 100. Yilinda Canakkale Savaslar1-Ogr. Gor. Dr. Sinan 17.03.2015
DEMIRTURK-Gazi Universitesi
Konser Tiirkiilerle Canakkale Zaferi-Gaziantep Universitesi Tiirk
Musikisi Devlet Konservatuvari-Ogr. Elemani Dr. Hakan 18.03.2015
TATYUZ
Konferans KPSS ve Ogrenci Motivasyonu Selman KILING Egitimci 19.03.2015
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 21.03.2015
Konser Nevruz Konseri-Kirsehir Belediyesi Genglik Merkezi Halk 23.03.2015
Danslar1 Toplulugu-Sef Eyiip KOYSUREN
Konferans Canakkale’den Istiklal Mars1’na-Prof. Dr. Nurullah CETIN 24.03.2015
Ankara Universitesi Ogretim Uyesi
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 28.03.2015
Konser Omiirliik Sarkilar-Ogr. Gor. Siileyman KOYUNCU 30.03.2015
Nigde Universitesi Ogretim Elemani
Seminer Kurumsal ve Sosyal yasamda Protokol Kurallari 7-8.04.2015
Nihat AYTURK-Kamu Yénetimi Uzmani
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 18.04.2015
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 25.04.2015
Konser Tiirk Sanat Miizigi Konseri-Dog. Dr. Feyzan VURAL 27.04.2015
Ogr. Gor. Gamze Nevra KOROGLU
Konser Tiirk Halk Miizigi Konseri-Ogr. Gor. Mesut ARSLAN 28.04.2015
Siir Dinletisi Siir Dinletisi Kahraman TAZEOGLU 30.04.2015
Soylesi Cocuklar I¢in Yazmak-Filiz 0ZDEM-Yazar 08.05.2015
Sohbet-Tasavvuf Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 09.05.2015
Miizigi Konseri Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari Mevlana Toplulugu
Yunus EMRE-Prof. Dr. Ahmet KARTAL-Prof. Dr. Ibrahim
Panel SAHIN-Prof. Dr. Hilmi OZDEN-Eskisehir Unv Ogr Uyeleri 11.05.2015
Yrd. Doc. Dr. Dogan KAYA-Cumhuriyet Unv Ogr Uyesi
Kisa Film Festivali | Nigde Universitesi Kisa Film Festivali 11-15 Mayis
2015
Sergi Kisisel Resim Sergisi-Ogr. Gor. Ziibeyde AKDAG 13.18.05 2015
Nigde Universitesi Ogretim Elemani

Strataji Gelistivme Daire Bagkanlii




Toéren Cocuk ve Gengclik Edebiyat1 Vakfi 2015 Odiil Téreni 15.05.2015
Giilten DAYIOGLU-Gocuk ve Genglik Edebiyat1 Vakfi Baskani
Sergi [.Cagdas Sanatlar Sergisi 20.05.2015
Konferans Sat Kendini! Kisisel Marka Olma ve Pazarlama Sanati 20.05.2015
Ozel Oytun TURKOGLU
Eglence 1: Geleneksel Sinema ve Uluslararasi Ogrenciler Eglencesi 27.05.2015
Universitemiz Yabanci Uyruklu Ogrencileri
Konferans Miizik Insanin Kisilik Ozelliklerini Nasil Etkiler
Prof. Dr. M. Hilmi BULUT-Cumhuriyet Universitesi Ogretim | 27.05.2015
Uyesi
Mezuniyet 2014-2015 Mezuniyet Toreni 29.06/03.07-
2015
Grup Sirname Konseri-Okutman Filiz Kaya
Konser Canakkale Onsekizmart Universitesi Ogretim Elemani 26.10.2015
Ogr. Gor. Kazim COKOGULLU
Canakkale Onsekizmart Universitesi Ogretim Elemani
Konser Ata’ya Sayg1 Konseri-Nigde Universitesi Tiirk Musikisi 10.11.2015
Devlet Konservatuvari
Konferans Uygur Devletlerinin Kurulusu ve Son Dénemde Uygurlar 12.11.2015
Seyit TUMTURK-Uygur Kongresi Genel Baskan Yardimcisi
Kariyer Sohbetleri | Kariyer Sohbetleri Yapimci/Yonetmen Hasan YILDIZ 26.11.2015
Etkinlik 3 Aralik Diinya Engelliler Giint Etkinlikleri-Egitim Fakiiltesi | 03.12.2015
Konferans Yasamin Anahtari: Empatik Tutum ve Merhamet
Dog. Dr. Selahattin AVSAROGLU-Necmettin Erbakan 03.12.2015
Universitesi Ogretim Uyesi
Sohbet Mesnevi Sohbetleri-Prof. Dr. Ziya AVSAR 05.12.2015
Konser Giizel Sanatlar Egitimi Bolimu Miizik Egitimi Anabilim Dali | 07.12.2015
Acilis Cullaz Sokak Konutlar1 Géncii Konagi-Nigde Universitesi 11.12.2015
Calisma Makam Sohbetleri ve Atélye-Prof. Dr.Oya LEVENDOGLU 14.12.2015
Erciyes Universitesi Ogretim Uyesi
Konser Afsin Oner Fliit Toplulugu 14.12.2015
Konferans 100. Yilinda Canakkale Ruhu ve Kazim Karabekir
Timsal KARABEKIR-(Kazim KARABEKIR Pasa’nin kizi) 16.12.2015
Ney Resitali Ogr. Gor. Nihat 0ZAN KOROGKU-Nigde Universitesi Ogretim | 16.12.2015
Uyesi
Seminer Sit Dav Sov-Erim HISIM-Insan Kaynaklar1 Egitmeni 18.12.2015
Konser Nese, Dert, Ask, Bilge Ozan Neset ERTAS’1 Anma Konseri 5 19.12.2015
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Cizelge 117: Ogrenci Kuliip Faaliyetleri

Faaliyet Tirt Faaliyetin Konusu Tarihi
Halk Danslar1 Kuliibii
Senlik Akdeniz Universitesi Genglik Senligi 12-16.05.2015

Dans Gosterisi

Kariyer Giinleri Dans Gosterisi

04-08. 05. 2015

Tirk Halk Bilimi Toplulugu Kuliibt

Program

Hocali Katliami Programi

26.02.2015

Mizik Gecesi

Tirk Halk Miizigi Gecesi Bir Telden Bir Dilden III

20.05.2015

Geng Tema Kuliibii

Tanitim Kuliip Tanitim Standi 04-05.03. 2015
Kamu Universite Isbirligi Kuliibii

Teknik Gezi Nigde Cimsa A.S. Teknik Gezi 06.03.2015

Piknik Piknik Organizasyonu 06.06.2015

Teknik Gezi Kardemir AS. Teknik Gezi 30.04.2015

Teknik Gezi Ford Otosan Hundai Teknik Gezi 12.04.2015

Teknik Gezi Ditas A.S. Teknik Gezi 18.12.2015
Girisimcilik Kuliibt

Soylesi Konusmaci: Enes SISMAN 12.03.2015

Konferans Ozel Oytun TURKOGLU 20.05.2015

Konferans Kariyer Ucusu 27.03.2015

Konferans Tirkiye’de Genglerin Roli ve Girisimcilik 17.03.2015

Etkinlik Gezi Edikli Kasabasi Kiitiiphane Kurma 30.04.2015

Konferans Iskur 26.05.2015

Konferans Ertugrul MIHCIOGLU 12.05.2015

Soylesi Insan Kaynaklari Egitmeni Erim HISIM 18.12.2015

Tanitim Kuliip Tanitim Standi 18.12.2015

Seminer Kariyer Net 25.12.2015
Dagcilik ve Doga Sporlar1 Kuliibii

Gosteri Kariyer Giinleri Miihendislik Binas Inis Gosterisi 04.05.2015
Cevre ve Nanoteknoloji Kuliibii

Tanitim 24-26 Nisan SEG Giinleri Katilim Istanbul 24-26.04.2015

Tanitim 24-27 Mart Tanitim Standi 24-27.03.2015
Tirk Diinyas1 Arastirmalar: Kuliibii

Konferans 100. Yilinda Canakkale Savaslari 17.03.2015
Oku Diisiin Tartis Uret Kuliibii

Seminer “Nigde Sosyoloji Seminerleri” 10.03.2015

Konferans Ogretim Uyesi Mina FUAT “Kadin” 12.03.2015

Atatiirkcii Diistince Kultibti
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Calistay Ulusal ADK Calistay1 ADANA 24-26.04.2015
Yenilik¢i Insaat Kuliibii

Tiyatro Tiyatro 12.05.2015
Kizilay Kuliibii

Kampanya Tirk Kizilay Kan Bagis1 Kampanyasi 04-06.05.2015

Stant Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Is Saghg1 ve Giivenligi Kuliibii

Stant Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Kuliibii

Konferans Bilimsel Bakis Acisi ile; “Mutluluk” 20.03.2015

Film Gosterimi Makinist 11.03.2015

Stant Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015

Film Gosterimi Biilbiilii Oldiirmek 18.05.2015
Dog. Dr. Selahattin AV§AROCLU Necmettin Erbakan

Konferans Universitesi Ogretim Uyesi “Yasamin Anahtar1 Empatik |03.12.2015
Tutum ve Merhamet”

Seminer Milli. Egitim M}'ic.l.iirliigii Rehber Ogretmenlerin 17.12.2015
seminerleri Tiitliin bagimlilig: - Alkol bagimlilig 24.12.2015
Tarim Bilimleri Kuliibii

Tanitim Tanitim Standi 09.03.2015

Ziyaret Bor Ilgesi Huzurevi Ziyareti 28.03.2015

Festival Kopgenclik Festivali KARAMAN 09-10. 05. 2015

Konferans ;(rg;l:esﬂnza Dr. Ayse BUDAK “Osmanli Mimarisinde 04.05.2015

Teknik Gezi Nevsehir Teknik Gezi 26.04.2015
Engelsiz Yasam Kuliibii
Kafkas Universitesi Ogt. Uyesi Yrd. Dog.Dr .Sahin Biilbiil

Seminer ‘_'_Ogretme Stirecinde Evrensel Tasarim Ilkeleri ve Fen 18.05.2015
Ogretiminde Uyumlu Yontem, Materyal Ornekleri”

Tanitim Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
NUCAK Kuliibi

Tanitim Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Kuliibii

Tanitim Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Ekol Lojistik/Kontrat Lojistigi Genel Mudiira Sadettin

Seminer KUCUKGIRGIN’in katilimiyla yapilmasi planlanan 03.11.2015
“Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Kuliibii I1”
KOPGENC Kultibii

Festival KOP GENC FESTIVALI - Karaman 06-11.05.2015
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Tiyatro Kuliibii

Tiyatro Erkege Kars1 Kadin 26.12.2015
Sahne Sanatlar1 Kuliibii

Tiyatro Zannettigin Gibi Degil Aciklayabilirim 15.12.2015
Uluslararasi Iligkiler Kuliibii

Tanitim Tanitim Standi 14-25.12.2015
Tirk Genglik Kultibti

Tanitim Azerbaycan Tanitim Gecesi 11.11.2015

Eglence Gaziantep’in Kurtulus Gecesi 23.12.2015
Kiltiir ve Sanat Arastirmalar1 Kuliibii

Soylesi [lme ve Fenne Bakisimiz 14.12.2015
Bankacilik ve Finans Kuliibii

Kokteyl Tanisma Kokteyl 23.12.2015

1.1.1.3.Resim Sergisi Acild1

Universitemiz  Kiiltir =~ ve  Sanat
Evi'nde Ziibeyde Ozdag Kisisel Resim Sergisi
acildi. 13-18 Mayis 2015 tarihleri arasinda
acilan serginin acilis kurdelesini, Rektor
Yardimcimiz Prof. Dr. Mehmet Sener, Egitim
Fakiiltesi Dekanimiz Prof. Dr. Nazim Hikmet
Polat ve Resim-is Egitimi Anabilim Ogretim
Elemanlarimiz hayirlh olsun diyerek kesti.
Egitim Fakiiltesi 6gretim elemam Ogr. Gor.
Ziibeyde Ozdag'in kisisel olan 2'nci sergisinde,
renklerle kadin ve doga sevgisi temasi lizerine
tual tlzerine yaghh boya ve karisik teknik
calismalardan olusan 26 tablo ile agild1.
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1.1.1.4. Bu Konser Tiirkiye’ de ve Diinyada Bir Ik

Universitemiz Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuvari, klasik kemence ve
piyano ikilisinin Tirk Sanat Miizigi
eserleriyle bulusturulmasi bakimindan
tilkemizde ve diinyada bir ilki
gerceklestirdi. Kongre ve Kiiltir
Merkezi Salon 1923’te gerceklestirilen
konserde Grup Nev-Feza dinleyenleri
biiyiiledi. Piyanoda  Konservatuar
Midiiric Dogent Doktor Feyzan Goher
Vural, Klasik Kemengede
Konservatuvar ~ Ogretim  Gorevlisi
Gamze Nevra Koroglu'ndan olusan
grup, 12 Turk Sanat Miizigi eseri
seslendirdi. Diizenlemesi Konserva-
tuar Ogretim Uyesi Dogent Doktor Timur Vural tarafindan gerceklestirildi eserler, Istanbul
temasi basliginda dinleyicilerle bulustu.

—
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1.1.1.5. Kitiiphane Daire Bagskanlhigi

2015 yii biitce odenekleri dogrul-
tusunda kiitiiphane koleksiyonumuza-
satin alma yoluyla 749 basil kitap ve W,
87 adet gorsel-isitsel materyal (sinema '
filmi), bagis yoluyla ise 1.661 basili
kitap ve 129 adet tez olmak uzere ™
toplam 2626 yayin eklenmistir. Bu =
yayimnlarin  kataloglama, tasnif ve
otomasyon  sisitemine giris ile ¥
etiketleme islemleri tamamlanarak rafa
kaldirilmis ve okuyucu hizmetine
sunulmustur.  Universitemizin  aka-
demik birimlerinden gelen elektronik
veri tabani talepleri degerlendirilerek ilk defa abone olunacaklar belirlenmis ve ANKOS
(Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) ile isbirligine gidilerek bu veri
tabanlarinin abonelikleri gerceklestirilmistir.

2015 yilinda iletisim Fakiiltesi icin Communication Source, Mimarlik Fakiiltesi icin Artstor,
Enstitiilerimizin intihal raporlama ihtiyaci i¢in Turnitin, Matematik Boliimiimiiz i¢in Euclid
Prime Journals, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi icin PQ Agricultural Science
Journals ve Tiirkce E-Dergiler iceren Idealonline veritabanlarina abone olunarak
Uiniversitemizin bilgiye erisim kapasitesi artirilmistir. Akademik birimlerin talepleri lizerine
satin alma yoluyla 2.660 adet e-kitap alimi1 gerceklestirilmistir. Aboneligimiz bulunmayan 30
adet veri tabani (0zellikle yeni veri tabanlari) deneme erisimine ag¢tirilarak akademik
birimlerin faydalanmasi saglanmistir.

Kitiphanemizin kullanim sayilarini artirmak ve hizmetlerimizi kullanicilarimiza daha iyi
tanitmak amaciyla facebook sayfamizi kullanarak ve kiitliphane icerisindeki
televizyonlardan duyuru yaparak ¢cok amacgh salonumuzda 6 defa film gosterimi yapilmis ve
bu etkinliklere 207 kisi katilmistir.

Akademik takvim baslangicinda iliniversitemize kayit yaptiran 6grencileri kiitliphane
kullanimi konusunda egitmek amaciyla kiitiiphaneci personel tarafindan oryantasyon
egitimi verilmis, bu etkinlige toplam 245 6grenci katilmistir.

Her yil mart ayinin son pazartesi giini ile baslayan hafta Kiitliphane Haftas1 olarak
kutlandigindan, kiitiphanemizden en ¢ok 6diing¢ kitap alan 4 6g8rencimize giincel kitap
hediye edilmis ve bu etkinligin diger 6grencileri 6zendirecegi diisiinlilerek kullanim
sayllarimizin artirilmasi hedeflenmistir. Tim bu ¢abalarimizin sonucunda yil sonu kullanim
sayimiz 237.057 olarak gerceklesmistir. Odiing alinan toplam kitap sayimiz 16.608 olmustur.

Elektronik yayin veri tabanlarimizin kullanimlarin1 artirmak amaciyla yayincilar
tarafindan gonderilen igerik bilgileri, erisim linkleri, kullanim kilavuzlar1 sadece web
sayfamizda duyurulmakla kalmaylp akademisyenlerimizin e-posta adreslerine de
gonderilmistir. Veri tabanlarinin kullanimini artirmaya yoénelik olarak Science
Direct/Scopus/Mendeley, Turnitin, Ithenticate ve RSC veri tabanlarinin egitim toplantilari
diizenlenmis, bu toplantilara akademisyenler, yilikseklisans ve doktora 6grencileri ile
personelimiz katilmistir.
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Nigde Universitesi Merkez Yerleskesi
icerisinde yer alan ve 2015-2016 egitim-
O0gretim yilinda hafta i¢i her giin 08.00-
24.00, hafta sonlar1 ise 10.00-22.00 saatleri
arasinda hizmet veren Nigde Universitesi
Sabiha Sahenk Merkez Kiitliphanesi, sahip
oldugu 5 bin 561 metrekare kapali alani ve
634 Kkisiye aym1 anda hizmet verebilen
oturma kapasitesiyle kullanicilarin biiyiik
begenisini kazaniyor. Son yillarda her
alanda yasadigi biiyiik degisim ve gelisimi
kitiiphane hizmetlerine de yansitan Nigde
Universitesi, Sabiha Sahenk Merkez
Kiitliphanesinin kaynak ve kullanici sayisint 6nemli derecede artirdi. Kiitiiphane igerisinde
yer alan sergi salonu, kafeterya, multimedya salonu, konferans salonu, grup calisma odasi,
tek kisilik calisma karelleri, internet erisim alani ve genis okuma salonlari ile Tiirkiye'nin en
donanimli ve modern tliniversite kiitliphaneleri arasinda yer almaktadir.

Yayin saglama ve kaynak paylasim konularinda diger tniversitelerle isbirligi yapilarak
ANKOS tarafindan gelistirlen KITS (Kiitiiphaneleraras: Isbirligi Takip Sistemi) projesi
kapsaminda yurtici kiitiiphanelere 19 adet yayin odiing verilmis, diger universite
kiitiiphanelerinden ise 15 adet yayin 6diin¢ alinmistir. TUBESS (Tiirkiye Belge Saglama
Sistemi) aracilig1 ile akademisyenlerimizin ihtiyaci olan 26 adet tez Yiiksekégretim Kurumu
Tez Merkezinden saglanarak ilgililere basili ¢ikti olarak teslim edilmistir. 2015 yilinda
Ulakbim- Ekual tarafindan saglanan hizmet geregi; Science Direct, - Springer Link, - Taylor-
Francis (Informaworld), Ebscohost veri tabanlar1 (14 adet), Web of Science, IEEE Xplore,
OVID LW, Scopus - Ithenti cate, CAB Abstract veri tabanlari, tiim iiniversiteler i¢in oldugu
gibi lniversitemiz i¢in de licretsiz olarak akademisyen ve 6grencilerimizin kullanimina
sunulmaya devam edilmistir. Kiitiiphanemizde yayinevleri tarafindan deneme erisimine
acilan veri tabanlan icin 496 akademik personele e-posta yoluyla giincel duyuru hizmeti
verilmistir.
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Cizelge 118: Universitemiz Kiitiiphane Hizmetleri

2015 yilinda Koleksiyona eklenen basili ve gorsel-isitsel materyal sayisi 2.626
2015 yilinda kayith kullanici sayisi 7.632
2015 yilinda 6diing verilen Kitap sayisi 16.608
2015 yili genel kullanici sayisi 237.057
Fotokopi hizmeti 61.100
Veri tabanlarindan indirilen tam metin makale sayisi 159.590
E-Kitaplardan kopyalanan sayfa sayisi 12.118
Kiitiiphanelerarasi igbirligi (KITS+TUBESS) 60
Erisilebilen E-Dergi sayisi (Cakismasiz Tek Baslik Olarak) 31.597
Erisilebilen E-Kitap sayisi 309.587
Erisilebilen E-TEZ sayis1 2.700.000
Elektronik Veri Tabani sayisi 62
Yayin alimlari i¢in kullanilan 6denek miktari 900.000

1.1.1.6.Bilgi islem Daire Baskanhg1

Universitemizde kullanilan mevcut kablosuz internet ag sisteminin genisletilmesi
kapsaminda 10 adet bina ici erisim noktasi yerel aga dahil edilmistir. Teknoloji sinifindaki
cihazlar talep edilen diger birimlere aktarilmistir. Universitemiz Merkez Yerleske internet
baglanti hizi 200Mb/sn den 350Mb/sn ye, Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu
internet baglanti hiz1 15Mb/sn den 30Mb/sn ye, Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
internet baglant1 hizi1 10Mb/sn den 30Mb/sn ye, Bor Meslek Yiiksekokulu internet baglanti
hizi 5Mb/sn den 10Mb/sn ye, Ulukisla Meslek Yiiksekokulu internet baglanti hizi 5Mb/sn
den 10Mb/sn ye, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu internet baglanti hizi 5Mb/sn den
15Mb/sn ye, ¢ikartilmistir. Egitim Fakiiltesi Ek Binasi yerel aga dahil edilmistir. Antiviriis
lisans alim1 yapilmistir. Kablosuz ag kontrol cihazi bir tist modelle degistirilerek kapasitesi
artirdlmistir.  Sistemlerin aktif calismasi i¢in bakimlar yapilarak ariza durumlarinda
sorunlarin giderilmesi icin ¢alismalar yapilmistir.

Sistem odasina parmak izi okuyucu sistemi kurulmus ve klima bakimlar1 yapilmistir.
Yeni veri depolama iinitesi alimi yapilmistir. Nubulut depolama sistemi devreye verilmistir.
Personel e-posta sistemi giincellenmistir. Radius sistemi giincellenmistir. Birimlerin ihtiyaci
olan sunucu kurulumlar yapilmistir. Kiitiiphane a¢ik erisim sistemi giincellenmistir.
Sistemlerin aktif calismasi i¢cin bakimlar yapilarak ariza durumlarinda sorunlarin giderilmesi
icin calismalar yapilmistir.

Nigde Universitesi Merkez Arastirma Laboratuvarina turnike sistemi kurulumu
yapilmistir. ihtiya¢ duyulan 2 birim icin parmak izi okuyucu sistemi kurulmustur. Birimlerin
taleplerine gore kimlik basimlar1 yapilarak yemekhane otomasyonu yemek yetkileri
giincellenmistir. Sistemlerin aktif calismasi icin bakimlar yapilarak ariza durumlarinda
sorunlarin giderilmesi icin ¢alismalar yapilmistir.

Bologna otomasyonu yenilenerek veriler aktarimistir. Mezun otomasyon sistemi
giincellenmis enstitii otomasyon sistemi yazilimi hazirlanmis, akademik tesvik ve toplanti
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basvurular1 alinmistir. Diplomalar yeni sekli ile glincellenmistir. e-Devlet kayit sistemi
entegrasyonu yapilmistir. Yurt otomasyonu tamamlanarak devreye verilmistir. Ders
program modiilii tamamlanmistir. YOKSIS, MERNIS, HITAP ve Kiitiiphane web servisleri
yenilenmistir. Ozel yetenek basvuru ve yerlestirme yazilimi giincellenmistir. Web sayfasi
yenileme c¢alismalarina baslanmis ve tamamlanarak yaymlanmistir. Universitemizce ihtiyac

duyulan yazilim ve lisans alimlar1 gergeklestirilmistir.

1.1.1.7. Proje Bilgileri

1.1.1.8.Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projeleri

a) AGAP: Arastirma ve Gelistirme Alt Yap1 Projelerini,
b) BAGEP: Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Projelerini,
c) DOKTEP: Doktora Tez Projelerini,

d) GUP: Giidiimlii Projeleri,

e) HIDEP: Hizli Destek Projelerini,

f) YULTEP: Yiiksek Lisans Tez Projelerini, ifade eder.

Cizelge 119: 2015 Yili Proje Bilgileri

PROJELER Onceki Yildan | Y1l icinde Toplam Yil icinde Tamamlanan Proje
Devreden Eklenen Proje | Proje
Proje
DPT 1 - 1 -
TUBITAK 26 15 41 8
(Devam eden 33)
A.B. 2 - 2 1
(Devam eden 1)
BAP 124 57 181 39 Biten+ 1 iptal
(devam eden 141)
UNIDO 1 - 1 1
TAGEM 2 1 3 -
KOP - 1 1 -
Diger 1 1 1
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Cizelge 120: 2015 Yili Devam Eden Bilimsel Arastirma Proje (BAP) Bilgileri

S.N | Proje No Proje Yiritiiciisi Proje Ad1
1 FEB 2009/10 Yrd. Dog. Dr. Tepekoy(Nigde-Orta Anadolu) Vol kanit
YULTEP Abdurrahman LERMI lerinde Gozlenen Hidrotermal Alteras yon'un
Mineralojisi, Jeokim yas1 ve Ekonomik
Potansiyelinin Incelenmesi
2 FEB 2010/09 Yrd. Doc¢ .Dr. Tarihi Sizma-Ladik (Konya) Hg Madeni ve
YULTEP Abdurrahman LERMI Bolgedeki Atiklarin Cevreye Etkisinin
Incelenmesi
3 FEB 2010/20 Yrd. Dog. Dr. Fuat AtmosferikYiizey Plazmas1 Olus turmak icin
BAGEP KARAKAYA Diistik Maliyetli Cok Fazli RF Giic
Kaynag1 Tasarimi
4 FEB 2011/07 Dog. Dr. Ethem AKYOL Bal Aris1 (A.Mellifera L)Kolonilerin de Hijye
BAGEP nik Davranisin Belirlenme sinde Yontem
Gelistirme Uzerine Bir Calisma
5 FEB 2011/10 Yrd.Dog¢.Dr. Orta Toroslardaki Zn-Pb Yataklar1 Uzerinde
BAGEP Abdurrahman LERMI Gelisen Demir Sapkala rin(Gossan)
Mineralojisi, Jeokimyasi
6 FEB 2011/14 Yrd. Dog. Dr. Metin Betonarme  Kiris Elemanlarda Bulunan
BAGEP Hakan SEVERCAN Farkli Donati Oranlarinin ve Degisik Yiikleme
Tiple rinin Etkili Atalet Momentleri ve
Deplasman lar Uzerine olan Etkisinin
irdelenmesi
7 FEB 2011/15 Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa Nigde Yerlesim Alam Yakin Cevresi ile Gliney
BAGEP SONMEZ ve Dogu Kesiminin Tektonik Ozellikleri
8 FEB 2011/22 Prof. Dr. Sefa ERTURK 12C+160 Reaksiyonunu Tanimla mada o+ a
BAGEP Cift Kath Nukleer Potan siyelinin Roli
9 | FEB2012/09 Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Ustten Tohumlama Yénetimi ile YBCO Siiper
DOKTEP KARACA iletkeni Uretimi ve Fiziksel Ozellikle rinin
Incelenmesi
10 | FEB2012/18BAGE | Dog. Dr. Aysegiil Nigde ili Akrep (Scorpiones: Buthi dae) Tiirle
P KARATAS rinin Karyolojik Ozellik lerinin Incelenmes
11 | FEB 2012/21 Dog. Dr. Erdal ARAS Yogunluk Fonksiyon Teorisi (DFT) ve Elekt
DOKTEP ron Spin Rezonans (ESR) pektroskopisi Kulla
mlarak Organik ve Inorganik Maddelerde
Olusturulan Serbest Radikallerin incelenmesi
12 | FEB 2012/23 Dog. Dr. Mustafa UCAN Cesiti Gida Uriinlerinde Bazi  Gida
DOKTEP Boyalarinin ve Eser Elementlerin On
Ayrilmasi ve Tayinleri
13 | FEB2012/26 Yrd. Dog. Dr. Rifat Tirkiye'de Yetisen Maclura Pomifera (Yalanci
BAGEP BATTALOGLU Portakal)Meyvesinn Ugucu Yag Bilesenlerinin
Belirlenmesi
14 | FEB 2012/27 Yrd. Dog. Dr. Murat Kavak ve Sofular Ignimbriti Arasindaki Gélsel
YULTEP CIFLIKLI Sedimanlarin Mineralojik-Petrografik Ozellik
leri ve K6keninin Arastirilmasi
15 | FEB 2012/31 Yrd .Dog Dr. Semiha Alkalilerde Aktive Edilmis Yiiksek Firin
YULTEP AKCAOZOGLU Ciruflu  Harclarda Atk PET  Agrega
Kullaniminin Arastirilmasi
16 | FEB2012/36 Prof. Dr. Mehmet SENER | Nigde Yoresi Volkanitlerinin izotop Jeokim
BAGEP yasl ile Hidrotermal Alterayon iliskileri
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17 | FEB 2013/05 Yrd. Dog. Dr. Mahmut Siitgii inekleri Prepartum Dénemde Anyonik
BAGEP CINAR Tuz Katkili Rasyonla Beslemenin Metabolik
Profil, Peripartum Hastaliklar ve Gebelik
Oram Uzerine Etkisinin incelenmesi
18 | FEB 2013/08 Prof. Dr. Mustafa Nanoakiskanlarin, Mikrokanal Is1 Degistirici
BAGEP BAYRAK lerinde Zorlanmis Tasinim Is1 Transfer
Performansinin  Sayisal ve  Deneysel
Incelenmesi
19 | FEB2013/10 Prof. Dr. Ayten OZTURK | Azo Boyar Maddelerin Biyolojik Olarak
BAGEP Dekolorizasyonunda Yardimci Substrat Etkisi
20 | FEB 2013/11 Prof. Dr. Meysun Hypericum Perforatum Bitkisinde Bulunan
BAGEP ABDULLAH Bilesiklerin Ekstraksiyonu ve Analizleri
21 | FEB 2013/12 Dog¢. Dr. Yahya ERKAN Pasif Akig Kontrol Yontemleri Ile Agir Vasitala
BAGEP AKANSU ra Etki Eden Aerodinamik Kuvvetlerin lyiles
tirilmesi
22 | FEB 2013/18 Yrd. Dog. Dr. Mevliit Ag Katkilli Sn-Ag. %9 Zn Otektik Alasiminin
BAGEP SAHIN Dogrusal Katilastirilmas ve Fiziksel Ozellikle
rinin incelenmesi
23 | FEB 2013/21 Yrd. Dog¢. Dr. Selma Yasar | Akkaya Baraji Havzasinda Arazi Kullaniminin
BAGEP KORKANC Yiizeysel Akis ve Toprak Kaybi Uzerindeki
Etkileri
24 | FEB 2013/22 Yrd. Dog. Dr. Mustafa Kayaclarin Farkli Kosullardaki Su Emme
BAGEP KORKANC Kapasitelerinin Karsilastirilmasi
25 | FEB 2013/26 Prof. Dr. Sefa ERTURK iki Nal(TI) Dedektoriiniin Analog ve Digital
BAGEP Elektronik (NUMEXO02) ile Es Zamanli Ol¢iim
Performansinin Arastirilm.
26 | FEB 2013/27 Yrd. Dog. Dr. Ahmet Farkli Ozdirengli Yariletkenlerle Yapilan
YULTEP GUMUS Au/n-Si/Co Ti,Ni,Schottky Diyotlarin
Karekterizas yonunun Iincelenmesi
27 | FEB 2013/29 Yrd. Dog. Dr. Fulya Ug¢ Serce Tiiriinde (Passeriformes: Passer)
BAGEP SAYGILI Mitokondrial DNA  Sitokrom  Bolgesi
VaryasyonlarininArastirilmasi
28 | FEB 2013/35 Dog. Dr. Bilal Akkaya Baraj Goliinii Kirleten Kizilca Deresin
BAGEP TUNCSIPER de Kirliligin incelenmesi veDere ve Cikis Sula
rinin Aritilmas1  i¢in  Uygun Bir Bertaraf
Yonteminde Belirlenmesi
29 | FEB 2013/36- Dog. Dr. Emel BAYOL Platin Elektrot Uzerinde Schiff Baz1 Gegis Me
YULTEP tal Komplekslerinin Elektro polime rizasyonu
ve Elektrokatalitik Etkilerinin Arastirilmasi
30 | FEB2013/37 Doc. Dr. Gazi GORUR I¢c Bat1 Anadolu ve Nigde Ilinde Yay1 lm Gés
DOKTEP teren Cinara ssp.Morfolojik ve Molekiiler
Varyosyonlarinin Belirlen mesi
31 | FEB2013/38 Doc. Dr. Osman SEYYAR | Bazi Yer Oriimceklerinin (Aracbmda:
BAGEP Araneae) Karyotip Analizlerinin Arastirilmasi
32 | FEB 2013/40 Dog. Dr. Ertugrul IletkenPolimer-Nanopartikiil Kompozitleri
YULTEP SAHMETLIOGLU nin Sentezi ve Karakterizasyonu
33 | FEB 2013/41 Yrd. Dog. Dr. Demet Bazi Schiff BAzlarinin Sentezi ve Asidik Ortam
BAGEP OZKIR da yumusak Celik Yiizeyine Etkilerinin Elek
tro kimyasal Yontemlerle Degerlendirilmesi
34 | FEB 2013/44 Yrd.Dog.Dr. Yeliz Faz Degistiren Madde /Omriinii Tamamlamis
BAGEP KONUKLU Lastik Kompozit Mater yallerinin Hazirlan
masl
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35 | FEB2013/45 Dog. Dr. Ibrahim DEMIR | Kat1 Oksit Yakit Pillerinde Kullamlan Interkon
DOKTEP nektorlerin Metal Oksit Malzemeleri Ile
Kaplanarak Performansinin Gelistirilmesi
36 | FEB 2013/46 Dog. Dr. Ethem AKYOL Bal Aris1 (Apis mellifera L.)Genetik Yapisinin
DOKTEP ve Bolgenin(Floranin) Ar1 Siiti Bilesimine
Etkileri Uzerine Bir Arastirma
37 | FEB2013/47 Dog. Dr. Ethem AKYOL Ayni Bolgede Uretilmis Ureticiden Temin
YULTEP Edilen Ballar ile Marketlerden Temin Edilmis
Ballarin  Biyokimyasal = YapiBakimindan
Karsilastirilmasi
38 | FEB 2014/01 Doc. Dr. Murat GOKCEK | Giines Enerjisi Destekli Termoelektrik
HIDEP Modiillerle Su Aritma Sistemi Tasarimi
39 | FEB 2014/02 Dog. Dr. Zeliha Farkli Diizeylerde Allantoin Metabolizma
Selamoglu TALAS sina Sahip Bitkilerde Antioksidan Aktivitenin
in Vitro Yontemlerle Incelenmesi
40 | FEB2014/03 Prof. Dr. Mehmet SENER | Demircili Krom Yataginin (Kayseri-
YULTEP Pinarbasi) Jeolojik Ozelliklerinin
Arastirilmasi
41 | FEB 2014/04 Prof. Dr. Ibrahim Pinarbasi (Kayseri) Yoresi Kromit Yataklari
DOKTEP COPUROGLU nin Mineralojik, Petrografik ve Jenetik
Incelenmesi
42 | FEB 2014/05 Prof. Dr. ibrahim Karamadazi(Yahyali-Kayseri) Manyetit
YULTEP COPUROGLU Yataginin Mineralojik-Petrografik ve
Jeokimyasal Incelenmesi
43 | FEB 2014/06 Prof. Dr. Sedat SERCE Tiirkiye’de Yetistirilen Onemli Cilek Cesitle
YULTEP rinin Phytophthora’ya Tepkilerinin Molekiiler
Belirtecler ile Belirlenmesi
44 | FEB 2014/07 Dog. Dr. Ali GUREL Bor-Altunhisar Civarinin ~ Kuvaterner
BAGEP Donemi  Sediman Dolgular1 ve Paleoiklim
Kayitlari:Bor Ovasi iklim Kayitlar1 ve
bunlarin I¢ Anadolu IklimKayitlar1 ile
Karsilastirilmasi
45 | FEB 2014/08 Dog. Dr. Ertugrul iletken Polimer-Grafen Nanokompo zitlerin
BAGEP SAHMETLIOGLU Siiper Kapasitorlerde Kullanimi ve
Karakterizasyonu
46 | FEB2014/09 Dog. Dr. Murat GIFLIKLI | Kavuklu (Eminlik-NIGDE) Bolgesi Paleosen
BAGEP Yash Deniz Tabam Volkanizmasi1 Uriinii
Yastik Lavlarin Alterasyonu Sonucu Gelisen
Kil Minerallerinin Incelenmesi
47 | FEB 2014/10 Yrd.Dog. Dr. Allah Gen Piramitleme Stratejisi Kullanarak Genis
BAGEP BAKHSH Spektrumlu Bécek Direngli Tiitlin Bitkilerinin
Gelistirilmesi
48 | FEB 2014/11 Yrd. Dog. Dr. Cemil Yenilebilir Bazi Makromantarlarda Antiok
BAGEP ISLEK sidant  Aktivite,Toplam Fenolik Bilesik
ler ,Toplam Protein Miktar1 ve Polifenol
Oksidaz Enzim Aktivitesinin Belirlenmesi
49 | FEB 2014/12 Yrd.Dog¢.Dr. Mehmet Yakit Katkilarinin Biyodizel Yakit Ozellikleri
BAGEP DEMIRALP Yanma ve Emisyon Karakteristiklerine
Etkisinin Arastirilmasi
50 | FEB 2014/13 Yrd.Dog¢.Dr.Teoman Tiurkiye Korfare Sitotiplerinin Mito kondri
BAGEP KANKILIC yal Sitokrom C Oksidaz Alt Unite 1 (CO-I)
Geni Kullanilarak Molekiiler
Tanimlanmasi
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51 | FEB 2014/15 Dr. Recep ZAN Grafen Tabanli Hetero Yapilarin Electron
BAGEP Mikroskobu ve Simiilasyon Calismasi
52 | FEB 2014/17 Yrd.Dog¢.Dr.Selma Y. Akkaya Baraji Havzasindaki Su Kirliliginin
YULTEP KORKANC Havza Yonetimi Yaklasimiyla
Degerlendirilmesi
53 | FEB 2014/18 Dr. Burak SEN I¢ Anadolu Bélgesinde Yiizeysel Su Kaynakla
BAGEP rindan Yararlanilarak Tarimsal Sulamada
Fotovoltaik Enerji Kullaniminin Ekonomik
Yapilabilir liginin Teorik ve Deneysel Olarak
Incelenmesi
54 | FEB2014/19 Dr. Seray OZGUR Caferler Bazalt1 ve Camyayla Pliitonunun
BAGEP (Biga Yarimadasi Canak kale-Can Yoresi)
Jeolojik ve Petrolojik Ozellikleri
55 | FEB 2014/20 Prof. Dr. Mehmet SENER | Havuzlu Ignimbiritinin (Nigde-Bor) Jeokim
YULTEP yasal, Minerolojik Petrografik Ozelliklerinin
Incelenmesi
56 | FEB 2014/21 Prof. Dr. Metin YILDIRIM | Dietilpirokarbonat, Homosistein Tiyolakton
BAGEP ve Metilglioksidal ile Modifiye Edlien Nisinin
Ozellikleri
57 | FEB 2014/22 Prof. Dr. Sedat SERCE Baz1 Vaccinium Tiirlerinin Doku Kiiltiirii ile
YULTEP Coglatilmasi Uzerine Arastirmalar
58 | FEB 2014/23 Prof. Dr. Mustafa OZGEN | Bazi Yeni Bogiirtlen Cesit Fidelerinin Farkh
YULTEP Mikoriza Ortamlarindaki Gelisme Performan
sinin Incelenmesi
59 | FEB 2014/24 Prof. Dr. Fehiman CINER | Pamuklu Nevresim Takiminin Uretim Siireci
BAGEP ve YasamDongiistinlin Degerlendirilmesi
60 | FEB 2014/25 Dog. Dr. Giiveng AKGUL | Ga-Katkili ZnO/Si Heteroeklemli Nanodiyot
BAGEP larin Uretimive Karekteri zasyonu
61 | FEB 2014/26 Dog¢. Dr. Funda AKSOY P-Tipi CuO Ince Filmlerin Kiyasal Depolama
BAGEP AKGUL Yontemi ile Uretimi ve Si Nonoteller ile Giines
Hiicresi Uygulamalari
62 | FEB 2014/29 Yrd. Dog. Dr.Omer Faruk | Proton Gegirgen Membranl (PEM)
BAGEP SELAMET Elektrolizorler icin Membran Elektrot
Grubunun Imalatina etki eden paramet
relerinin incelemesi ve optimizasyonu
63 | FEB 2014/30 Yrd. Dog¢ .Dr. Rifat Nigde ilinde Tiiketime sunulan Baz1 Hazir
YULTEP BATTALOGLU Meyve Sularinin Fenolik ve Mineral Madde
Iceriginin Belirlenmesi
64 | FEB 2014/31 Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Nigde Patates Ekim Alanlarinda Sorun Olan
BAGEP Kivilcim KILING Yabanci Otlarin Yogunluklarinin ve Herbisit
Direnclerinin Tespiti
65 | FEB 2014/32 Yrd.Dog.Dr.Cem Farkli Kizartma Yag1 ve Yontemlerinin Kizar
BAGEP BALTACIOGLU mis Uriinlerde Trans Yag Asidi Olusumu
Uzerine Etkisinin Degerlen dirmesi
66 | FEB 2014/33 Yrd. Dog. Dr. Mehmet Diyatomit Esash Tuglanin Mekanik Ozellik
BAGEP Vehbi GOKCE lerinin lyilestirilmesinde Granit Tesisleri
Atiklarinin Kullanilmasi
67 | FEB2014/34 Yrd. Dog. Dr. Selma Yasar | Su Kaynaklarina Yiizeysel Akis Yoluyla Besin
YULTEP KORKANC Maddesi Tasimimi: Akkaya Baraji Havzasi
Ornegi
68 | FEB 2015/01 Prof. Dr. Mustafa OZGEN | 6-Benzyladenine +GA(4+7) Kullanimi nin
YULTEP Bodur Elma Agaclarinda Yan Dal Olusumu
Uzerine Etkileri
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69 | FEB 2015/02 Prof. Dr. Orhan YALCIN Nano Olgekli a-Fe204 Akilli Feritlerde Tibbi
DOKTEP Uygulamalar Icin  Siiperparaman yetik
Davraniglarin Belirlenmesi
70 | FEB 2015/03 Prof. Dr. Orhan YALCIN Organik Elektronik Uygulamalar i¢in Safranin
DOKTEP Iyonik Boya Katkili Hidrojel lerin
Karakterizasyonu
71 | FEB 2015/04 Prof. Dr. Sedat SERCE Ulkemizde Bulunan Baz1 Vaccinium
YULTEP Tirlerinin Morfolojik ve Pomolojik
Karekterizasyonu
72 | FEB 2015/05 Prof. Dr. Sevgi CALISKAN | Bodur Kuru Fasiilye (Phaseolus vulgaris L.)
YULTEP Cesitlerinde Fizyolojik ve Biyokimyasal
Parametreler Kullanilarak Kurakliga
Dayanikliligin Belirlenmesi
73 | FEB 2015/06 Doc. Dr. Teoman Tirkiye Dryomys Nitedula (Pallas, 1779
YULTEP KANKILIC Tlriniin ~ (Rodentia:  Gliridae) = NADH
Dehidrojenaz 1(ND1) Mitokondriyal Gen
Bolgesindeki Genetik Varyasyonlarin
Belirlenmesi
74 | FEB 2015/07 Dog. Dr. Teoman Turkiye Dryomys Nitedula (Pallas,1779)
YULTEP KANKILIC Tiriniin (Rodentia: Gliridea) Niikleer Gen
Beta-Fibrinojen ~ (Bfibr) ile  Genetik
Varyasyonlarinin Belirlenmesi
75 | FEB 2015/08 Yrd. Dog. Dr. Ali Fuat Soganlarda (Allium Cepa L.) Sitoplazma ve
YULTEP GOKCE Cekirdek Genotipini Belirlemede Kullanilan
Molekiiler Markirlarin Sadelestirilmesi
76 | FEB 2015/09 Yrd.Dog.Dr.Abdurrahma | Nigde Boélgesi Icme ve Sulama Suyu
YULTEP n LERMI Kaynaklarimin ~ Hidrojeokimyasal — Agidan
Incelenmesi, Su Kalitesi ve Icilebilirlik
Acisindan Degerlendirilmesi
77 | FEB 2015/11 Prof. Dr. Orhan YALCIN Hizh Anodizasyon I¢in Hiicre Tasarimi ve
BAGEP imalati: Bazi Manyetik Nanotellerin
Biiyttiilmesi ve fmr/ vsm/uv-vis Teknikleri
ile Manyetik Karakteri zasyonu
78 | FEB 2015/12 Prof. Dr. Sevgi CALISKAN | Farkli Olgunlasma Grubuna Giren Soya
BAGEP Cesitlerinin Nigde Kosullarinda Verim ve
Kalite Ozelliklerinin Belirlenmesi
79 | FEB 2015/13 Prof. Dr. Cigdem ULUBAS | Cilek Bitkisinden izole Edilen Baz1 Toprak
BAGEP SERCE Kokenli Fungal Patojenlere Karsi Bazi Laktik
Asit Bakterilerinin Inhibitér Etkilerinin
Arastirilmasi
80 | FEB 2015/14 Prof. Dr. Mustafa OZGEN | Boya Ligand1 Bagh Polimerik Nanokom pozit
BAGEP Membran larin  Hazirlanmasi:  Affinite
Kromatografisi Ile Yumurta Beyazindan
Lizozim Enziminin Saflastirilmasinda
Kullanilmasi.
81 | FEB 2015/15 Prof. Dr. Mehmet Emin Patateste Mikro Yumru Uretiminin Optimi
BAGEP CALISKAN zasyonu ve Farkli Genotiplerin Mikro Yumru
Uretim Performanslarinin Belirlenmesi
82 | FEB 2015/16 Dog. Dr. Sibel Yumurtact Japon Bildircinlarinin Karma
BAGEP CANOGULLARI Yemlerinde Meyan Kokt (Glycyrrhriza
Glabra)Kullaniminin ~ Performans, Serum
Parametreleri, Yumurta Kolesterolii ve
Antioksidan Kapasitesi Uzerine Etkisi
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83 | FEB 2015/17 Dog. Dr. Orhan GEZICI Himik Asit Esasli Monolitik Kriyojellerin
BAGEP Protein Iyon- Degisim Kromatografisinde
Kullanilabilir liginin incelenmesi
84 | FEB 2015/18 Dog. Dr. Oner Yusuf Mikron Alt1i Boyutta Dolgu Malzemesi
BAGEP TORAMAN Uretiminde Partikill Boyut Dagilimi ve
Siispansiyon Stabilitesi
85 | FEB 2015/19 Dog. Dr. Songiil Budak Inflamatuvar Barsak Hastaliklarinda NOD2/
BAGEP DILER CARD15 Gen Polimorfizmleri
86 | FEB 2015/20 Yrd. Dog. Dr. Bengii Karayosunu Ekstraktlarinin Tohum
BAGEP TURKYILMAZ Cimlenmesi ve Fide Ge- lisimi Uzerine Uyarici
veya Inhibe Edici Etkilerinin Arastirilmasi
87 | FEB 2015/21 Yrd.Do¢:Dr. Ahmet Bolkar Daglarinin Alpin Florasinin Tespiti ve
BAGEP SAVRAN Endemik Bitkilerinin Cografi Bilgi Sistemleri
Tabanli Haritalanmasi
88 | FEB 2015/22 Yrd. Dog. Dr. Sema Yucca Schidegera ve Cam Kabugu Ekstrakt
BAGEP YAMAN larinin in Vitro Gaz Uretimi ve In Vitro
Protein Parcala nabilirligi Uzerine EtKisi
89 | FEB2015/23 Yrd. Dr. Dr. Eminur ELCI | Bag ve Narlardan izole EdilenGrapevine
BAGEP Leafroll-Associated ~ Viriis-1  Izolatlarinin
Karsilastirmali Genomik Analizler
90 | FEB2015/24 Yrd. Dog. Dr. Sezen OCAK | Farkh Yaslardaki Kecilerden Farkl
BAGEP Mevsimlerde Elde Edilen Yumurtalarin In
Vitro Olgunlastirilmasi, Fertilizasyonu ve
Uretilen Keci  Embriyolarinin  Gelisim
Evrelerinin Degerlendirilmesi
91 | FEB 2015/25 Yrd. Dog. Dr. Hande Seftali Suyu Uretiminde Potansiyel Bir
BAGEP BALTACIOGLU Pastorizasyon Teknigi Olarak Termosoni
kasyon Uygulamasimin Renk Uzerine Etkili
Enzimlerin Inaktivasyonu ve Bazi Kalite
Parametreleri Uzerine Etkisi
92 | FEB 2015/26 Dog. Dr. Adnan UNALAN | Farkh Bal Arnisi  Genotiplerinin  Baz
BAGEP Biyokimyasal Parametreler(Malondialdehit
Miktari:MDA, Toplam Protein Miktari,
Toplam RNA Miktar1 ve Katalaz Aktivite
Miktar1 CAT) Yoniinden Karsilastirilmasi
93 | FEB 2015/27 Yrd. Do¢.Dr.Tuba Artan Akkaya Baraj Goli Camurunun Mikrobiyal
BAGEP ONAT Yakit Pilinde Elektrik Aktivitesinin
Belirlenmesi
94 | FEB 2015/28 Yrd. Dog. Dr. Giilden Nigde Universitesi Yerleskesinde Gorsel
BAGEP S.ERZURUMLU Kalite Degerlendirilmesi
95 | FEB 2015/29 Yrd.Dog.Dr.Selva Bulk Yapili Bazi Metalik Camlarin FMR
BAGEP BUYUKAKKAS Yontemiyle Manyetik Ozelliklerinin
Incelenmesi
96 | FEB 2015/30 Prof. Dr. Fehiman CINER | Deri Sanayi Atiksularinin Elektrokoagiilasyon
YULTEP ile Aritimi
97 | FEB 2015/31 Prof. Dr. Cigdem Ulubas | Patatesde Potato virus Y irklarinin Molekiiler
YULTEP SERCE Metotlarla Tanillanmasi ve  Miktarinin
Kantitatif real time RT-PCR ile belirlenmesi
98 | FEB 2015/32 Dog. Dr. Recep KARA Nigde Ilinden Toplanan Triif Mantar larinin
YULTEP Molekiiler Olarak Tanimlan mas1 ve
Antimikro biyal Aktivitele rinin Belirlenmesi
99 | FEB 2015/33 Dog. Dr. Songiil Budak Prostat ve Mesane Kanserli Hastalarda ATG
YULTEP DILER Gen Polimor- fizminin Arastirilmasi
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100 | FEB 2015/34 Dog. Dr. Ozlem SARIOZ Yeni Aminofosfinlerin ve kalkojen Tiirevle
YULTEP rinin Sentezi, Sivi Ekstraksiyon Ozelliklerinin
ve Antimikrobiyal Etkileri nin Incelenmesi
101 | FEB 2015/35 Dog. Dr. Tulay EZER Golliidag Volkani (Nigde) Briyotif Florasi
YULTEP
102 | FEB 2015/36 Dog. Dr. Ersen TURAC Akrilat Tlirevi monomerlerin Elektrokimya
YULTEP sal Atom Transfer Radikal Polimerizasyonu
(E-ATRP)
103 | FEB 2015/37 Yrd. Dog. Dr. Ahmet Kiziltepe (Nigde: Ulukisla) ve Cevresinin
YULTEP SAVRAN Florasi
104 | FEB 2015/38 Prof. Dr. Aydin Tek Kapta Furan Bilesikleri ile Syn-Kloro -
BAGEP DEMIRCAN Oksimin  Tepkimesi  Ardindan  Termal
Intramolekiiler (4+2) Halka Katilmasinin
Arastirilmasi
105 | FEB 2015/39 Yrd. Dog. Dr. Ayse OZBEY | Kefirlerin Konjuge Linoleik Asit (KLA)
BAGEP Icerikleri
106 | FEB 2015/40 Yrd.Dog. Dr. Yavuz Atik  Sularda I¢cme Suyunda ve Gida
BAGEP SURME Orneklerinde Bulunan Bakir, Nikel ve
Kadmiyum Agir Metallerinin Misel Ortam
Ekstraksiyonu Yontemiyle Ayrilmasi ve Alevli
Atomik Ab- sorpsiyon Spektrometresi ile es
Zamanli Tayini
107 | FEB 2015/41 Yrd. Dog. Dr. Emre Farkli Olgunlasma Grubuna Giren Soya
BAGEP AKSOY Cestilerinin  Demir Eksikligine Vermis
Olduklart  Fizyolojik ve  Biyokimyasal
Tepkilerinin incelenmesi
108 | FEB 2015/42 Yrd. Dog. Dr. Ece Ummii | Nigde Yoresindeki Lagnoseliilozik Atiklarin
BAGEP DEVECI Biyoyakit Uretimi Potansiyelinin Arttirmak
icin On Islem Yontemlerinin Istatistiki Yiizey
Yanit Metoduyla (RSM) incelenmesi
109 | FEB 2015/43 Yrd. Dog. Dr. Cagdas Biyoyakit Uretimi I¢in Nigde Yéresi Akkaya
BAGEP GONEN Barajindaki Alglerin Kiitlesel Potansiyelini
Artirmada Fiziko Kimyasal On islem
Yontemlerinin  Istatistiki  Yamit  Yiizey
Metoduyla(RSM) incelenmesi
110| SSB2012/01 Yrd. Dog¢.Dr. Semra Meme ve Serviks (Rahim Agzi) Kanserinin
BAGEP KOCAOZ Erken Tanimlan- masina Yonelik Yapilan
Egitimin, Nigde i1 Merkezine Baglh Koy ve
Kasabalarda Yasayan Kadinlarin Tutum ve
Davranis larina ve KETEM Tarama
Programlarina Katilimlarinin Etkisi
111 | SSB2013/01 Yrd. Dog. Dr. Gozde Doguma Hazirhlk Siniflarinda  Sunulan
BAGEP Gokee ISBIR Antenatal Egitimin Etkinliginin
Degerlendirilmesi
112| SSB 2013/02 Prof. Dr. Faruk ARAL Yaz Mevsiminde Iklim ve Cevrenin, Erkek
BAGEP Arilarin Sperma Kalitesi Uzerine Etkisi
113 | SSB 2013/03 Dr. Fulden KARADAL Nigde ilinde Satisa Sunulan Koyun Siitii ve
BAGEP Peynirlerinden Brucella Melitensis ve
Biyotiplerinin Izolasyonu ve Molekiiler
Karakterizasyonu
114 | SSB 2014/01 Yrd. Dog. Dr. Cemalettin | Nigde ilinde Satisa Sunulan Cig inek Siitii ve
BAGEP BAGCI Peynirlerinde Brucella bortusPrevalansinin
ve Biyovarla rininKonvansiyel
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115| SSB 2014/02 Yrd. Dog. Dr. Goniil Yontemlerle ve  Molekiiler  Tekniklerle
BAGEP Seyda SEYDEL Belirlenmesi  Yapay Zeka  Yontemleri
Kullanarak Akut iskemik Inme Tanisinin
Tespit edilmesi
116| SSB 2015/01 Prof. Dr. Bilge Nigde Yoresindeki Koyun ve Kecilerde
BAGEP KARATEPE Theileria ve Babesia Tiirlerinin Mikroskopik
ve Molekiiler Yontemlerle Belirlenmesi
117 | SOB 2010/03 Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Ikinci TBMM'de Nigde Milletvekilleri
BAGEP OZTURK
118| SOB 2011/02 Dog. Dr. Mustafa OGUZ Ahmet Cevdet Pasa'nin Layihalarinda
BAGEP Devlet, Toplum ve Siyaset Gortisleri
119 | SOB 2012/02 Dog. Dr. Efkan UZUN Sicill-i Ahval Defterlerine Gore Antalyali
YULTEP Memurlar (1879-1909)
120| SOB 2013/03 Yrd. Dog. Dr. Burcu Sermaye Akimlarinin Oynakliginin Makro
BAGEP BERKE ekonomik Etkileri AB'ye Uye ve Aday
Ulkelerden Kanit
121 | SOB 2013/04 Dog. Dr. Ali DERAN Tersine Lojistik Maliyetlerinin Faali yet
DOKTEP Tabanli  Maliyetleme Yontemine  Gore
Hesaplanmasi ve Geri Dénii siim Isletmesinde
Bir Uygulama
122 | SOB 2013/05 Dog. Dr. Omer Finansal Gelismislik ve Yenilebilir Enerji
DOKTEP iSKENDEROGLU Tiiketimi Iliskisi Gelismis ve Gelismekte olan
Piyasalar Icin Bir inceleme
123 | SOB 2013/06 Yrd. Dog. Dr. Ramiz Tasvir-i Efkar Gazetesi Uzerine Bir Inceleme
YULTEP KARABULUT (1-451.sayilar)
124 | SOB 2013/07 Dog. Dr. Nevzat TOPAL 15. Yiizyilda Nigde Sehri
BAGEP
125| SOB 2014/02 Yrd. Dog. Dr. ibrahim Temettuat  Defterlerine Gore 19. Yiizyil
BAGEP ERDOGDU Ortalarinda Harput Sehrinin Sosyal ve
Ekonomik Durumu
126 | SOB 2014/03 Yrd. Dog. Dr. Burcu Ucgiiz  Aciklar  Hipotezinin Ampirik Bir
YULTEP BERKE Analizi: Turkiye’den Kanit.
127 | SOB 2014/04 Yrd. Dog. Dr. Filiz TUTAR | Mikro  Kredinin = Kadin  Yoksullugunu
YULTEP Azaltmadaki Rolii: Nigde Ornegi
128| SOB 2014/06 Dog. Dr. Hasan BULBUL Plansiz Satin Alma Davranisina Kisisel ve
DOKTEP Durumsal Faktorlerin Etkisinin Arastirilmasi
129 | SOB 2014/07 Yrd. Dog. Dr. Arzum Elektrik Enerjisinde Tedarik Zinciri Yonetimi:
YULTEP BUYUKKEKLIK Tiirkiye Icin Bir Bilgisayar Programi Onerisi
130| SOB 2015/01 Prof. Dr. Selen DOGAN Digsal Motive Edici Faktorlerin Is Tatmin
DOKTEP Siireglerine Etkisi ve Bu Siiregte Psikolojik
Sermayenin Aracilk Rolii  Uzerine Bir
Arastirma
131 | SOB 2015/02 Prof. Dr. Selen DOGAN Yoneticilerin Dontstiirticii Liderlik Davranis
DOKTEP Tarzinin Personel Giiclendirme Algis1 ve
Yenilikgilige Etkisi Uzerine Bir Aragtirma
132| SOB 2015/03 Dog.Dr. Hasan BULBUL Is Saghg ve Giivenligi Uygulamalarimin
YULTEP Performansa Etkisinin Arastirilmasi
133 | SOB 2015/05 Prof. Dr. Ziya AVSAR Mana Semasinda Bir Kutup Yildizi: Mevlana
BAGEP
134 | SOB 2015/06 Prof. Dr. Musa SASMAZ Atatiirk Baraji Sonrasinda Adiyaman ve Urfa
BAGEP Vilayetlerindeki Kéy Kurulus ve Idari Baghlik
Degisiklikleri
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135| SOB 2015/07 Dog. Dr. Feyzan VURAL Nigde Ilinde Kiiltiir ve Miizik
BAGEP
136| SOB 2015/08 Doc. Dr. Hamdi DOGAN Vefayata Mahsus Vukuat Defterlerine Gore
BAGEP Salgin Hastaliklardan Oliimler: Adiyaman
Ornegi
137 | SOB 2015/09 Yrd.Dog.Dr. Giilin II. Mesrutiyet Donemi Meclislerinde Yozgat
BAGEP OZTURK Mebuslar1(1908-1918)
138 | SOB 2015/10 Dr. Bahadir NUROL Giivencesiz Istihdamin Sosyal Boyutlari: Bor
BAGEP ve Eregli Seker Fabrikalar1 Ornegi
139| SOB 2015/11 Dog. Dr. Oktay UCAN Kadinlarin Serbest Meslek Sahibi Olmalarinin
BAGEP Ozel Kredilerle Finansmani: Avrupa Birligi-
Tirkiye Arasinda Bir Karsilastirma
140| SOB 2015/12 Doc. Dr. Bayram UNAL Dini Cemaat  Yapilarinda Mesruiyet
YULTEP Kaynaklarinin Sosyolojik Analizi
141| SOB 2015/13 Doc¢.Dr. Bayram UNAL Sosyal Kiiltiirel ve Politik Kurulus Araci
YULTEP Olarak Halkevi Yayinlari
Cizelge 121: 2015 Y11 Devam Eden TUBITAK Projelerine iliskin Bilgiler
S.N. | Proje No Proje Yiirtitiiciisu Proje Ad
1 111Y 287 | Yrd. Dog. Dr. Ignimbritlerin  kaynak bdlgelerinin Tayininde sikca
Orkun ERSOY kullanilan  manyetik  hassasiyet anizotropisi (AMS)
yontemine daha avantajli ve giivenilir bir alternatif metod:
Yiiksek ¢oziiniirliikte x-1s1nlar1 tomografisi (mikro-CT)
2 110 0 515 | Prof. Dr. Mehmet | Baz1 Macar ileri Patates Hatlarinin Adaptasyon yetenekleri
Emin CALISKAN ile Yiiksek Sicakliga Toleranslarinin Belirlenmesi ve Yiiksek
Sicakliga Toleransli Yeni Patates Islah Hatlarinin
Gelistirilmesi
3 112 0565 | Yrd. Dog. Dr. Halil | DoguAnadolu Boélgesi Bugday Alanlarinda Tahil Kist
TOKTAY Nematodu ve Kok Yara Nematodu Tiirlerinin Belirlenmesi ve
Tahil Kist Nematodu popiilasyonlarina Ait irklarin Tespiti ile
Bazi Yerel Cesitlerin Bu Nematodlara Karsi Coklu D.Ars.
4 113 T 036 | Prof. Dr. Aydin 1,2,4-Triazine Oksitlerin ve Heterosiklik Yapilarin Furan
DEMIRCAN Cekirdekli Bilesiklerden ilk Olarak Sentezi
5 113 T 210 | Yrd.Do¢.Dr.Mehme | Cok Rotorlu Ucan Platformlar icin iki Boyutlu Lazer Mesafe
t Kiirsat YALCIN Sensoriine Dayali Es Zamanli Konumlandirma ve Haritalama
Algoritmalarin Fpga ile Gergeklestirilmesi
6 1137378 | Yrd.Dog.Dr. Tirkiye Nannospalax Populasyonlarinin Filogenisi ve
Teoman KANKILIC | Filocografyasi
7 113 0518 | Yrd. Dog .Dr. Cemil | Triakontanol ve Yiiksek Hidrostatik Basincin Serbest ve
ISLEK Tutuklanmis Capsicum annuum L. Hicre Siispansiyon
Kapsaisin Uretimi Uzerine EtKkisi.
8 113 F 225 | Yrd. Dog. Dr. Asim | Hafif, orta ve agir cekirdeklerin niikleer yapi ve reaksiyon
SOYLU gozlenirlerinin kiimelenme modeli kullanarak teorijk olarak
incelenmesi
9 213 M 179 | Dog. Dr. Yahya AKANSU PEM Yakit Pillerinde Plazma Sentetik Jet
Erkan Kullamilarak Yakit Pili Performansinin lyilestirilmesi
10 | 2130035 | Prof. Dr. Zeliha Gida Kaynakl Patajon Bakterileri inhibe Eden Bakteriyofaj -
YILDIRIM larin izolasyonu ve Cesitli Gidalarda Biyokoru yucu Olarak
Kullanilma Potansiyelleri nin Test Edilmesi.
11 | 2130129 | Yrd.Do¢.Dr. Hakan | Mikrobiyal ve Kimyasal Yontemlerle Konjtige Linoleik Asit
ERINC Uretimi.
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12 | 1147108 | Prof. Dr. Aydin Marmara Bolgesi Trakya Boltimii (Edirne, Kirklareli, Tekirdag
TOPCU [lleri Ile Istanbul Ve Canakkale IllerininAvrupa'da kalan
Kisimlar1)Oriimcekleri.
13 | 113 F403 | Yrd.Dog.Dr. Metal Oksit/Organik Nano-Heteroyapilarin  Uretilmesi,
Necmettin KILIC Karakterizasyonu, Elektronik ve Gaz Algilama Ozelliklerinin
Incelenmesi.
14 | 1140153 | Prof. Dr.Cigdem Patates Cesit ve Melezlerinde Patates Y viriisii (Potato virus
Ulubas SERCE Y)Patates Altin Mematodu (Globodera Rostorhien si
Dayanikliliginin  Molekiiler  Biyolojik ve  Kimyasal
Karakterizasyonu Ile Markér Yardimi ile Seleksiyonu.
15 | 1147561 | Yrd.Dog.Dr. Grafen Oksit, Manyetik Grafen Oksit Ve Nikel Oksit/Grafen
Yavuz SURME Oksit Kompozitleri Kullanarak Sulu Ortamda Bulunan Cr
(II1), Cr (VI), Cd (1I) Ve Pb (1I) Iyonlarinin Giderilmesi
16 | 113Y589 | Dog.Dr. Bilal Akkaya Baraj Goliinii Kirleten Kizilca Deresinin Dogal Atiksu
TUNCSIPER Aritma Yontemiyle Aritilmasi.
17 | 213 M 038 | Dog. Dr. Yiiksel Kompakt Kat1 Oksit Yakit Pili Mikro-Kojenerasyon
KAPLAN Gelistirilmesi.
18 | 2147016 | Dog.Dr. Osman I¢c Bat1 Anadolu Bélgesi (Afyonkarahisar, Usak, Kiitahya)
SEYYAR Oriimcek Faunasinin Arastirilmasi.
19 | 2140600 | Yrd. Dog.Dr. Farkli Patates Cesitlerinin Kurakliga Tepki lerinin Trans
Zahide Neslihan kriptom Seviyesinde Karsilas tirllmasi ve Umitvar Genlerin
OZTURK Islah Program larinda Kullaniminin Degerlendirirlmesi
20 | 114 M 853 | Yrd. Doc.Dr. Nanoyapili Pt ve Pt Alasimlarinin Uretimi, Karakte rizasyonu
Necmettin KILINC | ve Hidrojen Gaz Algilama Ozelliklerinin incelenmesi
21 | 2147049 | Dog.Dr. Tuncay Tiirkiye'nin Dogu Karadeniz Bolgesi ile Tay van 'in Kuzey
TURKES Boliimiinde Yagayan Oriimcek lerin Aglar1 Uzerine Nano/
Mikro Skalada Ileri Yapitsal Analizler
22 | 115C031 | Yrd. Doc¢.Dr. Emre | Bir RNA metabolizma diizenleyicisi olan CPL1'in [RNA
AKSOY polymerase II C-terminal-domain(pol II CTD)phosphatase-
likel] demir yetersizligi ve kadmiyum toksisite sine karsi
siilfir metabolizmasini etkinlestir mesinin Arabidopsis
thohonada Incelenmesi
23 | 114 F 473 | Prof. Dr Sefa N=Z Egzotik Cekirdek Bolgesindeki 96 cd Cerkirdeginin
ERTURK Exogam? ile Dijital Elektronik Numexo'nin Birlikte Kullani-
larak Arastirilmasi
24 1150022 | Yrd. Dog. Dr. Allah | Herbisite Toleransh Patates Hatlarinin Gelistirilmesi
BAKHSH
25 | 1150114 | Prof. Dr. Cigdem Asmada Yeni Tanimlanan Bazi Viriislerin Ulkemizdeki
ULUBAS SERCE Durumunun Belirlenmesi, Yeni Nesil Dizileme Teknolojileri
ile Grapevine Fanleaf Viriis ve Arabis Mosaic Virtiis'iin
Genetik Cesitliliginin Arastirilmasi
26 | 114E961 | Dog.Dr. Ulas Riizgar Tiirbini Sistemleri Analiz ve Tasarim Optimizasyonu
EMINOGLU Paket(TRAOP) Programinin Gelistirilmesi
27 | 1150923 | Yrd.Do¢.Dr. Bengii | Biryotif Ekstraklarinin Triticum, aestivum ve Helianthus
TURKYILMAZ annuus Kiiltiir Bitkileri ile Yaygin Yabansi Otlardan Avena
Sterilis ve Sinapis Arvensis Tirlerinin Tohum Cimlenmesi ve
Fide Gelisimi Uzerine Morfolojik ve Fizyolojik Etkilerinin
Arastirilmasi.
28 | 1157325 | Prof. Dr. Gazi Adiyaman, Malatya ve Sanhurfa Illeri Afit (Hemiptera:
GORUR Aphidoidea) Faunasinin Belirlenmesi
29 | 1150406 | Prof. Dr. Mehmet | Patateste Kurakliga Toleransh Cesit Islah Programinin
Emin CALISKAN Baslatilmasi1 ve Aday Molekiiler Seleksiyon Markérlerinin
Belirlenmesi
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30 | 1150405 | Yrd.Dog¢.Dr.Zahide | Patateste Kuraklik ve Yiiksek Sicakliga Toleransi Diizenleyen
Neslihan OZTURK | miRNA'larin ve Islevlerinin Belirlenmesi

31 | 115F 103 | Prof. Dr. Sefa Paris (Dedektor) Kiimesinin Performansinin Arastirilmasi
ERTURK

32 | 1157236 | Dog.Dr.Orhan Protein Iyon-Degisim Kromatografisi I¢in Kaliksaren-
GEZICI Kriyojel Esasli Yeni Tip Monolitik Kolonlarin Sentezlenmesi

33 | 115M 525 | Dog. Dr. Yeliz Termal Enerji Depolama Ozellikli Sepiyolit Katkili Diyotomit
KONUKLU Faz Degistiren Madde Kompozitlerinin Uretilmesi ve

Karakterizasyonu

Cizelge 122: 2015 Yil1 Devam Eden Uluslararasi Atom Enerjisi Ajansi (IAEA) Destekli Uluslararasi Arastirma Projesi

Proje No Proje Yiiriitiiciisi | Proje Ad1

Avrupa Birligi Projesi | Prof.Dr.Sefa A 173 Kiitle Bolgesi i¢cim Kiitle Zinciri Hesaplamalari:

FP6 ERTURK Giincellestirmeler Seviye Semalari, Gama Bozunma lar1
ve Agir Iyon Reaksiyon Verileri

Cizelge 123: 2015 Yilinda Devam Eden Kalkinma Bakanlig: Destekli Projesi
S.N | Proje No Proje Yirttiiciisi Proje Ad1

1 | DPT2010K 121260 | Yrd. Dog. Dr. Fuat KARAKAYA Nigde Universitesi Merkezi Arastirma
Laboratuar1 Kurulumu Projesi

Cizelge 124: 2015 Yilinda Kalkinma idaresi Baskanliginca Desteklenen Konya Ovasi Projesi
S.N | Proje No Proje Yirtitiiciisi Proje Ad1

1 2015D000150 | Prof. Dr. Yiiksel KAPLAN Nigde Universitesi UNIKOP Enerji Evi Projesi

Cizelge 125: 2015 Yilinda Devam Eden TAGEM Projeleri

S.N. | Proje No Proje Yiritiicusii Proje Ad
1 TAGEM -13/ Prof. Dr. Sedat SERCE Yiiksek boylu Maviyemisin Akdeniz Bolgesi
ARGE /25 Adaptasyonu
TAGEM-14/ Prof. Dr. Mehmet Emin | KlasikIslah Yontemleri ve Molekiiler Markir Teknik
2 ARGE/38 CALISKAN leri Kullanilarak Sana yilik Patates Islah Hatlarinin
Gelistirilmesi.
TAGEM-15/ Prof. Dr. Mustafa OZGEN | Yeni Bogiirtlen Cesitlerinin Adaptas yonu ile Buda
3 ARGE/02 ma ve Ug¢ Almanin Floricang ve Primocane Cesitler
de Verim ve Meyve Kalitesi Uzerine Etkileri.

Cizelge 126: 2015 Yilinda Devam Eden Birlegsmis Milletler Topluluguna Bagh UNIDO Projesi

Proje No Proje Yurtutiicuisu Proje Ad1
16002162 Prof. Dr. Mahmut Dursun | Development of a CHP Sisystems in Turkey.
MAT
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Cizelge 127: 2015 Yili Devam Eden AB-FP6 Kapsamindaki NANACOFC Pprojesi
S.N Proje No Proje Yirttiicusu Proje Ad1
1 | Avrupa Birligi | Prof. Dr. Mahmut Enhancement of Research Capabilities on Multi-
Dursun MAT functional Nanoicomposites for Advanced Fuel
Projesi FP6 Cell Technology through EU- Turkish-China
Coopretation (NANACOFC).

Cizelge 128: 2015 Yilinda Genglik ve Spor Bakanliginca Desteklenen Proje
Proje Yiiriitiiciisii Proje Adi
Dog. Dr. Mustafa TALAS Gengler El Ele Projesi.

1.1.1.9. Atf indekslerde Yer Alan Universitemiz Adresli Yayinlarin Dagilimi Asagida
Gosterilmistir.

Cizelge 129: 2014 Yilinda Bilimsel Dergilerde Yayinlanan Yayinlar ve Atif Sayilari

Yayinin Tirti Sayisi

Uluslararas1 Makale 243
Ulusal Makale 145
SCI-SSCI-AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde yer alan dergilerde ya 201

da uluslararasi indekslerin disindaki uluslararasi hakemli dergilerde
yayimlanan makale sayisi

KITAP 65
Ulusal Bildiri 268
Uluslararasi Bildiri 350
Web of Science Veri Tabanindaki Atif Sayisi 2.146
Atif Sayisi 2.219
Bildiri 9

Cizelge 130: Bilimsel Odiiller

Odiil Sahibi Aldig1 Odiil Odiilii Veren Kurum
Yrd. Dog. Dr. Recep ZAN GEBIP Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA)
Yrd. Dog. Dr. Recep ZAN BAGEP Bilim Akademisi
Yrd. Dog. Dr. Recep ZAN FABED Fevzi Akkaya Bilim. Etkin. Destekleme
Fonu
Dog¢.Dr.Ahmet SEKEROGLU | SCI kapsamindaki Nigde Universitesi
dergilerde 2014 yilinda
ayinlanan eserler ile
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1.1.2. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Bilimsel ve Teknolojik alanda yapilan arastirmalardaki proje sayilarinda son yillarda
artis gozlenmektedir. Buradan da anlasiliyor ki, tilkemizde artik bilime verilen 6nem her
gecen giun artmakta, bilimsel c¢alismalarda gozle goriiliir gelismeler gerceklesmektedir.
Ulkemizde TUBITAK ve Kalkinma Bakanlig gibi kuruluslarin bilimsel arastirma alaninda
sagladig1 finansman destegi ve bu alanda yapilan harcamalarda gosterilen esneklik bilim
adamlarinin ¢alismalarina hiz vermis ve tesvik edici olmustur. Bilimsel projelerin ¢esitliligi
ve ¢coklugu sayesinde tniversitelerdeki laboratuarlarda arag, gere¢ ve donanimlar yontyle
onemli Olciide gelisme gostermistir. Bu gelismelere paralel olarak iiniversitemizdeki
ogrenciler, teknoloji yoniiyle {stliin nitelikli laboratuvarlarda g¢alisma imkanlarina
kavusmustur.

Cizelge 131: Bilimsel Arastirma Projeleri Sayisi

Projeler Toplam
TUBITAK 33
AB. 1
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI 141
KALKINMA BAKANLIGI 1
UNIDO 1
MEVLANA 1
KOP 1
FARABI 1
ERASMUS+ 1
AVRUPA GONULLU HIZMETLERI (AGH) 10
LEONARDO DA VINCI
TAGEM

1.1.2.1.Hukuk Miisavirligi Bilgileri

Miisavirligimiz; Universitemizin tiim birimlerine hizmet veren istisna birimlerden
biridir. Miisavirligimizce hizmet geregi olarak, yiirirlikte bulunan kanunlar, kanun
hiikmiinde kararnameler, bakanlar kurulu kararlari, tiiziikler, yonetmelikler, genelgeler,
tebligler, Anayasa Mahkemesi kararlari, Danistay ve Yargitay kararlari, adli ve idare
mahkemelerine ait olup konu itibariyle 6zelligi bulunan kararlar takip edilir ve gerektiginde
derhal kullanima sunulur.

Universitemizin akademik ve idari birimlerinin uygulamalarinda ihtiya¢ duydugu,
tereddiide dustigi, hukuki bir sorunla karsilastigi durumlarda, ytrtrliikteki yazili mevzuat

-—
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incelenerek, varsa ilgili yargi kararlar1 temin edilerek bu kararlar isiginda ilgili konu
mevzuata en uygun ve objektif bicimde yorumlanarak ilgili birimin uygulamalarina esas

teskil edecek sekilde miitalaa (gorts) verilir.

Universitemizin uygulamalarina agiklik getirmek ve birimler arasinda uygulama
birligini saglamak amaciyla; Universitemiz iist yonetiminin veya ilgili béliimlerin ihtiyac
duydugu ve ilgili birimlerce hazirlanmis olan ydnetmelik ve yonerge taslaklar1 mevzuata
uygunluk acisindan incelenir.

Universitemiz ile yurtici ve yurtdisi liniversiteler, kamu ve dzel kurum ve kuruluslari
ile gercek kisiler arasinda akdedilecek s6zlesme, protokol ve sartnameler, list yonetimce ya
da ilgili birimlerce belirlenmis olan sartlar ve esaslar dahilinde hazirlanir, miisavirligimize
gonderilen evraklar mevzuata uygunlugu yoniinden incelenerek goriis bildirilir. ilgili
birimlerimizin talebi ve list yonetimin yazisi lizerine, tiniversitemiz lehine sonuglandirilmasi
amaciyla ilgili mevzuatta 6ngoriilen yasal takip ve islemler yerine getirilir.

Universite ve doner sermaye alacaklarinin tahsili icin gerekli adres tespitleri
yapilarak, mahkeme veya icra yoluna basvurmadan o6nce 6n yazisma veya goriismeler
yoluyla borcun sulhen 6denmesi saglanir.

2547 sayili yasanin 56-d maddesi kapsaminda personelimizin maas borglar ile
Universitemiz tarafindan mecburi hizmet yiiklenmek kosuluyla yurt disina génderilenlerin
s6z konusu yiikiimliiliiklerini yerine getirmemeleri sonucu olusan tiniversite alacagi takip ve
tahsil edilir. 2015 yilinda takip edilen davalarin ayrintilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Cizelge 132: Yillara Gére idari Dava Dagilimi

Idari Davalar
Yillar Akademik Idari Personel | Ogrenci Kurum Toplam
Personel
2011 18 3 6 1 28
2012 15 7 3 - 25
2013 54 5 2 1 62
2014 23 13 9 2 47
2015 15 2 4 - 21

Cizelge 133: 2015 Y1l Adli Dava Dagilimi

Adli Davalar

Hukuk Davalari 18

Ceza Davalari 11
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1.1.2.2. Genel Sekreterlik Makami

idari teskilatin basi olup verimli, diizenli, uyumlu bir sekilde birimlerin ¢alismalarini
koordine ederek etkin bir yonetim anlayisi gostermektedir. 2015 yili igerisinde yapilan
Yonetim, Senato ve Disiplin Kurulu sayilari asagidaki tabloda sunulmustur.

Cizelge 134: 2015 Yilinda Genel Sekreterlik Makaminca Yapilan Toplanti Sayilari
Faaliyet Yonetim Senato

Disiplin Kurulu
Toplanti Sayisi 32 31 8

Karar Sai151 321 200 8

1.1.2.3. idari ve Mali isler Daire Baikanhg Bilgileri

Universitemiz Iidari ve Mali isler Daire Baskanhg destek birimi olarak hizmet
vermektedir. Rektorlik biinyesinde gercgeklestirilen liniversitenin ayniyat isleri ile her tiirli
odeme ve tahsil islerini yiiriten baskanlik; arag, gere¢ ve malzeme temini ile ilgili hizmetleri
yuritmekte; temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmakta; sivil
savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini ylirtitmekte; ihale, satin alma, tahakkuk, tasinir
kayit ve kontrol ve genel hizmetler yapmakta; genel evrak ve arsiv hizmetlerini yiirtitmekte;
mevcut kaynaklarin (insan, para ve malzeme gibi) uygun ve verimli kullanilmasi suretiyle
hizmet ve faaliyetlerini ekonomik, etkin bir sekilde kanun ve mevzuata uygun olarak yerine
getirmektedir. idari ve Mali Isler Daire bagkanligi tarafindan yapilan ihalelerie iliskin bilgiler
ve ayrica 2015 yilinda 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gére yapilan, tiniversitemiz fakiilte
ve yiiksekokullarinda bulunan tasinmazlara ait kira yerleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Cizelge 135: 2014 Yili idari ve Mali isler Daire Bagskanhginca Yapilan ihaleler

Sira Thale Adr: Ihale Tarihi: | Tiirii/ihale | Isin Baslama | Isin Bitis

No: Usulii: Tarihi: Tarihi:

1 Kalorifer Yakiti(Ktikiirt 30.01.2015 | Pazarlik 02.03.2015 | 27.07.2015
oran1%0,1 i gecen ancak %1 i 21/f
gecmeyenler)

2 Malzeme Dahil genel Temizlik | 19.02.2015 | Pazarlik 01.03.2015 | 30.04.2015

21b

3 2015 mart ay1 icin Ozel 20.02.2015 | Pazarlik 01.03.2015 | 31.03.2015
Glivenlik Hizmet Alimi 21.b

4 Dogalgaz Yakiti 14.04.2015 | Agik

5 Elektrik Enerjisi 14.04.2015 | Acik 01.07.2015 | 30.06.2016

6 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik
Cihazlar1 Alimi

7 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik 08.09.2015
Cihazlar1 Alimi

8 Makine Te¢. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik 06.08.2015
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Cihazlar1 Alimi

9 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 01.09.2015
Cihazlar1 Alimi

10 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik
Cihazlar1 Alimi

11 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik 06.08.2015
Cihazlar1 Alimi

12 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik 30.09.2015
Cihazlar1 Alimi

13 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 15.09.2015
Cihazlar1 Alimi

14 Makine Te¢. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 07.09.2015
Cihazlar1 Alimi

15 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik
Cihazlar1 Alimi

16 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik
Cihazlar1 Alimi

17 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acgik
Cihazlar1 Alimi

18 Makine Teg¢. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik
Cihazlar1 Alimi

19 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acgik
Cihazlar1 Alimi

20 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik
Cihazlar1 Alimi

15 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acgik
Cihazlar1 Alimi

16 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Acik
Cihazlar1 Alimi

21 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 20.08.2015
Cihazlarn Alimi

22 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 01.09.2015
Cihazlar1 Alimi

23 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik
Cihazlarn Alimi

24 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 26.10.2015
Cihazlar1 Alimi

25 Makine Teg. Labaratuar 06.05.2015 | Agik
Cihazlarnt Alimi

26 Makine Teg. ve Labaratuar 06.05.2015 | Agik 01.09.2015
Cihazlar1 Alimi

27 Malzeme Dahil Genel Temizlik | 16.04.2015 | Pazarlik 21b | 01.05.2015 | 30.06.2015
Hizm. Alim1

28 Bilgisayar ve Yan Donanim 12.05.2015 | Pazarhk 21f | 11.06.2015 | 15.07.2015
Malzemeleri

29 Bilgisayar ve Yan Donanim 12.05.2015 | Pazarhik 21f | 16.06.2015 | 16.06.2015
Malzemeleri

30 Malzeme Dahil Genel Temizlik | 14.07.2015 | Agik 07.08.2015 | 31.12.2017
Hizmeti alimi

31 Makine Techizat ve 24.08.2015 | Acik 06.10.2015
Lab.Cih.alimi

32 Makine Techizat ve 24.08.2015 | Acik 06.10.2015
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Lab.Cih.alimi
33 Makine Techizat ve 24.08.2015 | Agik 06.10.2015
Lab.Cih.alimi
34 Makine Teghizat ve 24.08.2015 | Ak 05.10.2015
Lab.Cih.alimi
35 Makine Techizat ve 24.08.2015 | Agik 07.10.2015
Lab.Cih.alim1
36 Makine Teghizat ve 24.08.2015 | Ak 08.10.2015
Lab.Cih.alimi
37 Makine Techizat ve 24.08.2015 | Agik 07.10.2015
Lab.Cih.alim1
38 1 adet binek arag 24.07.2015 | Pazarlik 21f
39 Malzemesiz Genel Temizlik 06.08.2015 | Pazarhk 21b
Hizmetleri Alimi
40 1 Adet Binek Arag 03.08.2015 | Pazarlik 21f
41 Malzemesiz Genel Temizlik 06.08.2015 | Pazarlik 21b
Hizmetleri Alimi
42 1 Adet Binek arag 11.08.2015 | Pazarlik 21f
43 1 Adet Binek arag 19.08.2015 | Pazarhik 21f | 01.09.2015 | 01.09.2015
14 1 adet Microsoft Yazilim 14.09.2015 | Acgik 01.10.2015 | 01.10.2015
Lisans1(600 kullanicili)
45 Personel tasima Hizmeti 19.11.2015 | Agik
46 E-Kampiis Otomasyonu yilik | 11.11.2015 | Pazarhk 21f
servis
Gizelge 136: Universitemiz 2886 Tasinmaz Kiralamalari
NIGDE UNIVERSITESI 2015 YILI TASINMAZ KiRALAMALAR
Kiralanan Yerler Kira Baslama Kira Bitis Stire
13 (Onii¢) Adet Ogrenci Kantinleri 18.11.2015 17.11.2016 | 1 Y1l
= Ayhan Sahenk Ogrenci Yurdu Ogrenci Kantini | 24.10.2015 23.10.2016 | 1 (y1)
- -
E; g Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Kantini 18.09.2015 17.09.2016 | 1 (y1l)
&= .
,EF; E Tarim Bil. ve Tek. Fakiiltesi Ogrenci Kantini 22.10.2015 21.10.2016 | 1 (y1)
Q
Egitim Fakiiltesi Pers. Cay Ocag1 11.02.2015 10.02.2016 | 1 (y1l)
S P
S E Fen Edebiyat Fakiiltesi Pers. Cay Ocagi 26.03.2015 25.03.2016 | 1 (y1])
Wy X
E S Rektorliik Pers. Cay Ocagi 20.11.2015 19.11.2016 | 1 (y1l)
A O
Merkezi Personel ve Ogrenci Kafeteryasi 01.01.2015 31.12.2015 | 1 YIL
,& = Bor MYO. Pers. + Ogrenci Kantini 19.01.2015 18.01.2016 | 1 YIL
:e LT-]
N E Mer. Yer. Spor Tesisi Yan1 Cay Ocagi 16.06.2015 15.06.2016 | 1 (y1l)
v & -
% E Miuhendislik Fak. Pers. ve Ogr. Kantini 26.11.2015 25.11.2016 | 1 (y1l)
R
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Miizik Boliimii Binasi Personel ve Ogrenci 18.11.2015 17.11.2016 | 1 (y1l)
Kantini (Merkez Yerleske)
Egitim Fakiiltesi Fotokopi Odasi 06.03.2015 05.03.2016 | 1 (y1)
Fen Edebiyat Fakiiltesi Fotokopi Odasi1 27.10.2015 26.10.2016 | 1 (y1l)
~
§ % Miihendislik Fak. Fotokopi Odas1 01.01.2015 31.12.2015 | 1 (y1)
=)
S § Mimarlik Fakiiltesi Fotokopi Odasi 22.12.2015 21.12.2016 | 1 (y1l)
= O
Merk. Yer. Spor Tesisleri Yani Son Durak 21.04.2015 20.04.2016 | 1 (y1)
. % Merkezi Laboratuar 20 nolu 32,49 m? Biiro 11.08.2015 10.08.2016 | 1 (y11)
~
~ -
-~ E Merkez Yerleske Anit Carsi Ici 69 m? lik Alan | 08.12.2015 07.12.2016 | 1 (y1l)
= <
Is Bankas1 ATM (Merkez Yerleske) 14.12.2015 13.12.2016 | 1 (y1)
Garanti Bankas1 ATM (Eski Rektorliik) 04.11.2015 03.11.2016 | 1 (y1])
Garanti Bankas1 ATM (Merkez Yerleske) 21.03.2015 20.03.2016 | 1 (y1)
Halk Bankas1 ATM'ler 15.10.2015 15.10.2016 | 1 (y11)
(Merkez ve Derbent Yerleskeleri)
ﬁ Ziraat Bankasi ATM (Mekez Yerleske) 01.04.2015 01.04.2018 | 3 (y1)
=
E Ziraat Bankasi ATM (Derbent Yerleske) 15.04.2015 15.04.2018 | 3 (y11)
<

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1.GZFT ANALIZi

Nigde Universitesi’nin zayif ve giiclii yanlar, firsat ve tehditlerini iceren GZFT analizi
sonuglar1 asagida 6zetlenmistir.

4.1.1.GUCLU YONLER

@ Universitenin kurumsallagsmasi yéniinde atilan kararli adimlar.

@ Egitimin kiiresel ve cagdas anlayislar dogrultusunda siirekli gelistirilmesi.
@ Katihma ve personelini giiclendirici bir yénetim anlaysu.
& Ozliik haklarini gozeten yonetim anlayisi.

@ Geng, dinamik ve yurt dis1 egitimli akademik kadrolarin varhgu.

& Ogrencilerle iliskilerin yakinlhig1 ve 6grencilerin sorunlarina duyarh yénetim.

@ Yabanc liniversiteler ile imzalanan akademik isbirligi protokolleri.

& Ulusal/uluslararasi toplantilara katilimi destekleyen bir yénetime sahip olma.

@ Lisans ve Lisansiistii Egitim-Ogretim Programlarindaki cesitlilik.
@ Erasmus, Socrates, Farabi gibi degisim programlarina verilen 6nem.

@ Universitenin Siirekli Egitim Merkezi (NUSEM)’nin olmasi.
@ Cift anadal ve yandal programlarinin olmas.
@ Zengin kiitiiphane olanaklari ve veri tabanlarinin varlig.
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@ Proje Gelistirme ve Destekleme Birimi (PROGED)’nin olmasi.

& Teknopark olusturma yéniindeki kararh ¢abalar ve teknoparkin kurulmas.

& Bologna Siirecine hizh gecis.

& Uluslararas Iligkiler Biriminin varhg.

@ Biiyiik kurumlarla iletisim icinde olunmas.

@ Yeterince 6grenci yurtlarinin olmas.

@ Gelir getirici faaliyetler de akademik personelin desteginin tam olmasi.

@ Kurum ici hosgorii ve uzlasma kiiltiiriiniin varhg.

@ Nitelikli yayin ve proje sayisinin yiiksek olmasi.

& Akademik diizeyde uluslararas giiclii isbirligi.

& Sportif faaliyetlerde gosterilen basarilar.

& Fiziksel mekan ve teknik donanimlarin sayisinda artis olmas.

@ Yeni binalarin ¢agin teknolojisine uygun yapilabilmesinin sagladig avantajlar.

& Sehir ici ve sehirlerarasi ulasim kolaylhig1 ve biiyiik sehirlere yakin olmanin sagladig
avantajlar.

& Bilgi [slem Merkezinin donanim bakimindan giiglii bir altyapiya sahip olmas.

& Valilik, Belediye, Meslek Odalari, Sivil Toplum Orgiitleri gibi kurum ve kuruluslarla iyi
iliskiler kurabilme.

@ Yazismalarda Evrak Dokiiman Yénetim Sisteminin kullanilmasinin sagladig1 avantajlar.

4.1.1.1.ZAYIF YONLER

& Oz kaynaklarin yetersizligi ve kaynak yaratmadaki giicliikler.

& Miitercim-Terciimanlik Boliimiinde yeterli sayida 6gretim iiyesi bulunmamasi.

@ Hazirlik sinifi uygulamasinin tiim béliimlere yayginlastirilamamis olmasi.

& Bazi mesleki alanlarda laboratuvar ¢alismalari ve staj olanaklarinin yetersizligi.

@ Sosyal mekanlarin yetersizligi.

& Ogrenci kuliiplerinin sayica azhig1 ve faaliyetlerinin yetersizligi.

@ Doktora programlarinin sayica az olmasi.

@ Akreditasyon calismalarinin istenen diizeyde olmamas.

& Sosyal Bilimler alaninda iiretilen proje sayisinin yetersizligi.

@ Mezunlar Derneginin olmamasi ve mezunlar ile iliskilerin yetersizligi.

& Kariyer Gelistirme Merkezinin olmamasi.

@ Fikri haklara yonelik biling eksikligi ve bunlarin kurumsal olarak yénetilememesi ve
ticarilestirilememesi.

@ Yapilan bilimsel ¢alisma ve etkinliklerin toplumla paylasimindaki eksiklik.

& Arastirma ve kongrelere katilima yonelik parasal desteklerin yetersizligi.

@ Universite biinyesinde iletisim araglarinin bulunmamasi (TV, Radyo vb.).

& Universite matbaasinin olmamas.

4.1.1.2.FIRSATLAR

@ Yiiksek 6grenime artan talep.
@ Kiiresellesme ile birlikte bilginin uluslararasi dolasiminin énem kazanmasi.
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@ Katilma ve iletisime agik iiniversite ¢evresi.

@ Universitenin kent {iniversitesi 6zelligi tasimas.

@ Universite ile ilgili sektorler arasinda giderek artan isbirligi ihtiyaci.

& Universitenin sehrin ve bélgenin gelisimindeki roliine iliskin farkindaligin artmas.

@ Universitenin yakin sehirlerdeki iiniversiteler ile isbirligi olanaklarinin varhgu.

@ Ozel sektor ve kamu sektoriinde bilimsel proje ve ¢alismalara artan talep.

@ Sosyal Bilimlerdeki arastirmalara kamuoyunun ilgisinin artmas.

@ Toplumda sosyal arastirma becerisine sahip elemanlara ihtiyacin artmas.

& Ulkemizde AR-GE ¢alismalarina verilen énemin artmasi ve AB fonlari ile uygulanabilirligi
yuksek bilimsel projelere verilen destegin yayginlig.

& Uzaktan egitimin iilke genelinde giderek yayginlasmas.

& AB Kurumlari ile isbirliginin Hayat Boyu Ogrenme Programlar1 kapsaminda artmasi.

@ Nigde’nin tarihi ve turistik firsatlarinin varligi ve iniversite imkanlari ile
biitiinlestirilebilmesi.

@ Kis ve doga sporlar1 imkanlari.

@ Ilde giivenlik probleminin ve biiyiik sehirlerde yasanan problemlerin olmamas.

& Ogretim elemani ve 68renci degisim programlarinin varhigi.

@ Tiirk Cumhuriyetlerinden gelen egitim hizmeti talebi.

@ Yabanc liniversitelerle akademik isbirligi imkanlarinin artmasi.

4.1.1.3.TEHDIiTLER

@ Universitelere saglanan biitcenin yetersiz olmas.

@ Teknolojideki hizh degisikliklerin mevcut yapi iizerinde yeni ihtiyaclar1 karsilama
konusunda yarattig1 baski.

@ Ogretim iiyelerinin iicretlerinin yetersizligi ve ekonomik sikintilarin neden oldugu
motivasyon eksikligi.

& Ozel Giniversitelerin rekabeti artirmasi ve sundugu imkanlar nedeniyle 6gretim iiyelerinin
ozel Uiniversitelere kayma tehlikesi.

@ Universitemizin kiigiik {iniversite imajinin devam etmesi nedeni ile hak ettigi yerde
algilanmamasi.

@ Yeni tiniversitelerin kurulmasi nedeniyle yasanan eleman kaybu.

& Akademisyenlik mesleginin zaman i¢inde itibarini yitirmesi.

@ Doktora sonrasi eleman istihdaminda yasanan giigliikler.

& Ortadgretimde kalitenin diismesi

@ Uzaktan egitim imkanlarinin heniiz kullanilamiyor olmas.

& OSYM tarafindan merkezi sistemle yapilan sinavlarla gelen personelin farkli illerden
olmasi nedeniyle naklen gitmeyi diisiinmesi.

@ Yasa ve yonetmeliklerin siirekli degismesi.

@ Beyin gociinii 6zendiren politikalarin varhg:.

@ Afyasalarinin egitimin kalitesini olumsuz yonde etkilemesi.

& Mezunlarin istihdam sorunu.

& Sanayi imkanlarinin kisith olmas.
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@ Cevrede gelismis illerin olmas.

& Nigde'nin sosyo-ekonomik imkanlarinin yetersizligi.

@ Nigde'nin stratejik konumunu ve 6nemini degerlendirememesi.

& Sehirlesme oraninin gevre illere gore diisiik olmasi nedeniyle kent iizerinde kirsal baski
olusmasi.

V. ONERI ve TEDBIRLER

Yukarida sunulan bilgiler 1s181nda; tiniversitemizin 2015 yil itibari ile mevcut durum
tespiti yapilmistir. Yapilan tespitler sonucunda 6neri ve tedbirler asagida yer almistir;

Erasmus ve Farabi degisim programlarindan faydalanan 68renci ve 6gretim elemani
sayisini artirmak.

Tlm Anabilim Dallarinda Yiiksek lisans ve Doktora programlarini agmak.

Mevcut personelin periyodik araliklarla konular itibariyle yenilenen ve giincellenen
hizmeti¢i egitim programina tabi tutulmasi, personelin bilgilerinin gilincel tutulmasi
acisindan oldukca faydali olacaktir.

Sanayinin talepleri ile 6grenci arzini bulusturacak bir sistem kurarak 6grencilere is
bulmalari konusunda yardimci olmak.

Universite sanayi isbirligi calismalarin1 artirarak mezun olacak ogrencilere is
bulmalar1 konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmahdir, 6grenci
kontenjanlarinin artmasi i¢in bélim sayimizin artmasi, bu boliimlere mali destegin
verilmesi, bilimsel ¢alismalarin artirilmasi i¢in, hem {tiniversite hem de tniversite disi
tesviklerin artirilmasi.

Kurum kiiltliriine etki eden biride i¢ denetimdir, iliniversitelere tahsis edilen i¢
denetciler tarafindan yapilan denetimlerin etkinligi, saydamhigi, verimliligi, mevzuata
uygunlugunun takibi yapilarak kurumsal gelisime katki saglamaktadir. Kurum ¢alisanlari ise
kanunu, mevzuat1 ve yonetmelikleri takip ederek yaptig1 isin bilincinde olmasi emegin ve
zamanin her gecen giin daha kiymetli hale geldigi ¢agimizda gelisen teknolojiye uyum
saglamasi beklenmektedir.

Kurumumuz mevcut personelinin istenilen nitelikte olmasi, mesleki egitim agisindan
yetistirilmesi gelisen ve degisen yonetim anlayisina uygun olarak hizmet sunmasi icin,
ekonomik kosullar ve biitge imkanlar1 disiiniilerek personeli hizmet ici egitimlerle
desteklemek bu egitimleri belirli araliklarla tekrarlamak, ekip calismalarinda performans
gostergesini artiracaktir. Kuruma yeni alinacak personelin secilmesinde mesleki yeterlilikler
ve kisisel ozellikler goz 6nlinde bulundurulmalidir.

Cagdas egitim seviyesini yakalama gayreti icerisinde olan liniversitemiz; 4734 Sayil
Kamu Ihale Kanununa gére yapilan gerek yapim isi ihaleleri gerekse mal ve hizmet alimi
ihalelerinde ihale siirecinin yonetmelikler ile sinirlandirilmasindan dolayi, ihalelere
yapilacak idari basvurulara ait siirelerin uzun olmasindan ihale siireci uzamakta ve
planlanan hedeflere istenilen siirede ulasilamamaktadir. Bunun yani1 sira o6zverili
calismalarimizla iniversitemiz yerleskesini son yillarda hizli bir sekilde gelistirmis
durumdayiz. Universitemiz 6grencilerinin yerleskede kalmasini saglayacak saglikl yasama
dontiik spor tesisleri, cesitli kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin olusturulmasi, ayrica mevcut
anaokuluna ilave olarak bir ilk6gretim, okulunun yaptirilmasi gibi projeler hem tiniversite
personelinin hem de ilimiz yasayanlarinin iiniversitemize baghliklarini arttirici aidiyet
duygusunu gelistirecegi diisiiniilmektedir.

_—
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Lisanstistii egitimi, bir konuda uzmanlasma seklinde degerlendirirsek, projelere

dayali tez ¢alismalarinin daha faydali olacag distiniilmekte ve 68retim iiyelerinin ulusal
veya uluslararasi proje almalar1 ve bu projelerde lisanstistii 68renci ¢calistirmalar yoniinde
tesvik edici uygulamalarimiz planlanmistir. Bu kapsamda 2015 yili i¢in planlanmis
calismalarimiz, Enstitii 6grencilerinin bilgilendirilmesi ve ddiillendirilmesini saglamak amaci
ile Turkiyede’ki tiniversitelerden bilim adamlar1 davet edilerek, Enstitii Tanitim ve Bilim
giinlerinde konferans verilmesi ve ayrica bitirilen tezlerden en iyi yiiksek lisans/doktora tez
calismalarin1 yapan 6grenci ve danismanin ve tezlerden en ¢ok makale tlreten 6grenci ve
danismaninin o6diillendirilmesi ve hedef kitleye lisansiistii egitimi tanitic1 ve tegvik edici
sunumlarin yapilmasi seklindedir. Mezunlarimizi is bulma oranlar1 ve siireleri 6grencilerin
donanim diizeyi agisindan izlenmesi gereken bir veridir. Mezunlarin ¢alistiklar1 kurumlar,
basarilar, lilke ekonomisine katkilar1 konusunda verilerin toplanmasi i¢in yapilanmalara
ihtiyac¢ vardir. Bu nedenle Mezunlar Bilgi Sisteminin olusturulmasi ve bu sistemin aktif bir
sekilde islemesi i¢in ¢calismalar planlanmistir.

Yiksek performans gosteren lisansiistii 6grencilerinin tesvik ve desteklenmesi
amaciyla en azindan enstitii biinyesinde arastirma gorevlisi kadrolarina atanmalari
saglanmalidir. Enstitlimiiz bilinyesinde basarili 6grencilerin kadroya atanmalarinin
saglanmasi ile enstitiimiiziin gelismesi, iiniversitemizin akademik kadrolarinin gelistirilmesi
ve desteklenmesi, 6gretim elemani yetistirilmesine destek saglanmasi agisindan oldukga
onem arz etmektedir. Ayrica her doktora ve yiiksek lisans 6grencisinin en az bir ulusal veya
uluslararasi bilimsel konferansa katilimi icin maddi olarak desteklenmeleri ve tez
calismalarinin bilimsel ve ekonomik katma degerlere doniismesi icin doktora tez savunma
sinavina girme kosulu olarak 6grencinin tezinden en az bir adet SCI indeksli uluslararasi
makale yayinlamis olmasi sartinin getirilmesi 6nem arz etmektedir.

Hizla gelisen kiiresel diinyamizda saghkl, mutlu, huzurlu, refah ve gliven icinde
yasamak ve yasama ortami hazirlayabilmek, ancak ve ancak bilingli, birikimli ve donaniml
bir egitim-6gretimle mimkiin kilinabilir. Egitim-6gretimden mahrum kalmak yok olmakla
kars1 karsiya kalmak demektir. Bugiin, toplumumuzun tiim fertlerini gliniin sartlarinin
gerektirdigi sekilde kaliteli olarak yetistirmek bir zorunluluktur. Egitim, bireyi gelistirdigi
oranda tilkenin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik alaninda kalkinmasina da katki sagladig icin
guiclil bir arag olarak kabul edilmektedir. Egitim-6gretim bireyi ve ulusu kalkindirdig: él¢iide
onem kazanmaktadir. Bu nedenle egitim-6gretim hizmeti veren en st kurumlar olan
Universitelerde meslek yiiksekokullarina 6énem vermelidir. Ara insan giicii yetistiren bu
okullarimiz desteklenmeli mezun 68rencilerimizin alanlarinda is bulmalar1 saglanmalidir. Bu
gorev Universite sanayi isbiriligi ile devlet destegi ile 6nem kazanmalidir ve mezun
ogrencilerimizin ulusal ve uluslararasi alanda is bulma imkanina kavusmalar1 saglanmalidir.
Gelismekte olan iilkelerde alan islerine 6nem verilmekte 6grencilerin statii kazanmalari
saglanmaldir.

Meslek yliksekokullar1 egitim-68retim ortamlarini daha nitelikli hale getirmeye,
ogrenci merkezli meslek yliksekokulu anlayisini giiclendirmeye, 6grenci mezun iliskilerini
daha etkin hale getirmeye, egitim-6gretim programlarinin sayisini ve kalitesini artirmaya,
programlardaki 6grenci sayisini artirmaya yonelik calismalar yapmalidir. Boylece bir
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kiltlirel etkilesim yaratmaya yonelik stratejik hedefler ve bu hedefleri gerceklestirmeye

yonelik faaliyetler ortaya ¢ikmis olacaktir.

Teknik geziler, seminerler ve bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek ve bunlara
katilimin saglanmasi.

Ogrencilerin yiiriitilen ulusal ve uluslararas1 projelere aktif olarak katilimin
saglanmasi.

Egitim-Ogretim Kkalitesini arttirmaya yonelik akreditasyon c¢alismalarinin diger
boéliimlerde de baslatilmasi.

Laboratuvar ara¢ ve gereclerin giincellenmesi ve temini, laboratuvar sayilarinin
arttirilmasi.

Boliimlerin ortak olarak kullanabilecekleri ortak laboratuvarlarin kurulmasi, mevcut
dersliklerin bakiminin yapilmasi, mesleki yazilim programlarinin giincellenmesi, i¢ ve dis
paydaslarla 6grencilerin tanistirilmasi ve meslek etiginin 6neminin anlatilmasi, akademik
kadronun giiclendirilme ¢alismalari.

Bitirme tezlerinin ve tasarim derslerinin iiretime dontik sektoriin ihtiyaclarina ¢6ziim
getirecek sekilde yapilmasinin tesvik edilmesi.

Universitemizin egitim 6gretim politikasi, mesleki alaninda iyi yetismis, yeniliklere acik,
cevreyi ve dogay1 koruyan, disiplinli olarak calisabilen, mesleki etik kurallarin1 benimsemis,
bireysel karar verebilen, analiz etme ve uygulama becerisine sahip sorunlar karsisinda
pratik ¢6ziimler tiretebilen yardimci elamanlar yetistirmek olmahdir.

5.1- Egitim-Ogretim Hizmetleri

5.1.1.Kurumun egitim-6gretim politikasi

Egitim-6gretimde kaliteyi gozetmek ve arttirmak.

Bilimsel arastirma ve uygulamalari tesvik etmek ve desteklemek.
Basariy1 desteklemek.

Gelisime ve yeniliklere a¢ik olmak.

Katilimci yonetim anlayisini benimsemek.

Ulusal kimlige sahip ¢ikmak ve evrensel degerleri bagdastirmak.
Kaynaklari imkanlar dahilinde verimli sekilde kullanmak.

Icinde yasanilan cevre ve topluma duyarl olmak.

¢ 660666 oee

Kilttirel ve ahlaki degerleri korumak.
5.1.1.1.Birimde Egitim-Ogretim Kalitesinin Gelistirilmesine Yénelik Alinan Tedbirler
@ Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi ve siirdiirebilirligin saglanmasi

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Kurumsal alt yapinin gelistirilmesi

¢ & @

Yuksekokul, kamu, sivil toplum kuruluslar1 ve diger paydaslar ile iliskilerinin
gelistirilmesi
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Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, list yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Nigde Subat 2015)

Prof. Dr. Adnan GORUR

Rektor
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Mali hizmetler birim yo6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yuriitildigint, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini
ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2015 yihi Faaliyet Raporunun “II/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Nigde Subat 2016)

Ercan KOK

Strateji Gelistirme Daire Baskani
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