NiGDE OMER HALISDEMIR UNiVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1 - Bu Yénerge, Nigde Omer Halisdemir Universitesi dnlisans, lisans ve yiiksek lisans
programlarina kayitli 6grencilerin; Atatiirk ilke ve Inkilaplar1 dogrultusunda toplumsal ve
kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh sagligini korumak, onlari arastirici ve
yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, biit¢e olanaklari oraninda firsatlar
saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilamak,
Universite icinde ve disinda, Universitenin Kurumsal Kimligini 6n plana cikaracak,
kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimci olmak ve tiim Universite camiasinin
faydalanmasina imkan saglamak iizere olusturacaklari egitim, saglik, spor, sosyal, bilimsel ve
kiiltiirel amach kuliiplerin isleyisine iliskin usul ve esaslar1 belitlemek ve Universitemiz
ogrenci, akademik ve idari personelinin ayni hedefler dogrultusunda hareket etmesini
saglamay1 amaglar.

Kapsam

Madde 2 - Bu yénergede sozii edilen hiikiimler, Nigde Omer Halisdemir Universitesinin
Onlisans, Lisans ve Yiiksek Lisans 6grencilerinin olusturacag: tiim kuliipleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 - 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 2880 sayil1 yasa ile degisik 46. ve 47.
Maddeleri uyarinca Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi'nin yiiriitecegi hizmetleri diizenleyen 3 Subat
1984 Tarih ve 18301 Sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Teskilatlandirma Y 6netmenligi'nin 10. maddesi bu Yonergenin hazirlanmasina dayanak teskil
etmektedir.

Tanimlar

Madde 4- Bu yonergede gecen kavramlardan;

a) Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesini

b) Rektor : Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektoriinii,

¢) Ogrenci Kuliibii : Nigde Omer Halisdemir Universitesi dgrencilerinin ders dis1 zamanlarda
belirli bir hedef dogrultusunda egitim, saglik, spor, sosyal, bilim ve kiiltiir faaliyetlerini, Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi ne gore planli ve organize bir
sekilde gerceklestirmek amaciyla bir araya gelerek olusturduklar grubu,

d) Akademik Danigman: (Degisik 04/12//2014-2014/208 sayil1 Yon.Kur.Kar.) Kuliip ¢calisma
esaslarinin hazirlanmasinda yardimci olarak faaliyetlerin yliriitiilmesinden sorumlu olan,
ogrenci kuliip genel kurulunda belirlendikten sonra Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Rektorliigii tarafindan onaylanip gorevlendirilen Universitede kadrolu 6gretim elemanini,



e) Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu : Ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerini, belirlenen esaslar
dogrultusunda denetleyip yonlendirmek iizere Rektor tarafindan goérevlendirilen ve en az 5
kisiden olusan iist kurulu,

f) Genel Kurul: Kuliibe kaydini yaptirmis tim 6grenci iiyelerden olusan ve gorevleri bu
yonergenin 15. maddesinde belirtilen kurulu,

g) Yonetim Kurulu: Genel Kurul tarafindan agik oylama ile segilen 5 (bes) asil ve 5 (bes) yedek
iiyeden olusan ve gorevleri bu yonergenin 17. maddesinde belirtilen kurulu,

h) Denetleme Kurulu: Kuliip tiyelerinin Genel Kurul da kendi aralarinda segecekleri 3 (ii¢) asil
ve 3 (li¢) yedek tiyeden olusan ve gérevleri bu yonergenin 18. maddesinde belirtilen kurulu,

tanimlar.
IKiNCI BOLUM
Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu ile Gorev ve Yetkileri
Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu

Madde 5- Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu, Rektér Yardimcist baskanliginda, Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkani, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligindan gorevlendirilmis 1 (bir)
temsilci, 1 (bir) kuliip Akademik Danigmani, 1 (bir) kuliip Yonetim Kurulu Baskani olmak
iizere toplam 5 (bes) liyeden olusur.

Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu Gérev ve Yetkileri

Madde 6- Ogrenci etkinliklerinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa ve Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonetmeligi ne uygun planlanip yiiriitiilmesini
saglamak; kuliiplerin kurulus asamalarinda denetleyici ve yonlendirici olmak, tiiziiklerini
onaylamak, genel kurul toplantilarina gzlemci ve denetci olarak katilmak; kurulus asamasinda
gerekli incelemeleri yaparak hazirlanan raporu Rektorliige sunmak; kuliiplerin verimli ve
saglikli ¢aligmalarini saglamak icin tedbirler almak, denetleme gorevini yapmak; kuliiplerin
yapacaklari faaliyetlere gére mevcut imkanlarin (salon, ekipman, malzeme v.s.) paylagimini ve
dagitimin1 yapmak tizere Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ile koordinasyonu saglamak;
kuliiplerin etkinlikleri ile ilgili hazirladiklar: yillik faaliyet raporlarini incelemek ve gelecek
donemin faaliyet programini onaylamak; Akademik Danigmanlar ile ilgili ¢ikacak problemlere
¢oziim iiretmek; Universite disindaki veya iiniversiteler arasi benzer kuruluslar ile iligki
kurmak, ortak etkinlik i¢in ¢caligmalarda bulunmak, kuliip tiyelik ve kayit aidatlarmni belirlemek
baslica gorevleri arasinda bulunur.

Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu, Baskanin daveti iizerine yilda en az iki kez toplanur.
UCUNCU BOLUM
Kuliiplerin Kurulus Asamalari
Kuliiplerin Kurulmasi
Madde 7-

a. Bir 6grenci kuliibiiniin kurulabilmesi igin, gegici Yonetim Kurulunun ve en az yirmi (20)
ogrenciden olusan iiye listesinin hazirlanmis olmasi gerekir. Bagvuru, kuliibiin amag ve etkinlik



konularini, ¢alisma esaslarini belirten ve i¢ isleyisini diizenleyen ve Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi Madde 23 de belirtilen formata uygun hazirlanmis
bir Kuliip Tiizligi ile birlikte ve Kuliip faaliyet ve ¢alisma alanina uygun bilgi birikimine sahip
kuliip akademik danismaninin belirlenmesi ve Onerilmesi sartiyla, Gegici Yonetim Kurulu
Uyelerinin imzali dilekgeleri ile egitim &gretim yili igcinde Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskanligina yapilir.

b. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, gelen dilekge ve tiiziigii Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulu na sevk eder. Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu, dilek¢e ve tiiziigii degerlendirerek,
degerlendirmenin sonucunu bir raporla Rektorliige sunar. Universite Rektorliigii, basvuru ile
ilgili cevab1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi araciligiyla bildirir.

c. Universite igerisinde ayn1 etkinlik konusu ile ilgili birden fazla kuliip kurulamaz. Kurulan
kullip yalnizca bir anabilim dali / boliim, yiksekokul ya da fakiilte 6grencilerine yonelik
olamaz. Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu, etkinlik konusunu onaylamadig: kuliiplerin kurulusuna
izin vermeme hakkina sahiptir.

d. Faaliyet alanlari siireklilik arz etmeyen, belirli zaman araligini kapsayan sportif veya gosteri
amagli bir ¢aligmay1 gerektiren konularda kuliip kurulamaz.

e. Kuliip, Rektorliik onayindan gectikten ve gerekli sartlar1 tamamlandiktan sonra hazirlanan
caligma esaslarina gore faaliyetlerine baglar. Faaliyetlere baglanmasindan itibaren 4 (dort) hafta
icerisinde Gegici Yonetim Kurulu en az 20 (yirmi) iiyenin katilimiyla, Genel Kurul Toplantisini
yapmak zorundadir.

Kuliip Akademik Danismani ve Gorevleri
Madde 8-

a. Kuliip Akademik Danigsmani, Kuliip Genel Kurulunca se¢ilip Genel Kurul un o6nerisi ile
Rektor tarafindan atanir.

b. Kuliibiin biitiin faaliyetlerinde damigmanlk gorevi yapar, kuliibiin Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulu ve Universite Rektorliigii ile koordinasyonunu saglar.

c. Kuliip ¢aligmalarin1 denetler ve yiiriitiilmesine yardimeci olur.

d. Akademik Danigman, Kuliip Yonetim Kurulunun dogal iyesi olup, Genel Kurul
toplantilarina katilmak zorundadir

Kuliiplerin Calisma Alanlari
Madde 9-

a. Ogrenci Kuliipleri, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi
uyarinca, Universite 6grencileri tarafindan sanatsal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel etkinliklerde
bulunmak {iizere donemsel olmayip c¢aligmalari siireklilik arz edecek konularda olmasi
kosuluyla kurulurlar. Kuliipler, yukarida s6zii edilen ¢alisma alanlariin herhangi birisiyle ilgili
somut bir ¢aligma alani belirlemek zorundadirlar. Somut bir ¢alisma alani belirlemeyen ve
caligma alanlarinin smirlari belli olmayan genel amach kuliipler bu yonerge esaslarina gore
kurulamazlar.



b. Her kuliip, ¢alisma alanlarini, amag¢ ve etkinliklerini belirlerken asagidaki olgiitleri goz
oniinde bulundurmak zorundadir.

e Kuliipler, 6grencilerin ders disi sosyal, kiiltiirel, sportif, bilimsel etkinliklerinin
degerlendirilmesi ve gelistirilmesini amaglar.

e Kuliipler, iiyelerinde belli bir yetenedi Ongérmez, ilgi duyan oOgrencilerin
egitilebilecekleri ve katilabilecekleri calisma programlari diizenler.

e Kuliipler kendi etkinlik alanlar1 ve amagclar1 disina ¢ikamaz, kuliipler arasi anlagma
olmadik¢a diger kuliiplerin kurulus amaglarina ait etkinliklerde bulunamaz. Ancak
kuliipler, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu tarafindan uygun gériilen faaliyetlerde ortak
caligmalar yapabilirler.

Kuliiplerin Calisma Donemi

Madde 10 - Kuliiplerin calisma ddénemleri, Universitenin bir egitim 6gretim yilin1 kapsar.
Yonetim ve Denetim Kurullar1 da bu siire i¢in segilirler.

Uyelik
Madde 11-

a. Kuliiplere, Universiteye bagli Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarina
kayitli olan 6grenciler iiye olabilir. Isteyen dgrenciler birden fazla kuliibe iiye olabilir ancak
birden fazla yonetim kurulunda gorev alamazlar.

b. Ogrenciler iiyelik icin bagvurularmi ilgili kuliibe, egitim 6gretim yili igerisinde
yapabileceklerdir. Uyelige kabul konusunda yonetim kurulu yetkili olup, somut bir belge
ve/veya bilgiye dayanmaksizin bagvurular red hakkina sahip degildir.

c. Nigde Omer Halisdemir Universitesi disindaki kisiler kuliibe {iye olamazlar, ancak ihtiyaca
gore tniversite disindan galistirici, egitimei vb. kisiler Kuliip Yo6netim Kurulunun teklifi ve
Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun onayi ile gorevlendirilip ¢alismalara katilabilirler.

Kuliip Uyeliginin Diismesi
Madde 12 -
a. Kuliip Uyesi; yazili bagvuru ile iiyelikten istifa edebilir.

b. Kuliibiin amagclarina aykir1 ¢aligma yapanlar ve verilen gorevi yerine getirmeyenler, Kuliip
Yonetim Kurulunun yazili uyarisina ragmen bu tutumlarinda 1srar ederlerse, Kuliip Yonetim
Kurulunun Karari ile iiyelikten cikarilir. Uyelikten ¢ikarilan dgrencinin Ogrenci Kuliipleri Ust
Kuruluna basvurma hakki saklidir. Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu basvuruyu inceler ve karara
baglar. Verilen kararlar kesin nitelik tagir.

Cc. Mezun olan veya herhangi bir nedenle {iniversiteden ilisigi kesilenlerin, kaydini
donduranlarin tiyelikleri Kuliip Y6netim kurulu tarafindan sona erdirilir.



DORDUNCU BOLUM
Kuliip Organlan
Kuliip Organlar
Madde 13- Kuliip zorunlu organlar1 asagida belirtildigi sekildedir:
a. Genel Kurul
b. Yonetim Kurulu
c. Denetleme Kurulu

Organlarin gorevleri, yetkileri ve gorev siireleri kuliip calisma esaslarinda belirtilir. Kuliipler
degisik etkinlik alanlari ile ilgili olarak kendi i¢lerinde isboliimii esasina dayali alt birimler,
kollar veya koordinatorliikler olusturabilirler.

Genel Kurul

Madde 14 - Kuliip Genel Kurulu, kuliibe kaydin1 yaptirmis tiim 6grenci tliyelerden olusur.
Genel Kurul, kurulus asamasindan sonraki olagan toplantilarin1 her egitim ve 6gretim yilinin
basinda akademik takvime gére donemin basladigi tarihten itibaren iki ay icerisinde Yonetim
Kurulunun c¢agris1 iizerine, en az iicte bir oraninda iiyenin katilimiyla gergeklestirir. Ilk
toplantida yeter say1 saglanmazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci
toplantiya katilan iiye sayis1 kuliip yonetim ve denetleme kurullari tiye tam sayilar1 toplaminin
iki katindan asagi olamaz. Genel Kurul olaganiistii toplantisi, Yonetim ve Denetleme
Kurullarinin gerekli gordiigii hallerde veya {iiyelerinin 1/3 niin yazili istegi ilizerine yapilir.
Gerekli goriildiigii durumlarda Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu da Genel Kurulu toplantiya
cagirabilir. Toplantilarda Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulundan temsilci bulundurmak zorunludur.
Kuliip organlarimin se¢iminde higbir sekilde liste usulii se¢im yontemi uygulanamaz.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 15 - Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a. Her akademik yi1l i¢in YOnetim ve Denetleme Kurullarinin asil ve yedek tiyelerini segmek;
b. Kuliip ¢aligma esaslarin1 ve yil igerisindeki faaliyet programini hazirlamak,

c. Yonetim ve Denetim Kurullariin raporlarini goriismek, onaylamak ve Yonetim Kurulunu
ibra etmek,

d. Yonetim Kurulunca hazirlanan biit¢eyi goriiserek karara baglamak,

e. Ogrenci Kuliip amacinin gergeklesmesi icin alinacak onlemler konusunda karar almak
Yonetim Kurulu

Madde 16 - Yo6netim Kurulu, Genel Kurul tarafindan acik oylama ile segilen 5 (bes) asil, 5
(bes) yedek tiyeden ve Akademik Danismandan olusur. Yonetim Kurulu kendi igerisinde bir
baskan seger ve ilk toplantisinda gérev dagilimini yapar. Yonetim Kurulu tiyelerinin herhangi
bir sabika kaydinin bulunmamasi, disiplin cezasi almamis olmasi ve bunlar1 belgelemesi
gerekir.



Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 17 - Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a. Kuliibii temsil etmek veya bu konuda kendi tiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,
b. Yillik ¢aligma programini hazirlamak ve uygulamak,

c. Kullip ¢alisma esaslarinda gerekli gordiigi degisiklikler ile i¢ isleyis yonetmelikleri
hazirlamak ve Genel Kurul a sunmak,

d. Genel Kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak,
e. Yeni iiye kabuli, tiyeliklerin giincellenmesi ve iiyelikten ¢ikarilma islemlerini yliriitmek,

f. Kuliibiin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak, gelecek doneme ait biit¢eyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

g. Kuliibiin Universite i¢indeki ve disindaki etkinliklerini, dis haberlesmelerini Ogrenci
Kuliipleri Ust Kuruluna duyurmak ve onaymi almak,

h. Kuliiplerle ilgili Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak
ve Genel Kurul da sunmak,

i. Kuliip isleyisinde akademik danismanin yavaslatici olmas1 durumunda Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulu nu bilgilendirmek,

j. Bunlar disindaki gérevleri yukaridakilere ek olarak, kuliibiin kendisi hazirlayacak ve Ogrenci
Kuliipleri Ust Kurulunun onayina sunacaktir.

Denetleme Kurulu ve Gorevleri

Madde 18- Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan agik oylama ile segilen 3 (ii¢) asil ve 3
(i) yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu iiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin
bulunmamasi, disiplin cezasi almamig olmasi ve bunlar1 belgelemesi gerekir. Denetleme
Kurulunun gérevi, kuliibiin hesap ve islemlerini diizenli olarak denetleyerek sonucu Genel
Kurul a ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna bir raporla sunmaktir.

Uzman ve Teknik Elemanlar

Madde 19- Her kuliip kendi ¢alisma konusuna gore, gerektiginde uzman ve teknik kisilerden
yararlanabilir. Bu kisiler tiniversite iginden olabilecegi gibi iiniversite disindan da olabilir,
Uzman ve Teknik elemanlarin Universite disindan olmasi durumunda faaliyet ile ilgili olarak
Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulundan izin alinmas1 zorunludur.

Mali Isler ve Kayitlar

Madde 20- Kuliiplerin gelir kaynaklari;

a) Uyelerin ddeyecekleri kayit ve iiyelik aidatlari,

b) Cesitli kurulus ve kisilerce yapilacak her tiirlii bagis ve yardimlar,

c) Her tiirlii gosteri, yarisma, sergi, toplanti, konser, yayin gibi kuliip faaliyetlerinden elde
edilecek gelirlerden olusur.



Kuliiplerin giderleri sunlardir;

a) Her faaliyetin gerektirdigi her tiirlii demirbas ve sarf malzemeleri ile arag-gereclerin temini
giderleri,

b) Faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili beslenme, barinma, ulasim, iletisim ve diger organizasyon
giderleri,

c) Faaliyetlerin gerektirdigi diger giderler.

Kuliibe ait para herhangi bir bankada kuliip adina agilan bir hesaba yatirilir. Hesaptan kuliip
baskani veya baskan yardimcisi ile sayman olmak iizere en az iki imza ile para ¢ekilir. Yetkili
imzalar kuliip yonetim kurulu karar ile ilgili bankaya bildirilir. Kuliiplerin faaliyetleri i¢in
biitge olanaklaria gore destek saglanmasi Rektorliigiin yetkisindedir.

Demirbaslar

Madde 21 - Kuliibiin kurulmasi i¢in verilmis olan demirbaslar ve kuliibiin kendi gelirleri ile
satin alinan demirbaglar demirbas defterine demirbas numarasi ile kaydedilir. Demirbaslarin
kaydindan ve korunmasindan Kuliip Baskani ile Sayman sorumludurlar.

Kuliiplerin Kayit isleri:

Madde 22- Kuliipler, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan onaylanmis asagida
belirtilen defter ve evraklar1 tutmakla yiikiimlidiirler.

a. Uye Kayit Defteri ve Uye Formlari

b. Gelen-Giden Evrak Defteri

c. Karar Defteri

d. Demirbas Defteri

e. Isletme Defteri

f. Gelir ve Gider Makbuzlari

g. Etkinlikler Dosyas1 (Calisma programi, raporlar ve diger belgeler bulunur)
Kuliiplerin Tiiziik Formati

Madde 23- Kuliipler i¢ isleyislerini diizenlemek amaciyla asagida ana bagliklari verilen tiiziigii
olusturmakla yiikiimliidiir.

Kuliibiin Ad :

Amag :

Calisma Sekil ve Alanlari :
Kurucular :

Uyelik :

Uye Olma :

Uye Haklari :



Uyelikten Cikma :

Uyelikten Cikarilma :

Kuliip Organlari :

Genel Kurul :

Toplant1 Zaman :

Cagri Usulii :

Toplant1 Yeri :

Toplant1 Yeter Sayist:

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri :
Genel Kurul Sonuglar1 Bildirimi :
Toplant1 Yeri :

Toplant1 Yeter Sayist :

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri :
Genel Kurul Sonuglar1 Bildirimi :
Yo6netim Kurulu ve Gorevleri :
Denetleme Kurulu ve Gorevleri :
Kuliip Defterleri :

Kuliipler bu yonergedeki ana maddeleri agiklamali bir sekilde tiiziiklerinde belirtmek
zorundadirlar.

Kuliiplerin Kapatilmasi
Madde 24-

a. Kuliip etkinlikleri kapsaminda kuliibiin, {ilkenin genel ahlak kurallarn ile yiiriirliikteki
mevzuata ve Universitenin kanun, yonetmelik ve yonergeleri ile 8grenci kuliipleri yonergesine
aykir1 etkinliklerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun
onerisi ve Rektorliik Makaminin uygun goriisii ile kapatilir. Kuliibiin bagkan ve tiim tiyeleri
hakkinda ayrica Yiiksekogretim Kurumu Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri uygulanur,
gerektiginde bu kisiler hakkinda yasal islemlere basvurulur.

b. Her egitim 6gretim yilinin basindan itibaren 2 ay icerisinde etkinlik programini ve egitim
ogretim yil1 sonuna kadar galisma raporunu Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna vermeyen, kuliip
tiiziigiinde belirtilen siirede Genel Kurulu nu toplamayan ve amacina uygun c¢alismalar
yapmayan kuliip, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun &nerisi iizerine Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig tarafindan yazili olarak uyarilir. Yukarida adi gecen belgelerin bir sonraki 6gretim
yilinda Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna verilmemesi durumunda kuliip, Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulunun 6nerisi ve Rektorliik Makaminin uygun goriisii ile kapatilir.



c. Gerekli ¢aligmalar1 yapmadigi i¢in uyarilan kuliip bir sonraki donem ig¢inde de calisma
yapamazsa ya da Genel Kurulunu toplayamazsa Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun dnerisi ve
Rektorliik Makaminin uygun goriisii ile kapatilir.

d. Kuliiplerle ilgili her tiirlii uyusmazliklar Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu tarafindan karara
baglanir.

e. Kapatilan kuliiplerin mal varliklart Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina devredilir.

Gecici Madde 1- Bu yonergeye gore kuliiplerin kurulmasi asamasinda Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulunda yer almasi gereken bir kuliip Akademik Danismani ve bir kuliip Yo6netim Kurulu
Bagskan1 yerine Universite Rektorii tarafindan gegici olarak hali hazirda var olan kuliiplerden
birisinin Akademik danismani ve Kuliip Y6netim Kurulu Bagkan1 gorevlendirilir. Kuliiplerin
kurulmasini miiteakip yeniden gérevlendirme yapilir.

Gegici Madde 2 - Hali hazirda var olan kuliipler, bu yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren 60 giin icinde bu ydnergeye uyarlama c¢aligmalarini tamamlarlar. Buna uymayan
kuliipler feshedilmis sayilir. Fesholan kuliiplerin sahip oldugu banka hesabi, kasa hesab1 ve
demirbaglar Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligina devredilir.

Gecici Madde 3- Bu Yonerge yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, daha 6nce hazirlanmis olan,
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci Kuliipleri ile ilgili tiim yonergeler yiiriirliikten
kalkmuis olur.

Yirirlik

Madde 25 - Bu yonerge, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarih
itibariyle yiiriirlikk kazanir.

Yiiriitme

Madde 26 - Bu yonergeyi Rektor yiiriitiir.



