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Ulukigla Meslek Yuksekokulu

iSIN ADI KODU TOPLAM SURE
Ogretim Uyesi Atamasi islemleri 30 Giin, 4 saat, 30 dk.

SORUMLULAR iS SURECI

BASLANGIG

E

. Yiksekokul Mudurliigiince, birim igi hiyerarsik yapiya
Personel Isleri Birimi Personeli uygun olarak atanmasi planlanan akademik kadro 10
talepleri ilan edilmek Uzere Rektorlige bildirilir. dk.

v

Rektorlikee ilan edilen 6gretim Uyesi kadrosuna

Personel isleri Birimi Personeli bagvuran adaylarin dosyalan incelenmek tizere 30
Yuksekokula gonderilir. dk.
Z :
= Adayin basvuru sartlanni tasimadig|
Aday bagwru sartlarnni tasiyor mu’ P gerekcesiile birlikte Rektor(ige
B bildirilir.
v 15
ilgili Yonetmelik geregi Yonetim Kurulu tarafindan dk.
ety f yabanci dil jurisi olusturulur, sinav yeri-tarihi belirlenir,
Personel Isleri Birimi Personeli A i A : ¢ o 15
juri Uyelerine bildirilir ve adaylara ilan edilmek tzere dk
Rektorltge gonderilir. )
R : Aday Yénetim Kurulunca beliflenen jiri tarafindan 55
Personel Isleri Birimi Personeli yabanci dil sinavina alinir. dk.
v
Aday sinavda basanli oldu mu? Adgyln §|pav sonugla\"rlsm?v evr'a?klarl
B ile birlikte Rektdritige gdnderilir.
- 15
g Yénetim Kurulunca 3 kisilik bilim jurisi olusturulur ve 30 dk.
Personel Isleri Birimi Personeli adayin baswuru dosyalan jiri tiyelerine génderilir. Gun
7
Jari Gyelerinin raporlan olumlu mu? —  Jiri Raporari Rektérliige gonderilir.
7 e
30 dk.
Personel isleri Birimi Personeli Juri raporiari Yonetim Kuruluna sunulur. dk.
Y
Varddrmr et Yonetim Kurulu Karan Rektorluge

B gonderilir.
15
% dk.

Atamanin uygun olduguna dair Yonetim Kurulu Karan,

Personel isleri Birimi Personeli Jari Raporlari, Bolim Gorusi ve Madur Uygun Gortst 2
yaz! ile Rektérlige bildirilir. dk.
Rektorlikce atamasi yapilan personelin SGK giris islemi
Personel isleri Birimi Personeli yapilarak goreve baslayis yazisi gonderilir ve maas -

islemleri icin tahakkuk birimine bildirilir.

!

BITiS

o Mevzuat Hayir 2dk. Siire E Belge/Form B Evet A Uyari



	11-Öğretim Üyesi Atama İşlemi.vsdx
	13-Öğretim Üyesi Atama


