GOREV/iS TANIMI FORMU

KADRO VEYA POZISYONUN

BiRIMi/ALT BiRiMi Insaat ve Etiid Proje Sube Miidiirliigii/Kontrolliik Biirosu
STATUSU [ X ] MEMUR [ 1 SOZLESMELI PERSONEL
UNVANI Miihendis
GOREVi Kontrol Amiri
SINIFI Teknik Hizmetler Siifi
KODU
UST YONETICISI REKTOR

Y Ol?]?’l‘élléi /lﬁs{l(J)];Ill{]lF[‘]I)ClJI?,ERI Daire Baskani, Genel Sekreter, Rektor Yardimcisi, Rektor
ASTLARI Kontrol Teskilat

A. GOREV/ISLERE iLiSKIN BiLGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI
4734 — 4735 sayili kanunlar uyarinca ihale edilen yapim islerini Cevre ve Sehircilik Bakanliginin

Kontrol Yonetmeligi, ilgili yapt denetim usul ve esaslarina, mesleki uygulama ve kontrol yonetmeliklerine gore
kontrol etmek, ettirmek ve idare adina islerin koordinasyon ve idaresini saglamaktir.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR

Yonetim ve denetimi kendisine verilen islerin, sdzlesme ve eklerine, sartnamelere, fen ve sanat
kurallarina uygun olarak ve is programi geregince iyi bir bigimde yapilip siiresinde bitirilmesini
saglamakla gorevli ve sonuglarindan sorumludur.

Kontrol miihendisligince diizenlenecek, roleve, atasman defteri, plankote, proje, hesap, tutanak, santiye
defteri ve isin yiiriitiilmesi i¢in gerekli diger evrakin zamaninda ve usuliine uygun olarak hazirlanmasini
ve kontrolliik hizmetinde ¢alisanlarin gorevlerini eksiksiz olarak yapmalarini titizlikle izler. Bu evraki
kontrol ettigi tarihleri yazarak imzalar.

Sorumlulugundaki isleri bizzat veya kontrol sefi marifetiyle yerinde inceleyerek yapilan isleri denetler
ve kontrol miithendisinin sorunlarimi ¢éztimler.

Isi, idarece onaylanmis projeler ve detaylara gore yaptirmakla yiikiimliidiir. Ancak, idare tarafindan
verilen genel veya 0zel yetkiler ¢ercevesinde kalmak kosuluyla proje, kesif ilavesi, detay ve tadilat
resimlerini hazirlatarak onaylayip uygulamak tizere kontrol miihendisine ve miiteahhide verir, bilgi igin
de idareye sunar.

Idarece verilen projeleri, mahal listesi ve detaylar1 inceler, kendisi veya kontrol orgiitiinde goriilecek
eksikleri saptar. Gerekli gordiigii diizeltme Onerilerini yapar ve uygulama igin idarenin iznini alir.

Yap1 veya tesiste herhangi bir degisikligi zorunlu goriir veya daha uygun ¢oziimleri saptarsa; Birim
fiyat esasi lizerinden yapilan islerde, degistirilmesi gerekli goriilen imalatin yerine, birim fiyat ve tutar
karlastirmasi yaparak isin iglevini bozmamak kosulu ile baska bir imalat yapilmasi Onerisinde
bulunabilir.

Idareden veya idarece yetkili kilinacak makamdan onay almak kosulu ile miiteahhide ilk kesif
tutarindan fazla is yaptirilabilir.

Isin, kendisi tarafindan goriilmesini zorunlu gérdiigii safhalar igin kontrol sefine veya kontrol
miithendisine talimat verir ve uygulamalari izler.

Temel kotlarinin saptanmast ve temel sisteminin segilmesinde; Kontrol sefinin veya kontrol
miihendisinin kararsizlik gdsterdigi, Kendisinin gérmeyi istedigi, Ozellik gdsteren, isleri goriir ve
bunlar hakkinda bizzat karar vererek bu karar1 idarenin bilgi veya onayina sunar.

Usuliine gore ve en az {i¢ teknik elemandan olusturulacak zemin klas kurullarinin kurulugunu saglar.
Gerektiginde bu kurula tiyelik veya baskanlik eder. Diizenlenen klas tutanaklarini inceleyerek idarenin
onayina sunar.




Sozlesme ve eklerinde idarenin izni ile yapilacagi kayitl bulunan répriz, iksa, sikistirma, nemlendirme
gibi islerin (idarece yetki verildigi takdirde) yapilmasina izin verir.

Isi denetleyip ihzarat ve insaatin sézlesme ve sartnamesine, fen ve sanat kurallarma uygun olarak
yapilip yapilmadigini ve ¢aligmalarin, is programina gore siiresinde isi bitirmeye yeterli olup olmadigini
inceler. Yapilmasi gerekli goriilen hususlar ve alinmasi zorunlu énlemler hakkinda kontrol sefine veya
kontrol miihendisine ve miiteahhide gerekli direktifleri verir ve idareye haberdar eder.

Miiteahhidin ihzarat, ameliyat, imalat, insaat, tesisat ve onarim isleri ile diger calismalarinda, bir
eksiklik, kalitesizlik, uygunsuzluk, yetersizlik veya kusur gordiigii takdirde, Sartnamelere uygun olarak
yapilmayan ihzaratin santiye digina ¢ikarilmasi ve uygun ihzaratin yaptirilmasi, kusurlu imalatin
diizeltilmesi veya tamamen yikilip yeniden yaptirilmasi, aksayan ¢aligmalarin hizlandirilmasi, yetersiz,
uygunsuz santiye personeli ve iscilerin degistirilmesi, Isci alacaklarnin zamaninda Sdenmesini
saglamak i¢in yasal onlemlerin aldirilmasi, is yasasina gore, is¢i sagligi ve giivenliginin saglanmasi ve
diger is¢i haklarinin korunmasi, sézlesme ve eklerindeki hiikiimlere uyulmasi hakkinda miiteahhide
yazi ile bildiri ve uyarilarda bulunur. (Bu bildiri ve uyarilarda miiteahhitten istenilen hususlarin agik ve
belirgin olmasi ve miiteahhidin, bu igleri yapabilmesine yetecek siirenin verilmesi gereklidir.)
Miiteahhit bu uyarilara uymadig takdirde isin esenligi bakimindan gerekli gordigii kisimlardaki
calismay1 bir tutanakla durdurur ve durumu derhal sézlesmeyi akteden makama tutanakla birlikte
bildirir.

Kontrol sefi veya kontrol miihendisince hakedis raporlarinin zamaninda, usuliine gore ve noksansiz
olarak diizenlenmesini izler. Bunlar lizerinde gerekli incelemeyi ve diizeltmeleri yapar veya yaptirir,
imzalayarak veya onaylayarak isleme konulmasini saglar.

Kesim metrajlarin isin gidisine paralel olarak yiiriitiilmesini saglar, gegici kabul tarihinden itibaren en
¢ok alt1 ay sonra kesin hesaplarin tamamlanmast i¢in her tiirlii 6nlemi alir. (Zorunlu hallerde) idarenin
yazili izni ile bu siire kesin kabul tarihine kadar uzatilabilir. Kontrol amiri bu islemlerde dogacak
gecikmelerden dogrudan dogruya sorumludur.

Birinci kesifte fiyati bulunmayan ve yapilmasi zorunlu goriilen islerde: Sozlesme eklerinde fiyati
bulunmayan isler i¢in de, isin yapilmasi emredilmeden once miiteahhitle birlikte o ige ait yeni fiyat
tutanagini diizenletir. Idarenin iznini alir.

Sorumlulugundaki isin miiteahhitlerine ait (Miteahhit Kiymetlendirme Raporlarinin) diizenlenerek
zamaninda kendi merkez orgiitii kanaliyla Baymdirhk ve Iskan Bakanlhigma (Yiiksek Fen Kurulu
baskanlig1) gonderilmesini saglar.

Kontrol sef ve kontrol miihendislerinin siireli veya siiresiz ayrilislarinda, isin yiriitiilmesini
aksatmamak i¢in gerekli nlemleri alir.

Sozlesme geregince miiteahhidin getirmekle yiikiimli bulundugu ara¢ ve gereglerin zamaninda
santiyeye getirilmesini ve ¢alisir halde bulundurulmasini saglar.

Soézlesme uyarinca miiteahhitlik teknik personelinin veya mesleki kontrollerin ise devamlarinin izlenip
izlenmedigini denetler ve gerekli islemleri yapar.

Insaatta goriilecek kusurlu islerden, diizeltilmesi olanaksiz ve kalmasinda fenni bir sakinca goriilmeyen
islerin kabullerinde g6z ontinde bulundurulmak iizere atagsmana islenmesini saglar ve durumdan idare,
kontrol sefi, kontrol miihendisi ve miiteahhidi yaz1 ile haberdar eder.

Isin bitiminde gegici kabul icin gerekli islemleri tamamlatir ve idareye teklifini yapar. Kabul raporunda
saptanan noksan ve kusurlu islerin siiresinde bitirilmesini saglar ve sonucunu idareye (raporla) bildirir.
Santiyede gerek ihzarat olarak bedeli 6denen ve gerekse idarece verilen malzemenin ve idareye ait arag
ve gereclerin yerinde ve iyi bir sekilde kullanilmasini ve korunmasini denetler ve saglar.

Insaatta is miktarinin artis ve eksilislerinde, mukayeseli kesiflerin zamaninda hazirlanmasim saglar ve
kesif ilavelerini idarenin onayina sunar.

Yillik 6denekleri ve karsiligi fiziki gerceklesmeleri izler ve saglar.

Yukaridaki fikralarda sayilmayan, sdzlesme sartnameler geregi igin iyi bir sekilde yiiriitiilmesi ve
bitirilmesi i¢in gerekli her tiirlii 6nlemi alir, kontrol sef ve kontrol miihendislerine gereken direktifleri
Verir.

Is yerlerinde dogal afet, kaza, yangin, salgin hastalik v.s. gibi hallerde gerekli 6nlemlerin alinmasini
saglar ve durumu ilgililere zamaninda duyurur.

Kontrol orgiitiinde gorevlendirilenler, isyerlerini ziyarete gelen Devlet ve Hiikiimet ileri gelenleri ile
kendilerinin iist ve amirlerini karsilayarak, gorevleri ve yapmakta olduklari isler hakkinda bilgi verir ve




isyerlerinde kendilerine eslik ederler.

® Miiteahhit ve vekillerine ve gorevlilere karst ciddi davranmaya, c¢ikabilecek anlagmazliklarda, isi
tartismaya dokmeyerek, konunun ¢oziimii i¢in en yakin amirine bildirmeye, iscilere isin ciddiyetine
uygun ve Olciilii olarak iyi davranmaya 6zen gosterir.

e Bagli oldugu proses ile iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

e Memur yaptif1 is ve islemlerden dolay1 Thale Birimi Sefine, Thale Birimi Sube Miidiiriine, Daire
Baskanina, Genel Sekretere ve Rektore karst sorumludur.

3) CALISMA KOSULLARI
a) Calisma Ortam Acik ve Kapali alan
b) s Riski Var (Mali, Hukuki, Hayati)
4) GOREV/iSIN GEREKTIRDiGI AGIRLIKLI CABA o
[ ]FiZIKSEL CABA [ ]ZIHINSEL CABA [ X] HER iKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

1) GEREKLi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU
En az lisans mezunu-Miihendislik veya Mimarlik Fakiiltesi

2) GEREKLi MESLEKIi EGIiTiM, SERTIiFiKA, DiGER EGIiTIMLER
Alani ile ilgili egitim almis olmak ve meslegi ile ilgili mevzuata hakim olmak.

3) GEREKLIi YABANCI DiL VE DUZEYi
Gerekmiyor.

4) GEREKLI HIZMET SURESI )
Gorevde yiikselme sureti ile atanacaklar igin, Yiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personel Gérevde Yiikselme Yonetmeligi hitkiimleri gegerlidir.

5) OZEL NiTELIiKLER

e  Analitik diisiinebilen.
e  (Coziim odakl.
e Arastirmaci.
e (Ogrenmeye agik.
e  Sorgulayici.
e Azami mesleki 6zen ve dikkate sahip.
Bu dokumanda aciklanan gérev tanimimi okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
Adi ve Soyada:
Tarih imza
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