NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESi ZUBEYDE HANIM SAGLIK

HiZMETLERIi MESLEK YUKSEKOKULU iLE TUM iSVERENLER GOZLUKGULER VE

OPTISYENLER DERNEGiI ARASINDA OPTiSYENLIK PROGRAMINDAKI
OGRENCILERIN ZORUNLU STAJLARINA iLiSKiN iSBiRLiGi PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1- Taraflar; Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu ile Tim isveren Gézliikgiiler ve Optisyenler Dernegi olup, bu protokol
asagida belirtilen kosullarda taraflarca kabul edilmistir. Taraflarin her tirli tebligat ve
haberlesme adresleri asagidaki gibidir:

a)

b)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ziilbeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

Adres: Atatiirk Bulvari, Hayat Hastanesi Karsisi, Derbent Yerleske, Bor Yolu Uzeri,
Merkez/NiGDE

Telefon: (0388) 211 28 21

Faks: (0388) 211 28 10

E-Posta: zhmyo@ohu.edu.tr

Tim isveren Gézliikgiiler ve Optisyenler Dernegi

Adres: Yenice Mah. Bank Sok. 27/C Nigde Merkez, NiGDE

Telefon: (0388) 232 15 55

Faks: (0388) 233 63 64

E-Posta: isa_alpat@hotmail.com

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde 2-
E-Posta: Elektronik Postayi,
Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulunu,
Dernek: Tiim isveren Gozliikciiler ve Optisyenler Dernegini,
Ogrenci: Nigde Ziibeyde Hanim Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilk ve Acil Yardim
Boliimii Optisyenlik Programi Ogrencilerini,
Isveren: Tiim isveren Gozliikciiler ve Optisyenler Dernegi Uyesi isverenleri,
Mevzuat: 2547 sayili Yiitksekégretim Kanununu ve30199 sayih Nigde Omer Halisdemir
Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénetmeligini,
Staj: Ogrencilerin egitimine katkida bulunacak sekilde, pratik bilgi ve becerilerini artirmak
amaciyla, kendi uzmanhk alaninda faaliyet gosteren isyerlerinde yaptigi pratik
calismayi ifade eder.




Amag

Madde 3- Bu protokol, Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilk ve
Acil Yardim Bolimi Optisyenlik Programi 6grencilerinin, egitimlerinin bir pargasi olan
stajlarini alanlanyla ilgili isyerlerinde yapmalarina, mesleki deneyimlerini artiriimalarina,
teorik bilgilerini uygulama yapilarak gelistirmelerine ve Tiim isveren Gézliikgiiler ve
Optisyenler Dernegine lye isyerlerinin mevcut imkanlarindan yararlanabilmelerine yardimci
olmayi amaglamaktadir.

Kapsam

Madde 4- Bu protokol yukaridaki amaca ulasmak icin Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Tim isveren Gézliikgiiler ve
Optisyenler Dernegi liyesi isverenler arasindaki gorev, yetki ve sorumluluklari kapsar.

Dayanak
Madde 5- Bu protokol;
a. 06/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yuksek6gretim Kanununa,
b. 03/10/2017 tarihli ve 30199 sayih Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans Ve
Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Taraflarin Sorumluluk ve Yiikiimliltkleri
Madde 6- Taraflarin sorumluluk ve ylkimlilikleri su sekildedir:
6.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Zilbeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu

1) Ogrencilerin bu protokol hiikiimleri dogrultusunda staj yapmalarini saglamak
amaciyla gerekli on bilgileri almalarini saglamak tizere toplantilar diizenlemek,

2) Stajda kullanilacak basili evraklarin zamaninda diizenlenip, basilip hazir hale
getirilmesini organize etmek,

3) Ogrencilere staj yeri temini hususunda, Tim isveren Gozliikgiiler ve
Optisyenler Dernegi liyesi isverenlerle 6n goriismeler yapmak,

4) Ogrencilerin staj yerine dagitimini yapmak,

5) Staj ¢alismalarini yerinde denetlemek,

6) Staj yapilan isyerinden 06grencilerle ilgili gelebilecek sikdayet ve itirazlan
incelemek ve Dernek baskaniyla birlikte bir karara baglamak,

7) Ogrencilere yilda bir kez staj yapacaklari isyerleriyle ilgili bilgilendirme
toplantilari ve staj anketi yapmak.

6.2  Tiim isveren Gozliikgiiler ve Optisyenler Dernegi

1) Ogrencilerin staj icin isyerinde bulundugu siire icinde her tiirlii is Saghg ve
Guvenligi 6nlemini almak,

2) Ogrencilerin meslekleriyle ilgili uygulama yapmalarina, mesleki deneyimlerini
artinlmalarina, teorik bilgilerini uygulama yapilarak gelistirmelerine yardimci
olacak gerek bilgi gerekse donanim hususunda katki saglamak,

3) Ogrencilere, optisyenlik meslegiyle ilgili gelismeler hakkinda bilgi vermek ve
alanlariyla ilgili son teknoloji ara¢ ve gerecleri tanitimi yaparak bu arag ve
geregleri kullanmalari hususunda gerekli yardimda bulunmak,

4) Universite de gerceklesen optisyenlik uygulama derslerine talep edilmesi
halinde katilmak, alanla ilgili bilgi ve deneyim paylasimda bulunmak,
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5) Ogrencilerin staj egitimleri siiresince karsilasabilecekleri sorunlarda onlara
destek saglayarak stajlarini basarih bir sekilde tamamlamalari igin azami gayret
gostermek,

6) Stajlarin etkin ve verimli bicimde gerceklestirmesi icin gerekli kolayhg
saglamak ve hassasiyeti gostermek,

Gizlilik
Madde 7- Protokol kapsamindaki hizmetlerden yararlanan kisilere ait bilgiler kesinlikle
protokole iliskin is/islemler disinda kullanilamaz, tiglincu kisilerle paylasilamaz.

Protokoliin Suresi ve Fesih

Madde 8- isbu protokol imza tarihinden itibaren 2 (iki) yil siire ile gecerlidir. Taraflar
protokoliin sona erme tarihinden en az 2 (iki) ay 6nce feshi ihbarda bulunmadiklari takdirde
protokol ayni sartlarla 2 (iki) yil daha uzamis sayilir. Taraflar 2 (iki) ay 6nceden feshi ihbarda
bulunmak kaydiyla tek tarafli olarak protokolii fesih hakkina sahiptirler.

Protokoliin Uygulanmasi

Madde 9- Bu Protokollin usul ve esaslari, 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununu ve Nigde
Omer Halisdemir Universitesinin ilgili mevzuatina gore belirlenecektir. Protokolde hiikim
bulunmayan hallerde, Nigde Omer Halisdemir Universitesinin ilgili mevzuatina gore islem
yapilir.

ihtilaflarin Céziimii
Madde 10- isbu protokoliin yorumlanmasindan ve uygulamasindan dogan ihtilaflar taraflar
arasinda gortismeler yoluyla ¢6ziimlenecektir.

Yiruatme
Madde 11- Bu Protokol kapsamindaki is ve islemler Nigde Omer Halisdemir Universitesi ve
Tiim isveren Gézliikgiiler ve Optisyenler Dernegi tarafindan birlikte yiiriitiilir.

Yuriirltk
Madde 12- Bu Protokol 13 maddeden ibaret qupZQ /OA/MS tarihinde 2 niisha halinde
imzalanarak yurdrlige girmistir.

Yiirtirliik Tarihi
Madde 13- isbu protokol taraflarca karsilikli olarak imzalanmasini miiteakip yurirlige
girecektir.

Tiim isveren Gézliikgiiler ve Optisyenler Nigde Omerf demir Universitesi
Dernegi Bagkani Ziibeyde Hariim Saglik Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu Mudiru V.
Mehmet Furkan SENER
imza




