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*BENF39B14*
T.C.

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ
Niğde Zübeyde Hanım Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğü

Sayı    : 23880918-101.03.01-E.6141 30/01/2020
Konu  : Öğrenci Alımı- Sağlık Yönetimi 

Bölümü

REKTÖRLÜK MAKAMINA
(Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)

İlgi : 31/12/2019 tarihli ve 69972237-101.03.01-E.43037 sayılı yazınız.

Yüksekokulumuz Sağlık Yönetimi Bölümü I. öğretimine 2020-2021 eğitim öğretim yılı 
güz yarıyılından itibaren öğrenci alınması ve kontenjanının 40 (kırk) olarak belirlenmesine dair 
Yüksekokul Kurulu'nun 02 sayılı toplantısının 29.01.2020 tarih ve 2020/09 sayılı kararı 
Senatoya sunulmak üzere yazımız ekinde sunulmuştur.

Gereğine arz ederim.

e-imzalıdır
Doç. Dr. Nil BAĞRIAÇIK

Yüksekokul Müdürü

Ek:
1- CD
2- Yüksekokul Kurul Kararı (1 sayfa)
3- Sağlık Yönetimi Bölüm Başkanlığı Yazısı (8 sayfa)
4- CD (1 adet)

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Bilgi için: Gökhan Cüce
Unvanı: Bölüm Sekreteri

Adres:Derbent Yerleşkesi Aşağı Kayabaşı Mahallesi Atatürk Bulvarı 51200 Niğde
Telefon:3882112866 Faks:3882112813
e-Posta:zhsyo@ohu.edu.tr   Elektronik 
Ağ:http://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikyo/ 

Tel No: 0 388 211 2802

*BEKA3JURM*
T.C.

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ
Niğde Zübeyde Hanım Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğü

Sağlık Yönetimi Bölümü Başkanlığı

Sayı    : 50121020-101.03.01-E.5589 28/01/2020
Konu  : Öğrenci Alımı

NİĞDE ZÜBEYDE HANIM SAĞLIK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜNE

Sağlık yönetimi alanında, ülkemizin ve bölgemizin sağlık insan gücü ihtiyacını 
karşılamak, bu alanda çalışan insan gücünün niteliğini artırarak, sunulan sağlık hizmetlerinin 
kalitesini artırmak ve ülke sağlık sisteminin daha iyi işlemesine katkıda bulunmak amacıyla, 
2020-2021 eğitim ve öğretim yılında Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, Zübeyde Hanım 
Sağlık Yüksekokulu, Sağlık Yönetimi Bölümü'ne öğrenci alımı yapılması planlanmaktadır. 
Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), İşletme ve Yönetim Bilimleri Temel 
Alan Yeterlilikleri, 6. Düzey (Lisans) öğrenme kazanımları dikkate alınarak Sağlık Yönetimi 
Bölümü'nde okutulacak dersler belirlenmiş (Ek-3) ve öğrenci alım dosyası (Bologna Ders 
Bilgileri ile birlikte CD olarak) hazırlanmıştır. YÖKSİS üzerinden giriş yapılmak üzere Niğde 
Ömer Halisdemir Üniversitesi, Zübeyde Hanım Sağlık Yüksekokulu, Sağlık Yönetimi (Lisans) 
Bölümü'ne öğrenci alım formu (Ek-1) ve Programla ilgili bilgiler (Ek-3)'in de bulunduğu Sağlık 
Yönetimi Anabilim Dalı Başkanlığımızın yazısı ekte sunulmuştur. 

Gereğine arz ederim.

e-imzalıdır
Dr. Öğr. Üyesi Cahit KORKU             

Bölüm Başkanı V.

Ek: Öğrenci Alımı (7 sayfa)
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*BENF3JMUK*
T.C.

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ
Niğde Zübeyde Hanım Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğü

Sağlık Yönetimi Bölümü Başkanlığı
Sağlık Yönetimi Anabilim Dalı Başkanlığı

Sayı    : 99309916-100-E.5490 27/01/2020
Konu  : Öğrenci Alımı

SAĞLIK YÖNETİMİ BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞINA

İlgi: T.C. Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
31.12.2019 Tarih ve 69972237-101.03.01-E.43037 sayılı yazısı.

Sağlık yönetimi alanında, ülkemizin ve bölgemizin sağlık insan gücü ihtiyacını 
karşılamak, bu alanda çalışan insangücünün niteliğini artırarak, sunulan sağlık hizmetlerinin 
kalitesini artırmak ve ülke sağlık sisteminin daha iyi işlemesine katkıda bulunmak amacıyla, 
2020-2021 eğitim ve öğretim yılında Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, Zübeyde Hanım 
Sağlık Yüksekokulu, Sağlık Yönetimi Bölümü'ne öğrenci alımı yapılması planlanmaktadır. 
Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), İşletme ve Yönetim Bilimleri Temel 
Alan Yeterlilikleri, 6. Düzey (Lisans) öğrenme kazanımları dikkate alınarak Sağlık Yönetimi 
Bölümü'nde okutulacak dersler belirlenmiş (Ek-3) ve öğrenci alım dosyası (Bologna Ders 
Bilgileri ile birlikte CD olarak) hazırlanmıştır.  YÖKSİS üzerinden giriş yapılmak üzere Niğde 
Ömer Halisdemir Üniversitesi, Zübeyde Hanım Sağlık Yüksekokulu, Sağlık Yönetimi (Lisans) 
Bölümü'ne öğrenci alım formu (Ek-1) ve Programla ilgili bilgiler (Ek-3) yazımız ekinde 
sunulmuştur.

Gereğine rica ederim.

e-imzalıdır
Dr. Öğr. Üyesi Cahit KORKU             

Anabilim Dalı Başkanı

Ek:
1- Lisans Bölümüne İlk Defa Öğrenci Alma Formu (EK-1 Tablosu)
2- Programla İlgili Bilgiler (Ek-3 Tablosu) (5 sayfa)
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LİSANS BÖLÜMÜNE İLK DEFA ÖĞRENCİ ALMA FORMU (EK-1)
A Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu Niğde Zübeyde Hanım Sağlık Yüksekokulu

B Bölüm Adı Sağlık Yönetimi Bölümü

C Öğretim Şekli Tam Zamanlı 1. Öğretim

D Öğretim Dili Türkçe

E Program/Bölüm Uygulama İçeriyor mu? Evet
Hayır

Cevabınız Hayır ise "f" satırına geçiniz
E1 Uygulama ne şekilde yapılacak?

 Üniversiteye Ait Sağlık Uygulama Araştırma Merkezi

 Afiliye Hastane

 Devlet Hastanesi

 Özel Hastane

 Üniversiteye Ait Teknokent

 Uygulama Okulu

 OSB

 Sanayi Sitesi

 Fabrika

 Atölye

 Kamu Kurumları

 İşletme

 Arge Merkezi

 Diğer

E2 Uygulama Açıklaması: 8. dönemde afiliye hastanede haftada 3 gün 8'er saat olmak üzere
toplamda 13 hafta 104 saat uygulama yapılacaktır.

E3 Uygulama Protokolü Ekle Protokol PDF olarak "oidb@ohu.edu.tr" mail adresine birimlerce atılacaktır

E4 OSB'de Kaç Kişi Çalışıyor?

E5 Diğer Uygulama şekli açıklaması

F Dönem/Sömestr Sayısı 8

G Sektörel Eğitim Var mı? Evet
Hayır

Cevabınız Hayır ise "h" satırına geçiniz

G1 Bir dönem (8. dönem) sektörel eğitim bulunmaktadır.

H Programın/Bölümün Yürütüleceği İl Niğde

I Talep Edilen Kontenjan 40

İ Üniversitenin Özel Yurdu Var

Senato Kararı Ayrıntılı gerekçe, Senato Kararı'na eklenecektir. Dosya PDF olarak yüklenecektir. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yüklenecek 

Resmi Yazı Resmi Yazı PDF olarak yüklenecektir. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yüklenecek 

Program İle İlgili Bilgiler Program ile ilgili bilgiler, PDF olarak yüklenecektir. İlgili bilgiler "oidb@ohu.edu.tr" mail adresine birimlerce atılacaktır
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NİĞDE ZÜBEYDE HANIM SAĞLIK YÜKSEKOKULU

SAĞLIK YÖNETİMİ BÖLÜMÜ İLE İLGİLİ BİLGİLER (EK-3)

1. Programın adı: Sağlık Yönetimi Bölümü

2. Programın öğrenme kazanımları:

1. Sağlık yönetimi alanı ile ilgili ileri düzeyde kuramsal bilgiye sahip olur.
2. Sağlık sisteminin işleyişini kavrama, yönetmek için gerekli; işletme, ekonomi, muhasebe, 

hukuk, maliye ve finans bilgisine sahip olur.
3. Sağlık kuruluşlarının idari, mali, hukuki, teknik ve tıbbi işleyişini anlama, örgütlemede 

yer alan bölümleri ve bölümlerde çalışanların görev yetki ve sorumluluklarını bilme ve 
yönlendirebilme becerisine sahip olur.

4. Ulusal ve Uluslararası sağlık politikaları, sağlık sistemlerinin yapısı ve özellikleri 
hakkında bilgi sahibi olur.

5. Sağlık yönetiminde bilgi sistemlerini kullanma ve yönetme bilgi ve becerisine sahip olma
6. Sağlık yönetimi alanında, İstatistiksel, kantitatif ve ekonomik analizler yapabilme, 

sorunları tanımlayabilme ve çözüm önerileri getirebilme bilgi ve becerisine sahip olur.
7. Kurumuna ve yönetimi sürecinde ortaya çıkan sorunlara eleştirel açıdan yaklaşma, karar 

verme ve problem çözmede bilimsel yöntem ve teknikleri kullanabilme ve yenilikçi 
çözümler üretme becerisine sahip olur.

8. Sağlık yönetimi alanında yaşanan değişimleri takip etme ve örgütü için amaç ve hedef 
belirleyebilir.

9. Yazılı ve sözlü iletişimde, doğru ve kurallara uygun olarak dil bilgisini kullanma, sahip 
olduğu bilgiyi etkili bir şekilde aktarır.

10. Sağlık profesyonelleriyle etkili iletişim kurabilme, yabancı dile ve tıbbi terminolojiye 
hakim olma  ve ekip çalışmasını yürütme becerisine sahip olur.

11. Sağlık kurumlarında finansal yönetim, maliyet muhasebesi konularında yeterli bilgiye ve 
uygulama becerisine sahip olur.

12. Sağlık yönetimi alanının hukuki, toplumsal ve etik sorumluluklarının bilincinde olma, 
hukuki düzenlemeler ile etik ilkelere uygun davranır.

13. Bulunduğu yönetsel pozisyonu iyi şekilde temsil edebilmek için gerekli bilgi beceri ve 
anlayışa sahip olma, örgütün dış çevresini analiz edebilme, takipçilerine liderlik 
edebilme, yenilikleri teşvik etme ve takipçilerinin motivasyonunu sağlayabilir.

14. Sağlık yönetimiyle ilgili sorunları bilimsel ilkelere uygun olarak araştırma, analiz etme, 
yorumlama, raporlama bilgi ve becerisine sahip olur.

15. Mesleki bilgi ve becerilerini sürekli geliştirmeye, yeniliğe ve yaşam boyu öğrenmeye 
açık olur, analındaki güncel uygulamaları takip eder.

3. Programdan mezun olacakların istihdam edilebilecekleri alanlar ve piyasanın bu mezunlara 
olan talebi:
1. Bölüm mezunları, Kamu (Sağlık Bakanlığı, Üniversiteler) veya özel sektöre (özel 

hastanelerin yönetim kademelerinde, ilaç ve tıbbi cihaz firmaları, sigorta şirketleri ve diğer 
özel sağlık kuruluşları) ait kurum ve kuruluşların yönetim işlerinde görev alırlar. 

Evrak Tarih ve Sayısı: 27/01/2020-5490

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



2

2. Bölüm mezunları, sağlık kuruluşlarının muhasebe ve finansman bölümlerinde, insan 
kaynakları bölümlerinde, pazarlama bölümlerinde, kalite bölümlerinde ve hasta ilişkileri 
bölümlerinde çalışma imkanları bulabilmektedir. Ayrıca Sağlık Bakanlığı, Maliye 
Bakanlığı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı başta olmak üzere çeşitli kamu 
kurumlarında müfettişlik ve uzmanlık gibi görevlerde çalışma imkânına sahip 
olabilmektedirler.

4. Sağlık Yönetimi Bölümü ders çizelgesi, TYÇ (Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi) ve program 
kazanımları dikkate alınarak hazırlanmıştır. (Açıklama; T: Teori, U: Uygulama,  UK: Ulusal 
Kredi, AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi).

Birinci Yarıyıl 
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
TDL1011 Türk Dili I* 2 0 2 2
YDL1013 Yabancı Dil I* 3 0 3 3
ATA1015 Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi I* 2 0 2 2
ENF1021 Temel Bilgisayar* 2 2 3 3
SYN İktisada Giriş I 3 0 3 5
SYN Genel Muhasebe I 3 0 3 5
SYN Genel İşletme 3 0 3 5
SYN Hukukun Temel Kavramları 3 0 3 5
Birinci Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 21 2 22 30

 *Son hafta 4 saat yapılacaktır.

 
İkinci Yarıyıl
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
TDL1012 Türk Dili II* 2 0 2 2
YDL1014 Yabancı Dil II* 3 0 3 3
ATA1016 Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi II* 2 0 2 2
SYN İktisada Giriş II 3 0 3 5
SYN Genel Muhasebe II 3 0 3 5
SYN Yönetim Ve Organizasyon 3 0 3 5
SYN İşletme Ve Ekonomi Matematiği 3 0 3 4
SYN Tıbbi Terminoloji 2 0 2 4
İkinci Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 21 0 21 30
 
*Son hafta 4 saat yapılacaktır.
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Üçüncü Yarıyıl
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Kurumlarında İnsan Kaynakları Yönetimi 2 0 2 4
SYN Sağlık Yönetiminde Araştırma Yöntemleri 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumları Yönetimi I 3 0 3 5
SYN Sağlık Ve Toplum 2 0 2 4
SYN Seçmeli Ders 2 0 2 4
SYN Seçmeli Ders 2 0 2 4
SYN Seçmeli Ders 2 0 2 4
Üçüncü Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 16 0 16 30

      

Üçüncü Yarıyıl Seçmeli Dersler
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Epidemiyoloji 2 0 2 4
SYN Avrupa Birliği Ve Sağlık 2 0 2 4
SYN Sağlık Sosyolojisi 2 0 2 4
SYN Sağlık Yönetiminde İletişim Becerileri 2 0 2 4
SYN Yaşam Boyu Spor 2 0 2 4
SYN Fotoğrafçılık 2 0 2 4

      

Dördüncü Yarıyıl 
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN İdare Hukuku 2 0 2 4
SYN Sağlık Kurumları Yönetimi II 3 0 3 5
SYN Sağlık Ekonomisi 3 0 3 5
SYN Türkiye Sağlık Sistemi 2 0 2 4
SYN Seçmeli Ders 2 0 2 4
SYN Seçmeli Ders 2 0 2 4
SYN Seçmeli Ders 2 0 2 4
Dördüncü Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 16 0 16 30

      

Dördüncü Yarıyıl Seçmeli Dersler
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Tıbbi Dokümantasyon 2 0 2 4
SYN Kamu Maliyesi 2 0 2 4
SYN Demokrasi Ve İnsan Hakları 2 0 2 4
SYN Dünya Müzik Kültürleri 2 0 2 4
SYN Madde Bağımlılığı 2 0 2 4
SYN Modern Şehircilik Ve Tarihi Kent Dokusu 2 0 2 4
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Beşinci Yarıyıl 
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim I 3 0 3 5
SYN Sağlık Yönetiminde Kantitatif Teknikler I 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Maliyet Muhasebesi 3 0 3 5
SYN Sağlık Yönetiminde İstatistik 3 1 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Örgütsel Davranış 3 0 3 5
SYN Seçmeli Ders 3 0 3 5
Besinci Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 18 1 18 30
      

Beşinci Yarıyıl Seçmeli Dersler
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN İş Ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Satınalma Yönetimi 3 0 3 5

  
    

Altıncı Yarıyıl
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim II 3 0 3 5
SYN Sağlık Yönetiminde Kantitatif Teknikler II 3 0 3 5
SYN Sağlık Sigortacılığı 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Bilgi Sistemleri 3 0 3 5
SYN Seçmeli Ders 3 0 3 5
SYN Seçmeli Ders 3 0 3 5
Altıncı Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 18 0 18 30

Altıncı Yarıyıl Seçmeli Dersler
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Mevzuatı 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Üretim Ve İşlemler Yönetimi 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Pazarlama 3 0 3 5
SYN Raporlama Sunum Ve Yazışma Teknikleri 3 0 3 5
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Yedinci Yarıyıl 
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Politikası 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi 3 0 3 5
SYN Sağlık Hukuku 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında İş Sağlığı Ve Güvenliği 3 0 3 5
SYN Seçmeli Ders 3 0 3 5
SYN Seçmeli Ders 3 0 3 5
Yedinci Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 18 0 18 30
 
Yedinci Yarıyıl Seçmeli Dersler
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN İşletme Hukuku 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumlarında Teknoloji Yönetimi 3 0 3 5
SYN Sosyal Politika 3 0 3 5
SYN Sağlık Turizmi 3 0 3 5
SYN Afet Ve Kriz Yönetimi 3 0 3 5
      
Sekizinci Yarıyıl
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim 3 0 3 5
SYN Sağlık Kurumları Yönetimi Alan Uygulaması 2 24 14 20
SYN Seçmeli Ders 3 0 3 5
Sekizinci Yarıyılda Alınması Gereken Toplam AKTS 8 24 20 30
   
Sekizinci Yarıyıl Seçmeli Dersler
Dersin Kodu Dersin Adı T U UK AKTS
SYN Sağlık Yönetiminde Etik 3 0 3 5
SYN Karşılaştırmalı Sağlık Sistemleri 3 0 3 5
SYN Sağlık Sektöründe Girişimcilik 3 0 3 5
SYN Akademik Yazma 3 0 3 5

5. Staj yeri uygulaması ve eğitimine ilişkin protokol henüz bulunmamaktadır. 

6. Uygulamalı dersler için uygulama alanı ve kapasitesi:

Dersin Adı Uygulama Alanı m² Kapasite
Temel Bilgisayar Bilgisayar Laboratuarı 107,5 40
Sağlık Yönetiminde İstatistik Bilgisayar Laboratuarı 107,5 40
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