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Ilgili dénemde kurum iginde béliim degistirme oranmin degerlendirilmesi
icin kullanilan bir 6l¢glim aracidir.

TANIM
Personel devir oranini belirlemek ve nedenlerini ortaya koymaktir.
AMAC
. . Kurum tarafindan belirlenmelidir.
VERI KAYNAGI
Ilgili dénemde; (Boliim degistiren personel sayis1 / Toplam personel say1si)
HESAPLAMA YONTEMI | X100
9 <=5
HEDEF DEGER
L. . 6 aylik
VERI GIRIS PERIYODU
Kalite Y6netim Birimi
SORUMLULAR
SONUGLARIN Ustyonetim
PAYLASILACAGI Kalite YOnetim Birimi
KISILER
Meslek bazinda personel devir orani
ALT GOSTERGE
« Idari gorevde calisan personel ve hizmet alimi yoluyla gérevlendirilen
personel de dahil olmak {izere tiim kurum c¢alisanlar1 hesaplamaya dahil
edilir. Asistan rotasyonlar ve boliim i¢i rotasyonlar kapsam dist tutulur.
+lIgili donem igerisinde birden fazla boliim degistiren personel tekil
olarak hesaplamaya alinir.
*Payda hesaplamasinda ilgili donemdeki en yiiksek personel sayisi
alimmalidir. (Ornegin, 6 aylik donemde aylik personel sayilarinin 500, 550,
500, 505, 545, 555 oldugu goriildiigiinde dénemin en yiiksek degeri olan
ACIKLAMA 555 gosterge hesaplamasinda kullanilmalidir).
*Meslek bazinda takip edilecek asgari kategoriler;
> Hekim
» Hemsire
» Diger saglik ¢aliganlari
» Temizlik personeli
» Hizmet alm  yoluyla gorevlendirilen personel(temizlik
personeli harig)
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