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N Kurumdan Ayrilan Personel Sayis1 Oram
GOSTERGE ADI

GOSTERGE KODU

ADSH.GKG42

Ilgili dénemde kurumda calisan personelin kurumdan ayrilma orani ve

TANIM nedenlerinin degerlendirilmesi i¢in kullanilan bir 6l¢iim aracidir.
Personel devir oranmimi belirlemek ve nedenlerini ortaya koymaktir.
AMAC
. . Kalite Yonetim Birimi Kayitlari
VERI KAYNAGI
HESAPL AMA gigiaﬁgzr;iieﬁ?ﬁ:gikll ggrsonellerden kurumdan ayrilan personel sayis1 /
YONTEMI
. <=1
HEDEF DEGER
6 aylik
VERI GiRiS PERIYODU
Kalite Y6netim Birimi
SORUMLULAR
SONUGLARIN Ustyonetim
PAYLASILACAGI Kalite Yonetim Birimi
KISILER
Meslek bazinda kurumdan ayrilan personel orant
ALT GOSTERGE
Istifa, terk, isten cikarilma, baska kuruma tayinler dahil edilir. Emeklilik, saglik
raporu, es durumu tayinleri ve 6liim nedeniyle ayrilma kapsam dis1 tutulur.
* Meslek bazinda takip edilecek asgari kategoriler;
0 Hekim
o Hemsire
AGIKLAMA o Diger saglik calisanlar1
0 Temizlik personeli
o Hizmet alimi1 yoluyla gorevlendirilen personel (temizlik personeli haric)
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN




