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SAGLIKLI CALISMA YASAMININ SAGLANMASINA YONELIK HEDEF LiSTESIi

sagliginin korunmasini
saglamak

taramalarinin %100'lGnin
yaptirilmasi

Saglik tarama sonuglarinda olumsuzluk tespit
edilen ¢alisanlarin gerekli tedavi ve bakim
olanaklarinin saglanmasi.

giderleri fakiilte
bltcesinden karsilanmakta
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Mesleki egitimine uygun bdlimde Fakiilte
Kurum personelinin mesleki  [Uygun Bolimde calismayan personellerin tespit edilerek Sekreteri
egitimine uygun boliimde calismayan personel oraninin [revizyonlarin yapilmasi. ihtiyac duyulan yetismis (Merkez
1 calistinlarak verimliligin %10 ve altinda tutulmasi ihtiyag dahilinde farkl bélimde nitelikli personel Mudiirii)
aritiimasini saglamak calistirilan personellerin, calistirildigl bélime
uygun egitimleri almasinin
saglanmasi.
Saglik tarama programina uygun olarak tim Calisan Saghgi
personelin saglik taramalarinin takip edilmesi. Ve Giivenligi
Saglik tarama giderlerinin kurum tarafindan Komitesi
karsilanmasi.
ISG ve Saghkli Calisma Yasami [Saglik tarama programina gére [Saglik taramalarinin tam donanimli hastane ile [Yapilan protokol
, acisindan personel giivenligi ve tim personelin saglik yapilan protokol kapsaminda yaptirilmasi. kapsaminda saglik tarama
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'Y1lda bir defa ¢alisan memnuniyet anketlerin Kalite Birimi

alinan 6nlemlerin stirekliligini
saglamak.

dakikanin altinda tutulmasi.

Calisanlara yonelik siddet riski ve girisimi
varliginda olaya en kisa siirede miidahale
edilmesi.

Calisanlara geri bildirim uygulanmasi.
anketleri uygulanarak, Calisan |Calisgan memnuniyet oraninin  JAnket sonuglarinin Ust yénetimin katilimi ile  [Mevcut fiziki alanin en
Memnuniyetinin saglanmast  |heniiz yapilmadigi i¢in en degerlendirilmesi. \verimli sekilde yeniden
3 icin gerekli iyilestirme yuksek diizeyde tutulmasi Calisanlarin gortis Oneri ve sikayet degerlendirilmesi
faalitelerini baglatmak bildirimlerinin Gst yonetimin katilimu ile
degerlendirilmesi.
Fakulte Sekreteri
Kurum ¢alisanlari i¢in giivenli Hastane personeline kisilerarasi iletisim egitimi (Merkez Muduri)
calisma ortamini saglamak ve verilmesi.
maksimum seviyede tutmak. Belirlenen mesai saatleri ve poliklinik
Calisanlara yonelik siddet Beyaz Kod'da olay yerine saatlerinin hastalara duyurulmasi
4 olaylarini azaltmak igin ulasma siiresininortalama3 ~ |Muayene zaman aralig

Saglik hizmeti sunumunda
calisanlarn ¢alisma

5 ortamindan kaynakli
enfeksiyonlardan
korunmasini saglamak

Kesici delici alet yaralanmasi
\ve Kan ve Vicut Sivilarina
Maruz Kalma oraninin %3 ve
altinda tutmak

Yeterli miktarda kolay ulasilabilir kisisel

oruyucu ekipman bulundurulmasi ve
llanimi.

Egitim verilmesi Uygun atik kutularinin

[kullanilmasi,atiklarin Ureticisi tarafindan

ayristitilimasi

Olay bildirimlerinin enfeksiyon kontrol

hemsiresine yapilmasi

Fakdlte Sekreteri
(Merkez
Mudari)-

Calisan Saghg Ve
Giivenligi
Komitesi
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Fiziksel olarak Kisisel

Fakulte Sekreteri

Imkanlarin Saglanmasi

tamaminin karsilanmasi

Koruyucu Ekipmanlarin (Merkez
Boliim bazinda kullanilmas1 gereken Kisisel — [kolay ulagilabilir alanlarda  [MUdUr()-
Calisanlar tarafindan Kigisel  [Kisisel Koruyucu Ekipman Koruyucu Ekipmanlarin belirlenmesi. bulundurulmasimin Calisan Saghg
Koruyucu Kullanimi konulu hizmet i¢gi  [Caligma alanlarinin kolay ulasilabilir olmasi.  saglanmasi. Ve Giivenligi
6 Ekipmanlarin maksimum egitime katilim oraninin Caliganlara Kisisel Koruyucu Ekipmanlar TS EN 149 standartina uygun [Komitesi
diizeyde kullanilmasini %95 ve lizerinde tutulmasi. lkonusunda egitim verilmesi. endustriyel toz maskelerinin
saglamak. strekli temin edilmesi.
Kulaklik temin edilmesi.
Fakulte Sekreteri
(Merkez
Mudiri)
Calisma Ortamlarinin ve
Calisma Yasaminin i¢in Calisanlarin is yasamu ile ilgili
; Gerekli Fiziki ve Sosyal bireysel ihtiyaglarmin 'Yapilan degerlendirmeler alinan talepler
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