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1. BIRIMI: Egitim Komitesi
2. GOREV ADI: Egitim
3. AMIR VE UST AMIiRLER: Dekan / Dekan Yrd.

4. GOREV DEVRI: Yillik izin veya herhangi bir sebepten 6tiirii komitede yer almayan
personelin yerine komite tyelerinden biri vekalet eder.

5. GOREV AMACI: Fakiiltemizin vizyon, misyon, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda tiim
calisanlarn  mesleki, kurumsal, kisisel bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi i¢in egitim
faaliyetlerini planlamak, gerceklestirmek ve Kkuruma basvuran hasta/hasta yakinlarmnin
egitimlerini saglamak.

6. TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLAR/YETKILER

Fakiltemiz yonetimince; fakultenin biiyikligii ve hizmetlerin gesitliligi goz onune alinarak egitim
faaliyetlerinin etkililigini, siirekliligini ve yuritilmesini saglamak tzere Egitim Komitesi kurulmustur.
6.1 Egitim Komitesinin Gorev Alani:

» Saghkta kalite standartlan egitimleri: Agiz ve Dis Saglhigi Hizmetleri Saglikta Kalite
Standartlar1 egitimlerinin fakiilte kalite iyilestirme faaliyetleri dogrultusunda hasta/hasta
yakini ve ¢alisanlara yonelik belirlenen ve zorunlu egitimlerin etkin ve etkili bir sekilde
verilmesinin saglanmasi.

» Hizmet i¢i egitimler: Kurumumuzda ¢alisan personelin mesleki, kurumsal, kisisel bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesini saglayacak, planli ve plan dis1 egitimlerin yapilmasi,

» Uyum egitimleri: Kurumda goreve yeni baslayan her ¢alisana kurumun tanitilmasi amaciyla
Genel Uyum Egitiminin, béliimde yeni baslayan ¢alisanlara ise boliimiin tanitilmasi amaciyla
B6lim Uyum Egitiminin yapilmasi ¢aligsmalarmi yiiriitiir.

Genel ve Bolim Uyum Egitim ve Sorumlulari :
e Hastane Tanitim1 ve Kurallar1
e Hasta ve Calisan Giivenligi
e Bilgi Sistemleri
e Enfeksiyon Kontroli

e Iidari Birim Egitimleri

Oryantasyon egitim formunda belirtildigi sekilde birim sorumlular: tarafindan uygulanir.

> Hastalara yonelik egitimler: Hasta/Hasta yakinlarmin tedavi ve bakim siireglerine yonelik
(kullanilacak ilaglar, bakima iliskin dikkat edilecek hususlar, bakim ekipmanlarinin kullanima,
beslenme, kontrol i¢in ilgili dis hekimine ne zaman ve nasil bagvurulacagi vb.) egitimlerinin
saglanmast.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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6.2 Egitim Komitesi Uyelerinin Goérev Tanimlari, Sorumluluk ve Yetki Alanlar:

Egitim Komitesi; fakiltede hasta/ hasta yakini ve galisanlara yonelik egitim ihtiyaglarini
belirlemek, calisanlarin egitim ihtiyaclar1 dogrultusunda egitim plani olusturmak, egitim plani
dogrultusunda egitimleri gerceklestirerek (uzaktan egitim, yliz yiize egitim vb.) egitimlerin
etkinlik ve etkililigi degerlendirmekle sorumludur. Plan dis1 egitimler ve/veya Plan dahilinde
olup yiiz yiize ve/veya uygulamali olarak verilmesi gereken egitimler, kurumun ihtiyaglar,

kalite

sisteminin isleyisi, hasta sikayetleri, anketler vb. durumlarda egitim ihtiyaci s6z konusu

olmasi halinde uygun g0rilen tarihlerde, uygun gorilen egitimciler tarafindan
diizenlenmektedir.

Komitenin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibi belirlenmistir;

» Egitim komitesi kapsaminda kurumda yiiriitiilen tiim ¢aligmalarm etkililigini, siirekliligini
ve sistematikligini saglamakla birinci derecede sorumludur.

» Gorev alani ile ilgili egitim ihtiyaglarmin belirlenmesi, Hastalara yonelik yapilacak olan
yazili egitim dokiimanlarmin ( brosiir, bilgilendirme formu, onam formu vb.) temini,

» Saglikta kalite egitimleri, hizmet i¢i egitimler, hastalara yonelik egitimlerin planlanmasi,
calisanlarin egitim ihtiyaglar1 dogrultusunda egitim planlar1 olusturulmasi, egitimlerin egitim
planma gore yapilmasmin saglanmasi, egitimlerin etkinlik ve etkililigi degerlendirilmesi,
egitim materyalleri ve kaynak dokiimanlara ulasabilmesinin saglanmasi, genel uyum, béliim
uyum egitimlerinin yapilmasmin saglanmasi, egitim gostergelerinin izlenmesi,

» Egitim Planinin uygulanmasinin saglamak ve denetimini yapmak

» Plan dis1 egitim taleplerini gerekceleri ile birlikte degerlendirerek uygun bulunanlarin
gerceklesmesini saglamak,

» Hasta ve yakinlarinin egitimini organize etmek, bu amacla yazili dokiiman hazirlamak veya
hazirlanmasini saglamak.

» Komitenin sorumluluk alanlar ile ilgili dokiiman hazirlamak.

> Dis Hekimi: Hastalara yonelik yapilacak egitimler, GOrev alani ile ilgili egitim ihtiyaglarinin
belirlenmesi,

> Enfeksiyon Kontrol Hemsiresi: Gorev alan ile ilgili egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi,

Enfeksiyonlarm Kontroll ve 6nlenmesi Egitimleri, Atik Yonetimi Egitimleri, Temizlik
hizmetlerinde galisanlara yonelik egitim programi hazirlanmast,

» Sorumlu Rontgen Teknisyeni: Gorev alani ile ilgili egitim ihtiyaglarinim belirlenmesi, hasta
ve ¢aliganlarin radyasyon giivenliginin saglanmasina yonelik egitimler.

HAZIRLAYAN

KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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6.3 Toplanmasi1 Calisma Esaslari

6.3.1 Komite yilda en az dort kez ii¢ aylik periyotlarla ve gerektiginde (gorev alani ile ilgili ani
gelisen olaylar vb.) toplanir.

6.3.2 Komite sekreteri tarafindan komite giindemi, yer ve tarih bilgileri Uyelere Ug¢ glin 6ncesinden
i¢ haberlesme formu ile duyurulur, Uyelerinin katilim ile toplanir belirlenen giindem maddelerini
gorusur.

6.3.3 Komite tarafindan ilgili egitim faaliyetleri belirlenir. Diger komite ekipler ile

koordineli olarak bu egitimlerin verilmesi saglanir. Bu egitimler Egitim Katilim Formu ve

egitim materyali ile kayit altina alinir.

6.3.4 Komite gorev alanina iliskin gerekli iyilestirme caligmalarini baslatir ve komite tarafindan
iyilestirme faaliyetleri takip edilir.

6.3.5 Calismalarin1 ve yapilan toplantilar1 kayit altina alir ve toplantida aliman kararlar1 “Toplanti

Karar Tutanagr” ile birlikte st yonetime ve Kalite Ydnetim Birimine iist yazi ile bildirir.

6.3.6 Komite tarafindan her yil bir sonraki yilin egitim plant Aralik ay1 sonuna kadar hazirlanir. Bu

plan  sadece ilgili yil  icin  gecerlidir.  Egitim plam1  hazirlanmadan  dnce

bolumlerden/birimlerden/komitelerden  egitim talepleri alinir. Komite tarafindan gerekli

degerlendirmeler yapildiktan sonra plana alinacak olan egitimler belirlenir

6.3.7 Egitimler; ilgili konuda uzman kisiler, fakiltede gorevli akademik veya idari personel, gerekli

durumlarda disaridan goérevlendirilen yetkili kisiler tarafindan verilir. Egitimlere ilgili personeller

belirlenen tarih ve saatte katilir. Komite iiyelerinin ez az biri egitimlere katilmak zorundadir.

Egitimler; iletisim panolari, web sayfasi, e-mail, EBYS araciligiyla fakilte ¢alisanlarina duyurulur.

6.3.8 Komite de alinan kararlar icerigince; gerekli durumlarda diizenleyici ve 6nleyici faaliyetler

baslatilir. DOF ¢alismalarmin nasil yapilacag: “Diizenleyici ve Onleyici Faaliyet Prosediriinde ©°

belirtilmistir.

6.4 Komitenin Gorev Alam ile Ilgili Egitim Faaliyetleri:

Yilda en az bir defa yapilmas: gereken zorunlu egitimler komite tarafindan yillik Hizmet Ici
Egitim Planina eklenir ve plan dahilinde gergeklestirilir. Plan diginda egitim diizenlenmesi ya
da egitim icerikleri, egitim yontemi gibi konularda degisiklik yapilmasi durumlarmda plan
revize edilmelidir. Yapilan revizyon, geriye doniik izlenebilmesi saglanmalidir. Plan dahilinde
yapilacak egitimler:

> Calisanlara Istenmeyen Olay Bildirim ile ilgili egitim,

» Acil durum ve afet yonetimine yonelik egitimler (temel afet bilinci, yangm sodiiriiciiler ve
hortumlarm kullanimi, YOTA, acil durum ve afette triaj vb.) ve tatbikatlar,

» Enfeksiyon dnlenmesi hakkinda saglik ¢alisanlarina egitim,

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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» Radyasyon uygulamasi yapilan alanda galisan personele, hasta ve galigsanlarin radyasyon
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giivenliginin saglanmasima yonelik yilda en az bir kez egitim,

Kullanilmasi 6zel teknik/techizat/uzmanlik gerektiren cihazlar1 (otoklav, jenerator gibi)
kullanacak kisilere egitim,

Radyolojik islemlere ait cekim protokolleri ile ilgili calisanlarin egitimi,
Atik yonetimi konusunda saglik ¢alisanlarina egitim,

Ilgili calisanlara, dokiimanlara yonelik gerekli egitimler,

Risk Yonetimi (risklerle ilgili egitimler) egitimi,

Calisanlara mavi kod ile ilgili egitim,

Mavi kod ekibine (Dis hekimi/hekim ve saglik ¢alisani) CPR egitimi
Calisanlara beyaz kod ile ilgili egitim,

Tum kurum galisanlarina Kisisel Koruyucu Ekipman konusunda egitim,
Tim kurum galisanlarina hasta mahremiyeti konusunda egitim,

Hasta kimliginin dogrulanmasi konusunda egitim

El hijyeni ile ilgili egitim

Hasta haklari ile ilgili egitim

[letisim ve stres yonetimi egitimi

Uygulayicilara dezenfektanlarin kullanimi hakkinda egitim

Protetik materyalin glivenli transferi, protez laboratuvarma kabulii ve islem 6ncesi
hazirlanmas1 hakkinda egitim,

Bilgi giivenligi konusunda ¢alisanlara farkindalik egitimi,
Bilgi Yonetim Sisteminin etkin kullanilabilmesine iliskin ¢alisanlara egitim

Depoda transferi gergeklestirecek personele, malzemelerin giivenli transferi, 6zel nitelikli veya
tehlikeli malzemeler konusunda egitim,

Kullanilmasi 6zel teknik/techizat/uzmanlik gerektiren cihazlar1 (otoklav, jenerator gibi)
kullanacak kisilere egitim,

Kullanicilara tehlikeli madde sinifin1 gosteren simgeler hakkinda egitim

Atiklarin toplanmasi ve tasinmasinda gorevli personele yonelik egitim

Egitim Komitesi gorev alani ile ilgili plan dis1 egitimleri, komite toplantisinda ortaya ¢ikan
egitim ihtiyaglar1 dogrultusunda belirleyerek egitim faaliyetini planlar.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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Plan dis1 yapilan egitim kaynaklari:
> Istenmeyen olay bildirimi analiz sonucu,
> lyilestirme faaliyeti,
» Calisanlara yonelik tespit edilen egitim ihtiyaglari,

» Toplant1 karar1 sonucu belirlenen egitim ihtiyaglari,

7. iLGIiLi DOKUMANLAR
7.1 Egitim Plam

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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