URETIM YONETIiMi VE PAZARLAMA YUKSEK LiSANS

Genel Bilgi

Ik 6grenci alimma 2003 yilinda baslayan Uretim Yonetimi ve Pazarlama Bilim Dal1 Yiiksek Lisans
Programinda kadrolu 2 Profesér, 3 Dogent ve 1 Yardime1 Dogent gérev yapmaktadir. Uretim Y énetimi
ve Pazarlama uzmanlik alaninda yer alan konularda Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Yo6netimi Boliimii
ve Iletisim Fakiiltesi Halkla Iliskiler ve Reklamcilik Béliimii §gretim iiyelerinin de ders planinda segmeli
dersleri bulunmaktadir. Ogrenciler ilgi alanlarma ve calismak istedikleri konulara bagl olarak
disiplinlerarasi etkilesim gerektiren durumlarda Y6netim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman ve
Isletme Bilim Dallarindan da ders se¢ebilmektedirler.

Program ders ve tez asamasindan olugmaktadir. Ders agamasi iki yariyildir ve 6grencinin her yariyilda
30 kredilik ders almas1 gerekmektedir. I. Yariyilda sadece Bilimsel Arastirma Y ontemleri ve IL.yartyilda
Seminer dersleri zorunlu olup, diger dersleri segcmeli olarak ilgi alanina gore ve danisman Ogretim
{iyesinin onay1 ile segebilmektedir. Ogrencinin programi tamamlayabilmesi i¢in her yariyilda 30 kredi
olmak {izere ders ve tez donemlerinde toplam 120 krediden basarili olmasi gerekmektedir. Ayrica,
Ogrencilerimizin bir kismi, Avrupa Birligi iilkeleri ve diger iilkelerle yapilan ikili antlagmalar sayesinde
Ogrenimlerinin bir boliimiine Erasmus Programi kapsaminda yurtdisinda devam edebilirler.

Program, 6grencilere iiretim, pazarlama, sayisal karar verme ve istatistiksel yontemler alaninda egitim
vererek ve bilimsel ¢aligmalar yiiriiterek, gliniimiiz i diinyasinin ihtiya¢ duydugu alaninda uzman
personel ve akademisyen yetigtirmektedir.

Mezun 6grencilerimiz Tiirkiye’deki ve yurt disindaki tiniversitelerin ilgili Doktora programlarina kayit
yaptirarak 6grenimlerine de devam edebilmektedir.

Amac ve Hedefler
Amac:
Uretim ve Pazarlama disiplininde evrensel diizeyde lisansiistii egitim imkan1 sunarak, alaninda;

Sorgulayan, diisiinen ve objektif yorumlar getirebilen,

Is yasaminda objektif kararlar alabilen,

Uluslararasi diizeyde bilgi birikimine sahip,

Ekonomik hayatin gereksinimlerine yetkin, katilime1 ve yenilik¢i cevaplar verebilen,
Disiplinlerarasi ¢alismalar yiiriitebilen,

Disipline ait ve disiplinlerarasi arastirmalar yapabilen ve bilimin gelisimine katki saglayan,
Kendini siirekli gelistirmeyi benimsemis, vizyon ve etik degerlere sahip bireyler ve bilim
insanlar yetistirmek.

Hedefler:

o Uretim ve Pazarlama Yonetimi alaminda evrensel diizeyde arastirmalar yapmak ve bilgi
uretmek,

e Toplumun sorunlarina ¢dziim iiretebilen bilgi iiretmek,

e Ekonomik hayatin ihtiyaclarma cevap vermek ve ulusal rekabet giicliniin gelisimine katki
saglamak,

e Bilimsel diisiinceyi gelistirmek ve ekonomik hayati gelistirecek projeler olusturmak.



Diizey-Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece
Diizey

Isletme Anabilim Dal1 Uretim Y&netimi ve Pazarlama Bilim Dali Yiiksek Lisans Programi, 120 AKTS
kredisinden olusan 2 yillik bir programdir. Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa
Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)”'nde tanimlanan “Ikinci Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” 'nde tanimlanan "7. Diizey" yeterlilikleri igin
belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey yeterliliklerini; ayni zamanda, “Avrupa Yasam Boyu
Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Verilen Derece

Programi basariyla tamamlayan oOgrencilere Isletme Anabilim Dali  Yiiksek Lisans Derecesi
verilmektedir.

Kabul Kosullar

Kabul kosullarma Tiirkiye Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirledigi yonetmeliklere uygun olarak karar
verilmektedir. Yiiksek lisans programlarina bagvuru ve kabul i¢in gerekli kosullar hakkindaki bilgi, her
akademik yilin baginda iiniversitenin web sayfasinda duyurulur. Asagidaki kosullar hem Tiirk hem de
yabanci uyruklu 6grenciler icin gegerlidir:

o Lisans derecesi sahibi olmak,

e ALES’ten (Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Siavi) en az 55 puan (veya
esdegeri) almis olmak,

e Ulusal diizeyde yapilan YDS (Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi) UDS
(Universitelerarast Kurul Yabanci Dil Smavi) veya KPDS (Kamu Personeli Dil Sinavi) ya daa
TOEFL (Yabanc1 Dil Olarak Ingilizce Smavi) yabanc dil sinavlarindan yeterlilik almis olmak.
Yabanci dil yeterliligi olmayan 6grenciler bagvuruda bulunabilir ancak bu alandaki puanlari 0
olarak degerlendirilmektedir.

e Yurtdisinda Lisans Derecesi almis adaylarin, Yiiksekdgretim Kurulundan denklik belgesi
almalar1 gerekmektedir.

e ALES puani 3 y1l gegerlidir.

e Adaylarin sahsen bagvurmas: gerekmektedir. Eksik evrakla yapilan bagvurular
degerlendirilmemektedir.

Onceki Ogrenmenin Tamimlanmasi icin Baz1 Diizenlemeler

Nigde Universitesinde dgrenim goren dgrenciler, Nigde Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’ne gore bazi1 derslerden muaf olabilirler. Nigde Universitesi yasam boyu égrenme
ilkesini esas alarak, daha 6nce bir baska egitim kurumunda alinmig dersleri tanir. Bu derslerin 6grenme
¢iktilart Nigde Universitesi’nde kayitli programla uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden muaf
tutar.

flgili yasa ve ydnetmeliklere uygun olarak, dgrencilerin muafiyet icin belirlenen siireler icerisinde
bagvurmalar1 ve Enstitii Yonetim Kurulunun muafiyeti onaylamasi gerekmektedir.


http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/qf/qf.asp
http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/qf/qf.asp
http://tyyc.yok.gov.tr/
http://tyyc.yok.gov.tr/
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc44_en.htm
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc44_en.htm
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/2013%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/2013%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf

Program Profili

ISLETME ANABILIM Uretim Yénetimi ve Pazarlama Bilim Dali YUKSEK LISANS PROGRAMI,
konusunda uzman personel ve akademisyen yetistirmekte, alaninda bilimin yayginlagtirilmasini
saglamakta, literatliriin gelismesine katki saglamakta ve alan aragtirmali ¢aligmalar ile uygulamada
onemli sonuglara ulasilmakta ve ¢oziim Onerileri sunulmaktadir. Alanlar ile ilgili bilimsel bir¢ok kitap
ve makale okuma ve incelemelerinin sonucunda bilimsel yazma, konusma ve yorum getirebilme becerisi
yiiksek bireyler yetistirmektedir.

Bu Yiiksek Lisans Programu, (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesinde "ikinci
Diizey", TYYC’de "7. Diizey"), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki
uygulama alanlarina, arastirma alanlarina ve doktora programlarna gegis yeterlilikleri kazandiran
akademik agirlikli bir programdir. Programin, “Egitimde Uluslararas1 Standart Siniflandirmasi (ISCED)
2011" ve “Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim

alan kodlart asagida verilmistir:
*ISCED Egitim Alan Kodu: 34-isletme ve Yonetim Bilimleri
*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 7, Kategorisi (Profili): 74,

Alt Kategorisi: 747 - Akademik agirlikli yiksek lisans derecesi
*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 34 —Isletme ve
Yonetim Bilimleri

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik
agirlikl "7. Diizey" yiiksek lisans derecesi.

Egitim Ogretim Metotlar

Isletme Anabilim Dal1 Uretim Y®&netimi ve Pazarlama Bilim Dalinda en ¢ok kullanilan egitim-6gretim
yontemleri asagida verilmistir. Programlar, amag ve hedeflerine gére, bu listede siralanan yontemlerin
¢ogunu kullanmaktadir.

ISLETME ANABILIM DALI YUKSEK LISANS PROGRAMININ, hedefledigi program 6grenme
¢iktilarina ulagmak icin, programin tiimiinde kullandig1 egitim-6gretim yontemleri “program 6grenme
ciktilar’” kisminda, programdaki bir dersle ilgili yontemler ise “ders {initelerinin tanim1” kisminda yer
almaktadir.

Egitim Ogretim Metotlar

Ders & Sinif I¢i etkinlikler
Alan Caligmasi

Grup Caligmasi
Laboratuar

Okuma

Odev

Proje Hazirlama
Seminer

Web Tabanli Ogrenme
Uygulama

Tez Hazirlama

Alan Caligmasi

Rapor Yazma


http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=31

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Bu yiiksek lisans programindan mezun ogrenciler, hizmet, turizm ve sanayi —oOzellikle banka
isletmelerinde-sektoriinde tercih edilen elemanlar olabilmektedirler. Mezunlarimiz Kiiciik ve Orta
Biiyiikliikteki Isletmeler (KOBI), biiyiik 6lcekli sirketler ve ¢ok uluslu firmalarda istihdam olanagi
bulabilirler ve kisisel ilgi alanlar1 ve tercihlerine gore pazar arastirmasi, liretim, pazarlama, satig sonrasi
hizmetler, planlama, yonetim ve denetim gibi bir¢ok alanda calisabilirler. KPSS sinavlarinda basarili
olmalar1 durumunda Kamu Kurum ve Kuruluslarinda iist diizey yonetici pozisyonlarina atanabilecekleri
gibi, miifettis, kontroldr, denetmen, uzman v.b. kariyer gorevlere de atanabilmekte veya memur olarak
calisabilmektedirler. Mezunlarimiz kendilerini yetistirebildigi ve Ogrenebildigi orandaki bilgisayar
becerileri ile de ¢esitli kurumlarda bilgisayar tabanli ¢aligmalar yapabilmektedir. Mezunlarimiz gesitli
bilimsel arastirma yapan kurumlarda istihdam edilmekte, proje iiretebilmekte, akademisyen
olabilmektedir. Boliimiimiizde yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel ¢aligmalar yapilmakta ve isteyen kurumlara
egitim semineri hizmetleri verilebilmektedir.

Ayrica mezunlarimiz, Tirkiye ve yurtdisindaki {iniversitelerdeki doktora programlarinda akademik
kariyer yapmaya devam edebilmekte, toplum sorunlarina ¢éziim {iiretebilecek ulusal ve uluslararasi
projelerde ve Ar-Ge faaliyetlerinde ¢alisabilmektedirler. Yiiksek6gretim kurumlarinda 6gretim elemant
olarak gorev alabilmektedirler.

Yeterlilik Olgiitleri & Yonetmelikler

Isletme Anabilim Dali Uretim Yénetimi ve Pazarlama Bilim Dali YUKSEK LISANS DERECESI,
Genel Akademik Not Ortalamasi (GANO) 2.5/4.00’den az olmayan, tezini basartyla savunmus olan ve
programdaki tiim derslerini (120 AKTS) en az CB ya da S notuyla gecmis olan &grencilere
verilmektedir.

Akademik ilerleme Olanaklar

Yiiksek Lisans programini basariyla tamamlayan Ogrenciler, ISLETME ANABILIM DALI ya da
Isletmenin alt bilim dallari ile ilgili alanlarda doktora programlarina basvurabilir.

Smav Yonetmelikleri, Degerlendirme ve Not Sistemi

Uretim Yénetimi ve Pazarlama Bilim Dali yiiksek lisans programu siiresince ngoriilen program
ogrenme ¢iktilarinin elde edilip edilmedigini 6lgmek icin kullanilan yontemler asagida belirtilmistir.
Ders tniteleri ile ilgili ¢iktilar ise ders taniminin yer aldigi kisimda final notlarina sagladig: katka ile
birlikte gdsterilmistir

Ara Smav

Final Sinavi

Telafi Sinavi

Odev Degerlendirme
Rapor Sunma

Bilgisayarla Sunum Yapma
Tez Sunma

Belge Sunma

Sinavlar:

Ara sinav ve final sinavlar1 iiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda
yapilir. Ogrencilerin donem sonu notlari, ara sinav, 6dev degerlendirmesi ve final sinavi sonuglarina



dayanarak ve ayrica Ogrencilerin devam sartini saglamasini da dikkate alinarak Ggretim elemanlari
tarafindan verilir.

Doénem sonu notunun belirlenmesinde donem i¢i faaliyetlerinin katkisi en fazla% 40 ve final siavinin
katkis1 Yonetmelikle belirlenen tiim yiiksek lisans programlarindaki tiim dersler i¢in % 60'dir.

Degerlendirme:

Bir 6grencinin basarisi her ders i¢gin tanimlanan her bir degerlendirme (donem igi ¢aligmalar ve final)
icin 0gretim elemani tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme 100 tam puan {izerinden yapilir.

Bir dersten AA, BA, BB, CB ve S (Basarili) notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmig sayilir.
Ogrencilerin bagar1 durumu; yarryil akademik ortalamasi ve genel akademik ortalamalar1 4.00 iizerinden
hesaplanarak belirlenir ve her dénemin sonunda duyurulur. Bir dersin kredisi ile o dersten alinan basar1
notunun katsayisinin ¢arpimi o dersin agirlikli puanini verir. Yartyil akademik ortalamast, ders planinda
o yartyllda bulunan derslerden alimmasi1 gerekenlerin agirlikli puanlar toplaminin, derslerin kredi
toplamina boliinmesi ile bulunur. Yillik dersler bahar yarryili akademik ortalamasina dahil edilir. Genel
akademik ortalama, 6grencinin 6grenim siiresi i¢inde almak zorunda oldugu biitiin derslerden aldigi
basar1 notlar1 esas alinarak hesaplanacak agirlikli puanlar toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina
(120 AKTS) boliinmesiyle bulunur. Ders basar1 notlar1 ve katsayilar1 asagidaki sekilde belirlenir:

Not Harf notu | Katsay1

90-100 |AA 4.00
85-89 BA 3.50
80-84 BB 3.00
75-79 CB 2.50
70-74 CcC 2.00
65-69 DC 1.50
60-64 DD 1.00
50-59 FD 0.50
0-49 FF 0.00

Mezuniyet Kosullar

Bir 6grencinin ISLETME ANABILIM DALI URETIM YONETIMI VE PAZARLAMA BILIM DALI
Yiksek Lisans Programindan mezun olabilmesi i¢in asagidaki kosullari karsilamasi gerekmektedir:

e  Geger not alarak 120 AKTS kredisini tamamlamak (7 yiiksek lisans dersi i¢in 54 AKTS kredisi,
Seminer Dersi igin 6 AKTS kredisi, 2 Ozel Alan Dersi igin 20 AKTS kredisi ve art arda 2 yar1yl
boyunca yapilan Tez Calismalari igin 40 AKTS kredisi)

e 4.00 tizerinden en az 2.50 genel not ortalamasina sahip olmak

e Tezini hazirlayip basariyla sunmak

Ogretim Tiirii

Nigde Universitesi Isletme Anabilim Dali Uretim Y&netimi ve Pazarlama Bilim Dali Yiiksek Lisans
programi, tam zamanli ve yiiz yiize egitim vermektedir.



Program Ciktilar

ISZACHE N N

10.
11.
12.
13.
14.

Bilimsel diisiinebilme, sorgulayabilme ve yorumlayabilme becerisi.

Spesifik bir problemi saptama ve arastirabilme becerisi.

Problem ve sorunlara kuskulu yaklagabilme, model kurma ve hipotez gelistirebilme becerisi.
Alam ile ilgili literatiirde bilgiye sahip olma becerisi.

Alani ile ilgili literatiirii uygulamada kullanabilme becerisi.

Spesifik bir konuda alan aragtirmasi yapabilme, sonuca erigsebilme, Oneriler getirebilme ve
yorumlayabilme becerisi.

Alan aragtirmasi i¢in gerekli metodolojiyi gelistirebilme ve uygulayabilme becerisi.
Bilimsel yazma, konusma ve yorum getirebilme becerisi.

Etkin yazili ve so6zlii iletisim kurabilme becerisi.

Etkili sunum yapabilme becerisi.

Bilimsel Yonetim ilkelerini uygulayabilme becerisi.

Bilimsel ve mesleki etik bilinci.

Proje gelistirebilme becerisi.

Toplumsal ve sosyal sorunlara duyarlilik bilinci



Ogrenme Ciktilar

Programi bagar1 ile tamamlayan 6grenci:

NookrwdE

8.
9.
10.
11.

12.

Isletme fonksiyonlarmin Isletme performansini nasil etkileyecegini dgrenir.

Y Onetim stratejisinin roliinii ve 6nemini anlar.

Planlama, kontrol ve siirekli iyilestirme tekniklerini 6grenir.

Bilimsel yonetim ilkelerini uygulayabilme becerisi kazanr.

Istatistiksel tekniklerin 6nemini ve kullanimimi 6grenir.

Bilimde ve yonetsel uygulamalarda etik konularin1 6grenir.

Degisen sartlara uyabilme ve yiiksek diizeyde esneklik gostermede isletme fonksiyonlarini etkin
ve yaratici olarak yonetebilmeyi 6grenir.

Uygulamada rekabet etmek i¢in gerekli profesyonel becerileri ve davranislar: 6grenir.
Bilimsel diisiinme ve yorumlayabilme becerisi kazanir.

Bilimsel yazma ve aragtirma becerisi kazanir.

Toplum ve ¢evre sorunlarina duyarlilik kazanarak, bu sorunlara bilimsel ¢oziimler iiretebilme
becerisi kazanir.

Aragtirma yetenegi kazanir.



GUZ YARIYILI

BAHAR YARIYILI

DERSIN|DERSIN DERSIN|DERSIN
ESKi | YENi [DERS ADI PIAKTS|| ESKi | YENIi |DERS ADI PIAKTS
KODU | KODU KODU | KODU
BILIMSEL
SBY7000|SBE5001|ARASTIRMA o 6 URT5004/0OZEL KONULAR-II 0| 10
YONTEMLERI
URT5003[0OZEL KONULAR-I |5/0] 10 URT5006{TEZ CALISMASI 1| 20
URT5005[TEZ CALISMASI 1| 20 ||{URTO000JURT5008[SEMINER 2| 6
BUTUNLESIK
URTO0000|JURT5007|[SEMINER* 2| 6 ||[URT7008|URT5102PAZARLAMA o 6
[LETISIMI
MUSTERI .
. L . . TURIZM
URT7017|URT5101ILISKILERI 0| 6 |[[URT7016{URT5104 o 6
. . PAZARLAMASI
YONETIMI
. TEDARIK .
URT7021|URT5103[ . . . . . .[210] 6 [[URT7024|URT5106[E-PAZARLAMA o 6
ZINCIiRI YONETIMI
. GIRISIMCI . VERIMLILIK VE
URT7027|URT5105 0| 6 |[[URT7018|URT5108 . . . o 6
PAZARLAMA KALITE YONETIMI
ITHALAT VE
. PAZARLAMADA . .
URT7025|URT5107 . |12[0] 6 [[URT7022|URT5110[[HRACAT o 6
OLAY ANALIZLERI
PAZARLAMASI
. KONUMLANDIRMA . SAYISAL KARAR
[URT7031|{URT5109 . . 2[0] 6 |[URT7020[URT5112 o 6
STRATEJILERI \VVERME I
. MARKETLERDE
. SATIS TEKNIK VE .
URT7003|URT5111 . _ 2[0] 6 ||{URT7034|URT5114PAZARLAMA o 6
STRATEJILERI . .
YONETIMI
. SAYISAL KARAR . DEGER TEMELLI
URT7011|URT5113 2[0] 6 |[URT7006|URT5116 . . .. |2|0] 6
\VVERME | LOJISTIK YONETIMIi
. . . POSTMODERN
URT7001|{URT5115PAZARLAMA ETIiGi|3[0] 8 |[URT7030[URT5118 30| 8
PAZARLAMA
ULUSLARARASI
. . PAZARLAMADA
URT7023|URT5117[PAZARLAMA 0| 8 |[URT7028{URT5120 L 30| 8
. . HALKLA ILISKILER
YONETIMI

*Seminer dersi ikinci yariyil (Bahar) dersi olup, dgrenci ikinci yariyilda URT5008 Seminer dersini alip da basarisiz

olursa URT5007 Seminer dersini tictincd yariyilda (Gliz) alabilecektir.

**Doktora programina lisans derecesiyle kabul edilen dgrenciler dgdnct yariyilda aldiklarr URT6001 Seminer

dersini alip da basarisiz olurlarsa dordiincd yariyilda (Bahar) URT6002 Seminer dersini alabileceklerdir.



http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/SBE5001
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/SBE5001
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/SBE5001
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5004
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5003
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5006
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5005
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5008
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5007
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5102
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5102
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5102
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5101
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5101
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5101
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5104
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5104
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5103
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5103
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5106
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5105
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5105
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5108
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5108
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/URT5107
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URT5137[KRiZ ILETISIMI 8 URT6004 . 10
DERSI-1I
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DERSI-I YETERLIK ****
. TUKETICININ
URT6005[TEZ CALISMASI 20 [[URT8016|URT6102 10
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DOKTORA . DOGRUDAN
URT6007 . 30 ||{URT8008|URT6104 10
YETERLIK *** PAZARLAMA
. HIZMET KALITESI . [LERI URETIM
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. . ARASTIRMALARI
YONETIMI

***Doktora programina lisans derecesiyle basvurmus ve ders asamasini basariyla tamamlamis olan égrenciler

URT6007 Doktora Yeterlik dersini besinci yariyilda (Gliz) itk defa sececeklerdir. Ayrica Doktora programina yiiksek
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. . BULANIK
. [LERI PAZARLAMA . B}
URTS8009|URT6105| .. . 3[0[ 10 |[URT8014|URT6112[DOGRUSAL 30l 10
YONETIMI
PROGRAMLAMA
. STRATEJIK TUKETICI TEMELLI
URT8001|{URT6107|... . . . .|3|0] 10 URT6114 - ol 10
URETIM YONETIMI MARKA DEGERI
TUKETICI . . .
. ITIBAR YONETIMI
URTS8003|URT6109DAVRANISLARI 10 URT6116 0l 10
. VE SOSYAL MEDYA
ANALIZI
URT5005|URT6111{MODEL KURMA 10
KURESEL
URT8013|URT6113PAZARLAMA 10
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PROJE YONETIMI
URT6115 3 . 10
VE AG ANALIZI

lisans derecesiyle basvurmus ve dordiincd yariyilda (Bahar) URT6008 Doktora Yeterlik dersini alip basarisiz olan

ogrenciler besinci yariyilda (Gliz) URT6007 Doktora Yeterlik dersini secebileceklerdir.

***¥Doktora programina ylksek lisans derecesiyle basvurmus ve ders asamasini basariyla tamamiamis égrenciler

URT6008 Doktora Yeterlik dersini dordinci yariyilda (Bahar) ilk defa sececeklerdir. Ayrica doktora programina

lisans derecesiyle basvurmus ve besinci yariyilda (Gliz) URT6007 Doktora Yeterlik dersini alip basarisiz olan

ogrenciler altincr yariyilda (Bahar) URT6008 Doktora Yeterlik dersini alabileceklerdir.

2009 YILINDAN iTIBAREN KAPATILAN LISANSUSTU DERSLER

GUZ YARIYILI BAHAR YARIYILI
ESKI . ESKI .
DERSIN ADI T|PIKIAKTS DERSIN ADI T|P|KIAKTS
KODU KODU
ULUSLARARASI
ARASTIRMA
URT709REKLAM 3 8 [[URT7002[ . . 3(03] 8
YONTEMLERI 11
UYGULAMALARI
ARASTIRMA . .
URT717 .. . 3 8 ||URT810 | MARKA STRATEJILERI |3[0[3]| -
YONTEMLERI I
I[SLETMELERDE ICSEL FIYATLANDIRMA
URTS805 L - ||URT804 . . 3(0|13] -
VE DISSAL ILETISIM STRATEJILERI
UYGULAMALLI
URT801PAZARLAMA KURAMI |3 - ||URT806 [PAZARLAMA 3[013] -
ARASTIRMALARI
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MUHASEBE VE FINANSMAN YUKSEK LiSANS

Genel Bilgi

Ilk &grenci alimma 2003 yilinda baslayan Muhasebe ve Finansman Bilim Dali Yiiksek Lisans
Programinda kadrolu 4 Profesor, 4 Dogent gorev yapmaktadir. Muhasebe ve Finansman uzmanlik
alaninda yer alan konularda Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Yonetimi Boliimii ve Bankacilik ve Finans
Boliimii dgretim iiyelerinin de ders planinda se¢meli dersleri bulunmaktadir. Ogrenciler ilgi alanlarina
ve calismak istedikleri konulara bagli olarak disiplinlerarasi etkilesim gerektiren durumlarda Y6netim
ve Organizasyon, Uretim Yonetimi ve Pazarlamalsletme Bilim Dallarindan da ders secebilmektedirler.

Program ders ve tez asamasindan olusmaktadir. Ders asamasi iki yariyildir ve 6grencinin her yariyilda
30 kredilik ders almas1 gerekmektedir. I. Yariyilda sadece Bilimsel Arastirma Yontemleri ve IL.yariyilda
Seminer dersleri zorunlu olup, diger dersleri segmeli olarak ilgi alanina gore ve danigman Ogretim
iiyesinin onayu ile secebilmektedir. Ogrencinin programi tamamlayabilmesi icin her yariyilda 30 kredi
olmak tizere ders ve tez donemlerinde toplam 120 krediden basarili olmasi gerekmektedir. Ayrica,
ogrencilerimizin bir kismi, Avrupa Birligi {ilkeleri ve diger iilkelerle yapilan ikili antlagmalar sayesinde
Ogrenimlerinin bir boliimiine Erasmus Programi kapsaminda yurtdisinda devam edebilirler.

-----

ve bilimsel ¢aligmalar yiiriiterek, giiniimiiz is diinyasinin ihtiya¢ duydugu alaninda uzman personel ve
akademisyen yetistirmektedir.

Mezun 6grencilerimiz Tiirkiye’deki ve yurt digindaki {iniversitelerin ilgili Doktora programlarina kayit
yaptirarak 6grenimlerine de devam edebilmektedir.

Amac ve Hedefler
Amac:
Muhasebe ve Finansman disiplininde evrensel diizeyde lisansiistii egitim imkan1 sunarak, alaninda;

Uluslararasi diizeyde bilgi birikimine sahip,

Ekonomik hayatin gereksinimlerine yetkin, katilime1 ve yenilik¢i cevaplar verebilen
Disiplinler arasi ¢aligmalar yiiriitebilen,

Disipline ait ve disiplinlerarasi aragtirmalar yapabilen ve bilimin gelisimine katki saglayan
Kendini stirekli gelistirmeyi benimsemis, vizyon ve etik degerlere sahip bireyler ve bilim
insanlar yetistirmek.

Hedefler:

e Muhasebe ve Finansman alaninda evrensel diizeyde arastirmalar yapmak ve bilgi tiretmek

e Ekonomik hayatin ihtiyaglarma cevap vermek ve ulusal rekabet giicliniin gelisimine katki
saglamak

¢ Bilimsel diisiinceyi gelistirmek ve ekonomik hayati gelistirecek projeler olusturmak



Diizey-Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece
Diizey

Isletme Anabilim Dali Muhasebe ve Finansman Bilim Dali Yiiksek Lisans Programi, 120 AKTS
kredisinden olusan 2 yillik bir programdir. Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa
Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)”'nde tanimlanan “Ikinci Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” 'nde tanimlanan "7. Diizey" yeterlilikleri igin
belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey yeterliliklerini; ayni zamanda, “Avrupa Yasam Boyu
Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Verilen Derece

Programi basariyla tamamlayan ogrencilere Isletme Anabilim Dali Yiiksek Lisans Derecesi
verilmektedir.

Kabul Kosullar

Kabul kosullarma Tiirkiye Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirledigi yonetmeliklere uygun olarak karar
verilmektedir. Yiiksek lisans programlarina bagvuru ve kabul i¢in gerekli kosullar hakkindaki bilgi, her
akademik yilin baginda iiniversitenin web sayfasinda duyurulur. Asagidaki kosullar hem Tiirk hem de
yabanci uyruklu 6grenciler icin gegerlidir:

o Lisans derecesi sahibi olmak

e ALES’ten (Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Siavi) en az 55 puan (veya
esdegeri) almis olmak

e Ulusal diizeyde yapilan YDS (Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi) UDS
(Universiteleraras1 Kurul Yabanci Dil Sinavi) veya KPDS (Kamu Personeli Dil Sinavi) ya da
Universiteleraras1 Kurul tarafindan kabul edilen uluslararasi diizeydeki IELTS (Uluslararasi
Ingilizce Test Sistemi) veya TOEFL (Yabanci Dil Olarak ingilizce Sinavi) yabanci dil
sinavlarindan yeterlilik almis olmak. Yabanci dil yeterliligi olmayan Ogrenciler bagvuruda
bulunabilir ancak bu alandaki puanlar1 0 olarak degerlendirilecektir.

e Yurtdisinda Lisans Derecesi almis adaylarin, Yiiksekogretim Kurulu’ndan denklik belgesi
almalar1 gerekmektedir.

e ALES puan 3 yil gegerlidir.

e Adaylarin sahsen basvurmasi gerekmektedir. Eksik evrakla yapilan bagvurular
degerlendirilmeyecektir.

Onceki Ogrenmenin Tanimlanmasi i¢in Baz1 Diizenlemeler

Nigde Universitesinde dgrenim goren dgrenciler, Nigde Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Siav Yonetmeligi’ne gdre bazi derslerden muaf olabilirler. Nigde Universitesi yasam boyu dgrenme
ilkesini esas alarak, daha 6nce bir bagka egitim kurumunda alinmis dersleri tanir. Bu derslerin 6grenme
¢iktilar1 Nigde Universitesi’nde kayitl programla uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden muaf
tutar.

flgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak, 6grencilerin muafiyet icin belirlenen siireler igerisinde
bagvurmalari ve enstitii yonetim kurulunun muafiyeti onaylamasi gerekmektedir.

Program Profili
ISLETME ANABILIM Muhasebe ve Finansman Bilim Dali YUKSEK LISANS PROGRAMI,

konusunda uzman personel ve akademisyen yetistirmekte, alaninda bilimin yayginlastirilmasini
saglamakta, literatiiriin gelismesine katki saglamakta ve alan arastirmali ¢alismalar ile uygulamada
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onemli sonuglara ulasiimakta ve ¢6ziim onerileri sunulmaktadir. Alanlari ile ilgili bilimsel birgok kitap
ve makale okuma ve incelemelerinin sonucunda bilimsel yazma, konusma ve yorum getirebilme becerisi
yiiksek bireyler yetistirmektedir.

Bu Yiiksek Lisans Progranmu, (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi'nde "ikinci
Diizey", TYYC’de "7. Diizey"), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki
uygulama alanlarina, arastirma alanlarina ve doktora programlarina gegis yeterlilikleri kazandiran
akademik agirlikli bir programdir. Programin, “Egitimde Uluslararas1 Standart Siniflandirmasi (ISCED)
2011" ve “Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim

alanm kodlar1 asagida verilmistir:
*ISCED Egitim Alan Kodu: 34 —Isletme ve YoOnetim Bilimleri
*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 7, Kategorisi (Profili): 74, Alt Kategorisi: 747 - Akademik
agirlikl yiiksek lisans derecesi
*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 34 -—isletme ve
YoOnetim Bilimleri

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik
agirlikl "7. Diizey" yiiksek lisans derecesi.

Egitim Ogretim Metotlar

Isletme Anabilim Dali Muhasebe ve Finansman Bilim Dalinda en ¢ok kullanilan egitim-6gretim
yontemleri asagida verilmistir. Programlar, amag ve hedeflerine gore, bu listede siralanan yontemlerin
¢ogunu kullanmaktadir.

Bu programin hedefledigi program 6grenme ¢iktilarina ulagmak i¢in, programin tiimiinde kullandig
egitim-0gretim yontemleri “program Ogrenme ¢iktilar1” kisminda, programdaki bir dersle ilgili
yontemler ise “ders iinitelerinin tanitimi” kisminda yer almaktadir.

Egitim Ogretim Metotlar

Ders & Sinif I¢i etkinlikler
Alan Caligmasi

Grup Caligmasi
Laboratuar

Okuma

Odev

Proje Hazirlama
Seminer

Web Tabanli Ogrenme
Uygulama

Tez Hazirlama

Alan Caligmasi

Rapor Yazma

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Mezun 6grenciler, hizmet, turizm ve sanayi sektoriinde, 6zellikle banka isletmelerinde, tercih edilen
elemanlar olduklar1 gibi serbest muhasebeci ve mali misavir unvani ile serbest meslek sahibi de
olabilmektedirler. Mezunlarimiz Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler (KOBI), biiyiik dlcekli
sirketler ve ¢ok uluslu firmalarda istihdam olanagi bulabilirler ve kisisel ilgi alanlar1 ve tercihlerine gore
pazar arastirmasi, liretim, pazarlama, satig sonrasi hizmetler, planlama, yonetim ve denetim gibi birgok
alanda calisabilirler. KPSS simavlarinda basarili olmalart durumunda Kamu Kurum ve Kuruluglarinda
iist diizey yoOnetici pozisyonlarina atanabilecekleri gibi, miifettis, kontrolor, denetmen, uzman v.b.


http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=31

kariyer gorevlere de atanabilmekte veya memur olarak ¢alisabilmektedirler. Mezunlarimiz kendilerini
yetistirebildigi ve 6grenebildigi orandaki bilgisayar becerileri ile de ¢esitli kurumlarda bilgisayar tabanli
caligmalar yapabilmektedir. Mezunlarimiz ¢esitli bilimsel arastirma yapan kurumlarda istihdam
edilmekte, proje tiretebilmekte, akademisyen olabilmektedir. Boliimiimiizde yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel
caligsmalar yapilmakta ve isteyen kurumlara egitim semineri hizmetleri verilebilmektedir.

Tiirkiye ve yurtdisindaki tiniversitelerdeki doktora programlarinda akademik kariyer yapmaya devam
edebilirler. Toplum sorunlarina ¢oziim tretebilecek ulusal ve uluslar arasi projelerde ve Ar-Ge
faaliyetlerinde gorev alabilirler. Yiiksek 6gretim kurumlarinda 6gretim elemani olarak gorev alabilirler.

Yeterlilik Olgiitleri & Yénetmelikler

Isletme Anabilim Dali Muhasebe ve Finansman Bilim Dali YUKSEK LISANS DERECESI, Genel
Akademik Not Ortalamasi (GANO) 2.5/4.00°’den az olmayan, tezini basariyla savunmus olan ve
programdaki tiim derslerini (120 AKTS) en az CB ya da S notuyla ge¢mis olan 6grencilere
verilmektedir.

Akademik ilerleme Olanaklar

Yiiksek Lisans programini basariyla tamamlayan dgrenciler, ISLETME ANABILIM DALI ya da
Isletmenin alt bilim dallar1 ile ilgili alanlarda doktora programlaria bagvurabilir.

Sinav Yonetmelikleri, Degerlendirme ve Not Sistemi

Muhasebe ve Finansman Bilim Dali yiiksek lisans programu siiresince ongoriilen program 6grenme
ciktilarmin elde edilip edilmedigini Ol¢mek icin kullanilan yontemler asagida belirtilmistir. Ders
iiniteleri ile ilgili ¢iktilar ise ders taniminin yer aldig1 kisimda final notlarina sagladig: katki ile birlikte
gosterilmistir

Ara Smav

Final Sinavi

Telafi Simavi

Odev Degerlendirme
Rapor Sunma

Bilgisayarla Sunum Yapma
Tez Sunma

Belge Sunma

Smavlar:

Ara smnav ve final sinavlan iiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda
yapilir. Ogrencilerin donem sonu notlari, ara sinav, 6dev degerlendirmesi ve final sinavi sonuglarina
dayanarak ve ayrica Ogrencilerin devam sartin1 saglamasini da dikkate alinarak Ogretim elemanlari

tarafindan verilir.

Donem sonu notunun belirlenmesinde donem i¢i faaliyetlerinin katkis1 en fazla% 40 ve final sinavinin
katkis1 Yonetmelikle belirlenen tiim yiiksek lisans programlarindaki tiim dersler i¢in % 60'dir.

Degerlendirme:

Bir 6grencinin basarisi her ders i¢in tanimlanan her bir degerlendirme (donem i¢i ¢aligmalar ve final)
igin 0gretim elemani tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme 100 tam puan lizerinden yapilir.



Bir dersten AA, BA, BB, CB ve S (Basaril1) notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmig sayilir.
Ogrencilerin basar1 durumu; yariyil akademik ortalamasi ve genel akademik ortalamalar1 4.00 iizerinden
hesaplanarak belirlenir ve her dénemin sonunda duyurulur. Bir dersin kredisi ile o dersten alinan basari
notunun katsayisinin ¢arpimi o dersin agirlikli puanini verir. Yartyil akademik ortalamasi, ders planinda
o yartyilda bulunan derslerden alinmasi gerekenlerin agirlikli puanlart toplaminin, derslerin kredi
toplamina boliinmesi ile bulunur. Yillik dersler bahar yartyili akademik ortalamasina dahil edilir. Genel
akademik ortalama, 6grencinin 6grenim siiresi iginde almak zorunda oldugu biitiin derslerden aldig
basar1 notlar1 esas alinarak hesaplanacak agirlikli puanlar toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina
(120 AKTS) bdliinmesiyle bulunur. Ders basar1 notlar1 ve katsayilar1 asagidaki sekilde belirlenir:

Not Harf notu | Katsay1

90-100 |AA 4.00
85-89 BA 3.50
80-84 BB 3.00
75-79 CB 2.50
70-74 CcC 2.00
65-69 DC 1.50
60-64 DD 1.00
50-59 FD 0.50
0-49 FF 0.00

Mezuniyet Kosullari

Bir 6grencinin ISLETME ANABILIM DALI Muhasebe ve Finansman BILIM DALI Yiiksek Lisans
Programindan mezun olabilmesi i¢in asagidaki kosullar1 kargilamasi gerekmektedir:

e  Geger not alarak 120 AKTS kredisini tamamlamak (7 yiiksek lisans dersi i¢in 54 AKTS kredisi,
Seminer Dersi icin 6 AKTS kredisi, 2 Ozel Alan Dersi i¢in 20 AKTS kredisi ve art arda 2 yar1yil
boyunca yapilan Tez Caligmalar i¢in 40 AKTS kredisi)

e 4.00 tizerinden en az 2.50 genel not ortalamasina sahip olmak

e Tezini hazirlayip basariyla sunmak

Ogretim Tiirii

Nigde Universitesi Isletme Anabilim Dali Muhasebe ve Finansman Bilim Dali Yiiksek Lisans
programi, tam zamanli ve yiiz yiize egitim vermektedir.



Program Ciktilar

Bilimsel diisiinebilme, sorgulayabilme ve yorumlayabilme becerisi.

Spesifik bir problemi saptama ve arastirabilme becerisi.

Problem ve sorunlara kuskulu yaklasabilme, model kurma ve hipotez gelistirebilme
becerisi.

Alani ile ilgili literatiirde bilgiye sahip olma becerisi.

Alam ile ilgili literatiirii uygulamada kullanabilme becerisi.

Spesifik bir konuda alan arastirmasi yapabilme, sonuca erisebilme, dneriler getirebilme ve
yorumlayabilme becerisi.

Alan arastirmasi i¢in gerekli metodolojiyi gelistirebilme ve uygulayabilme becerisi.
Bilimsel yazma, konugma ve yorum getirebilme becerisi.

Etkin yazili ve sozlii iletisim kurabilme becerisi.

. Etkili sunum yapabilme becerisi.

. Bilimsel Y6netim ilkelerini uygulayabilme becerisi.
. Bilimsel ve mesleki etik bilinci.

. Proje gelistirebilme becerisi.

. Toplumsal ve sosyal sorunlara duyarlilik bilinci



Ogrenme Ciktilar

Programi bagar1 ile tamamlayan 6grenci:

Noook~wdE

8.
9.
10.
11.

12.

Isletme fonksiyonlarmin Isletme performansini nasil etkileyecegini 6grenir.

Y Onetim stratejisinin roliinii ve 6nemini anlar.

Planlama, kontrol ve siirekli iyilestirme tekniklerini 6grenir.

Bilimsel yonetim ilkelerini uygulayabilme becerisi kazanir.

Istatistiksel tekniklerin nemini ve kullanimimi &grenir.

Bilimde ve yonetsel uygulamalarda etik konularin1 6grenir.

Degisen sartlara uyabilme ve yiiksek diizeyde esneklik gostermede isletme fonksiyonlarini
etkin ve yaratici olarak yonetebilmeyi 6grenir.

Uygulamada rekabet etmek i¢in gerekli profesyonel becerileri ve davranislar1 6grenir.
Bilimsel diigiinme ve yorumlayabilme becerisi kazanir.

Bilimsel yazma ve aragtirma becerisi kazanir.

Toplum ve cevre sorunlarina duyarlilik kazanarak, bu sorunlara bilimsel ¢oziimler
tiretebilme becerisi kazanir.

Aragtirma yetenegi kazanir.



GUZ YARIYILI BAHAR YARIYILI
DERSiN|DERSIN DERSIN|DERSIN
ESKI | YENI |DERS ADI T|PIJAKTS|| ESKI | YENi |DERS ADI T|P|AKTS
KODU | KODU KODU | KODU
BILIMSEL ARASTIRMA )
SBY7000|SBE5001| ) 2[0] 6 MUH5004{OZEL KONULAR-II 5/0[ 10
YONTEMLERI
MUH5003[OZEL KONULAR-I 5(0[ 10 MUH5006{TEZ CALISMASI 0|1 20
MUH5005|TEZ CALISMASI 0|1f 20 |[MUHO000[MUH5008|SEMINER o2 6
MUH0000[MUH5007|SEMINER* 02| 6 MUH5102|ENFLASYON DUZELTMESI II |2 6
) ) MODERN MALIYETLEME
MUH5101|ENFLASYON DUZELTMESI I 2(0] 6 MUH5104{ ) 210l 6
YONTEMLERI
HIZMET ISLETMELERINDE FIRMA DEGERLEMESI
MUH5103 2(0] 6 |[MUH7010|MUH5106, 210l 6
MUHASEBE UYGULAMALARI
MUH7011|MUH5105|CALISMA SERMAYESI YONETIMI  |2|0[ 6 ||MUH7018MUH5108|FINANSAL ANALiZ 2|0 6
YONETIM MUHASEBESI
MUH7015[MUH5107 2(0] 6 MUH5110[KAR PLANLAMASI II 210l 6
UYGULAMALARI
ULUSLARARASI FINANSAL
MUH7017[MUH5109[KAR PLANLAMASI I 2[0 6 |[MUH7020[MUH5112| 2l0] 6
PIYASALAR
MUH7019[MUH5111{FINANS KURAMI 2l0] 6 ||[MUH7028|MUH5114/SERMAYE PIYASASI ANALIzI [2|0| 6
PORTFOY YONETIMI o
MUH7025[MUH5113 20| 6 [[MUH7026/MUH5116|SECILMIS FINANS KONULARI [2[0| 6
UYGULAMALARI
MUH7023[MUH5115[YENI FINANS TEKNIKLER 2l0] 6 |[MUH7016|MUH5118MUHASEBE MESLEK AHLAKI [2|0| 6
MUH5117|MUHASEBE HUKUK ILISKILERI 2[0] 6 MUH5120[DIS TICARET MEVZUATI 210l 6
. , ) COKULUSLU ISLETMELERDE
MUH5119[BILGI VE KONTROL SISTEMLERI  [2|0| 6 |[MUH7002[MUH5122 8
MUHASEBE
ISLETMELERDE VERGI ] )
MUH7005[MUH5121 3[0] 8 |[MUH7006|MUH5124|VERGI MUHASEBESI 3 8
AVANTAIJLARI
MUH7007|MUH5123|MUHASEBE BILGI SISTEMI 3|0 8 |[MUH7008|MUH5126|ILERI FINANSAL YONETIM II |3 8
o ) _ MUHASEBE DENETIM
MUH7009|MUH5125[iLERI FINANSAL YONETIM I 30| 8 |[MUH7014|MUH5128 3 8
UYGULAMALARI
MUHASEBE STANDARTLARI VE ILERI MALIYETLEME
MUH7001{MUH5127 3[0] 8 |[MUH7012[MUH5130[ _ ] 3 8
UYGULAMALARI YONTEMLERI II
o ) ) , ULUSLARARASI FINANSAL
MUH7013[MUH5129[iLERI MALIYETLEME YONTEMLERI I|3/0| 8 MUH5132 3 8
ARACLAR
FINANSAL SERBESTLESME
MUH5131[YATIRIM KARARLARI 3(0] 8 |[MUH7022|MUH5134 ] 3 8
\VE KRIZLER

*Seminer dersi ikinci yariyil (Bahar) dersi olup, dgrenci ikinci yariyilda MUH5008 Seminer dersini alip da basarisiz

olursa

**Doktora programina lisans derecesiyle kabul edilen égrenciler licincd yariyilda aldiklarr MUH6001 Seminer dersini

alp da (Bahar) MUH6002 Seminer dersini

MUH5007 Seminer

dersini

basarisiz  olurlarsa dorddncd  yariyilda

dgdncd

yariyilda

(Gliz) alabilecektir.

alabileceklerdir.


http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/SBE5001
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/SBE5001
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5004
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5003
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5006
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5005
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5008
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5007
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5102
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5101
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5104
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5104
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5103
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5103
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5106
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5106
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5105
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5108
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5107
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5107
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5110
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5109
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5112
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5112
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5111
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5114
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5113
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5113
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5116
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5115
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5118
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5117
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5120
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5119
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5122
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5122
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5121
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5121
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5124
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5123
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5126
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5125
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5128
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5128
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5127
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5127
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5130
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5130
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5129
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5132
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5132
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5131
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5134
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5134

MUH7027[MUH5133|FINANSTA GUNCEL KONULAR 30 8 |[MUH7024|MUH5136/MENKUL KIYMET YONETIMI |3 8
_ o KOBI'LERDE FINANSAL
MUH7021{MUH5135[RiSK YONETIMI 3(0] 8 |[MUH7030|MUH5138 3 8
RAPORLAMA
_ KURUMSAL KAYNAK
MUH7029|MUH5137[UZMANLIK MUHASEBESI 3l0[ 8 MUH5140 3 8
PLANLAMASI
MUH5142[ISLETME BUTCELERI 3l0] 8
KONAKLAMA ISLETMELERINDE )
MUH5139 3[0] 8 |[MUHO000[MUH6002|SEMINER ** o2 6
MUHASEBE
MUH5141{BANKA MUHASEBESI 3(0] 8
MUHO0000[MUH6001|{SEMINER 02| 6 MUH6004{UZMANLIK ALAN DERSI-II 5/0[ 10
MUH6003[UZMANLIK ALAN DERSI-I 5(0] 10 MUH6006{TEZ CALISMASI 0|1 20
MUH6005[TEZ CALISMASI 0|1 20 MUH6008[DOKTORA YETERLIK***x* oo 30
MUH6007[DOKTORA YETERLIK*** 0{0] 30 [|MUH8002|MUH6102JUYGULAMALI ARASTIRMA 30 10
DEGERLEME VE FINANSAL o ) )
MUH8001[MUH6101 3[0] 10 ||[MUH8004|MUH6104|ILERI MALIYET MUHASEBESI |[3/0[ 10
TABLOLAR
MUH8005[MUH6103[MUHASEBENIN KURAMSAL YAPISI |[3|0[ 10 |[MUH8006|MUH6106[ILERI FINANSAL MUHASEBE [3|0| 10
MUH8007|MUH6105[STRATEJIK FINANSMAN 30| 10 [|MUH8008|MUH6108|DEGERE DAYALI YONETIM 30 10
, ) o STRATEJIK YONETIM
MUH8009[MUH6107|[STRATEJIK MALIYET YONETIMI 3(0] 10 ||[MUH8010[MUH6110 ) 30 10
MUHASEBESI
) o ULUSLARARASI FINANSAL
MUH8015[MUH6109|VARLIK FIYATLAMA STRATEJILERI (3|0 10 |[MUH8012[MUH6112 30 10
RAPORLAMA
ILERI FINANSAL VE EKONOMIK B o
MUH6111 _ 3[0] 10 |[MUH8014|MUH6114|TUREV URUNLER 30 10
ANALiZ
MUH6113|FINANSAL YAPI KURAMLARI 3[0] 10 |[MUH8018MUH6116|FINANSAL KURUMLAR 30 10
FINANSAL POLITIKA VE BANKALARDA FINANSAL
MUH6115 _ 3l0[ 10 MUH6118[ 30 10
STRATEJILER YONETIM
GUNCEL MUHASEBE .. ) . .
MUH6117 3l0[ 10 MUH6120|LOJISTIK MALIYET YONETIMI [3/0| 10
UYGULAMALARI
MUH6119[ENFLASYON MUHASEBESI 30 10
MUH6121{TARIM MUHASEBESI 3l0[ 10

**¥Doktora programina lisans derecesiyle basvurmus ve ders asamasini basariyla tamamlamis olan dgrenciler
MUH6007 Doktora Yeterlik dersini besinci yariyilda (Gliz) ilk defa sececeklerdir. Ayrica Doktora programina yiiksek
lisans derecesiyle basvurmus ve dorddncti yariyilda (Bahar) MUH6008 Doktora Yeterlik dersini alip basarisiz olan

ogrenciler  besinci  yariyilda (Gliz) MUH6007  Doktora Yeterlik dersini  secebileceklerdir.

*x¥*Doktora programina yliksek lisans derecesiyle basvurmus ve ders asamasini basariyla tamamlamis égrenciler

MUH6008 Doktora Yeterlik dersini dordiincii yariyilda (Bahar) ilk defa sececeklerdir. Ayrica doktora programina



http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5133
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5136
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5135
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5138
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5138
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5137
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5140
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5140
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5142
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5139
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5139
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6002
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH5141
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6001
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6004
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6003
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6006
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6005
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6008
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6007
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6102
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6101
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6101
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6104
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6103
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6106
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6105
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6108
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6107
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6110
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6110
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6109
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6112
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6112
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6111
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6111
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6114
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6113
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6116
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6115
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6115
http://bologna.nigde.edu.tr/Dersbilgisi/tr/MUH6118
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lisans derecesiyle basvurmus ve besinci yariyilda (Gliz) MUH6007 Doktora Yeterlik dersini alip basarisiz olan

ogrenciler  altinci  yariyilda

(Bahar) MUH6008

Doktora Yeterlik dersini alabileceklerdir.

2009 YILINDAN iTIBAREN KAPATILAN LISANSUSTU DERSLER

GUZ YARIYILI

BAHAR YARIYILI

ESKi ) ESKi )
DERSIN ADI T|P|K|AKTS DERSIN ADI K|AKTS
KODU KODU
ISLETMELERDE KAR PLANLAMASI o )
MUH7017 ) 3|0[3| 8 ||[MUH716 [STRATEJIK YONETIM MUHASEBESI 3 8
\VE KONTROLU
MUH7003|ENFLASYON MUHASEBESI I 3/0[3| 8 |[MUH7004[ENFLASYON MUHASEBESI II 3l 8
BILGISAYARLI MUHASEBE ) . _
MUH703 3/0(3| 8 |[MUH7010[FIRMA DEGERLEMESI 3] 8
UYGULAMALARI
MUH717 [MUHASEBE DENETIMI 3/0/3| 8 |[MUH7020[ULUSLARARASI FINANS 3] 8
o KOBI'LER ICIN ULUSLARARASI FINANSAL
MUH7025[PORTFOY YONETIMI 3/0(3| 8 |[MUH7030 3| 8
RAPORLAMA STANDARTLARI
MUH7011|CALISMA SERMAYESI YONETIMI |3|0]3| 8 ||MUH810 |ILERI DENETIM UYGULAMALARI 31 -
MUH7007|MUHASEBE BILGI SISTEMLERI 3/0[3| 8 |[MUH8016|BANKALARDA AKTIF PASIF YONETIMI 3l -
MUH7015[YONETIM MUHASEBESI 3|013| 8
MUH8011[YALIN MUHASEBE 303 -
FINANSAL KARAR VERME
MUHS8013 _ _ 3l013] -
TEKNIKLERI
MUH8017[BILGISAYAR TEM
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YONETIM VE ORGANIiZASYON YUKSEK LiSANS

Genel Bilgi

Yonetim ve Organizasyon Bilim Dali Yiiksek Lisans Programinda kadrolu 1 Profesor, 1 Dogent ve 2
Yardime1 Dogent gérev yapmaktadir. Ogrenciler ilgi alanlarina ve ¢aligmak istedikleri konulara bagl
olarak disiplinlerarasi etkilesim gerektiren durumlarda Uretim Yonetimi ve Pazarlama, Muhasebe ve
Finansman ve Isletme Bilim Dallarindan da ders secebilmektedirler.

Program ders ve tez asamasindan olugmaktadir. Ders agamast iki yariyildir ve 6grencinin her yartyilda
30 kredilik ders almas1 gerekmektedir. I. Yariyilda sadece Bilimsel Arastirma Yontemleri ve IL.yartyilda
Seminer dersleri zorunlu olup, diger dersleri segmeli olarak ilgi alanina gore ve danigman Ogretim
{iyesinin onay1 ile segebilmektedir. Ogrencinin programi tamamlayabilmesi i¢in her yariyilda 30 kredi
olmak iizere ders ve tez donemlerinde toplam 120 krediden basarili olmasi gerekmektedir. Ayrica,
ogrencilerimizin bir kismi, Avrupa Birligi tilkeleri ve diger iilkelerle yapilan ikili antlagmalar sayesinde
Ogrenimlerinin bir boliimiine Erasmus Programi kapsaminda yurtdisginda devam edebilirler.

Program, 6grencilere yonetim ve organizasyon alaninda egitim vererek ve bilimsel ¢aligmalar yiiriiterek,
gliniimiiz i diinyasinin ihtiya¢ duydugu alaninda uzman personel ve akademisyen yetistirmektedir.

Mezun 6grencilerimiz Tiirkiye’deki ve yurt digindaki {iniversitelerin ilgili Doktora programlarina kayit
yaptirarak 6grenimlerine de devam edebilmektedir.

Amac ve Hedefler
Amac:
Yonetim ve Organizasyon disiplininde evrensel diizeyde lisansiistli egitim imkani sunarak, alaninda;

Sorgulayan, diisiinen ve objektif yorumlar getirebilen,

Is yasaminda objektif kararlar alabilen,

Uluslararasi diizeyde bilgi birikimine sahip,

Ekonomik hayatin gereksinimlerine yetkin, katilimci ve yenilik¢i cevaplar verebilen,
Disiplinlerarasi ¢alismalar yiiriitebilen,

Disipline ait ve disiplinlerarasi arastirmalar yapabilen ve bilimin gelisimine katki saglayan,
Kendini siirekli gelistirmeyi benimsemis, vizyon ve etik degerlere sahip bireyler ve bilim
insanlar yetistirmek.

Hedefler:

e Yonetim ve Organizasyon alaninda evrensel diizeyde arastirmalar yapmak ve bilgi iiretmek,

e Toplumun sorunlarina ¢6ziim iiretebilen bilgi iiretmek,

e Ekonomik hayatin ihtiyaglarma cevap vermek ve ulusal rekabet giiciiniin gelisimine katki
saglamak,

o Bilimsel diisiinceyi gelistirmek ve ekonomik hayati1 gelistirecek projeler olugturmak.

Diizey-Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece
Diizey

Isletme Anabilim Dali Yonetim ve Organizayon Bilim Dali Yiiksek Lisans Programi, 120 AKTS
kredisinden olusan 2 yillik bir programdir. Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekdgretimde Avrupa
Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)”'nde tanimlanan “Ikinci Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye


http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/qf/qf.asp
http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/qf/qf.asp
http://tyyc.yok.gov.tr/

Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” 'nde tanimlanan "7. Diizey" yeterlilikleri i¢in
belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini1 ve diizey yeterliliklerini; ayni zamanda, “Avrupa Yasam Boyu
Ogrenme Yeterlilikler Cergevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Verilen Derece

Programi bagariyla tamamlayan ogrencilere Isletme Anabilim Dali  Yiiksek Lisans Derecesi
verilmektedir.

Kabul Kosullar

Kabul kosullarma Tiirkiye Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirledigi yonetmeliklere uygun olarak karar
verilmektedir. Yiiksek lisans programlarina basvuru ve kabul i¢in gerekli kosullar hakkindaki bilgi, her
akademik yilin basinda iiniversitenin web sayfasinda duyurulur. Asagidaki kosullar hem Tiirk hem de
yabanci uyruklu 6grenciler i¢in gecerlidir:

o Lisans derecesi sahibi olmak,

e ALES’ten (Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Smavi) en az 55 puan (veya
esdegeri) almis olmak,

e Ulusal diizeyde yapilan YDS (Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi) UDS
(Universiteleraras1 Kurul Yabanci Dil Smavi) veya KPDS (Kamu Personeli Dil Sinavi) ya daa
TOEFL (Yabanc1 Dil Olarak Ingilizce Smavi) yabanci dil sinavlarindan yeterlilik almis olmak.
Yabanci dil yeterliligi olmayan 6grenciler bagvuruda bulunabilir ancak bu alandaki puanlari 0
olarak degerlendirilmektedir.

e Yurtdisinda Lisans Derecesi almis adaylarin, Yiiksekogretim Kurulundan denklik belgesi
almalar1 gerekmektedir.

e ALES puam 3 yil gegerlidir.

e Adaylarin sahsen bagvurmasi gerekmektedir. Eksik evrakla yapilan bagvurular
degerlendirilmemektedir.

Onceki Ogrenmenin Tanimlanmasi icin Bazi Diizenlemeler

Nigde Universitesinde dgrenim goren dgrenciler, Nigde Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’ne gore bazi1 derslerden muaf olabilirler. Nigde Universitesi yasam boyu égrenme
ilkesini esas alarak, daha 6nce bir bagka egitim kurumunda alinmis dersleri tanir. Bu derslerin 6grenme
¢iktilart Nigde Universitesi’nde kayitli programla uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden muaf
tutar.

Ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak, dgrencilerin muafiyet igin belirlenen siireler icerisinde
bagvurmalari ve Enstitii Y6netim Kurulunun muafiyeti onaylamasi gerekmektedir.

Program Profili

ISLETME ANABILIM Yoénetim ve Organizasyon Bilim Dali YUKSEK LISANS PROGRAMI,
konusunda uzman personel ve akademisyen yetistirmekte, alaninda bilimin yayginlastirilmasin
saglamakta, literatiiriin gelismesine katki saglamakta ve alan arastirmali ¢aligmalar ile uygulamada
onemli sonuglara ulasilmakta ve ¢6ziim onerileri sunulmaktadir. Alanlari ile ilgili bilimsel bir¢ok kitap
ve makale okuma ve incelemelerinin sonucunda bilimsel yazma, konugma ve yorum getirebilme becerisi
yiiksek bireyler yetistirmektedir.

Bu Yiiksek Lisans Programi, (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesinde "ikinci
Diizey", TYYC’de "7. Diizey"), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki
uygulama alanlarina, arastirma alanlarina ve doktora programlarina gecis yeterlilikleri kazandiran
akademik agirlikli bir programdir. Programin, “Egitimde Uluslararasi Standart Siniflandirmasi (ISCED)


http://tyyc.yok.gov.tr/
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc44_en.htm
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc44_en.htm
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/2013%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/2013%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm

2011" ve “Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim

alani kodlar1 asagida verilmistir:
*ISCED Egitim Alan Kodu: 34-Isletme ve Yonetim Bilimleri
*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 7, Kategorisi (Profili): 74,

Alt Kategorisi: 747 - Akademik agirhikl yiiksek lisans derecesi
*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 34 -—isletme ve
Yonetim Bilimleri

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik
agirlikh "7. Diizey" yiiksek lisans derecesi.

Egitim Ogretim Metotlar

Isletme Anabilim Dali Yénetim ve Organizasyon Bilim Dalinda en ¢ok kullanilan egitim-6gretim
yontemleri asagida verilmistir. Programlar, amag ve hedeflerine gore, bu listede siralanan yontemlerin
cogunu kullanmaktadir.

ISLETME ANABILIM DALI YUKSEK LiSANS PROGRAMININ, hedefledigi program 6grenme
c¢iktilarina ulagmak icin, programin tiimiinde kullandig1 egitim-6gretim yontemleri “program 6grenme
ciktilar1” kisminda, programdaki bir dersle ilgili yontemler ise “ders {initelerinin tanimi1” kisminda yer
almaktadir.

Egitim Ogretim Metotlar

Ders & Sinif I¢i etkinlikler
Alan Calismasi

Grup Caligmasi
Laboratuar

Okuma

Odev

Proje Hazirlama
Seminer

Web Tabanli Ogrenme
Uygulama

Tez Hazirlama

Alan Calismasi

Rapor Yazma

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Bu yiiksek lisans programindan mezun oOgrenciler, hizmet, turizm ve sanayi —oOzellikle banka
isletmelerinde- sektoriinde tercih edilen elemanlar olabilmektedirler. Mezunlarimiz Kiigiikk ve Orta
Biiyiikliikteki Isletmeler (KOBI), biiyiik 6lcekli sirketler ve cok uluslu firmalarda istihdam olanag:
bulabilirler ve kisisel ilgi alanlar1 ve tercihlerine gore planlama, yonetim, insan kaynaklar1 ve denetim
gibi birgok alanda calisabilirler. KPSS simavlarinda basarili olmalart durumunda Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda iist diizey yonetici pozisyonlarina atanabilecekleri gibi, miifettis, kontrolér, denetmen,
uzman v.b. kariyer gorevlere de atanabilmekte veya memur olarak ¢alisabilmektedirler. Mezunlarimiz
kendilerini yetistirebildigi ve Ogrenebildigi orandaki bilgisayar becerileri ile de ¢esitli kurumlarda
bilgisayar tabanli ¢alismalar yapabilmektedir. Mezunlarimiz ¢esitli bilimsel aragtirma yapan kurumlarda
istihdam edilmekte, proje iiretebilmekte, akademisyen olabilmektedir. Béliimiimiizde yurt ici ve yurt
dis1 bilimsel ¢aligmalar yapilmakta ve isteyen kurumlara egitim semineri hizmetleri verilebilmektedir.

Ayrica mezunlarimiz, Tirkiye ve yurtdisindaki tiniversitelerdeki doktora programlarinda akademik
kariyer yapmaya devam edebilmekte, toplum sorunlarina ¢6ziim iiretebilecek ulusal ve uluslararasi


http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=31

projelerde ve Ar-Ge faaliyetlerinde ¢alisabilmektedirler. Yiiksekégretim kurumlarinda 6gretim elemani
olarak gorev alabilmektedirler.

Yeterlilik Olciitleri & Yonetmelikler

Isletme Anabilim Dal1 Yonetim ve Organizasyon Bilim Dali YUKSEK LISANS DERECESI, Genel
Akademik Not Ortalamasi (GANO) 2.5/4.00°’den az olmayan, tezini basariyla savunmus olan ve
programdaki tiim derslerini (120 AKTS) en az CB ya da S notuyla ge¢mis olan Ogrencilere
verilmektedir.

Akademik ilerleme Olanaklari

Yiiksek Lisans programin basariyla tamamlayan dgrenciler, ISLETME ANABILIM DALI vya da
Isletmenin alt bilim dallar1 ile ilgili alanlarda doktora programlarina bagvurabilir.

Sinav Yonetmelikleri, Degerlendirme ve Not Sistemi

Yonetim ve Organizasyon Bilim Dali yiiksek lisans programu siiresince ongoriilen program ogrenme
¢iktilarinin elde edilip edilmedigini 6lgmek igin kullanilan yontemler asagida belirtilmistir. Ders
tiniteleri ile ilgili ¢iktilar ise ders taniminin yer aldig1 kisimda final notlarina sagladigi katki ile birlikte
gosterilmistir

Ara Smav

Final Sinavi

Telafi Smavi

Odev Degerlendirme

Rapor Sunma

Bilgisayarla Sunum Yapma
Tez Sunma

Belge Sunma

Sinavlar:

Ara sinav ve final sinavlar iiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda
yapilir. Ogrencilerin dénem sonu notlari, ara sinav, ddev degerlendirmesi ve final smavi sonuglarina
dayanarak ve ayrica Ogrencilerin devam sartin1 saglamasini da dikkate alinarak Ogretim elemanlari
tarafindan verilir.

Do6nem sonu notunun belirlenmesinde donem igi faaliyetlerinin katkisi en fazla% 40 ve final smnavinin
katkis1 Yonetmelikle belirlenen tiim yiiksek lisans programlarindaki tiim dersler i¢in % 60'dir.

Degerlendirme:

Bir 6grencinin basarisi her ders i¢in tanimlanan her bir degerlendirme (donem ici ¢aligmalar ve final)
icin Ogretim elemani tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme 100 tam puan {izerinden yapilir.

Bir dersten AA, BA, BB, CB ve S (Basaril) notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmig sayilir.
Ogrencilerin basar1 durumu; yariyil akademik ortalamasi ve genel akademik ortalamalari 4.00 {izerinden
hesaplanarak belirlenir ve her donemin sonunda duyurulur. Bir dersin kredisi ile o dersten alinan basari
notunun katsayisinin ¢arpimi o dersin agirlikli puanini verir. Yartyil akademik ortalamast, ders planinda
o yariyilda bulunan derslerden alinmasi gerekenlerin agirlikli puanlari toplaminin, derslerin kredi
toplamina boliinmesi ile bulunur. Yillik dersler bahar yariyili akademik ortalamasina dahil edilir. Genel
akademik ortalama, 6grencinin 6grenim siiresi iginde almak zorunda oldugu biitiin derslerden aldig



basar1 notlar1 esas alinarak hesaplanacak agirlikli puanlar toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina
(120 AKTS) boliinmesiyle bulunur. Ders basari notlar1 ve katsayilar1 asagidaki sekilde belirlenir:

Not Harf notu | Katsay1

90-100 AA 4.00
85-89 BA 3.50
80-84 BB 3.00
75-79 CB 2.50
70-74 CcC 2.00
65-69 DC 1.50
60-64 DD 1.00
50-59 FD 0.50
0-49 FF 0.00

Mezuniyet Kosullari

Bir 6grencinin ISLETME ANABILIM DALI URETIM YONETIMI VE PAZARLAMA BIiLiM DALI
Yiiksek Lisans Programindan mezun olabilmesi igin asagidaki kosullari karsilamasi gerekmektedir:

e Geger not alarak 120 AKTS kredisini tamamlamak (7 yiiksek lisans dersi i¢in 54 AKTS kredisi,
Seminer Dersi icin 6 AKTS kredisi, 2 Ozel Alan Dersi i¢in 20 AKTS kredisi ve art arda 2 yar1yil
boyunca yapilan Tez Calismalari igin 40 AKTS kredisi)

e 4.00 tizerinden en az 2.50 genel not ortalamasina sahip olmak

e Tezini hazirlayip basartyla sunmak

Ogretim Tiirii

Nigde Universitesi Isletme Anabilim Dali Yénetim ve Organizasyon Bilim Dali Yiiksek Lisans
programi, tam zamanli ve yiiz yiize egitim vermektedir.



Program Ciktilari

ISZACHE N N

10.
11.
12.
13.
14.

Bilimsel diisiinebilme, sorgulayabilme ve yorumlayabilme becerisi.

Spesifik bir problemi saptama ve arastirabilme becerisi.

Problem ve sorunlara kuskulu yaklagabilme, model kurma ve hipotez gelistirebilme becerisi.
Alan ile ilgili literatiirde bilgiye sahip olma becerisi.

Alani ile ilgili literatiirii uygulamada kullanabilme becerisi.

Spesifik bir konuda alan aragtirmasi yapabilme, sonuca erigsebilme, Oneriler getirebilme ve
yorumlayabilme becerisi.

Alan aragtirmasi igin gerekli metodolojiyi gelistirebilme ve uygulayabilme becerisi.
Bilimsel yazma, konusma ve yorum getirebilme becerisi.

Etkin yazili ve so6zlii iletisim kurabilme becerisi.

Etkili sunum yapabilme becerisi.

Bilimsel Yonetim ilkelerini uygulayabilme becerisi.

Bilimsel ve mesleki etik bilinci.

Proje gelistirebilme becerisi.

Toplumsal ve sosyal sorunlara duyarlilik bilinci



Ogrenme Ciktilar

Programi bagar1 ile tamamlayan 6grenci:

NookrwdE

8.
9.
10.
11.

12.

Isletme fonksiyonlarmin Isletme performansini nasil etkileyecegini dgrenir.

Y Onetim stratejisinin roliinii ve 6nemini anlar.

Planlama, kontrol ve siirekli iyilestirme tekniklerini 6grenir.

Bilimsel yonetim ilkelerini uygulayabilme becerisi kazanir.

Istatistiksel tekniklerin 6nemini ve kullanimimi 6grenir.

Bilimde ve yonetsel uygulamalarda etik konularin1 6grenir.

Degisen sartlara uyabilme ve yiiksek diizeyde esneklik gostermede isletme fonksiyonlarini etkin
ve yaratici olarak yonetebilmeyi 6grenir.

Uygulamada rekabet etmek i¢in gerekli profesyonel becerileri ve davranislar: 6grenir.
Bilimsel diisiinme ve yorumlayabilme becerisi kazanir.

Bilimsel yazma ve aragtirma becerisi kazanir.

Toplum ve ¢evre sorunlarina duyarlilik kazanarak, bu sorunlara bilimsel ¢oziimler iiretebilme
becerisi kazanir.

Aragtirma yetenegi kazanir.



GUZ YARIYILI BAHAR YARIYILI

DERSIN|DERSIN DERSIN|DERSIN

ESKI | YENI |DERS ADI TPIAKTS|| ESKi | YENI |DERS ADI TIPIAKTS|
KODU | KODU KODU | KODU
BILIMSEL ARASTIRMA --
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L KULTUR VE YONETSEL
YON5109)YETENEK YONETIMI 30 8 YON5112UYGULAM ALAR 20 6
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AILE ISLETMELERI
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YONS1150 -+ DoLoist 2000 6 |[YONOOOO[YON6002[SEMINER o[2| 6
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YON6007[DOKTORA YETERLIK*** o[o] 30 |[YON8008[YON6104YENILIK YONETIMI 30| 10

- - . - LIDERLIKTE GUNCEL
'YON8001[YON6101[ViZYONER LIDERLIK 30| 10 'YON6106 GELISMELER 3(0| 10

B 'YARATICILIK VE PROBLEM
'YONS003)YON6103 COZME 30| 10

'YONETIM DUSUNCESININ
YON6105i0 o 30| 10

*Seminer dersi ikinci yariyil (Bahar) dersi olup, dgrenci ikinci yariyilda YON5008 Seminer dersini alip da basarisiz

olursa YON5007 Seminer dersini licincti yariyilda (Gtiz) alabilecektir.

**Doktora programina lisans derecesiyle kabul edilen dgrenciler ligincti yariyilda aldikiarr YON6001 Seminer dersini

alip da basarisiz oluriarsa dorddnctdi yariyilda (Bahar) YON6002 Seminer dersini alabileceklerdir.

**¥Doktora programina lisans derecesiyle basvurmus ve ders asamasini basariyla tamamlamis olan dgrenciler

YON6007 Doktora Yeterlik dersini besinci yariyilda (Gliz) ilk defa sececeklerdir. Ayrica Doktora programina yiiksek

lisans derecesiyle basvurmus ve dordincd yariyilda(Bahar) YON600O8 Doktora Yeterlik dersini alip basarisiz olan

odrenciler besinci yariyilda (Gliz) YON6007 Doktora Yeterlik dersini secebileceklerdir.

*x¥*Doktora programina yiksek lisans derecesiyle basvurmus ve ders asamasini basariyla tamamlamis égrenciler

YON6008 Doktora Yeterlik dersini dordincd yariyilda (Bahar) ilk defa sececeklerdir. Ayrica doktora programina

lisans derecesiyle basvurmus ve besinci yariyilda (Gtiz) YON60O7 Doktora Yeterlik dersini alip basarisiz olan

ogrenciler altinci yariyilda (Bahar) YON6008 Doktora Yeterlik dersini alabileceklerdir.
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2009 YILINDAN ITIBAREN KAPATILAN LISANSUSTU DERSLER

GUZ YARIYILI

BAHAR YARIYILI

ESKi - ESKI -

kopu [PERSIN ADI u kopu [PERSIN ADI
YON7005/STRATEJIK YONETIM 3 8 |[YON706|DAVRANIS BILIMLERI 8

AN A ORGUTLERDE CATISMANIN
YON701 [KRiZ YONETIMI 3 8 |[YON702 &\ Frimi 8
YON703 [iS AHLAKI VE SOSYAL SORUMLULUK |3 8 |[YON708[TEKNOLOJi YONETIMI 8
TOPLAM KALITE YONETIMI VE KALITE CEVREYE DUYARLI YONETIMI

YON707 |5VENCE SISTEMLERI 3 8 ||YON712e ISLETMECILIK 8
YON801 |ODRGUTSEL DEGISMENIN YONETIMI  [3 YON802IORGUT GELISTIRME -
YONS8O05 [ULUSLARARASI ISLETME YONETIMI |3




Tletisim

Mevki

ANABILIM DALI
BASKANI
ERASMUS
KOORDINATORU

Ad1 Soyadi
Prof. Dr. Esen
GURBUZ
Dog. Dr. Fatih
CETIN

Telefon

+903882252043

+903882252019

E-Posta

esen@nigde.edu.tr

fcetin@nigde.edu.tr



mailto:fcetin@nigde.edu.tr



