Genel Bilgi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programi ilk olarak 1980 yilinda Selguk Universitesine bagli olarak muhasebe programi olarak kurulmus olup, 1992 yilinda
Nigde Universitesi Meslek Yiiksekokulu 2010 yilindan itibaren ise Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu gatisi altinda faaliyetine devam etmektedir.2009-
2010 6gretim yilindan itibaren Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programi adini almistir. Bélimimiizde 3 égretim gorevlisi gérev yapmaktadir. Bélimimize
yaklasik her yil 120 égrenci kayit yaptirmaktadir. Zorunlu ve segmeli derslerle birlikte staj egitimi tamamlayan égrenciler mezun olduklarinda Muhasebe ve
Vergi Uygulamalari Meslek Elemani unvanini alirlar.

Ogrencilerimiz isletmelerin muhasebe bdlimleri ile kamu kurum ve kuruluslarinin muhasebe servislerinde is imkani bulabilirler. Egitimine devam etmek
isteyen mezunlar, Agik 6gretim Fakiiltesi Isletme Bolimi'niin Gglincli sinifina dogrudan ve sinavsiz olarak gegebilmektedir. Ayrica, Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi'nda alinan puan ve kontenjan durumlarina gore gesitli Gniversitelerin Muhasebe, Ekonomi gibi dort
yillik lisans programlarina gegme olanaklari da vardir.

Bolimii basariyla tamamlayanlara 6n lisans diplomasi verilir. Nigde Universitesinde égrenim géren égrenciler bazi derslerden Nigde Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav yénetmeligine gore bazi derslerden muaf olabilirler. Ogrencilerin derslerden muaf olmalari igin belirlenen siireler igerisinde
derslerden muaf olmak (izere basvurmalari ve yiiksekokul yonetim kurullarindan onay almalari gerekmektedir.

Adaylarin mezun olabilmeleri igin, Programda mevcut olan dersleri basariyla tamamlamasi (toplam 120 AKTS) ve 4.00 (izerinden en az 2.00 agirlikh not
ortalamasi elde etmesi gerekmektedir. Nigde Universitesinde yapilan sinavlar Bologna siirecinde égrenci is ylikiine uygun olarak Nigde Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav yénetmeligine gére yapilir. Bélimiimiizde bilimsel galismalar yogun olarak yapilmaktadir.

Amac ve Hedefler

Amag:

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programinin temel amaci muhasebe ve vergi konusunda hizmet veren muhasebe veya musavirlik blrolarinin, kamu veya
ozel sektor kuruluslarinin muhasebe ve finans departmanlarinin ihtiyacini kargilayacak, analitik dislinme yetenegine sahip, problem ¢dézen, girisimci
muhasebe elemanlar yetistirmektir.

Hedef:

Bolumimiziin baslica hedefleri tilkemizin ihtiyag duydugu ara eleman yetistiren bolimleri arasinda tercih edilen bir b6lim konumuna gelmektir. Gerekli
bilimsel ve sosyal yetilerle donatiimis, fiziki ve zihinsel doygunluga erigmis, bir Ust seviyedeki egitimleri takip edebilen, ¢alisacaklari ortamlarda kritik diglinme
ve liderlik becerilerine sahip, disiplinler arasi isbirligi saglayabilen, yonetici 6zelliklerine sahip, yenilikgi, 6zglin ¢dézimler lretebilen Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari Meslek Elemani yetistirmektir.

Diizey-Tiirkiye Yiiksekodretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece

Programi basariyla tamamlayan égrencilere MUHASEBE ve VERGI UYGULAMALARI MESLEK ELEMANI ONLISANS DERECESI verilecektir.
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI Programi énlisans programi 120 AKTS kredisinden olugan 2 yillik bir énlisans programdir. Program, Bologna
Sireci'nin “Yilksekégretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)"'nde tanimlanan “Birinci Diizey (First Cycle)” ile “Tirkiye Yiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)" 'nde tanimlanan "5. Diizey" yeterlilikleri igin belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve dizey yeterliliklerini; ayni

zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "5. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Kabul Kosullari

Tiirk grenciler, MUHASEBE ve VERGI UYGULAMALARI programina Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM) yaptigi Yiiksek Ogretime Giris
Sinavi (YGS) sonucuna gore kabul edilirler. OSYM tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretime Giris Sinavi (YGS) sinavinda basarili olanlarin YGS-5 puan
tiruindeki tercih siralamasina gére yerlestirmesi yapilir.

Yabanci uyruklu 6grenciler, programa Universiteye yaptiklari direkt basvurularin degerlendiriimesi sonucunda kabul edilir. Daha fazla bilgi icin Kurumsal
Bilgileri meniisiinde yer alan Lisans ve On Lisans Kabul Prosediirleri ve Kayit Prosediirleri bdlimiini ziyaret ediniz.

Daha fazla bilgi iin liitfen Nigde Universitesi Uluslararasi iligkiler Ofisi ile irtibata geginiz.

iletigim:

Uluslararasi lligkiler Ofisi

Nigde Universitesi, Kampiis, Bor Yolu, Nigde, TURKIYE

Tel: 0 388 225 21 48 begin_of_the_skype_highlighting end_of_the_skype_highlighting

Faks: 0 388 225 23 85

E-posta: erasmus@nigde.edu.tr
Web: http://www.nigde.edu.tr/uluslararasi/index.php

Onceki Ogrenmenin Taninmasi

Nigde Universitesi yagam boyu 6grenme ilkesini esas alarak, daha énce bir bagka kurumda alinmig dersleri tanir ve bu derslerin 6grenme giktilar Nigde
Universitesi’nde kayitli programinkilerle uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden muaf tutar. Ogrenme ¢iktilarinin uyumu ve muafiyet konularina
Yiksekokul Kurulu tarafindan ilgili yasa ve yénetmeliklere uygun olarak karar verilir.

Program Profili

Muhasebe sisteminin tamaminin bilgisayarlasmis olmasi, 6zellikle muhasebecilik meslegini segecek 6grencilerin, bilgisayarli muhasebe ve vergi konularinda
donatilmig olmalarini gerektirmektedir. Is hayati bilgisayarli muhasebeyi ve vergi konularini iyi bilen, iyi kullanan elemanlara biiyiik gereksinim duymaktadir.
Bu 6zelliklere sahip elemanlarin yetismesi ise uzun zaman almaktadir. Muhasebe ve vergi uygulamalari programinda yer alan égrencilerimiz, iki yillik
o6grenimleri siiresince muhasebe alanindaki glincel gelismeler hakkinda bilgi sahibi olmakta ve muhasebe programlarina hakimiyet kazanmaktadirlar. Bundan
dolay! programda 6ncelikli olarak bilgisayarli muhasebe, dénem sonu muhasebe iglemleri, vergi hukuku ve istatistik alanlari bulunmaktadir. Bu sebeple
6grencilere muhasebe ve vergi ile ilgili uygulamalari teknoloji ile i¢ ice aktariimaktadir.

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI énlisans programi (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi'nde Birinci Diizey, TYYG'de 5. Diizey),
mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki uygulama alanlarina, aragtirma alanlarina, lisans programlarina gegis yeterlilikleri
kazandiran akademik agirlikh bir programdir. Programin, “Egitimde Uluslararasi Standart Siniflandirmasi (ISCED) 2011" ve“Turkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cergcevesi (TYYC) ne gére siniflandirmasi ve egitim alani kodlari agagida verilmistir:

«ISCED Egitim Alan Kodu: 3- Sosyal Bilimler, isletme, Hukuk

*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 5. Diizey, Categorisi (Profili): 3, Alt Categorisi: 344- Mesleki agirlikli 6nlisans derecesi

«Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Gergevesi (TYYG) Temel Alan Kodu: 34 - Isletme ve Yénetim Bilimleri

Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYG) Yeterlilik Tiirii (profili): Mesleki agirlikh "5. Dlzey" 6nlisans derecesi

Eaitim Odretim Metodlari

Nigde Universitesi'ndeki programlarda en gok kullanilan egitim-6gretim yéntemleri asagida verilmistir. Programlar, amag ve hedeflerine gére, bu listede
siralanan yéntemlerin gogunu kullanmaktadir. MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ve Koruma Programinin, hedefledigi program égrenme giktilarina
ulagsmak igin, programin timunde kullandigi egitim-6gretim yontemleri “program 6grenme ¢iktilari” kisminda, programdaki bir dersle ilgili yontemler ise “ders
tanitim ve uygulama bilgileri” kisminda yer almaktadir.

Kullanilan Egitim-Ogretim Yéntemlerinden Ornekler

Ders & Sinif igi Etkinlikler
Grup Calismasi

Okuma

Odev

Proje Hazirlama

Seminer

Staj

Teknik Gezi


http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/qf/qf.asp
http://tyyc.yok.gov.tr/
http://tyyc.yok.gov.tr/
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc44_en.htm
http://www.nigde.edu.tr/ects/index.php
http://www.nigde.edu.tr/ects/index.php
mailto:erasmus@nigde.edu.tr
http://www.nigde.edu.tr/uluslararasi/index.php?ln=en
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=31
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=31

Web Tabanli Ogrenme
Uygulama

Yerinde Uygulama
Mesleki Faaliyet
Sosyal Faaliyet

Alan Calismasi

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari programindan mezun olan égrenciler, kendi istek ve yeteneklerine gére, muhasebe birolarinda, finans kuruluslarinin gesitli
kademelerinde ile herhangi bir ticarf isletmelerin muhasebe servislerinde calisabilirler. Ayrica daha sonra lisans egitimlerini tamamladiktan sonra 3568 sayili
Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve Yeminli Mali Musavir Yasasi geregince (g yillik stajlarini tamamladiklari takdirde yapilacak
yeterlilik sinavi sonucunda adlarina muhasebe brolari agabilmektedirler.

Yeterlilik Olciitleri & Yonetmelikler

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI énlisans programindan mezun olarak bu alanda yeterlilik kazanabilmek igin,

Ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tim dersleri basarmasi,
4.00 lzerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmasi,

40 i giinii (10 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmasi gerekir. (40 business days (10 ECTS credits) must be completed
during the summer internship).

Detayl bilgi igin "Nigde Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi"
Akademik ilerleme Olanaklari
Bu programi basariyla tamamlayan égrenciler, Sosyal Hizmet, Acil Yardim ve Afet Yonetimi ile Agik 6gretim fakiiltelerinin isletme ve Iktisat alanlarinda

Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile lisans programlarina basvurabilir. Dikey Gegis Sinavi ile
yerlestirildikleri lisans programlarinda intibak egitimi basardiktan sonra 3. siniftan itibaren lisans egitimine devam ederler.

Sinav Yonetmelikleri, Dederlendirme ve Not Sistemi
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI programi siiresince éngériilen program égrenme giktilarinin elde edilip edilmedigini dlgmek igin kullanilan
yontemler asagida belirtiimistir. Ders Uniteleri ile ilgili ¢ciktilar ise ders taniminin yer aldig1 kisimda final notlarina sagladigi katki ile birlikte gosterilmistir

Ara Sinav

Final Sinavi

Telafi Sinavi

Kisa Sinav

Odev Degerlendirme
Rapor Sunma

Bilgisayarla Sunum Yapma

Belge Sunma

Sinavlar:

Ogrencilerin, MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI programi miifredatinda yer alan her bir ders tinitesinin éngérillen 6grenme giktilarini elde etmede ne
kadar basarili olduklari, ddnem igi etkinliklerle ve her ddnem sonunda yapilan final sinavlariyla élglilmektedir.

Dénem ici faaliyetlerin degerlendiriimesi, yonetmelikle belirlenen 6nlisans programlarindaki biitiin dersler igin zorunlu degerlendirme yéntemleri olarak en az
bir ara sinav igerir.

Programlar, egitim amag ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders diizeyinde sonuglarin basarisini 6lgmedeki ihtiyaca bagl olarak dénem igi
faaliyetlerde daha fazla degerlendirme ydnteminin tanimlanmasi igin tesvik edilmektedir. Her ders igin kullanilan dederlendirme yéntemlerinin niteligi ve
sayisi, dénem sonu notuna olan katkilari ile birlikte ders agiklamalar bélimlerinde "Olgme ve Degerlendirme” bashg altinda verilmistir. Bu diizenlemeler her
dénem bagsinda, 6nceden ilan edilir ve web sitesinde ders tanimlari bélimleri yayinlanir.

*Ara sinav ve final sinavlari (iniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilir. Ogrencilerin dénem sonu notlari, ara sinav, final
sinawvi ve varsa diger degerlendirme sonuglarina dayanarak 6grencilerin devam sartini saglamasini da dikkate alinarak égretim elemanlari tarafindan verilir.
**Dénem sonu notunun belirlenmesinde dénem igi faaliyetlerinin katkisi en fazla % 40 olabilir ve final sinavinin katkisi Yonetmelikle belirlenen tiim lisans ve
onlisans programlarindaki tim dersler icin en az % 40 ve en fazla % 60 olur.

***Bir ara sinav, 6dev, ve final sinavi gerektirmeyen ige yerlestirme gibi dersler, ilgili béliimlerin yénetimleri tarafindan belirlenir ve bu dersler igin
belirli degerlendirme ve not verme yontemleri yukarida anlatilan kanallar yoluyla duyurulur. Bu tiir faaliyetlerin degerlendirilmesi Senato tarafindan
belirlenen ilkeler dogrultusunda yapilir ve Basarili ya da Basarisiz olarak degerlendirilir.

Degerlendirme:

Bir 6grencinin basarisi her ders igin tanimlanan her bir degerlendirme (dénem igi caligmalar ve final) igin 6gretim elemani tarafindan degerlendirilir.
Degerlendirme 100 tam puan tizerinden yapilir ve dénem sonunda standart sapma ve sinifin not ortalamasi dikkate alinarak ilkeleri Senato tarafindan
belirlenen bagil degerlendirme yéntemi kullanilarak harf notuna dontstiraldr.

Detayl bilgi igin “Not Degerlendirme” bolimuni ziyaret ediniz.

Mezuniyet Kosullari

Bir 6grencinin MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI programindan mezun olabilmesi igin agagidaki kogullari kargilamasi gerekmektedir:

ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tim dersleri bagarmasi,
4.00 Uzerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmasi,

40 is glinii (10 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmasi gerekir. (40 business days (10 ECTS credits) must be completed
during the summer internship).

Detayl bilgi igin "Nigde Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi"

Ogretim Tiirii
Nigde Universitesi MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 6nlisans programi, tam zamanl ve yiiz yiize egitim vermektedir.


http://www.nigde.edu.tr/ects/index.php
http://www.nigde.edu.tr/elektrikelektronikmuhendisligi/page.php?page=13
http://www.nigde.edu.tr/ects/index.php

Not Degerlendirme

Basari Notu:
Sinavlardan alinan puanlar 100 Gzerinden degerlendirilerek basari puani belirlenir. Bir dersteki basari

durumu basari notu ile belirlenir. Basari notu o derse ait yariyil igcinde yapilan ¢aligmalarda saglanan
yariylil igi bagari notu ile yariyll sonunda yapilan genel sinavlarda saglanan basari notunun birlikte
degerlendiriimesiyle belirlenir. Yariyil icinde yapilan galismalar; ders ve uygulamalarda devam durumu,
arazi galismalari, uygulama, 6dev, proje, staj, atdlye, seminer, laboratuar ve benzeri ¢calismalardir.
Ogrencinin yariyil igi basari notunun belirlenmesinde, bu calismalar akademik takvimde belirlenen
yariyilin son haftasinda belirli oranda ara sinav ile birlikte degerlendirilebilir. Genel sinavin ders basari
notuna etkisi en az % 40 en ¢ok % 60 olabilir. Yariyil i¢i basari notunun ve genel sinavin basari notuna
etki oranlari ve 6grencinin basarili sayilmasi igin yariyil i¢i galismalarin uygulama sekli, dersin sorumiu
Ogretim elemani tarafindan yariyilin ilk iki haftasi igcinde égrencilere duyurulur.

Basari notunun hesaplanmasinda bagil degerlendirme sistemi kullanilir. Bagil degerlendirmede o
dersi alan tim 6grencilerin aldiklari ders bagari puanlarinin aritmetik ortalamasi ve istatistiksel dagilimi
dikkate alinir. Bagil degerlendirme sisteminin uygulama esaslari Senato tarafindan belirlenir.

Ders basari notlari ve katsayilari asagidaki sekilde belirlenir:

Basari Notlar (harf ile) Katsayilar
AA 4,00
BA 3,50
BB 3,00
CB 2,50
CcC 2,00
DC 1,50
DD 1,00
FD 0,50
FF 0,00

Basari_Notlarindan;
a) S: Kredisiz derslerde basarili,

b) U: Kredisiz derslerde basarisiz,

c) P: Yillik derslerde birinci yariyil sonunda basarili,

d) EX: Universitenin yapti§i muafiyet sinavinda basarili,
e) NI: Agirlikli ortalamaya katilmayan derslerin notu,

f) NA: Derse devam ve/veya uygulama sartini yerine getirmediginden, genel sinavlara girme hakki
olmadigi igin basarisiz,

g) T: Transfer edilen dersin notu olarak tanimlanir.

Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, S ve EX notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. Bir veya birkag dersten
DC veya DD notu alan 6grenci, dersin alindigi yariyilda ders kayit formuna yazarak kayit yaptirdidi tim derslerin
akademik ortalamasi 2,00 ve uzerinde ise o dersi/dersleri basarmis sayilir.

T notu; Universitenin diger bélimlerinden veya baska bir tiniversiteden gegis yapan dgrencilere, daha énce almis
olduklari ve esdegerligi bolim bagkanhdinin 6nerisi Gizerine fakulte/yiksekokul kurulunca kabul edilen dersler igin verilir.
Akademik not ortalamasi hesaplarina katilmaz.

Akademik ortalama
Ogrencilerin basari durumu; yariyil akademik ortalamasi ve genel akademik ortalamalari hesaplanarak belirlenir. Bir
dersin kredisi ile o dersten alinan bagari notunun katsayisinin garpimi o dersin agirlikli puanini verir.

Yariyll akademik ortalamasi, ders planinda o yariyilda bulunan derslerden alinmasi gerekenlerin agirlikli
puanlari toplaminin, derslerin kredi toplamina bélinmesi ile bulunur. Yillik dersler bahar yariyili akademik ortalamasina
dahil edilir.

Genel akademik ortalama, 6grencinin 6grenim siresi icinde almak zorunda oldudu bitin derslerden aldigi
basari notlar esas alinarak hesaplanacak agirlikl puanlar toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina bélinmesiyle
bulunur.




Akademik ortalama hesaplanirken virglilden sonra iki basamak alinir. Virgilden sonraki Gglincti basamaktaki
sayl 5 veya daha blylk oldugunda ikinci basamaktaki say bir arttirilir.

Yan dal, ¢ift ana dal dersleri ile egitim-6gretim planinda yer almasina ragmen S ve T notlari alinan dersler
akademik ortalama hesaplamalarinda dikkate alinmaz. Ogrencinin tekrar ettigi dersler varsa, o derslerden aldigi en son
not akademik ortalamaya dabhil edilir.

Ogrenciler, eger isterlerse, akademik ortalamalarini yiikseltmek igin DD, DC ve CC notlarini aldiklari dersleri
tekrar alabilirler. Bu derslerden aldiklari en son not akademik ortalamaya dahil edilir.

Programin Program Ciktilari

Temel muhasebe bilgisi ve muhasebe ile ilgili hukuk dallarini bagdastirabilme becerisi

Bilim, teknoloji ve ¢agdas konular hakkindaki gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisi

Bagimsiz davranabilme ve inisiyatif kullanabilme becerisi

Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma becerisi

Meslegin sorunlarini anlayip yorumlayarak, fikirlerini s6zli ve/veya yazih, acik ve 6z bir sekilde ifade edebilme yetenegi

Ulusal ve uluslar arasi cagdas sorunlari izleyebilme becerisi

Meslegi ile ilgili olarak almis oldugu teorik bilgileri gergek bir is ortaminda uygulayabilme ve sorunlari tespit edebilme becerisi
Isletmelerin ve devletin mali yapisi ve mali ydnetimi hakkinda tespit yapabilme ve ¢agdas finansman tekniklerini kullanabilme becerisi

ONoOOTAONE

Programin Ogrenim Ciktilari

1. Muhasebe mesleginin temel ilkelerinin ve mesleki etik degerlerinin bilincinde, meslekte nitelikli eleman olma sorumluluguna sahip olma

2. Alani ile ilgili bilgisayar paket programlarini kullanabilme

3. Ticari hayatta kullanilan defterleri ve belgeleri mevzuata uygun usul ve esaslara gore isleyebilme

4. Sayisal ve istatistiksel arastirma becerisi ve diislinme yetenegine sahip, stratejik yaklagim gelistirebilme becerisi ve kamu kaynaklarinin etkin ve
verimli kullanimini saglayici bilgilere sahip olma

5. Meslegi ile ilgili mevzuati takip etme ve temel hukuk bilgilerine sahip olma

6. Dis ticaretin 6nemini kavrayarak dis ticaret islemlerinde kullanilan belgeleri tanima ve muhasebe kayitlarini diizenleyebilme

7. Kamu-Ozel kesimin gereksinim duydugu nitelikli elemanlarda olmasi gereken diizeydeki maliye, hukuk, iktisat, finansman, muhasebe, ekonomi

ve igletmenin temel &zelliklerini bilerek analiz edebilme becerisine sahip olma

8. Pazarlama, reklamcilik, toplam kalite, girisimcilik, insan kaynaklari yénetimi ve organizasyon, érgitsel davranig, kigilerarasi iletisim, konularinda
gerekli bilgilere sahip olma ve bunlari is yagsaminda uygulayabilme

9. Muhasebede sosyal glivenlik alani ile ilgili konularda, is guivenlidi, isci saglhidi hakkinda bilgiye sahip olabilme

10. Ekip galismasina yatkin, muhasebe ve isletme alaninda bagimsiz ve veya grup iginde planli-sistemli arastirma yapma, sunma, calisma
aliskanhg@i kazanabilme ve guvenilir, ydnetim kademelerinde gérev alabilme

11. Devlet protokolli ve sosyal protokol kurallarini bilme, temsil ettigi kurumun protokol gérevlerini yerine getirme veya kendi isyerini kurmasina
katkida bulunacak bilgi ve beceri kazandirma

12.  Tirkge yazil ve sozli iletisim kurabilme, bilgi ve dugsiincelerini aktarabilme, elestirel dusunebilen, alternatif ¢éziimler Uretebilen, bilgileri analiz
edebilme ve sorumluluk alabilme yeterlilige sahip kisilerin yetistiriimesi

13.  Kamu finansman araglarindan verginin, vergi ile alakali temel-pratik bilgilere sahip, maliye teorisi, kamu mali ydnetimi ve denetimi ile bitge teorisi
uygulamalarina iligkin teorik bilgiler 1siginda analiz edebilme

14. Kamu yonetimi alanindaki temel bilgileri 6renmek, kavramak, glincel sorunlari algilayarak yorumlar yapmak, yerel, bélgesel ve ulusal gelismeleri
kavrayabilmek, bunlarla kiresel gelismeler arasinda iligkiler kurabilmek

15.  Atatiirk ilkeleri konusunda bilingli ve Inkilap Tarihi konusunda bilgi sahibi olma

1.Sinif Ders Plani

Eggi Dersin Adi T P AKTS Ders Kodu Dersin Ad1 ACTS

NMU1001 Genel Muhasebe |

—
o

NMU1002 Genel Muhasebe Il
NMU1003 Mikro Ekonomi NMU1016 Pazarlama ilkeleri
NMU1005Temel Hukuk NMU1008 (istatistik
NMU1007 iletisim

NMU1009 isletme Yénetimi | NMU1012 Vergi Hukuku

NMU1011 Ticari Matematik NMU1014 Makro Ekonomi
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4
4
4
2 NMU1010 isletme Yonetimi Il
4
2
2
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Ol O Ol o ol Fr N
N w Do Do

TDL1011 Tirk Dili | TDL1012 Tark Dilill


http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1001
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1002
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1003
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1016
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1005
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1008
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1007
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1010
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1009
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1012
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1011
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU1014
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=TDL1011
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=TDL1012

YDL1013 Yabanci Dil | 3.0 3 | YDL1014 |Yabanci Dil Il 3 3
Atatirk ilkeleri ve ATAL1016 |Atatirk ilkeleri ve

AL inkilap Tarihi | = | L 2 inkilap Tarihi Il 2 2
TOPLAM 21| 2 27 TOPLAM 23 29

2.Sinif Ders Plani

Dersin | persinAdi | T |P|aKTS| Dersin Dersin Adi T P AKTS
Kodu Kodu
NMU2029 Paket Programlar I | 3 3 NMU2038Paket Programlar Il 3 3
NMU2031 Finansal Yonetim | 4 0 3 NMU2004$ Ve Sosyal Gavenlik 1 151
Hukuku
NMU2033 Maliyet Muhasebesi | 3 3 NMU2040 X'r?;'l izab EETE 40 3
NMU2007 L irk Vergi 3 3 NMU2042 Sirketler Muhasebesi |3 0 2
Sistemleri
NMU2009 En@ﬁstriye Dayali 0 5 NMU2044 Arast_lrma. Yontem ve 1 2
Staj Teknikleri
Endiistriye Dayali1 Staj | 0 5
Se¢meli Dersler (*) 15 Se¢meli Dersler (*) 15
TOTAL 13 32 TOTAL 13 32

* (*) 3. ve 4. Yariyillda En Az 15 AKTS ve en fazla 4 ders segilebilecektir.

2. SINIF SEGMELI DERSLER

Dersin

Dersin

Kodu Dersin Adi T|P | AKTS Kodu Dersin Adi T P | AKTS
NMUZ2011Dss Ticaret Islemleri 2|0 2 NMU2014Dss Ticaret Islemleri Muhasebesi |2 | 0 | 4
NMU2013 E(‘ﬁ;{;gfmm 12 4 NMU20160fis Programlari IT 21| 4
NMU2015Ofis Programlari I 2|1 4  NMU2018Muhasebe Denetimi 3/0| 4
NMU2017/0san Kaynaklar 20 3 NMU2020Mesleki Yazismalar 31| 4

'Y onetimi
NMU2019 Klavye Teknikleri 2|2 5 |NMU2036Finansal Yatirim Araglari 20 3
NMU2021 insaat Muhasebesi 2|0 3 NMU2024 Halkla iliskiler 20 2
NMU2023Meslek Etigi 2,0 3 INMU2026Mesleki Yabanci Dil 11 3/0] 3



http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=YDL1013
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=YDL1014
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=ATA1015
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=ATA1015
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=ATA1016
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=ATA1016
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2029
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2038
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2031
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2004
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2004
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2033
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2040
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2040
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2007
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2007
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2042
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2044
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2044
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2011
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2014
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2013
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2013
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2016
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2015
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2018
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2017
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2017
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2020
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2019
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2036
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2021
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2024
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2023
http://akts.nigde.edu.tr/akts/index.php?git=ders&derskodu=NMU2026

NMU2025 Mesleki Yabanci Dil I 20 3
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