Genel Bilgi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali, Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi E§itim Bilimleri Bolimii

blinyesinde yer alan dort anabilim dalindan birisidir. Anabilim dalimiz egitim-6gretim hayatina 2012-2013 dgretim
yilinda baslamistir. Anabilim dalimizda 1 Profesor,1 dogent, 1 yardimci docent, 1 6gretim gorevlisi ve 2 arastirma
gorevlisi gorev yapmaktadir.

Amac ve Hedefler

Amac:

Rehberlik ve Psikolojik Danisma lisans programinin amaci; kendini anlamasi, problemlerini ¢zmede gergekgi
kararlar almasi, gevresindeki olanaklari tanimasi, kapasitesini kendine uygun diizeyde gelistirmesi, cevresine saglikli
ve dengeli bir uyum yapmasi ve bdylece kendini gerceklestirmesi icin bireylere yardim eden, egitim, saglik, endustri
gibi kurum ve kuruluslarda hizmet vermek lzere kuramsal, uygulamal bilgi ve becerilerle donanmis psikolojik
danismanlar yetistirmektir.

Hedef:

Bolimimuziin baslica hedefleri ulusal ve uluslararasi Rehberlik ve Psikolojik Danisma lisans programlari arasinda
akademik derecelendirmede lider konuma gelerek, kuram ve uygulamalari gelistirmek amagli akademik arastirma
ve yayinlarda bulunmaktir. Gerekli bilimsel, sosyal ve mesleki yetilerle donatilmis, bir Ust seviyedeki editimleri takip
edebilen, galisacaklarn ortamlarda kritik diistinme ve liderlik becerilerine sahip, disiplinler arasi isbirligi saglayabilen,
kisisel farkindalik ve anlayisa sahip, yenilikgi, agik fikirli, nesnel, giivenilir Psikolojik Danismanlar yetistirmektir.

Diizey-Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece

Programi basariyla tamamlayan égrencilere REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA LISANS DERECESI verilecektir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma lisans programi 240 ECTS kredisinden olusan 4 yillik bir programdir. Program,

Bologna Siireci’nin “Yiiksekdgretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)"'nde tanimlanan “Birinci Diizey
(First Cycle)” ile “Tirkiye Yiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” 'nde tanimlanan "6. Dlizey" yeterlilikleri igin
belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey yeterliliklerini; ayni zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Odrenme
Yeterlilikler ~ Cercevesi  (EQF-LLL)” nde tanimlanan "6. Dizey" vyeterliliklerini  saglamaktadir.
Kabul Kosullar

Tiirk 6grenciler, Rehberlik ve Psikolojik Danisma lisans programina Ogrenci Segme & Yerlestirme Merkezinin (OSYM)
yaptigi Yikksek Ogretime Giris (YGS) ve Lisans Yerlestirme Sinavi (LYS) sonucuna gére kabul edilifler. OSYM
tarafindan diizenlenen LYS (Lisans Yerlestirme Sinavi) sinavinda basarili olanlarin TM-3 puan tiriindeki tercih
siralamasina gore yerlestirmesi yapilir.

Yabanci uyruklu 6grenciler, programa Universiteye yaptiklari direkt bagvurularin dederlendirilmesi sonucunda kabul
edilir. Daha fazla bilgi igin Kurumsal Bilgileri meniisiinde yer alan Lisans ve On Lisans Kabul Presediirleri ve Kayit
Prosedirleri bélimuni ziyaret ediniz.

Daha fazla bilgi icin liitfen Nigde Universitesi Uluslararasi iliskiler Ofisi ile irtibata geciniz.

Iletisim:

Uluslararasi iliskiler Ofisi

Nigde Universitesi, Kampiis, Bor Yolu, Nigde, TURKIYE
Tel: 0 388 225 21 48

Faks: 0 388 225 23 85

E-posta: erasmus@nigde.edu.tr

Web: http://www.nigde.edu.tr/uluslararasi/index.php



Onceki Ogrenmenin Taninmasi
Nigde Universitesi yasam boyu dgrenme ilkesini esas alarak, daha énce bir bagka kurumda alinmig dersleri tanir ve

bu derslerin &grenme ciktilar Nigde Universitesi'nde kayrtl programinkilerle uyumlu oldugu takdirde mezuniyet
kredisinden muaf tutar. Ogrenme ciktilarinin uyumu ve muafiyet konularina Fakiilte Kurulu tarafindan ilgili yasa ve
yonetmeliklere uygun olarak karar verilir.

Program Profili

Rehberlik ve Psikolojik Danisma lisans programi, 6grencilerin en yeni teknolojileri takip etmeleri ve 6grenmeleri icin
yuksek nitelikte bir program sunmak ve ayni zamanda uygulamali ve kuramsal arastirmalara katilimlarini saglamak
icin kurulmustur. Lisans programi, ortak editim stratejisi ve uygulama yaparak deneyim kazandirma anlayisina
uygun olarak hazirlanmistir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi'nde Birinci
Diizey, TYYC'de 6. Diizey), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik gerektiren mesleki uygulama
alanlarina, arasgtirma alanlarina, yiksek lisans ve doktora programlarina gegis yeterlilikleri kazandiran akademik
adirhkh bir programdir. Programin, “Editimde Uluslararasi Standart Siniflandirmasi (ISCED) 2011" ve “Tiirkiye
Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)"ne goére siniflandirmasi ve egitim alani kodlari asadida verilmistir:
*ISCED Sadlik ve Sosyal Yardim Alan Kodu: 72 ve 76 — Sadlik ve Sosyal Hizmetler

*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 6, Categorisi (Profili): 64, Alt Categorisi: 645 - Akademik agirlikli lisans derecesi
«Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: : 72 ve 76 — Saglik ve Sosyal Hizmetler
*Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiird (profili): Akademik adirlikli "6. Diizey" lisans

derecesi

Egitim Ogretim Yontemleri

Nigde Universitesi'ndeki programlarda en gok kullanilan egitim-6gretim ydntemleri asagida verilmistir. Programlar,
amag ve hedeflerine gore, bu listede siralanan yontemlerin cogunu kullanmaktadir. Rehberlik ve Psikolojik Danisma
lisans programinin hedefledigi program 6grenme giktilarina ulasmak igin, programin tiimiinde kullandigi egitim-
Ogretim yontemleri “program 6grenme ciktilar” kisminda, programdaki bir dersle ilgili yontemler ise “ders tanitim
ve uygulama bilgileri” kisminda yer almaktadir.

Kullanilan Egitim-OgretimYéntemlerinden Ornekler

Ders & Sinif ici Etkinlikler

Grup Calismasi

Okuma

Odev

Proje Hazirlama

Seminer

Uygulama

Sosyal Faaliyet

Okullarda Gozlem, Bireysel ve Grupla Psikolojik Danisma Uygulamalari

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Ulkemizde rehberlik ve psikolojik danisma lisans programlarindan mezun olanlar halen, Milli E§itim Bakanligi'na bagl
okullar ile rehberlik ve aragtirma merkezleri'nde, Saglik Bakanli§i'na bagl hastane ve saglik merkezlerinde, Adalet
Bakanligi'na bagli ceza ve tutuk evlerinde, 1slah evlerinde, cocuk ve aile mahkemelerinde, Icisleri Bakanligi Emniyet

Genel Mudurliigi’ne bagh psikolojik danisma ve rehberlik servislerinde Silahli Kuvvetlere bagh psikolojik danisma ve



rehberlik  servisleri, ile 6zel psikolojik danigma ve rehberlik merkezlerinde calismaktadirlar.
Yeterlilik Olciitleri & Yénetmelikler
REHBERLIiK VE PSIKOLOJiK DANISMA Lisans programindan mezun olarak bu alanda yeterlilik kazanabilmek

icin,
* Ders planindaki 240 AKTS kredisine sahip olan tim dersleri bagarmak
* 4.00 Uzerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir

Detayli bilgi icin "Nigde Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi"

Akademik ilerleme Olanaklari
Bu programi basariyla tamamlayan 6grenciler, REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA, EGITIMDE PSIKOLOJIK

HIZMETLER gibi alanlarda Yiiksek lisans ve doktora programlarina basvurabilir. Lisansistli Egitim Ulusal

Yénetmeligi'ne gére, dgrenciler yiiksek lisans programlarina, lisans programlarindaki basari seviyeleri ve Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavi'nda
ilgili alanlarda aldiklari puanlari esas alinarak kabul edilmektedirler. Bu baglamda ulusal yonetmelikler ve her
Universitenin senatosu tarafindan belirlenen yonetmelikler, adaylarin genel dederlendirmesinde ALES sonuglarinin
adirhidini belirleyecektir. Kurumlarin ydénetmeliklerine bagli olarak, basvurulan bdlimlerin bazilarina kabul edilmek
icin yabanci dilde belirli diizeyde yeterlilik de gerekmektedir.

SinavYo6netmelikleri, Dederlendirmeve Not Sistemi

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA programi siiresince éngériilen program &grenme ciktilarinin elde edilip
edilmedigini 6lgmek icin kullanilan yontemler asadida belirtilmistir. ders Uniteleri ile ilgili ciktilar ise ders taniminin
yer aldigi kisimda final notlarina sagladigi katki ile birlikte gosterilmigtir

* Ara Sinav

* Final Sinavi

* Telafi Sinavi

* Kisa Sinav

- Odev Degerlendirme

* Tez Sunma

* Belge Sunma

Sinavlar:

Ogrencilerin, REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA programi miifredatinda yer alan her bir ders Unitesinin
ongoriilen 6grenme giktilarini elde etmede ne kadar basarili olduklari, donem igi etkinliklerle ve her dénem sonunda
yapilan final sinavlariyla élgilmektedir.

Donem igi faaliyetlerin degerlendiriimesi, yonetmelikle belirlenen lisans programlarindaki biitiin dersler igin zorunlu
dederlendirme yontemleri olarak en az sayida ara sinav ve bir 6dev icerir.

Programlar, egitim amag ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders diizeyinde sonuglarin basarisini
6lcmedeki ihtiyaca bagl olarak dénem ici faaliyetlerde daha fazla degerlendirme yénteminin tanimlanmasi igin tesvik
edilmektedir. Her ders icin kullanilan degerlendirme yontemlerinin niteliji ve sayisi, donem sonu notuna olan
katkilari ile birlikte ders aciklamalari bolimlerinde "Olcme ve Degerlendirme" bashgi altinda verilmistir. Bu
diizenlemeler her dénem basinda, énceden ilan edilir ve web sitesinde ders tanimlari bélimleri yayinlanir.

Ara sinav ve final sinavlari iniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilir. Ogrencilerin
dénem sonu notlari, ara sinav, 6dev dederlendirmesi, kisa sinavlar, final sinavi ve varsa diger dederlendirme

sonuglarina dayanarak 6grencilerin devam sartini saglamasini da dikkate alinarak 6gretim elemanlari tarafindan



verilir.

Donem sonu notunun belirlenmesinde donem igi faaliyetlerinin katkisi en fazla% 40 olabilir ve final sinavinin katkisi
Yénetmelikle belirlenen tiim lisans programlarindaki tiim dersler igin en az% 40 ve en fazla % 60 olur.

Bir ara sinav, ddev, kisa sinav ve / veya final sinavi gerektirmeyen ise yerlestirme gibi dersler, ilgili bélimlerin
yonetimleri tarafindan belirlenir ve bu dersler igin belirli dederlendirme ve not verme yéntemleri yukarida anlatilan
kanallar yoluyla duyurulur. Bu tir faaliyetlerin dederlendiriimesi Senato tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda
yapllir ve Basarili ya da Basarisiz olarak degerlendirilir.

Degerlendirme:

Bir 6grencinin basarisi her ders igin tanimlanan her bir degerlendirme (dénem igi galismalar ve final) icin 6gretim
elemani tarafindan dederlendirilir. Dederlendirme 100 tam puan (izerinden yapilir ve dénem sonunda standart
sapma ve sinifin not ortalamasi dikkate alinarak ilkeleri Senato tarafindan belirlenen bagil dederlendirme yontemi
kullanilarak harf notuna déntstirdlir.

Detayl bilgi igin “Not Degderlendirme” bolimiini ziyaret ediniz.

Mezuniyet Kosullari

Bir &grencinin REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA programindan mezun olabilmesi igin asagidaki kosullari
karsilamasi gerekmektedir:

* ders planindaki 240 AKTS kredisine sahip olan tim dersleri basarmak

* 4.00 Uzerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir

Detayl bilgi icin "Nigde Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi"

Odretim Tiirii

Nigde Universitesi REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA Lisans programi, tam zamanl ve yiiz yiize egitim

vermektedir.
Not Degerlendirme

Basari Notu:

Sinavlardan alinan puanlar 100 {zerinden dederlendirilerek basari puani belirlenir. Bir dersteki basari durumu basari
notu ile belirlenir. Bagar notu o derse ait yaryil iginde yapilan calismalarda saglanan yaryll ici bagari notu ile yariyil
sonunda yapilan genel sinavlarda saglanan basari notunun birlikte dederlendiriimesiyle belirlenir. Yariyil icinde
yapilan galismalar; ders ve uygulamalarda devam durumu, arazi galigmalari, uygulama, 6dev, proje, staj, atdlye,
seminer, laboratuvar ve benzeri calismalardir. Odrencinin yariyil ici basari notunun belirlenmesinde, bu calismalar
akademik takvimde belirlenen yariyilin son haftasinda belirli oranda ara sinav ile birlikte dederlendirilebilir. Genel
sinavin ders basari notuna etkisi en az % 40 en gok % 60 olabilir. Yariyil igi basari notunun ve genel sinavin basari
notuna etki oranlar ve &grencinin basarili sayilmasi icin yaryil ici calismalarin uygulama sekli, dersin sorumlu
Ogretim elemani tarafindan yariyilin ilk iki haftasi iginde 6grencilere duyurulur.

Basari notunun hesaplanmasinda badil dederlendirme sistemi kullanilir. Badil dederlendirmede o dersi alan tim
Ogrencilerin aldiklari ders basari puanlarinin aritmetik ortalamasi ve istatistiksel dagiimi dikkate alimir. Badil
degerlendirme sisteminin uygulama esaslar Senato tarafindan belirlenir.

Ders basari notlar1 ve katsayilar1 asagidaki sekilde belirlenir:
Basari Notlan (harf ile) Katsayilar

AA 4,00

BA 3,50

BB 3,00



CB 2,50

CC 2,00

DC 1,50

DD 1,00

FD 0,50

FF 0,00

Basari Notlarindan;

a) S: Kredisiz derslerde basaril,

b) U: Kredisiz derslerde basarisiz,

c) P: Yillik derslerde birinci yariyll sonunda basaril,
d) EX: Universitenin yapti§i muafiyet sinavinda basaril,
e) NI: Adirlikli ortalamaya katilmayan derslerin notu,

f) NA: Derse devam ve/veya uygulama sartini yerine getirmediginden, genel sinavlara girme hakki olmadigi igin
basarisiz,

g) T: Transfer edilen dersin notu olarak tanimlanir.

Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, S ve EX notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. Bir veya birkag
dersten DC veya DD notu alan 6grenci, dersin alindigi yariyilda ders kayit formuna yazarak kayit yaptirdigi tim
derslerin akademik ortalamasi 2,00 ve Uzerinde ise o dersi/dersleri basarmis sayilir.

T notu; Universitenin diger bélimlerinden veya baska bir tiniversiteden gecis yapan 8grencilere, daha énce almis
olduklar ve esdederligi bolim baskanlidinin énerisi lizerine fakdilte/ytiksekokul kurulunca kabul edilen dersler igin
verilir. Akademik not ortalamasi hesaplarina katilmaz.

Akademik ortalama

Ogrencilerin basari durumu; yariyll akademik ortalamasi ve genel akademik ortalamalari hesaplanarak belirlenir. Bir
dersin kredisi ile o dersten alinan bagari notunun katsayisinin garpimi o dersin agirlikli puanini verir.

Yaryll akademik ortalamasi, ders planinda o yariyilda bulunan derslerden alinmasi gerekenlerin adirlikli puanlari
toplaminin, derslerin kredi toplamina bélinmesi ile bulunur. Yillik dersler bahar yariyili akademik ortalamasina dahil
edilir.

Genel akademik ortalama, 6grencinin 6grenim siiresi iginde almak zorunda oldugu biitiin derslerden aldigi bagari
notlari esas alinarak hesaplanacak adirlikli puanlar toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina béllinmesiyle
bulunur.

Akademik ortalama hesaplanirken virgilden sonra iki basamak alinir. Virglilden sonraki tGglincli basamaktaki sayi 5
veya daha bilyiik oldugunda ikinci basamaktaki sayi bir arttirilir.

Yan dal, ¢ift ana dal dersleri ile egitim-6gretim planinda yer almasina ragmen S ve T notlari alinan dersler akademik
ortalama hesaplamalarinda dikkate alinmaz. Odrencinin tekrar ettigi dersler varsa, o derslerden aldigi en son not
akademik ortalamaya dahil edilir.

Ogrenciler, eger isterlerse, akademik ortalamalarini yiikseltmek icin DD, DC ve CC notlarini aldiklar dersleri tekrar
alabilirler. Bu derslerden aldiklari en son not akademik ortalamaya dahil edilir.

PROGRAM CIKTILARI
BiLGi
Kuramsal, Olgusal

PC1- Sosyal bilimsel olgulari ele almada ve degerlendirmede kompleks disiinme becerileri géstermesine temel
saglayacak derecede bilgi birikimine ve anlayisa sahip olur.



PC2- Rehberlik ve psikolojik danismanlik alanina temel teskil eden kuramsal, felsefi ve uygulama bilgilerine sahip
olur.

PC3- Psikolojik danisma alaninin cesitli sektorlerdeki uygulamalarina iliskin kapsamli bir bilgi ve anlayisa sahip olur.
PC4- Insanlarin gelisimsel 6zelliklerini ve bireysel farkliliklarini aciklar.

PC5-Rehberlik ve psikolojik danismanlik alanindaki bilimsel bilgiye ulasma, guincel literattrl ve gelismeleri izleme,
dederlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahip olur.

BECERILER
Bilissel, Uygulamal

PC6- Insan iliskileri ve iletisim kuramlarini tanimlayip gerektigi durumlarda bunlar hatirlayarak danisma
oturumlarinda bu bilgiyi uygular.

PC7-Caddas Psikolojik Danisma Kuramlari hakkinda bilgi ve beceri edinerek bu bilgi ve becerileri bireylere yardim
sirecinde kullanir.

PC8- Bireysel ve Grupla Psikolojik danisma yapabilme becerisi kazanarak bireye 6zgii sikintilari belirler ve uygun
danisma oturumlar planlar.

PC9- Oryantasyondan mesleki rehberlige ve egitsel rehberlikten temel psikolojik danisma becerilerine uzanan bir
yelpazede alanin becerilerini hizmet verdigi bireylere ve kosullarina uyarlayarak uygular.

PC10- Alaninda edinmis oldugu kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanarak, calistigi kosullardaki paydaslara
(6rnegin, aileler, 6gretmenler, vb.) ve topluma egitim etkinlikleri (konsiiltasyon hizmetleri) sunar.

PC11- Terapétik iletisim ve danisma becerisinin kullanilmasi ve bu beceri ile bireye 6zgli profesyonel yardim
oturumlari planlar.

PC12- Hizmet verdidi kurum ve gevrenin yerel kosullarini, bilimsel ve profesyonel ilkelere uygun bir sekilde
irdeleyebilir ve bu kosullara uygun rehberlik ve psikolojik danismanlik programlari hazirlayip- uygular.

PC13- Hizmet verdigi danisanlar veya 6grencilerin yani sira bu kisiler ve hizmetlerle ilgili olan diger paydaslarla da
en (st derecede iliski ve isbirligi kuracak sosyal becerileri sergiler.

YETKINLIKLER
Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

PC14- Kariyer gelisimi kuramlari, karar verme modelleri ve isgiicii piyasasi kosullari temelinde bireylere, kariyer
gelisimleri surecinde kendilerini tanimalarini, anlamalarini ve uygun kararlar vermelerini kolaylastiracak hizmetleri
sunar.

PC15-Mesledinde karsilasabilecegi sorunlari sistematik ve bilimsel problem ¢ozme basamaklarini izleyerek gozer.

PC16- Rehberlik ve psikolojik danismanlik alanindaki birgok hizmete iliskin arastirma projesi hazirlar, arastirmayi
ylritir ve arastirma sonuglarini rapor haline getirerek sunar.

Ogrenme Yetkinligi

PC17- Bireyle ve grupla calisirken psikolojik danisma beceri, miidahale ve stratejilerini uygular.
PC18-Psikolojik danismanlik meslegdinin tarihine, felsefesine ve giincel durumuna iligkin bir anlayisa sahip olur.
PC19-Psikolojik danisma ve rehberlik alanindaki alan yazini ve uygulamalari izler.

PC20-Hem kendi yasamina hem de danisanlarinin yasamina iliskin olumlu bir yasam boyu 6grenme tutumuna sahip
olur.

PC21- Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin niteligini artirmak ve bilimsel gelismeleri izlemek icin bilgi ve
iletisim teknolojilerini etkili bicimde kullanir.

Iletisim ve Sosyal Yetkinlik

PG22- Psikolojik danisma ve rehberlik alanindaki bilimsel gelismeleri izlemek igin bir yabanci dili kullanir.



PC23-Sosyal yapi ve toplum psikolojisi hakkinda bilgi sahibi olarak yasadigi cevreye iliskin bireylerin psikolojik
durumlarini iyilestirmeyi amaglayan etkinlikler diizenler

Alana Ozgii Yetkinlik
PC24- Mesleki bir kimlik olarak psikolojik danismanligi benimser.

PC25- Insan yasamini gelisimsel bir siirec olarak kavramsallagtirabilir ve bu siirecte karsilagilan giicliikleri gelisimsel
firsatlar olarak ele alip, danisanlarinin gelisimsel olarak yol almalarina katkida bulunur.

PC26- Degisen toplumsal kosullara uyum sadlayabilir ve demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki
etik dederleri kisisel ve profesyonel yasaminda biitlinlestirir.

Akademik Kadro

Adi Soyadi Unvan ANABIiLiM DALI

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK

MUSTAFA TALAS PROFESOR

. REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
YASEMIN YAVUZER ~ DOGENT

DANISMANLIK
GULDENER REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
YARDIMCI DOCENT
ALBAYRAK DANISMANLIK
. L iu . . REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
HIDAYET DIKICi OGRETIM GOREVLISI

DANISMANLIK



http://www.nigde.edu.tr/akademik/mustafatalas
http://www.nigde.edu.tr/akademik/yaseminyavuzer
http://www.nigde.edu.tr/akademik/guldeneralbayrak
http://www.nigde.edu.tr/akademik/guldeneralbayrak
http://www.nigde.edu.tr/akademik/hidayetdikici
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