Genel Bilgi

Nigde Universitesi Tibbi Dékiimantasyon ve Sekreterlik Programina 1998-1999 Egitim-Ogretim yilindan itibaren égrenci
alimi baslamistir.

Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik Programi30 AKTS degerinde 4 yariyildan olusan 2 yillik bir programdir. Bir AKTS,
o6grencinin her yariyil icin 30 saatlik is ylkinu ifade eder. Bolumimuz 4 Ogretim Gorevlisiden olusan akademik kadroya
sahiptir.

Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programinda dgretimin ilk yilinda anatomi, fizyoloji, psikoloji, hastaliklar ve ilaglar,
tibbi istatistik, iletisim teknikeri ve Klavye bilgisi gibi temel dersler verilir. ikinci yilda ise tibbi dokimantasyon, tibbi
terminoloji, tibbi yazisma teknikleri gibi meslek dersleri okutulur. Ogrenciler toplam 30 isgiinii staj yaparlar ve tibbi
sekreter Gnvani ile mezun olurlar.

Amac ve Hedefler
Amag:

Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programinin amaci, tip ve saglik teknolojisinin gesitli dallarinda bilimsel
arastirmalardan elde edilen bulgularin derlenmesi, dizene konmasi ve arastiricilarin hizmetine sunulmasi konularinda
ihtiyag duyulan saglik elemanini yetigtirmek.

Hedef:

Programimizin hedefi saglik sektoriine alaninda en iyi sartlarda yetismis ve mesleginin gerekliliklerini taniyarak
donatiimis meslek elemanlari yetistirmektir.

Diizey-Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece

Programi basariyla tamamlayan 6grencilere TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK ONLISANS DERECESI
verilecektir.

TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK ONLISANS POGRAMI 120 ECTS kredisinden olusan 2 yillik bir
programdir. Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekdgretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-EHEA)”nde
tanimlanan “Birinci Dlzey (First Cycle)” ile “Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” 'nde tanimlanan "5.
Duzey" yeterlilikleri icin belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey yeterliliklerini; ayni zamanda, “Avrupa Yasam
Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cergevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "5. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Kabul Kosullar

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik programina; Once Ogdrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
Ortadgretim Basari Puanr’'na (OOP) gére Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB) igindeki Saglik Meslek Liseleri’nden
ve Ticaret Liselerinden sinavsiz gegisi tercih eden 6grenciler yerlestiriimektedir. 50 kisilik kontenjanin agik kalmasi
durumunda METEB digindaki okullardan YGS-3 puan tiirii sonuglarina gére OSYM tarafindan merkezi yerlegtirme
sonuglarina gore 6grenci alinmaktadir.

Yabanci uyruklu 6grenciler, programa Universiteye yaptiklari direkt bagvurularin degerlendirilmesi sonucunda kabul
edilir. Daha fazla bilgi igin Kurumsal Bilgileri mentstinde yer alan Lisans ve On Lisans Kabul Presediirleri ve Kayit
Proseddrleri bolimina ziyaret ediniz.

Daha fazla bilgi igin liitfen Nigde Universitesi Uluslararasi ligkiler Ofisi ile irtibata geginiz.
iletigim:

Uluslararasi lligkiler Ofisi

Nigde Universitesi, Kamplis, BorYolu, Nigde, TURKIYE

Tel: 0388225 21 48 begin_of _the_skype_highlighting end_of_the_skype_highlighting
Faks: 0 388 225 23 85

E-posta: erasmus@nigde.edu.tr
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Web: http://www.nigde.edu.tr/uluslararasi/index.php

Onceki Ogrenmenin Taninmasi

Nigde Universitesi yasam boyu 6grenme ilkesini esas alarak, daha énce bir baska kurumda alinmig dersleri tanir ve bu
derslerin 6grenme ¢iktilari Nigde Universitesi'nde kayitli programinkilerle uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden
muaf tutar. Ogrenme giktilarinin uyumu ve muafiyet konularina Yiiksek Okul Kurulu tarafindan ilgili yasa ve
yonetmeliklere uygun olarak karar verilir.

Program Profili

Programin amaci; kamu ve 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda hasta kaydi, tedavi kayitlari, taburculuk iglemleri ve
dosyalama faaliyetlerini ylritme, tip ve saglik teknolojisinin ¢esitli dallarinda bilimsel arastirmalarda elde edilen bulgular
derleme, diizene koyma ve arastiricilarin hizmetine sunma vb. gorevleri etkin bir sekilde yerine getiren nitelikli, iletisimi
ve sorumluluk duygusu gugcli olan saglik personeli yetistirmektir. Programin egitim suresi dort yariyildir (staj stresi
dahildir). Dérdiinci yariyilin sonunda 30 is guni staj yapilir.

Tibbi Dokiimantasyon ve sekreterlik onlisans programi (Bologna Sireci Yiksekodgretim Yeterlilikler Cergevesi’'nde,
TYYC’de 5. Diizey), meslek agirlikli bir programdir. Programin, “Egitimde Uluslararasi Standart Siniflandirmasi (ISCED)
2011" ve “Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)’ne gore siniflandirmasi ve egitim alani kodlari agagida
verilmistir:

*ISCED Egitim Alan Kodu: 72- Saghk
*ISCED Program Yeterlilik Duzeyi: 5, Categorisi (Profili): , Alt Categorisi:
*Tlrkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 72 - Saglik

«Tiirkiye Yiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYQC) Yeterlilik Tirl (profili): Akademik agirlikli "5. Diizey" Onlisans
derecesi

Egitim Ogretim Metodlari

Nigde Universitesi’ndeki programlarda en gok kullanilan egitim-6gretim yéntemleri asagida verilmistir. Programlar, amag
ve hedeflerine gore, bu listede siralanan yontemlerin gogunu kullanmaktadir. Tibbi Dokiimantasyon ve sekreterlik
programinin, hedefledigi program 6grenme ¢iktilarina ulasmak igin, programin timiinde kullandi§i egitim-6gretim
yontemleri “program 6grenme ¢iktilar” kisminda, programdaki bir dersle ilgili yontemler ise “ders tanitim ve uygulama
bilgileri” kisminda yer almaktadir.

Kullanilan Egitim-OgretimYéntemlerinden Ornekler

Ders & Sinif igi Etkinlikler
Grup Galismasi
Laboratuvar
Okuma

Odev

Seminer

Staj

Teknik Gezi
Uygulama
Yerinde Uygulama
Mesleki Faaliyet
Sosyal Faaliyet
Tez Hazirlama
Alan Calismasi
Rapor Yazma


http://www.nigde.edu.tr/uluslararasi/index.php?ln=en
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.unesco.org/education/information/nfsunesco/doc/isced_1997.htm
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-19_ISCED_EN.pdf
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=31

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Saglik teknikeri Ginvani ile mezun olup ise baslayan mezunlarimiz saglik sektoriiniin her alaninda ¢alisabilme olanagina
sahiptir. Onemi ve etkinligi giderek artan bir meslek olmasi nedeniyle is bulma olanagi oldukga genistir. Ozel ve kamu
saglik kuruluslarinin gesitli birimlerinin yanisira; yataksiz tedavi kuruluslari, 6zel saglik poliklinikleri, il saghk mudurlikleri,
tibbi arastirma e- yayin sirketleri, tibbi malzeme firmalari, dispanserler, gériintileme merkezleri ve doktor
muayenehaneleri de mezunlarimizin istihdam alanlari igerisindedir.

Yeterlilik Olciitleri & Yonetmelikler

TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK OnLisans programindan mezun olarak bu alanda yeterlilik
kazanabilmek igin,

e  ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tiim dersleri basarmak
e  4.00 Gzerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir
e  30is glni (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmasi
Detayli bilgi icin "Nigde Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi"

Akademik ilerleme Olanaklari

Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik programi 6grencileri Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile isletme, Saglik idaresi ve Saglk
Kurumlari Isletmeciligi lisans programlarina gegis yapabilirler.

SinavYonetmelikleri, Degerlendirmeve Not Sistemi

TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK programi siiresince éngériilen program égrenme ciktilarinin elde edilip
edilmedigini dlgmek i¢in kullanilan yontemler asagida belirtilmistir. ders Uniteleri ile ilgili ¢iktilar ise ders taniminin yer
aldigi kisimda final notlarina sagladigi katki ile birlikte gosterilmistir

Ara Sinav

Final Sinavi

Telafi Sinavi

Kisa Sinav

Odev Degerlendirme
Rapor Sunma

Bilgisayarla Sunum Yapma
Tez Sunma

Belge Sunma

Sinavlar:

Ogrencilerin, TIBBI DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK programi miifredatinda yer alan her bir ders (initesinin
ongorulen 6grenme ciktilarini elde etmede ne kadar basaril olduklari, donem ici etkinliklerle ve her ddnem sonunda
yapilan final sinavlariyla élgiimektedir.

Dénem igi faaliyetlerin degerlendiriimesi, yonetmelikle belirlenen dnlisans programlarindaki bitiin dersler igin zorunlu
degerlendirme yontemleri olarak en az sayida ara sinav ve final sinavini igerir.

Programlar, egitim amag ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders dizeyinde sonuglarin basarisini 6lgmedeki
ihtiyaca bagli olarak donem igi faaliyetlerde daha fazla degerlendirme yonteminin tanimlanmasi igin tesvik edilmektedir.
Her ders igin kullanilan degerlendirme yontemlerinin niteligi ve sayisi, ddnem sonu notuna olan katkilari ile birlikte ders
aciklamalari bolimlerinde "Olgme ve Degerlendirme” baghg altinda verilmistir.Bu diizenlemeler her dénem basinda,
onceden ilan edilir ve web sitesinde ders tanimlari boélimleri yayinlanir.

Ara sinav ve final sinavlari Gniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilir. Ogrencilerin
doénem sonu notlari, ara sinav, 6dev degerlendirmesi, kisa sinavlar, final sinavi ve varsa diger degerlendirme
sonuglarina dayanarak 6grencilerin devam sartini saglamasini da dikkate alinarak 6gretim elemanlar tarafindan verilir.

Dénem sonu notunun belirlenmesinde dénem igi faaliyetlerinin katkisi en fazla% 40 olabilir ve final sinavinin katkisi
Yonetmelikle belirlenen tim lisans programlarindaki tim dersler igin en az% 40 ve en fazla % 60 olur.


http://www.nigde.edu.tr/ects/index.php
http://www.nigde.edu.tr/ects/index.php

Bir ara sinav, ddev, kisa sinav ve / veya final sinavi gerektirmeyen ise yerlestirme gibi dersler, ilgili bélimlerin
yonetimleri tarafindan belirlenir ve bu dersler i¢in belirli degerlendirme ve not verme yontemleri yukarida anlatilan
kanallar yoluyla duyurulur.Bu tir faaliyetlerin degerlendiriimesi Senato tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda yapilir
ve Basarili ya da Basarisiz olarak degerlendirilir.

Degerlendirme:

Bir 6grencinin basarisi her ders igin tanimlanan her bir degerlendirme (dénem igi calismalar ve final) igin 6gretim
elemani tarafindan degerlendirilir.Degerlendirme 100 tam puan Uzerinden yapilir ve dénem sonunda standart sapma ve
sinifin not ortalamasi dikkate alinarak ilkeleri Senato tarafindan belirlenen bagil degerlendirme yontemi kullanilarak harf
notuna dondstaralar.

Detayli bilgi icin “Not Degerlendirme” bélimuni ziyaret ediniz.

MezuniyetKosullari

Bir 6grencinin  TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK OnLisans programindan mezun olabilmesi igin
asagidaki kosullari karsilamasi gerekmektedir:

e  ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tum dersleri basarmak
e  4.00 Gzerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir
e  30is gunl (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmasi

Detayl bilgi igin "Nigde Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi"

OgretimTuri

Nigde Universitesi Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik OnLisans programi, tam zamanl ve yiiz ylize egitim
vermektedir.

Not Degerlendirme

Basari Notu:
Sinavlardan alinan puanlar 100 Gzerinden degerlendirilerek basari puani belirlenir. Bir dersteki basari

durumu basari notu ile belirlenir. Basari notu o derse ait yariyil igcinde yapilan ¢aligsmalarda saglanan
yariylil igi bagari notu ile yariyll sonunda yapilan genel sinavlarda saglanan basari notunun birlikte
degerlendiriimesiyle belirlenir. Yariyil igcinde yapilan galismalar; ders ve uygulamalarda devam durumu,
arazi galigmalari, uygulama, 6dev, proje, staj, atdlye, seminer, laboratuar ve benzeri ¢aligmalardir.
Ogrencinin yariyil i¢i basari notunun belirlenmesinde, bu calismalar akademik takvimde belirlenen
yariyilin son haftasinda belirli oranda ara sinav ile birlikte degerlendirilebilir. Genel sinavin ders basari
notuna etkisi en az % 40 en ¢ok % 60 olabilir. Yariyil i¢i basari notunun ve genel sinavin basari notuna
etki oranlari ve 6grencinin basarili sayilmasi igin yariyil i¢i galigmalarin uygulama sekli, dersin sorumiu
ogretim elemani tarafindan yariyilin ilk iki haftasi iginde 6grencilere duyurulur.

Basgari notunun hesaplanmasinda bagil degerlendirme sistemi kullanilir. Bagil degerlendirmede o
dersi alan tum 6grencilerin aldiklari ders basari puanlarinin aritmetik ortalamasi ve istatistiksel dagilmi
dikkate alinir. Bagil dederlendirme sisteminin uygulama esaslari Senato tarafindan belirlenir.

Ders basari notlari ve katsayilar asagidaki sekilde belirlenir:

Basari Notlar (harf ile) Katsayilar
AA 4,00
BA 3,50
BB 3,00
CB 2,50
CcC 2,00
DC 1,50
DD 1,00
FD 0,50

FF 0,00


http://www.nigde.edu.tr/elektrikelektronikmuhendisligi/page.php?page=13
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Basari Notlarindan;
a) S: Kredisiz derslerde basarili,

b) U: Kredisiz derslerde basarisiz,

c) P: Yilhk derslerde birinci yariyil sonunda basarili,

d) EX: Universitenin yaptigi muafiyet sinavinda basarili,
e) NI: Agirlikli ortalamaya katilmayan derslerin notu,

f) NA: Derse devam ve/veya uygulama sartini yerine getirmediginden, genel sinavlara girme hakki
olmadigi igin basarisiz,

g) T: Transfer edilen dersin notu olarak tanimlanir.

Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, S ve EX notlarindan birini alan 6drenci o dersi basarmis sayilir. Bir veya birkag dersten
DC veya DD notu alan 6grenci, dersin alindigi yariyillda ders kayit formuna yazarak kayit yaptirdigi tim derslerin
akademik ortalamasi 2,00 ve Uzerinde ise o dersi/dersleri basarmis sayilir.

T notu; Universitenin diger bélimlerinden veya baska bir Giniversiteden gegcis yapan dgrencilere, daha énce almis
olduklari ve esdegerligi bolim baskanhginin dnerisi Uzerine fakulte/ylksekokul kurulunca kabul edilen dersler igin verilir.
Akademik not ortalamasi hesaplarina katiimaz.

Akademik ortalama

Ogrencilerin bagari durumu; yariyil akademik ortalamasi ve genel akademik ortalamalari hesaplanarak belirlenir. Bir
dersin kredisi ile o dersten alinan basari notunun katsayisinin garpimi o dersin agirlikli puanini verir.

Yariyll akademik ortalamasi, ders planinda o yariyilda bulunan derslerden alinmasi gerekenlerin agirlkli
puanlari toplaminin, derslerin kredi toplamina boélinmesi ile bulunur. Yillik dersler bahar yariyili akademik ortalamasina
dahil edilir.

Genel akademik ortalama, 6grencinin 6drenim siresi iginde almak zorunda oldugu butin derslerden aldidi
basari notlari esas alinarak hesaplanacak agirlikli puanlar toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina bdélinmesiyle
bulunur.

Akademik ortalama hesaplanirken virgllden sonra iki basamak alinir. Virgulden sonraki G¢lncu basamaktaki
sayl 5 veya daha bliylik oldugunda ikinci basamaktaki sayi bir arttirilir.

Yan dal, cift ana dal dersleri ile egitim-6gretim planinda yer almasina ragmen S ve T notlari alinan dersler
akademik ortalama hesaplamalarinda dikkate alinmaz. Ogrencinin tekrar ettidi dersler varsa, o derslerden aldidi en son
not akademik ortalamaya dahil edilir.

Ogrenciler, eger isterlerse, akademik ortalamalarini yiikseltmek igin DD, DC ve CC notlarini aldiklari dersleri
tekrar alabilirler. Bu derslerden aldiklari en son not akademik ortalamaya danhil edilir.

Programin Program Ciktilari

insan sagliginin 6neminin anlasiimasi sadlanarak , tibbi kayitlarla bunu glivenceye alma yetrliligi kazandirmak
Saglik sistemi igerisinde bulunan kurum ve kuruluglari tanimak ve bunlarin birbirleriyle olan iligkilerini kavramak
Tibbi kayitlarin 6nemini anlayarak, daha sonra nasil kullanilacag ile ilgili yeterlilikler kazandirmak

Kendi alanina 6zgu bilgi ve becerileri kazanarak bunu kullanma becerisi kazandirmak

insan saghgini etkileyen faktorleri belirleyebilme becerisi kazandirma

Sosyal yonlerini, iletisim becerilerini ve girisimcilik becerilerini gelistirmek

Alana iligkin bilimsel bilginin gelismesine katki saglamak

NoorwhE



Programin Ogrenim Ciktilari

1. Tibbi dokiimantasyon ile ilgili kavramlari, tibbi dokiimanlarin temel 6zelliklerini taniyabilecek

2. Tibbi kayitlarin 6nemini ve kullanim alanlarini agiklar

3. Arastiricilarin Urettikleri bilgilerin diizenli olarak saklanmasi ve gerektiginde ilgililere iletiimesi saglar

4. Hasta dosyalarinin niteliksel ve niceliksel analizini yorumlayabilecek

5. Hasta numaralanmasi ve siralanmasi yontemlerini, hasta dosyalari arsivlerinde kullanilan indeksleri
taniyabilecek

6. Tibbi kayitlarin sorumlulugu, hukuki durumu, gizliligi, glivenligi ve mahremiyeti konusunda yasal diizenlemeleri
bilir

7. En az bir yabanci dili kullanarak mesleki alandaki bilgileri izler, meslektaslari ile iletisim kurar.

8.  Turk dilini tim kurallariyla etkili bir sekilde kullanir

9. Hastalari tibbi hizmetlerin igleyisi ve hastanenin genel isleyisi konularinda bilgilendirme ile ilgili halkla iligkiler

gorevlerini yuratar.
10. Kilinik galismasi sirasinda anatomik terimlerin yaziligini, okunusunu kavrar ve uygular.
11. Klinik galigmasi sirasinda hastaliklarla ilgili tani, tedavi ydntemlerini kavrar ve uygular.
12. Saglik alaninda kullanilan istatisatikleri 6grenir ve kullanir.
13. Bilgisayari en etkili bir sekilde kullanarakkisisel verimliligi artirarak toplumsal verimliligin artmasina katki saglar
14. Mesleki alanlarda tibbi terminolojiye hakim olur

1.Sinif Ders Plani

I. YARIYIL Il. YARIYIL
Dersin . Dersin .
Kodu Dersin Adi T | P | AKTS Kodu Dersin Adi T|P | AKTS
TIBBI TIBBI DOKUMANTASYON
TDS1001 |50 (MANTASYON | 2.0 4 TDS1002, 1|7 7
TDS1003TIBBi TERMINOLOJI | 20 4 TDS1004/TIBBi TERMINOLJI II 2|0 5
1 HASTANE BILGI
TDS1005 ANATOMI 2 1 5 TDS1006 oo TEMLERI 1|1 4
TDS1007HALKLA iLISKILER 20 3 TDS1008/BiYOISTATISTIK 3|0 4
TDS1009 KLAVYE TEKNIKLERI 2 1 4 TDS1010PSIKOLOJIYE GIRIS 2.0 3
TDL1011 TURK DILI | 2.0 2 TDL1012|TURK DILI II 2.0 2
YDL1013YABANCI DiL | 3.0 3 YDL1014|YABANCI DL Il 3.0 3
ATATURK ILKELERI VE ATATURK ILKELERI VE
ATALOLS kIl AP TARIHI | z e 2 ATAL0I6)i\ k1 AP TARIHI I 2|0 2
ENF1021TEMEL BILGISAYAR 2|2 3
TOPLAM 19 | 4 30 TOPLAM 16 | 8 30
2.Sinif Ders Plani
1. Sinif Ders Plani
I1l. YARIYIL IV. YARIYIL
Dersin Dersin Adi T|p | AkTs | Dersin Dersin Adi TP | AKTS
Kodu Kodu
YONLENDIRILMIS YONLENDIRILMiS
TDS2025 CALISMA | 0|2 2 TDS2028 CALISMA I 02 2
TIBBI TIBBI
TDS2027 hokumanTAasYon T | O | 6 3 TDS2004 b5 ismaNTASYON Iv | O | 6 3
TDS2029 HASTALIKLAR BILGISi I | 3 | 0 3 TDs2006 STALKLARBILGISE 15 1 g 3
. . SAGLIK
TDS2007 [YAZISMA TEKNIKLERI | 2 | 0 2 TDS2030 KURUMLARINDA 210 2
YONETIM
TDS 2031|STAJ 4 TDS2032 [STAJ 4
SECMELI 30 4 SECMELI 30 4
SECMELI 30 4 SECMELI 3|0 4
SECMELI 30 4 SECMELI 3]0 4
SECMELI 30 4 SECMELI 3]0 4
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