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A- Misyon ve Vizyon

Misyon 

Merkezimizin temel görevi yönetmeliğimiz tarafından şu şekilde tanımlanmıştır:
· Türk Gençliği’ni milli, insanî, manevî ve kültür değerlerinin bilincinde, Yüce Atatürk’ün kurduğu Türkiye Cumhuriyeti’nin birer ferdi olarak, devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen, Türk Devleti’nin ülkesi ve milleti ile bölünmez bir bütün olduğuna inanan ve bundan haklı gurur duyan, Atatürk İlkeleri’ni yürekten anlayarak, içtenlikle benimseyen, bu inançlardan aldığı güçle memleketine daha yararlı olmaya çalışan kimseler olarak yetiştirmek üzere, Türk İnkılâbı Tarihi, Atatürk İlkeleri, bunların anlam ve hedefleri, Türk Milleti’nin geçmişte insanlığa yaptığı hizmetler konularında faaliyetlerde bulunmaktır.
·  Atatürk tarafından bir uygarlık projesi olarak planlanan ve Türk modernleşme sürecinde önemli bir değişimi simgeleyen Türkiye Cumhuriyeti’nin temel değerlerini genç kuşaklara benimsetmek ve onlara tarih bilinci ve millî şuur kazandırmak.

Vizyon

Cumhuriyetimizin gelecekte sahibi olacak üniversite gençliğine Atatürk ilke ve inkılâplarını öğretmek ve gençliğin Atatürkçü düşünce ile donanmasına yardımcı olmak.

[bookmark: _Toc158804383]B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar
1- Birimin Kuruluşu
Madde 1- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7/d-2 maddesi uyarınca Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Rektörlüğü’ne bağlı olarak “Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi araştırma ve Uygulama Merkezi” kurulmuştur.

Madde 2- Merkezin amacı Türk gençliğinin, Atatürk ilkelerine bağlı, insan haklarına saygılı, demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti ilkeleri içinde, Atatürk’ün kurduğu Türkiye Cumhuriyeti'nin birer ferdi olarak, devletine ve ulusuna karşı sorumluluklarının bilincinde, Türk Devleti'nin ülkesi ve milleti ile bölünmez bir bütün olduğuna inanan, bundan gurur duyan, Atatürk ilke ve İnkılâplarını içtenlikle benimseyen, bu inançla ulusuna ve ülkesine yararlı olmayı hedef edinen kimseler olarak yetişmesini sağlamak, bu amaçlar doğrultusunda araştırmalar yapmak, insanlığın Atatürk ilke ve inkılaplarını daha iyi anlamasını ve bu anlayışın yaygınlaşmasını temin için çalışmalar yapmak, yapılan çalışmalara destek olmaktır.


2- Birimin Yetki, Görev ve Sorumlulukları
Görevleri
[bookmark: _GoBack]Madde 3- Merkez 2. Maddede yazılı amaçları gerçekleştirmek için aşağıdaki faaliyetleri yürütür.
a- Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi ile ilgili araştırmalar yapmak, yapılmasını sağlamak, bu amaçla yapılan çalışmaları desteklemek,
b- Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi ile ilgili olarak merkez bünyesinde bir ihtisas kitaplığı ve arşiv oluşturmak,
c-Amaç kısmında belirtilen konularda konferanslar tertip etmek, seminerler düzenlemek, her türlü bilimsel toplantıları organize etmek,
d- Öğretimde kullanılmak üzere uygulamada geliştirilen bilgi ve deneyimleri tespit etmek, bilimsel platformlarda bunları tartışmak ve Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi derslerinin en verimli düzeyde okutulması için öneriler ortaya koymak,
e- Her kesimden bilim adamlarının ve üniversite öğretim elemanlarının Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi konusundaki çalışmalarını teşvik etmek, desteklemek, çalışmaların makale ve kitap olarak yayınlanması için gerekli desteği sağlamak,
[bookmark: _Toc158804384]f- Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi derslerini okutan her düzeydeki öğretim elemanlarına yardımcı olmak, aralarındaki fikir alışverişini ve bilimsel dayanışmayı artırıcı faaliyetlerde bulunmak.
[bookmark: _Toc158804385]C- Birime İlişkin Bilgiler
Amaç: Merkezimizin mevcut imajının gözden geçirilmesi ve akademik kimliğin ön plana çıkarılması.
Strateji: Merkezimiz Web sayfasını sürekli güncellemek ve etkinliklerimizi duyurmak.
Strateji: Etkinliklerimize halkımızın katılımını sağlamak maksadıyla görsel ve yazılı medyayla etkin bir şekilde iletişim kurmak.






1.3.2- İdari Personel Hizmet Alanları
	Hizmet Alanı
	Sayısı
(Adet)
	Kapalı Alanı
(m2)
	Kullanan Sayısı (Kişi)

	Servis
	
	
	

	Çalışma Odası (UNIKOP-Türk Dili Bölümü- Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümü -Enformatik Bölümü - Atatürk Uygulama ve Araştırma Merkezi ortak kullanım)
	1
	13
	1

	TOPLAM
	1
	13
	1





3.2- Bilgisayarlar
	Cinsi
	Sayısı (Adet)

	Masaüstü Bilgisayar 
	yok

	Taşınabilir Bilgisayar 
	yok

	……
	

	TOPLAM
	0




Birimin Toplam Personel Sayısı
	KADROLU
	SÖZLEŞMELİ
	Geçici İşçi
(Öz Gelir İşçisi)
	TOPLAM

	Akademik
Personel
	657 4/A
(Memur)
	657 4/D
(Sürekli İşçi)
	657 4/B
(Sözleşmeli
Personel)
	657 4/C
(Geçici Personel)
	
	

	
	1
	
	
	
	
	1



4.2.- İdari Personel
(Birimin idari personel kadro dağılımına, dolu ve boş sayılarına vb. yer verilecektir.)

4.2.1- İdari Personel Sayısı 
	KADROLARIN DOLULUK ORANINA GÖRE

	Kadro  Sınıflandırması
	Dolu
	Boş
	TOPLAM

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	
	
	1

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Teknik Hizmetler Sınıfı
	
	
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Yardımcı Hizmetler Sınıfı
	
	
	

	………
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	1



4.2.5- İdari Personelin Eğitim Durumu
	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Yüksek Lisans ve 
Doktora
	TOPLAM

	Kişi Sayısı
	
	
	1
	
	
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



4.2.6- İdari Personelin Hizmet Süreleri
	
	1-3 Yıl
	4-6 Yıl
	7-10 Yıl
	11-15 Yıl
	16-20 Yıl
	21 - Üzeri
	TOPLAM

	Kişi Sayısı
	
	1
	
	
	
	
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	
	



4.2.7- İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı
	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51-Üzeri
	TOPLAM

	Kişi Sayısı
	
	1
	
	
	
	
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	
	



5.3- Diğer Hizmetler

- Niğde Açık Ceza İnfaz Kurumu’nda 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı dolayısıyla Öğr. Gör. Murat SERDAROĞLU günün anlam ve önemini içeren konuşma gerçekleştirdi.
-19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı dolayısıyla Niğde Açık Ceza İnfaz Kurumu’nda Öğr. Gör. Murat SERDAROĞLU günün anlam ve önemini içeren konuşma gerçekleştirdi.
- Niğde E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumu’nda 30 Ağustos Zafer Bayramı nedeniyle Merkez Müdürümüz Doç. Dr. İbrahim ÖZTÜRK konferans gerçekleştirmiştir.
- Niğde Açık Ceza İnfaz Kurumu’nda 30 Ağustos Zafer Bayramı nedeniyle Merkez Müdürümüz Doç. Dr. İbrahim ÖZTÜRK konferans gerçekleştirmiştir. 
- “Atatürk ve Cumhuriyetin Kuruluşu” konulu konferans Prof. Dr. Nevzat TOPAL tarafından gerçekleştirildi.
- “Atatürk ve Milli Egemenlik” konulu konferans Doç. Dr. İbrahim ÖZTÜRK tarafından gerçekleştirildi.
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