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 EYLEM AÇIKLAMA TARİH SP HEDEF 

1 
İdari Personelin memnuniyet düzeyini 
artırmaya yönelik faaliyetler. 

BAP Çalışanlarının motivasyonunu artırmaya yönelik 
görüş ve önerilerin alınacağı toplantı yapılacaktır.  

Şubat 

Personel memnuniyetini ve aidiyetini 
artırmak için yönetim ve hizmet 

kalitesini iyileştirmek.  
 

2 

Öncelikli Alanlarda SCI, SCIExp, SSCI 
veya AHCI kapsamındaki dergilerde 
yayımlanmış makalelerin artırılmasına 
yönelik çalışmalar yapılması. 

Üniversitemizin Öncelikli alanlarına ilişkin ÖNAP 
Projelerinin ve çıktı olarak SCI Yayınlanan sayısını 
artırmaya yönelik projeler desteklemek. 

Haziran 

Öncelikli Alanlarda araştırma 
çıktılarının toplam araştırma çıktılarına 

oranının plan dönemi sonuna kadar 
başlangıç değerine göre % 5 Artırmak. 

3 

Kültür, sanat, spor sağlık ve diğer 
topluma hizmet alanlarında yapılan 
yerel, ulusal ve uluslararası işbirliği 
sayısına yönelik faaliyetler 

BAP Sosyal Sorumluluk Projesi (SSP) sayılarını ve 
işbirliklerinin artırılmasına yönelik destek sağlamak.  

Ekim 

Kültür, sanat, spor sağlık ve diğer 
topluma hizmet alanlarında yapılan 
yerel, ulusal ve uluslararası işbirliği 
sayısını artırmaya yönelik faaliyet. 

4 
Paydaşlara teknik destek,  eğitim ve/ 
veya danışmanlık hizmetinin verilmesi. 

NOHÜ Yüksek lisans öğrencilerine yönelik AR-Ge proje 
hazırlama ve BAP süreçlerini ve desteklerini (burs vb.) 
tanıtmak amacıyla eğitim düzenlemek.  

Nisan 
Araştırma performansını plan dönemi 
sonuna kadar başlangıç değerine göre 

% 80 artırmak.  
 


