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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

OLGUNLUK DUZEYI
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt 1 2 3 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin rapor bilgilerine
gore sistematik olmayan izleme, izlememe olmamasi ve izlemenin i¢ kalite glivencesi sistemi ile
uyumlu olmamasi seklinde olgunluk diizeyi belirlenmistir.

Degerlendirme: Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin rapor bilgilerinde,
bilgilendirici detaylar yer almaktadir.

A.1.2. Liderlik

OLGUNLUK DUZEYI

A1.2. Liderlik 1 2 3 !Z

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmaktadir.

Degerlendirme: Kurumun o6zdegerlendirme raporunda liderlik iizerine c¢alismalar yapildig:
gosterilmistir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

OLGUNLUK DUZEYI

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi 1 2 3 !I

Olgunluk Dlzeyi: Kurumdaki degisim yonetimi yaklagiminin kurumun geneline yayildigina dair
ve buttncil olarak yuratildigiine dair kanit bulunmaktadir.

Degerlendirme: Boliimiin giiclii ve zayif yonlerini belirlemek ve bu dogrultuda onlemler
alabilmek ve iyilestirmeler yapabilmek amaciyla 2023 yilinda GZFT analizi yapildigina dair kanit
bulunmamaktadir. Ayrica boliim bazli eylem planina dair bir kanit bulunmamakta olup gelismeye
acik yon olarak degerlendirilmektedir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

OLGUNLUK DUZEYI
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart 1 -I 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: i¢ kalite giivencesi sistemi boliimiin haberdar oldugu ancak kamitlar veya drnek
uygulamalar ile degerlendiremedigi bir olgunluk seviyesindedir.

Degerlendirme: Ilgili boliim bashgnda kamtlara yer verilmemistir. Boliim Oz Degerlendirme
raporu i¢in 6grenci temsilcinin bulunmadig: bir takim olusturulmustur.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik



OLGUNLUK DUZEYI

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarm izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

OLGUNLUK DUZEYI

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

OLGUNLUK DUZEYI
A.2.2. Stratejik amac ve hedefler 1 2 -I 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasimin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

A.2.3. Performans yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

A.2.3. Performans yonetimi 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarmn izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goériilmektedir. Uygulamaya yonelik kanitlara yer verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasmin kismi oldugu
gorulmektedir.

A.3. YOnetim Sistemleri

OLGUNLUK DUZEYI

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi 1 2 3 -Z




Olgunluk Diizeyi: Kurumda biitiinlesmis bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Degerlendirme: Bolumde, universite genelinde bir akademik personelin, bilgi paylasimina dahil
oldugu yedi farkli platformu (IYS, OGRIS, EBYS, AKAPEDIA, BAP, OYS, VETIS) iceren bilgi
yOnetim sistemi kullanilmaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi 1 2 3 -Z

Olgunluk Duizeyi: Kurumda insan kaynaklari yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Universite araciligi ile birime saglanan hizmetler kalite giivencesi sistemi
uyumludur.

A.3.3. Finansal yonetim

OLGUNLUK DUZEYI

A.3.3. Finansal yonetim 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar
universitenin tanimli stireglerine uygun bicimde yuratilmektedir.

Degerlendirme: Boliimiin ayr1 bir biitgesi bulunmamaktadir.

A.3.4. Sureg yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

A.3.4. Sureg yonetimi 1 g 3 4 5

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde tanimli sirecler yonetilmektedir.

Degerlendirme: Bolim Baskani ve diger pozisyonlarn tanimlar1 ve is akis siirecleri
tamamlanmistir ancak bdliimiin ana sayfasinda kalite komisyonu yaymlanmamaistir.

A.4. Paydas Katihmi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilumi

OLGUNLUK DUZEYI
A.4.1. ¢ ve dis paydas katilimi 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kalite ¢aligmalar1 kapsaminda ilgili bir kanit gozlemlenmemistir.

Degerlendirme: Kalite ¢aligmalar1 kapsaminda ilgili bir kanit gozlemlenmemistir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri



OLGUNLUK DUZEYI

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri 1 ‘ 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Planlama, taniml siiregler, uygulamalar veya mekanizmalar bulunmamaktadir.

Degerlendirme: Kurumun 6zdegerlendirme raporunda 6grenci geri bildirimleri hakkinda yeterli
uygulamalara yonelik kanitlar bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi 2 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Planlama, taniml siiregler, uygulamalar veya mekanizmalar bulunmamaktadir.

Degerlendirme: Kurumun 6zdegerlendirme raporunda mezun iligkileri yonetimi hakkinda kanitlar
verilmemistir. Planlama, tanimli stiregler, uygulamalar veya mekanizmalar bulunmamaktadir.

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin

yonetimi 2 3 4 5

Olgunluk Dizeyi: Boliim bazinda bilgi verilmemistir.
Degerlendirme: Boliim bazinda bilgi verilmemistir.

A.5.2. Uluslararasilagsma kaynaklart

OLGUNLUK DUZEYI
A.5.2. Uluslararasilagsma kaynaklart 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Boliim bazinda bilgi verilmemistir. Baska bir birime ait kanit ve bilgiler,
0zdegerlendirme raporu yapilan birim i¢in gosterilmistir. Yanlis bilgi verilmistir.

Degerlendirme: Bolim bazinda bilgi verilmemistir. Baska bir birime ait kanit ve bilgiler,
0zdegerlendirme raporu yapilan birim i¢in gosterilmistir. Yanlis bilgi verilmistir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

OLGUNLUK DUZEYI
A.5.3. Uluslararasilasma performansti 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Boliim bazinda bilgi verilmemistir. Baska bir birime ait kanit ve bilgiler,
0zdegerlendirme raporu yapilan birim i¢in gosterilmistir. Yanlis bilgi verilmistir.

Degerlendirme: Boliim bazinda bilgi verilmemistir. Bagka bir birime ait kanit ve bilgiler,
0zdegerlendirme raporu yapilan birim i¢in gosterilmistir. Yanls bilgi verilmistir.






B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.1. Program tasarimi ve onayi 1 2 -I 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasimnin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir. Uygulamaya yonelik kanitlara yer verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalari izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program
citktilaryla uyumu 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasimin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarm izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders
tasarimi 1 2 4 5

Olgunluk Duizeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasmin kismi oldugu
gorilmektedir.

B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi



OLGUNLUK DUZEYI

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
guncellenmesi 1 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goériilmektedir. Uygulamaya yonelik kanitlara yer verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalarmn izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.1.6. Egitim ve dgretim siireglerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.6. Egitim ve égretim siireclerinin
yonetimi 1 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goériilmektedir. Uygulamaya yonelik kanitlara yer verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.2. Programlarn Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

OLGUNLUK DUZEYI

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri 1 2 -I 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasimin kismi oldugu goriilmektedir. Uygulamaya yonelik kanitlara yer verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

OLGUNLUK DUZEYI

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarmn izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasmin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki ogrenmenin taninmast ve kredilendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI




B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki ogrenmenin
taminmasi ve kredilendirilmesi 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarm izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmast ve diploma

OLGUNLUK DUZEYI

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi
ve diploma 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

OLGUNLUK DUZEYI

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasimin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

OLGUNLUK DUZEYI

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarmn izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasmin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

OLGUNLUK DUZEYI
B.3.3. Tesis ve altyapilar 2 3 4 5
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Olgunluk Duizeyi: Planlama, taniml siiregler, uygulamalar veya mekanizmalar bulunmamaktadir.

Degerlendirme: Kurumun o6zdegerlendirme raporunda tesis ve altyapilar hakkinda bilgiler
verilmemistir. Planlama, tanimli siirecler, uygulamalar veya mekanizmalar bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

OLGUNLUK DUZEYI

B.3.4. Dezavantajli gruplar 1 - 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

B.3.5. Sosyal, kiltarel, sportif faaliyetler

OLGUNLUK DUZEYI

B.3.5. Sosyal, kiltrel, sportif faaliyetler 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun ilgi alanlarina uygun sekilde 3 6grenci kuliibiiniin oldugu ve bu
kuliiplerinin 6zdegerlendirme raporuna gore faaliyette oldugu anlasilmstir.

Degerlendirme: Boliim bazinda 3 6grenci kuliibii bulunmaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevliendirme kriterleri

OLGUNLUK DUZEYI

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme
kriterleri 1 2 3 5

Olgunluk Dizeyi: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar1 izlenmekte ve
izlem sonuglar1 degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Degerlendirme: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar1 izlenmekte ve
izlem sonuglar1 degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

OLGUNLUK DUZEYI
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem sonuclar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek onlemler alimmaktadir.

Degerlendirme: Boliim 6gretim elemanlarmin kendi uzmanlik alanlarinda yetkinliklerini ortaya
koyan ve gelistiren kongre vb. cesitli faaliyetler gergeklestirdikleri goriilmekte olup boliimiin giigli

11



yant olarak degerlendirilmektedir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

OLGUNLUK DUZEYI

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik
ve 6duillendirme 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklarn

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi 1 2 - 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasimnin kismi oldugu
gorulmektedir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

OLGUNLUK DUZEYI

C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar 1 2 il 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalari izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrast imkanlar

OLGUNLUK DUZEYI

C.1.3. Doktora programlari ve doktora
sonrast imkanlar 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasiin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarm izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

OLGUNLUK DUZEYI

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 - 4 5

Olgunluk Duizeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasmin kismi oldugu
gorilmektedir.
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C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

OLGUNLUK DUZEYI
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri 1 2 4 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu olmasinin kismi oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite glivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorulmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi
ve degerlendirilmesi 1 2 3 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu oldugu goriilmektedir.

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmact performansumn degerlendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI
C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmact
performansinin degerlendirilmesi 1 2 3 5

Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar bulunmakla birlikte bunlarin izlenmesi, kalite giivencesi ile
uyumlu oldugu goriilmektedir.

Degerlendirme: Uygulamalarm izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu oldugu goriilmektedir.
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklarn

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin

yonetimi 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Ilgili alanin kalite giivencesi ile uyumlu olmasinm olduguna dair Kanitlara yer
verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalarin izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin oldugu
gorulmemektedir.

D.1.2. Kaynaklar

OLGUNLUK DUZEYI

D.1.2. Kaynaklar 2 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Ilgili alanin kalite giivencesi ile uyumlu olmasmin olduguna dair kanitlara yer
verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalari izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorilmemektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI

D.2.1.Toplumsal katki performansinin

izlenmesi ve degerlendirilmesi 2 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Ilgili alanin kalite giivencesi ile uyumlu olmasinm olduguna dair kanitlara yer
verilmemistir.

Degerlendirme: Uygulamalarm izlenmesi ve kalite giivencesi ile uyumlu olmasinin kismi oldugu
gorilmemektedir.
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SONUGC

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii, geng ve dinamik akademik
kadrosu, cesitli anabilim dallarinda uzmanlasmis program yapisi, uygulamali egitim imkanlari,
belirlenmis program ¢iktilar1 ve siirekli giincellenen egitim igerigi ile one ¢ikan giiglii yonlerine
sahiptir. Bu giiclii yonler sayesinde boliim, 6grencilere genis bir bilgi yelpazesi sunarak sektdrdeki
ihtiyaglara uygun nitelikli miihendisler yetistirmeyi hedeflemekte ve Ogrencilerin basarili bir
kariyere sahip olmalarin1 desteklemektedir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'niin gelismeye agik yonleri
arasinda endiistri is birliklerinin artirilmasi, uluslararasi igbirliklerinin gii¢lendirilmesi, aragtirma ve
gelistirme faaliyetlerine daha fazla odaklanilmasi, mevcut programin siirekli olarak degerlendirilip
giincellenmesi ve 6grenci destek hizmetlerinin artirilmasi yer almaktadir. Bu alanlarda yapilacak
caligmalar, bolimiin akademik kalitesini ylikseltirken 6grencilerin becerilerini ve deneyimlerini
gelistirmeye yonelik 6nemli adimlar olacaktir.

Farkli 6l¢cme degerlendirme araglarinin 6grencilerin basarisinin 6l¢tilmesinde nasil kullanildigina
ve Ogrenci i yiikii hesaplamasinda Bologna anketlerinin degerlendirilmesine yonelik ¢alismalara
dair kanitlara ihtiya¢ bulunmaktadir. PUKO dongiisiiniin cevriminde dnemli olan raporlamalarin ve
ithtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapilmasi dnem arz etmektedir.

Boliimiin hazirladig: ilgili 6zdegerlendirme raporu, degerlendirilmesi beklenen bagliklar hakkinda
gerekli bilgileri daha agiklayici1 ve somut kanitlarla sunmasi beklenmektedir. Boliimiin raporunda
verdigi bilgiler 1s1ginda birgok bashik icin “planlama, tanimli siiregler, uygulamalar veya
mekanizmalar bulunmamaktadir” degerlendirmesi yapilmistir. Bu bakimdan bolimiin kalite
calismalarina ve degerlendirme kriterlerine uygun sekilde kanitlarin 6zenle toplanmasi ve
0zdegerlendirme raporunda sunulmasi boliim kalite siireclerinin basarili bir sekilde yiiriitiilmesine
katk1 saglayacaktir.
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OLGUNLUK DUZEYLERI

MUHENDISLIK FAKULTESI BILGISAYAR MUHENDISLIGi
A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. YOnetisim modeli ve idari yap1 4 | A.1.1. YOnetisim modeli ve idari yap1 5
A.1.2. Liderlik 3 | A1.2 Liderlik 4
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi 3 | A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi 4
A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 3 | A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 2
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 2 | A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 3
A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 4 | A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 3
A.2.2. Stratejik amag ve hedefler 3 | A.2.2. Stratejik amag ve hedefler 3
A.2.3. Performans yonetimi 3 | A.2.3. Performans yonetimi 3
A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi 4 | A3.1. Bilgi yonetim sistemi 4
A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi 3 | A.3.2. insan kaynaklar1 yénetimi 4
A.3.3. Finansal yonetim 3 | A.3.3. Finansal yonetim 3
A.3.4. Siire¢ yonetimi 2 | A.3.4. Sure¢ yonetimi 2
A.4. Paydas Katihm
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilim1 3 | A4.1 i¢ ve dis paydas katilimi 1
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri 3 | A.4.2. Orenci geri bildirimleri 2
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi 2 | A/4.3. Mezun iligkileri yonetimi 1
A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi 3 | A5.1. Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi 1
A.5.2. Uluslararasilagsma kaynaklar1 3 | A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari 1
A.5.3. Uluslararasilagma performansi 2 | A5.3. Uluslararasilasma performansi 1
B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1 3 | B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1 3
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi 3 | B.1.2. Programin ders dagilim dengesi 3
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu 3 | B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu 3
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi 3 | B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarinm 3
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi 2 | B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi 2
B.1.6. Egitim ve ogretim siireglerinin yonetimi 3 | B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yénetimi 2
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri 3 | B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri 3
B.2.2. Olgme ve degerlendirme 3 | B.2.2. Olgme ve degerlendirme 3
B.2.$. OgTe?nci k.abuh’j, onceki 6grenmenin taninmasi ve 3 B.2.3_. Og§nci kgbulii, onceki grenmenin taninmasi ve 3
kredilendirilmesi kredilendirilmesi
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma 2 | B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma 3
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari 3 | B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari 3
B.3.2. Akademik destek hizmetleri 4 | B.3.2. Akademik destek hizmetleri 3
B.3.3. Tesis ve altyapilar 3 | B.3.3. Tesis ve altyapilar 1
B.3.4. Dezavantajli gruplar 3 | B.3.4. Dezavantajli gruplar 2
B.3.5. Sosyal, kiltrel, sportif faaliyetler 3 | B.3.5. Sosyal, kultirel, sportif faaliyetler 3
B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri 4 | B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri 4
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 4 | B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 3
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B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve

odillendirme 2 | sdllendirme 3

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi 3 | C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi 3
C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar 2 | C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar 3
C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar 1 | C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar 3
C.2. Arastirma Yetkinligi, isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi 3 | C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi 3
C.2.2. Ulus_al_ ve u}uslarara51 ortak programlar ve ortak 2 C.2.2. Ulus_al_ ve u}uslararas1 ortak programlar ve ortak 3
aragtirma birimleri aragtirma birimleri
C.3. Arastirma Performansi
C.J3.1. Ara.sFlrma.performansmm izlenmesi ve 3 C.J3.1. Ara}s‘.urma.performansmm izlenmesi ve 4
degerlendirilmesi degerlendirilmesi
C.3.2. Ogl.re.tim e%emanl/arastlrmam performansmin 3 C.3.2. Ogr.e.tim e@emam/arastlrmam performansinin 4
degerlendirilmesi degerlendirilmesi

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi 2 | D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi 1
D.1.2. Kaynaklar 2 | D.1.2. Kaynaklar 1
D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Topl.umsa! katki performansinin izlenmesi ve 3 D.2.1. Topl.umsaq katki performansinin izlenmesi ve 1
degerlendirilmesi degerlendirilmesi
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