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A. GENEL BILGILER
A.1. Tletisim Bilgileri
Dog. Dr. Ahmet Sakir DOKUZ (Boliim Baskant)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii
Is Tel: 0 388 225 2482

Cep Tel: 0507 533 0256

Faks: 0 388 225 01 12

E mail: adokuz@ohu.edu.tr

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi
Boliimii, Merkez Yerleske, Bor Yolu Uzeri, Nigde, 51240

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 2011 yilinda kurulmus olup
2021-2022 Egitim-Ogretim Yili itibariyle egitim-Ogretime baglamis olan bir béliimdiir.
Béliimiimiizde istege bagli Ingilizce hazirlik programi uygulanmakta olup egitim dili Tiirkge’dir.
Bolimiimiizde egitim-6gretim her bir donemi 30 AKTS’den olusan 8 donemlik derslerden
olusmaktadir. Boliimiimiiz 3 Dog. Dr., 3 Dr. Ogretim Uyesi ve 8 Arastirma Gorevlisinden olusan
genc ve dinamik bir kadroya sahiptir. Boliimiimiiz; Bilgisayar Yazilimi, Bilgisayar Donanimi,
Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Miihendisligi Kuramsal Temelleri ve Kontrol ve Kumanda Sistemleri
olmak iizere 5 Anabilim Dalindan olusmaktadir. BoOliimiimiizde halihazirda tiim siniflardan
ogrenciler egitim gormektedirler. Kontenjanlarimiz her yil tam olarak dolmakta ve toplamda 357
ogrenci egitim gormektedir. Birimde yiiriitiilen programlar ve mevcut 6grenci sayilar1 Tablo 1°de
verilmistir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / N Kayith Ogrenci
Programin Adi I Ogretim; Egitim Dili vs.) | | rogramin Siresi Sayisi
Bilgisayar Mithendisligi Normal Ogretim 4 Y1l 357

Bilgisayar Miihendisligi boliimiinde, ilk yillarda teorik ve matematiksel egitime ait dersler verilmekte
ve dgrencilerin temel becerileri gelistirilmektedir. Daha sonra uygulamali derslerin agirligi artmakta
ve ogrenciler bilgisayar miithendisi olmak i¢in gereken uygulamali egitimlerini almaktadirlar. Ayrica
egitim-0gretim donemleri disinda her biri 20 is giinii olmak iizere iki adet stajlarin1 tamamlamalari
gerekmektedir.

Boliimiimiizde, 6grenci faaliyetleri de etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, boliimiimiizde
aktif olarak faaliyet gOsteren bes adet Ogrenci kuliibii bulunmaktadir. Bu kuliipler, Bilgisayar
Miihendisligi Kuliibii, Siber Giivenlik Kuliibii, Dijital Oyun Gelistirme Kuliibii, Teknofest Kuliibii
ve Yapay Zeka Kuliibiidiir. Ayrica yeni kuliipler kurulmasi konusunda 6grencilerimiz hazirliklar
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yirtitmektedirler. Bu kuliiplerin iiyelerinin biiyiikk c¢ogunlugu boliimiimiiz 6grencilerinden
olusmaktadir. Kuliip faaliyetleri boliim 6zelinde ve tiim iiniversite genelinde olmak iizere genis
katiliml1 olarak gergeklestirilmektedir. Ayrica, kuliiplerimiz diger tliniversitelerdeki kuliiplerle ortak
faaliyetler de yiirtitmektedir.

B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

B.1. Liderlik

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii olarak iiniversitemiz misyonu
olan, “arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diisiinebilen, etik ve kiiltiirel degerlere sahip bireyler
yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, ¢evreye saygi bilinci ile iilke ve
bolgenin kalkinmasina katkida bulunmak™ misyonunu benimsemekteyiz. Boliim olarak amag ve
hedefimiz ulusal ve uluslararasi diizeyde lisans ve lisansiistii egitim-6gretim vererek, sektdrde biiyiik
ihtiya¢ duyulan teknik, idari ve ar-ge ¢alismalarinda gorev alabilecek bilgi ve deneyimle donanmas,
siirekli 6grenme aliskanligina sahip, girisimei, ekip ¢alismasina yatkin, ¢éziim iiretebilen, arastiran,
analiz ve sentez becerisi kazanmis, teknolojik gelismelere agik, bilgisayar miithendisligi alanindaki
yenilikleri takip eden, cevre ve kiiltiir degerlerine duyarli, iilkesine ve insanliga yararl olan,
toplumun yasam kalitesini arttirmaya yonelik bilimsel arastirma yapan ve teknoloji iiretebilen,
evrensel diistinme yetkisine sahip, ufku genis, bilgisayar miithendisleri yetistirmektir.

B.2. Paydas Katilim

Boliim faaliyetleri, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ve katkilart dikkate alinarak planlanmakta ve
ylritiilmektedir.

I¢ Paydaslar:
e Ogrencilerimiz

Ogretim elemanlar1

Fakiiltedeki diger boliimler ve fakiilte yonetimi
e Universite {ist ydnetimi
Di1s Paydaslar:
e Mezunlarimiz
e Ogrencilerimizin staj yaptig1 kurum ve kuruluslarm ydneticileri
e Mezunlarimizin igverenleri ve yoneticileri
e Nigde ili ve blgemizdeki teknoloji firmalari ve yéneticileri
e Diger Universiteler
e YOK

Boliim ogrencilerinin akademik, teknik ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla 6grenci
kuliipleri 6nemli bir arag olarak degerlendirilmektedir. Ogrencilerin ilgi alanlar1, sektdr egilimleri ve
geri bildirimleri dogrultusunda kurulan kuliipler araciligiyla uygulama temelli, disiplinler aras1 ve
yenilik¢i faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda boliim biinyesinde Bilgisayar Miihendisligi
Kuliibii, Siber Giivenlik Kuliibii, Dijital Oyun Gelistirme Kuliibii, Teknofest Kuliibii ve Yapay Zeka
Kuliibii kurulmustur.



Bilgisayar Miihendisligi Kuliibii’'nde boliim 6grencilerinin mesleki gelisimini desteklemek amaciyla
teknik egitimler, seminerler ve kariyer planlamasina yonelik etkinlikler diizenlenmektedir. Kuliip
faaliyetleri kapsaminda mezunlar ve sektor temsilcileri 6grencilerle bir araya getirilmektedir. Siber
Giivenlik Kuliibii Savunma Sanayi Baskanligi Miisaviri ve Tiirkiye Siber Giivenlik Kiimelenmesi
Genel Koordinatdrii Sayin Alpaslan KESICI nin destek ve tesvikleriyle kurulmus ve Tiirkiye Siber
Giivenlik Kiimelenmesi Siber Kuliipler Birligi’ne iiye olarak kabul edilmistir. Siber Giivenlik
Kuliibii’nde siber giivenlik farkindaligini artirmaya yonelik egitimler, seminerler ve uygulamali
caligmalar yiiriitiilmektedir. Dijital Oyun Gelistirme Kuliibii’'nde oyun programlama, oyun motorlari
ve etkilesimli medya teknolojileri alanlarinda 6grencilere uygulama imkani sunulmaktadir. Kuliip
faaliyetleri, oyun gelistirme konferanslar1 ve proje tabanli caligmalar ile desteklenmektedir. Teknofest
Kuliibi'nde o6grencilerin ulusal ve uluslararasi yarigmalara katilimini tesvik etmek amaciyla
kurulmustur. Kuliip biinyesinde 6zellikle Teknofest odakli proje gelistirme, takim g¢aligmasi ve
mihendislik problemlerine yonelik ¢oziim {iretme faaliyetleri yiiritilmektedir. Yapay Zeka
Kuliibi'nde yapay zeka, makine 6grenmesi ve veri analitigi alanlarinda Ogrencilerin bilgi ve
becerilerini artirmak amaglamaktadir. Kuliiplerimiz araciligtyla d6grencilerin yalnizca teorik bilgiyle
degil, aym1 zamanda uygulama, takim c¢alismast ve proje iiretme deneyimi kazanmasi
hedeflenmektedir. Kuliip faaliyetleri, boliim yonetimi ve oOgretim elemanlarinin rehberliginde
planlanmakta ve kalite giivencesi siire¢leri kapsaminda izlenmektedir.

Ayrica, boliimiimiizde yiiriitiilen egitim dgretim planlarinin da diizenli olarak i¢ ve dis paydaslarla
goriisiilmesi planlanmaktadir. Bu kapsamda Sektor Uzmanlar1 Tecriibe Paylasimi Giinleri
diizenlenmis, O6grenciler sektor temsilcileri ile bir araya gelerek kariyer planlamasi, sektorel
beklentiler, giincel teknolojiler ve mesleki yetkinlikler hakkinda dogrudan bilgi edinme imkani
bulmustur. Ek olarak, Kuantum Teknolojileri Semineri gerceklestirilmis, bu seminerde kuantum
hakkinda genel ve teknik bilgiler ile bu teknolojilerin bilgisayar miithendisligi alanindaki mevcut ve
potansiyel uygulamalari ele alinmistir. Kuantum teknolojilerinin gelecekteki potansiyeli tartigilarak
ogrencilerin bu alandaki giincel gelismelere iliskin farkindaliklarinin artirilmasi hedeflenmistir. Oyun
Gelistirme Konferansi ve Siber Giivenlik Kalkani etkinlikleri diizenlenmis ve Siirdiiriilebilir
Universite temali fikir yarismasina dgrenci katilim tesvik edilmistir.

Universitemizde diizenlenen "HackNigde Gelecegin Cdziimleri Hackathonu"na Boéliim olarak hem
ogrencilerimiz katilm saglamis hem de oOgretim {iiyelerimiz jiiri olarak gdrev yapmuislardir.
Bolimiimiiz  6grencilerinin  aktif katilimlar1 ile gergeklestirilen bu etkinlikte Bolimiimiiz
ogrencilerinden olan takimlar derece kazanmislardir.

Boliimiimiizde 6grenci geri bildirimleri, boliim kalite giivencesi siireglerinin énemli bir bileseni
olarak degerlendirilmekte ve egitim-68retim faaliyetlerinin 1iyilestirilmesinde etkin bigimde
kullanilmaktadir. Bu kapsamda ders degerlendirme anketleri, 6grenci temsilcisi araciligiyla iletilen
goriisler ve etkinlik sonrasi geri bildirimler dogrultusunda bazi ders iceriklerinin giincellenebilecegi
goriisiilmiistiir. Ayrica, dgrencilerin ilgi ve ihtiyaclarma yonelik teknik, akademik ve sektorel
etkinliklerin sayist artirilmistir. Elde edilen geri bildirimler boliim kurulu ve kalite komisyonu
toplantilarinda degerlendirilerek ilgili iyilestirmeler planlanmakta ve uygulama sonuglar
izlenmektedir.



Bolimiimiizde Erasmus 6grenci ve personel hareketliligi stiregleri yiiriitiilebilir durumdadir. Bu
kapsamda boliim biinyesinde Erasmus Boliim Koordinatorii gérevlendirilmis, 6grenci ve personelin
uluslararasi degisim programlarindan yararlanabilmesi amaciyla gerekli akademik ve idari siirecler
tanimlanmistir. Erasmus hareketliligi kapsaminda ders eslestirme ve 6grenim anlasmasi siirecleri
ilgili koordinator tarafindan yiiriitilmekte, boliim ders bilgi paketleri Erasmus programi ile uyumlu
olacak sekilde kullanilmaktadir. Ogrenciler, iiniversitenin uluslararasilasma politikalar
dogrultusunda Erasmus olanaklari hakkinda bilgilendirilmekte ve bagvuru siireclerine
yonlendirilmektedir. Ek olarak, bdliimiimiizde uluslararasilasma performansina iliskin veriler
izlenmeye baglanmistir.

Mezun iligkileri y&netimi, iiniversite biinyesinde faaliyet gdsteren Mezunlarla Iletisim ve Kariyer
Gelistirme Merkezi koordinasyonunda yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda olusturulan Mezun Bilgi
Sistemi araciligiyla mezunlara ait iletigim bilgileri, istihdam durumlar1 ve kariyer gelisimlerine iligkin
veriler izlenebilmekte, mezunlarla siirdiiriilebilir bir iletisim ag1 kurulmasi hedeflenmektedir. Boliim
bazinda mezun sayisinin artmasiyla birlikte bu sistemin daha etkin kullanilmasina yonelik ¢caligmalar
planlanmaktadir.

B.2.1 https://www.ohu.edu.tr/ogrencikulupleri/sayfa/ogrenci-kulupleri-topluluklari
B.2.2 https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/manset/26282
B.2.3 https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/manset/25555
B.2.4 https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/manset/25492
B.2.5 https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/manset/25447
B.2.6 https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/manset/2543 1
B.2.7https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/manse

/25832
B.2.8. https://ohu.edu.tr/mbs

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Béliimiimiizde 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l itibariyle dgrenci alimina baglanmistir. Boliimiimiizde egitim
ogretim plani olarak ulusal ve uluslararasi standartlara ve bilgisayar miihendisligi egitimlerinde uygulanan
genel egilimlere uygun bir sekilde ders plani olusturulmustur. Bu kapsamda, Bilgisayar Miihendisligi
egitimine girig yapilacak olan birinci sinifta ortak zorunlu derslerin yaninda matematik ve fizik gibi temel
dersler verilmektedir. Ayrica, birinci sinifta Bilgisayar Miihendisligine Girig dersi ve Algoritma Tasarimi
derslerinin de verilmesi planlanmaktadir.

Ikinci smiftan itibaren teknik derslerin sayisi ve agirhig1 artacak ve dgrenciler Bilgisayar Miihendisi unvanina
sahip olmak i¢in gereken bilgileri 6grenecekleri nesne tabanli programlama, veri yapilari, veritabani yonetim
sistemleri, optimizasyon, isletim sistemleri, bilgisayar mimarisi, bilgisayar aglar1 ve dosya sistemleri
derslerini alacaklardir.

Son sinifta daha ¢ok 6zel konulara ait detaylarin anlatildigi veri madenciligi, yapay zeka, makine 6grenmesi,
gOrilintli isleme, derin 6grenme gibi uzmanlik dersleri ile sektdrdeki uygulama konularina asina olmalar1 ve
bu konularin uygulamalarim1 6grenmeleri saglanacaktir. Ayrica, son sinifta bitirme tezi ve projesi yardimiyla
biiylik 6lgekli bir projenin ekip olarak tamamlanmasi ile ilgili bilgi ve becerilerini gelistireceklerdir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii egitim 6gretim plan1 boliimiimiiz web sayfasinda yer almaktadir. Ayrica
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ilgili dersin lizerine tiklandiginda ders ile ilgili biitlin bilgilere (haftalik igerik, kaynaklar, 6grenme ¢iktilari,
kazandirilacak bilgi ve beceriler vb.) erisilmektedir. Ayrica derslere ait Program Ciktilari-TYYC Matrisi,
Program Ciktilari-Alan Yeterlilikler Matrisi ve Program Ciktilari-Dersler Matrisi bolimiimiiz web sayfasinda
yer almaktadir.

Boliimiimiize ait program ¢iktilar1 boliim 6gretim iiyelerinin katkilariyla asagidaki sekilde hazirlanmis ve
boliimiimiize ait web sayfasinda yayinlanmistir:

PC1. Matematik, fen bilimleri ve Bilgisayar Miihendisligine 6zgli konularda yeterli bilgi birikimi; bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miithendislik problemlerinin ¢éziimiinde kullanabilme
becerisi.

PC2. Karmagik Bilgisayar Miihendisligi problemlerini tanimlama, ¢oziim algoritmasini olusturma ve
algoritma adimlar1 dogrultusunda problemi ¢6zme becerisi.

PC3. Gereksinimleri belirlemeye yonelik olarak karmasik bir sistemi, sistem pargasini ya da siireci gerg¢ekei
kisitlar ve kosullar altinda analiz etme, alternatif miihendislik yontemlerini kullanarak kiyaslar, en uygun
¢Ozlim{i tasarlar.

PC4. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisabilme becerisi.

PC5. Tirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; yabanci bir dilde etkin rapor yazma ve yazili
raporlar1 anlama, tasarim ve iiretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat
verme ve alma becerisine sahip bireyler yetistirme.

PC6. Hayat boyunca 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
takip etme ve kendini siirekli gelistirme becerisine sahip olan bireyler yetistirme.

PC7. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miithendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi olan kisiler yetistirme.

PC8. Proje yonetimi ve risk yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi sahibi; girisimcilik,
yenilikgilik hakkinda bilingli bireyler yetistirme.

PC9. Bilgisayar Miihendisligi uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve giivenlik
iizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina yansiyan sorunlar hakkinda bilgi sahibi olan, mithendislik
¢oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkinda bireyler yetistirme.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde uzaktan veya karma egitim programi bulunmamaktadir. Fakat YOK {in
uzaktan 6gretim esaslar1 kapsaminda senatomuzun aldig1 karar geregi 2021-2022 Giiz yartyilindan itibaren
boliimiimiizdeki derslerin bir boliimil uzaktan egitim yolu ile yiiriitiilmektedir.

Universitemiz Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Milli Teknoloji Hamlesi projesinin paydaslarindan biridir. Bu
kapsamda, 6grencilerimizin sektor temsilcilerinden ders almalarinin saglanmasi ve sektor tecriibesinin
ogrencilerimize aktarilmasi noktasinda se¢meli ders paketlerimizden birinde MTH kodlu Sektér Kampiiste
derslerine yer verilmektedir.

C.1.1 http://ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/dersplani

C.1.2 YOK Uzaktan Ogretim Usul ve Esaslari

C.1.3 Uzaktan Ogretim Usul ve Esaslar1 Senato Karari

C.1.4 Ogrenci Is Yiikiine Dayal1 Ders Tasarimi

Derslere ait 6grenci is yiikii hesaplamalarinda; teorik ders saatleri, uygulama ve laboratuvar ¢alismalari,

odevler, projeler, ara sinav ve final sinavlarma hazirlik siireleri, bireysel ve grup caligmalar1 gibi tiim 6grenme
faaliyetleri dikkate alinmaktadir. Bu faaliyetlerin toplam siiresi temel alinarak dersin AKTS kredisi
belirlenmekte ve dersin ulusal kredi degeri ile uyumu saglanmaktadir. Ders segme siireci her 6grenciye atanan
akademik danigman rehberliginde tamamlanmaktadir.


http://ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/dersplani

C.1.5 Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Program giincelleme c¢aligsmalari, izleme siireci sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda
ylriitiilmektedir. Bu kapsamda; ders igeriklerinin gilincellenmesi, yeni segmeli derslerin agilmasi, zorunlu
derslerin icerik ve kredi yiiklerinin yeniden diizenlenmesi gibi iyilestirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir.
Giincellemelerde; teknolojik gelismeler, sektor beklentileri, ulusal ve uluslararas1 akreditasyon 6lgtitleri ile
yiksekogretim mevzuati dikkate alinmaktadir. Yapilan degisiklikler ilgili kurullarda goriisiilerek
onaylanmakta ve uygulamaya alinmaktadir. Siirecin yOnetimi {Universitemizin Bologna sistemi ile
saglanmaktadir.

C.1.6 Egitim ve Ogretim Siireglerinin Y&netimi

Egitim-0gretim faaliyetlerinin planlanmasi; bolim egitim amaglarn ve program ciktilar1 dikkate alinarak
yapilmaktadir. Ders planlari, 6grenme ¢iktilari, 6gretim yontemleri ve 6lgme-degerlendirme yaklasimlar: ders
bilgi paketlerinde tanimlanmakta ve ilgili program ¢iktilariyla iligskilendirilmektedir. Dersler, alaninda uzman
akademik personel tarafindan yiiriitiilmekte; teorik bilgi ile uygulamaya yonelik becerilerin dengeli bir sekilde
kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Egitim ve Ogretim silireclerinin uygulanmas1 asamasinda; smif i¢i ve g¢evrim igi Ogretim yoOntemleri,
laboratuvar calismalari, proje tabanl 6grenme, stajlar ve bitirme projeleri etkin bir sekilde kullanilmaktadir.
Ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimi tesvik edilmekte, bireysel ve takim calismasma dayali
etkinliklere yer verilmektedir. Olgme ve degerlendirme siiregleri; ders dgrenme giktilarnin kazanim
diizeylerini ortaya koyacak sekilde planlanmakta ve ¢oklu degerlendirme araglari kullanilmaktadir.

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Universitemizde Bologna siireglerine bagli olarak biitiin ders paketleri hazirlanmasi esnasinda derslerin
AKTS’lerinin belirlenmesinde 6grenci is yiikii dikkate alinmistir. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii derslerinin
de AKTS yiikleri bu kapsamda belirlenmistir. Degisim programlar i¢in gidecek olan biitiin 6grencilerin
PC’leri saglayabilmeleri i¢in boliimiimiizde verilen dersler ile gidilecek olan tiniversitede karsiligi olan dersler
eslestirilmis ve senato karari ile bu eslestirmeler garanti altina alinmigtir.

Yatay, dikey gecis yapan ya da daha dnce alinan derslerin taninmasi ve muafiyet islemleri Universitemiz
tarafindan kabul edilen “Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” kapsaminda
yapilmaktadir.

Program ¢iktilarina ulasilmasi i¢in temel ve miihendislik bilimleri ile Bilgisayar Miihendisligi bilgi ve
becerilerinin yan1 sira uygulama, genel ve sosyal derslerin uygun ydntemlerle 6grenciye verilmektedir. Olgme
ve degerlendirme Universitemiz “On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” kapsaminda
yapilmaktadir. Ayrica, 6grencilerin giincel konularda bilgi sahibi olmalarini saglamak, yazili ve sozlii iletisim
kurabilme, takim calismasi yapabilme becerilerini gelistirebilmek i¢in ¢esitli derslerde 6grencilere cesitli
odev, uygulamalar ve projeler verilmektedir. Bu ¢alismalardan alinan notlar 6grencilerin basari notuna
onceden belirlenen oranlarda yansitilir. Program ¢iktilarimizin Slgiilmesinde derslere iligkin basar1 diizeyi
onemli bir rol oynamaktadir.

Son {i¢ egitim 6gretim yilinda programimizin 6grenci kontenjanlari, kayit yaptiran 6grenci sayilari,
YKS giris puanlari ve siralamalari ile ilgili bilgiler Tablo 2°de verilmistir. Tabloda goriildiigii tizere,
boliimiimiizii tercih eden 6grencilerin puan ve siralamalarinda 6nemli dlgiide iyilestirmeler oldugu
gozlemlenmektedir. Bu durumun hem {lkemizde Bilgisayar Miihendisligi boliimlerinin
popiilaritesindeki artis ve boliimiimiiziin egitim-6gretim kadrosunun nitelik ve nicelik olarak artmasi
olarak yorumlanabilir.



Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Boliim/Program Akademik | Kontenjan | Kayit Yaptiran | YKS Puam YKS Basar1 Sirasi
Adi Yil Ogrenci Sayis1
En yiiksek | En diisiik | En En
yiiksek | diisiik
Bilgisayar 2025-2026 | 75 77 492,5497 | 339,5288 | 14.727 | 195.797
Miihendisligi 1 8
2024-2025 | 75 77 433,6991 | 325,8664 | 51.238 | 194.804
8 3
2023-2024 | 72 72 425.7622 | 369,5419 | 81.529 | 153.587
7 9

C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
C.3.1 Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Bilgisayar Miihendisligi boliimii derslerinin biiyiik cogunlugu bilgisayarlar iizerinde islenmektedir. Bu
nedenle, Fakiiltemizde kurulu bulunan bilgisayar laboratuvarlariin boliim derslerinin yiiriitiilmesinde yeterli
olacag ve kisisel bilgisayar1 olmayan 6grencilerimizin laboratuvar imkanlarindan faydalanarak firsat esitligi
olusturulabilecegi diisiiniilmektedir. Ogrencilerimizin yerinde 6grenme yaklagimiyla dersi derste uygulayarak
Ogrenebilmeleri i¢in yeterli altyapt bulunmaktadir. Bolimiimiize ait derslerin planlamasinda bu ilke
dogrultusunda hazirliklarimiz ve planlamalarimiz devam etmektedir.

Derslerin degerlendirilmesi i¢in de yalniz sinav yoluyla degil, 6grencilerin aralikli olarak hazirlayacaklar
odevlerle de dgrenmelerini pekistirmeleri ve uygulamali dersleri daha iyi 6grenmeleri saglanacaktir. Ozellikle
uygulama boyutu yiiksek olan yazilim derslerinde o6devlerin agirliklar artirilarak gercek 6grenme
becerilerinin daha dogru test edilmesi imkan1 kullanilabilecektir.

Fakiiltemizdeki tiim bdliimlerde oldugu gibi boliimiimiizde de her sinif i¢in bir akademik danigman atamasi
yapilmakta ve bu danismanlar 6grencilerin dersleriyle ilgili ihtiya¢larinda yol gostermektedir.

Ogretim elemanlarimiz pandemi siirecinde egiticilerin egitimi kapsaminda fiiniversitemiz tarafindan
diizenlenen pek c¢ok egitime katilmislardir. Ogretim elemanlarinin uzaktan egitim siireclerine doniik,
MERGEN OYS ve MS Teams yazilimlarinin kullanimina y&nelik teknik yetkinliklerinin arttirilmasi amacryla
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan organize edilen gesitli
egitimler verilmistir. Universitemizde uzaktan egitimle ilgili olarak simdiye kadar “Microsoft Teams ve
Office 365 Personel Egitimi”, “Uzaktan Egitimde Kalite”, “Uzaktan Egitim Ders Tasarim Egitimi”,
“MERGEN Kullanic1 Egitimi ve MERGEN Ders Tasarimi”, “Egiticilerin Egitimi: E-Ogrenme Tasarim1”,
“MERGEN Cevrimici Siav Modiilii Egitimi”, “Uzaktan Ogretimde Olgme ve Degerlendirme Yéntemleri”,
“Grafik Tablet Egitimi” ve “Interaktif Yiizey Doniistiiriiciilii Simf Egitici Egitimi” gibi egitimler ¢evrimigi
olarak verilmis ve 6gretim elemanlarimizin katilimi saglanmaistir.

Uzaktan Egitim ile ilgili Egiticilerin Egitimi linkleri:

https://ohu.edu.tr/uzem/duyuru/48359

https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/manset/1253 1
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/15500/yOub3rcf.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/15500/ke54cgjs.pdf
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-grafik-tablet-kullanimi-egitimi-gerceklestirildi/11254
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-interaktif-yuzey-donusturuculu-sinif-egitimigerceklestirildi/11264
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-uzaktan-ogretimde-olcme-ve-degerlendirme-yontemleriadli-
cevrimici-egitim-gerceklestirildi/11279



https://ohu.edu.tr/uzem/duyuru/48359
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/manset/12531
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/15500/y0ub3rcf.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/15500/ke54cgjs.pdf
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-grafik-tablet-kullanimi-egitimi-gerceklestirildi/11254
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-interaktif-yuzey-donusturuculu-sinif-egitimigerceklestirildi/11264
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-uzaktan-ogretimde-olcme-ve-degerlendirme-yontemleriadli-cevrimici-egitim-gerceklestirildi/11279
https://ohu.edu.tr/haber/universitemizde-uzaktan-ogretimde-olcme-ve-degerlendirme-yontemleriadli-cevrimici-egitim-gerceklestirildi/11279

https://ohu.edu.tr/haber/mergen-cevrimici-sinav-modulu-egitimi-gerceklestirildi/11285

Ogrencilerimiz i¢in de uzaktan egitim siirecinde canli derslerine erisimde kolaylik saglamasi ve daha verimli
bir uzaktan egitim siireci gecirmeleri icin “Microsoft Teams ve Office 365 Ogrenci Egitimi” yapilmustir.

https://ohu.edu.tr/uzem/duyuru/48359

C.3.2 Akademik Destek Hizmetleri

Universite tarafindan kullanilan OYS, OGRIS ve Microsoft Teams sistemleri dgrencinin dgretim elemant ile
dogrudan iletisim kurabilmesi icin mesaj modiiliine sahiptir. Ogrencinin OYS veya OGRIS ten dersin sorumlu
Ogretim elemanina atti§1 mesaj 6gretim elemaninin bireysel kurum e-posta adresine de bilgilendirme olarak
iletilmektedir. OGRIS iizerinde tanimli Istek Y6netim Sistemi (1YS) {izerinden istek ve sikayetlerini bildirerek
hizli ¢6ziim elde edebilmektedirler. Ayrica, 6grencilere ders esnasinda ya da dersten sonra ayrilan goriisme
zamanlarinda 6grencilerin geri bildirimleri alinmaktadir. Bununla birlikte 6grenciler ders yiiriitiiclisii 6gretim
iiyelerine dogrudan e-posta ile de ulagabilmektedir.

2024-2025 Egitim Ogretim yil itibariyle sinif danismanlig: sisteminden aktif danismanlik sistemine gegis
yapilmis ve Boliimiimiiz 6grencileri, Boliim 6gretim iiyelerine dagitilarak 6grenciler icin aktif danigsmanlar
atanmistir. Bu sayede ogrencilerimizin daha yakindan ve akademik konular digindaki konularda da
danigsmanlik alabilmeleri i¢in altyap1 saglanmustir.

C.3.3 Tesis ve Altyapilar

Bilgisayar Miihendisligi Boliimi, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerini etkin bir sekilde
siirdiirebilmek amaciyla yeterli fiziksel, teknolojik ve dijital altyapiya sahiptir. Boliimiin kullanimina sunulan
tesis ve altyapilar, liniversitenin stratejik hedefleri ve kalite giivencesi politikalar1 dogrultusunda siirekli olarak
iyilestirilmektedir. Fakiiltemizde 6 adet Bilgisayar Laboratuvari bulunmaktadir. Bu laboratuvarlara ait bilgiler
Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Bilgisayar Laboratuvarlar

Laboratuvar Bilsg;;?s);ar I(sclePnIljc)l Fiif::;;l RAM Aliijllfl Ekran Karti
LABI 50 173770 é‘l‘,‘%)GHZ ®  lsGn gg)ss ?i\g(])) Radeon™ HD
LAB3 59 i7-10700 é'g%)GHZ (16 e 6B 237 GB gﬁ;ﬁigﬁ%
LAB204 (32 i7-7700  |[3.60 GHz 8 GB (237 GB g;tg@ HD Graphics
LAB303 |10 i7-7700  |3.60 GHz 8 GB ||237 GB g;l@ HD Graphics
LAB304 |31 7-7400 ég%)GHZ @ lsGBl30GB glrtzﬁigs%?o
LAB305 |29 7-7400 ég%)GHZ @ s GB 930 GB g‘;;ﬁf:go



https://ohu.edu.tr/haber/mergen-cevrimici-sinav-modulu-egitimi-gerceklestirildi/11285
https://ohu.edu.tr/uzem/duyuru/48359

C.3.4 Dezavantajli Gruplar

Engelli 6grencilerin egitim siireglerine tam katilimini saglamak amaciyla; iiniversitenin ilgili birimleriyle is
birligi i¢inde fiziksel, dijital ve akademik erisilebilirlik olanaklari sunulmaktadir. Ders materyallerinin dijital
ortamda paylasilmasi, ¢evrim i¢i ders kayitlarina erisim imkan1 ve asansor, engelli rampasi gibi uygulamalarin
varlig1 bu siirecte yapilan ¢aligmalardandir.

C.3.5 Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde dgrencilerin akademik gelisimlerinin yani sira sosyal, kiiltiirel ve sportif
yonden gelisimlerini desteklemek amaciyla c¢esitli faaliyetler tesvik edilmekte ve desteklenmektedir. Bu
faaliyetler, 6grencilerin {iniversite yasamina uyum saglamalarini, sosyal sorumluluk bilinci kazanmalarini ve
takim ¢aligmas1 becerilerini gelistirmelerini hedeflemektedir.

Boliim 6grencileri; liniversite biinyesinde faaliyet gosteren 6grenci topluluklari, teknik kuliipler, kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikler ile sportif organizasyonlara aktif katilim gostermeye tesvik edilmektedir. Bu kapsamda
diizenlenen seminerler, sdylesiler, teknik geziler, yarismalar ve sosyal sorumluluk projeleri 6grencilerin
mesleki ve kigisel gelisimlerine katki saglamaktadir.

Bu kapsamda bolimiimiizde Bilgisayar Miihendisligi Kuliibii, Dijital Oyun Gelistirme Kuliibii, Siber
Giivenlik Kuliibii, Teknofest Kuliibii ve Yapay Zeka Kuliibii 5 adet kuliip olup, ¢alismalarina aktif bir
sekilde devam etmektedirler.

C.4. Ogretim Kadrosu

Béliimiimiiz 3 Dog. Dr., 3 Dr. Ogretim Uyesi ve 8 Arastirma Gorevlisinden olusan geng, dinamik ve yetkin
akademik kadroya sahiptir. Bolimiimiiz 6gretim elemani kadrosu Tablo 4’te detayli olarak verilmistir.
Boliimde dersler 6gretim elemanlarimizin uzmanlik alanlar1 ve ders yiiklerine gore dagitilmaktadir. Ayrica
Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri Fakiiltedeki diger boliimlerin ve disiplinlerarasi lisansiistii programlarin ihtiyag
duyduklari dersleri de yiiriitmektedir.

Universitemizde atanma ve yiikseltilme kosullar1 “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi’ne gore yapilmaktadir.

Tablo 4. Birimin Ogretim Kadrosu

Ogretim Elemaninin Unvam1 | Mezun Oldugu Deneyim Siiresi Ders Yiikii
ve Ad1 Son Kurum ve (Haftahk Ders
Mezuniyet Yih Saati)
Kamu/ | Ogretim | Kurumdaki | 2024- 2025-
Sanayi Deneyi Deneyimi 2025 2026
Deneyi | mi (yil) | (y1l) Bahar Giiz
mi (y1l)
Dog. Dr. Ahmet Sakir DOKUZ Erciyes Universitesi 14/0 7 14 16 18
-2018
Dog. Dr. Erkan CALISKAN Ankara Universitesi 24/0 24 15 18 23
-2012
Dog. Dr. Yesim DOKUZ Cukurova 14/0 6 14 13 18
Universitesi — 2020
Dr. Ogr. Uyesi Hakan AKTAS Akdeniz Universitesi 14/12 4 5 16 19
-2021




Dr. Ogr. Uyesi Efgan UGUR Gaziantep 8/0 1 1 10 6
Universitesi- 2024

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Can University of Essex- 13/0 8 1 0 14

DENiZ 2025

Ars. Gor. Dr. Hiiseyin OZKAYA | Erciyes Universitesi 11/0 1 1 0 6
—2025

Ars. Gor. Dr. Mehmed Oguz SEN | Inénii Universitesi - 12/0 1 1 0 4
2025

Ars. Gor. Dr. Ertugrul ATES Abdullah Giil 7/2 1 2 7 3
Universitesi - 2025

Ars. Gor. Dr. Alper ECEMIS Erciyes Universitesi - 7/0 1 7 4 14
2025

Ars. Gor. Mehmet Ugur Erciyes Universitesi -

TURKDAMAR 2023

(Gorevlendirmeli)

Ars. Gor. Ayse ERDOGMUS Erciyes Universitesi - 4/0 0 4 - -
2024

Ars. Gor. Emre ERDOGMUS Erciyes Universitesi - 2/3 0 2 - -
2024

Ars. Gor. Emrullah POLAT Erciyes Universitesi - | 2/3 0 2 - -
2025

Egitim kadromuzun egitim 6gretim performansi ile ilgili olarak, 6grenciler OGRIS iizerinden her bir ders igin
Ogretim elemaninin 6grenci acisindan performansi ile ilgili anketi doldurmaktadirlar. Bu anketleri boliim
bagkani izlemekte ve gerektiginde Ogretim elemanlart ile goriiserek iyilestirmeler yapilmasini
saglamaktadirlar. Ayrica, boliim baskanlart Mergen sisteminden bdliim Ogretim elemanlarinin sistemine
ulagim saglayabilmektedir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde kararlarin ¢gogunlugu komisyonlarda veya kurullarda tartigilarak alinir.
Komisyon ve kurullar boliim 6gretim elemanlarindan olusur. Dolayisi ile dgretim elemanlari biitiin izleme ve
iyilestirme siireglerine bu komisyon ve kurullarin birer iiyesi olduklar i¢in dogal olarak katilirlar.

C.4.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi

C.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde 6gretim elemanlarmin yetkinlikleri; alan bilgisi, pedagojik yeterlilik,
aragtirma-gelistirme faaliyetleri ve egitim-0gretim siireglerine katkilar1 dogrultusunda degerlendirilmekte ve
siirekli gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda bdliim, nitelikli ve giincel bilgiye sahip akademik kadro
ile egitim-6gretim faaliyetlerini slirdiirmektedir.

Ogretim elemanlarinin mesleki ve pedagojik gelisimlerini desteklemek amaciyla; iiniversite biinyesinde
diizenlenen egiticilerin egitimi programlari, 6lgme-degerlendirme, uzaktan 6gretim, dijital egitim teknolojileri
ve kalite giivencesi konulu hizmet igi egitimlere katilim tesvik edilmektedir. Ayrica 6gretim elemanlariin
ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara, ¢alistaylara ve projelere katilimlar: desteklenmektedir.

Boliimiimiiziin web sayfasinda tiim akademik personelimizin ilgi alanlari, ¢alismalari yer almaktadir.
Personelin  6gretim yetkinlikleri ve gelisimi i¢in detayli bilgi edinilmek istenirse bakilabilir.
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/akademikpersonel



https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/bilgisayarmuhendisligi/akademikpersonel

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Boliimiimiiziin Egitim-Ogretim programi kapsaminda Ar-Ge c¢alismalari, asagida verilen ve {iniversitemiz
tarafindan belirlenmis arastirma politikalarina uygun olacak sekilde yiiriitilmektedir.

» Uluslararasi standartlarda arastirma yapmay1 6zendirmek

«  Oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilikgi faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve siirekli iyilestiren
bir anlayisa sahip olmak

» Bilgi ve teknoloji ¢iktilar1 ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya katki saglayan bir tiniversite olmak

Universitemiz BAP Koordinasyon Birimi tarafindan gesitli kategorilerde proje destekleri verilmektedir.
Lisansiistii  Ogrencilerin tez c¢alismalarinda ihtiyagc duyduklar1 destekleri danismanlariyla birlikte
projelendirerek faydalanabilmektedirler. Boliimiimiizde lisansiistii program olmamakla birlikte BAP Birimi
tarafindan saglanan diger desteklere 6gretim liyelerimizin bagvurulart ve devam eden projeleri bulunmaktadir.

D.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Béliimiimiiziin dgretim elamanlar1 Universitemize ait BAP Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen
projelerde yiiriitiicli ve aragtirmaci olarak yer almaktadirlar. Projelerin bir kism1 Bilgisayar Miihendisligi’ne
0zgli problemlerin ¢oziimiine odaklanirken, bir kismi da farkli boliimlerle disiplinlerarast ¢aligmalari
icermektedir. Ayrica Boliimiimiizde Ar-Ge faaliyetlerinin ticarilesebilme potansiyeli ve patent konusunda da
caligmalar yiiriitiilmektedir.

Ogretim iiyelerimizin yaninda 6grencilerimiz de arastirma projelerinde aktif olarak rol alabilmektedirler.
Ozellikle 2209-A ve 2209-B Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi kapsaminda
boliimiimiiz 6grencileri ekipler halinde proje bagvurular1 yapmaktadirlar.

D.3. Arastirma Performansi

Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2025 yilinda tamamlanmis projeler Tablo 5’de, boliimiimiiz
Ogretim elemanlarmin yiriitiicii veya arastirmaci olarak gorev aldigi devam eden projeler Tablo 6 ve Tablo
7’de gosterilmektedir.

Tablo 5. 2025 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No Proje Yiiriitliciisii Projenin Ad1 Proje Biitgesi | Destekleyen
Birim
EBT Dog. Dr. Erkan Robotik Kodlarin Etkinliginin | 39,950 TL BAP
2022/1- CALISKAN Incelenmesi
BAGEP
MMT Dog. Dr. Yesim YouTube Trend Video Biiyiikk | 6.169 TL BAP
2023/1- DOKUZ Veri Kiimesini Kullanarak
BAGEP Ulkeler Bazinda Popiiler
Etiketlerin Kesfi




7240910 Dr. Ogr. Uyesi Yapay Zeka Teknolojileri ile TUBITAK
Hakan AKTAS Her Tiirlii Endiistriyel Nesneyi | 1.688.000 TL
Yiiksek Dogrulukta Sayabilen,
Iki Asamali Oluk Sayesinde
Siirekli Sayim Ve Hassas
Durdurma Islemi Yapabilen
Endiistriyel Sayma Sistemi
Tablo 6. 2025 Yilinda Baslayan ve Devam Eden Proje Bilgileri
Proje No Proje Yiiriitiiciisii/ | Projenin Ad1 Proje Biitgesi | Destekleyen
Arastirmacist Birim
MMT Dog. Dr. Ahmet Taksi Yon Biiyiik Veri 56.000 TL BAP
2025/14- Sakir DOKUZ Kiimeleri Uzerinde Seyahat
ONAP Siiresi Tahmini i¢in
Geleneksel ve Kuantum
Makine Ogrenmesi
Tekniklerinin Gelistirilmesi
MMT Dog. Dr. Yesim Akkaya Baraj1 Sulama 176.000 TL | BAP
2025/13- DOKUZ Alaninda Siirdiirtilebilir Kirsal
ONAP Kalkinma i¢in Yapay Zeka
Destekli Tarimsal Uretim
Deseninin Belirlenmesi
MMT Dr. Ogr. Uyesi 3 boyutlu ortamlarda otonom | 193.000 TL | BAP
2025/15- Efgan UGUR gorev icrasi i¢in yapay zeka
ONAP destekli IHA kontrol
sisteminin gelistirilmesi
EBT Dog. Dr. Erkan Programlama Ogretimine BAP
2025/1- CALISKAN Yonelik Uyarlanabilir Akill
ONAP Ogrenme Yo6netim Sisteminin
Gelistirilmesi
MMT Dr. Ogr. Uyesi Yapay zeka teknikleri ile uzak | 248.580 TL | BAP
2025/12- Hakan Aktas mesafelerdeki nesnelerin
ONAP gercek zamanli olarak tespiti
ve zoom ile hassas takip
edilmesi
125E548 Ars. Gor. Dr. Hibrit Uyartimhi Kalic1 1.000.000 TL | TUBITAK
Ertugrul ATES Miknatisli Vernier Motor

Gelistirilmesi




Tablo 7. 2025 Yih Bilimsel Arastirma Projeleri

PROJELER Onceki Yildan Y1l i¢inde TOPLAM Y1l i¢inde Genel
Devreden Proje Eklenen Proje PROJE Tamamlanan Proje | Toplam

DPT

TUBITAK 1 1 1 2

KOP.

A.B.

BAP 4 4 4 8

Diger ........

TOPLAM 5 5 5 10

E. TOPLUMSAL KATKI

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Boliimiimiiziin Egitim-Ogretim programi kapsaminda toplumsal katki calismalari, asagida verilen ve
iiniversitemiz tarafindan belirlenmis Topluma Hizmet Politikalarina uygun olacak sekilde yiiriitiilmektedir.

*  Topluma hizmet alanlarinda isbirligine acik olmak
« ¢ paydaslari sosyal sorumluluk faaliyetlerine zendirmek

» Bolgenin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik calismalar1 6ncelemek

Toplumsal katki ¢aligmasi olarak boliimiimiiz tarafindan 25-26 Ekim 2025 tarihlerinde Tiirkiye Siber Giivenlik
Kiimelenmesi, Ahiler Kalkinma Ajansi, ve Nigde Teknopark isbirliginde "HACKNIGDE GELECEGIN
COZUMLERI HACKATHONU -2025" etkinligi diizenlenmistir.
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