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AKTIF DANISMANLIK SISTEMI YARIYIL RAPORU

1. Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili igin Aktif Danismanlik Sistemi
iizerinden elde edilen veriler dogrultusunda, bolimiimiiziin danismanlik siireclerini
degerlendirmek amactyla hazirlanmistir. Rapor; danigsman degerlendirme tablosu ve yariyil anket

sonuglarina dayali olarak olusturulmustur.

2. Yariyll Genel Degerlendirmesi

e Toplam danigman sayisi: 3

e Boliimde kayith 6grenci sayisi: 207

e Aktif danismanlik sistemindeki 6grenci sayisi: 144
e Anket dolduran 6grenci sayisi: 62

e Anket doldurma orani: %43,1

e Ortalama goriisme sayisi: 1-2

3. Damsman Degerlendirmesi

Danigman degerlendirme sonuglari, danismanlik faaliyetlerinin genel olarak yeterli diizeyde
yiritildiginii gostermektedir. Danismanlarin 6grencilerine rehberlik ettikleri ve 6zellikle ders
kayitlar stirecinde yol gosterici olduklarr goriilmektedir. Ayrica degisim programlari hakkinda
yapilan bilgilendirmelerin de yeterli oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler, danismanlariyla rahat bir
iletisim kurabildiklerini ifade etmislerdir. Genel degerlendirme sonucunda, danigsmanlarin tiim

kategorilerde yeterli performans sergiledigi anlagiimaktadir.

4. Yariyll Ogrenci Anket Analizi

Ogrenciler tarafindan doldurulan yariyil anket sonuglari incelendiginde, dgrencilerin genel
basar1 durumu “orta” seviyede oldugu goriilmektedir. Programdan duyulan memnuniyet ise
agirlikli olarak “memnunum” diizeyindedir; bu durum 6grencilerin boliim egitimine iliskin genel
tutumlarinin  olumlu oldugunu gdstermektedir. Anket sonuglari, 6grencilerin Snemli bir
boliimiiniin burs, kurs ve sertifika programlarima yonlendirilmeye uygun oldugunu ortaya
koymaktadir. Ayrica bazi 6grencilerin degisim programlarina yonlendirilmesinin uygun oldugu
tespit edilmistir. Genel olarak anket sonuglari, 6grencilerin 6grenme siire¢lerinin desteklenmesinin

yararli olacagmi gostermektedir. Ogrencilerin egitim-dgretimden beklentileri genel olarak



boliimden basariyla mezun olmak, kendi islerini kurmak ve kendilerini alanlarinda daha iyi

gelistirmek yoniinde olmustur.

5. Sonug ve Oneriler

Danisman degerlendirme sonuglari incelendiginde; danismanlarin 6grencilere rehberlik etme,
iiniversite yagsamina uyum siirecini destekleme, kariyer planlamasina katki saglama, ulusal ve
uluslararasi degisim programlari hakkinda bilgilendirme yapma, etkili iletisim kurma ve ders kayit
stireclerinde yol gosterme konularinda genel olarak yeterli performans sergiledikleri
goriilmektedir. Ilgili yariy1l igerisinde danismanlarla gerceklestirilen gdriisme sayilarinin
cogunlukla 1-2 gbriisme araliginda oldugu belirlenmistir. Bu sonug, danisman-6grenci iletisiminin
stirdiiriildiigiinii géstermekle birlikte, gériismelerin daha sistematik ve diizenli hale getirilmesinin
ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimlerine daha fazla katki saglayabilecegi

degerlendirilmektedir.

Genel olarak danmismanlik hizmetlerinin degerlendirilen tiim bashklarda yeterli diizeyde
yuriitiildiigi ve ogrencilerin akademik siireglerine olumlu katki sundugu sonucuna ulasilmaistir.
Ogrencilerin danismanlariyla rahat iletisim kurabilmeleri, ihtiya¢ duyduklar1 konularda destek
alabilmeleri ve akademik siireclere iligskin yonlendirilmis olmalari, danismanlik sisteminin giicli
yonleri arasinda yer almaktadir. Bununla birlikte, danismanlik hizmetlerinin etkililigini artirmak
amaciyla danisman-6grenci goriismelerinin belirli bir takvim dogrultusunda planlanmasi, goriisme
sikliginin artirilmast ve gergeklestirilen goriismelerin temel basliklar ¢ercevesinde kayit altina
alinmasi1 Onerilmektedir. Ayrica Ogrencilerin damismanlik hizmetleri degerlendirme anketine
katilimini artirmak amaciyla anketin amaci, kapsami ve sonuglarinin nasil kullanilacagi konusunda

daha kapsamli bilgilendirme yapilmasi 6nem tagimaktadir.

Sonug olarak, mevcut bulgular danigmanlik hizmetlerinin genel olarak yeterli ve islevsel
oldugunu gostermektedir. Belirlenen iyilestirme g¢alismalarinin uygulanmasi ve sonuglarinin
diizenli olarak izlenmesi, damigsmanlik siirecinin niteligini artirarak Ogrencilerin akademik

gelisimine, kuruma aidiyetine ve genel memnuniyetine olumlu katki saglayacaktir.



