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GENEL BILGILER

1. Tletisim Bilgileri

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Bor Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
Adres: Yeni gogmen Mah. Huzurevi Sk. No.4 51700 Bor/NIGDE
Telefon: +90 388 311 45 27

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Kayith Ogrenci
Sayisi

Tiirii (Normal /

Programin Adi 11. Ogretim; Egitim Dili vs.) Programin Siiresi

Bilgisayar Programcilig N.O. +1. O.; Tiirkge 2 yil 219

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Bilgisayar Teknolojileri Béliimii 2009 - 2010 egitim-6gretim yilinda
On lisans 6grencisi alarak egitim-6gretime baglamistir.

Bilgisayar Programciligi On Lisans Programi, her biri 30 AKTS degerinde 4 yariyildan olusan 2 yillik bir
programdir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30 saatlik is yiikiini ifade eder. Bollimiimiiz akademik
kadrosu 5 Ogretim elemanindan olugmaktadir.

Programda, 6n lisans dgrencileri ilk y1li Ingilizce, Tiirk Dili ve Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi gibi zorunlu
derslerin yaninda, Programlama Temelleri, Web Tasariminin Temelleri, Ofis Yazilimlari, Sayisal Tasarim,
Bilgisayar Donanimi, Internet Programcihigi-I, Grafik Animasyon, Veri Yapilart ve Programlama ile
programa alismaya baslarlar. Ikinci sinifta, Internet Programciligi-II, Nesne Tabanli Programlama, Gorsel
Programlama, Sistem Analizi ve Tasarim1 gibi zorunlu dersleri ve ilgi alanlarina gore ilgili segmeli dersleri
secerek o alana yogunlasirlar. Ikinci yiln sonunda dersleri basarili olarak gecen dgrenciler programdan
Bilgisayar Teknikeri olarak mezun olurlar.

Amac ve Hedefler

Amac:

Boliimiimiiz kamu ve 6zel sektorde istihdam edilmek {lizere mesleki acidan donanimli, teknolojik gelismeleri
takip edebilen, endiistrinin ihtiyaglarina cevap verebilecek yetkinlikte, bilgisayar donanimi, yazilimi, veri
taban1 yoOnetim sistemleri, internet teknolojileri alanlarda bilgi-beceri sahibi bireyler yetistirmeyi
hedeflemektedir. Yazilim paketleri ile desteklenen dersler, laboratuvar imkanlarimiz ile 6grencilerin dersleri
uygulamali olarak pekistirme imkani saglanmaktadir.

Program mezunlar1 kendi girisimlerini yapabilecekleri gibi, kamu ya da 6zel kuruluslarin; bilgi islem,
yazilim, donanim, iletisim aglari ya da bakim onarim servislerinde ¢aligabilirler.

Hedef:

Boliimiimiiz teknik konularda yeterli alt yapiya sahip, alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri
kullanarak verileri yorumlayabilen ve degerlendirebilen, sorunlari tanimlayabilen, mesleki plan ve projeleri



gerceklestiren ve ¢ozlim Onerileri gelistirebilen teknikerler yetistirmektir. Bu genel hedeflerin yaninda
Bilgisayar Programciligi programi emniyet ve is glivenligi olusturarak, bunlar1 aynmi seviyede ekibine
aktarabilen, meslegindeki gelismeleri takip edebilen, mesleginde bilgisayar kullanabilen, teknik ¢izimleri ve
mesleki semalar1 okuyarak yorumlayabilen, {ist birimlerden aldig: talimatlar1 anlayabilen, yorumlayabilen,
alt birimlere aktarabilen, i§ organizasyonu yapabilen, ileri teknoloji ve 6zellik isteyen uygulamalar1 yapabilen
ve alt birimlere aktarabilen, takim ¢aligsmasi yapabilen, sorumluluk ve risk alabilen, s6zlii-yazili ve teknik
iletigsim kurabilen, karar verebilen, ihtiya¢ analizi yapabilen, problem ¢6zebilen, rapor yazabilen, kendi isini
kurabilen, ekipmanlar1 kullanabilen, bakim ve onarimini yapabilen, kayitlar tutabilen elemanlar yetistirmeyi
amaglar. Ayrica; boliimiimiiz, toplumsal degerlere saygili, sosyal sorumluluk sahibi, evrensel, toplumsal ve
mesleki etik bilincine sahip, yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleyen ve kendini siirekli yenileyen bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

Diizey-Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Verilen Derece:

Programi1 basartyla tamamlayan 6grencilere BILGISAYAR PROGRAMCILIGI TEKNIKERI ONLISANS
derecesi verilecektir.

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii On lisans programi 120 ECTS kredisinden olusan 2 yillik bir programdir.
Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)”'nde
tanimlanan ikinci kademe (second cycle) ile “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” 'nde
tanimlanan "5. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini;
ayni zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL)” nde tamimlanan "5.
Diizey " yeterliliklerini saglamaktadir.

Kabul Kosullar:

Tiirk dgrenciler, Bilgisayar Programciligi Programina Ogrenci Secme & Yerlestirme Merkezinin (OSYM)
yaptig1 Yiiksekogretim Kurumlart Siavi (YKS) TYT puan tiiriindeki tercih siralamasina gore yerlestirmesi
yapilir. Ayrica dgrenciler Sinavsiz Gegis Sistemine gére OSYM tarafindan yerlestirmeleri yapilir.

Yabanct uyruklu ogrenciler, programa iiniversiteye yaptiklar1 direkt bagvurularin degerlendirilmesi
sonucunda kabul edilir.

Daha fazla bilgi igin lLitfen Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uluslararas: Iliskiler Ofisi ile irtibata
geciniz.

Iletisim:

Uluslararasi iliskiler Ofisi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Kampiis, Bor Yolu, Nigde, TURKIYE

Tel: 0 388 225 21 48; Faks: 0 388 225 23 85 ; E-posta: erasmus@ohu.edu.tr

Web: http://www.ohu.edu.tr/uluslararasi/index.php

Onceki Ogrenmenin Taninmasi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi yasam boyu 6grenme ilkesini esas alarak, daha dnce bir baska kurumda
alinmis dersleri tanir ve bu derslerin 6grenme ¢iktilart Nigde Omer Halisdemir Universitesi *nde kayitlt
programinkilerle uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden muaf tutar. Ogrenme ¢iktilarinm uyumu ve
muafiyet konularina Yiiksekokul Kurulu tarafindan ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak karar verilir.

Program Profili




Bilgisayar Teknolojileri Boliimii, 6grencilerin en yeni teknolojileri takip etmeleri ve 6grenmeleri igin yliksek
kalitede bir program sunmak ve ayn1 zamanda uygulamali ve teorik arastirmalara katilimlarini saglamak i¢in
kurulmustur. Onlisans programi, ortak egitim stratejisi ve pratik yaparak deneyim kazandirma anlayisina
uygun olarak hazirlanmigtir. Bdylece teknolojideki yeni teknolojik gelismelere de kolayca uyarlanmasi
saglanmistir.

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii 6n lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi’nde QF-EHEA: Kisa Diizey, TYYC’de 5. Diizey), Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamali bilgileri aym alanda bir ileri egitim diizeyinde veya aym diizeydeki bir alanda kullanabilme
becerileri kazandiran programdir. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlar1 tanimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢6ziim
Onerileri gelistirebilme.

Programin, “Egitimde Uluslararasi1 Standart Smiflandirmasi (ISCED) 2011 ve “Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim alani kodlar1 asagida verilmistir:

*ISCED Egitim Alan Kodu: 5 — Miihendislik, Uretim ve Yap1

*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 5, Categorisi (Profili): 21, Alt Categorisi: 214 - Akademik agirlikli 6n
lisans derecesi

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 52 - Miihendislik

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik agirlikli 5.
Diizey” 6n lisans derecesi

Egitim Ogretim Metodlari

Nigde Omer Halisdemir Universitesi’ndeki programlarda en ¢ok kullanilan egitim-dgretim yontemleri
asagida verilmistir. Programlar, ama¢ ve hedeflerine gore, bu listede siralanan yontemlerin ¢ogunu
kullanmaktadir. Bilgisayar Programcilig1 Programi, hedefledigi program dgrenme ¢iktilarina ulasmak igin,
programin tiimiinde kullandigi egitim-6gretim yontemleri “program Ogrenme ¢iktilart” kisminda,
programdaki bir dersle ilgili yontemler ise “ders tanitim ve uygulama bilgileri” kisminda yer almaktadir.

Kullanilan Egitim-Ogretim Y &ntemlerinden Ornekler:

Ders & Sinif I¢i Etkinlikler, Grup Calismasi, Laboratuvar, Odev, Proje Hazirlama, Staj, Teknik Gezi,
Uygulama, Yerinde Uygulama, Mesleki Faaliyet, Sosyal Faaliyet, Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki
Profilleri

Bu béliimden mezun olanlar BILGISAYAR PROGRAMCILIGI TEKNIKERI unvani alirlar. Mezun
ogrenciler serbest Bilgisayar Programciligi Teknikeri olarak ¢alisabildikleri gibi, resmi ve 6zel kurumlarda,
tekniker olarak da calisabilirler.

Yeterlilik Olciitleri & Yonetmelikler

Bilgisayar Programcilig1 Programi1 On Lisans programindan mezun olarak bu alanda yeterlilik kazanabilmek
igin,

e Ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tiim dersleri basarmak

e 4.00 tizerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir

e 30 is giinii (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmast



Detayli bilgi i¢in “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) sayfasina bakiniz.

Akademik ilerleme Olanaklar

Bu programi basariyla tamamlayan dgrenciler, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilan Dikey Gegis Sinavi (DGS) Giris Smavi’nda ilgili alanlarda aldiklari puanlari esas alinarak st
kademeye kabul edilmektedirler. Ayrica 6n Lisans diplomasini almaya hak kazanan 6grenciler Anadolu
Universitesi Agik dgretim Fakiiltesi Lisans Programlarina 3.simiftan itibaren sinavsiz kayit hakkina
sahiptirler.

Sinav Yonetmelikleri, Degerlendirme ve Not Sistemi

Bilgisayar Programciligi Programi siiresince Ongoriillen program Ogrenme ¢iktilarinin elde edilip
edilmedigini 6lgmek icin kullanilan yontemler asagida belirtilmigtir. Ders {initeleri ile ilgili ¢iktilar ise ders
taniminin yer aldigi kisimda final notlarina sagladigi katki ile birlikte gosterilmistir.

Ara Siav

Genel Sinavi

Telafi Smav1

Odev Degerlendirme
Bilgisayarla Sunum Yapma
Uygulama

Smavlar:

Ogrencilerin, Bilgisayar Programcili§i Programi miifredatinda yer alan her bir ders {initesinin 6ngériilen
ogrenme c¢iktilarini elde etmede ne kadar basarili olduklari, donem igi etkinliklerle ve her donem sonunda
yapilan final sinavlartyla 6lgiilmektedir. Dénem igi faaliyetlerin degerlendirilmesi, yonetmelikle belirlenen
oOn lisans programlarindaki biitlin dersler i¢in zorunlu degerlendirme yontemleri olarak en az sayida ara sinav,
bir 6dev igerir.

Programlar, egitim amag ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders diizeyinde sonuglarin basarisini
6lgmedeki ihtiyaca bagli olarak donem ici faaliyetlerde daha fazla degerlendirme yonteminin tanimlanmasi
icin tesvik edilmektedir. Her ders igin kullanilan degerlendirme yontemlerinin niteligi ve sayisi, donem sonu
notuna olan katkilari ile birlikte ders agiklamalar1 boliimlerinde "Olgme ve Degerlendirme" bashigi altinda
verilmistir. Bu diizenlemeler her donem basinda, 6nceden ilan edilir ve web sitesinde ders tanimlar: boliimleri
yayinlanir.

Ara sinav ve Genel siavlari liniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilir.
Ogrencilerin donem sonu notlari, ara sinav, ddev degerlendirmesi, kisa sinavlar, genel sinavi ve varsa diger
degerlendirme sonuglarina dayanarak 6grencilerin devam sartin1 saglamasini da dikkate alinarak 6gretim
elemanlari tarafindan verilir.

Doénem sonu notunun belirlenmesinde donem ici faaliyetlerinin katkis1 en fazla% 40 olabilir ve final
smavinin katkis1 Y onetmelikle belirlenen tiim lisans programlarindaki tiim dersler i¢in en az% 40 ve en fazla
% 60 olur.

Bir ara sinav, 6dev veya genel sinavi gerektirmeyen ise yerlestirme gibi dersler, ilgili boliimlerin yonetimleri
tarafindan belirlenir ve bu dersler i¢in belirli degerlendirme ve not verme ydntemleri yukarida anlatilan
kanallar yoluyla duyurulur. Bu tiir faaliyetlerin degerlendirilmesi Senato tarafindan belirlenen ilkeler
dogrultusunda yapilir ve Basarili ya da Basarisiz olarak degerlendirilir.

Degerlendirme:
Bir 6grencinin basarist her ders i¢in tanimlanan her bir degerlendirme (donem i¢i ¢alismalar ve genel) i¢in


https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler

Ogretim elemani tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme 100 tam puan iizerinden yapilir ve donem sonunda
standart sapma ve smifin not ortalamas: dikkate alinarak ilkeleri Senato tarafindan belirlenen bagil
degerlendirme yontemi kullanilarak harf notuna doniistiiriiliir.

Detayl bilgi i¢in “Not Degerlendirme” boliimiinii ziyaret ediniz.

Mezuniyet Kosullar:

Bir 6grencinin Bilgisayar Programcilig1 Programindan mezun olabilmesi i¢in asagidaki kosullar1 karsilamasi
gerekmektedir:

- Ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tiim dersleri bagarmak

- 4.00 lizerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir

- 30 is giinii (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmasi

Detayli bilgi igin “Nigde Omer Halisdemir Universitesi On lisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) sayfasina bakiniz.

o

Ogretim Tiirii

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilgisayar Programcilig1 Programi1 On Lisans programi, tam zamanli
ve yliz yiize egitim vermektedir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir parcast olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalar
hayata gecirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasil
ivilestirdigine iliskin yontemini bu kisimda anlatmasi beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin
kalite giivencesi sistemine katilimini ve katki vermesini saglamaldw. Kurum, uluslararasilasma
stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli
iyilestirmelidir.

A.l. Liderlik ve Kalite
A.l.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

1. Yonetisim modeli ve organizasyon semasi

Yiksekokulumuzun yonetisim modeli ve organizasyon semasi web sayfasinda ilan edilmistir.

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/organizasyon-semasi)

2. Kurumun yonetisim ve idari alanlarla ilgili politikasini ve stratejik amaclarini uyguladigina dair

uygulamalar/kanitlar

Yiiksekokulumuzun yonetim ve idari yapisi, ilgili mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerine gore
olusturulmustur. I¢ siireclerimizde iiniversitemize has hazirlanan yonetmelikler, yonergeler, is akis
semalari, ig ve gorev tanimlari mevcut olup herkesin erisimine agik bigimde web sayfamizda ilan

edilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari)

3. Yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/organizasyon-semasi
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.2. Liderlik

1. Kurumun yoéneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek i¢in kullanilan

yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Kurumdaki kalite kiiltlirliniin gelisimini 6l¢mek ve izlemek igin kullanilan yontemler, elde edilen

izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

1. Degisim yonetim modeli

Degisim yonetim modeline iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

2. Degisim planlari, yol haritalari

Degisim planlari, yol haritalarina iligkin iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

3. Yiiksekogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlar: ¢evresinde meydana gelen degisime yonelik

analiz raporlar1

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Gelecek senaryolari

Gelecek senaryolarina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.
5. Kiyaslama raporlart

Kiyaslama raporlarina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

6. Yenilik yonetim sistemi



Yenilik yonetim sistemine iligkin kanitlar bulunmamaktadir.
7. Degisim ekipleri belgeleri
Degisim ekipleri belgelerine iligskin kanitlar bulunmamaktadir.

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

1. Kalite glivencesi rehberi gibi tanimli siire¢ belgeleri, Kalite Komisyonu ¢alisma usul ve esaslari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
2. Is akis semalari, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gdsteren kanitlar

Yiiksekokulumuza ait is akis semalari, takvim, goérev ve sorumluluklar ve paydaglarin rollerini gosteren

kanitlar web sayfasinda yayinlanmaktadir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari;

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar;

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri )

3. Bilgi Yonetim Sistemi

Bilgi yonetim Sistemine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

4. Kurumsal Risk Yo6netim Plani

Kurumsal risk yonetim planina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Geri bildirim yontemleri

Geri bildirimleri yontemleri icin OGRIS'te 1YS sistemi iizerinden sikayet, oneri ve istekler
iletilmektedir. Ayrica e-mail yontemiyle geri bildirim alinmaktadir.

6. Paydas katilimina iligkin belgeler

Yiiksekokul Yonetimimiz Kalite Calismalar1 kapsaminda, dis paydas toplantisin1 "Birim Danigsma

Kurulu" ile gergeklestirmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826)

7. Yillik izleme ve iyilestirme raporlari

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke, kural, yontemler

ve bilgilendirme adimlarinin ilan edildigini gosteren kanitlar

Boliimiimiiz kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulamalar1 web sayfasinda

paylagilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlikler)

2. Kurumun/birimlerin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilir olduguna dair kanitlar

Boliimiimiiziin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilirdir.

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi)

3. Kurum igi ve dist hesap verebilirlik tanimli siireglerinin uygulanmakta oldugunu gdsteren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri

bildirimleri
Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme

kanitlari
Bolumiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

1. Misyon ve vizyon

Boliimiimiiz iiniversitemizin misyon, vizyon ve politikalar benimsenmektedir.

(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/misyon-ve-vizyon)

2. Politika belgeleri (Egitim ve 6gretim politika belgesi uzaktan egitimi de i¢ermelidir)

Universitemizin kalite politikas1: https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kalite-politikasi

3. Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlikler
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi
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Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler bulunmamaktadir.
4. Politika belgelerinde biitiinciil iliskiyi gdsteren ifadeler ve uygulama 6rnekleri (Egitim

programlarinda arastirma vurgusu, arastirma siireglerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim

vurgusu)

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iligkin kanitlar

Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
1. Kamuoyuna ilan edilmis, kurumun stratejik amag¢ ve hedeflerini iceren dokiiman (stratejik plan,

strateji belgesi vb.) ve dokiimanin gelistirilme stireci

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/dosya/spikiliplan.pdf

2. Kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma asamalarinda i¢ ve dis

paydas katilimini gdsteren kanitlar

Boliimiimiiziin stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma asamalarinda i¢ ve

dis paydas katilimini gosteren kanitlar bulunmamaktadir.

3. Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiirilebilir Kalkinma Amaglari’yla uyumunu

gosteren kanitlar

Boliimiimiizde Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’yla

uyumunu gosteren kanitlar bulunmamaktadir.

4. Stratejik Planda yer alan gdstergelerin yillik gerceklesme takibini ve iyilestirme Onerilerini iceren

performans raporlari

Boliimiimiizde Stratejik Planda yer alan gostergelerin yillik gerceklesme takibini ve iyilestirme

Onerilerini i¢eren performans raporlarina iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Stratejik amaglar ve hedefler kapsaminda paydaslardan gelen talep, sikayet vb. kapsayacak sekilde

uygulamalarin sonuglarini analiz eden iyilestirme raporlari


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/dosya/spikiliplan.pdf

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

1. Performans yonetim prosediirlerine dair belgeler
Performans yonetim prosediirlerine dair belgelere iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

2. Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri * Performans yonetimi siirecinin nasil

isledigini gosteren kanitlar
Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
3. Performans programi raporu

Boliimiimiiziin birim eylem planlarina bagl performans gostergeleri KALBIS biinyesinde

izlenmektedir. (https://login.ohu.edu.tr/Login/Index)

4. Performans yonetimi mekanizmalarinin izlendigine ve iyilestirildigine dair kanitlar
Performans yonetimi mekanizmalarinin izlendigine ve iyilestirildigine dair kanitlar bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

1. Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlarina iligkin kanitlar

Universitemizde akademik ve idari siireglerinde ihtiya¢ duyulan yazilimlarin gelistirilmesi, gelistirilen
yazihmlarin giincellenmesi ve isletilmesi Bilgi Islem Daire Baskanlifnca saglanmaktadir.
Universitemizde personel dzliik islemlerini Personel Otomasyon Sistemi (PEOS) iizerinden, dgrenci
ozlik ve olcme degerlendirme siiregleri Ogrenci isleri Otomasyonu (OGRIS) iizerinden

yiriitiilmektedir. (https://www.ohu.edu.tr/)

2. Kisisel Verilerin Islenmesine yonelik siirecler ve uygulamalar

https://www.ohu.edu.tr/sayfa/kvk-ve-islenmesi-politikasi



https://login.ohu.edu.tr/Login/Index
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3. Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Boliimiimiizde Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

bulunmamaktadir.
4. Bilgi giivenligini ve gilivenirligini saglamaya yonelik siirecler ve uygulamalar

Bolimiimiizde bilgi giivenligini ve giivenirligini saglamaya yonelik siire¢ler ve uygulamalara iligkin

kanitlar bulunmamaktadir.
5. Siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagli iyilestirmeler

Boliimiimiizde siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagl iyilestirmelere iligkin kanitlar

bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi
1. Insan kaynaklar1 politikas: ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma, hizmet

ici egitim, tesvik ve odiillendirme vb.)
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
2. Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglari

Yiiksekokulumuzda calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi
kapsaminda akademik personel memnuniyet anketi uygulanmis ve anket sonuglar1 raporlanmistir.

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/824)

3. Insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar:
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim
1. Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siire¢ler ve uygulamalar (Kaynak dagilimi,

kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi)


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/824

Boliimiimiizde finansal kaynaklarin yoOnetimine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar

bulunmamaktadir.

2. Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile

uyumunu gosteren belgeler

Boliimiimiizde finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik

plani ile uyumunu gosteren belgelere iliskin kanitlar bulunmamaktadir.
3. Finansal kaynaklarin yonetimi siireclerine iliskin izleme raporlar1 ve analizleri ve iyilestirme kanitlar

Boliimiimiizde finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iliskin izleme raporlart ve analizleri ve

iyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

1. Siire¢ yonetim modeli ve/veya Siire¢ Yonetimi El Kitab1

Yiiksekokul web sayfasinda organizasyon yapisi ve siire¢ yonetimine iliskin is akis sliregleri ve gorev
tanimlar1 giincel olarak yer almaktadir. Birimimizde yiiksekogretim kurumlarinda Uzaktan Ogretime
fliskin Usul ve Esaslarda Degisiklik Egitim Ogretim Siireclerine ait senato kararlar1 uygulanmaktadr.

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri;https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/48035)

Siire¢ Yonetimi El Kitab1 bulunmamaktadir.

2. Siire¢ Kilavuzlar1 ve Siire¢ Sorumlululart Egitim Belgeleri

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Siire¢ yonetimi uygulamalar1 (Uzaktan egitim dahil)

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Paydas katilimina iligkin kanitlar

Paydas katilimina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri;https:/www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/48035

yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilmm
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

1. Kurumun siireglerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin dnceliklendirilmesine

iliskin kanitlar

Boliimiimiize ait dis paydas katilime1 Mahmut PESIN”dir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-

danisma-kurulu)

2. Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglar1 ve yontemi (Anketler, odak
grup toplantilari, calistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)
Paydas goriislerinin alinmasi silirecinde kullanilan veri toplama araglari ve yontemi olarak

yiiksekokul miidiir vekili Prof. Dr. Hakan Demir baskanliginda birim danigsma kurulu toplantisi
yapilmaktadir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826)

3. Karar alma siireglerinde paydas katilimimin saglandigini gosteren belgeler
Boliimiimiizde karar alma siireglerinde paydas katilim saglanmamustir.

4. Paydas katilim mekanizmalarmin isleyisine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
1. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

Ogrenci geri bildirimleri iiniversitemiz web sayfast OGRIS sistemi iizerinden bulunan Bologna
ders anketleri kismindan alinmaktadir.

2. Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

Ogrenci geri bildirimleri, istek, oneri ve sikayetleri e-mail yoluyla ve Ogrencilerin otomasyon
sistemlerinden alinmaktadir. OGRIS'te IY'S sistemi iizerinden sikayet, 6neri ve istekler iletilmektedir.
Ayrica Boliimiiz 6gretim elemanlarinda gorevli akademik danigmanliklarinin araciligiyla da 6grenciden
geri bildirim alinmaktadir.

3. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-danisma-kurulu
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Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamamasi ve yasanan
problemlerin giderilmesi agisindan dgrencilerin danismanlarina ve IYS, E-mail aracihigiyla boliimiize

ilettikleri goriis, Oneri ve sikayetler en kisa siirede ¢dziime kavusturulmaktadir.
4. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi 6rnekleri

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi1 bulunmamaktadur.

5. Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi {iniversitemiz web sayfasi OGRIS sistemi
iizerinden bulunan Bologna ders anketleri kismindan alinmaktadir. Bu kapsamda herhangi bir
iyilestirme yapilmamistir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

1. Mezun izleme sisteminin 6zellikleri
Boliimiimiize ait mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

2. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amac¢ ve hedeflerine ulasiimasina iliskin

memnuniyet diizeyi

Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine ulasilmasina iligkin

memnuniyet diizeyi yapilan anket ¢alismasindan alinmaktadir. Kanit Ek-1’de sunulmustur.

3. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme galismalari

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen ¢caligmalar iniversitemiz web

sayfasinda (https://soft.ohu.edu.tr/mbs/ ) yer almaktadir. Ayrica, bélimiimiiz mezun 6grencilerimize

yonelik gerceklestirilen 1 adet anket ¢calismasi faaliyet bulunmaktadir. Kanit Ek-1’de sunulmustur.

4. Mezun geri bildirimler

Boliimiimiiz mezun 6grencilerimizden geri bildirimler yapilan anket ¢aligmasindan alinmaktadir. Kanit

Ek-1’de sunulmustur.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyag¢lari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar bulunmamaktadir.


https://soft.ohu.edu.tr/mbs/

A.5. Uluslararasilagsma
A.5.1. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Uluslararasilasma faaliyetleri Universitemiz Uluslararasi1 Iliskiler Koordinatorliigii catis1 altinda
Erasmus Koordinatorliigli, Mevlana Koordinatorliigi ve Orhun Koordinatorliigii aracilifiyla
yiiriitilmektedir. Bolimiimiize ait gorevli koordinatdrler internet sayfamizda yer almaktadir

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/sayfa’lkomisyonlar). Gorev-is tanimi, is akis

siirecleri ve siire¢ takvimi, Erasmus, Mevlana ve Orhun degisim programlarina iligkin siirec bilgileri
Uluslararas1 Iligkiler Koordinatérliigii ag sayfasinda yaymnlanmaktadir. Ayrica uluslararasi
faaliyetlerimize yonelik giincel haberler Basin ve Halkla Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan diizenli

olarak Universitemiz ag sayfasinda kamuoyu ile paylasiimaktadir.

2. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimine iliskin uygulama kanitlari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Yonetim ve organizasyonel yapiya iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

Bolumiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

1. Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini stirdiirebilmesine yonelik kaynaklarin planlama kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Uluslararasi ¢aligmalar i¢in ayrilan kaynaklarinin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus vb. biitgelerin
kulanim orani, AB proje biitgelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda gergeklesen kaynaklarin

yonetimine iligkin belgeler gibi)

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Uluslararasilagsma kaynaklarm dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/sayfa/komisyonlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi

1. Stratejik plan ve uluslararasilagma politikasina iligkin performans gostergeleri

Stratejik plan ve uluslararasilasma politikasina iliskin performans gostergelerine ait kanitlar

bulunmamaktadir.

2. Uluslararasilagma faaliyetleri (Uluslararasi kapsamda diizenledigi toplantilar, katilim sagladigi

programlar, protokoller kapsaminda faaliyetler vb.)

Uluslararasilagma faaliyetleri kapsayan kanitlar bulunmamaktadir.

3. Uluslararasilasma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Uluslararasilagma siireclerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlari ve iyilestirme ¢aligmalari

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM
Kurum, ogretim programlarmi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu, ogretim

amacglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamali, ogrencilerin ve toplumun ihtiyaglarina
cevap verdiginden emin olmak icin periyodik olarak degerlendirmeli ve giincellemelidir.

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarumi ve onayt
1 Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan taniml stiregler (Egitim politikasiyla uyumu, el kitab,
kilavuz, usul ve esas vb.)

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim programlarinin tasarim siirecleri Midiirlik ve bdoliim
bagkanliklar arasinda egitim politikasiyla uyumu bir sekilde siirdiiriilmektedir.

2 Program tasarimi ve onayl siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siireg
sorumlulari, siire¢ akigi vb.)

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim programlarinin tasarim stiregleri Miidiirliik ile boliim baskanliklar1

arasinda yonetsel ve organizasyonel yapi icerisinde etkin bir sekilde siirdiiriilmektedir.



Bilgisayar Teknolojileri Boliimii, 6grencilerin en yeni teknolojileri takip etmeleri ve 6grenmeleri igin
yiiksek kalitede bir program sunmak ve ayni zamanda uygulamali ve teorik aragtirmalara katilimlarini
saglamak icin kurulmustur. On lisans programi, ortak egitim stratejisi ve pratik yaparak deneyim
kazandirma anlayisina uygun olarak hazirlanmistir. Boylece teknolojideki yeni teknolojik gelismelere
de kolayca uyarlanmasi saglanmistir.

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii 6n lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi’'nde QF-EHEA: Kisa Diizey, TYYC’de 5. Diizey), Alaninda edindigi temel diizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri ayn1 alanda bir ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda
kullanabilme becerileri kazandiran programdir. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri
kullanarak, verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari1 tanimlayabilme, analiz edebilme,
kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme.

Programm, “Egitimde Uluslararas1 Standart Siniflandirmasi (ISCED) 2011” ve “Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim alani kodlar
asagida verilmistir:

*ISCED Egitim Alan Kodu: 5 — Miihendislik, Uretim ve Yap1

*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 5, Categorisi (Profili): 21, Alt Categorisi: 214 - Akademik
agirlikli 6n lisans derecesi

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 52 - Miihendislik
*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik

agirlikh “5. Diizey” 6n lisans derecesi

3 Program amag ve ¢iktilarinin TYC ile uyumunu gosteren kanitlar (ders program ornekleri, giincel
ders izlence 6rnekleri vb.)

Bilgisayar Programciligi program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumuna yonelik matrisler eklenmistir.
Kanit Ek-2’de sunulmustur.

4. Uzaktan-karma program tasariminda bdéliim/alan bazli uygulama gesitliligine iliskin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)

Boélimiimiiz Bilgisayar programciligi programinda, Yiiksekogretim Kurulu kararma istinaden 2022-
2023 Egitim-Ogretim Y1li Bahar ve 2023-2024 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yariyilinda yiiriitiilecek olan
derslerin verilis bigimleri ile ilgili bolimiimiize ait boliim kurul kararlart alinarak Yiiksekokul
miudirliigiine gonderilmigtir. Derslerin verilis bigimlerine ait 6rnek bolim Kurulu karar1 Kanit Ek-3’de

sunulmustur.

5. Program tasarim siireglerine paydas katilimini gosteren kanitlar
Program tasarim siirecinde paydas goriisii alinmamuistir.

6. Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve buna goére yapilan iyilestirilmelere iliskin
kanitlar

Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve buna gore yapilan iyilestirilmelere iliskin



kanitlar bulunmamaktadir.

7. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolumiuimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

1 Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar

Bolimde ders dagilimi akademik kadrodaki 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari dikkate
alinarak boliim kurul karari ile belirlenmektedir. Ders dagilimina ait 6rnek Meslek Yiiksekokul
Kurulu Karar1 Kanit Ek-4’de sunulmustur.

2 1lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde bdliim 6gretim elemanlar: arasindaki ders dagilim dengesi
gozetilerek hazirlanmaktadir. Kanit Ek-4’de sunulmustur.

3. Egitim komisyonu karar1, senato kararlar1 vb.
Bolimiimiiz egitim-6gretim komisyonuna ait kurul karar1 6rnegi Kanit Ek-5’te sunulmustur.

4. Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iligkin kanitlar

Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

5 Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktularyla uyumu

1 Kurumda, ders kazanimlarimi degerlendirilmesi ve miifredat 6grenim hedeflerine ulasilmasi ve bunlarn
program ¢iktilari ile uyumunun nasil dlgtiigiine dair etkili siiregleri nasil gerceklesecegini gosteren
yonerge ve planlama kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2 Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi

Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi, ders kazanimlarin program c¢iktilariyla
uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin 6rnek ders secilerek eklenmistir. Kanit Ek-6’da
sunulmustur. Diger tim dersler i¢in  Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani) Bolim Ders Plan1  kismindan
erisilebilir.

3. Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gésteren kanitlar
Boliimiimiizde program disindan ders alan 6grenci bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani

4. Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

1 AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

AKTS ders bilgi paketine 6rnek ders secilerek eklenmistir. Kanit Ek-7’de sunulmustur. Diger tim
derslerin ~ AKTS ders bilgi paketleri  Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani) Bolim Ders Plan1  kismindan
erisilebilir.

2 Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tanimlandigini gosteren kanitlar

Ogrenci is yiikii kredisi staj programi igin uygulanmakta olup ders planinda da AKTS olarak kredisi

tanimlanmistir. Kanit Ek-8’de _sunulmustur. Ayrica programimizda Erasmus, Farabi ve Mevlana
degisim programlart da mevcuttur ve detayli bilgilere iniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) linkinden erisilebilir.

3. s yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siirecleri igeren belgeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Programlarda dgrenci s yiikiiniin belirlenmesinde dgrenci katilimmin saglandigina iliskin belgeler
ve mekanizmalar
Programlarda dgrenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimi1 Bologna siireci ders tanitimi is yiikii
tablosundan 6rnek ders secilerek eklenmistir. Kanit Ek-9’da sunulmustur.

5 Diploma eki )
Diploma eki i¢in Universitemiz web sayfasinda yer alan (http://web.ohu.edu.tr/diplomaeki) linkinden
erisilebilir.

6. Derslerin AKTS kredileri ve AKTS hesaplama tablolarinin takibini gésteren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

7. AKTS hesaplama tablolar1 ve ek belgeler (6rn; 6gretim tiyeleri ve 6grencilerle yapilan anketler)
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

9. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
http://web.ohu.edu.tr/diplomaeki

1 Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin
sonunda) ilke, kural, gsterge, plan ve uygulamalar

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot ilke, kural, gésterge, plan ve uygulamalar,
Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani) Bolim Ders Plan1  kismindan
erisilebilir.

2 Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek tizere kurdugu

mekanizma Ornekleri
Bolumiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ¢iktilart agisindan degerlendirme)
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari

4. Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5 Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

7. Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iligkin geri bildirimler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8 Dogal afet vb gibi olagan dis1 durumlar karsisinda programlarin yiiriitiilmesi i¢in gerekli siirdiiriilebilir
ogretim modelinin olusturulduguna dair kanitlar

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/60911

9. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi
1 Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari
I¢ akademik takvime gore haftalik ders programi belirlenmekte ve Yiiksekokulumuz web sayfasinda

yer alan (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular) Duyurular kismindan ilan edilmektedir. Kanit Ek-
10°da sunulmustur.

2 Egitim ve 6gretim ile 6l¢me ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim

Donem igi faaliyetlerin degerlendirilmesi, yonetmelikle belirlenen 6n lisans programlarindaki biitiin
dersler i¢in zorunlu degerlendirme yontemleri olarak en az sayida ara sinav, bir 6dev igerir. Bilgisayar


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/60911
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular

Programi programciliginda, egitim amag ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders diizeyinde
sonuglarin bagarisini 6l¢gmedeki ihtiyaca bagl olarak donem i¢i faaliyetlerde daha fazla degerlendirme
yonteminin tanimlanmasi igin tesvik edilmektedir. Olgme ve degerlendirme sistemine iliskin sinav
sekilleri ile ara sinav, genel sinav ve biitiinleme siavlar1 iiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen
tarih, yer ve zamanlarda yapilmaktadir. Kanit Ek-11’da sunulmustur. Diger tim sinav tarihlerine,
Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular) Duyurular
kismindan erisilebilir. Ogrencilerin donem sonu notlari, ara sinav, dev degerlendirmesi, genel sinavi
ve varsa diger degerlendirme sonuglarina dayanarak d6grencilerin devam sartini saglamasini da dikkate
almarak 6gretim elemanlan tarafindan verilir. Donem sonu notunun belirlenmesinde donem igi
faaliyetlerinin katkis1 en fazla % 40 olabilir ve final sinavinin katkist Ydnetmelikle belirlenen tiim 6n
lisans programlarindaki tiim dersler i¢in en az % 40 ve en fazla % 60 olur. Bir ara sinav, 6dev veya
genel smavi gerektirmeyen staj gibi dersler icin belirli degerlendirme ve not verme yontemleri
yukarida anlatilan kanallar yoluyla duyurulur. Bu tiir faaliyetlerin degerlendirilmesi Senato tarafindan
belirlenen ilkeler dogrultusunda yapilir ve Ogrencinin durumu Basarili ya da Basarisiz olarak
degerlendirilir.

Uzaktan egitim ile islenen dersler icin uzaktan egitim beyan formu alinmaktadir. Ornek ders,
Kanit Ek-12°de sunulmustur.

3 Bilgi Yonetim Sistemi
Boliimiimiizde ilgi Yonetim Sistemi ait kanitlar bulunmamaktadir.

4. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Izleme calismalarma dair degerlendirme raporlari, geri bildirimlerin analiz edildigi raporlar ya da
analiz iceren dokiimanlar ve bu dokiimanlara dayanarak yapilan iyilestirmelere iligskin yapilan
diizenlemeler

Boliimiimiizde bu maddeye ait kanitlar bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

1 Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig

Bilgisayar programciligi programinda Ogrenci ve Ogrenme merkezli egitim-6gretim yaklagimi
benimsenmektedir. Teorik derslerimiz okul dersliklerinde, uygulamali dersler bilgisayar
laboratuvarlarda islenmektedir. Uzaktan egitim iiniversitemiz Canvas sistemi lizerinden yapilmaktadir
(https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas). Derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS)
belirlenmistir. Egitim-Ogretim planinda derslerin uygulama ve stajlarm is yiikleri belirlenmis (AKTS
kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmistir. Segmeli / zorunlu ders dengesi saglanmistir.
Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danigmanlik hizmeti verilmektedir.
Kayithi tiim dgrencilerin bir akademik damigmani bulunmaktadir. Tlgili béliim baskaninin 6nerisi ve
ilgili yonetim kurulunun karari ile boliim 6gretim elemanlar1 arasindan her smif i¢in bir akademik
danisman gorevlendirilir. Ayrica akademik danigmanlar tarafindan danisman-Ggrenci toplantilari
gergeklestirilir. Kanit Ek-13’te sunulmustur.



https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

2 Uzaktan egitime Ozgii 0gretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar
Uzaktan egitime 6zgili 6gretim materyali olarak Canvas sistemi (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas)
kullanilmaktadir.

3. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin taniml siire¢ ve uygulamalar
Bilgisayar programciligi programin kazanimlarina uygun olarak ders planlarinda belirtildigi sekilde
farkl1 Ogretim yoOntemleri (6grenci sunumlari, &dev/projeleri, laboratuvar uygulamalari, vb.)
uygulanmakta ve degerlendirme siirecine katilmaktadir. Ders igerikleri ve uygulamalar1 aktif ve
etkilesimli 6gretme yontemine omektir. Kanit Ek-9’da sunulmustur.

4. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklagimina iliskin
uygulamalar
Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina ders icerikleri
ve uygulamalari 6rnek verilebilir. Kanit Ek-9’da sunulmustur.

5 Siireglerin izlenmesine ve buna bagli iyilestirme ¢alismalarina yonelik kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

1 Ogrenci merkezli lgme ve degerlendirme yaklasimlarini iceren planlama dokiimanlari, organizasyon
yapilar1 ve gorev tanimlari
Boliimiimiizde 6grenci merkezli 6lgme degerlendirme  yaklasimi  benimsenmektedir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/sayfa/genel-bilgi)

2. Programlardaki 6lgme ve degerlendirme gesitliligine iliskin uygulama 6rnekleri

Bolimiiz ait dlgme ve degerlendirme gesitliligine iliskin uygulama 6rnekleri bazilar1 asagidaki gibi

verilmektedir.
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/BIL1001/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/BIL1003/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/BIL2037/dersbilgi

3. Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav drnekleri (programda yer verilen farkli 8lgme
araclarina iligkin)

Orgﬁn/uzaktap/karma derslerde sinavlarimiz yiiz yiize, sozlii, yazili ve uygulamali sekilde “Nigde Omer
Halisdemir  Universitesi On lisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Smav  YoOnetmeligi"
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) uygun olarak yapilmaktadir.

4. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazammlari ve program yeterlilikleriyle
iligskilendirildigini, 6grenci is ylikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi drnekleri


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/sayfa/genel-bilgi
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6.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazamimlart ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is ylikiinii temel aldigini1 gosteren ders bilgi paketi 6rnegi Kanit Ek-14te ve
Ek-9’da _sunulmustur. Diger dersler ic¢in Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani) Bolim Ders Plan1  kismindan
erisilebilir.

Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar

Dezavantajli gruplarin (engelli, yoksul, vb.) egitim olanaklarma erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve
kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapis1 bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalari
bulunmaktadir  (https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat). Bu gruplarin  egitim
olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Dezavantajli grupta yer alan 6grencilerin sinavlari, Rektorliik Makaminin resmi yazisi dogrultusunda
Boliim Bagkanligi gozetiminde yapilmaktadir. Kanit Ek-15’te sunulmustur.

Sinav giivenligi mekanizmalar
Sinav giivenligi gdzetmen esliginde yapilmaktadir.

Izleme ve paydas katilimima dayali iyilestirme kanitlari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyag¢lar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgilin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.2.3. égrenci kabulii, énceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

1

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
Bilgisayar Teknolojileri boliimii Bilgisayar Programi 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurumlari Siavi
(YKS) ile yapilmaktadir. Boliimiimiize Universitemiz “Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarina iliskin Yénerge” ile “Yatay Gegis Merkezi Yerlestirme Puanina Gore” belirlenen kontenjan
dahilinde sartlar tasiyan 6grenciler yatay gecis hakkindan yararlandirilmaktadir.

Onceki dgrenmelerin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler

Onceki 6grenmelerin tanmmasinda dgrenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigina dair belgeler
bulunmamaktadir.

Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligskin kanitlar,
Uygulamalarin taniml siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar bulunmaktadir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

. YKS Puani YKS Basar1 Sirast
- Akademik . Kayit Yaptiran
Bolim/Program Ads Yil Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En
yiksek | diisiik yliksek | disiik
2023-2024 60 62 368,25695 [289,12082| 319844 | 1019671
Bilgisayar Programeiligt 5555 5053 60 62 383,02213| 278,882 | 243033 | 1057204

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

1. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek diploma onay: ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligskin tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar

Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izleyerek diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi asamasinda tiniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) “Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi”-“Degerlendirme ve Mezuniyet

Belgeleri” kisminda yer alan taniml siiregler ve mevcut uygulamalar uygulanmaktadir.

2. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci
smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan kriterler

Universite iginden veya diger iiniversitelerden Universite birimlerine yatay gecisler; Resmi
Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslaria Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine ve Senatonun belirledigi esaslara gore yapilir. Yatay
gecis yapan dgrencilerin ders muafiyetleri ilgili yonetim kurulu tarafindan yapilir. Universitemiz
web  sayfasinda yer alan (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-basvuru)  ve
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yandal-ciftanadal) 6grenci kabullerinde uygulanan Kriterler
uygulanmaktadir.

3. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aligmaya gerek kalmaksizin
tanindigini gosteren belgeler bulunmamaktadir.
Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek kalmaksizin

tanindigin gosteren kanitlar

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani1 sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgitin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

1. Ogrenme kaynaklari, dgrenme kaynaklarma erisilebilirlik ve bu kaynaklarm yeterlilik durumuna,
gelistirilmesine iligkin planlamalar ve uygulamalar

Boliimimiizde bulunan  derslik, laboratuvar, ders kitaplari, c¢evrimi¢i (online)



https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-basvuru
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yandal-ciftanadal

kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ayrica yiiksekokul kiitiiphanesinde yer alan
bilgisayarlar1 proje ve odev caligmalarinda kullanabilmektedirler. Uzaktan egitim siireci
tiniversitemiz Canvas sistemi tizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).

2. Ogrenci el kitab1 (kurumun sundugu dgrenme ortan ve kaynaklarini anlatan) @ Ogrencilerin
(kiitliphane, labaratuvar vb) erisim analizleri
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlar1 (Uzaktan egitim dahil)
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

4. Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iligkin &rnekler

Boliimiimiizde 6grenci ve O6grenme merkezli egitim-6gretim yaklagimi benimsenmektedir. Teorik
derslerimiz okul dersliklerinde, uygulamali dersler bilgisayar laboratuvarlarda islenmektedir. Uzaktan
egitim iiniversitemiz Canvas sistemi lizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).

5. Ogrencilere sunulan dgrenme kaynaklari ile ilgili dgrenci geri bildirim araglari (Anketler vb.)
Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar ile ilgili 8grenci geri bildirimler OGRIS sistemi {izerinden
bulunan Bologna ders anketleri kismindan almmaktadir. Ogrenme kaynaklarinin ~ diizenli
iyilestirilmektedir. Ornegin, Rektorliigiimiiziin yazis1 dikkate alinarak, boliimiimiiz dgrencilerimizin de
faydalanacagi kitaplar1 tespit edip satin alinmasini istedigimiz Tiirkce ve yabanci yayinlarla ilgili
taleplerimiz bildirilmektedir.

6. Ogrenme kaynaklarinin diizenli izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
Ogrenme kaynaklarmin diizenli izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

7. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

1 Akademik destek hizmetleri i¢in kullanilan kullanilan tanimli siirecler

Ogrenci danigsmanlik sisteminde, tiniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik) tanimli siiregler uygulanmaktadir.

2 Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalari ve tanimli siiregler

Uzaktan egitimde akademik ve teknik Ogrenci danismanligi mekanizmalart ve tanimli siiregler
bulunmamaktadir.

3. Oprencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar
Ogrencilerin danigmanlara erisimine iliskin mekanizmalar icin E-posta, telefon veya sosyal aglar
kullanilmaktadir. Ayrica, gorevli akademik damigman Ogretim elemanlar1 danigmanlik saatlerinde
Ogrencilerle bir araya gelerek toplu bilgilendirmeler yapmakta ve ofislerinde de bireysel konularda
Ogrencilere destek vermektedir.


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik

4. Psikolojik danismanlik veya kariyer merkezi organizasyonel yapilanmasi
Boliimiimiizde Psikolojik danismanlik yapilanmasina iliskin kanit bulunmamaktadir.

5 Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iligkin planlama ve uygulamalar

Universitemiz biinyesinde Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan kariyer hizmetleri
acisindan 6grencilere hizmet verilmektedir (https://www.ohu.edu.tr/kagem). Ayrica her programa ait
sinif danigmanlar ihtiyag halinde 6grencilere rehberlik hizmeti vermektedirler. Rehberlik ve kariyer
hizmetlerine iligkin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri
bildirim araclar1 {iniversitemiz web sayfast OGRIS sistemi, YS, E-mail veya telefon yoluyla
saglanmaktadir ve geri bildirimler bu sistemler lizerinden yapilan anketlerden alinmaktadir.

Bunlara ek olarak, boliimiimiiz 6grencilerine bazi bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir. Bunlar,
asagidaki gibi listelenmektedir:

e Boliimiimiiz 6grencilerinin motivasyonunu arttirmak i¢in alaninda uzman kisilerin katilimriyla 24
Mayis 2023 tarihinde MS Teams iizerinden egitim amach bilgilendirme toplantisi etkinligi
yapilmigtir (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/740)

e Bolimiimiiz 6gretim elemanlarmin katilimiyla 26 Nisan 2023 tarihinde MS Teams iizerinden
boliimiimiiz 6grencilerine kariyer planlamasi hakkinda bilgilendirme toplantis1 yapilmistir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/739 )

e Boliimiimiiz tarafindan Sehit Omer Halisdemir Kongre ve Kiiltiir Merkezinde “Sayilarin Evrensel
Tarihi Konferans1" diizenlendi. 30 Ekim 2023 tarihinde Sehit Omer Halisdemir Kongre ve Kiiltiir
Merkezinde “Sayilarin Evrensel Tarihi Konferans1" diizenlenmistir. Akdeniz Universitesi Fen
Fakiiltesi Matematik Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Yilmaz SIMSEK 'in konusmaci olarak
katildig1 konferansa ayrica iiniversitemiz akademik ve idari personeli ile 6grencilerimiz
katilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/785)

6. Kariyer merkezi uygulamalar
https://www.ohu.edu.tr/kagem

7. Ogrencilerin katilimina iliskin kanitlar
Kanit Ek-16’da sunulmustur.

8 Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglarimin sonuglari ve izleme kanitlart

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglarinin sonuglari ve izleme kanitlari
bulunmamaktadir.

9. Siirece iligkin yapilan giincelleme ve iyilestirme kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

10. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin


https://www.ohu.edu.tr/kagem
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/740
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/739
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/785
https://www.ohu.edu.tr/kagem

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

1. Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar

Yiiksekokulumuzda bulunan bilgisayar, enformatik, CAD laboratuvarlar1 altyapisina sahiptir. Ayrica
yiiksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlari da 6grencilerimiz proje ve ddev ¢aligmalarinda
kullanilabilmektedirler. Yiiksekokul koridorlarinda sifir atik projesi kapsaminda her ¢op tiirii i¢in ayr1
¢op kutular1 bulunmakta ve ¢oplerin geri doniisiim i¢in ayristirilmalari saglanmaktadir.

2. Erisim ve kullanima iligkin uygulamalar

Boliimiimiize ait bilgisayar laboratuvart mevcut olup, ders disinda 6grencilerimize belirli giinlerde
erisim i¢in agiktir.

3. Tesis ve altyapimin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iligki gibi)

Boliimiimiizde tesis ve altyapmin biiylime ile iliskili olarak gelisim durumunu iceren kanit
bulunmamaktadir.

4. Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalar varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donanim ve yazilim durumlar
Universitemizin uzaktan egitim alt yapisi kullanilmaktadir.

5. Tesis ve altyap1 hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

1. Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(Kurullarda temsil, engelsiz {iniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siire¢lerindeki
uygulamalar vb.)

Dezavantajli  0grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalara
Universitemiz ~ web  sayfasinda  yer alan  “Engelsiz  {iniversitt  uygulamalari”
(https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat) kisminda ulasilabilir.

2. Dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimlerin izleme ve iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iligkin belgeler

Dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimlerin izleme ve iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iliskin kanitlayici belgeler bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

3. Engelsiz iiniversite uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart
https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

1. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiillmesine iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiiri,

konusu, katilime1 sayis1 vb. bilgilerle)

Y1l icerisinde dgrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler {iniversitemiz tarafindan
diizenlenen senlikler kapsaminda sportif faaliyetler uygulanmaktadir. Ayrica rektorliikk ve
tniversitenin  degisik Dbirimleri tarafindan diizenlenen kiiltirel ve sosyal faaliyetlere
ogrencilerimizin de katilimi saglanmaktadir. Ogrencilerimizin faaliyetler hakkinda bilgi sahibi
olmasi ve faaliyetlere nasil katilim saglayacaklari ile ilgili duyurular i¢in Yiiksekokulumuz veya
Universitemiz web sayfalar1 aktif olarak kullanilmaktadur.

3. Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit drnekleri

Faaliyetler Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi’nin resmi yazisina istinaden dgrencilerimize
duyurular1  yapilmaktadir.  Yiiksekokul igerisinde de panolara asilarak duyurulan
gerceklestirilmektedir.

4. Faaliyetlerin cesitliligi ve paydas geribildirimlerinin géze alindigin1 gosteren kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araglar, izleme raporlari, iyilestirme
ve ¢esitlendirme kanitlari

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

1. Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterlerinin tanimli ve kamuoyuna agik
oldugunu gosterir kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

https://www.ohu.edu.tr/personel
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/ogretim-uyeligine-basvuru

2. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Bilgisayar Programciligi programi kadrosunda gorev yapan 6gretim
elemanlariyla her donem basinda toplanarak, derslerin 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina
uygun olacak sekilde dagitilmasina 6nem gostermektedir.

3. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri izleme ve iyilestirme kanitlart
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/ogretim-uyeligine-basvuru

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

1. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin planlamalara (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri
vb.) ait kanitlar (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil)
Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin planlama ve uygulama bulunmamaktadir.

2. Ogrenme dgretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar
Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kamitlar bulunmamaktadir.

3. Egiticilerin egitimi uygulamalarma (kapsamu, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) iligkin kanitlar
(Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil)
Egiticilerin egitimi uygulamalarina yonelik kanitlar bulunmamaktadir.

4. Egiticilerin egitimi disinda 6gretim eleman1 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar
Egiticilerin egitimi disinda 6gretim elemani 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalara iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansin izleme siireglerini gosteren belgeler ve
dokiimanlar

Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini izleme siirecleri OGRIS modiilii iizerinden
gerceklesmektedir. Kanit Ek-17’de sunulmustur.

6. Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimin1 gsteren kanitlar
Ogretim elemanlarnin  izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini gdsteren kanitlar
bulunmamaktadir.

7. Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/personel
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8 Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders  Yiikii
Mezun Deneyim Siiresi (Haftahk Ders
.. Saati
Ogretim Elemaninin Unvam Oldugu )
ve Ad1 Son Kurum Sﬁi’:“{ Ogretim | Kurumdaki 2022- 2023-
ve Mezuniyet Dene);/i Deneyi Deneyimi 2023 2024
Yili mi (y1l) mi (y1l) (yil) Bahar Giiz
Dog. Dr. Neslihan KILAR Akdeniz 2 2 2 18 24

Universitesi, Fen
Bilimleri Ens. /2021

Ogr. Gor. Mustafa MUTLU Erciyes 28 28 28 6 9
\Universitesi, Fen
Bilimleri Ens. /1994

Ogr. Goér. Harun TEKIN Selcuk Universitesi,| 31 31 31 14 30
Fen Bilimleri Ens.
/1996
Ogr. Gér. Muhammed AbdulhamidSiileyman Demirel 11 3 3 12 12
KARABIYIK Universitesi, Fen
Bilimleri Ens. /2018
Ogr. Gor. Fatma BARKUS Siileyman Demirel 3 4 3 11 15

Universitesi, Egitim
Bilimleri Ens. /2020

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve ddiillendirme

1. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir etmek, tanimak ve odiillendirmek igin
kurumun geneline yayilmis tesvik mekanizmalari/tanimli stiregler

https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler

2. Bu alanda yiiriitiilen faaliyetlere iligkin uygulama 6rnekleri
Bu alanda yiiriitiilen faaliyetlere iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

3. Egitim kadrosunun egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmeye iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek {izere yiiriitiilen
faaliyetlere iligskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadr.


https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Universitemizin AKAPEDIA Odiil Basvuru sistemi mevcuttur.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma siireci kurumun
stirekli gelisim odagu ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve
ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele
alimmalidr.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

1. Aragtirma siireglerin ydnetimi ve organizasyon yapisi
Aragtirma siireglerin yonetimi ve organizasyon yapisina ait boliimiizde kanitlar bulunmamaktadir.

2. Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalari
Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalarina ait kanitlar bulunmamaktadir.

3. Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

Arastirma yOnetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yami sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin iiniversitemizin KALBIS modiilii bulunmaktadir. KALBIS
modiiliinde birimlerin eylem planlarinin ve planlarin gerceklesme bilgilerinin izlenmesi miimkiindiir
anlik olarak izlenmekte ve raporlanabilmektedir. Kanit Ek-18’de sunulmustur.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

1. Arastirma-gelistirme biitgesi ve dagilimi
Boliimiimiize ait aragtirma-gelistirme biitgesi ve dagilim1 bulunmamaktadir.

2. Arastirma ¢ergevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel)
Boliimiize ait arastirma ¢ergevesinde yapilan stratejik ortakliklar bulunmamaktadir.

3. Arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Arastirma kaynaklarmin cesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iligskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.



5. I¢ kaynaklar ve kullanimina iliskin tamiml siirecler (BAP Y dnergesi, I¢ Kaynak Kullanim
Yonergesi vb.)
I¢ kaynaklar ve kullanimina iliskin tanimli siireglere iliskin bdliimiimiizde kanit bulunmamaktadir.

6. I¢ kaynaklarm birimler aras1 dagilimi
I¢ kaynaklarin birimler aras1 dagilimma ait boliimiimiizde kamt bulunmamaktadir.

7. D1s kaynaklarin kullanimint desteklemek iizere olusturulmus yontem ve birimler
Boliimiimiize ait kanit bulunmamaktadir.

8. D1s kaynaklarin dagilimini gésteren kanitlar
Boliimiimiize ait kanit bulunmamaktadir.

9. D1s kaynaklarda yillar itibariyla ger¢eklesen degisimler
Boliimiimiize ait kanit bulunmamaktadir.

10. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiize ait kanit bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrasi imkanlar

1. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar
Boliimiimiizde doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

2. Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/aragtirmact sayilari ve bunlarin birimlere gore
dagilimi
Boliimiimiizde doktora programi bulunmamaktadir.

3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlari
Boliimiimiizde doktora programi bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi calismalari vb.)

Universitemiz &gretim iiyelerinin akademik yiikseltilmeleri ve yetkinliklerinin artirilmasi amaci ile
yiiriirliikte olan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi” bulunmaktadir. Avrupa Birligi
Merkezi Projeler Toplantilari gibi bazi egitimlere 6gretim elemanlar1 gorevlendirilmektedir. Kanit Ek-19’da

sunulmustur.



2. Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
Ogretim elemanlarmin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Boliimiimiiz 6gretim  elemanlarinin  aragtirma  yetkinliginin  izlenmesi AKAPEDIA sisteminden
yapilmaktadir. Kanit Ek-20’da sunulmustur.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

1. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerine yonelik ikili anlagsmalar ve is birliklerine iligkin
kanitlar
Boliimiimiizde ikili anlagmalar ve is birliklerine iliskin kanit bulunmamaktadir.

3. Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak
aragtirmalardan iiretilen ¢alismalar ve projeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Paydas geri bildirimleri
Paydas geri bildirimleri bulunmamaktadir.

5. Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik
kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1. Arastirma performansini izlemek iizere gecerli olan taniml siirecler
Universitemizde arastirma performansi Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu

(AKAPEDIA) olarak bilinen ve iiniversitemiz tarafindan gelistirilmis 6zgiin bir platform
kullanilmaktadir.

2. Arastirma hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar
Universitemizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigi Stratejik Plan Yil Sonu



Degerlendirme Raporlar ile belirlenmektedir. Ayrica yillik olarak faaliyet raporlar1 ve performans
programlariyla da izlenmektedir.

3. Paydas geri bildirimleri
Paydaslarin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

4. Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Universitemizde arastirma performansi Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu

(AKAPEDIA) olarak bilinen ve iiniversitemiz tarafindan gelistirilmis Ozgiin bir platform ile
izlenmektedir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

1. Akademik personelin aragtirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan tanimli

siirecler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araclari, rehber, kilavuz, takdir-tanima

sistemi, tegvik mekanizmalar1 vb.)

Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri AKAPEDIA

tizerinden cekilerek Ozgecmis sayfalari olusturulmaktadir. Tesvik ve Odiillendirme kapsaminda
Uluslararas1 Bilimsel Yayinlar1 Tegvik Programi1 Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.

2. Ogretim elemanlariin arastirma performansina yonelik analiz raporlart
Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlart AKAPEDIA
sisteminden izlenmektedir. Boliimiimiize ait makale, atif, vs. raporlari Kanit Ek-20’de sunulmustur.

3. Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
Ogretim elemanlarimin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

4. Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Aragtirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme ¢alismalar1 Universitemiz tarafindan
olusturulan Akademik Degerlendirme Kurulu, Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz
Komisyonu, Ar-Ge Siirecleri Izleme Ve Kalite Komisyonu, Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Ve Degerlendirme
Komisyonu, Etik Kurul gibi kurullar araciligiyla yapilmaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
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D. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bélgesel
ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir. Bu faaliyetler icin uygun fiziki altyapi
ve mali kaynaklar olusturmall ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yénetimi

1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisini gosteren kanitlar
Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Toplumsal katk1 yonetisim modelini gosteren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama 6rnekleri
Yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyeti uygulama ornekleri bulunmaktadir.
Boliimiimiiz ve yiiksekokul 6grencilerimizle birlikte yerleske temizligi etkinligi diizenlenmistir. Ayrica
Yiksekokulumuzda Tiirkiye Omurilik Felgliler Dernegi’nin mavi kapak toplama etkinligine destek
baglatilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/738 ve
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814) Kanit Ek-21’de sunulmustur.

4. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligine iliskin izleme ve
iyilestirme kanitlari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

1. Toplumsal katki faaliyetlerini yiirliten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger birimlere iliskin
kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan biitce ve yillar iginde dagilimini i¢eren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar
Bolimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Toplumsal katki kaynaklarinin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iligkin
kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/738
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1. Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katk: faaliyetleri
Yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyet ornekleri bulunmaktadir. Bélimiimiiz ve
yiiksekokul 6grencilerimizle birlikte yerleske temizligi etkinligi diizenlenmistir. Ayrica Yiiksekokulumuzda
Tirkiye Omurilik Felgliler Dernegi’nin mavi kapak toplama etkinligine destek baslatilmistir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/738 ve
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814) Kanit Ek-21’de sunulmustur.

2. Toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek {izere gegerli olan tanimli siireglere ait
kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulagilmadigimi izlemek iizere olusturulan mekanizmalari

gosteren kanitlar

KALBIS modiiliinden bdliimiize ait birimlerin eylem planlar icerisinde yer alan toplumssal katki
faaliyetlerinin  gerceklesme bilgilerinin izlenmesi miimkiindiir anlik olarak izlenmekte ve
raporlanabilmektedir. Ayrica boliimiize ait tiim planlarin hedeflere ulasilip ulagilmadigi raporlanmaktadir.
Kanit Ek-18’de sunulmustur.

4. Kurumda yiiriitiilen toplumsal katk: faaliyetlerinin degerlendirildigini gosteren kanitlar/izleme
raporlari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Toplumsal katki faaliyetlerine iligkin izlemeye dayali iyilestirmelerin yapildigini gosteren
kanitlar/raporlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir

6. Isbirligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlasmalar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

7. Paydasg geri bildirimleri
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

9. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/etkinlik/738
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814
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2022-2023 Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Bor Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Teknolojileri Bolim{ Bilgisayar
Programciligi Mezun Anketi

Arkadaslar merhaba,

Nigde Omer Halisdemir Universitesi 2022-2023 Egitim Ogretim yili Bor Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Teknolojileri Baliimii Bilgisayar Programeilidi programi mezunu olarak asagidaki

anketi cevaplamaniz gerekmektedir. Ankete katiimda goniillilik esastir. Anket siiresi
ortalama 7-8 dakikadr.

iyi galigmalar,

ilerleme durumunu kaydetmek igin Google'da oturum agin Daha fazla bilgi

* Zorunlu soruyu belirtir

NiIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI BOR MESLEK YUKSEKOKULU
BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUMU BILGISAYAR PROGRAMCILIGIT
PROGRANMI 2023 YILI MEZUN OGRENCI ANKETI DEGERLENDIRMESI

2022-2023 Egitim-Ogretim Y1ili Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Teknolojilen Béliimii Bilgisayar Programcihifn Programindan mezun olan
dgrencilere 16-19 Kasim 2023 tarihleri arasinda cevrimici yapilan ankete sadece 23 dgrenci
katilmistir. Ankete katilan dgrencilerin genel durumlan su sekildedir:

Ankete katilan §grencilerden %30.47i (7 8grenci) kadin, %669.6751 (16 6grenci) 1se erkektir

(Sekill).
Cinsiyetiniz:
23 yanit
@ Kadin
® Erkek

Sekdl 1. Ankete kanlan dgrencilerin cinsiyet bilgisi




Ankete katilan 6grencilere “Mezun olduktan sonra herhangi bir ige bagladimiz mi?” sorusu
yoneltilmstir. Mezun dgrencilerin % 56,571 (13 kist) calismakta oldugu, %643.5 inin (10 kisi)
1se ¢alismadifs gorilmektedir (Sekil 6).

Mezun olduktan sonra herhangi bir ige bagladimz mi?
23 yanit

@ Evet
@ Hayr

Sekil 6. Ankete kanlan dgrencilerin herhangi bir ige baglama durumlart

Herhangi bir i1ste ¢alisan égrencilerden %52,2°s1 (12 dgrenci) dzel sektérde ve %437 (1
ogrenci) kamu kurumunda ¢alismaktadir. Mezun 6grencilerin %43,571 (10 6grenci) ise hethangi
bir 15te calismamaktadir (Sekal 7).

Galgiyor iseniz cahstidiniz sektdr asagidakilerden hangisidir?
23 yanit

@ Ozl sektor
@ Karnu kurumu
& Kendi igim

@ Galigmiyorum

gekil 7. Cahgan égvencilerin caligma alanlan

Ogrencilerden istege bagh olarak eklemek istedikleri diisiince, tavsive ve onerileri yazmalarn
istenmistir. Ankete katilan oOgrencilerden sadece 6 ogrenci goriis bildirmistir. Belirtilen

diigtinceler ise su sekildedir.

O8: “Tiim hocalarima tesekkiirlerimi sunarim, 2 sene ivisivie kétiisiivle gecip gitti ama
hatiralarimizda hep giizel sevler birakti. Sizlerden bir sevler égrenebildivsek eger ne mutlu
bize, 2 sene boyvunca hatamz yanhsumz olduysa herkesten helallik isteriz, ivi ki varsimiz.”
O10: “Tavsive:

Zaman ksitt soruna ¢oziim olarak miifredatta gosterilen dil sayisi azaltilmali ve bunun
olusturacagi boghikta verilen vazilim dilinin pekistivilmesi ve daha ileri seviveve taginmasi igin

dersler kovulmali
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uygulamali yoilmﬂayql_nhpe ve etkinlikleri yiiriitebilme. aynt d}lzeydelu bir Genel Diizeyi'nde kullanarak ve gitvenligi R
yEl . degerlendirebilme, meslege alanndaki bilgileri konularinda yeterli
bilgilere sahip sorunlart yonlendirebilme. izleyebilme ve meslektaslart bilince sahip olma.
olua. ‘zuliljl_l'lﬁatﬂmfl' analiz OY 3- ile iletigim kurabilme.
edebilme. kamtlara . s
da'yfal% 96;{‘1111 onerileri g;?;:g?:ﬁ;mci LSI\;Z‘!-A\ﬂlammg gel‘ektfl'dlgl
gelistirebilme. » pa Bilgisayar
= kazannus olma. Kullanma Lisans: Temel
Diizeyinde bilgisayar
yazilimi ile birlikte bilisim
ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme.
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Toplant Tarihi Kimlik Dosyva Na Toplant1 Sayisi
24/02/2023 43760826-050.01.04 03

24/02/2023 tarihinde saat 10:00°da Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR baskanliginda, asagida imzalar
bulunan fivelerin katilimlariyla toplanarak giindemdek: konulari gériismiis ve asagidaki kararlari
alnustir.

KARAR 2023/03: Bolimiimiiz Bilgisayar Programecilign (N.O+1.0)) Programimda 2022-2023
Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda zorunlu ve segmeli derslerin hangi yontemle yapilacag
goriisiildii.

Universitemiz 2022-2023 Egitim-Ogretim Yil: Bahar Yarryili Egitim-Ogretimin yapilmasina
tliskin uygulanacak usul ve esaslar ile 1lgili Umversitenmz Senatosunun 20.02.2023 tarthli ve
2023/07-38 sayili karar goriigiilmiis olup, s6z konusu kararin 7. ve 8. maddeler geregince uygulama
kismimn uzaktan Ggretim yontemi ile yapilabilmesi miimkiin olan derslerin asagidaki tabloda
belirtildig: sekilde olmasina ve kararn Miidiirlitk Makanuna arzina;

Oy birligi ile karar verildi.

Bilgisayar Programcihg (N.O.+1.0.)

2. YARIYIL OGRETIM ELEMANININ
Ders Kodu | Ders Ad: T P | AKTS | Adi Sovad Derslerin Verilis Sekli
ATAI016 | Atatiirk Ilkeleri ve Inlilap Tarihi IT 2 0 2 Uzaktan Egitim
TDL1012 | Tk DiliII 2 0 2 Uzaktan Egitim
YDL1014 | Yabanci Dil I 3 0 3 Uzaktan Egitim
BIL1002 | Mesleki Matematik 3 0 4 Neslihan KIL AR, Uzaktan Egitim
BIL1008 | Internet Programcalig: I 3 1 5 Fatma BARKUS Uzaktan Egitim
BIL1014 | Grafik ve Animasyon 2 1 4 Fatma BARKUS Uzaktan Egitim
BIL1016 | Veri Yapilan ve Programlama 2 1 3 Neslihan KIL AR, Uzaktan Egitim
BIL1018 | Bilgisavar Donamm 3 1 3 Fatma BARKUS Uzaktan Egitim
TOPLAM W 4 18




4. YARIYIL OGRETIM ELEMANININ
DersKodu | Ders Adi T| P | AKTS | AdiSoyads Derslerin Veriis Sekli
OO a1 | Girsel Programtama 11 2| 1| 4 |MustaaMUTLY Uszalctan Egitim
m[iﬂj{g‘% 4q3 | Sistem Analizi ve Tasanm 12| & #;a:?;;:i?mmma Uzaktan Egifim
(O AaL 1s | Mesne Tabant Programtamam | 2 | 1| 4 | Mibammed Abdulhamid | g i
TOPLAM s]a] n
4. YARIVIL (SECMELI DERSLER) OGRETIM ELEMANTININ
DersKodu | Ders Adi T[ P [ AKTS | AdiSoyads Derslerin Verilis Sekli
BIL2010 ?:L'KI‘L‘L";"]YWE“‘ ve 21| 3 |NestibanKTaR Uzaktan Egitim
) 00123;?10; 133 g0 | Bilisavart Komirol 21| 4 |MustafaMUTIU Uzaktan Egitim

Evrala Dogrulamak Tein : hitps-//hwkive sov tr/sbd7eK=5196&eD=BSAL N64K TK&eS=322744
Bor Yerleskesi Fanh Mah. 51700 BorNigde
Tel: 0 388 311 45 27 Faks: 0388 311 8437

Bilgiigin : Selguk YAGCT
Telefon - 0 388 311 4527

Agshttpss/fvwrs ok edu yolbilgisay 1 E-Posts : bommyoiob edu tr Sayal
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
8 L I
;{@ NIGDE GMER HALISDEMIR UNIVERSITE
H ~ BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURL{ )
ﬂiﬁﬁg BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUMU BASKANLIGI
ad - BOLUM KURULU KARARI
Toplant: Tarihi Kimlik Dosya No Toplanti Sayis1
24/02/2023 43760826-050.01.04 03
BIL2014 TWeb Projest ¥ onetind N Mubanmed Abdulhamid N
1001402-1013402 | (internet Programeiliz+IT) 211 3 |RaraBVIK Uzaktan Egitim
BIL2028 Veri Tabant Uygnlamalars 21| 5 |Mibammed Abdolhamid | trpn Egitim

Dr. Ozr. Uyesi Neslihan KILAR

Bolum Bagkam
Ogr. Gor. Mustafa MUTLU Ogr. Gor. Fatma BARKUS Qgr. Gor. Muhammed
Ogretim Elemam Ogretim Elemam Abdulhanud KARABIYIK
Ogretim Elemam
Ogr. Gor. Harun TEKIN
Ogretim Elemani
KARAR 2023/10: Béliuniimiiz programlarinda 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilma ait

derslerin hangi yontemle yapilacag: gortistildii.

Universitemiz Onlisans, Lisans ve Lisanstistil programlarmda egitim-8gretim stireclerinin
viiriitiilmesine iliskin Universitemiz Senatosunun 26.08.2022 tarih ve 2022/24-174 sayili karari ve
Yitksekggretim Kurulu Bagkanligi Egitim-Ogretim Dairesi Baskanhiginm ilgide kayith yazisi
geregince giincellenen 23.09.2022 tarih ve 2022/26-206 sayil1 Senato Karari ile, "Uzaktan egitimle
hangi derslerin yiirtitilecegine, 6gretim programlarinda her bir variyildaki derslerin (yabanci dil
hazirhik dahil) AKTS kredileri toplamunin %30"unu agmayacak sekilde yetkili kurullar tarafindan
karar verilmesine" hilkmii ¢ercevesinde. 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilmda Bélumiimiz
Programlarma ait derslerin asagidaki tabloda belirtildigi gibi olmasma ve kararm Miidiirlitk
Makanuna arzina:

Oy birligi ile karar verildi.

Bilgisayar Programciligi (N.O

1.0.) Program

1. YARIYIL
D. Kodu | Ders Ad1 T | P | AKTS |Dersleri Yiiriitme Sekli
TDL1011 | Tiuk Dili 2 |0 2 Uzaktan Egitim
YDL1013 | Yabanct Dil I 310 3 Uzaktan Egitim
ATA1015 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I 210 2 Uzaktan Egitim
BIL1001 | Matematik 410 7
BIL1003 | Programlama Temelleri 3 1 6 £
BIL1005 | Web Tasarminin Temelleri 201 3 Yiiz Yiize Egitim

Bor Yerleskesi Fatih Mah. 51700 Bor/Nigde

Tel: 0388 311 45 27 Faks: 0388 311 84 37
Ag:https:/fwww_ohu edu tr/bormyo/bilgisayarprogrameiligi
:, giivenli elektronik imza ile imzalanmmstir.

Bilgi icin : Sakir Caner YAYLA (Selguk YAGCI

Vekaletiyle)

Telefon : 0 388 311 4527
E-Posta - bormyo@ohu edu tr

Sayfal/3
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KARAR 2023/120: Yiiksekokulumuz Programlarmm 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyih ders
dagihmlan goriistldi.

Yiiksekokulumuz Programlarinda 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yanyilinda okutulacak
dersleri yuriitmek dzere asafidaki cizelgelerde isimleri belirtilen &gretim elemanlarimin

gorevlendirilmesine, kararin Rektdrlikk Makamina arzina oy birligi ile karar verildi.

2023-2024 EGITIM-OGRETIM VILI GUZ YARIVILI

PROGRAMI : BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
OGRETIM TURU :N.O.0+1LO.

1. YARIVIL OGRETIM ELEMANININ

D.KODU |DERS ADI T |P |AKTS |ADI SOYADI siciL~No
TDL1011 | Tiirk Dili-I 210 2 Saliha COMERT A-51-2647
YDL1013 | Yabanc: Dill 3alo 3 Osman GETIN A-51.943
ATAL015 | Atatiirk Hliceleri ve fnlalip TarihiI | 2 | 0 2 |Murmt SERDAROGLU A-51-2132
BIL1001 | Matematik 410 7 |Neslihan KILAR A-51-3284
BIL1003 | Programlama Temelleri 301 6 |Neslihan KILAR A-51-3284
BIL1005 | Web Tasanmunin Temelleri 201 3 |Fatma BARKUS A-51-3235
BIL1009 | Ofis Yazilimlan LRI 4 |Neslihan KILAR A-51-3284
BIL1011 | Sayisal Tasanm 201 4 Cem SAKARYA A-51-1143

TOPLAM 21| 4 31

1. YARTYIL OGRETIM ELEMANININ

D.KODU |DERS ADI T |P |AKTS |ADI SOYADI siciL~o
BIL2031 | Infernet Programeilsgs I1 LRI Fatma BARKUS A-51-3235
BIL2033 | MNesne Tabanh Programlama-I 1 4 | Muhammed Abdulhamid KARABIVIK A-51-3243
BIL2035 | Gérsel Programlama-I 201 3 |Mustafa MUTLU A-51-754

TOPLAM 7|3 11

1. YARIVIL (SECMELI DERSLER) OGRETIM ELEMANININ

D.KODU |DERS ADI T |P |AKTS |ADI SOYADI siciL~o
BIL2007 | Veri Tabani ve Yénetimi 1|2 4 | Muhammed Abdulhamid KARABIVIK A-51-3243
BIL2009 | A3 Temelleri 201 2 |Mustafa MUTLU A-51-754
Bir2013 |Biletayar Yardmuyla Tasarmmve | 5 | 4| g | Npyoafa MUTLU A-51-754

Modelleme

BIL2017 | Agik Kaynak Igletim Sistemi 201 3 |Fatma BARKUS A-51-3235
BIL2029 | Java Programlama 4  |Fatma BARKUS A-51-3233
BIL2037 |EKariver Planlama 210 2 |Fatma BARKUS A-51-3235




T.C

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITEST
BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGE
MESLEK YUKSEKOKULU YONETIM KURULU

KARARI
Toplant Tarihi Kimlik /Dosva No Toplanti Sayis1
19/01/2023 61915500-050.02.04 06

2022-2023 EGITIM-OGRETIM YILI BAHAR YARTYILI

PRO'GKHH L H BEG[SAYﬂR PROGRAMCILIGI
OGRETIM TURU tN.O.OALO.
1. YARIVIL OCRETIM ELEMANININ

DERS KODU DERS ADI T | P | AKTS ADI SOYADI SICIL NO
ATAlO16 Atatirk Tlkeleri ve Inkulap Tarhi-II | 2 0 2 Derva GECILI A-51-1585
TDL1012 Tiirk Dili-IT 2 0 2 Saliha COMERT A-51-2647
YDL1014 Yabanc: Dhl-TT 3 0 3 Ofuzhan EATLL A-51-874
BIL1002 Mesleki Matematik 3 0 4 Neshihan ETLAR A-51-3284
BIL100E Internet Programeihiz- 3 1 5 Fatma BAREUS A-51-3235
BIL1014 Grafik ve Animasyon 2 1 4 Fatma BAREUS A-51-3235
BIL101& Ven Yapilan ve Programlama 2 1 3 MNeshihan EILAR A-51-3284
BIL101E Bilgisayar Donanum 3 1 5 Fatma BAREUS A-51-3235

TOPLAM w4 18
4. YARIVIL OCRETIM ELEMANININ

DERS KODU DERS ADI T [P| AKTS ADISOYADI siciL No

mu:Eion-:ﬁ:-n:glo: Gérsel Programlzma-TI 31| 4 | Mustafs MUTLU A-51-754
BIL2030- . e - . \ , N

1001403-1013403 Sistern Analiz ve Tasanm 112 4 Muhammed Abdulhamid EARABRIVIK A-51-3243
BIL2032- i ) . \ , N

1001408-1013408 Nesne Tabanh Programlama-IT 211 4 Muhammed Abdulhamid EARABRIVIK A-51-3243

TOPLAM 514 12
4. VARIVIL (SECMELI DERSLER) OGRETIM ELEMANININ

DERS KODU DERS ADI T |P| AKTS ADI S0YVADI sICIL NO
BIL2010 Araztuma Yéntem ve Tekniklen 2|1 3 Meshhan KILAR A-51-3284
BiL.2012- .

1001400-1013408 Bilgisayarh Kontrel 201 4 Mustafa MUTLU A-51-754
BiL2014 Web Projes: Y énetimi . \ _ -
1001402-1013402 | (internet Programerhg:-IT) 21 3 Muhammed Abdulband EARABIVIE A-51-3243

BiL2028 Weri Tabam Uygulamalan 2|1 5 Muhammed Abdulhamid EARABIVIE A-51-3243
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Toplant1 Tarihi Kimlik Dosyva No Toplant Sayis

24/02/2023 43760826-300 02

24/02/2023 tarihinde saat 15:00°da Dr. Ogr. Uyest Neslihan KILAR baskanligmda, asagida imzalari
bulunan tiyelerin katilimlariyla toplanarak giindemdeki konular goriisilmiis ve asagidaki kararlar
almnmistr.

KARAR 2023/02: Bilgisayar Teknolojiler1 Bolimi, Bilgisayar Programeiligi Programina 2022-
2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilmda Basar: Puanina gére yatay gecis ile gelen dgrencinin
ders intibak: gorisaldi.

Batuhan YILMAZ m, Giresun Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar
Programeiligi (N.O.) Programi’nda alip basarili oldugu derslerden Bor Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Bilgisayar Programciligi Progranu’nda asagidaki tabloda belirtilen
derslerden muaf olmasmma ve ders planinda bulunan diger biitiin dersleri almasina ve kararin
Miidiirliik Makamina arzina;

Oy birligi ile karar verildi.

DERS ADI DERSIN KODU |YARIYILI| GECME NOTU
Tiirk Dili-I TDL1011 I BA
Atatiirk Ilkeleri Ve Inkilap Tarihi-I ATA1015 I BA
Grafik ve Amimasyon BIL1014 T BA
Programlama Temelleri BIL1003 I BA
Mesleki Matematik BIL1002 o BA
Veri Tabam ve Yonetinu BIL2007 Im AA
Web Tasannun Temellen BIL1005 I AA
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Kurum Hakkinda Bilgi >~  Derece Programlan ~  Ogrenciler igin Genel Bilgiler ~

BOLOGNA Siireci Ders Tanitimi PROGRAMLAMA TEMELLERI

» Ders Bilgileri

Dersin Ogrenim Ciktilarinin Béliim / Program Giktilar ile iliskilendirilmesi

+ Olgme Degerlendirme

» Kaynaklar Bog D¢l D2 D3 Ded. D¢S D¢E Dg7 Dgé D¢ D¢10 Dgll Dgl2 Dg13 Dgld Dgls

» Haftalik icerik

2
. 3

» AKTS Ig Yiikii Tablosu
4
+ Dersin Ogrenme Qiktilar 3
6
» Kazandinlacak Bilgi Ve Beceriler 7
8
+ Dersin Ogrenim Giktilarinin Blim / Prog. 5
Giktilar ile iligkilendirilmesi 0

» Dersin Kazandirdigi Bilgi Ve Bec. le

Bolime Ozgii Genel Yeter. iligkilendirilmesi
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Kurum Hakkanda Bilgi ~ Derece Programlan v Ogrenciler igin Genel Bilgiler ~

BOLOGNA Siireci Ders 1 PROGRAMLAMA TEMELLERI

» Ders Bilgileri

Ders Bilgileri

» Blgme Degerlendirme

» Kaynaklar

Dersin Kodu Yaryil Dersin Tiirli Seviyesi Dili
» Haftalik Ierik BIL1003 1. Yaryl Zorunlu Ders Onlisans Tiirkge
» AKTS Ig Yiikii Tablosu
Dersin Adi Teorik Pratik Kredi  AKTS
» Dersin Ogrenme Giktilari .
PROGRAMLAMA TEMELLERI 3 1 o 6
» Kazandinlacak Bilgi Ve Beceriler Dersin Koordinatbrii E Mail
+ Dersin Ggrenim Ciktilarinin BBLm / Prog. Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR neslihankilar@ohu.edu.t
Ciktilart ile ilikilendirilmesi Dersin Yardimar Elemani E Mail
» Dersin Kazandirdidi Bilgi Ve Bec. ile E -
Bolime Ozgii Genel Yeter. Iligkilendirilmesi Dersin Amaci

Ogrencilere temel program gelistirme adimlanmni dgretmek, programlama yéntemini égrenmek ve bu yéntemin iyi bir program yazmak igin etkin

bir bigimde nasil kullanilacagin C#ile gstermektir

Dersin Kisa Igerigi




edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/BIL2037/dersbilgi Q % T 0 &

a Web [stemci... a Nigde Omer Halisd... & Library Genesis ZbMATH Open - the... @ Log In — WordPres.. (&, ICl Journals Master... @ Convert TEX to HT...

= '"§g NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
>

iy 1 ane

Kurum Haklanda Bilgi ~  Derece Programlan ~  Ogrenciler igin Genel Bilgiler ~

itimi BIL2037 / KARIYER PLANLAMA

Ders Bilgileri

BOI

A Siireci Ders

+ Ders Bilgileri
» Olgme Degerlendirme

» Kaynaklar

Dersin Kodu Yariyil Dersin Tirii Seviyesi Dili
» Haftalik Icerik BIL2037 3. Yaryll Segmeli Ders Onlisans Tiirkce
» AKTS s Yiikii Tablosu
Dersin Adi Teorik Pratik Kredi AKTS
» Dersin Ogrenme Giktilari .
KARIYER PLANLAMA 2 0 2 2
» Kazandirilacak Bilgi Ve Beceriler Dersin Koordinatorii E Mail
» Dersin Birenim Cichlarn BG1Gm / Ogr. Gor. Fatma BARKUS fatmabarkus@ohu.edu.ts
Program Ciktilari ile iligkilendirilmesi Dersin Yardimer Elemant E Mail
» Dersin Kazandirdigi Bilgi Ve Beceriler Ile
B&lime Ozgl Genel Yeterliliklerin Dersin Amaci

iliskilendirilmesi » ;
Dersinin amaci, &grencilerin kariyerlerini kendi bilgi, kisilik, zeké, beceri, yetenek ve yetkinliklerine uygun olarak belirleyebilmeleri igin farkindalik

olugturmaktrr, Ders, érencilerin kisisel yetkinliklerini kegfetmesini ve is diinyasini, farkl sektrleri ve bu sektérlerin gereksinimlerini,

beklentilerini dogru anlamasini saglayarak, ilgili sektérlerin gereklilikleri dogrultusunda bilgi ve becerilerini geligtirmelerine yardimer olacaktir.

Dersin Kisa iges

Kariyer tanim, kariyer planlama siireci asamalari ve dzellikleri, Calisma alanlari, Dogru ve etkili iletisim becerileri, Gzgegmis, Yurt ici ve yurt disi
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Bolim v  Akademik Kadro  Aragtrma~  Ogrenci~  Dersler v

®

Giiz Yanyili Dersleri

Ders Tipi Ders Kodu Ders Adi Teorik Pratik AKTS
BIL2031 iINTERNET PROGRAMCILIGI II 3 1 4
BIL2033 NESNE TABANLI PROGRAMLAMA | 2 1 4
BIL2035 GORSEL PROGRAMLAMA | 2 1 3
[ stoj versi | BIL2051 ENDUSTRIYE DAYALI EGITiM STAD o [ 4
3.YARIYIL SEGMELI DERSLERI
BIL2007 VERI TABANI VE YONETIMi 1 2 4
BIL2009 AG TEMELLERI 2 1 2
BIL2011 YAZILIM KURULUMU VE YONETIMi 2 1 4
BIL2013 BILGISAYAR YARDIMIYLA TASARIM VE MODELLEME 2 1 6
BIL2015 YAZILIM MIMARILERI 2 1 2

BIL2017 AGIK KAYNAK ISLETIM SISTEMI 2 1 3
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Bolim v  AkademikKadro Arasurma~  Ogrenciv  Dersler v

Bahar Yanyili Dersleri

Ders Tipi Ders Kodu Ders Adi Teorik Pratik AKTS
BIL2006 GORSEL PROGRAMLAMA I 2 1 4
BIL2030 SISTEM ANALIZi VE TASARIMI 1 2 -
BIL2032 NESNE TABANLI PROGRAMLAMA  II 2 1 -
[ stoj Dersi | BIL2052 ENDUSTRIYE DAYALI EGITIM STAJ 0 0 4

4.YARIYIL SEGMELI DERSLERI

BIL2008 SUNUCU iSLETIM SISTEMi 2 1 5
BIL2010 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI 2 1 3
BIL2012 BILGISAYARLI KONTROL 2 1 -
BIL2014 WEB PROJESI YONETIMI 2 1 3
BIL2016 SENSORLER 2 1 3
BIL2018 OFiS UYGULAMALARI GELiSTIRME 2 1 4
BIL2020 MESLEKI YABANCI DIL II 3 o 2
BIL2022 KALITE GUVENCES| VE STANDARTLARI 3 0 3
i 2 - S s

EK-9:
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Kurum Haklkinda Bilgi +  Derece Programlan ~  Ogrenciler igin Genel Bilgiler v

BOLOGNA Siireci Ders Tanitimi v GORSEL PROGRAMLAMA |

» Ders Bilgileri

AKTS is Yiikii Tablosu

» Blgme Degerlendirme

+ Kaynaklar Etkinlikler Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii
Toplam i Yiikii 14 4 56

» Haftalik icerik .
Sinif Digi Ders Galisma Siiresi 14 1 14

» AKTS Is Yiikii Tablosu Bdevler

. / Seminer Hazi]
» Dersin Ggrenme Giktilart Sunum / Seminer Hezirlama

Ara Sinav 1 25 25
» Kazandinilacak Bilgi Ve Beceriler

Projeler 1 30 30
» Dersin Brenim Ciktilarnin B&lim / Prog. Laboratuvar

Giktulan lle iliskilendirilmesi
Arazi Calismasi

» Dersin Kazandirdigs Bilgi Ve Bec. ile Genel Sinav 1 25 25

B5lime Ozgii Genel Yeter. iliskilendirilmesi
Uygulama

Toplam Is Yikii 150
Toplam Is Yiki / 30 5

Dersin AKTS Kredisi 5

Yeterlilikler v
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2022/ 2023 BAHAR YARIYILI HAFTALIK DERS PROGRAMI
FAKULTE/YUKSEKOKUL :BOR MESLEK YOKSEKOKULU

CUMA

BOLOMD : BILGISAYAR TEKNOLOJILERI
PROGRAMI : BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
OGRETIM TORD W00
o II. Y ARIYIL
2|8 NORMAL OGRETIM
% a DERSIN ADI OGR.ELM. DERSHANE SAAT
1
2
m 3
Bl 4
3 5 |Mesleki Matematik Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
Z | 6 |Meslek Maematik Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
7 |Mesheki Matematik Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
8
1
2 |Ver Yapilan ve Prog. Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 09:40 & 10:25
3 |veri Yapilan ve Prog. Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 10:35 & 11:20
3 | 4 [Veri Yapilan ve Prog. Dr. Oar. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 11:30 & 12:15
& 5 |Turk Dili-ll Ogr. Gér. Saliha COMERT Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
& |Tark Dili-1l Ogr. Gér. Saliha COMERT Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
T |Atatork llk. ve Ink. Tarihi-ll Dog. Dr. Derya GECILI Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
B |Atatirk llk. ve Ink. Tarihi-ll Dog. Dr. Derya GECILI Uzaktan Egitim | 16:00 & 16:45
1
2 |Grafik ve Animasyon Ofr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 09:40 & 10:25
ﬁ 3 |Grafik ve Animasyon GOigr. Gar. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 10:35 & 11:20
E 4 |Grafik ve Animasyon Ggr. Gar. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 11:30 & 12115
'E 5 |Bilgisayar Donanim Odr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
ff. & |Bilgisayar Donanimi Odr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
T |Bilgisayar Donamim Odr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
8 |Bilgisayar Donamimi Odr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 16:00 & 16:45
1 |internet Programeilig | Odr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 08:45 & 09:30
2 |internet Programeilig | Odr. Gor. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 089:40 & 10:25
w 3 |internet Programeilig | GOigr. Gar. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 10:35 & 11:20
E 4 |internet Programcilig | Ggr. Gar. Fatma BARKUS Uzaktan Egitim | 11:30 & 1215
E 5
o L]
7
8
1
2 |Yabanci Dil-ll Odr. Gor. Oguzhan KALLI Uzaktan Egitim | 09:40 & 10:25
3 |¥abanei Dil-1l Ogr. Gar. Oguzhan KALLI Uzaktan Egitim | 10:35 & 11:20
4 |¥abanei Dil-1l Ggr. Gar. Oguzhan KALLI Uzaktan Egitim | 11:30 & 1215
5
[
7
]




2022/ 2023 BAHAR YARIYILI HAFTALIK DERS PROGRAMI

FAKULTENUKSEKOKUL : BOR MESLEK YUKSEKOKULU
BOLUMO : BILGISAYAR TEKNOLOJILERI
PROGRAMI : BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
OGRETIM TORD MO0
- V. YARITIL
; E NORMAL OGRETIM
3 e DERSIN ADI OGR.ELM. DERSHANE SAAT
1
2 |Garsel Programlama-|| Ogr. Gor. Mustafa MUTLU Uzaktan Egitim | 09:40 & 10:25
@ | 3 |Gorsel Programiama-|l Ogr. Gar. Mustafa MUTLU Uzaktan Eglim] 10:35 & 11:20
£l JGarsel Programlama-l| Ogr. Gor. Mustafa MUTLU Uzaktan Egitim | 11:30 & 1215
2 | 5 [Bilgisayarh Kontral Ogr. Gar. Mustafa MUTLU Uzaktan Eglim] 13:15 & 14:00
E 6 |E||g|sayar|| Kontrol Ogr. Gor. Mustafa MUTLU Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
7 [Bilgisayarli Kontral Ogr. Gor. Mustafa MUTLU Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
8
1
2
3
- 4
g:- 5 JArastirma Yontem ve Teknikber Dr. Oar. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
6 JArastirma Yontem ve Teknikler Dr. Oar. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
7 JAarastirma Yontem ve Teknikler Dr. Oar. Uyesi Neslihan KILAR Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
B8
1
2
21 :
=13
% 5 JMesne Tabanl Programlama-l| Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
g, 6 |Ncsrm Tabanl Programlama-I| Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
7 [Nesne Tabanli Programiama-li Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
B8
1
2
-8 BE
R E
g 5 IVerl Tabam Uygulamalan Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
-y 6 [Verl Tabam Uygulamalan Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
7 [Verl Tabam Uygulamalan Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
8
1
2 JSistem Analizi ve Tasarimi Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 09:40 & 10:25
3 JSistern Analizi ve Tasarimi Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 10:35 & 11:20
g 4 JSistem Analizi ve Tasarimi Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 11:30 & 12:15
a 5 JWeb Projesl Yanetmi Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 13:15 & 14:00
6 JWeb Projesl Yanetmi Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 14:10 & 14:55
7 [Web Projesl Yanetmi Ogr. Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK Uzaktan Egitim | 15:05 & 15:50
B8




2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI

FAKULTEYUKSEKOKUL: BOR MESLEK YUKSEKOKULU
BOLUMUD : BILGISAY AR TEKNOLOJLERI
PROGRAMI : BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
OGRETIM TURD : MO0,
< % L YARIVIL
= = NORMAL OGRETIM
2 | = |DERSIN ADI OGRETIM ELEMANI DERSHANE SAAT
1
3
Z 3
= | 4
§ 5
= | &
= T
2
1 |Programlama Temelleri Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR LAB 08:45 & 09:30
2 |Programlama Temelleri Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR LAB 09:40 & 10:25
3 |Programlama Temelleri Dr. Ofr. Uyesi Neslihan KILAR LAB 10:35 & 11:20
= |4 IProgramlama Temelleri Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR LAB 11:30 & 12:15
15 |rukpili-1 (. Gisr. Saliha COMERT 13:15 & 14:00
6 |Tirk Dl - 1 (. Gisr. Saliha COMERT 14:10 & 14:55
7 lAmatirck flkeleri ve Inkilap Tarihi-1  |Ogr. Gir. Murat SERDAROGLU 15:05 & 15:50
& lAtatick flkeleri ve Inkalap Tarihi-1  |Or. Gir. Murat SERDAROGLU 16:00 & 16:45
1
- 2 |Sayisal Tasanm Oar, Gor. Cem SAKARYA h]| 09:40 & 10:25
== 3 |Sayisal Tasanm Oar, Gor. Cem SAKARYA D1 10:35 & 11:20
E 4 |Sayisal Tasanm Dﬁr Gisr. Cem SAKARYA D1 11:30 & 12:15
;."E 5 |Web Tasanmunim Temelleri Dﬁr Giir. Fatma BARKUS EMNF 13:15 & 14:00
- 6 |Web Tasanmumin Temelleri DEr Giir. Fatma BARKUS ENF 14:10 & 14:55
=" | 7 [Web Tasanminin Temelleri Ogr, Gor. Fatma BARKUS ENF 15:05 & 15:50
2
1 [Yabanc: Dil-1 Ogr. Gir. Gillin BAYKAN 09:00 & 09:45
i 2 |Yabane: Dil-1 Ogr. Gir. Gillin BAYKAN 09:55 & 10:40
E 3 |Yabane: Dil-1 Ogr. Gir. Gillin BAYKAN 10:50 & 11:35
=14
= —
;."::" 5 IMatematik Dr. Ofr. Uyesi Neslihan KILAR Dl 13:15 & 14:00
i 6 IMatematik Dr. O@r. Uyesi Neslihan KILAR D1 14:10 & 14:55
7 IMatematik Dr. O@r. Uyesi Neslihan KILAR D1 15:05 & 15:50
8 IMatematik Dr. Odr. Uyesi Neslihan KILAR D1 16:00 & 16:45
1 |Ofis Yambhmlan Dr. Ofr. Uyesi Meslihan KILAR LAR 08:45 & 09:30
2 |Ofis Yambhmlan Dr. O@r. Uyesi Neslihan KILAR LAR 09:40 & 10:25
- 3 |0Ofis Yambhmlan Dr. Ofr. Uyesi Neslihan KILAR LAR 10:35 & 11:20
= 4 |0fis Yambhmlan Dr. Ofr. Uyesi Neslihan KILAR LAR 11:30 & 12:15
= | s
&
°




2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI
FAKULTEYUKSEKOKUL: BOR MESLEK YUKSEKOKULU
: BILGISAY AR TEKNOLOJILER{

BOLUMI
PROGRAMI
OGRETIM TURD

s N.OGO.

: BILGISAY AR PROGRAMCILIG]

E v ILYARIYIL
= =] NORMAL OGRETIM
2 | = |DERSIN ADI OGRETIM ELEMANI DERSHANE SAAT
1
= |2 |Gérsel Programlama-I . Gor. Mustafa MUTLU LAB 09:40 & 10:25
: 3 |Gérsel Programlama-l Dar. Gor. Mustafa MUTLU LAB 10:-35 & 11:20
o 4 |Gorsel Programlama-l or. Gior. Mustafa MUTLU LAB 11:30 & 12:15
=L 5 |Bilg. Yard. Tasarim ve Modelleme or. Gior. Mustafa MUTLU LAB+ENF 13:15 & 14:00
? 6 |Bilg. Yard. Tasarnm ve Modelleme Gor. Mustafa MUTLL LAB+ENF 14-10 & 14:55
= 7 |Bilg. Yard. Tasanm ve Modelleme . Gior. Mustafa MUTLU LAB+ENF 15:05 & 15:50
B
| JAgik Kaynak Isletim Sistemleri . Gir. Fatma BARKUS ENF 08:45 & 09:30
2 JAgik Kaynak Isletim Sistemleri gr. Gir. Fatma BARKUS ENF 09:40 & 10:25
3 Ak Kaynak Isletim Sistemleri gr. Gir. Fatma BARKUS EMF 10:-35 & 11:20
; 4 |Kanvyer Planlama gr. Gior. Fatma BARKLUS ENF 11:30 & 12:15
w 5 |Kanvyer Planlama gr. Gior. Fatma BARKLUS LAB 13:15 & 14:00
6 |AE Temellen gr. Gir. Mustafa MUTLU LAB 14:10 & 14:55
7 |AE Temellen gr. Gir. Mustafa MUTLU LAB 15:05 & 15:50
B JAgE Temellen or. Gir. Mustafa MUTLU LAB 16:00 & 16:45
1 08:45 & 09:30
« |2 |Ven Tabam ve Ydnetim . Gir. M. Abdulbamid KEARABIYIK LAB 09:40 & 10:25
E 3 |Veri Tabam ve Y &netimi Gar. M. Abdulhamid KARABIYIK LAB 10:35 & 11:20
ﬁ_ 4 |Veri Tabam ve ¥ &netimi . Gor. M. Abdulhamid KARABIYIK LAB 11:30 & 12:15
"":E 5 Mesne Tabanh Programlama-1 . Gor. M. Abdulhamid KARABIYIK LAB 13:15 & 14:00
- 6 |MNesne Tabanh Programlama-1 Gor. M. Abdulhamid KARABRIYIK LAB 14:10 & 14:55
= | 7 INesne Tabanh Programlama-1 . Gor. M. Abdulhamid KARABIYIK LAB 15:05 & 15:50
B
1 |Internet Programeilyn - 11 or. Gir. Fatma BARKLS LAB 08-45 & 09:30
.| 2 Imternet Programeiliin - 11 far. Gor. Fatma BARKUS LAB 09-40 & 10:25
§ 3 |Internet Programeilyn - 11 . Gir. Fatma BARKUS LAB 10-35 & 11:20
f 4 |Internet Programeilui - 11 or. Fatma BARKUS LAR 11:30 & 12:15
‘;2' 5 Mava Programlama Gir. Fatma BARKUS LAB 13:15 & 14:00
= | 6 Java Programlama Gir. Fatma BARKUS LAB 14:10 & 14:55
- 7 ava Programlama gr. Gior. Fatma BARKLUS LAB 15:05 & 15:50
B
1
2
o 3
=1 4
= 5
“ s

oa
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BiLGISAYAR TEKNOLOJILERI--Bi

ayar Programaligi

2023 / 2024 GUZ YARIVILI ARA SINAV PROGRAMI

ot ot LSINIF SN
[Ders Adi |OGR.ELEMANI DERSHANE |Ders Adi iRLELEMANI DERSHANE |Ders Adi | OGR.ELEMANI DERSHANE
aaiagy | 2 [ofsvazimian e, O liyesi Neslihan KILAR 01-02-03 entegre ofis v i diyesi Neslihan KILAR 010203
CuMARTESE
16:00 |Ag Temel |Or.Gor. Mustafa MUTLU D1-D2-D3 |[Bilgisayar AE Sistemleri |Ogr.Gibr. Mustafa MUTLU D1-D2-D3
rornagay | 1ER0 [ProwamiamaTemeten e O Uyesi Neslihan KILAR D1.0203 nig. ve prog Giriy Dr. O (yesi Neslihan KILAR D10203
PAZAR
1600 interet programoiip-n |6ir. Gor.Fatma BARKUS 010203
1000 [rurk il
20112023 )
PAZARTESH 11:30 kariyer pizniama |Gir Gor.Fatma BARKUS m
16:00 G Programlama-l |Or.Gor. Mustafa MUTLU D1-D2-D3 | Gorsel 8 ol JTLU D1-D2-D3
10:00 Atatiirk Ikeleri ve inkilap Tarihi-l
21112023 abanc Dt
SALI
1600 IMesne Tabanh Prog . le! M. D5-D6-D7
1130 Matematik Dr.Offr. Uyesi Neslihan KILAR D1-D2-D3
22112023
CARSAMEA
1600 Java Programlama |6ir. Gor.Fatma BARKUS 010203
1130 | saypsal Tasarm (Oir Gor.Cem SakARYA D1.0203 remel eiektronik (Oir Gor.Cem SAKARYA 10203
fssnipnll BT ilg. vard. 125 ve modelieme |Oir. Gor.Mustata sauTLY BLAB
PERSEMBE
1600 ver Taban ve vonetimi |6ir. Gor.M.AbduIhamid KaRaBIYIE | 010203 [ver Tabuue vonsis 6gr.Gor. M Abdulhamid karABIYK | D1D2D3
sarizges | 1ER |WeoTassmnin Temeteri (Oitr Gor.Fatma BARKUS D1-02-03 internet programoriy 1 (Oir. Gor.Fatma BARKUS D1-02-03
CuMA
1600 ik Kapnak isletim Sistemiert |Gir. Gor.Fatma BARKUS 010203 [isletim Sistemleri (6itr. Gr. Fatma BARKUS. p10203
1130
25112023
CUMARTES
1600
1130
26112023
PAZAR
1600
tan Tarihi: 03.11.2023
BILGISAVAR TEKNOLOJILERI--Bilgisayar Programalig:
2023 / 2024 GUZ YARIVILI GENEL SINAV PROGRAMI
LSINIF L. SINIF
Tarih saat — — —
pers A [6@R ELERANI DERSHANE |Ders Adi [66R ELERANT DERSHANE [Ders Adi [66R ELEMANT DERSHANE
10:00 Tiirk Dili-1
08012028
PAZARTESI
1600 programiama-1 |Gitr.Gor.mustafa muTiu 01-02-03 | Gaesel Programiama-t |Gitr. Gor.mustafa muTLu 10203
catirk lieleri ve Inkilap Tarihil
10:00
09.01.2028 Jrabanc bt
sau
1600 Inesne Tabanh Programiama-t |Gitr.Gor.wa. Abdulhamid KARRBIVIE | D5-D6-D7
130 [matematk 1-02-03
10012022
CARSAMEA
1600 1ava Programiama |Gitr.Gor.Fatma BaRKUS D1-02-03
1:30 | sayisal Tasarim |6tr.ar.cam saxarva D1-02-03 remel eiektronik |Gitr. Gor.cem saxarra D1-02-03
LLOL20 g0 ig. vard. Tas. ve Modelieme |Gitr.Gor.mustafa muTiu BLAB
PERSEMBE
11:30 | erogramiama Temelieni 1-02:03 uig. ve Prog. Girig 10203
12002022
cuma
1600 ik Kaynak isietim Sistemleri |Gitr.Gor.Fatma BaRKUS D1-02-03 |Gitr. Gor.Fatma BrrKUS 10203
aoigpas | T30 [ptsvadimian Dog. Or. Nesihan KILAR D1-02-03 entegre Ofis Dog. Or. Nesiihan KILAR D1-02-03
cumARTES|
1600 g Teme |Gitr.Gor.mustafa muTLu 01-02-03  [Bilgisayar Af Sistemieri |Gitr. Gor.mustafa muTLu 10203
raoizpas | I [WebTasanminn Temeter |6tr Gor.Fatma BaRKUS D1-02-03 internet programoiy 1 |Gitr Gor.Fatma BaRKUS D1-02-03
PAZAR
16:00 interet Programerip 11 |Gitr e Fatma BARKUS 10203
11:30
15002022
PAZARTESI
16:00 veri Taban ve Yonetimi |Gitr- oM Abdulhamid KARRBIVIK | D1-02.03  |veri Tab. ve Yon. Sis. 1 |Gitr. Gor.p Abdulhamid KARREVIK | D1.D203
11:30 kariyer planiama |6itr Gor.Fatma BaRKUS BLAB
16012022
SALI
16:00

flan Tarihi: 25.12.2003
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vrak Tarih ve Sayise: 01/11/2023-433311

e _
ﬁ,ﬁ% | Uzaktan Egitim Haftalik Ders Izlence ve

%Igf / Uygulama ve Arastirma Merkezi ~ Telif Hakki Riza Beyani Formu

e

Efl iy,

Dersin Verildigi
Fakiilte Viiksekokul /Konservatuvar/ |BOR MESLEE YUKSEK OKULU
Enstitii / Meslek Yiikselkokulu

Elektrik/Makine Elekronik Tek -Bilgisayar
Dersin Verildigi Programciligy/ Siit ve Sit Uriinleri/ Gida Kal.
Biliim Adi /Anabilim Dalh/Program Kontrol Analizi-Rayli Sist. Makine Tek./ Favlh
Sistem Elk. ve Elk Tek Bavl Sist.

Dersin 'fh'giin Egitimdeld Haftas 5

Dersin Sorumlu Ozretim Elemam Ogr. Gér. Saliha COMERT

1. DERSE ILISKIN BILGILER

1.Dersin Kodn TDL1011

Tiiek Dili I (Rayls Sist. Makine Tek ./ Bayl Sistem
1.Dersin Ada Elk. ve Elk Tek Raylh
Sist. ElekiriioMakine Eleloonik Tek.)

1.Dersin Haftalik Saad 2

1.Dersin Yapilma Sekli Uzaltan

1.Es Zamanh Dersin Yapildiz

Platform (Ms Teams, Mergen, Vd.) Ms Teams

1.Es Zamanh Yapilan Dersin Siiresi 48 die.

1.Es Zamansiz Yapilan Ders Ders Ex Zamanls Yapalmagtir, Bk Materyaller
Matervalinin Icerig (PDE. PPT. DOC, vb.)

1.E; Zamansiz Yapilan Dersin Siiresi

1.Ders Matervalinin MERGEN"de

o202
Yavinlandig Tarih 31/10/2023




Evrak Tarih ve Sayisi: 26/10/2023-430416

Py | |
@:% Haftalik Ders izlence ve

aﬁl@ / Uygulama ve Arastrma Merkezi  Telif Hakki Riza Beyani Formu

Hy 5

QMER

&

Dersin Verildigi
Fakilte Yiksekokul FKonservatuvar! |Bor Meslek Yiksekolmin
Ensati [ Meslek Yiksekokulu

Dersin Verildigi

Bélim Adi /Anabilim Dal/Program | DLgisayar Programeiligs

Dersin 'I'flrgl'in Egitimdeld Haftan 4

Dersin Sorumlu Ozretim Elemam Ofr. Gor. Osman CETIN

1. DERSE ILISKIN BILGILER

1.Dersin Kodu YDL 1014
1.Dversin Ada Yabanc: Dil I
1.Dersin Haftahk Saati 3

1.Dersin Yapilma Sekli Uzaktan

1.E: Zamanh Dersin Yapildizn

Platform (Ms Teams, Mergen. Vd.) Ms Teams

1.E; Zamanh Yapilan Dersin Siiresi 75 dk.

1.E; Zamansiz Yapilan Ders . . ]
Matervalinin Icerigi Ders Eg Zamanh Yapibmugter

1.E; Zamansiz Yapilan Dersin Siiresi

1.Ders Matervalinin MERGEN"de

ES I
Yayvmlandig Tarih 26/10/2023

Yukarnda belirtmiy oldufum derslerin materyallerini saldamayy, gereldtifinde birim yonetimine
teslim etmeyi kullanmundan dogacak her tiirli vasal scrumlulugn taahhiit ve beyvan ederim.
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Evrak Tarih ve Say1s1: 31/08/2023-403287

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU

Bor Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Bagkanlif

Say1 E-43760826-300-403287
Konu :2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l
Akademik Danismanliklar

31/08/2023

BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Bolimiimiiz Bilgisayar Programcilipn (N.O+1.0.)) Programimm 2023-2024 Egitim-Ogretim
Yilna ait Akadenuk Damsmanliklarimn yazimz ekinde sunulan tabloda belirtildig: sekilde olmasi

hususunda;

Geregine arz ederim.

Ek:Tablo (1 Sayfa)

Evrak Tarih ve Sayisi: 31/08/2023-403287

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR
Boliim Baskam

Program Ogretim Tiirii ve Simfi Ogretim Elemam ve Sicil No.su
Bilgisayar = o . -
Programciliz: 1. Suuf Kayitlilar (IN.O.) Ogr. Gor. Fatma BARKUS (A-51-3235)
Bilgisayar 2 Smuf ve eski kayitlilar .

Programcili: NOA+10) Ogr. Gor. Mustafa MUTLU (A-51-754)




T.C.

e . . ] L . . .. o
9@‘ NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
& .. Bor Meslek Yiiksekokulu Miudiirliigi
%ﬁlﬁ;ﬁ Bilgisayar Teknolojileri Bélimii Bagkanlig:
K2

Say1 :E-43760826-199-421722 10/10/2023

Konu :Damsman Ogrenci Toplantisi

BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Ilgi : 29/09/2023 tarihli ve E-42070495-199-416147 sayili yazmiz.

Boliimiimiiz &3retim elemanlar Ogr. Gor. Mustafa MUTLU ve Ogr. Gor Fatma BARKUS
tarafindan danisman &grenci toplantilarn gerceklestirilmis olup, toplanti tutanaklann yazimz ekinde

sunulmustur.

Geregine arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan KILAR
Bolim Bagkam

Ek:
1- Damgmanlik Toplantis1 Hk (4 Sayfa)

2- Damgmanlik Toplantisi (4 Sayfa)
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I ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/BIL1003/bilgibeceri 2w

Zimbra Web Istemc... O Nigde Omer Halisd... & Library Genesis E ZbMATH Open - th... @ Log In — WordPres... @, ICl Journals Master... A Editorial Manager® @ Convert TEX to HT... =# S

N & cvcsoo

Bilgi Paketi

Hizli Erisim  w

—

?//‘if‘?

NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

Kurum Hakkinda Bilgi ~ Derece Programlan ~  Ogrenciler icin Genel Bilgiler

BOLOGNA Siireci Ders Tanitimi ¥ PROGRAMLAMA TEMELLERI

» Ders Bilgileri

Kazandirilacak Bilgi Ve Beceriler
» Olgme Dederlendirme

» Kaynaklar Kazandinlacak Bilgi Ve Beceriler Seviyesi
. 1 | Bir problemin ¢oziimiin{ bulabilir 3
» Haftalik Igerik
2 | ¢oziim igin bir algoritma gelistirir 3
» AKTS is Yiikii Tablosu
3 | Gelistirdigi algoritmayi kodlarayak program yazabilir 3

» Dersin Ogrenme Ciktilan
» Kazandinlacak Bilgi Ve Beceriler

» Dersin Ogrenim Giktilarinin BoLim / Prog.

Giktilart ile iligkilendirilmesi

» Dersin Kazandirdigi Bilgi Ve Bec. ile

Biliime Ozgii Genel Yeter. iliskilendirilmesi
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Evrak Tanh ve Sayisi: 30/10/2023-432291

Say
Konu

T.C.
NiGDE OMER HALiSDEMiﬁL UNIVERSITESI REKTORLUGU
Engelli Ogrenci Birimi

:E-21057617-399-432291] 30/10v2023
:Engelli Ogrencilerin Ara Sinavlannda

Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekogretim Kurumlan Engelliler Damisma ve Koordinasyon Yonetmeligi'nin 12, maddesinin

I. fikrasimn (@) bendinde "Biitiin &grencilerin adil ve dogru bir sekilde dlgme ve degerlendirmeye tabi
tutulmasi, firsat esitligini saglamak ve egitim siirecini engelli Sgrenciler icin de anlamh hale getirmek
icin; engelli Ggrencinin sinavlarla ilgili siire, mekin, materyal, refakatci okuyucu saglamak ve engelin
dogasindan kaynaklanan farkhiliklara gére alinacak gerekli tedbirleri almak, diizenlemeler1 yapmak.”
hitkmii geregince Universitemizde simav déneminde;

L.

2.

i

10.

11.

12.

13.

Ozel gercksinimlerine iliskin ihtiyaglanim gecerli raporla belgeleyen dgrenciler. engel ve ihtiyag
durumlanna gire siavlarda Gzel tedbirlerle desteklenmesine,

Smav girevlerimin dagiilmasinda, sinava katilacak engelli Ggrenci olup olmadign giz Gniine
alinmasa,

Simmav salonlanmm ensilebilir olmasina,

Smav duyurulan, engelli ve Gzel destege thtiyac: olan 6grencilerin ensimlen giz &niine almarak
yapilmasina,

Engel durumuna gire ihtiyac duyulursa égrencilerin talebi ve Engelli Ogrenci Birimi'nin olumlu
gorisii ile farkh bir formatta ayn bir sinav salonunda ve ayn gézetmen/okutman/yazici ile siav
yapilmasina,

Engelh 6grencinin siavi, planlanan ana sinavla aym giin, zamanda ve sinavin yiiriitildiigi diger
salonlara yakan bir yerde yapilmasmna,

Engelli dgrencinin sinav salonuna tayin edilen gdzetmenin (okutman/yazici) dersin bagh
bulundugu bilimden olmasi ve o dersin kavram ve terminolojisine hikim kisiler arasindan
gorevlendinlmesine,

Engel durumuna gére dgrenciye smavlarda ek siire verilmesine,

Engel tiriine gore dgrencinin smavlarda yardimer arag gereg (isitme cthaz, biiyiiteg vb.)
kullanmasina 1zin verilmesine,

Engelli veya dzel destege ihtivac: olan dgrencilere gerekli oldugunda bilgisayar kullanmasma
1zin verilerck sinav yapilmasina,

Giorme kaybi olan ve hig gdrmeyen Sgrencilere thtivaglanna gore, farkh formatta (biiyiitiilmiis
punto, ses dosyasi vb.) simav kagidi hazirlanmasina,

Engel tiiriine gire, Engelli Ogrenci Birimi tarafindan ck siire tavsive edilen dgrencilere (kas
hastaliklan, disleksi, agir isitme, vazma giicliigii, dikkat cksikligl) en fazla "smmav siiresinin
yans1" kadar ek siire venlmesine,

Konusma bozuklugu ve 1sitme engeli nedeniyle sézlii sinavlarda uygun uyarlama ve dlgme ve
degerlendirme sistemi kullamilmas: gibi konulara dikkat edilmesi ve Universitemizin ilgili biitiin
birimlerine duyurulmas: hususunda;
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Evrak Tarih ve Sayist: 20/12/2023-453160
TC.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bor Meslek Yiiksekokulu Midirligi

Sayt E-42070495-821.01-453160 20/12/2023
Konu :Orta Anadolu Kariyer Fuan (Ogrenci
Izni ve Ogrenci Bilgilendirme Talebi)

DAGITIM YERLERINE

Tlgi - Kariyer Gelistirme Merkezi Miidiirliigi niin 19.12 2023 tarth ve E-52564840-821.01-453006
sayilt yazisi.

Cumhurbaskanlign Insan Kaynaklarn Ofisi Baskanhgi tarafindan orpanize edilen ve
Universitemizin paydagt oldugu Orta Anadolu Kariyer Fuari, Ercives Universitesi ev sahipliginde
gerceklestirilecek olup ilgili fuara 6grencilerimiz ile katilim saglanacaktir. Tlgi yazi ekindeki listede isnu
bulunan Bélimiintz 6grencilerinin gintbirlik olarak 25 Aralik ve 26 Aralik 2023 tarithinde saat 08:30
ile 18:00 araliginda Merkezimiz Ogretim Uyeleri Do¢ Dr. Cem BALTACIOGLU, Dr.Ogr Uyesi Mesut
GOK ve Ofr Gor. Fatma Sura BAHSI KOCER gozetiminde Kayseri'deki fuara katilacaklardir. Belirtilen
tarihlerde Bolumintz dgrencilerinin izinli sayilmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Hakan DEMIR
Meslek Yiiksekokulu Miidiri V.

Ek:Tlgi Yazi (7 Sayfa)

Dagitim:

Motorlu Araclar ve Ulastirma Teknolojileri
Boliimii Bagkanlhigina

Bilgisayar Teknolojileri Bolimi Baskanhgma
Mimarlik ve Sehir Planlama B&liimii
Bagkanliina

Veterinerlik B6limii Bagkanligina
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Anket inceleme Formu @ ‘ NN LA O Cikis

Bolum Baskan
NLgn

Once anketini gérmek istediginiz dersin yariyilini seciniz.

Ardindan sistem sizi segmeniz gerekli olan acilan kutulara yonlendirecektir.

Sube se¢iminden sonra karsiniza bu subedeki ¢grencilerin doldurdugu anket cikacaktir.

Ogrenciler Genel Sinav notlarini gérmeleri icin bu anketi doldurmak zorundadirlar. Anketi doldurmayan 6grenciler olabilir fakat bu dgrenciler Ogrenci Otomasyonunda kesinlikle Genel Sinav notlarini géremezler.
Sorularin altinda Cok lyi, Iyi, Orta, K6t Cok Katd, Fikrim yok siklarini isaretleyen 6grencileri sayisi kirmizi renkle yazilmistir ve bu siklarin secilme yiizdeleri verilmistir.

Is yuikti istatistikleri bashg altindaki 0'dan 20'ye kadar olan sayilarin birimi saattir. Alt satirdaki sayilar ise &grenci sayisidir.

Is ylik(i istatistikleri kac 6grencinin kag saat calisma yapugini gdstermektedir.

Yariyil Seciniz: 2023-2024 Ogretim Yili Guz Yaryili v

Ogretim Elemani Seiniz 1 - 5o (jyesi NESLIHAN KILAR v

Seginiz

lelemanlarinin listesi verilmistir.
Ogr.Gor. CEM SAKARYA

Ogr.Gor. FATMA BARKUS

Ogr.Gor. HAKAN KOCA

Ogr.Gor. MUHAMMED ABDULHAMID KARABIYIK
Ogr.Gor. MURAT SERDAROGLU

Ogr.Gor. MUSTAFA MUTLU

Ogr.Gor. OSMAN CETIN

Ogr.Gor. SALIHA COMERT

Ogr.Gor. URAL MUTLU

Ogr.Gor. YUNUS GOK

Ders Seciniz |

@ NESLIHAN KILAR
‘ O Cikig

Bolum Baskari
Nign

8.Verilen Gdevlerin Derse Katkis
Cok iyi -> 28 [%65,12] lyi -> 11 [%25,58] Orta -> 3 [%6,98] Kotii -> 0 [%0] Cok Kotti -> 0 [%0] Fikrim yok -> 1 [%2,33]

OGRETIM ELEMAN| DEGERLENDIRMESi ANKET iSTATiSTiK SONUGLARI
1.0gretim Elemaninin Dersi Anlatimi
Gok lyi -> 26 [9660,47] iyi > 13 [9%30,23] Orta > 4 [%9,3] Kotti -> 0 [%0] Gok Kétii -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

2.0gretim Elemaninin Dersle ilgili Sorulara Cevap Verme Yetkinligi
Gok iyi -> 27 [%62,79] Iyi -> 13 [%30,23] Orta -> 3 [%6,98] Kota -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

3.0gretim Elemaninin Derste Farkli diisiince ve yorumlara yer vermesi ile Derse katilimi Ozendirmesi
Cok lyi -> 27 [%62,79] Iyi -> 12 [%27,91] Orta -> 4 [%9,3] Kota -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

4.0gretim Elemaninin Derse Hazirhkh Gelmesi
Gok iyi -> 28 [%65,12] Iyi -> 10 [%23,26] Orta > 5[%11,63] Kot -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

5.Dersin Siiresinin Etkin Kullanilmasi
Gok iyi -> 27 [%62,79] Iyi -> 13 [%30,23] Orta -> 3 [%6,98] Kotd > 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

6.0gretim Elemaninin Sinif igi Hakimiyeti
Cok iyi -> 27 [%62,79] Iyi -> 12 [%27,91] Orta -> 4 [%9,3] Koétii -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%60] Fikrim yok -> 0 [%0]

7.0gretim Elemaninin Sinavlari ve Odevleri Objektif bir sekilde Degerlendirmesi
Cok iyi -> 28 [%65.12] Iyi -> 13 [%30.23] Orta -> 2 [%4,65] Kotii -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%60] Fikrim yok -> 0 [%0]

8.0gretim Elemaninin Derslere Diizenli ve Zamaninda Gelmesi
Gok iyi -> 29 [%67.44] Iyi -> 12 [%27,91] Orta -> 2 [%4,65] Kotii -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]
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@

= Birim Eylem Plan Listesi

Yerleske cevre temizliginin saglanmasi

Birim/Bélum Akademik kurul toplantilannin yapiimast

Staj ve mesleki uygulamalann degerlendiriimesine yonelik
faaliyetler yapilmasi

£gitim ortamlannin hazrlanmasina yonelik faaliyet yapimasi

86lime yeni kayit yapan ogrencilere yonelik egitsel uyum etkinligi
yapmak

Mezunlara iliskin fasliyetlerin yapiimasi

Ogrencilere yonelik kariyer etkinligi ve teknik gezilerin
dizenlenmesi

Odrend motivasvonunu artinai etkinlik dizenlenmesi

EK-19:

Evrak Tarih ve Sayisi: 18/12/2023-452124

S

&

e

yhurﬂr;ﬁ(

Say1 :E-42070495-900-452124

= Hazirlananlar

Aciklama

solimumuz 63renciler ile birlikte yerleske gevre temiziiginin
saglanmasi planlanmaktadr

86lumumuz 6gretim elemanlan ile bir araya gelerek akademik kurul
toplantist yapiimas: planlanmaktadir.

80ldmumz staj komisyonunda yer alan 6gretim elemanian ile
birlikte bolamamaz ogrencilerine endastriye dayal egitim staj dersi
ve mesleki uygulamalan hakkinda bilgilendirme toplantisi yapilmasi
planianmaktadir.

silgisayar akademik donem once
gerekli bakim ve onanmlarinin yapiimast planianmaktadir.

soldmumize yeni kayit yaptiran ogrencilere bolama, birimi ve
Gniversiteyi tanitmak igin bilgilendirme toplantist yapilmas:
planlanmaktadrr

Mezun ogrencilerimize yonelik anket alismas: ddzenienmesi
planianmaktadr

8olumumoz Sgrencilerine kariyer planiamalan hakkinda bilgi
vermek amaciyla bilgilendirme toplantist yapilmas: planlanmaktad.

Bolamamaz dgrencilerinin motivasyonunu arttirmak igin alaninda
wuzman kisiler) tarafindan editim amacl bir toplanti vapiimas

T.C.

Konu :Gérevlendirme - Avrupa Birhigi Merkez1

Projeler Toplantlstl

DAGITIM YERLERINE

st Sareg

Kurumsal
isleyis ve
Altyapi

Kurumsal

Isleyis ve

Altyapt

Egitim-Ogretim

Egitim-Ogretim

Egitim-Ogretim

Egitim-Ogretim

Egitim-Ogretim

Egitim-Odretim

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITEST REKTORLUGU
Bor Meslek Yiiksekokulu Mudtirligi

BILGISAYAR
TEKNOLOJILERI
BOLOMO

BiLGISAVAR
TEKNOLOJILER!
BOLOMU

BILGISAYAR
TEKNOLOJILER]
BOLUMU

BILGISAYAR
TEKNOLOJILERI
BOLUMU

BlLGISAVAR
TEKNOLOJILERI
80OLOMO

BILGISAYAR
TEKNOLOJILERI
BOLUMU

BILGISAYAR
TEKNOLOJILERI
BOLUMU

BILGISAYAR
TEKNOLOJILERI

18/12/2023

Universitemizin Avrupa Birligi projelerine daha etkin katilabilmesi admna, 26 Aralik 2023
tarthinde saat 15:00'te Universitemiz Sehit Omer Halisdemir Kongre ve Kiiltir Merkezi 1071 no'lu
salonda vyapilacak olan merkezi projelerle ilgili bilgilendirme toplantisma katilmak iizere

gorevlendirildimz.

Gerepini rica ederim.

Prof. Dr. Hakan DEMIR
Meslek Yiiksekokulu Midiirii V.

Ek:Avrupa Birligi Merkezi Projeler Toplantisi (1 Sayfa)

Dagitim:

Dog. Dr. Fulden KARADAL
Dog¢. Dr. Neslihan KILAR

Dr. Ogr. Uyesi Mahmut CINAR
Dr. Ogr. Uyesi $ahin UNLUER
Dr. Ogr. Uyesi Tuba SAKIN SAHIN
Ogr. Gor. Selahattin BOLAT
Ogr. Gor. Ural MUTLU

Ogr. Gor. Ekrem Akif YIGIT
Ogr. Gor. Al KURTBEYOGLU
Ogr. Gor. Serdar KAPLAN

Ogr. Gor. Sibel TURKBEN
Ogr. Gor. Omer Tugrul OZKAN

£ Onay Bekleyener

Hazira Temm( Agust

& Planlanan Birm Eylel istesi

Yeni Plan Ekle

Gergekdestir



Anasayfa [

Unvam

OGRETIM GOREVLISI

OGRETIM GOREVLIST

OGRETIM GOREVLIST

OGRETIM GOREVLISI

DOKTOR OGRETIM UYEST

AKAPEDIA

Aademik Performans Deg

Anasayfa

Faaliyet

YOKSIS Venleri

GISAYAR TEKNOLOJILERI Listesi

Adi Soyad:

FATMA BARKUS

HARUN TEKIN

MUHAMMED ABDULHAMID KARABIYIK

MUSTAFA MUTLU

NESLIHAN KILAR

Durum

@

@
@
]
@

Sayilarla Faaliyet Raporu

Génderme Durumu

Bolum Bagkani Onaylad:

Bélom Bagkant Onaylad:

Bélim Baskan: Onaylad:

Bélim Bagkan: Onaylad:

Bolum Bagkani Onaylads

BILGISAVAR TEKNOLOJILERT BOLUMU istatistikleri

Makale Itatistikleri

Tstatistikleri

Editorlk

Bildisi Istatistikleri

Sanatsal Faal statistiklers

tatisticleri

Odil Istatistikler

Patent Istatistiklesi

Makale Istatistikleri

2021

Faaliyet Raporu Listest Faaliyet Raporu Listesi(Excel)




.AKAPEDIA

BILGISAYAR TEKNOLOJILER! BOLOMU Istatistikleri

ISTATISTIRLER

Atif Istatistikleri

BILGISAYAR TEKNOLOJILERT BOLTMT fstatiseikleri

ISTATISTIKLER

EK-21:

YERLESKE

GEVRE TEMIZLIGI

KATILIMDA GONDLLOLK ESASTIR.
©0 00O iniversitesi

Proje Istatistikleri

e T——
‘Baglama ya da bt taribi girilmeyen projeler istatistiklere yansimayacakti:

e

HARAKUARINIZ

4.5 ton plastik kapak ise
1 adet akiilii tekerlekli sandalye

. [BLsisavAR denk gelmektedir.

/f PROGRAMCILIGI

@O0 DO OO Huniversites



