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GENEL BIiLGILER

1. iletisim Bilgileri

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkez Kampiisi Tarim Bilimleri ve

Teknolojileri Fakiiltesi Merkez/NIGDE
Telefon: 0388 225 44 51
E-posta adresi: tbtf@ohu.edu.tr

internet adresi: https://ohu.edu.tr/tarimbilimlerifakultesi

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi
24.10.2011 tarih ve 28094 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanarak, 26.09.2011 tarih ve 2011/2276
say1l1 Bakanlar Kurulu Karart ile kurulmustur.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiis alan1 icinde bulunan Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakiiltesi; Bitkisel Uretim ve Teknolojileri, Biyosistem Miihendisligi, Hayvansal
Uretim ve Teknolojileri ve Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimleri ile on dort anabilim
dalindan olugsmaktadir.

Fakiiltemiz Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkez Yerleskesi icinde bulunmakta
olup, fakiiltemiz akademik personeli ve 6grencilerin gergeklestirilecegi bilimsel ¢alismalarda
kullanilmas1 amaciyla 280 dekarlik uygulama alani bulunmaktadir. Bu alanin 60 dekarlik
kisminda sik dikim ve geleneksel iiretime yonelik meyve tiir ve ¢esitleri, 30 dekarlik kisminda
sofralik ve saraplik cesitlerle bag kurulmasina; 60 dekarlik alanin sertifikali organik iiretimine,
90 dekarlik alanin tarla bitkileri tiretimine, 10 dekarlik alanin tibbi aromatik bitki liretimine, 10
dekarlik alanin yem {iretimine ayrilmasi, 20 dekarlik alanin ise arastirmalara ayrilmasi
planlanmistir. Merkez Yerleskedeki uygulama arazileri disinda Altunhisar’da 1250 hektarlik
bir arazi de farkli bitkilerin iiretimi amaciyla kullanilmaktadir. Ogrencilerin hem iiretim hem
de aragtirma alanlarinda uygulama ve staj olanaklar1 bulunmaktadir. Ayrica fakiiltemizde
uygulama arazilerinin yan sira 250 m? biiyiikliigiinde 2 adet, 50 m? biiyiikliigiinde (viriis
calismalar1 igin) bir adet polikarbon ve 250 m? biiyiikliigiinde 2 adet tiil sera ortii alti
yetistiriciligi alanlar1 da yer almaktadir. Polikarbon seralarda 125 m? alanda aeroponik sistem
kurulmus olup, topraksiz tarim caligmalar1 burada yiiriitilmektedir. Bitkisel tiretim ile ilgili

arastirmalar i¢in ayrilan bu alanlar disinda; biiylikbas, kiiclikbas ve kanatli hayvanlar ile ilgili
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caligmalarin da gergeklestirildigi, 31 Temmuz 2017 tarih ve 30140 sayili resmi gazetede
yayinlanan yonetmelige gore “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ayhan Sahenk Tarimsal
Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi” Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor
Yerleskesi’nde 2500 dekarlik alanda kurulmustur ve 2018 yilinda faaliyete gecmistir. Merkez
biinyesi igerisinde yer alan Biiyiikbas Hayvancilik Arastirma ve Uygulama Merkezi, 4079,17
m? alanda 60 bas otomatik robotik sagim ve yemleme sistemine sahip olan Tiirkiye’deki ilk
fakiilte konumundadir. 2362,84 m? alanda kurulan Kiigiikbas Hayvancilik Arastirma ve
Uygulama Merkezi, 300 bas kiigiikbas hayvan i¢in uygulama ve aragtirma amacli planlanmastir.
Kanatli Hayvancilik Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde ise 10.000 hayvan kapasiteli Etlik
Pili¢ Uygulama Merkezi, 2000 hayvan kapasiteli Etlik Pili¢ Arastirma Merkezi, 7000 hayvan
kapasiteli Zenginlestirilmis Yumurtact Tavuk Uygulama Merkezi, 2000 hayvan kapasiteli
Yumurtaci Tavuk Arastirma Merkezi, 8000 hayvan kapasiteli Yumurtaci Civciv Bilylitme ve
Uygulama Merkezi, Organik Tavukguluk Arastirma ve Uygulama Merkezi, Alternatif Kanatl
Arastirma ve Uygulama Merkezi, 4800 yumurta kapasiteli Kuluckahane, Tavuk Karkas
Degerlendirme ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Ayrica Aricilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinde 873,14 m? alanda 200 adet kovan ve Mobil Sistem Aricilik faaliyetlerinin
yapilabilmesi amaciyla da 160 adet kovan yer almaktadir.

Fakiiltemiz ziraat fakiiltelerinin geleneksel yapisindan farkli olarak genis kapsamli ¢ok
disiplinli boliim yapilanmasi ve bir boliim altinda birden ¢ok egitim programinin agilmasini
ongdrmektedir. Uretim teknikleri yaninda teknoloji kullanimimin arastirmalarda ayni béliim
icinde ele alinmasi ve egitim programinin biitiinsel bir yaklagimla gelistirilmesi tilke i¢in 6rnek
olusturmaktadir.

Fakiiltemizin akademik yapilanmasi, ililkemizde hasat sonrasi siirecin yoOnetimi ve
teknolojisi ile bitki ve hayvan i1slahi alanlarinda yasanan 6nemli bosluklar1 doldurmak tizere
planlanmistir. Son yillarda 6zellikle perakende sektoriiniin pazardaki paymin giderek artmasi
ve ihracatta yasanmakta olan sorunlar, hasat sonrasi siirecin basarili yonetilmesini zorunlu
kilmaktadir. Ulkemizde bir ilk olan bu egitim programi, sektoriin ihtiyaci olan nitelikli is
giiciinii olusturma agisindan 6nemli rol oynayacaktir. Bitki 1slah1 ve genetik miithendisligi de
benzer sekilde iilkemizdeki zengin gen kaynaklarinin siirdiiriilebilir kullanimi ve biyoteknoloji
agirlikli boliimleri klasik 1slah programlariyla tamamlayici rol iistlenebilecektir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Biyosistem Miihendisligi (Ingilizce) Boliimi,
Yiiksekogretim Kurulu’nun uygun goriisii sonrasinda 2021-2022 egitim-6gretim yilinda ilk

defa 6grenci alimi gerceklesmistir.



Tablo 1. Birimdeki Programlar

Lisans Programin Adi Tiri Programin Kayith
Siiresi Ogrenci
Sayisi

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Normal/ingilizce | 4+1 (Hazirlik) Y1l | 184

Biyosistem Miihendisligi Normal/Ingilizce | 4+1 (Hazirlik) Y1l | 175

Hayvansal Uretim ve Teknolojileri | Normal/Ingilizce | 4+1 (Hazirlik) Y1l | 77

Tarimsal Genetik Miihendisligi Normal/ingilizce | 4+1 (Hazirlik) Y1l | 63

Toplam | 499

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Kurumda alinacak tiim kararlarda, ilgili kurullar/ komisyonlarin dahil edildigi ¢cogulcu
yOnetim anlayis1 benimsenmistir. Kurul ve komisyon iiyelerinin se¢iminde boliim, unvan ve
cinsiyet dengesi gozetilmektedir (Kanit A.1.1.1.). Kurum organizasyon semasi idari ve
akademik amagclar dogrultusunda belirlenmis olup, fakiilte internet sayfasinda yayinlanmistir
(Kanit A.1.1.2). Belirli bir is yonetim siireci ile ilgili is akis semalar1 da hazirlanmis olup,
fakiiltemiz internet sayfasinda yaymnlanmistir (Kanit A.1.1.3.). Ayrica fakiilte biinyesinde yer
alan komisyonlar/kurullar, gérev tanimlart dogrultusunda ilgili kararlar1 almaktadir (Kanit
A.1.1.4.) Kurullarin/komisyonlarin ve akademik/idari personelin gorev tanimlar1 ve ig siirecleri
belirlenmis ve fakiilte internet sayfasinda yaymlanmistir (Kamt A.1.1.5-6.). Fakiiltemiz
bilinyesinde, giincel sektorel ihtiyaglar dogrultusunda karar verme siirecinde danigmanlik
saglayan, paydas kamu ve 0Ozel sektor temsilcilerinden olusan fakiilte danisma kurulu

bulunmaktadir (Kanit A.1.1.7.).

Kanit A.1.1.1. Kurullar ve Komisyonlar

Kanit A.1.1.2. Organizasyon Semasi

Kanit A.1.1.3. Is Akis Siireci Ornegi
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Kamt A.1.1.4. Ornek Kurul Karari

Kanit A.1.1.5. Kurul ve Komisyon Gorev Tanimlari

Kanit A.1.1.6. Akademik ve Idari Personel Gorev Tanimlari

Kanit A.1.1.7. Fakiilte Danisma Kurulu

A.1.2. Liderlik

Universitemiz tarafindan yapilan “Akademik/ Idari Personel Hizmet Anketi” ve “Idari/
Akademik Personel Anketi”, anketleri ile iiniversite {ist yonetimi ve birim yoneticilerinin
yonetim anlayisindan memnuniyet diizeyleri o6l¢iilmektedir (Kanit A.1.2.1.). Fakiiltemizde
kalite giivencesi sistemi ve kiiltlirli olugturmak amaci ile boliimler ve fakiilte bazinda kalite
komisyonlar1 kurulmustur. Komisyon tiyeleri farkli kademelerden segilen akademik
personelden olusmaktadir. Komisyon {iyeliklerinde ozelliklere gen¢ akademisyenlere yer
verilerek fakiilte kalitesinin iyilestirilmesinde gorev almalar1 ve fakiilteye olan aidiyetlerinin
arttirlmas1 amaclannustir. Ilgili komisyonlar fakiilte ve boliimlerin internet sayfalarinda ilan
edilmistir (Kanit A.1.2.2-3.). Tim bu uygulamalarin yani sira 6 Subat 2023 tarihinde
gerceklesen depremi sonrasinda Ogrencilerin durumlarinin izlenmesi ve depremzedelere

yardimla ilgili hizl kararlar alarak siire¢ basaril bir sekilde yonetilmistir (Kanit A.1.2.4.).

Kamt A.1.2.1.Anket Ornekleri

Kanit A.1.2.2. Fakiilte Kalite Komisyonu

Kanit A.1.2.3. Bolum Kalite Komisyonlari

Kamt A.1.2.4. 6 Subat Depremi Sonrasinda Ogrencilerin Durumlarinin Izlenmesi

A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi
2023 yil1 igerisinde herhangi bir degisiklik ve izleme gerceklesmemistir.
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Universitede kalite siireglerinin  yiiriitiildiigii ve koordine edildigi Kalite
Koordinatorliigli bulunmaktadir (Kanit A.1.4.1.). Kalite politikalari, kalite giivence sistemi,
kalite siireglerinin izleme ve iyilestirme dongiileri vb. dokiiman ve siiregler tanimlanmis ve

Universite internet sayfasinda yayinlanmistir. Ayni zamanda, Fakiilte biinyesinde ve boliimler
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bazinda Kalite Komisyonlari olusturulmustur (Kanit A.1.4.2). Fakiiltemizdeki idari birimlerin
gorev tanimlar1 ve ilgili gorevler ile ilgili is akis siiregleri belirlenmis olup fakiilte internet
sayfasinda yaymlanmistir (Kanit A.1.4.3). Benzer sekilde, fakiilte kurul ve komisyonlarina ait
gorev tanimlari da fakiilte internet sayfasinda yaymlanmstir. {lgili kurul ve komisyonlar gérev
ve sorumluluklari dogrultusunda karar almaktadir (Kanit A.1.4.4.). Akademik performansin
izlenmesi amaciyla Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA),
stratejik plan performans gostergeleri ve kalite ile ilgili diger faaliyetlerin izlenmesi amaciyla
Kalite Bilgi Yonetim Sistemi (KALBIS), iiniversite Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan
gelistirilmistir (Kanit A.1.4.5.). Universite otomasyon sistemleri icerisinde yer alan Istek
Yénetim Sistemi (1YS) araciligiyla, sorun ve 6neriler ilgili birimlere iletilmekte ve ilgili birim
tarafindan gerekli ¢oziimler yapilmakta veya ¢oziim Onerileri dogrudan, istek talep eden
akademik/idari personel ve Ogrenciye iletilmektedir. Ayrica, 6grenciler sorun ve taleplerini
Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi (OGRIS) ile 6gretim iiyeleri/elemanlarma iletebilmektedir
(Kanit A.1.4.6.). Fakiilte Danisma Kurulu ftyeleri ile yapilan toplantilar ile fakiiltemiz
boliimlerinde yiiriitilen egitim programlart ve AR-GE faaliyetleri degerlendirilmekte ve
danisma kurulu iiyelerinin goriis ve Onerileri alinmaktadir (Kanit A.1.4.7.). Her yil Fakiilte
Kalite Komisyonu tarafindan Oz Degerlendirme Raporu hazirlanarak Rektérliige sunulmakta
ve Fakiilte internet sayfasinda yaymlanmaktadir (Kanit A.1.4.8.). Ayrica, Fakiiltemizin Yillik
Faaliyet Raporu hazirlanmakta ve Fakiilte internet sayfasinda yaymlanmaktadir (Kanit

A.1.49).

Kanit A.1.4.1. Universite Kalite Koordinatorliigii

Kanit A.1.4.2. Fakiilte ve Bolum Kalite Komisyonlari

Kanit A.1.4.3. Fakiilte Is Akis Siirecleri ve Ornegi

Kamt A.1.4.4. Komisyon Karar Ornegi

Kanit A.1.4.5. AKAPEDIA ve KALBIS Bilgi Yonetim Sistemleri

Kanit A.1.4.6. IYS ve OGRIS Geri Bildirim Ornegi

Kanit A.1.4.7. Fakiilte Danisma Kurul Toplantisi

Kamt A.1.4.8. Oz Degerlendirme Raporu

Kanit A.1.4.9. Faaliyet Raporu
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../../KİDR%202023/TBTF%20KİDR%202023/Kanıt%20A.1.4.4.%20Komisyon%20Karar%20Örneği.pdf
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A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Universitemiz ve Fakiiltemizde kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak
benimsenmistir. Fakiiltemizin ve boliimlerin internet sayfalarinda fakiilte ve boliimler ile ilgili
bilgiler ve duyurular diizenli olarak giincellenerek kamuoyu ile paylasiimaktadir (Kanit
A.1.5.1.). Ayrica, 6grenci ve personel icin gerekli formlar, is akis siiregleri, gorev tanimlari,
kalite stiregleri fakiilte internet sayfasinda yer almaktadir. Fakiilte ve boliimlere ait internet
sayfalar1 diizenli olarak giincellenmektedir (Kanit A.1.5.2.). Ders ve sinav programi gibi
bilgiler de 6grencilerle, fakiilte internet sayfasi tizerinden paylasilmaktadir (Kanit A.1.5.3.).
Ayrica, akademik takvim, personel alim siireci gibi bilgiler {iniversitemizin internet sayfasinda

ilan edilmektedir (Kanit A.1.5.4.).

Kamt A.1.5.1. Fakiilte ve Boliim Internet Sayfasi Adresleri

Kamt A.1.5.2. Fakiilte internet Sayfasi Giincel Duyuru Ornekleri

Kamt A.1.5.3. Fakiilte Sinav Duyurusu Ornegi

Kanit A.1.5.4. Universite Duyuru Internet Adresi ve Personel Alimi1 Duyuru Ornegi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Kurum misyon, vizyon ve politikalar1 tiniversite diizeyinde belirlenmekte,
Fakiiltemizdeki is ve islemler buna gére yiiriitiilmektedir. Universitemizin misyon ve vizyonu
belirlenmis, Universite internet sayfasinda yaymlanmistir (Kamt A.2.1.1.). Ayrica,
Universitemiz misyon ve vizyonu, tim birimlerde dgrenci, akademik ve idari personelin
gorebilecegi sekilde yazili olarak bulunmaktadir. Universitenin kalite, Ar-Ge, egitim-dgretim,
kurumsal isleyis ve altyapi, toplumsal katki ve uzaktan egitim politikalar1 paydas goriisleri
dogrultusunda hazirlanmis ve yaymlanmistir (Kanit A.2.1.2.). Kalite gilivence sistemi
olusturulmus, yonetim sekli, yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi kurgu ve birimlere
erisimi agiklanmistir (Kamit A.2.1.3.). Universitenin stratejik plani misyon, vizyon ve
politikalar dogrultusunda hazirlanmakta, tiim islem ve faaliyetler bu politikalar dogrultusunda

yiiriitiilmektedir.

Kamt A.2.1.1. NOHU Misyon ve Vizyonu

Kanit A.2.1.2. Degerlendirme Raporlari
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Kamt A.2.1.3. Kalite Koordinatorliigii Internet Sayfasi

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Universitemizde 2009 yilinda bu yana siiregelen bir stratejik plan kiiltiirii ve gelenegi
bulunmaktadir. Stratejik planlarimizda amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin
zamanlamasi, 6nceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklari bulunmaktadir (Kanit A.2.2.1).
Stratejik planlar tiim paydaslarin goriisii alinarak hazirlanmaktadir. Universitemiz stratejik
planinda, tarim-gida, enerji ve nanoteknoloji alanlarini 6ncelikli alan olarak belirlemis, bolgesel
kalkinma odakli, topluma hizmette 6ncii ve yenilikgi tiniversite olma vizyonunu benimsemistir.
Stratejik plan amac ve hedeflerini bu dogrultuda olusturmustur. Universitemizde Sifir Atik
politikas1 uygulanmaktadir. Bu politika dogrultusunda Fakiiltemiz Arastirma ve Uygulama
alaninda tarimsal iiretim sonucunda elde edilen organik atiklar, yine Universitemiz
bilinyesindeki kompost iiretim merkezinde degerlendirilmektedir (Kanit A.2.2.2.). Belirtilen

uygulamalar, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyum gostermektedir.
Kanit A.2.2.1. Stratejik Plan

Kanit A.2.2.2. Kompost Uretimi

A.2.3. Performans yonetimi

Universite Stratejik Planinda her bir amag¢ ve hedef icin performans gostergeleri
belirlenmistir (Kanit A.2.3.1.). Universitemiz tarafindan belirlenen performans kriterleri ve
performans gostergeleri, periyodik olarak Universite birimlerinden toplanmaktadir (Kanit
A.2.3.2.). Performans gostergelerinin izlenmesi i¢in Universitemiz tarafindan gelistirilen Kalite
Yénetim Sistemi (KALBIS) kullanilmaktadir (Kanit A.2.3.3.). Kalite Alt Komisyonlari
tarafindan her yil performans gostergeleri degerlendirilmekte ve raporlanmakta, raporlar

Fakiilte internet sayfasinda yayinlanmaktadir (Kanit A.2.3.4.).

Kanit A.2.3.1. Amac ve Hedefler

Kanit A.2.3.2. Ornek Performans Kriter ve Gostergeleri

Kanit A.2.3.3. KALBIS Giris Sayfasi

Kamt A.2.3.4. Oz Degerlendirme Raporlari
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../../KİDR%202023/TBTF%20KİDR%202023/Kanıt%20A.2.3.3.%20KALBİS%20Giriş%20Sayfası.pdf
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Universitemizde entegre bilgi yonetim sistemi bulunmaktadir. Tiim is ve islemler farkl
amaglar icin gelistirilmis ve birbiriyle entegre olan yoOnetim sistemleri {izerinden
gerceklestirilmektedir (Kanit A.3.1.1.). Universitemiz tarafindan Kisisel Verilerin Islenmesine
yonelik siiregler ile ilgili aydinlatma metni ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1, Universite internet sayfasindan yaymlanmistir
(Kanit A.3.1.2.). Bilgi yonetim sistemleri ile ilgili iyilestirme 6nerileri resmi kanallardan veya
yine aym platformda bulunan Istek Yonetim Sistemi (IYS) iizerinden dogrudan ilgili

personel/0grenci tarafindan ilgili birime yazilabilmektedir (Kanit A.3.1.3.).

Kanit A.3.1.1. Bilei Yonetim Sistemi Giris Ekrani

Kamt A.3.1.2. KVKK Internet Sayfasi

Kanit A.3.1.3. IYS Islemi Ornegi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Akademik/idari personel alim siirecleri Universitemiz Rektdrliigii tarafindan
yiiriitiilmekte, tiim alimlarda kamuya agik ilan verilmektedir (Kanit A.3.2.1). Universitemiz
tarafindan diizenli olarak akademik/idari personel memnuniyet ve hizmet degerlendirme
anketleri otomasyon sistemleri lizerinden yapilmaktadir (Kanit A.3.2.2). Akademik personelin
alim ve yiikseltilmesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Ydnergesinde belirlenen kriterler uygulanmaktadir (Kanit A.3.2.3). Ogretim {iyesi
kadro talepleri ve gorev siiresi uzatma bagvurularinin ilgili yonergeye uygunluklarini incelemek
iizere birimlerde ve Rektorliikte Akademik Degerlendirme Komisyonu (ADEK) kurulmustur.
Bagsvurular 6nce birim ADEK’te incelenmekte sonra nihai karar i¢in Rektorlik ADEK
tarafindan degerlendirilmektedir (Kanit A.3.2.4). Fakiiltemizde 6rnek uygulama olarak, yeni
kadro talebinde bulunan 6gretim liyesi adaylar1 6nce tiim fakiilteye gilincel bir konuda bilgi
paylasimi yaptiklar1 Ingilizce bir seminer sunumu gergeklestirir. Bu seminerde ayrica daha
onceki yaptiklar: ¢aligmalar ve gelecekte yapmay1 planladigi ¢calismalar hakkinda da bilgiler
vererek, katilimeilarin sorularini cevaplarlar. Seminer sonunda ilgili boliimiin onay verdigi

adaylar i¢in kadro talep islemleri baslatilir (Kanit A.3.2.5).

Kanit A.3.2.1. Akademik Personel Ilani
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Kanmit A.3.2.2. Akademik Personel Hizmet Degerlendirme Anketi

Kamt A.3.2.3. NOHU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y Onergesi

Kanit A.3.2.4. Yeniden Atama Karari

Kamt A.3.2.5. Fakiiltede Ogretim Uyesi Adaylarina Seminer Uygulamasi

A.3.3. Finansal yonetim

Universitemiz tahsis edilen yillik biitceden Fakiiltemize tahsis edilen tutarlar Universite
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmekte ve ilgili birimlere bildirilmektedir (Kanit A.3.3.1.).
Biitce harcamalar ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz biit¢esinin
yetersiz kaldigi ve elzem olan harcamalar i¢in Rektorliikten talep yapilmaktadir (Kanit

A3.32).

Kanit A.3.3.1. Biitce Dagilimu ile Ilgili Yazi

Kanmit A.3.3.2. Biitce Talebi Yazisi

A.3.4. Siirec yonetimi

Tim etkinliklere ait stliregcler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tanimlhdir.
Stireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir

(Kanit A.3.4.1.).

Kamt A.3.4.1. Is Akis Siirecleri

A.4. Paydas Katilmi
A.4.1. I¢ ve dig paydas katilim

Fakiilte biinyesinde ve bdliimlerimizde I¢-Dis Paydaslar Tamtim Komisyonu ve
Danisma Kurulu bulunmaktadir (Kanit A.4.1.1.). Ayrica boliimlerimiz tarafindan mezun
anketleri yapilarak mezunlarin goriis ve dnerileri alinmaktadir (Kanit A.4.1.2-4.). Fakiiltemizin
farkli paydaslardan olusan danigma kurullar1 bulunmakta ve bunlarla toplantilar yapilmakta,
fakiiltemiz boliimlerinde yiiriitiilen egitim programlar:t ve AR-GE faaliyetleri degerlendirilip,

danigsma kurulu tiyelerinin goriis ve 6nerileri alinmaktadir (Kanit A.4.1.5.).

Kanit A.4.1.1. ic-Dis Paydaslar Tanitim Komisyonu ve Danisma Kurulu
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Kamt A.4.1.2. BUT Mezun Anketi

Kanit A.4.1.3. TGM Mezun Anketi

Kamt A.4.1.4. HUT Mezun Anketi

Kanit A.4.1.5. Fakiilte Danisma Kurulu Toplantisi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fakiiltemiz 6grencileri her egitim-6gretim déneminin sonunda dénem boyunca aldiklar
derslerden sorumlu &gretim elemani hakkinda anket doldurmaktadir. Yapilan anket OYS
sistemi iizerinden ilgili 6gretim eleman: ile paylasilmaktadir (Kanmit A.4.2.1.). Her egitim-
Ogretim donemi sonunda yapilan 6grenci anketlerinin yan1 sira, 6grenciler istek ve dnerilerini
IYS iizerinden fakiilte sekreterine bildirir (Kanit A.4.2.2.). Daha sonra bu istek ve dneriler ilgili
birim ile paylasilir. (Kanit A.4.2.3.).

Kamt A.4.2.1. OGRIS Ders Anketi Ornegi

Kamt A.4.2.2.1YS Sayfasi

Kanit A.4.2.3. 1YS Istek Ornegi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Universitemizde Mezunlarla iletisim Koordinatdrliigii kurulmustur. Koordinatdrliik
tarafindan mezun 6grencilere anketler yapilmakta, sonuglar raporlanmaktadir (Kanit A.4.3.1.).
Boliimlerimiz tarafindan mezun anketleri yapilarak mezunlarin goriis ve dnerileri alinmaktadir

(Kanit A.4.3.2)).

Kamt A.4.3.1. NOHU Mezunlar ile Iletisim Koordinatorliigii

Kanit A.4.3.2. Bolum Mezun Anketleri

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Universitemizde Uluslararas: Iligkiler Ofisi bulunmakta, tiim siirecler bu ofis tarafindan

yuriitiilmektedir (Kanit A.5.1.1.). Fakiiltemizdeki her b6liimiin Erasmus, Farabi, Mevlana gibi
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/Users/Yagiz/Desktop/KİDR%202023/TBTF%20KİDR%202023/Kanıt%20A.4.2.1.%20OGRIS%20Ders%20Anketi%20Örneği.pdf
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degisim programlar1 koordinatorii ve ayni programlarin Fakiilte koordinatorii bulunmaktadir

(Kanit A.5.1.2.).

Kamt A.5.1.1. NOHU Uluslararsi Iliskiler Ofisi

Kanit A.5.1.2. Fakiilte ve Boliim Degisim Programi Koordinatorleri

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklart

Uluslararasilasma i¢in Fakiiltemize ayrilan 6zel bir kaynak (mali, fiziksel, insan giicii)
bulunmamaktadir. Uluslararasilagsma siireci tamamen Universitemiz Uluslararasi iliskiler Ofisi

tarafindan yiiritiilmektedir (Kanit A.5.2.1.).

Kanit A.5.2.1. NOHU Uluslararsi Iliskiler Ofisi

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Erasmus ve TUBITAK Sabbatical 2221 kapsaminda yabanc1 bilim insanlar1 fakiiltemizi
ziyaret etmektedir (Kanit A.5.3.1.). Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 ¢esitli programlar dahilinde
yurtdisindaki tiiniversitelerde kisa donem ¢alismalarda bulunmaktadir (Kanit A.5.3.2)).
Universite diizeyinde bircok ikili isbirligi anlasmasinin (MoU) imzalanmasmi saglamistir
(Kanit A.5.3.3.). Fakiiltemiz boliimlerinin lisans ve lisansiistii programlarinda 32 tilkeden 117
uluslararas1 6grenci 6grenim gormektedir (Kanit A.5.3.4.). Fakiiltemizde halen iki yabanci
uyruklu 6gretim liyesi gorev yapmaktadir. Uluslararasi igbirliklerini artirmak amaciyla yonetici

ve akademisyenlerimiz tarafindan yurtdiginda kurum ziyaretleri yapilmaktadir (Kanit A.5.3.5.).

Kamt A.5.3.1. TUBITAK Sabbatical 2221 Programi Kabulii

Kanit A.5.3.2. Zivaretci Arastirmaci Kabul Mektubu

Kanit A.5.3.3. Yurtdisi Kurumlarla Imzalanan MoU Ornegi

Kanmit A.5.3.4. Savilarla Fakiiltemiz

Kanit A.5.3.5. Uluslararasi Ikili Isbirlik Ziyaretleri
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B. EGITiM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarumi ve onayt

Program tasarmmi diizeyinde boliimlerin hangi usul ve esaslar1 izleyecegi Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Rektorliigii tarafindan belirlenen ydnetmeliklerle belirlenmistir (Kanit
B.1.1.1). Fakiiltemizde biitiin birim ve kurullar, dekanlik ile koordineli bir bigimde etkin olarak
isleyis yapist siirdiiriilmektedir. Ayrica fakiiltemiz bilinyesinde bulunan programlarin tasarimi
ve onay siiregleri; Egitim-Ogretim, stratejik plan hazirlama, izleme ve degerlendirme, staj ve
kalite komisyonu, boliim baskanliklari, boliim komisyonlar1 ve anabilim dali bagkanliklari ile
dekanlik makaminca yoOnetsel ve organizasyonel yap1 igerisinde etkin bir sekilde
stirdiiriilmektedir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon ve vizyonu géz 6niinde
bulundurulmustur. Program c¢iktilarinin mezunlar iizerindeki uyumu belirtilen komisyonlar
tarafindan yapilan degerlendirilmelerle takip edilmektedir (Kanit B.1.1.2.-6). Fakiiltemizde;
Bitkisel Uretim ve Teknolojileri, Tarimsal Genetik Miihendisligi, Hayvansal Uretim ve
Teknolojileri ve Biyosistem Miihendisligi olmak {izere dort bolimle egitim-dgretim faaliyetleri
siirdiiriilmekte, béliimlere ait program amag ve giktilar1 “Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC)” ile uyum gdstermektedir. Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve
ogretim Tlyeleri ders igeriklerini hazirlarken program c¢iktilar1 ile ders kazanimlariin
ortiismesini goz Oniinde bulundurmustur. Tim ders igerikleri birbirleriyle iligkili ve
baglantilidir (Kanit B.1.1.7-10.). Universitemiz Kalite Giivencesi Y®6nergesinin 15. Maddesinin
6. Bendine istinaden egitim, dgretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda
aralarinda dis paydas katilimcilarin da bulundugu Fakiilte Danisma Kurulu tiyeleri 2023 yilinda
giincellenmistir (Kanit B.1.1.11)

Kanit B.1.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yonetmelikleri

Kanit B.1.1.2. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii Koordinatorler ve Komisyonlar

Kanmit B.1.1.3. Biyosistem Miihendisligi Boliimii Koordinatorler ve Komisyonlar

Kanit B.1.1.4. Hayvansal Uretim ve Teknoloiileri B6liimii Koordinatorler ve Komisyonlar

Kanit B.1.1.5. Tarimsal Genetik Mithendisligi Bélimii Koordinatorler ve Komisyonlar

Kamt B.1.1.6. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Kurul ve Komisyon Uyeleri
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Kamt B.1.1.7. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii Program Amac ve Ciktilari

Kanit B.1.1.8. Biyosistem Mithendisligi Program Amac ve Ciktilari

Kamt B.1.1.9. Hayvansal Uretim ve Teknolojileri Boliimii Program Amac ve Ciktilari

Kanit B.1.1.10. Tarimsal Genetik Miihendisligi Program Amac ve Ciktilari

Kanit B.1.1.11. Fakilte Danisma Kurulu

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Boliimlerimizde ders dagilimlart bolim akademik kurullarinda 6gretim {iyelerinin
uzmanlik alanlar1 ve ders yiikleri dikkate alinarak belirlenir ve boliim kurulu karar1 ile dekanligt
sunulur (Kanit B.1.2.1.) Boliimlerimizdeki dgretim programlarinin yapisi zorunlu-se¢meli ders,
alan-alan dig1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani
vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencilerin akademik olmayan etkinliklere de
zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Fakiiltemiz Boliimlerinin 2023-2024 Egitim
Ogretim yili Giiz Yartyili Ders Programlar fakiiltemiz internet sayfasinda duyurulmustur
(Kanit B.1.2.2). Ders dagilimlar ile ilgili nihai karar, bolim kurulu kararlar1 esas alinarak
Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan alinir. Zorunlu haller disinda (ders birlestirmeleri vb.)

boliim kurulu kararlarindan farkli bir karar asla alinmamaktadir (Kanit B.1.2.3).

Kamt B.1.2.1. Ders Dagilimlari ile Ilgili Béliim Kurulu Karari

Kanit B.1.2.2. Fakiltemiz Boliimlerinin Ders Programi

Kanit B.1.2.3. Ders Dagilimlari ile lgili Fakiilte Yonetim Kurulu Karari

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemizde yiiriitillen derslerin tamami i¢in Bologna ders paketleri girisleri
tamamlanmigstir. Bu boliimde derslere ait 6grenme ¢iktilar1 da bulunmakta olup program
ciktilart ile ders giktilar1 eslestirmesi olusturulmus ve tiim boliimler igin ilan edilmistir (Kanit
B.1.3.1.-4). Her boliimiimiiziin ders planlarinda fakiilte icindeki diger boliimlerden zorunlu ve
segmeli dersler ile program dis1 sosyal segmeli dersler bulunmaktadir. Bunlarin program

ciktilart ile iliskisi belirtilmistir (Kanit B.1.3.5-8)

Kanit B.1.3.1. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii Ders ve Program Cikti Uyumlari
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Kanmit B.1.3.2. Biyosistem Miihendisligi Boliimii Ders ve Program Cikti Uyumlari

Kamt B.1.3.3. Hayvansal Uretim ve Teknolojileri Boliimii Ders ve Program Cikti Uyumlari

Kanit B.1.3.4. Tarimsal Genetik Mithendisligi Bolimii Ders ve Program Cikti Uyumlar

Kamt B.1.3.5. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii Program Amac ve Ciktilari

Kanit B.1.3.6. Biyosistem Mithendisligi Program Amac ve Ciktilari

Kamt B.1.3.7. Hayvansal Uretim ve Teknolojileri Boliimii Program Amac ve Ciktilari

Kanmit B.1.3.8. Tarimsal Genetik Mithendisligi Program Amac ve Ciktilari

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayall ders tasarimi

Fakiiltemizde yiiriitiilen tim boliimler i¢in her dersin AKTS degeri web sayfasi
iizerinden paylasilmakta, 0grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir (Kanit B.1.4.1.-4).
Fakiiltemizdeki boliimlerde staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve
yeterince Ogrenci is ylikii ve kredi cergevesinde degerlendirilmektedir (Kanit B.1.4.2.5).
Gergeklestirilen stajlar staj sinavi, ders uygulamalart ise wuygulama sinavlart ile
degerlendirilmektedir (Kanit B.1.4.6). Fakiiltemiz boliimlerinden basariyla mezun olan tiim
dgrencilerimize diploma eki ve transkript verilmektedir (Kanit B.1.4.7.). Ogrencilerin Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigii tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore uygulanan
onur ve yiksek onur belgelerini hak etmeleri durumunda ise ilgili belgeler taraflarina
iletilmektedir (Kanit B.1.4.8.). Tiim boliimlerimizde son sinif 6grencileri i¢in Bitirme Tezi dersi
mevcuttur. Ogrenciler bitirme tezlerini yazili olarak teslim etmekte, ayrica donem sonunda tam

giin yapilan etkinlikle bitirme tezlerini poster veya sozlii olarak sunmaktadirlar (Kanit B.1.4.9).

Kamt B.1.4.1. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii derslerinin AKTS Degerleri

Kanit B.1.4.2. Biyosistem Miihendisligi Bolimii Derslerinin AKTS Degerleri

Kamt B.1.4.3. Hayvansal Uretim ve Teknolojileri Boliimiiniin AKTS Degerleri

Kanit B.1.4.4. Tarimsal Genetik Miithendisligi Bolimiunin AKTS Degerleri

Kanit B.1.4.5. Ornek Staj Dersi Bilgileri

Kanit B.1.4.6. Staj Sinavi Ders ve Uygulama Fotograflari
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Kanit B.1.4.7. Diploma Eki

Kamt B.1.4.8. Yiiksek Onur Belgesi Ornegi

Kanit B.1.4.9. TGM4000 Graduation Thesis Ders Bilgileri

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinde kalite gilivencesi kiiltiirii her yil icin
hazirlanan 6z degerlendirme raporlar1 ile saglanmaktadir (Kanmit B.1.5.1). Fakiiltemiz
boliimlerinin lisans programlarinin egitim-6gretim ge¢cmisinin fazla olmamasi nedeniyle heniiz
genis capli giincelleme yapilmamistir. ik 6nce Ogretime baslayan Bitkisel Uretim ve
Teknolojileri ile Tarimsal Genetik Miihendisligi boliimlerinde 2024 yilinda farkli i¢ ve dis
paydaslarin  katilimiyla program giincelleme c¢alistayr yapilarak gilincelleme yapilmasi
planlanmaktadir. Fakiiltemizde egitim 6gretim faaliyetlerine devam eden tiim boliimler her yil
yaptiklart mezun anketleri ile programin izlenmesi gerceklestirilmektedir (Kanit B.1.5.2).
Standart uygulamalarin yani sira 6grenciler tarafindan talep edilen bir durum tizerine fakiiltemiz
ders planlarina Ispanyolca ve Rusca dersleri eklenmistir. Bunun yani sira érnek uygulama
olarak, tiim boliimlerin planinda ayni kredi ve ayn1 veya benzer isimle yer alan ancak bdliim
kodlar1 verilmis olan derslerin Fakiilte kodu ile tek bir ders olarak birlestirilmektedir (Kanit

B.1.5.3.).

Kamt B.1.5.1. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlari

Kanit B.1.5.2. Boliim Mezun Anketleri

Kanit B.1.5.3. Derslerin Birlestirilmesi ile Ilgili Fakiilte Yonetim Kurulu Karari

B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz Egitim ve Ogretim siirecleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi lisans ve
lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir. Tarim
Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi yonetimine ait organizasyon semalarinin tamami kanit
olarak sunulmustur (Kanit B.1.6.1.1-4.). Fakiiltemizde Nigde Omer Halisdemir Universitesi
icin belirlenen ve tiim fakiilteler i¢in uygulanan sinav yonetmeligi uygulanmaktadir (Kanit
B.1.6.5). Fakiiltemiz bdliimlerinin akademik takvim icerisinde yaptiklar tiim iyilestirmeler ve

bilgilendirmeler kendilerine ait web sayfalarindan paylasilmaktadir (Kanit B.1.6.3.6-9).
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Kanit B.1.6.1. Tarim Bilimleri ve Teknoloiileri Fakiiltesi Akademik ve Idari Personel Gorev/Is

Tanimlar1 ve Gerekleri

Kamt B.1.6.2. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Is Akis Siireci

Kanit B.1.6.3. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Organizasyon Semasi

Kanit B.1.6.4. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Akademik Organizasyon Semasi

Kamt B.1.6.5. Nisde Omer Halisdemir Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve

Sinav Yonetmeligi

Kamt B.1.6.6. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii Internet Sitesi

Kamt B.1.6.7. Bivosistem Miihendisligi Boliimii Internet Sitesi

Kamt B.1.6.8. Hayvansal Uretim ve Teknolojileri Boliimii Internet Sitesi

Kamt B.1.6.9. Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimii Internet Sitesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yintem ve teknikleri

Fakiiltemizde laboratuvar uygulamalari, bilgisayar uygulamalari, poster, arazi ¢alismasi
ve seminerler ile Ogrencilerin katilimini saglayacak ve arttiracak O6grenme yontemleri
uygulanmaktadir. Fakiiltemiz boliimlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemleri varligina
iliskin lisans 6grencileri; Staj ve Bitirme Tezi gibi dersleri almaktir. Fakiiltemiz boliimlerinde
ogrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odakli 6gretim yontemi uygulanmaktadir.
Bu kapsamda 6grenciler derslerde donem 6devleri hazirlamakta, sunum haline getirerek sinifta
sunumlar yapmaktadirlar (Kanit B.2.1.1.). Tiim boliimlerimizde 6grencilerin belirli bir konuda
arastirma yapma, elde ettikleri sonuglari raporlama ve sunma becerilerini kazandirmaya yonelik
bitirme tezi dersleri bulunmaktadir (Kanit B.2.1.2.). Ogrencilerinin arastirma siireclerine
katilmi miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Lisans &grencilerimizin

TUBITAK 2209A ve 2209B programlarina bagvurulari tesvik edilmektedir (Kanit B.2.1.3).

Kamt B.2.1.1. TGM3002 Applied Plant Breeding Dersi Haftalik Ders Plani ve Ogrenci Dénem
Odevi

Kanit B.2.1.2. TGM4000 Graduation Thesis Ders Bilgileri
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Kamt B.2.1.3. TUBITAK 2209-A Proje Destegi

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

2023 yili Egitim ve Ogretim doneminde fakiiltemizde yiiriitiilen derslerin lgme ve
degerlendirilmeleri i¢in sinavlar gerceklestirilmistir. Donem ortasinda ve sonunda yapilan
yazili sinavlar gézetmenler esliginde gerceklestirilmektedir ve tiim siavlar ilgili yonetmelige
uygun olarak yapilmistir (Kanit B.2.2.1.). Olgme ve degerlendirme uygulamalarmnin ders
kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldiginm
gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri bulunmakta ve uygulanmaktadir (Kanit B.2.2.2.). Tarim
Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimi esitlik,
hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek kurulmustur. Fakiiltemizde asansor, 6zel
tuvaletler, zemin katinda derslik, zemin katinda laboratuvar, merdivenlerde tirabzan, engelli
park yeri ve bina girisi diiz zemin gibi 6zel gereksinimli 0grencilere sunulan hizmetler
bulunmaktadir. Uzaktan egitim alt yapis1 bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur.
Ayrica Universitemiz biinyesinde bulunan “Engelsiz Universite” kapsaminda, 6zel yaklasim
gerektiren 0grencilerle ilgili paneller, sunumlar ve ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir (Kanit
B.2.2.3.1-2). Engelsiz iiniversite uygulamalarina iliskin kullanilan usul ve esaslar iiniversitemiz
tarafindan belirlenen “Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi” kararina gore
yuriitiilmektedir (Kanit B.2.2.3-5.). Her bir 6l¢iitiin agirligi ders doneminin baginda 6grencilerle
paylasilmaktadir. Ayrica 6grenci is yiikiiniin belirtildigi ders bilgi paketleri de fakiilte internet
sayfasinda yaymlanmistir (Kanit B.2.2.4.6-7.). Sinav giivenligi ile ilgili sorumluluklar dersi
veren 0gretim liyesine ve gézetmenlere verilmistir ve 6gretim iiyelerinin ve gézetmenlerin titiz

caligmalariyla devam ettirilmektedir (Kanit B.2.2.8.).

Kanit B.2.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve

Sinav Yonetmeligi

Kanit B.2.2.2. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Boliimii Ders Bilgi Paketi

Kamt B.2.2.3. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi’nin Ozel Gereksinimli Ogrencilere

Sundugu Hizmetler

Kamt B.2.2.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelsiz Universite Birimi

Kanit B.2.2.5. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve

Sinav Yonergesi
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Kanit B.2.2.6. Olcme Degerlendirme Bicimi Ornegi

Kanit B.2.2.7. Genel Not Degerlendirme Sistemi

Kanit B.2.2.8. Fakiltemizde Gerceklestirilen Sinavlara Ait Gozetmen Listesi

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesine
ogrenci kabulii Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak
yapilan Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) ile dikey gegis smavi araciligi ile
yapilmaktadir. Bunun yan1 sira yatay gegis, yurtdisindan 6grenci kabul yonergesi, degisim
programlar1 gibi yontemlerle dgrenci kabulii de gerceklestirilmektedir. Ogrenci kabuliine
iliskin tiniversitemiz tarafindan belirlenmis ve ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir.
Bu ilke ve kurallar fakiiltemiz birimlerinde uygulanmaktadir. Yonergeler birbiri ile tutarli olup
uygulamalar seffaftir (Kanit B.2.3.1-4.). Ogrenci tarafindan alan kredilerin transferi ve
taninmasina iliskin kararla ait kurul karar1 kanmit olarak sunulmustur (Kanit B.2.3.5)).
Ogrencilerin daha 6nceki dgrenmelerinin taninmasi ve kredilendirilmesi 6nce béliimlerde
bulunan muafiyet komisyonu tarafindan, ardindan Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonu
tarafindan degerlendirilmekte, nihai karar Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan verilmektedir
(Kanit B.2.3.6.). Fakiiltemiz 6grencileri Erasmus+ degisim programindan ¢ok aktif sekilde
yararlanmaktadir. Ogrencilerimizin degisim programlarinda yararlanmalar tesvik edilmekte,

hareketlilikte kredi kayb1 olmamas1 yoniinde azami gayret gosterilmektedir (Kanit B.2.3.7.).

Kamt B.2.3.1. On Lisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi

Kamt B.2.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi On lisans ve Lisans Diizeyinde Yurt

Disindan Ogrenci Kabul Yo6nergesi

Kamt B.2.3.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Programlara Uluslararasi

Osrenci Kabul Yonergesi

Kanit B.2.3.4. On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gecis Esaslarina Iliskin Yonerge

Kanit B.2.3.5. Fakiilte Yonetim Kurulu Karari Ornegi

Kamt B.2.3.6. Muafivet Karar Ornegi

Kamt B.2.3.7. Erasmus Not Sayistirma Islemi Ornegi
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Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit YKS Puam YKS Basar1 Sirasi
Akademik Yaptiran
Boliim/Program Adi Kontenjan . E E E
Yil Ogrenci En vii n n n
n yiiksek
Sayist disik | yiksek | digik
2023-
32 32 336,276 | 250,910 | 218.617 | 603.236
Bitkisel Uretim ve 2024
Teknolojileri 2022-
30 19 285,016 | 209,123 | 193.664 | 388.181
2023
2023-
32 32 275,376 | 256,520 | 439.437 | 559.241
o 2024
Biyosistem
Miihendisligi 2022-
31 31 276,877 | 240,819 | 376.747 | 591.029
2023
2023-
22 21 316,378 | 240,390 | 271.893 | 698.835
Hayvansal Uretim ve 2024
Teknolojileri 2022-
21 21 275,236 | 238,247 | 283.762 | 613.076
2023
2023-
42 42 372,514 | 265,236 | 148.858 | 498.969
Tarimsal Genetik 2024
Miihendisligi 2022-
2003 30 31 292,756 | 230,344 | 177.467 | 352.445

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Sertifikalandirma ve diploma islemleri tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte,
izlenmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini
izlemek i¢in iiniversitemiz tarafindan yayinlanan “Kariyer Gelistirme YoOnergesi”
uygulanmaktadir (Kanit B.2.4.1.). Ek olarak, fakiiltemiz danigman 6gretim iiyelerinin gérevleri
web sayfamizda ilan edilmistir (Kanit B.2.4.2.). Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari
disinda kalan yatay ge¢is, Cift Anadal programi (CAP), Yan Dal 6grenci kabullerinde
uygulanan kriterler 1ilgili yonergelerde belirtilmistir (Kanit B.2.4.2.3-5). Degisim

programlarinda 6grenci anlagmasi hazirlanirken uygun AKTS degerinde ders seg¢ilmesine



dikkat edilir. Ogrenci dondiikten sonra da ders eslesmesine uygun olarak not sayistirmasi

gerceklestirilir (Kanit B.2.4.2.6.).

Kanit B.2.4.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezi Yonergesi

Kamt B.2.4.2. Fakiiltemiz Ogrencilerine Atanan Danisman Ogretim Uyelerinin Gorevleri

Kamt B.2.4.3. Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gecis YOnergesi

Kanit B.2.4.4. Cift Anadal YOnergesi

Kanit B.2.4.5. Yan Dal YOnergesi

Kamt B.2.4.6. Erasmus Not Sayistirma Islemi Ornegi

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

Fakiiltemiz icin Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kampiisii i¢inde 260 dekarlik
uygulama alani ayrilmis bulunmaktadir. Bu alanin 60 dekarlik kisminda sik dikim ve geleneksel
iiretime yonelik meyve tiir ve gesitleri, 30 dekarlik kisminda sofralik ve saraplik ¢esitlerle bag
kurulmasi, 60 dekarlik alanin sertifikali organik tiretime ayrilmasi, 90 dekarlik alanin tarla
bitkileri liretimine ayrilmasi, 20 dekarlik alanin ise arastirmalara ayrilmasi planlanmistir.
Fakiiltemizin altyapis1 hem teorik hem de uygulamali 6gretime uygun sekildedir (Kanit
B.3.1.1.). Smiflarimizin tamaminda projeksiyon aleti bulunmakla birlikte 2 adet hibrit egitime
uygun smif bulunmaktadir. Fakiiltemizde 6grencilerin siirekli kullanabilecekleri bir 6grenci
kiitiiphanesi bulunmaktadir ve fakiiltenin tamaminda kablosuz internet baglantis1 mevcuttur
(Kanit B.3.1.2). Universitenin kiitiiphanesindeki e-kaynaklara {iniversite iginden-disindan
ulasmak miimkiindiir. Fakiiltemiz O6grencileri {liniversitemizin online veri tabani iizerinden
milyonlarca kitap, bilimsel dergi, haber ve akademik teze ulasabilmektedir (Kanit B.3.1.3).
Fakiiltemizde egitim-6gretim ihtiyaclarina tiimiiyle cevap verebilen kullanic1 dostu, ergonomik,
es zamanlt ve es zamansiz Ogrenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica dlgme ve
degerlendirme ve hizmet ic¢i egitim olanaklarina sahip bir Ogrenme yoOnetim sistemi
bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklar1 dgrenci-6grenci, dgrenci-dgretim eleman ve
gelistirmeye yonelmektedir. Bahsedilen tiim olanaklara ait giincel ve yenilenen kaynaklar
fakiiltemiz internet sitesinde ve boliimlerimize ait internet sayfalarinda bulunmaktadir. Ayrica

fakiiltemizde, Anadolu iiniversitesi 6grenme yonetim sistemi (MERGEN) ve tiniversitemiz
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uzaktan egitim merkezi (UZEM) tarafindan gelistirilen Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS)
bolimiimiiz 6gretim iiyeleri ve 6grenciler tarafindan kullanilmaktadir. Yapilan ders duyurulari,
ders linkleri, 6devler ve sinavlar sistem lizerinden duyurulabilmektedir (Kanit B.3.1.4.).
Ogrencilerimizin de Universite hesaplarindan iicretsiz edindikleri bulut sistemi (OneDrive)

iizerinden ders materyalleri 6grencilerle paylagilmaktadir (Kanit B.3.1.5.).

Kanit B.3.1.1. Fakilte Egitim Alani

Kanit B.3.1.2. Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Kanit B.3.1.3. Cevrimici Kiitiphane

Kamt B.3.1.4. Osrenme Yonetim Sistemi (OYS)

Kamt B.3.1.5. Onedrive Uzerinden Ders Materyallerinin Ogrencilerle Paylasiimasi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizde 6grenime devam eden dgrencilerin sosyal, burs ve egitim-6gretim ile ilgili
karsilasacaklart sorunlara ¢oziim aramak gerek Ogrenciler arasindaki gerekse Ogrenciler ile
Ogretim lyeleri arasindaki dayanisma ve is birligini gelistirmek, 6grencilerin gelisimini takip
etmek, yol gostermek, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olmak icin bir
danisman 6gretim iiyesi atanmistir. Danigmanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle
takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolay olmasi
saglanmakta ve cesitli erisimi olanaklar1 (yiiz yiize, ¢evrimici) bulunmaktadir. Psikolojik
danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri aktif bir sekilde uygulanmaktadir. Fakiiltemiz
ogrencilerine Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde bulunan Genglik Danisma
Merkezi ile konusunda uzman ve tecriibeli personeller tarafindan bireysel goriismeler, grup
toplantilari, kurslar, seminerler ve oryantasyon (uyum) programlart diizenleme firsatlar
saglanmistir (Kanit B.3.2.1.). Fakiilte 6grencilerimiz, kendilerine atanan danigmanlart OGRIS
otomasyon sistemi lizerinden Ogrenebilmektedir. Ayrica 0Ogrenciler OGRIS sistemini
kullanarak danigsman 6gretim iiyelerine mesaj gonderebilmektedir (Kanit B.3.2.2.). Fakiiltemiz
ogrencileri Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde bulunan Psikolojik Danismanlik
hizmetinden {icretsiz olarak yararlanabilmektedirler (Kanit B.3.2.3.). Fakiiltemiz
programlarindan Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Béliimiinde 4. simif 6grencilerinin 1. simf
ogrencilerine deneyimlerini aktardigi Ustadan-Ciraga etkinligi diizenlenmistir (Kanit B.3.2.4.).

Fakiiltemize yeni kayit yaptiracak 6grencilere bolim baskanlari tarafindan gorevlendirilen
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Ogretim elemanlar1 oryantasyon programi uygulamaktadir. Bu program fakiiltenin tanitilmasini,
fakiilte/boliimiin misyon ve vizyonlarini ve isleyisin agiklanmasini igermektedir (Kanit B.3.2.5-

6.).

Kamt B.3.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Genclik Danisma Merkezi

Kanit B.3.2.2. OGRIS Danisman-Ogrenci Islemleri Ekran Goriintiisii

Kanmit B.3.2.3. Psikolojik Danismanlik Randevu Sayfasi

Kanit B.3.2.4. Etkinlik Fotograflari

Kanit B.3.2.5. Oryantasyon Programi Yazismasi

Kanit B.3.2.6. Oryantasyon Programi Fotograflari

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemize tahsis edilen Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yerleskesi i¢inde 260
dekarlik arastirma uygulama alani bulunmaktadir. Bu alanlarda Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakdiltesi 0grencilerine arastirma, staj ve Ogrenci uygulamalart i¢in hizmet
verilmektedir. Bor yerleskesinde yaklasik 2500 dekar alanda modern teknolojilerle kurulan
Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Ciftligi bulunmaktadir. Ayrica Altunhisar’da 1250
hektarlik bir arazi farkli gruplardan bitkilerin tiretiminde kullanilmaktadir. Fakiiltemiz
blinyesinde 36 adet arastirma ve uygulama laboratuvari bulunmaktadir (Kanit B.3.3.1.).
Fakiiltemiz 6grencileri birimimizdeki tiim tesis ve altyapilara boliim 6gretim iiyelerinin izni

dogrultusunda ulasabilmektedir.

Kanit B.3.3.1. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Laboratuvarlar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi dezavantajli ve kirilgan gruplarin egitim
olanaklarina erigimi esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik gozetilerek kurulmustur. Fakiiltemizde
asansor, Ozel tuvaletler, zemin katinda derslik, zemin katinda laboratuvar, merdivenlerde
tirabzan, engelli park yeri ve bina girisi diiz zemin gibi 6zel gereksinimli 6grencilere sunulan
hizmetler bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir. Fakiiltemiz engelsiz iiniversite c¢alismalari

kapsamindaki gelistirmelere uygun olarak tasarlanmis ve hayata gecirilmistir. Bu baglamda
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fakiiltemizdeki asansorler ile tiim sinif ve laboratuvarlara erisim bulunmakta ve 6zel yaklasim
gerektirecek dgrencilerimize uygun bir isleyis sunulmaktadir. Ayrica Universitemiz biinyesinde
bulunan “Engelsizler Birimi” kapsaminda, 6zel yaklasim gerektiren dgrencilerle ilgili paneller,
sunumlar ve ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir. Engelsiz iiniversite uygulamalarina iliskin
kullanilan usul ve esaslar iiniversitemiz tarafindan belirlenen “Engelli Ogrenciler Egitim-

Ogretim ve Smav Yonergesi” kararina gore yiiriitiilmektedir (Kanit B.3.4.1.1-4.).

Kamt B.3.4.1. Engellilere Yonelik Bina ici ve Bina Disindaki Diizenleme Ve Olanaklar

Kamt B.3.4.2. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi’nin Ozel Gereksinimli Ogrencilere

Sundugu Hizmetler

Kanit B.3.4.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelsiz Universite Birimi

Kanit B.3.4.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve

Sinav YOnergesi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin organizasyonu i¢in Universitemiz biinyesinde
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi bulunmaktadir (Kanit B.3.5.1.). Fakiiltemizde zaman
zaman uluslararasi 6grenci giinii diizenlenmekte, 6grenciler yerel kiyafetleri ile gelmekte, yerel
yemeklerinden ikram etmektedirler (Kanit B.3.5.2.2-3.). Fakiiltemiz bilinyesinde 6grencilerimiz
tarafindan kurulan Tarim Bilimleri Kuliibii, Anadolu Tohumlar1 Kuliibii, Sosyal Yardimlagsma
Kuliibii ve KOPGENC Kuliibli olmak tizere 4 adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bu
ogrenci kuliipleri i¢in Fakiiltemizde oda tahsis edilmistir. Fakiiltemiz 6grencileri International
Association of Students in Agricultural and Related Sciences (IAAS) Tiirkiye temsilciligini
acmis ve halen aktif olarak yiiriitmektedirler (Kanit B.3.5.4.).

Kamt B.3.5.1. NOHU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Kamt B.3.5.2. Uluslararasi Ogrenci Giiniinden Bir Goriintii

Kamt B.3.5.3. Lise Ogrencileri Icin Kariver Giinleri

Kamt B.3.5.4. Fakiiltemizde Bulunan Ogrenci Grubu Odalari
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B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiiltemizin dgretim eleman1 atamasi Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim
Eleman1 Atama ve Yiikseltme Yonergesi kapsaminda gerceklestirilmektedir (Kanit B.4.1.1.).
Fakiiltemiz egitim-6gretimin %100 Ingilizce olmasi nedeniyle almacak tiim Ogretim
elemanlarinin yabanci dilde ders verme yeterliligine sahip olmas1 gerekmektedir. Fakiiltemizde
gorev yapmakta olan 6gretim iiyeleri ve haklarindaki kisa bilgiler Tablo 3’te belirtilmistir.
Ogretim elemanini uzmanlik alanlara gére ders dagilimlar: boliim kurulunda adil ve agik
sekilde tamamlanarak ders programlar1 olusturulmaktadir (Kanit B.4.1.2.2-3). Her ders igin
ogrenciler tarafindan ders ve 6gretim elemani hakkinda doldurulan anketler Dekan tarafindan
izlenebilmektedir (Kanit B.4.1.4.). Fakiiltemizde 6rnek uygulama olarak, yeni kadro talebinde
bulunan 6gretim iiyesi adaylar1 6nce tiim fakiilteye giincel bir konuda bilgi paylasimi yaptiklari

Ingilizce bir seminer sunumu gerceklestirilmektedir (Kanit B.4.1.5.).

Kanit B.4.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikselme ve Atanma

YOnergesi

Kanit B.4.1.2. Ornek Ders Icerigi

Kanit B.4.1.3. 2022-2023 Bahar Donemine Ait Ders Dagilim Cizelgesi

Kanit B.4.1.4. Ders Anketleri Inceleme Sayfasi

Kamt B.4.1.5. Fakiiltede Ogretim Uyesi Adaylarina Seminer Uygulamasi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi olarak {iniversitemiz biinyesinde bulunan
Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi nin faaliyetlerinden kapsamli olarak yararlanilmaktadir.
Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi tarafindan egiticilerin egitimi kapsaminda etkinlikler
diizenlenmekte olup Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 da katilim saglamaktadir (Kanit B.4.2.1.).
Uygulama derslerine yardime1 olmalar1 ve ders verme yetkinliklerinin arttirilmasi amaciyla
fakiiltemiz biinyesinde gorev yapan arastirma gorevlileri derslere yardimci eleman olarak

atanmaktadir (Kanit B.4.2.2.).

Kanit B.4.2.1. Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi
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Kanit B.4.2.2. Arastirma Gorevlilerinin Derslere Yardimci Eleman Olarak Gorevlendirilmesi

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders Yiikii (Haftalik

Mezun Deneyim Siiresi
Ders Saati)
Oldugu
. Kamu/ | |
Ogretim Elemaninin Unvam ve Adi Opretim | Kurumdaki 2022- 2023-
Son Kurum ve Sanayi
Deneyi Deneyimi 2023 2024
Deneyi ) }
Mezuniyet Yil . mi (y1l) (1) Bahar Giiz
mi (yil)
Ankara Universitesi
Prof. Dr. CIGDEM ULUBAS SERCE 27 20 11 35 34
2003
Cukurova Universitesi
Prof. Dr. SEVGI CALISKAN 24 24 11 27 28
1997
University of
Prof. Dr. AYHAN GOKCE Newcastle Upon Tyne 23 23 1 31 36
2001
Cukurova Universitesi
Prof. Dr. MUSTAFA AVCI 37 9 9 37 38
2000
Gaziosmanpasa
Prof. Dr. AHMET SEKEROGLU Universitesi 26 22 12 25 32
2002
Prof. Dr. SIBEL CANOGULLARI | Gukurova Universitesi
. 27 27 10 29 34
DOGAN 1999
Michigan State
Prof. Dr. SEDAT SERCE University 21 20 11 34 30
2002
Prof. Dr. MEHMET EMIN Cukurova Universitesi
o 31 26 11 32 27
CALISKAN 1997
. Kansas State University
Dog. Dr. MUSTAFA OZDEN /2003 21 21 9 29 27
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Cukurova Universitesi

Prof. Dr. HALIL TOKTAY 11 11 11 33 42
2008
Akdeniz Universitesi
Dog. Dr. ILKNUR BAGDATLI 14 8 8 28 31
2015
Harran Universitesi
Dog. Dr. UFUK DEMIREL 24 14 10 31 29
2008
Ruprecht-Karls-
Prof. Dr. ZAHIDE NESLIHAN ; ; :
e ) Universitaet Heidelberg 19 12 10 21 28
OZTURK GOKCE
2006
University of
Prof. Dr. AHMET LATIF TEK Wisconsin-Madison 19 19 9 26 27
2003
Mustafa Kemal
Dog. Dr. EMINUR ELCI Universitesi 9 9 9 36 46
2011
Adnan Menderes
Dog. Dr. KHAWAR JABRAN Universitesi 8 8 5 35 31
2016
Cukurova Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi BURAK SEN 31 12 12 21 36
1997
Dr. Ogr. Uyesi TEFIDE Universidad de Navarra
. 5 5 5 17 26
KIZILDENIZ 2018
Dr. Ogr. Uyesi SEMA YAMAN Ankara Universitesi
. 9 9 9 25 36
FIRINCIOGLU 2001
Dr. Ogr. Uyesi MABROUK Hirosima Universitesi
8 8 5 23 14
ELSABAGH 2010
University of
Dr. Ogr. Uyesi ALI FUAT GOKCE | " isconsin-Madison 2 19 1 14 15

2001




Nigde Omer Halisdemir
Dr. Ogr. Uyesi AYTEN KUBRA iversites]
gr. Uy Universitesi 9 4 4 17 ”
YAGIZ
2020
Akdeniz Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi ZEYNEP UNAL 12 3 3 10 31
2019

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Universitemiz Odiil Yonergesinde akademik yetkinlik, 6grenci merkezli ve yenilikgi
aktif 6grenme, modelleri uygulama ve gelistirme, sosyal iletisim, ekip c¢alismasina onciilitk
yapma, pozitif tutum, kaynak bulma, kurumsal sorunlara duyarlilik, sorun ¢6zme, kurum i¢i ve
dis1 temsil, fedakarlik, sosyal sorumluk projeleri yapma, giizel 6rnek olma kriterleri
kullanilarak tiniversitenin amaglarina ulasmada en ¢ok katkis1 bulunan kisilere verilmek tizere
Kuruma Katk1 Odiilii tanimlanmistir (Kanit B.4.3.1.). Universitemiz biinyesinde uygulanan
Akademik Tesvik Yonetmeligi fakiiltemiz 6gretim elemanlari icin de uygulanmaktadir (Kanit
B.4.3.2.). 2023 Y1l Akademik Tesvik Bagvurular1 Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYS)
aracilifiyla 0gretim elemanlarimiza iletilmistir (Kanit B.4.3.3.). 2023 Yilinda fakiiltemizde
gorev yapan 19 akademik personelimiz Akademik Tesvik Odenegi almaya hak kazanmistir

(Kanit B.4.3.4.).

Kanit B.4.3.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Odiil Yonergesi

Kanit B.4.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Y6netmeligi

Kanit B.4.3.3. 2023 Yili Akademik Tesvik Basvuru Takvimi Duyurusu

Kanit B.4.3.4. TBTF Akademik Tesvik Basvuru Sonuclari

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklarn
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Universitemizde bilimsel arastirma siireglerinin organizasyonu ve ydnetimi amaciyla
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon (BAP) Birimi kurulmus; BAP Uygulama Y 6nergesi

hazirlanmistir (Kanit C.1.1.1.). BAP projelerinin degerlendirme siireglerinin yonetimi i¢in
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uzmanlik alanlarina gore temel alan kurullar1 olusturulmus, projelerle ilgili nihai kararlar
almak tlizere rektdr yardimcisi baskanliginda farkli uzmanlik alanlarini temsil eden BAP
Komisyonu olusturulmustur (Kanit C.1.1.2.). BAP siliregleri iniversitemiz tarafindan
gelistirilen otomasyon sistemi lizerinden yiirtitiilmektedir (Kanit C.1.1.3.). Ar-Ge siire¢lerinin
izlenmesi amaciyla Kalite Koordinatorliigiine bagli Ar-Ge Kalite Komisyonu olusturulmustur.
Komisyon tarafindan her y1l Ar-Ge Raporu hazirlanarak Kalite Koordinatdrliigii’ne sunulmakta
ve komisyonda kabuliinden sonra iiniversite internet sayfasinda ilan edilmektedir (Kanit

C.1.1.4).

Kamt C.1.1.1. NOHU BAP Birimi

Kanit C.1.1.2. NOHU BAP Uygulama Y6nergesi

Kanit C.1.1.3. BAP Otomasyon Sistemi Ekran Goruntisu

Kanit C.1.1.4. Ar-Ge Kalite Komisyonu Izleme ve Degerlendirme Raporlari

C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar

Universite biitcesinden Ar-Ge icin 6denek ayrilmakta, ayrica déner sermaye
gelirlerinden BAP pay1 ayrilmaktadir. BAP Uygulama Yonergesinde oncelikli alanlardaki
projelerin tesvik edilmesi, yurt dis1 bilimsel etkinliklere katilimin1 destekleme vb. konularda
diizenlemeler bulunmaktadir (Kanit C.1.2.1.). Fakiiltemizde 2023 yili igerisinde 2 adet
TUBITAK destekli, 2 adet BAP destekli ve 1 adet de &zel kurulus destekli olmak {izere
toplamda 5 adet proje sonuglandirilmistir (Tablo 4) (Kanit C.1.2.2)). I¢ kaynaklar ve
kullanimma yénelik tanimli siiregler NOHU BAP Uygulama Yonergesinde yer almaktadir
(Kanit C.1.2.1.). Ar-Ge calismalarin1 tesvik etmek amaciyla Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Odiil Yonergesi bulunmaktadir (Kanit C.1.2.3.).

Kamt C.1.2.1. NOHU BAP Uygoulama Y06nergesi

Kamt C.1.2.2. BAP Birimi Internet Sayfasi Projeler Sekmesi

Kamt C.1.2.3. NOHU Odiil Y6nergesi

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri, Hayvansal Uretim ve Teknolojiler ve Tarimsal Genetik

Miihendisligi boliimlerinde hem Tiirkge ve hem de Ingilizce doktora programlari
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bulunmaktadir. Doktora programlarma 6grenci kabulii NOHU Lisans Ustii Egitim-Ogretim
Yonetmeligine gore yapilmaktadir (Kanit C.1.3.1.). Uluslararast 6grenci kabulii NOHU
Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yénergesine gore yapilmaktadir (Kanit C.1.3.2.). Bu amagla her
yariyil baginda ilana ¢ikilmakta ayrica 6gretim liyesi ile iletisime gecerek kabul alan 6grenciler
ilan disindan da alinabilmektedir. Doktora programlarindan, Tarimsal Genetik Miihendisligi
boliimiinde 20, Bitkisel Uretim ve Teknolojileri boliimiinde 25, Hayvansal Uretim ve

Teknolojileri boliimiinde ise 22 dgrenci olmak iizere toplamda 67 6grenci bulunmaktadir.

Doktorasin1 tamamlayan ogrenciler fakiiltede uygun pozisyon ve proje olmast
durumunda doktora sonrasi aragtirmaci olarak calismalarina devam edebilmektedir (Kanit
C.1.3.3.). Fakiiltemizde goérev yapan tiim arastirma gorevlileri YOK’iin 03.03.2023’te
yaymladig1 50/d’den 33/a’ya Gegise Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda 33a kadrosuna gegis
yapmistir (Kanit C.1.3.4.).

Kamt C.1.3.1. NOHU Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Kamt C.1.3.2. NOHU Lisansiistii Programlara Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi

Kanmit C.1.3.3. Doktora Sonrasi Arastirmaci

Kanit C.1.3.4. 50 d Statusiinden 33a Statiisiine Gecis Hk. Yazisma

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizin Tarimsal Genetik Miihendisligi Bolimii’nde “Genetik Harita
Olusturulmasi, QTL Haritalama ve Genom Boyu Iliskilendirme” kursu diizenlenmistir.
TUBITAK 2221 Konuk ve Akademik Izinli (Sabbatical) Bilim Insam Destekleme Programi
kapsaminda fakiiltemizde bulunan ABD Cornell Universitesi’nden Dog. Dr. Awais Khan
tarafindan 29 Kasim — 1 Aralik 2023 tarihleri arasinda “Course on Genetic Map Construction,
QTL Mapping and GWAS” ( Genetik Harita Olusturulmasi, QTL Haritalama ve Genom Boyu
Iliskilendirme Calismast1 (GWAS) isimli kursa Tarim ve Orman Bakanligi Tarimsal
Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigiine (TAGEM) bagh 9 farkli arastirma
enstitiisiinden 13 arastirict ve Erciyes, Cukurova, Bolu Izzet Baysal Universitesi ile
Universitemizden yerli ve yabanci uyruklu 19 lisansiistii 6grenci katilmistir. Kursun sonunda

tiim kursiyerlere katilim sertifikasi verilmistir (Kanit C.2.1.1.).
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Fakiiltemizin Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Béliimii 6gretim iiyeleri TUBITAK
tarafindan desteklenen Avrupa Birligi ERA-NET projesi ile farkli bitki besin maddelerinin
tarimsal iiretimde kullanilabilirligi ve bu liretimden elde edilen iiriinlerin hayvan beslenmesinde
degerlendirilebilirligini arastirmaktadir. Proje Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tarim
Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinin de paydasi oldugu 7 iilkeden 10 {iniversite arastirma

merkeziyle yiirtitiilmektedir (Kanit C.2.1.2.).

Avrupa Birligi klim Degisikligi Uyum Projesi ¢cagris1 kapsaminda, Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanligi'nin uygulayicisi olarak, iiniversitemiz Cevre Miihendisligi Boliimii
ogretim iiyesi Dog. Dr. Ece Ummii Deveci koordinatorliigiinde ve Biyosistem Miihendisligi
ogretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Tefide Kizildeniz Giirbiiz'iin gérev aldigi, Cukurova Universitesi
is birligiyle " Implementing a Climate Change Adaptation Strategy to Create Economic
Opportunities for Rural Women (Iklim Degisikligine Uyum Stratejisi Uygulayarak Kirsal
Kadinlar I¢in Ekonomik Firsatlar Yaratma)" baslikl1 proje 6 Aralik 2023 tarihinde resmi olarak
baslatilmistir. Bu projeyle iklim degisikligi sorunlarina ¢oziim getirme ve kirsal bolgelerdeki
kadimnlarin ekonomik giiclenmesini ve ¢ocuklarin degisen iklime kars1 daha direngli olmasini
destekleme hedefleriyle 6nemli bir adim atilmasi ve siirdiiriilebilir kalkinmay1 tesvik etmeyi,

cevresel zorluklar karsisinda cinsiyet esitligini destekleme amaclanmaktadir (Kanit C.2.1.3.).

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesi
igin her yil faaliyet raporlari istenmektedir (Kanit C.2.1.4.). Ogretim {iyesi alirken doktora
yaptiklar1 {iniversiteler ve uzmanlik alanlar1 agisindan ¢esitlilige dikkat edilmektedir.
Fakiiltemizde doktora derecesine sahip 25 ogretim elemani bulunmakta (1 kisi 13b
gorevlendirme) olup toplam 6gretim elemanlari icerisinde doktorali olanlarin oran1 %66’dir.
Doktorali 6gretim elemanlarinin  sadece ikisi fakiiltemiz bdliimlerinde doktorasini
tamamlamistir. 15 6gretim liyemiz Tirkiye’de 8 farkli iliniversitede; 8 Ogretim iiyemiz
yurtdisinda ABD, Ingiltere, ispanya, Almanya, Japonya gibi iilkelerde doktora yapmislardir
(Kanit C.2.1.5-6.).

Kanit C.2.1.1. Genetik Harita Olusturulmasi, QTL Haritalama ve Genom Bovu Iliskilendirme

Kursu

Kanit C.2.1.2. Avrupa Birligi ERA-NET Projesi

Kanit C.2.1.3. AB Destekli Tklim Degisikligine Uyumda Kirsal Kadinlara Ekonomik Firsatlar

Yaratma Projesi
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Kamt C.2.1.4. Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimii Faalivet Raporu Ornegi

Kamt C.2.1.5. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Internet Sayfasi (Béliimlerin

Akademik Kadro Sekmeleri)

Kamt C.2.1.6. Fakiiltemizde Gorev Yapan Doktora Derecesine Sahip Ogretim Elemanlari

Listesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal ve uluslararast diizeyde kurumsal isbirlikleri iiniversite rektorliigli tarafindan
yapilmakta olup fakiilte diizeyinde kurumsal isbirlikleri yapilmamaktadir (Kanit C.2.2.1.).
Ancak fakiiltemiz 6gretim iyelerinin girisimleri ile baslatilmis ¢ok sayida ikili igbirligi
anlagmasi bulunmaktadir. Fakiiltemizde devam eden projelerde farkli {iniversitelerden
akademisyenlerde arastirmaci olarak gorev almakta, bu sekilde ulusal iiniversiteler arasi
isbirligi saglanmaktadir (Kanit C.2.2.2.). TUBITAK Sabbatical 2221 Programi ve diger
programlar kapsaminda yurtdisindan arastiricilar  fakiiltemize gelerek c¢aligmalar
yapmaktadirlar (Kanit C.2.2.3.). Kazakistan ve Cezayir’den degisim programi ile gelen

ogrencilerde ¢alismalarinin bir kismini fakiiltemizde gerceklestirmistir (Kanit C.2.2.4.).

Kamt C.2.2.1. Universitemizin Uluslararasi ikili Isbirligi Anlasmalari

Kanit C.2.2.2. Uluslararasi Isbirlikleri Kapsaminda Fakiiltemize Gelen Ve Fakiiltemizden

Giden Ogretim Elemanlari

Kamt C.2.2.3. TUBITAK Sabbatical 2221 Programi-Zivyaretci Arastirmaci

Kanit C.2.2.4. Kazakistan’dan Gelen Ogrenciler Haberi

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla her y1l boliimlerden
faaliyet raporu istenmektedir (Kanit C.3.1.1.). Performans degerlendirmelerinin sistematik ve
kalic1 olmasmi saglamak amaciyla Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Sistemi
(AKAPEDIA) kullanilmaktadir (Kamit C.3.1.2)). TUBITAK tarafindan yayilanan

Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi Raporunda Universitemiz Bitki Koruma
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alaninda hacim ve kalite agisindan ilk sirada, Tarla Bitkileri ve Bahg¢e Bitkileri alanlarinda ise

ilk grupta yer almigtir (Kanit C.3.1.3.).

Kamt C.3.1.1. Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimii Faaliyet Raporu Ornegi

Kanit C.3.1.2. AKAPEDIA Sistemi Goruntiisi

Kamt C.3.1.3. TUBITAK Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Raporu 2023

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Performans degerlendirmelerinin sistematik, seffaf ve kalici olmasim1 saglamak
amactyla Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Sistemi (AKAPEDIA)
kullanilmaktadir (Kanit C.3.2.1.). Boliimler, boliim faaliyet raporunun hazirlanmasi 6gretim
elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amactyla her yil
ogretim elemanlarindan faaliyet raporu istenmektedir (Kanit C.3.2.2.). Ogretim elemanlarmin
tim akademik (tezler, yayin, proje, idari gorevler, vb.) faaliyetleri kisisel sayfalarinda
yaymlanmaktadir (Kanit C.3.2.3.). Arastirma performanslarinin artirilmasi amaciyla iiniversite

i¢i 6dlil mekanizmas1 bulunmaktadir (Kanit C.3.2.4.).

Kanit C.3.2.1. AKAPEDIA Ornek Sayfasi

Kanit C.3.2.2. Tarimsal Genetik Miihendisligi B6liimii Faalivet Raporu Ornegi

Kanit C.3.2.3. Ogretim Elemani Kisisel Internet Sayfasi Ornegi

Kamt C.3.2.4. NOHU Odiil Yonergesi

Tablo 4. 2023 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri
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) ) o Proje Destekleyen
Proje No Proje Yiiriitiiciisii | Projenin Ad1
Biitgesi Birim
Derin 6grenme teknikleri kullanarak
TGT ) .
Dr. Ogr. Uyesi | elma siiflandirma ve smiflandirilmig
2021/22- . 39140,6 BAP
Zeynep UNAL elmalarin icinde fiziksel
BAGEP -
zararlanmalarin tespiti
Dr. Ogr. Uyesi
TUBITAK | Tefide Aeroponik Hastaliktan Ari Hizli Fidan .
. . 200 000,00 | TUBITAK
1512 KIZILDENIZ Uretme Sistemi
GURBUZ
Patates Bocegi (Leptinotarsa
decemlineta (Chrysomelidae: .
Prof. Dr. Ayhan i Ozel
. Coleoptera)) Miicadelesinde ~ Gen | 60.000
GOKCE ) . Kuruluslar
Susturma (RNAI) Tekniginin
Kullanim
Kiraz (Prunus avium L.) Kurutmada
Dog. Dr. Mustafa L
. Farkli  On-Islem Uygulamalarinin | 10.000 BAP
OZDEN .
Kalite Uzerine Etkileri
Echinochloa Tiirlerinin DNA
Barkoding ve Sitogenetik Olarak Tiir
Dog. Dr. Khawar | Ayrimmin Yapilmasi ve TUBITAK
] ) 687.592,0
JABRAN Dihydroxyacid Dehydratese (Dhad) 1001
Gen Bolgesinin Herbisit
Etkinligindeki Roliiniin Arastirilmasi
D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi

Universitemizin topluma hizmet politikas1 belirlenmis ve internet sayfasinda

yaymlanmustir (Kanit D.1.1.1.). Universitemiz topluma hizmette dncii bir {iniversite olma




vizyonunu benimsemistir (Kanit D.1.1.2.). Fakiiltemiz, bir tarim kenti olan Nigde’de tarimsal
gelisime katki saglayarak bolgesel kalkinmaya destek amaciyla kurulmustur. Fakiiltemizin
kurulusunun hemen ardindan ilk projesi Nigde ve c¢evre illerde tarim-gida sektdriiniin mevcut
durumu ve Ar-Ge yenilik ihtiyaglarmin belirlenmesi olmustur. Dogus Tarimsal Ar-Ge
Hizmetleri A.S. Sirketi ile yiiriitiilen projede kirsal alanda yasayan dar gelirli ailelere koyun
siiriisii kazandirilmas1 hedeflenmistir. Ahiler Kalkinma Ajansi ile Nigde ili Ata Tohum
Potansiyelinin Belirlenmesi Projesi yiiriitiilmektedir. Universitemiz énciiliigiinde Nigde Tarim
Konseyi (NITAK) kurulumu saglanmistir (Kanit D.1.1.3-4.). NITAK olarak Nigde Tarmm
Calistay1 diizenlenmis, sonu¢ raporu ilgili makamlara iletilmistir. Yerel gen kaynaklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi tizerine ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Cesitli ¢iftci egitim ¢alismalart

yuritilmektedir (Kanit D.1.1.5.).

Kanit D.1.1.1. NOHU Topluma Hizmet Politikas1

Kanit D.1.1.2. NOHU Vizyonu

Kanit D.1.1.3. Nigde ili Ata Tohum Potansiyelinin Belirlenmesi Raporu

Kamt D.1.1.4. Nigde Tarim Konseyi (NITAK)

Kanit D.1.1.5. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinin Topluma Hizmet Kapsaminda

Yaptig1 Faalivetler

D.1.2. Kaynaklar

Tarim alaninda toplumsal katki faaliyetlerini yiiriitmek tizere Ayhan Sahenk Tarimsal
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur (Kanit D.1.2.1.). Fakiiltemizde toplumsal katk1
faaliyetlerinde kullanilmak tlizere ayrilmis 6zel bir biitce bulunmamaktadir. Toplumsal katki
caligmalar1 i¢in belirlenmis belirli bir personel bulunmamakta, 6gretim elemanlarimiz bu
konudaki faaliyetlere katki vermektedir. Bu yondeki faaliyetler i¢in rektorliikten biitge

talebinde bulunulmaktadir.

Kanmit D.1.2.1. Avhan Sahenk Uygulama ve Arastirma Merkezi
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D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Nigde'nin en 6nemli tarimsal {iriinii olan patatesin yetistirilmesi, tohumluk tliretimi ve
1slah1 konusunda bolgedeki firmalara ve iireticilere destek verilmekte, bu alanda iiniversite-
sanayi isbirligine 6rnek teskil edebilecek faaliyetler yiiriitiilmektedir. Hayvansal Uretim ve
Teknolojileri Boliimiinde 2017 yilindan beri Dogus ARGE destegiyle, prolifik yerli koyun
irklarimizdan biri olan Bafra koyununun Nigde iireticilerine tanittmi ve Nigde iline
adaptasyonu ile ilgili bir ¢alisma yiiriitilmektedir. Kuzu verimi, yilda doguran ana¢ hayvan
basina 2 olan bu wrkin bolgeye adaptasyonu, yetistiricilerin gelirini yiikseltecegi gibi iilke
kirmizi et Uiretimine de katkisi olacaktir (Kanit D.2.1.1.). Fakiilte diizeyinde toplumsal katk1
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik bir mekanizma bulunmamaktadir.
Ancak fakiiltemizin yaptig1 faaliyetler rektorliige bildirilmektedir (Kanit D.2.1.2.). Kurumda
yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri kismen, NITAK (Nigde Tarim Konseyi) tarafindan
diizenlenen Nigde Tarim Calistayinda, Hayvansal Uretim, Bitkisel Uretim, Gida-Sanayi ve Dis
Ticaret olmak tlizere dort sektorde, Biiylikbas Hayvancilik, Kiiciikbas Hayvancilik, Aricilik ve
Kanatli Hayvancilik, Meyve Uretimi, Sebze Uretimi, Tahillar ve Baklagiller, Endiistri Bitkileri
ve Cayir, Mera ve Yem Bitkileri konularindan olusan toplamda sekiz alt baslikta
degerlendirilmistir (Kanit D.2.1.3.). Nigde ilinin sahip oldugu tarimsal potansiyelin tam olarak
degerlendirilebilmesi ve tarim sektoriiniin siirdiiriilebilir biiyiime stratejilerinin belirlenmesi
amaciyla kamu-6zel sektor ve sivil toplum orgiitlerinin gii¢ birligi yapacagi bir ¢at1 kurulusa
ihtiya¢ duyulmasi sebebiyle NITAK (Nigde Tarim Konseyi) kurulmustur. Nigde ilinde tarrm
sektoriinde faaliyet gosteren kamu kurumlari, sivil toplum 6rgiitleri ve 6zel sektor kuruluslarini
bir araya getirerek tarim sektoriinliin sorunlarinin tespiti ve ¢Oziim Onerileri konusunda
caligmalar yapmak ve Nigde ilinin tarimsal, ekonomik ve sosyal gelisimine katki saglayacak
politika ve stratejilerin belirlenmesine yonelik tavsiyelerde bulunmak amaclanmigtir. Ahiler
Kalkinma Ajansi ile gergeklestirilen protokol sonrasinda fakiiltemiz biinyesinde “Nigde ili Ata

Tohumu Potansiyelinin Belirlenmesi” baglikli rapor hazirlanmistir (Kanit D.2.1.4.).

Tarmmsal Genetik Miihendisligi Boliim’{i Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ahmet Latif TEK,
TUBITAK Bilim Séylesileri kapsaminda Selguk ilkokulu ve Nigde Cumhuriyet ilkokulu’nda
“Kromozomlarin Biiyiilii Diinyast: Genetik Miihendisligi” isimli sdylesiyi ger¢eklestirerek
ilkokul 6grencilerine hem fakiiltemizi tanitmis hem de tarimsal genetik miihendisligi hakkinda

bilgi vermistir (Kanit D.2.1.5.). Ayrica fakiiltemizde lise Ogrencileri i¢in kariyer giinleri



diizenlenerek fakiiltemiz lise 6grencilerine tanitilmig, boliimler hakkinda bilgi verilmistir

(Kanit D.2.1.6.).

Kanit D.2.1.1. Bafra Koyunu Yetistiriciligi Projesi

Kamt D.2.1.2. Universitemizde Toplumsal Katki Performansimin

izlenmesi

ve

Degerlendirilmesi ile Ilgili Raporlar

Kamt D.2.1.3. NITAK (Nigde Tarim Konseyi)

Kamt D.2.1.4. Nigde ili Ata Tohumu Potansiyelinin Belirlenmesi Raporu

Kamt D.2.1.5. TUBITAK Bilim Sovlesileri

Kamt D.2.1.6. Lise Ogrencileri Icin Kariver Giinleri
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