Bor Meslek Yiksekokulu

iSIN ADI KODU TOPLAM SURE
Sorusturma Siireci islemleri 2 Saat 50 DKk.

SORUMLULAR iS SURECI
BASLANGIG
Personel Isleri Birimi Personeli Ogrenci, Akademik Personel ve Idari Personel hakkinda verilen 10
$ sikayet dilekgeleri ve tutanaklar kayda alinir. Dk.
Yiksekokul Sekreteri Dilekgenin, Yiiksekokul Disiplin Amiri olarak Mudurlik Makamina 5 Dk
Personel Isleri Birimi Personeli havalesi yapilir. )

ligililere sorusturma

Disiplin Amiri Sorusturma agilacak mi? —»@—» acllmamasi ile ilgili bilgi
verilir.

5 Dk.

:
BITIS

PSRRI . Sorusturmaci atanir ve sorusturma ile ilgili belgeler 10
Personel Isleri Birimi Personeli - ] ) .
sorusturmaciya ust yazi ile teslim edilir. dk.
Sorusturmaci tarafindan yasal suresi igerisinde sorusturma Yasal siire
Sorugturmaci — 2 : L L
dosyasi tamamlanarak Disiplin Amirine teslim edilir. icerisinde
Disiplin Amiri Disiplin Amiri tarafindan dosya incelenmek Gzere Raportor atanir. Sazat
. Raport6r raporunu yasal suresi icerisinde hazirlayarak Disiplin Yasal siire
Raportor - , .
Amirine teslim eder icerisinde

I

¢7 Disiplin cezasi vermeye yetkili mercii —$

Disiplin Kurulu Disiplin Amiri

| I

Disiplin Kurulunda Raportoriin raporu
dogrultusunda dosya goérusulur. Dosyada eksiklikler
varsa sorusturmaciya iade edilir. Eksiklik yoksa
karara baglanir

! I

iigili hakkinda verilen disiplin cezasi; ceza bildirim Personel isleri Birimi iigili hakkinda verilen disiplin cezasi; ceza bildirim
formu doldurularak ust yazi ile Rektorlik Makamina sier formu doldurularak ust yazi ile Rektorlik Makamina
e T Personeli e —
ve kendisine bildirilir. ve kendisine e bildirilir.

Yasal siire

icerisinde Ceza vermeye yetkili Disiplin Amiri ise ilgiliden son

savunmasini da alarak kararini verir.

10 ‘ ‘ 10
dk. » BITIS < dk.
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