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A. GENEL BiLGILER

L Dletisim Bilgileri
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor Meslek Yiiksekokulu
Bor Yerleskesi Fatih Mahallesi Bor/NIGDE,51700 https://ohu.edu.tr/bormyo

2. Birimdeki On Lisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisikler

Bor Meslek Yiiksekokulu 1992 Yilinda Selguk Universitesine bagli olarak kurulmus
ve Yiiksek Ogretim Yiiriitme Kurulunun 20.01.1993 tarihli toplantis1 ile Nigde Omer
Halisdemir Universitesine aktarilmistir. Kurulus kanunumuzda yer almayan, yaymmini
takiben, daha once Nigde Meslek Yiiksekokulu biinyesinde egitim-Ogretimini siirdiiren
Dericilik Programina ilaveten Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi Programu ile Tekstil Programi
acillarak Bor Meslek Yiiksekokuluna doniistiiriilmiistiir. 1994 yilinda Halicilik ve Deri
Konfeksiyon, 1995 yilinda Et Endiistrisi, Siit ve Uriinleri, Makine, Bilgisayar Teknolojisi ve
Programlama, Elektrik ve Endiistriyel Elektronik Programlari, 1997 yilinda Orme, Hazir
Giyim, Harita-Kadastro, Iklimlendirme-Sogutma ve Sthhi Tesisat Programlari agilmustir.
1998 wyilinda Yiiksekokulumuz biinyesinden Dericilik, Tekstil, Hazir Giyim, Deri
Konfeksiyon, Halicilik ve Orme Programlar1 Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksekokuluna
devredilmistir. Okulumuza 2000 yilinda Mobilya ve Dekorasyon, 2003 yilinda Kanath
Hayvan Yetistiriciligi, 2011 yilinda Laborant ve Veteriner Saglik, 2012 yilinda Gida Kalite
Kontrolii ve Analizi, Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknolojisi ile Rayli Sistemler
Makine Teknolojisi, 2018 yilinda Tapu ve Kadastro Programi ile Alternatif Enerji Kaynaklari
Programi agilmis ve bugiin itibariyle aktif biinyesinde 9 Boliim, 13 Program igeren bir Meslek

Yiiksekokulu olarak egitim 6gretime devam etmektedir.
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Tablo 1. Birimdeki OnLisans Programlari (2024 Aralk)

On Lisans Programinin Adi Tiirii (Normal /II. On Lisans | Kayith
Ogretim; Egitim Dili vs.) | Programinin | Ogrenci
Siiresi (y1l) Sayisi
Bilgisayar Programcilig Normal Ogretim, Tiirkce 2 228
Elektrik Normal Ogretim, Tiirkce 2 164
Alternatif Enerji Kaynaklar Normal Ogretim, Tiirkce 2 39
Elektronik Teknolojisi Normal Ogretim, Tiirkce 2 165
Harita ve Kadastro Normal Ogretim, Tiirkce 2 182
Harita ve Kadastro Ikinci Ogretim, Tiirkge 2 108
Tapu Kadastro Normal Ogretim, Tiirkce 2 109
Makine Normal Ogretim, Tiirkce 2 143
Laborant ve Veteriner Saglik Normal Ogretim, Tiirkce 2 190
Laborant ve Veteriner Saglik Ikinci Ogretim, Tiirkce 2 120
Rayli Sistemler Makine Tek. Normal Ogretim, Tiirkce 2 140
Efgﬁ;rgﬁiﬁmler Elektrik ve Normal Ogretim, Tiirkce 2 131
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi | Normal Ogretim, Tiirkge 2 112
Siit ve Uriinleri Teknolojisi Normal Ogretim, Tiirkce 2 74
Mobilya ve Dekorasyon Normal Ogretim, Tiirk¢e 2 43

A. LIDERLIK, YONETIiSIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Kalite gilivencesi kiiltiiriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar

Miidiirliiglimiiziin denetimi dogrultusunda

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-kalite-komisyonu) islemektedir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Yiiksekokulumuzun yonetisim modeli ve organizasyon semasit web sayfasinda ilan
edilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/organizasyon-semasi)

Yiiksekokulumuzun ydnetim ve idari yapisi, ilgili mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerine
gore olusturulmustur. I¢ siireglerimizde iiniversitemize has hazirlanan yonetmelikler,
yonergeler, is akis semalari, is ve gorev tanimlari mevcut olup erisime acik bicimde web
sayfamizda ilan edilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari)

A.1.2. Liderlik

Boliimlerin isleyisi ve bu isleyise dair kararlarin alinmasi i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla
gerceklesmektedir. Yiiksekokulumuz Danisma Kurulu olusturulmus olup, i¢ ve dis
paydaslarin goriislerinin alinmas1 amaciyla toplanti yapilmustir.
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A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
Biitiin bolimlerde giiglii ve zayif yonlerini belirlemek ve bu dogrultuda 6nlemler
alabilmek ve iyilestirmeler yapabilmek amaciyla GZFT analizi yapilmistir. Ornegin;

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/sayfa/gzft-analizi

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Yiiksekokulumuzdaki kalite gilivencesine yonelik calismalar, Yiksekokulumuz Kalite
Komisyonu’nda goriisiilmektedir

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-kalite-komisyonu

Yiiksekokulumuza ait is akis semalar1, takvim, gérev ve sorumluluklar ve paydaslarin
rollerini gosteren kanitlar web sayfasinda yayinlanmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorevtanimlari;
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar;
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri

Yiiksekokulumuz web sayfasinda (https://www.ohu.edu.tr/bormyo) Kalite Calismalari
baslikli bolim olusturularak gerceklestirilen toplantilara ait kanitlar bu alanda i¢ ve dis
paydaslarla paylasilmaktadir.

Geri bildirim ydntemleri igcin OGRIS'te 1Y sistemi {izerinden sikayet, 6neri ve istekler
iletilmektedir. Ayrica e-mail yontemiyle geri bildirim alinmaktadir.

Universitemizin  YOKAK’in Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP) siireci
kapsaminda Yiiksekokulumuz ogrencilerine 24.11.2023 tarihinde KAP Bilgilendirme
Toplantis1 yapilarak kalite siiregleri hakkinda bilgi verilmistir.

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/825

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Yiiksekokulumuz egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki gibi biitliin faaliyetleri
bilgilendirme ve hesap verilebilirlik dogrultusunda (https://www.ohu.edu.tr/bormyo) web
adresinde kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Ayrica Yiiksekokulumuz duyuru panosunda da boliimlerin ders programlari, burslar,

etkinlikler, yarigmalar vb. paylasilmaktadir.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Yiiksekokulumuzun ayri bir misyon ve vizyonu bulunmamaktadir. Universitemizin

misyon ve vizyonu tim birimlerde goriilebilir sekilde bulunmaktadir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Yiiksekokulumuzun ayr1 stratejik amag ve hedefleri bulunmamaktadir. Universitemizde
2023 yili sonuna kadar 2019-2023 Stratejik Plan1 uygulanmis olup 2024-2028 Stratejik Plani

hazirlik caligsmalarina birimimizden de temsilciler katilmistir.

A.2.3. Performans yonetimi

Universitemizde Stratejik Plan performans gostergeleri, Kalite Yonetim Bilgi Sistemi
(KALBIS) biinyesinde yer alan Stratejik Plan Otomasyonu Modiilii ile toplanmakta,
izlenmekte ve yillik olarak raporlanmaktadir. Yiiksekokulumuzda akademik personelinin
performansi Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA)
tizerinden izlenmektedir.

Ayrica her birim gibi fakiiltemiz de boliimlerden gelen verilerle yillik Faaliyet Raporu

hazirlamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Universitemizde bir akademik personelin, bilgi paylasimmna dahil oldugu yedi farkh

platform (IYS, OGRIS, EBYS, AKAPEDIA, BAP, OYS, VETIS) mevcuttur.

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

Yiiksekokulumuzda gorev tamimlar1 ve is akis siirecleri ortaya konulmus ve farkli
pozisyonlarda ¢alisanlarin hangi temel yetkinliklere sahip olmalar1 gerektigi belirlenmistir.

Yiiksekokulumuzda Norm Kadro Planlamasi her yilin sonunda bolim diizeyinde
yapilmaktadir. Egitim-0gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmeleri ise ilgili
mevzuat (2547 sayili Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile
NOHU Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru Kosullar1 ve Uygulama Ilkeleri Y&nergesi)

uyarinca gergeklestirilmektedir.
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A.3.3. Finansal yonetim

Yiiksekokulumuzda yapilan mali harcama ve islemler, Rektorliiglimiiziin ilgili birimleri

(Strateji Gelistirme ve Daire Baskanlig1 ve I¢ Denetciler) tarafindan degerlendirilmektedir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Yiiksekokulumuzda boliim bagkanligi da dahil olmak {izere gorev tanimlar ve is akis

siirecleri tamamlanmis ve Kalite Calismalar1 sayfasinda yayimlanmustir.

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dig paydas katilimi

Yiiksekokulumuz dis paydaslardan Danigsma Kurulu olusturularak web sayfamizda ilan
edilmigtir. https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bormyo/sayfa/birim-danisma-kurulu

Yiiksekokulumuz genelinde ya da boliimlerin isleyigine dair konularda i¢ paydas goriisii
alinmas1 amaciyla diizenli Akademik Kurul Toplantilar1 yapilmaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/11090

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Yiiksekokulumuzda 15 Kasim 2024 tarihinde Miidiir-Ogrenci bulusmasinda 6grencilerin
istek, sikayet ve onerileri miidiirlimiize 6grenciler tarafindan iletilmistir.
Ogrencilerimiz 2020 yilindan itibaren her tiirlii istek, sikayet ve &nerilerini Istek
Yonetim Sisteminden (IYS) bildirebilmektedir. IYS birim sorumlusu istekleri yanitlamakta ya
da birimdeki ilgili personele yonlendirmektedir. Bu siiregte 6grenci ve ilgili personele e-posta

ile bilgilendirme yapilmakta ve siire¢ yine 1YS iizerinden takip edilebilmektedir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen ¢aligmalar
iniversitemiz web sayfasinda (https://soft.ohu.edu.tr/mbs/ ) yer almaktadir.

Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulagilmasina
iliskin memnuniyet anket calismasi yapilmistir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Universitemizde uluslararas1 protokoller ve sonuglari Nigde Omer Halisdemir

Universitesi Uluslararas iliskiler Ofisi tarafindan takip edilmektedir.
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A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Yiiksekokulumuzun uluslararasilasmaya yonelik kaynaklari Universitemiz Uluslararasi

Iliskiler Ofisi koordinatérliigiinde Rektorliigiimiizee saglanmaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Yiiksekokulumuzun uluslararasilagsma performans gostergesi bulunmamaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayt.

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim programlarinin tasarim siirecleri Miidiirliik ile B6lim
Bagkanliklar1 arasinda yonetsel ve organizasyonel yapi igerisinde etkin bir sekilde
stirdiiriilmektedir.

- Yiiksekokulumuz Programlarinin TYYC uyumlari:

-Bilgisayar Programcihigi Programa:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/sayfa/program-cikti-matrisleri
-Makine Programa:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/makine/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Elektrik Programu:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/elektrik/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Elektronik Teknolojisi Programi:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/elektronikteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/gidakalitekontrolu/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Siit ve Uriinleri Teknolojisi Program:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/suturunleriteknolojisi/sayfa/program-cikti-matris

-Mobilya ve Dekorasyon Programa:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/mobilyadekorasyon/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Laborant ve Veteriner Saghk Programu:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/laborantveteriner/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Rayh Sistemler Makine Teknolojisi Programi:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Rayh Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknolojisi Programi:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/program-cikti-matrisleri

-Harita ve Kadastro Programa:
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/haritakadastro/sayfa/program-cikti-matrisleri
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Yiiksekdgretim Kurulu kararma istinaden 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Bahar ve
2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz Yariyilinda yiiriitiilecek olan derslerin verilis bigimleri
ile ilgili ait boliim kurul kararlar1 alinmistir.

B.1.2. Programlarin ders dagilim dengesi

Boliimde ders dagilimi1 akademik kadrodaki 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari
dikkate aliarak boliim kurul karart ile belirlenmektedir.

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde boliim dgretim elemanlar: arasindaki ders dagilim
dengesi gozetilerek hazirlanmaktadir. Ders dagilim dengesinin izlenmesi ve iyilestirilmesine
iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu

Her boliimiin 6grenim c¢iktisi, boliimiin temel amacglar c¢ercevesinde Onceden
belirlenmis durumdadir. Boliim program kazanimlari ilgili boliimiin web sayfasinda
yeterlilikler bagligr altinda sunulmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Ogrenci is yiikii kredisi staj programi igin uygulanmakta olup ders planinda da AKTS
olarak kredisi tanimlanmistir. Ayrica programimizda Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim
programlar1 da mevcuttur ve detayli bilgilere iniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) linkinden erisilebilir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Boliimlerimizin egitim-6gretim (Miifredat) planlar1 yiiksekokulumuz web sayfasinda
yayimlanmaktadir.

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/bilgisayarprogramciligi/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/makine/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/elektrik/dersplani

- https://'www.ohu.edu.tr/bormyo/elektronikteknolojisi/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/suturunleriteknolojisi/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/gidakalitekontrolu/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/mobilyadekorasyon/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/laborantveteriner/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/haritakadastro/dersplani

- https://www.ohu.edu.tr/bormyo/tapuvekadastro/dersplani
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B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi
Yiiksekokulumuz web sayfasinda ders ve sinif ici etkinlikler, okuma, 6dev, proje
hazirlama, seminer, staj, teknik gezi, uygulama, sosyal faaliyet gibi kullanilan egitim-6gretim
yontemleri agik olarak duyurulmakta ve bu uygulamalar birimlerin ders igerikleri

dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Teorik derslerimiz okul dersliklerinde, uygulamali dersler laboratuvarlarda
islenmektedir. Uzaktan egitim iiniversitemiz Canvas sistemi {izerinden yapilmaktadir
(https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas). Derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri
(AKTS) belirlenmistir. Egitim-Ogretim planinda derslerin uygulama ve stajlarin is yiikleri
belirlenmis (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmistir. Se¢gmeli/ zorunlu
ders dengesi saglanmigtir. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek
danismanlik hizmeti verilmektedir. Kayitli tim o6grencilerin bir akademik danigmani
bulunmaktadir. ilgili béliim bagkanimin 6nerisi ve ilgili yonetim kurulunun karari ile béliim
Ogretim elemanlart arasindan her 6grenci i¢in bir akademik danigsman gorevlendirilir.

Uzaktan egitime 0Ozgli Ogretim materyali olarak Canvas sistemi
(https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas) kullanilmaktadir.

Programlarin kazanimlarma uygun olarak ders planlarinda belirtildigi sekilde
farkli 6gretim yontemleri (6grenci sunumlari, 6dev/projeleri, laboratuvar uygulamalari,
vb.) uygulanmakta ve degerlendirme siirecine katilmaktadir. Ders igerikleri ve
uygulamalar aktif ve etkilesimli 6gretme yontemine drnektir.

Egiticilerin egitimi program igeriginde Ogrenci merkezli G6grenme-6gretme
yaklasimina ders igerikleri ve uygulamalari 6rnek verilebilir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Universitemizde tiim smnav ve uygulamalar Nigde Omer Halisdemir Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi, Basar1 Olgme ve Degerlendirme

Esaslar1 Yonergesi ile Senato Kararlar ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Universitemizde 6grenci kabulii YOK tarafindan belirlenen ilke ve esaslar ¢ercevesinde
yapilmaktadir. Fakiiltemiz boliimlerinde de dgrenci kabulii YOK iin belirledigi kontenjanlar
dahilinde OSYM tarafindan yapilan YKS sonuglarinin yam sira yatay ve dikey gecis ile
gergeklestirilmektedir.

Sayfa 9/20


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

Tablo 2a. Bilgisayar Programecih@ Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgiler

YKS Basari
Akademik Kontenjan Kayit Yaptiran YKS Puam Sirasi
Yil Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek | Dislik | Yiiksek | Diisiik
2023-2024 60 62 383,02213 | 278,882 243033 | 1057204
2024-2025 60 62 357,23855 | 288,46436 | 369068 | 1038763

Tablo 2b. Makine Programu Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler

Akademik _ Kayit Yaptiran YKS Puam YKS Basar Sirasi
Y1l Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diisiik Yiiksek | Diisiik
2023-2024 41 41 300,29417 | 248,12662 K 805675 | 1415896
2024-2025 40 41 305,46765 | 258,17582 | 798,564 | 1,512,521

Tablo 2c. Elektrik Programi Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgiler

YKS Basan
Akademik Kontenjan Kayit Yaptiran YKS Puamt Sirasi
Yil Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diisiik | Yiiksek | Diisiik
2023-2024 45 47 355,9757 | 247,413 | 387697 | 1659186
2024-2025 45 47 330,63489 | 266,36248 | 551193 | 1377148

Tablo 2¢. Elektronik ve Otomasyon Program Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler

Akademik _ Kayit Yaptiran YKS Puani YKS Basar Sirasi
Yil Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En Diisiik
Yiiksek | Diisiik | Yiiksek 3
2023-2024 40 41 355.91296 | 237.62637 | 362140 @ 1778542
2024-2025 40 41 318,92213 | 240,88883 | 676525 | 1774936

Tablo 2d. Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Program Ogrencilerinin YKS Derecelerine iligkin Bilgiler

Akademik _ Kayit Yaptiran YKS Puam YKS Basari Sirasi
Yil Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik
2023-2024 35 34 296,28651 | 237,03159 | 927,869 | 1.845,931
2024-2025 35 36 279.27324 | 246.69588 | 1173751 | 1710478

Sayfa 10/ 20




Tablo 2e. Siit ve Uriinleri Teknolojisi Program Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgiler

Akademik _ Kayit Yaptiran YKS Puam YKS Basari Sirasi
Yil Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diistik Yiiksek Diisiik
2023-2024 35 35 247,07651 | 225,30777 | 1.664,978 | 2.069,004
2024-2025 20 21 281.35862 | 234.54066 | 1142622 | 1928196

Tablo 2f. Laborant ve Veteriner Saghk Program Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler

_ Kayit Yaptiran YKS Puani YKS Basar1 Sirasi
Akademik Y1l | Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diistik | Yiiksek | Diisiik
2022-2023 NO 65 67 321,92210 | 280,93513 | 590.063 | 1.029.641
2022-2023 IO 55 57 317,96067 | 258,95214 | 624.031 | 1.356.690
2023-2024 NO 65 69 324,95670 | 273,40119 | 514.292 | 1.239.708
2023-2024 10 55 58 307,07340 | 254,23760 | 800.854 | 1.542.481
2024-2025 NO 65 65 338,95771 | 281,93221 | 488.499 | 1.134.114
2024-2025 10 - - - - - -
Tablo 2g. Rayh Sistemler Elektrik ve Elektronik Program
Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler
YKS Basar
Akademik Kontenjan Kayit Yaptiran YKS Puam Sirasi
Yil Ogrenci Sayis1 En En En En
Yiiksek Diisiik | Yiiksek | Diisiik
2023-2024 49 47 331,83708 271,43073 | 421,456 | 1258675
2024-2025 49 47 334,63313 | 286,78675 | 521737 | 1062734

Tablo 23. Rayh Sistemler Makine Programi Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler

YKS Basar
Akademik Kontenjan Kayit Yaptiran YKS Puam Sirasi
Yil Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diisiik | Yiiksek | Diisiik
2023-2024 49 47 381,45736 257,99692 | 330,725 | 1474987
2024/2025 49 47 352,98592 | 269,02539 | 393786 | 1334285
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Tablo 2h. Harita ve Kadastro Program Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler

Akademik _ Kayit Yaptiran YKS Puam YKS Basari Sirasi
Yil Kontenjan Ogrenci Sayisi ok & En En
Yiiksek Diistik Yiiksek | Diisiik
2023-2024 50 52 337,24982| 250,87574 | 516091 | 1599546
2024- 2025 50 48 302,45269( 260,371860 | 851732 | 1475543

Tablo 21. Tapu ve Kadastro Program Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgiler

Akademik _ Kayit Yaptiran YKS Puam YKS Basari Sirasi

Yil Kontenjan Ogrenci Sayisi En En En En Diisiik
Yiiksek Diisiik | Yiiksek

2023-2024 40 40 357.71911 | 278.33319 | 352797 | 1064604

2024-2025 40 34 319,656330 | 283,47453 | 657908 | 1.111.172

Tablo 2i. Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi Program Ogrencilerinin YKS

Derecelerine fliskin Bilgiler

YKS Basar
Akademik Kontenjan Kayit Yaptiran YKS Puamt Sirasi
Yil Ogrenci Sayisi En En En En
Yiiksek Diisiik | Yiiksek | Diisiik
2024-2025 40 41 299,21066 | 241,18358 | 872769 | 1808174

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmast ve diploma

Universitemizde merkezi yerlestirmeyle gelen dgrenci gruplari disinda kalan yatay

gecis, yabanci uyruklu égrenci smavi (YOS), cift ana dal programi (CAP), yan dal dgrenci

kabullerinde uygulanan kriterler ilgili mevzuatta belirlenmistir. Yatay Gegis kontenjanlar

donem basinda belirlenmektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

Derslik, laboratuvar, ders kitaplari, ¢cevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmustur. Ayrica Yiksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlar1 proje ve odev
calismalarinda kullanabilmektedirler. Uzaktan egitim siireci iiniversitemiz Canvas sistemi
tizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).
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Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili dgrenci geri bildirimler OGRIS
sistemi iizerinden bulunan Bologna ders anketleri kismindan alinmaktadir. Ogrenme
kaynaklar1 diizenli olarak iyilestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Tim Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarina destek vermek amaciyla her egitim-
Ogretim yil1 baslangicinda bir akademik danisman atanmaktadir. Ayrica her ders i¢in 6gretim
eleman: tarafindan goriisme saati belirlenmektedir. Ogrenciler danismanlari ya da diger
ogretim elemanlar1 ile OGRIS ya da diger araglarla kolaylikla iletisim kurabilmektedir.

Donem basinda, birinci sinif 6grencilerine liniversiteye uyum siirecini kolaylagtirmaya
yonelik Oryantasyon Programi gergeklestirilmistir.

Universitemiz biinyesinde Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan kariyer
hizmetleri agisindan 6grencilere hizmet verilmektedir (https://www.ohu.edu.tr/kagem).

Ayrica her programa ait sinif danigmanlar1 ihtiya¢ halinde 6grencilere rehberlik hizmeti

vermektedirler. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar,
ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 {iniversitemiz web sayfasi
OGRIS sistemi, IYS, E-mail veya telefon yoluyla saglanmaktadir ve geri bildirimler bu
sistemler lizerinden yapilan anketlerden alinmaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Yiiksekokulumuz, bilgisayar, enformatik, CAD laboratuvarlar1 altyapisina sahiptir.
Ayrica yliksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlari da 6grencilerimiz proje ve odev
caligmalarinda kullanilabilmektedirler. Yiksekokul koridorlarinda sifir atik projesi
kapsaminda her ¢Op tiirli icin ayr1 ¢op kutulari bulunmakta ve ¢oplerin geri doniisiim igin
ayristirilmalari saglanmaktadir.

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Dezavantajli  6grenci gruplarmma sunulacak hizmetlerle 1ilgili planlama ve
uygulamalara Universitemiz web sayfasinda yer alan “Engelsiz iiniversite uygulamalar1”
(https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat) kisminda ulasilabilir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler
Universitemiz  tarafindan  diizenlenen  senlikler kapsaminda  sportif faaliyetler
uygulanmaktadir. Ayrica Rektorliik ve Universitenin degisik birimleri tarafindan diizenlenen
kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere 6grencilerimizin de katilimi saglanmaktadir. Ogrencilerimizin
faaliyetler hakkinda bilgi sahibi olmas1 ve faaliyetlere nasil katilim saglayacaklar ile ilgili
duyurular icin Yiiksekokulumuz veya Universitemiz web sayfalari aktif olarak
kullanilmaktadir.
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B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Yiiksekokulumuz ogretim elemanlarinin atanma, yiikselme ve gorevlendirmeleri,
ilgili mevzuatlar dogrultusunda yapilmaktadir.

Tablo 3a. Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Ogretim Kadrosu

Ogretim Elemaninin

Mezun Oldugu

Deneyim Siiresi

Ders Yiikii
(Haftalhik Ders Saati)

Unvam ve Adi Son Kurum ve Kamu/ | oo otim | Kurumdaki
Mezuniyet Yili Sanayi greftim a1 2023-2024 | 2024-2025
2 . | Deneyimi | Deneyimi ..
Deneyimi yil) (yil) Bahar Giiz
(ym)
. IAkdeniz Universitesi,
Dog. Dr. Neslihan KILAR Cen Bilimleri Ens. /2021 3 3 3 16 21
S Erciyes Universitesi,
Ogr. Gér. Mustafa MUTLU Fen Bilimleri Ens. /1994 29 29 29 9 9
“e : Selcuk Universitesi,
Ogr. Gor. Harun TEKIN Fen Bilimleri Ens. /1996 32 32 32 18 26
AU, . . |Siileyman Demirel
Ogr. Gor. Muhammed Abdulhamid Universitesi, Fen Bilimleri 12 4 4 18 16
KARABIYIK
Ens. /2018
Siileyman Demirel
Ogr. Gor. Fatma BARKUS Universitesi, Fen Bilimleri 4 5 4 11 19
Ens. /2020
Tablo 3b. Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii Ogretim Kadrosu
Deneyim Siiresi Ders Yiikii
Mezun ¥ (Haftalik Ders Saati)
(")gretim Elemaninin Oldugu Kamu/ Osreti K daki
Unvam ve Adi Son Kurum ve Sanayi | S5 Sgr‘:énl r?“ '| 2023-2024 | 2024-2025
Mezuniyet Yil Deneyimi y y Bahar Giiz
1 (ym) (y)
i} (ym)
Ogr. Gor. Ali KIRIK Gazi g‘a‘lvgrs‘tes‘ 17 17 17 10 13
Or. Gor. Selahattin BOLAT Nigde ggége“‘tes‘ 21 6 3 10 15
Ogr. Gor. Hamide Yasemin Erciyes Universitesi
KALKAT 1989 29 29 29 10 12
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Tablo 3c. Elektrik ve Enerji Béliimii Ogretim Kadrosu

Ogretim Elemaninin
Unvani ve Ad1

Mezun
Oldugu
Son Kurum ve
Mezuniyet Y1l

Deneyim Siiresi

Ders Yiikii (Haftahk
Ders Saati)

Kamu/
Sanayi
Deneyimi
(ym)

Ogretim
Deneyimi
(ym)

Kurumdaki
Deneyimi
(y)

2023-2024
Bahar

2024-2025
Giiz

Ogr. Gor. Hiiseyin Haluk
SENGEZER

Gazi Universitesi,
Teknik Egitim Fakiiltesi,
Elektrik-Elektronik
Egitimi ABD, 1988

37

37

37

19 23

Ogr. Gér. Ural MUTLU

Lancaster University
(ingiltere), Haberlesme
Sistemlerinde Sayisal
Sinyal Isleme
Uygulamalari, (Yiiksek
Lisans), 1999

16

15

15

12 10

Ogr. Gor. llteris Alp SAHIN

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi, Fen
Bilimleri Enstitiisii,
Elektrik/Elektronik
(Yiiksek Lisans-
Tezli),2019

10

18 13

Ogr. Gor. Serhat YILDIRIM

Necmettin Erbakan
Universitesi / Fen
Bilimleri Enstitiisii /
Makine
Miihendisligi
(Yiiksek Lisans-
Tezli), 2021

Ogr. Gor. Mikail YAGIZ

Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi, Fen
Bilimleri Enstitiisii,
Makine
Miihendisligi
ABD(Doktora-
Tezli), 2024

Ogr. Gor. Fatih BURAK

Nottingham
Universitesi,
Elektrik
Miihendisligi
Departmani (Yiiksek
Lisans), 2013
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Tablo 3¢. Elektronik ve Otomasyon Béliimii Ogretim Kadrosu

Denevim Siiresi Ders Yiikii (Haftahk
Mezun y Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Oldugu Kamu/ | 5o K daki
Unvani ve Ad1 Son Kurum ve Sanayi | S |FOT O | 2023-2024 | 2024-2025
Mezuniyet Yih Deneyimi y y Bahar Giiz
1 (yih) ()
()
Ogr. Gor. Cem SAKARYA Cukurova Un.-2013 28 28 26 14 9
Ogr. Gor. Ramazan BOZKURT | Gazi Un.- 1991 32 32 29 14 11
S R Rensselaer Polytechnic
Ogr. Gor. Ekrem Akif YIGIT Institute- 1997 23 22 22 12 10

Tablo 3d. Gida isleme Béliimii Ogretim Kadrosu

T Ders Yiikii (Haftalik Ders
Deneyim Siiresi :
Saati)
Mezun
Ogretim Elemaniin Oldugu
Unvani ve Ad1 Son Kurum ve Kamu/ .. .
Mezuniyet Y1l Sanayi | Ofretim | Kurumdaki | 5,55 5054 | 5024-2025
2. | Deneyimi Deneyimi ..
Deneyimi i) (yil) Bahar Giiz
(ym)

Prof Dr. Mustafa BOGA g(l)lé(élrova Universitesi 27 24 24 14 9

Erciyes Universitesi 24 27 27 15 17
Dog. Dr. Fulden KARADAL |Saglik Bilimleri

Enstitiisii 2013
Dr. Ogr. Uyesi Cemalettin Selguk Universitesi 31 26 26 22 20
BAGCI 1997
Dr .Ogr. Uyesi Tuba SAKIN | Nigde Omer Halisdemir - 8 8 12 10
SAHIN Universitesi, 2021
S . Mustafa Kemal 32 32 32 9 9
Ogr. Gor. Mevliit NOYAN Universitesi 1996
Ogr. Gor. Miinevver Hilal Aksaray Universitesi 31 23 24 6 10
DURUMEL 2018
Ogr. Gor. Gamze Nigde Omer Halisdemir 9 6 3 10 12
KOCER ALASALVAR Universitesi 2024
Ogr. Gor. Sibel ODABASI lggrlr;ukkale Universitesi 14 6 6 Ucretsiz izinli
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Tablo 3e. Malzeme ve Malzeme Isleme Tek. Boliimii Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi Ders Yiikii (Hi'lftallk
Mezun Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Oldugu Kamu/
Unvani ve Ad1 l\S/lon Kl‘Jrum ve Sanayi Ogretim | Kurumdaki 2023-2024 | 2024-2025
ezuniyet Y1l : . | Deneyimi | Deneyimi .
Deneyimi (yil) (yil) Bahar Giiz
(ym)
Hacettepe
R, ; Universitesi Fen
Ogr. Gor. Sedat SAHIN Bilimleri Enstitiisii 25 25 27 16 15
17.02.1997
Karadeniz Teknik
Ogr. Gér. Ekrem GULTEKIN Universitesi Orman 26 26 28 11 11
Fakiiltesi 04.09.1992
Marmara Universitesi
Ogr. Gor. Ali KURTBEYOGLU | Teknik Egitim 30 30 26 2 4
Fakiiltesi 09.07.1991

Tablo 3f. Veterinerlik Boliimii Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi

Ders Yiikii (Haftahk

Mezun Ders Saati)
Ogretim Elemanimin Oldugu Kamu/ .. daki
Unvami ve Adi SonKurumve | Sanayi | DEretim |IUIMARK 5053 2094 2024-2025
Mezuniyet Yih | Deneyimi y y Bahar Giiz
1 (y) (y)
(i)
e Gaziosmanpasa
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa DUMAN | o o o0 2o 16 16 11 23 30
Dr. Ogr. Uyesi Meliha KUTLUCA |RWTH Aachen
ALICI University 2014 10 10 10 8 6
Dr. Ogr. Uyesi Mahmut CINAR | 3ok Universitest | 33 33 33 20 16
Ogr.Gor. Hakan KOCA gggge Universitesi 22 20 20 14 24
Nevsehir Hacibektag
Ogr. Gor. Ebru. KARATAS veli Universitesi- 27 27 27 6 4
2014
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Tablo 3g. Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Béliimii Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi Ders Yiikii (Hz_lftallk
Mezun Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Oldugu Kamu/ | «. . .
Unvami ve Adi Son Kurumve | Sanayi ODgr etim | Kurumdaki | 5553 5024 | 2024-2025
Mezuniyet Yili | Deneyimi eneyl Deneyimi Bahar Giiz
mi (yil) (yi)
(ym)

Nigde Omer

Dog. Dr. Seyit Okan KARA Halisdemir 19 19 19 12 10
Universitesi 2019

T . Nigde Omer

o Dfretim Uyest Sahin Halisdemir 30 30 28 6 13
Universitesi 2014

U, Gaziantep

Ogr. Gor. Erhan ERSOY Universitesi 2013 14 14 12 9 13

U, Afyon Kocatepe

Ogr. Gor. Serdar KAPLAN Universitesi 2012 12 12 12 16 13
Nigde Omer

Ogr. Gor. Halit iThan SURUCU | Halisdemir 12 12 12 18 9
Universitesi 2017
Nigde Omer

Ogr. Gor. Mustafa AKKAYA Halisdemir 33 33 30 6 12
Universitesi 1998
Nigde Omer

Ogr. Gor. Ziilfinaz DURUKAN | Halisdemir 13 13 5 9 9
Universitesi 2018

Tablo 3g. Mimarlik ve Sehir Planlama Béliimii Ogretim Kadrosu

Denevim Siiresi Ders Yiikii (Haftahk
Mezun ¥ Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Oldugu Kamu/ Osreti K dak
Unvam ve Adi Son Kurumve | Sanayi | |t [‘;:r‘];“ : r?] | 2023-2024 | 2024-2025
Mezuniyet Yili | Deneyimi y y Bahar Giiz
] (y) (y)
(y1D
Kahramanmarag
Dog. Dr. Bilge GULER Siitcii Imam 5 5 5 8 14
Universitesi 2019
U, - Necmettin Erbakan
Ogr. Gor. Giirkan OZTAN Universitesi 2018 3 5 5 19 8
Nigde Omer
Ogr. Gor. Mehmet Ali ASLAN | Halisdemir 13 5 5 11 11
Universitesi 2018
Ogr. Gor. Omer Tugrul OZKAN | paratay Universites 6 5 5 12 14
Ogr Goér. Siileyman Selguk Universitesi
KOCATURKMEN 1992 25 21,5 30 13 o
R, . Karadeniz Teknik
Ogr. Gor. Halil DAL Universitesi-1998 3 26 26 27 15
Ogr. Gor. Sibel TURKBEN fggfk Universitesi 6 27 27 9 6
Ogr. Gor. Latife TEKIN f;g?l“k Universitesi 3 32 32 17 23
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini izleme siiregleri OGRIS modiilii
iizerinden ger¢eklesmektedir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Yiiksekokulumuzda gorev siiresi tamamlanan doktor 6gretim iiyelerinin yeniden atanma

stireglerinde atanma siiresi yayin performansina gore belirlenmektedir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Yiiksekokulumuzda yapilan arastirma siireglerinin yonetimi BAP ve TUBITAK ile

diger kurum ve kuruluslarin yapisinda belirtilen siireclere gore yiiriitiilmektedir.

C.1.2. i¢ ve dig kaynaklar

2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programina 2024
yilinda 35 adet proje bagvurusu gergeklesmistir.

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrast imkanlar

Yiiksekokulumuzda doktora programi bulunmamaktadir.

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemiz ~ 6gretim iiyelerinin akademik yiikseltilmeleri ve yetkinliklerinin
artirilmasi amaci ile yiiriirliikte olan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi”
bulunmaktadir. Avrupa Birligi Merkezi Projeler Toplantilar1 gibi bazi egitimlere 6gretim
elemanlar1 gorevlendirilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararas: ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Yiiksekokulumuzda diizeyinde wulusal ya da uluslararas1 ortak program
bulunmamaktadir.
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C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarimizin arasgtirma faaliyetlerine ve yaym sayilarina, Akademik
Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) iizerinden faaliyet raporlari
kapsaminda anlik olarak erisilebilmekte ve izlenmektedir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesi

Fakiiltemiz boliimlerinde akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine
yonelik YOKSIS verileri AKAPEDIA iizerinden cekilerek 6zgecmis sayfalari olusturulmus
olup, arastirma yetkinliginin degerlendirilmesi AKAPEDIA iizerinde yapilan veri girisleri ile

saglanmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katku siireglerinin yonetimi
Yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyet oOrnekleri
bulunmaktadir.  Yiksekokul &grencilerimizle birlikte yerleske temizligi etkinligi
diizenlenmistir. Ayrica Yiiksekokulumuzda Tirkiye Omurilik Felgliler Dernegi’nin mavi

kapak toplama etkinligine destek baslatilmisti

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/11083

D.1.2. Kaynaklar
Yiiksekokulumuzun sosyal sorumluluk faaliyetlerinde kullanilmak iizere 6zel bir

biitgesi bulunmamakladir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

KALBIS modiiliinden birimlerin eylem planlar1 icerisinde yer alan toplumsal katki
faaliyetlerinin gergeklesme bilgilerinin izlenmesi miimkiin olup, anlik olarak izlenmekte ve

raporlanabilmektedir. Ayrica tiim planlarin hedeflere ulasilip ulagilmadigi raporlanmaktadir.
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