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KARAR NO: 2024/70

Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Uygulama ve Staj Yönergesi 
taslak metnine ilişkin, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 22.02.2024 tarihli ve 481708 sayılı yazısı 
görüşüldü.

Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Uygulama ve Staj 
Yönergesi’nin, Yönetmelik ve Yönerge İnceleme Komisyonunun 08.03.2024 tarihli ve 2024/05 sayılı 
toplantısının 2024/05-01 sayılı kararı doğrultusunda Senato Kararı ekinde (EK-2) verildiği şekilde 
kabulüne oy birliğiyle karar verildi.

Prof. Dr. Hasan USLU
Rektör

Prof. Dr. Recep ÇİÇEK
Rektör Yardımcısı

Prof. Dr. Nafiz TOK
Rektör Yardımcısı

Prof. Dr. Ersin AYDIN
Rektör Yardımcısı

Prof. Dr. Bekir ÇINAR
Eğitim Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Orhan YALÇIN
Fen Edebiyat Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Mutlu Başaran ÖZTÜRK
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Murat BARUT
Mühendislik Fakültesi Dekanı

Prof. Dr. Selim KILIÇ
Mimarlık Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Ziya AVŞAR
İletişim Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Mehmet Emin ÇALIŞKAN
Tarım Bilimleri ve Teknolojileri Fak. Dekan V.

Prof. Dr. Nevzat TOPAL
İslami İlimler Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Bilge KARATEPE
Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Alp Özgür AKDEMİR
Tıp Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Fatih YÜCEL
Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Hasan USLU
Diş Hekimliği Fakültesi Dekan V.

Prof. Dr. Rüçhan İRİ
Spor Bilimleri Fakültesi Dekanı

Prof. Dr. Nil BAĞRIAÇIK
Zübeyde Hanım Sağlık Bilimleri Fak. Dekan V.

Prof. Dr. Mustafa KARATEPE
Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü

Prof. Dr. H. Işın DİZDARLAR ERDOĞAN
Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü

Prof. Dr. Mesut SAĞNAK
Eğitim Bilimleri Enstitüsü Müdür V.

Prof. Dr. Hanife ÖZÇELİK
Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdür V.

Prof. Dr. Mehmet DEMİRAL
Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü

Prof. Dr. Hakan DEMİR
Bor Meslek Yüksekokulu Müdür V.

Prof. Dr. Serkan İBİŞ
Niğde Sosyal Bilimler MYO Müdürü

Prof. Dr. Ersin AYDIN
Niğde Teknik Bilimler MYO Müdürü

Prof. Dr. Mustafa BOĞA
Ulukışla Meslek Yüksekokulu Müdür V.

Doç. Dr. Zait Burak AKTUĞ
Niğde Zübeyde Hanım SHMYO Müdürü

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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Prof. Dr. Recep ÇİÇEK
Bor Halil Zöhre Ataman MYO Müdür V.

Prof. Dr. Timur VURAL
Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı Müdürü

Prof. Dr. Sercan DEMİRGÜNEŞ
Eğitim Fakültesi Üyesi

Prof. Dr. Yavuz SÜRME
Fen Edebiyat Fakültesi Üyesi

Prof. Dr. Okyay UÇAN
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Üyesi

Prof. Dr. Zeliha YILDIRIM
Mühendislik Fakültesi Üyesi

Dr. Öğr. Üyesi Ayşe AKBULUT BAŞAR
Mimarlık Fakültesi Üyesi

Doç. Dr. Nesrin CANPOLAT
İletişim Fakültesi Üyesi

Prof. Dr. Sevgi ÇALIŞKAN
Tarım Bilimleri ve Teknolojileri Fak. Üyesi

Dr. Öğr. Üyesi Muhammet Berat CAN
İslami İlimler Fakültesi Üyesi

Prof. Dr. Attila DÖL
Güzel Sanatlar Fakültesi Üyesi

Prof. Dr. Hanifi KÖRKOCA
Tıp Fakültesi Üyesi

Dr. Öğr. Üyesi Hatice SERÇE
Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Üyesi

Dr. Öğr. Üyesi Katibe Tuğçe TEMUR
Diş Hekimliği Fakültesi Üyesi

Doç. Dr. Gürkan YILMAZ
Spor Bilimleri Fakültesi Üyesi

Doç. Dr. Nalan GÖRDELES BEŞER
Zübeyde Hanım Sağlık Bilimleri Fak. Üyesi

Raportör:
26/03/2024 Abdulgani ÖZKAN

Genel Sekreter V.
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NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ 
BOR SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

UYGULAMA VE STAJ YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç 
MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı, Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve 

Diyetetik, Ergoterapi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon bölümlerinin 04/09/2005 tarihli ve 25926 
sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans 
Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 16 ncı maddesinde belirtilen uygulama ve staj 
çalışmalarına ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik, 

Ergoterapi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümlerinin Eğitim-Öğretim Planında yer alan IV. 
Sınıf Uygulamalı Dersler ile Yaz Stajlarına ilişkin ilgili birim ve kişilerin görev ve yetkilerini 
kapsar.

Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 19/06/1986 tarihli ve 19139 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu; 30/06/2012 tarihli ve 28339 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu; 16/06/2006 tarihli ve 26200 
sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası 
Kanunun 5 inci maddesinin (b) bendi; 04/09/2005 tarihli ve 25926 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği; 22/05/2014 tarihli ve 29007 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Sağlık Meslek 
Mensupları ile Sağlık Hizmetlerinde Çalışan Diğer Meslek Mensuplarının İş ve Görev 
Tanımlarına Dair Yönetmelik hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır.

MADDE 4- (1)    Bu Yönergede geçen 
a) Bölüm: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Bölümlerini, 
b) Fakülte: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesini,
c) Kurum Öğrenci Değerlendirme Formu: Kurumun Uygulama/Staj Yürütücüsü 

tarafından öğrencinin değerlendirilmesi için kullanılan formu, 
ç) Öğrenci: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Bölümlerinin lisans öğrencilerini,
d) Öğrenci Devam Formu: Öğrencinin uygulama veya staja devam durumunu gösteren 

kurumun Uygulama/Staj Yürütücüsü tarafından onaylanan çizelgeyi,
e) Rektör: Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Rektörünü,
f) Senato: Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Senatosunu,
g) Staj: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Ergoterapi ile Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

bölümlerinin eğitim-öğretim planlarında yer alan derslerin zorunlu yaz stajını,
ğ) Staj Komisyonu: Akademik yıl başlangıcında 1 (bir) yıllığına yönetim kurulu 

tarafından seçilen en az 3 (üç) öğretim elemanından oluşan komisyonu,
h) Uygulama: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik, Ergoterapi, 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon bölümlerinin eğitim-öğretim planlarında yer alan IV. sınıf 
uygulamalı derslerin uygulamasını,

ı) Uygulama/Staj Değerlendirme Formu: Uygulama veya staj ile ilgili öğrencinin 
devamı, eğitim ve öğretime katılımı ve yeterliliği gibi konulardaki değerlendirmeleri içeren 
formu,

i) Uygulama/Staj Dosyası: Öğrencinin uygulama veya staj süresince günlük yaptığı 
çalışmaları kaydedeceği dosyayı,
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j) Uygulama/Staj Koordinatörü: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi ilgili bölümlerinin 
bölüm başkanlarını,

k) Uygulama/Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanları: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi ilgili 
bölümlerinin bölüm başkanları tarafından uygulamalı dersleri veya stajları yürütmekle 
görevlendirilen öğretim elemanlarını,

l) Uygulama/Staj Yürütücüsü: Uygulama veya Staj yapılan kurumda işleyişten sorumlu 
meslek elemanı ve derslerden sorumlu öğretim elemanını,

m) Üniversite: Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesini,
n) Yönetim Kurulu: Bor Sağlık Bilimleri Fakültesi Yönetim Kurulunu

ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Amaç, Koşullar, Süre ve Devam

Uygulama ve Stajın amacı
MADDE 5- (1) Bu Yönergede geçen Uygulamalı derslerin ve Stajların amaçları;
a) Öğrencilerin eğitim-öğretim planlarında yer alan derslerin gereği olarak bilgi ve 

becerilerini pekiştirmek, 
b) Uygulama/Staj sırasında kurum personeli ve hastalar ile işbirliği içerisinde 

çalışabilmek,
c) Teknolojiye dayalı hizmet veren sağlık kurumlarında hizmet alanlarının farklılığını 

değerlendirebilmek, gelişmiş teknolojik donanımı kullanabilmek ve ağır klinik vakaları izleyip 
gerekli deneyimi kazanabilmektir.

Uygulama ve Staj için gerekli koşullar
MADDE 6- (1) Bor Sağlık Bilimleri Fakültesinin tüm öğrencileri, bölümlerin ilgili 

eğitim-öğretim yılı ders planlarında yer alan IV. sınıf Uygulamalı dersleri ile Yaz Stajlarını,   
belirlenen tarihler arasında yapmak zorundadır. Öğrencilerin IV. sınıf Uygulamalı dersleri 
alabilmeleri ve/veya Yaz Stajlarını yapabilmeleri için gerekli koşullar;

a) Beslenme ve Diyetetik Bölümü
1) Öğrencilerin IV. Sınıf BES4003-Toplu Beslenme Sistemleri Uygulama Dersini 

alabilmeleri için BES3003 Toplu Beslenme Sistemleri I, BES3006 Toplu Beslenme Sistemleri 
II dersleri ve İş Sağlığı ve Güvenliği derslerinden başarılı olmaları gerekir. İş Sağlığı ve 
Güvenliği dersini alamayan öğrenciler İş Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına sahip iseler ilgili 
Uygulama Dersini alabilirler. 

2) Öğrencilerin IV. Sınıf BES4004-Klinik Çocuk Beslenmesi Uygulama Dersini 
alabilmeleri için BES3007 Çocuk Hastalıklarında Beslenme Tedavisi I, BES3008 Çocuk 
Hastalıklarında Beslenme Tedavisi II ve İş Sağlığı ve Güvenliği derslerinden başarılı olmaları 
gerekir. İş Sağlığı ve Güvenliği dersini alamayan öğrenciler İş Sağlığı ve Güvenliği 
sertifikasına sahip iseler ilgili Uygulama Dersini alabilirler. 

3) Öğrencilerin IV. Sınıf BES4005-Klinik Yetişkin Beslenmesi Uygulama Dersini 
alabilmeleri için BES3009 Hastalıklarda Diyet Tedavisi I, BES3010 Hastalıklarda Diyet 
Tedavisi II ve İş Sağlığı ve Güvenliği derslerinden başarılı olmaları gerekir. İş Sağlığı ve 
Güvenliği dersini alamayan öğrenciler İş Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına sahip iseler ilgili 
Uygulama Dersini alabilirler. 

4) Öğrencilerin IV. Sınıf BES4006-Toplum Beslenmesi Uygulama Dersini alabilmeleri 
için BES3001 Toplumda Beslenme Durumunun Saptanması, BES3002 Toplumda Beslenme 
Sorunları ve Epidemiyolojisi ve İş Sağlığı ve Güvenliği derslerinden başarılı olmaları gerekir. 
İş Sağlığı ve Güvenliği dersini alamayan öğrenciler İş Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına sahip 
iseler ilgili Uygulama Dersini alabilirler. 

b) Ergoterapi Bölümü
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1) Öğrencilerin II. Sınıf Klinik Yaz Stajını alabilmeleri için Ergoterapiye Giriş, 
Ergoterapi Teorileri, Ergoterapide Aktiviteler, Performans Alanları Duyu-Motor, Performans 
Alanları Kognitif, Günlük Yaşam Aktiviteleri ve Performans Alanları Psikososyal derslerinden 
başarılı olmaları gerekir. 

2) Öğrencilerin III. Sınıf Klinik Yaz Stajını alabilmeleri için II. Sınıf Klinik Yaz Stajı-
I, Kas İskelet Sistemi Fonksiyon Yetersizliklerinde Ergoterapi, Nörogelişimsel Bozukluklar, 
Geriatrik Rehabilitasyonda Ergoterapi, Probleme Dayalı Ergoterapi Uygulamaları, Psikiyatride 
Ergoterapi, El Rehabilitasyonu ve Ergoterapi, Mesleki Rehabilitasyon, Nörogelişimsel 
Bozukluklarda Ergoterapi, Toplum Temelli Rehabilitasyon ve Motor Öğrenme derslerinden 
başarılı olmaları gerekir. 

3) Öğrencilerin IV. Sınıf Klinik Uygulama-I ve II derslerini alabilmeleri için III. Sınıf 
Klinik Yaz Stajı-II’ den başarılı olmaları gerekir. 

c) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 
1) Öğrencilerin II. Sınıf Klinik Yaz Stajını alabilmeleri için Isı-Işık, Hidroterapi 

Balneoterapi, Fizyoterapide Ölçme-Değerlendirme ve Analiz, Fizyoterapide Tedavi Hareketleri 
ve Prensipleri, Elektroterapi I, Elektroterapi II, Manipulatif Tedavi Teknikleri I, Manipulatif 
Tedavi Teknikleri II, Biyomekani ve Kinezyoloji I, Biyomekani ve Kinezyoloji II derslerinden 
başarılı olmaları gerekir. 

2) Öğrencilerin III. Sınıf Klinik Yaz Stajını alabilmeleri için II. Sınıf Klinik Yaz Stajı I, 
Nörofizyolojik Yaklaşımlar I, Nörofizyolojik Yaklaşımlar II, Kardiyak Rehabilitasyon, 
Pulmoner Rehabilitasyon, Ortopedik Rehabilitasyon, Pediatrik Rehabilitasyon, Nörolojik 
Rehabilitasyon, Ortez ve Rehabilitasyon derslerinden başarılı olmaları gerekir. 

3) Öğrencilerin, IV. Sınıf Klinik Uygulama-I ve II derslerini alabilmeleri için III. Sınıf 
Klinik Yaz Stajı- II’den başarılı olmaları gerekir. 

Uygulama ve Stajların devam zorunluluğu
MADDE 7- (1) Bu Yönergede geçen
a) Uygulamalı Derslere ve Stajlara devam zorunludur. 
b) Uygulamalı Derslerin veya Staj sürelerinin % 20 sinden fazlasına devam etmeyen 

öğrenciler, Uygulamalı Dersleri veya Stajları tekrar ederler.
c) Uygulamalı Derslerin veya Staj sürelerinin % 20 sini geçmeyen devamsızlıklarda 

haklı ve geçerli mazeretini belgeleyen öğrenciler, ilgili Bölüm Kurulu ve Yönetim Kurulu onayı 
ile Uygulama/Staj Koordinatörü ve Uygulama/Staj Yürütücüsünün hazırladığı programa göre 
Uygulamalı Derslerini veya Stajlarını telafi ederler.

Uygulama ve Stajların süresi
MADDE 8-  (1)   Bor Sağlık Bilimleri Fakültesinin tüm öğrencileri, bölümlerin ilgili 

eğitim-öğretim yılı ders planlarında yer alan IV. sınıf Uygulamalı Dersleri ile Yaz Stajlarını,   
belirlenen sürelerde yapmak zorundadır. Öğrencilerin IV. sınıf Uygulamalı Dersleri ile Yaz 
Stajlarının süreleri;

a) Beslenme ve Diyetetik Bölümü
1) IV. sınıf BES4003-Toplu Beslenme Sistemleri Uygulama Dersi 7. dönemde 224 

saatten az olmamak kaydı ile yapılır.
2) IV. sınıf BES4005-Klinik Yetişkin Beslenmesi Uygulama Dersi 7. dönemde 224 

saatten az olmamak kaydı ile yapılır.
3) IV. sınıf BES4004-Klinik Çocuk Beslenmesi Uygulama Dersi 8. dönemde 224 

saatten az olmamak kaydı ile yapılır.
4) IV. sınıf BES4006-Toplum Beslenmesi Uygulama Dersi 8. dönemde 224 saatten az 

olmamak kaydı ile yapılır.
b) Ergoterapi Bölümü
1) II ve III. sınıf Klinik Yaz Stajları, dersin içeriğine uygun ilgili birimlerde kurumun 

çalışma saatlerine uygun olarak 20 iş günü süreyle yapılır.
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2) IV. sınıf Klinik Uygulama-I dersi 7. dönemde 480 saatten az olmamak kaydı ile 
yapılır.

3) IV. sınıf Klinik Uygulama-II dersi 8. dönemde 480 saatten az olmamak kaydı ile 
yapılır.

c) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü
1) II ve III. sınıf Klinik Yaz Stajları, dersin içeriğine uygun ilgili birimlerde kurumun 

çalışma saatlerine uygun olarak 20 iş günü süreyle yapılır.  
2) IV. sınıf Klinik Uygulama-I dersi 7. dönemde 480 saatten az olmamak kaydı ile 

yapılır.
3) IV. sınıf Klinik Uygulama-II dersi 8. dönemde 480 saatten az olmamak kaydı ile 

yapılır.
Uygulama ve Stajların yapılacağı kurumlar 
MADDE 9- (1)    Bu Yönergede geçen II ve III. sınıf Klinik Yaz Stajlarını;
a) Öğrenciler staj yapmak istedikleri yurt içi veya yurt dışı kurumlarını, ilgili dönemin 

ara sınav tarihinden önce dilekçe ve kabul belgeleri ile Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanına 
bildirmek zorundadırlar. Bu bildirim ilgili kurumlar ve Bölüm Kurulu tarafından uygun 
görüldüğü takdirde öğrenciler Stajlarını bu kurumlarda yaparlar. 

b) Öğrenciler Staj yapmak istedikleri kurum veya kuruluşta staj yürütücüsü kontrolünde 
alanına özgü uygulamaları izlemek ve katılmak suretiyle stajlarını yaparlar. 

c) Başvurusu uygun görülmeyen, Staj yeri onaylanmayan ya da Stajı onaylandığı halde 
stajını tamamlayamayan öğrenciler, durumlarını yazılı olarak belgeledikleri takdirde Bölüm 
Kurulu tarafından kendilerine yeni bir Staj yeri ve tarihi belirlenir.  

  (2) Tüm öğrenciler, bölümlerin ilgili eğitim-öğretim yılı ders planlarında yer alan IV. 
sınıf Uygulamalı Dersleri Niğde İl sınırları içinde belirlenen kurumlarda yapmak zorundadır. 
Öğrencilerin IV. sınıf Uygulamalı Dersleri yapacağı kurumlar şunlardır:

a) Sağlık Bakanlığına bağlı resmi ve özel kurumlar (Üniversite Hastaneleri, Eğitim ve 
Araştırma Hastaneleri, Devlet Hastaneleri, Özel Hastaneler, Özel Klinikler, İl ve İlçe Sağlık 
Müdürlükleri, Toplum Sağlığı Merkezleri, Sağlıklı Hayat Merkezleri, Toplum Ruh Sağlığı 
Merkezleri). 

b) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığına bağlı kurumlar (Huzurevleri, Yaşlı Bakım 
Merkezleri, Çocuk Esirgeme Kurumları, Engelsiz Hayat Merkezleri). 

c) Gençlik ve Spor İl Müdürlüğüne bağlı kurumlar (Kredi ve Yurtlar Kurumu, Gençlik 
Merkezleri).

ç) Milli Eğitim Bakanlığına bağlı kamu ve özel eğitim kurumları ile Uygulama 
komisyonunun uygun gördüğü  yerler.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Uygulama ve Stajların Yürütülmesi ve Disiplin

Uygulama ve Stajların yürütülmesi 
MADDE 10- (1) Bu Yönergede geçen IV. sınıf Uygulamalı Derslerin ve stajların 

yürütülmesi ile denetimi; Uygulama/Staj Koordinatörü, Staj Komisyonu, Uygulama/Stajdan 
Sorumlu Öğretim Elemanları ve Uygulama/Staj Yürütücüsü tarafından yapılır.

Uygulama ve Staj Sorumlularının görevleri 
MADDE 11-  (1)   Bu Yönergede geçen
a) Uygulama/Staj Koordinatörünün görevleri şunlardır: 
1) Uygulamalı Dersler ve/veya Staj eğitimi ile ilgili bölüm öğretim elemanları arasından 

Uygulama/Staj Sorumlusu belirleyerek görevlendirmek. 
2) Uygulamalı Derslerin ve/veya Staj eğitiminin eksiksiz yürütülmesi için gerekli 

önlemleri almak. 
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3) Uygulamalı Derslerin ve/veya Staj eğitiminin yapılacağı kurumlar ile resmi 
yazışmaları yürütmek. 

4) Uygulamalı Derslerin ve/veya Staj eğitiminin yürütüldüğü kurumlarda öğrencilerin 
çalışmalarını denetlemek.

b) Staj Komisyonunun görevleri şunlardır:
1) Uygulamalı Dersler ve Stajlar için hazırlanmış ders bilgi paketinin uygulanmasına 

danışmanlık eder. 
2) Uygulama ve Staj yerlerinin program standartlarına uygunluğunu belirler ve denetler.
3) Uygulama ve Staj öncesi oryantasyon yapılmasını sağlar. 
4) Uygulama ve/veya Staj öğrencilerinin görev, yetki ve sorumluluklarını belirler.
5) Uygulamalı derslerin ve Stajın ölçme-değerlendirme ölçütlerini belirler, öğrenciler 

ile uygulama veya Staj yapılan birimlere yazılı olarak bildirir.
6) Uygulama ve Stajla ilgili geri bildirimleri alır ve ilgililere duyurur.
c) Uygulama/Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanlarının görevleri şunlardır: 
1) Öğrencilerin Uygulama Derslerini alabilmesi ve/veya Stajı yapabilmesi için gereken 

koşullara uygunluğunu kontrol etmek. 
2) Akademik takvime göre Uygulamalı Derslerin, Stajların başlangıç ve bitiş tarihlerini 

belirlemek, Uygulama/Staj Koordinatörü ve Komisyonun onayına sunmak. 
3) Uygulamalı Dersleri alacak ve/veya Staj yapacak öğrencilerin, Uygulama veya Staj 

yerlerini belirlemek ve belirlenen öğrenci listelerini ilgili kurumlara göndermek.
4) Kurum içerisinde Uygulamalı Dersleri alacak ve/veya Staj yapacak öğrencileri tespit 

ederek eğitim-öğretim dönemi öncesinde Uygulama/Staj Koordinatörüne bildirmek. 
5) Uygulama ve/veya Staj sonunda öğrencilerden Uygulama/Staj Dosyalarını, 

kurumdan Öğrenci Devam Formunu ve Kurum Öğrenci Değerlendirme Formunu teslim almak, 
evrakları kontrol etmek, varsa eksik belgelerin tamamlanmasını sağlamak. 

6) Uygulama ve/veya Staj çalışmasını değerlendirerek 100 (yüz) üzerinden vereceği 
notu Uygulama/Staj Değerlendirme Formunda belirtmek. 

7) Uygulama ve/veya Staj eğitiminden öğrencilerin yararlanma düzeylerini denetlemek 
ve düzenli bir şekilde yürütülmesini sağlamak.

ç) Uygulama/Staj Yürütücüsünün görevleri şunlardır:
1) Uygulama ve/veya Staj süresince öğrencinin devam durumunu, tutum ve 

davranışlarını gözlemlemek.
2) Uygulama ve/veya Staj eğitiminin verimli olması için gerekli önlemleri almak ve 

Uygulama/Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanı ile bu bilgileri paylaşmak. 
3) Öğrencilerin Uygulama ve/veya Staj çalışmasını değerlendirerek 100 (yüz) üzerinden 

vereceği notu Kurum Öğrenci Değerlendirme Formunda belirtmek.
Uygulama ve/veya Staj Öğrencilerinin görev ve sorumlulukları
MADDE 12- (1)    Bu Yönergede geçen öğrencilerin görev ve sorumlulukları şunlardır:
a) Öğrenciler, bölüm tarafından hazırlanan Uygulama ve/veya Staj programına uymak 

zorundadır.
b) Öğrenciler, Staj Komisyonunun onayını almadan yapacağı kurumu değiştiremez. 
c) Öğrenciler, Uygulama/Staj Dosyalarını uygun şekilde hazırlayıp Uygulama veya 

Stajın bitimini takip eden hafta içinde sorumlu öğretim elemanına teslim etmek zorundadır. 
ç) Öğrenciler, Uygulama veya Staj yapılan kurumların mesai saatlerine uymak, kuruma 

giriş ve çıkışlarında Öğrenci Devam Formunu imzalamakla yükümlüdür.
d) Uygulama ve/veya Staj için belirlenen sürenin % 20 sini geçmeyen devamsızlığı olan 

öğrenciler, Üniversitenin Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönergesinin ilgili maddesi gereğince 
telafilerini belirlenen gün ve saatte yapmak zorundadır. 

e) Öğrenciler Uygulama ve/veya Staj yaparken mesleğini ve kurumunu temsil ettiğini 
bilerek ölçülü ve dikkatli davranmak zorundadır.
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f) Öğrenciler Uygulama ve/veya Staj süresince kurumun, çalışanların ve hastaların 
mahremiyetine saygılı davranmak ve mesleki etik ilkelerine uymak zorundadır. 

g) Öğrenciler, Uygulama ve/veya Staj sürecinde verilen görevleri zamanında ve eksiksiz 
yapmak zorundadır. 

ğ) Öğrenciler, Uygulama ve/veya Staj sürecinde kurumun çalışma ve güvenlik 
kurallarına uymak, kullandığı mekân, cihaz ve malzemeleri dikkatli kullanmak zorundadır. Bu 
yükümlülüklerin yerine getirilmemesinden doğan her türlü sorumluluk öğrencilere aittir. 

h) Uygulama ve/veya Staj süresince yetkili kişiler tarafından verilen kararlara uymayan 
öğrenciler hakkında 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 54 üncü maddesi hükümleri 
uygulanır. 

İş Kazası, Meslek Hastalıkları ve Aşılar 
MADDE 13- (1) Stajlarda İş Kazası ve Meslek Hastalığı Sigortası Niğde Ömer 

Halisdemir Üniversitesi Rektörlüğü tarafından yapılır. 
(2) Uygulama/Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanları tarafından öğrenciler, Uygulama 

ve/veya Staj sürecinde iğne batması, delici kesici aletlerle yaralanma ve bunlara bağlı 
infeksiyon hastalıklarına maruz kalma riskine karşı Hepatiti B aşısı ve salgın hastalık 
durumlarında ilgili hastalığın aşısı ile aşılanmaları için bilgilendirilir. Aşılanma öğrencinin 
sorumluluğundadır.

Uygulama ve Stajların değerlendirilmesi
MADDE 14-  (1)  Uygulama ve/veya Staja devam zorunluluğunu yerine getiren 

öğrencilerin IV. sınıf Uygulama Derslerinin ve Yaz Stajlarının değerlendirilmesi şu şekilde 
yapılır:

a) Beslenme ve Diyetetik Bölümü
1) Uygulama sonunda Uygulama Yürütücüsü tarafından her bir öğrencinin Uygulama 

süresince mesleğe yönelik farklı alanlardaki beceri ve kabiliyetleri Kurum Öğrenci 
Değerlendirme Formunda 100 (yüz) puan üzerinden değerlendirilir, onaylanır ve Uygulamadan 
Sorumlu Öğretim Elemanına teslim edilir.

2) Uygulamadan Sorumlu Öğretim Elemanı, Uygulama sonunda öğrencinin teslim ettiği 
Uygulama dosyasını 100 (yüz) puan üzerinden değerlendirir.

3) Uygulama bitimini takiben akademik takvimde belirlenen tarihlerde Uygulamadan 
Sorumlu Öğretim Elemanları tarafından genel sınav yapılır ve sınav 100 (yüz) puan üzerinden 
değerlendirilir. 

4) Uygulamalı dersin başarı notunun değerlendirilmesinde mutlak değerlendirme 
sistemi uygulanır. Uygulama Yürütücüsü değerlendirme notunun % 15’i, Stajdan Sorumlu 
Öğretim Elemanının verdiği notun % 35’i ve genel sınav notunun % 50’sinin toplamından 
oluşur. Başarı notunun en az 60 (altmış) olması gerekir.

5) Öğrenciler başarısız olduğu Uygulamalı Dersleri, derslerin açıldığı ilk yarıyılda 
tekrar almak zorundadır.

b) Ergoterapi Bölümü
1) Staj Yürütücüsü, öğrencilerin Staj esnasındaki performansını Uygulamaya yönelik 

farklı alanlardaki beceri ve kabiliyetlerini dikkate alarak Staj Değerlendirme Formunda 100 
(yüz) puan üzerinden değerlendirir. Staj Yürütücüsü bu değerlendirmede gözlem ve gerekirse 
somut değerlendirmeler yaparak öğrencilerin başarısına karar verebilir. 

2) Staj Sorumlusu, öğrencilerin teslim ettiği Staj Dosyalarını değerlendirerek 100 (yüz) 
üzerinden bir not verir. 

3) II ve III. sınıf yaz Stajı başarı notu, Staj Yürütücüsünün ve Staj Sorumlusunun verdiği 
notların ortalaması alınarak belirlenir. Stajdan başarılı sayılmak için Staj başarı notunun en az 
60 (altmış) olması gerekir. 

4) Uygulamalı dersin başarı notunun değerlendirilmesinde mutlak değerlendirme 
sistemi uygulanır. IV. sınıf Uygulama-I ve II derslerinin genel sınavları akademik takvimde 
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belirlenen tarihlerde Uygulamadan Sorumlu Öğretim Elemanları tarafından yapılır, sınav 100 
(yüz) puan üzerinden değerlendirilir. Başarı notunun en az 60 (altmış) olması gerekir. 

5) Öğrenciler başarısız olduğu Stajları ve Uygulamalı dersleri, derslerin açıldığı ilk 
yarıyılda tekrar almak zorundadır.

c) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 
1)  Staj Yürütücüsü, öğrencilerin Staj esnasındaki performansını Uygulamaya yönelik 

farklı alanlardaki beceri ve kabiliyetlerini dikkate alarak Staj Değerlendirme Formunda 100 
(yüz) puan üzerinden değerlendirir. Staj Yürütücüsü bu değerlendirmede gözlem ve gerekirse 
somut değerlendirmeler yaparak öğrencilerin başarısına karar verebilir. 

2)  Staj Sorumlusu, öğrencilerin teslim ettiği Staj Dosyalarını değerlendirerek 100 (yüz) 
üzerinden bir not verir. 

3) II ve III. sınıf Yaz Stajı başarı notu, Staj yürütücüsü değerlendirme notunun % 40’ı 
ile Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanının Staj raporu değerlendirme notunun % 60’ının 
toplamından oluşur. Başarı notunun en az 60 (altmış) olması gerekir. 

4) Uygulamalı dersin başarı notunun değerlendirilmesinde mutlak değerlendirme 
sistemi uygulanır. IV. sınıf Uygulama-I ve II derslerinin genel sınavları akademik takvimde 
belirlenen tarihlerde Stajdan Sorumlu Öğretim Elemanları tarafından yapılır, sınav 100 (yüz) 
puan üzerinden değerlendirilir. Başarı notunun en az 60 (altmış) olması gerekir. 

5) Öğrenciler başarısız olduğu Stajları ve Uygulamalı dersleri, derslerin açıldığı ilk 
yarıyılda tekrar almak zorundadır.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Diğer Hükümler, Yürürlük, Yürütme

Uygulama ve Staj ile ilgili diğer hükümler
MADDE 15-  (1)   Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hükümleri 

ve senato kararları uygulanır. 
Yürürlük
MADDE 16- (1) Bu Yönerge Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Senatosu tarafından 

kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.
Yürütme 
MADDE 17- (1) Bu Yönerge hükümleri, Rektör tarafından yürütülür. 
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