c
Z

OZ DEGERLENDIRME RAPORU
[CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI]

[NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI]

[2023]



GENEL BILGILER
1. iletisim Bilgileri
Tel: 0388 225 24 32

Adres: Omer Halisdemir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari
Boliimii Merkez Yerleske Nigde

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii 2012 yilinda kurulmustur. Egitim-
Ogretim hayatmna 2013 yilinda, 41 1. 6gretim dgrencisi alarak baslamistir. Boliimiimiiz 2
profesor doktor, 1 dogent doktor, ikisi yabanct uyruklu 6 doktor 6gretim iiyesi ve 3 arastirma
gorevlisi ile hizmet vermektedir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal /

. Kayith Ogrenci
Programin Adi II. Ogretim; Egitim Dili | Programin Siiresi Sa );s1 &
Vs.) y
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Normal Ogretim 4 yil 264

Edebiyatlari

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir pargast olarak kalite giivencesi politikalarimi ve bu
politikalar: hayata gegirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci
nasiu iyilestirdigine iliskin yontemini bu kisimda anlatmast beklenmektediv. Kurum, i¢ ve dis
paydaslarin  kalite giivencesi  sistemine katilimini ve katki vermesini saglamaldr. Kurum,
uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii  faaliyetleri periyodik olarak
izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir.

A.l. Liderlik ve Kalite

Kurum, kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmali, liderlik yaklagimlar

uygulamaly, i¢ kalite giivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite glivence kiiltiiriinii i¢sellestirmelidir

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi
1. Yonetisim modeli ve organizasyon semasi
Boliim Baskan1 > Ana Bilim Dali Baskanlar1 > Ana Bilim Dali Uyeleri
2. Kurumun yonetisim ve idari alanlarla ilgili politikasini ve stratejik amaglarini uyguladigina dair
uygulamalar/kanitlar
3. Yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar
4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar



A.1.2. Liderlik

1.

Kurumun yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek igin
kullanilan yéntemler, elde edilen izleme sonuglar ve bagli iyilestirmeler

Kurumdaki kalite kiiltiirliniin gelisimini 6lgmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen
izleme sonuclari ve bagli iyilestirmeler

Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

1

w
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. Degisim yonetim modeli

2.

Degisim planlari, yol haritalari

. Yiiksekodgretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlari ¢cevresinde meydana gelen degisime yonelik

analiz raporlari

. Gelecek senaryolar1

. Kiyaslama raporlart

. Yenilik yonetim sistemi

. Degisim ekipleri belgeleri

. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

1.
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Kalite giivencesi rehberi gibi tanimli siire¢ belgeleri, Kalite Komisyonu ¢alisma usul ve esaslari

. Is akis semalari, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gdsteren kanitlar
. Bilgi Yonetim Sistemi

. Kurumsal Risk Yonetim Plani

. Geri bildirim yontemleri

. Paydas katilimina iliskin belgeler

. Yillik izleme ve iyilestirme raporlari

. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

1.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke, kural,
yontemler ve bilgilendirme adimlarinin ilan edildigini gosteren kanitlar

Kurumun/birimlerin internet sayfalarinin giincel ve erigilebilir olduguna dair kanitlar

Kurum i¢i ve dis1 hesap verebilirlik tanimli siireclerinin uygulanmakta oldugunu gdsteren
kanitlar

I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri

bildirimleri



5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme
kanitlari

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
Kurum; vizyon, misyon ve amacini gergeklestirmek iizere politikalar1 dogrultusunda olusturdugu

stratejik amaglarimi ve hedeflerini planlayarak uygulamali, performans yonetimi kapsaminda
sonuclarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylasmalidir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Misyon ve vizyon
Politika belgeleri (Egitim ve 6gretim politika belgesi uzaktan egitimi de igermelidir)

Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler

i A

Politika belgelerinde biitiinctil iliskiyi gosteren ifadeler ve uygulama Ornekleri (Egitim
programlarinda aragtirma vurgusu, arastirma siireclerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan
egitim vurgusu)

5. Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iligkin kanitlar

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

1. Kamuoyuna ilan edilmis, kurumun stratejik ama¢ ve hedeflerini igeren dokiiman (stratejik plan,
strateji belgesi vb.) ve dokiimanin gelistirilme siireci

2. Kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve dnlem alma agamalarinda i¢ ve
dis paydas katilimini gosteren kanitlar

3. Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’yla uyumunu
gosteren kanitlar

4. Stratejik Planda yer alan gostergelerin yillik gergeklesme takibini ve iyilestirme Onerilerini igeren
performans raporlari

5. Stratejik amaglar ve hedefler kapsaminda paydaslardan gelen talep, sikayet vb. kapsayacak
sekilde uygulamalarin sonuglarini analiz eden iyilestirme raporlari

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

A.2.3. Performans yénetimi
1. Performans yonetim prosediirlerine dair belgeler

2. Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri * Performans yonetimi siirecinin nasil
isledigini gosteren kanitlar

3. Performans programi raporu
4. Performans yonetimi mekanizmalarinin izlendigine ve iyilestirildigine dair kanitlar

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar



A.3. Yonetim Sistemleri

© g &~ w hoE

1.

1.

© g &~ W bhoPE

Kurum, stratejik hedeflerine ulagsmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak amaciyla

mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireclerini yonetmek iizere bir sisteme sahip olmalidir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlarina iliskin kanitlar

Kisisel Verilerin islenmesine yonelik siirecler ve uygulamalar

Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Bilgi giivenligini ve giivenirligini saglamaya yonelik siirecler ve uygulamalar
Siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagl iyilestirmeler

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

Insan kaynaklari politikas1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma,
hizmet i¢i egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.)

Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglari
Insan kaynaklari yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3.3. Finansal yonetim

Finansal kaynaklarin yonetimine iligkin taniml siiregler ve uygulamalar (Kaynak dagilima,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi)

Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile
uyumunu gosteren belgeler

Finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iliskin izleme raporlari ve analizleri ve iyilestirme
kanitlart

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Siire¢ yonetim modeli ve/veya Siire¢ Yonetimi El Kitab1

Siire¢ Kilavuzlari ve Siire¢ Sorumlulart Egitim Belgeleri

Siire¢ yonetimi uygulamalari (Uzaktan egitim dahil)

Paydas katilimina iliskin kanitlar

Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.4. Paydas Katilim

Kurum, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireglere katilmim saglamak iizere geri



bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olusturmali ve

yonetmelidir.

A.4.1. ¢ ve dig paydas katilimi

1. Kurumun siireglerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin
onceliklendirilmesine iliskin kanitlar

2. Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglar1 ve yontemi (Anketler,
odak grup toplantilari, ¢alistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Yapilmasi planlanan bir yenilik hakkinda paydaslarin goriisiine de bagvurulur. Konuyu agiklayan
bir metin paydaslara ulastirilir ve bu konudaki goriislerini tekrar yazili olarak bildirmeleri talep
edilir.

3. Karar alma siire¢lerinde paydas katiliminin saglandigini1 gosteren belgeler
Kanit eklenmistir.
4. Paydas katilim mekanizmalarinin igleyisine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
1. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

2. Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/microsoft-teams-ve-office-365-uyeligi/12169

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar
Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim &rnekleri

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

© o ~ »

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi
1. Mezun izleme sisteminin 6zellikleri

2. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine ulasilmasina iligkin
memnuniyet diizeyi

3. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerc¢eklestirilen gilincelleme caligmalar
4. Mezun geri bildirimler

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.5. Uluslararasilasma
Kurum, uluslararasilagma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siireglerini  yonetmeli,

organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarim periyodik olarak izleyerek

degerlendirmelidir.


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/microsoft-teams-ve-office-365-uyeligi/12169

A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi
Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
Uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin uygulama kanitlar1

Boliimiimiizde yurt disindan Ogretim iiyeleri gorev yapmakta, 6grenci degisim programi ile
boliimiimiize 6grenci gelmekte ve boliimiimiizden yurt disina 6grenci gonderilmektedir. Ayrica
boliim 6gretim iiyelerimizden bir kismi uluslararasi bir sempozyum olan Uluslararas: Tiirk
Diinyas1 Arastirmalar1 Sempozyumunun diizenleme kurulunda gorev almaktadirlar.

Y 6netim ve organizasyonel yapiya iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyag¢lart dogrultusunda gelistirdigi 6zgitin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklar
Kurumun uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmesine yonelik kaynaklarin planlama kanitlari

Uluslararas1 ¢alismalar igin ayrilan kaynaklarimin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus vb.
biitcelerin kulanim orani, AB proje biitcelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda
gerceklesen kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi)

Uluslararasilagsma kaynaklarin dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.5.3. Uluslararasilagma performanst

Stratejik plan ve uluslararasilagma politikasina iligskin performans gostergeleri

Uluslararasilagma faaliyetleri (Uluslararasi kapsamda diizenledigi toplantilar, katilim sagladigi
programlar, protokoller kapsaminda faaliyetler vb.)

Uluslararasilagsma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek {izere olusturulan mekanizmalar
Uluslararasilagma stireclerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlar1 ve iyilestirme ¢aligmalari
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B. EGITIM VE OGRETIM

Kurum, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu; 6gretim

amaclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina

cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak degerlendirmeli ve giincellemelidir.

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayi

1.

Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siiregler (Egitim politikasiyla uyumu, el kitabu,
kilavuz, usul ve esas vb.)

Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siire¢
sorumlulari, siire¢ akisi vb.)

Program amac¢ ve ¢iktilarinin TYC ile uyumunu gosteren kanitlar (ders program ornekleri,
giincel ders izlence o6rnekleri vb.)



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//sayfalar/1440/ambae

f5y.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//sayfalar/1440/isudck

rk.pdf

Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama cesitliligine iliskin kanitlar

(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/microsoft-teams-ve-office-365-uyeliqi/12169
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//duyurular/48283/vyvrjgst.

pdf

Program tasarim siireglerine paydas katilimini gosteren kanitlar
Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve buna gore yapilan iyilestirilmelere iliskin

kanitlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

1.
2.

Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar
Program ders dagilimi, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar ve is yiikii gozetilerek
belirlenir; miifredat yapisinin olusturulmasinda zorunlu-se¢meli ve alan-alan dis1 ders dengesi
gozetilir. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira Bolimiimiiziin  ihtiyaglar
dogrultusunda Ogrencilerimiz 3. smiftan itibaren 6zel alanlara ayrilmakta, bu anlamda
ogrencilere tercih hakki saglanmaktadir. Ogrencilerimiz Giineybati (Oguz), Giineydogu
(Karluk), Kuzeybati (Kipcak) Tiirk Lehgeleri arasinda tercih siralamasi yapmakta ve 3.
siniftan itibaren, yerlestigi alana iliskin dersler alarak uzmanlagsmaktadir. Se¢meli ders
havuzunun belirlenmesinde Gilineybati (Oguz), Glineydogu (Karluk), Kuzeybati (Kipgak)
Tiirk Lehgeleri alanlar1 arasindaki denge gozetilmektedir.
Ders bilgi paketleri: https://www.ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/dersplani

Egitim komisyonu karari, senato kararlar1 vb

Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

1.

Kurumda, ders kazanimlarii degerlendirilmesi ve miifredat 6grenim hedeflerine ulasilmasi ve

bunlarin program ¢iktilari ile uyumunun nasil 6l¢tiigiine dair etkili siirecleri nasil gergeklesecegini

gbsteren yonerge ve planlama kanitlar

Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarimin iligkilendirilmesi
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//sayfalar/1440/ambaefSy.
pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//sayfalar/1440/isudckrk.pd
f

Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilartyla uyumunu gosteren

kanitlar

Ders kazanimlarin program ¢iktilartyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira; kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/ambaef5y.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/ambaef5y.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/isudckrk.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/isudckrk.pdf
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/microsoft-teams-ve-office-365-uyeligi/12169
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/duyurular/48283/vyvrjgst.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/duyurular/48283/vyvrjgst.pdf
https://www.ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/dersplani
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/ambaef5y.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/ambaef5y.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/isudckrk.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/1440/isudckrk.pdf

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

1.

e
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AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlar1 dahil)
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/dersplani
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//sayfalar/16827/5aubvwxu
.pdf

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin

tanimlandigin1 gosteren kanitlar*
Ogrenci is yiikii kredisi diger iiniversite ve programlarla uyumsuz oldugu i¢in uyumlu olacak
sekilde 2019 yilinda giincellenmistir. 2023 yilinda herhangi bir giincelleme olmamustir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri//sayfalar/16827/5aubvwxu
pdf

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siiregleri iceren belgeler

Programlarda &grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin

belgeler ve mekanizmalar

Diploma EKi

Derslerin AKTS kredileri ve AKTS hesaplama tablolarinin takibini gosteren kanitlar

AKTS hesaplama tablolar1 ve ek belgeler (6rn; 6gretim iiyeleri ve 6grencilerle yapilan anketler)

Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

1.

© N A~

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)

ilke, kural, gdsterge, plan ve uygulamalar

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu

mekanizma Srnekleri

Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ¢iktilari agisindan degerlendirme)

Program ciktilarina ulagilip ulagilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iligkin geri bildirimler

Dogal afet vb gibi olagan dis1 durumlar karsisinda programlarin yiiriitiilmesi i¢in gerekli

stirdiiriilebilir 6gretim modelinin olusturulduguna dair kanitlar
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/microsoft-teams-ve-office-365-uyeligi/12169

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.6. Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi

1.

Egitim ve Ogretim siireglerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari
Egitim ve 6gretim siiregleri tist yonetimin koordinasyonunda yiiriitilmektedir.
Ust yonetim komisyonlar1 Rektorliik bazinda
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kalite-alt-komisyonlari web
adresinde, Fakiilte bazinda
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenedebiyatfakultesi//sayfalar/96/ifius1db.
pdf web adresinde ilan edilmistir.
Egitim-Ogretim  siireclerinin  yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma, gorev
tanimlari, is akiglari tanimlanmig ve



https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/dersplani
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/16827/5aubvwxu.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cagdasturklehceleri/sayfalar/16827/5aubvwxu.pdf
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/microsoft-teams-ve-office-365-uyeligi/12169
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kalite-alt-komisyonlari
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenedebiyatfakultesi/sayfalar/96/ifius1db.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenedebiyatfakultesi/sayfalar/96/ifius1db.pdf

https://www.ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar web adresinde
paylasilmistir.

Egitim ve dgretim ile 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf

Bilgi Yonetim Sistemi

Egitim ve 0gretim siireglerinin yonetimine iligskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Izleme caligmalarina dair degerlendirme raporlari, geri bildirimlerin analiz edildigi raporlar ya da
analiz iceren dokiimanlar ve bu dokiimanlara dayanarak yapilan iyilestirmelere iligkin yapilan
diizenlemeler

Standart uygulamalar ve mevzuatin yanm sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir. Kurum, 6grenci
kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik
agik kriterler belirlemeli; Onceden tanmimlanmis ve ilan edilmis kurallar1 tutarli sekilde

uygulamalidir

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

1.

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/dersplani

Uzaktan egitime O6zgii 6gretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar

Egiticilerin egitimi program iceriginde 6grenci merkezli 6grenme-0gretme yaklagimina iliskin
uygulamalar

Siireclerin izlenmesine ve buna bagli iyilestirme ¢alismalarina yonelik kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

1.

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklasimlarmi iceren planlama dokiimanlari,
organizasyon yapilari ve gérev tanimlari
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf

Programlardaki 6lgme ve degerlendirme ¢esitliligine iliskin uygulama 6rnekleri

Program genelinde 2 adet yazili sinav (1 ara sinav, 1 genel sinav) uygulanirken bazi derslerde
yazili O6dev, sunum/seminer hazirlama gibi tamamlayici 6lgme ve degerlendirme araglar
uygulanmakta, ayrica 6grencilere mazeret ve biitiinleme sinav hakki taninmaktadir.

Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav 6rnekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araglarina iligkin)

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci ig yiikiinii temel aldigin1* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/CTL2009/docbpc


https://www.ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar

Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

Sinav giivenligi mekanizmalari

Izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlart

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglarn dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

1.

Ogrenci kabulii, 6nceki grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/qzhs45xm.pdf

Onceki dgrenmelerin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigina dair belgeler
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/qzhs45xm.pdf
Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlar,

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

YKS Basari
Kayit YKS Puam Sirasi
Boliim/Program |  Akademik . Yaptiran
Kontenjan v .
Ad Y1l Ogrenci En En En
Sayst En yiiksek diisiik | ytiksek duksu
2023-2024 60 62 280,17284 | 219,37 1155
Cagdas Tiirk ; : ’ 860
Lehgeleri ve
Edebiyatlart | 5095 2023 | 60 45 320,79226 | 164,5 ;ggo

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

1.

2.

3.

4,

Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayr ve vyeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 digsinda kalan yatay gegis, yabanct uyruklu 6grenci
stnavi (YOS), ¢ift anadal progran (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan kriterler
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/cift-ana-dal-dersleri
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/yan-dal-dersleri

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek kalmaksizin

tanindigim gosteren belgeler*
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- dgretim faaliyetlerini


https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/cift-ana-dal-dersleri
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/yan-dal-dersleri

yiirlitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklariin
tiim Ogrenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin

akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

1.

No ok ow

Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar

Ogrenci el kitab: (kurumun sundugu 6grenme ortan ve kaynaklarini anlatan) e Ogrencilerin
(kiitiphane, labaratuvar vb) erisim analizleri

https://ohu.edu.tr/kutuphanedb

Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlar1 (Uzaktan egitim dahil)

Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin drnekler

Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (Anketler vb.)
Ogrenme kaynaklarmin diizenli izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

1.
2.
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9.

Akademik destek hizmetleri i¢in kullanilan kullanilan tanimli siiregler
Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigmanligi mekanizmalar ve taniml
siirecler
Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar
https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/
Ogrenciler danismanlar1 ile OGRIS, MERGEN, MS Teams gibi kanallar iizerinden
danigsman ile baglantiya gegebilmektedir.

Diger kanitlar ek dosyada verilmistir.

Psikolojik danismanlik veya kariyer merkezi organizasyonel yapilanmasi

Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar
Kariyer merkezi uygulamalari

Ogrencilerin katilimina iliskin kanitlar

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili dgrenci geri bildirim araglarinin sonuglar1 ve izleme
kanitlari

Siirece iliskin yapilan giincelleme ve iyilestirme kanitlar

10. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3.3. Tesis ve altyapilar

1.
. Erigim ve kullanima iliskin uygulamalar

Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar

Tesis ve altyapimn kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artig arasindaki iligki gibi)

Kurumda uzaktan egitim programlari ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donanim ve yazilim durumlari

Tesis ve altyap1 hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Kanitlar ek dosyada verilmistir.


https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

1. Dezavantajli 6grenci gruplarma sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki
uygulamalar vb.)

2. Dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimlerin izleme ve iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iligkin belgeler

3. Engelsiz liniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1t dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Kanitlar ek dosyada verilmistir.

1. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iligkin kanitlar

2. Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii,
konusu, katilimci sayisi vb. bilgilerle)

3. Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri

4. Faaliyetlerin cesitliligi ve paydas geribildirimlerinin géze alindigini gosteren kanitlar

5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iligkin araclar, izleme raporlari, iyilestirme ve
¢esitlendirme kanitlari

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu
Kurum, 6gretim elemanlarmin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak
amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini siirekli gelistirmek i¢in olanaklar
sunmalidir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

1. Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterlerinin tamimli ve kamuoyuna agik
oldugunu gosterir kanitlar
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi
asagidaki web adresinde ilan edilmistir:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel//sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf

2. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar

3. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri izleme ve iyilestirme kanitlari

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

1. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iligkin planlamalara (kapsami, verilis yontemi, katilim
bilgileri vb.) ait kanitlar (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil)

2. Ogrenme dgretme merkezi uygulamalarma iliskin kanitlar

3. Egiticilerin egitimi uygulamalarma (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) iliskin


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf

kanitlar (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil)

4. Egiticilerin egitimi diginda O6gretim eleman1 Ogretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik

uygulamalar

5. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler ve

dokiimanlar

6. Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini gosteren kanitlar

7. Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders Yiikii
Mezun o
Deneyim Siiresi (Haftalik Ders
Ogretim Elemaninin Oldugu Saati)
Unvanive Adi Son Kurum ve Kamul | g etim | Kurumdaki | 2022-
Sanayi . . 2023-2024
. | Deneyimi Deneyimi 2023 .
Mezuniyet Yih Degi{)'m' (y1l) (y1l) Bahar Giiz
. Doktora / Erciyes
Pro‘;'{l'ir' AL Universitesi (Tiirk 38 38 30 37 35
KORAS Dili) 1998
Doktora / Johannes
Prgf. Dr. Mevlﬁt Gutenberg 30 30 30 29 31
GULTEKIN Universitesi
(Tiirkoloji) 1993
Doktora / Cukurova
Universitesi (Tiirk
Dog. Dr. Meryem Dili ve Edebiyati
ARSLAN Anabilim Dali Yeni 22 22 S 35 36
Tirk Dili Bilim
Dali) 2014
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Doktora / Ege
ERTURK Universitesi (Tiirk
Dili ve Lehgeleri) 12 6 12 33 31
2016
Dr. Ogr. Uyesi Adem | Doktora / Cukurova
YELOGLU Universitesi (Tiirk
Dili ve Edebiyati) 12 4 12 36 35
2018
Dr. Ogr. Uyesi Esra Doktora / Atatiirk
YAVUZ ACAR Universitesi (Tiirk 13 5 1 8 17
Dili ve Edebiyati)
2018
Dr. Ogr. Uyesi Harun Doktora / Istanbul
AKCAM Universitesi (Tiirk 1 10 1 10 10
Dili ve Edebiyat1)
2018
Dr. Ogr. Uyesi Perizat Doktora / Nigde
YERTAYEVA Omer Halisdemir 16 16 9 25 26
Universitesi (Tiirk
Dili ve Edebiyati)




2020

Dr. Ogr. Uyesi Meder Doktora / Nigde
SALIEV Omer Halisdemir
Universitesi 8
(Avrasya
Arastirmalari) 2019

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

1. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir etmek, tanimak ve o6diillendirmek icin
kurumun geneline yayilmis tesvik mekanizmalari/tanimli siirecler
Boliim bazinda o6gretim kadrosuna yonelik tesvik ve odiillendirme mekanizmasi
bulunmamaktadir.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Odiil Yonergesi:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel//sayfalar/3800/getbbwcq.pdf
2. Bu alanda yiiriitiilen faaliyetlere iliskin uygulama 6rnekleri
Egitim kadrosunun egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmeye iliskin kanitlar
4. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansin1 takdir-tanima ve odiillendirmek {izere
yiiriitiilen faaliyetlere iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar
5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma siirecinin degerlendirmesinin yapilmast beklenmektedir. Aragtirma siireci

w

kurumun  sirekli  gelisim odagi1 ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gergeklestivileceginin belirlendigi, arastirma faaliyetlerinin gerceklestivildigi, hedeflerin nitelik ve
nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuclarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan
iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma siireclerinin yénetimi

1. Arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyon yapisi

2. Aragtirma yonetisim modeli ve uygulamalari

3. Aragtirma yonetimi ve organizasyonel yapiin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

1. Arastirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimi

2. Arastirma gercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel)

3. Arastirma-gelistirme kaynaklarinin aragtirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar

Arastirma kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
I¢c kaynaklar ve kullanimma iliskin tanmiml siirecler (BAP Yonergesi, i¢ Kaynak Kullanim
Yonergesi vb.)

I¢ kaynaklarin birimler aras1 dagilimi

Di1s kaynaklarin kullanimimi desteklemek {izere olusturulmus yontem ve birimler

Dis kaynaklarin dagilimini gosteren kanitlar

Dis kaynaklarda yillar itibariyla gergeklesen degisimler

10 Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi

o s
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https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3800/getbbwcq.pdf

0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrasi imkanlar

1.
2.

3.
4,

Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar

Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmact sayilar1 ve bunlarin birimlere gore
dagilimi

Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlart
Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

1.

w

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalar1 vb.)

Ogretim elemanlarmin geri bildirimleri

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Standart uygulamalar ve mevzuatin yami sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

1.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar

Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yonelik ikili anlasmalar ve is birliklerine
iligkin kanitlar

Kurumun dahil oldugu aragtirma aglari, kurumun ortak programlari ve aragtirma birimleri, ortak
arastirmalardan iiretilen ¢alismalar ve projeler

Paydas geri bildirimleri

Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik
kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

SARE R o

Arastirma performansini izlemek iizere gecerli olan tanimli siirecler

Arastirma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

Paydas geri bildirimleri

Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmact performansimin degerlendirilmesi

1.

agrwn

Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli
siiregler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6l¢me araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima
sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.)

Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yénelik analiz raporlar

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar



Tablo 4. 2023 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No | Proje Yiriitiicisii Projenin Adi Proje Biitgesi Destekleyen Birim

D. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katkr faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uwyumlu bir sekilde yiiriitmelidir. Bu faaliyetler icin uygun
fiziki altyapi ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimin saglamalidir

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katku siireclerinin yonetimi

el e

Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisini gosteren kanitlar

Toplumsal katki yonetisim modelini gosteren kanitlar

Toplumsal katki faaliyetlerini yliriiten birimler ve uygulama ornekleri

Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligine iliskin izleme ve
iyilestirme kanitlari

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.1.2. Kaynaklar

1.

2.
3.

Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger birimlere iliskin
kanitlar

Toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan biit¢e ve yillar i¢inde dagilimini igeren kanitlar

Toplumsal katki kaynaklarmin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini gdsteren
kanitlar

Toplumsal katki kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iligkin
kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Kurum, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak

izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
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Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri

Toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek tizere gecerli olan taniml siireclere ait
kanitlar

Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalart
gosteren kanitlar

Kurumda yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendirildigini gosteren kanitlar/izleme
raporlart

Toplumsal katki faaliyetlerine iliskin izlemeye dayali iyilestirmelerin yapildigini gdsteren
kanitlar/raporlar

Isbirligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlagmalar

Paydas geri bildirimleri

Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar



EK DOSYA
KANITLAR

OZ DEGERLENDIRME RAPORU KANITLARI
All.

1. Yonetisim modeli ve organizasyon semasi

https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/bolum-kurulu

https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/guneybati-oguz-turk-lehceleri-
ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/kuzeybati-kipcak-turk-lehceleri-

ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/kuzeydoqu-sibirya-turk-

lehceleri-ve-edebiyatlari

https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/guneydogu-karluk-turk-

lehceleri-ve-edebiyatlari

A.l5.

1. Kurumun/birimlerin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilir olduguna dair kanitlar

https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri



https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/bolum-kurulu
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/guneybati-oguz-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/guneybati-oguz-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/kuzeybati-kipcak-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/kuzeybati-kipcak-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/kuzeydogu-sibirya-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/kuzeydogu-sibirya-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/guneydogu-karluk-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/sayfa/guneydogu-karluk-turk-lehceleri-ve-edebiyatlari
https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri

A4l

1. Karar alma siire¢lerinde paydas katiliminin saglandigimi gosteren belgeler

NiGDE OMER HALISDEMIR UNiVERSITESI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

Iigi: 27182961-399-E.7084 Sayili yazimiz.

Tigi yazida sunulan lisans miifredat program ile ilgili paydag goriigimiiz §oyledir:

1. S8z konusu miifredatm L ve IL yariyilda ders sayisinin azaltilmas: gerektigi
anlasiimaktadir. Zira, 6grencilerin bir yanyilda 10 ayn ders almalan, verimlilik
bakimindan sikintilar olugturabilir. Y. CI DIL 1 ve EDEBI BILGILER I
(NAZIM TURLERI VE OZELLIKLERI) dersleri gikarilabilir.

2. I ve IL yanyilda Anonim Tiirk Halk Edebiyat ve Tiirk Halk Edebiyatina Girig
derslerinin adlandinlmas: Ttirk Halk Edebiyat: I ve II seklinde olabilir.

3. HIvelV. yariyilda yer alan Klasik Tiirk
Tiirk Edebiyat: veya Klasik Tiirk Edebi

Edebiyat: I ve II dersleri yerine, Eski
1 ve II konulabilir.

4, TMlve IV. yariyilda yer alan Tiirk Dili Tarihi I ve 11 dersleri birinei yila alinabilir.

5. VIL ve VIIL yariyilda yer alan Tiirk Yaz Sistemleri dersleri yerine, Karsilagtirmali
Tiirk Lehgeleri Grameri dersleri konulabilir.

6. V. yanyildan itibaren ders miifredatin segmeli ders havuzunda sadece Tiirk
lehge ve edebiyatlanna iliskin dersler bulunmaktadir. S6z konusu havaz
cesitlendirilerek, dil, edebiyat ve diger sosyal alanlara iliskin se¢imlik dersler
konulabilir.

7. Béliimiiniiz tarafindan hazirlanan yeni miifredatin hayirh olmasini diliyoruz.

Dog. Dr. Ciineyt AKIN
Afyon Kocatepe Universitesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Cagdas Tiirk Lefmeleri ve Edebiyatlar: Bsliimii Bagkan




AS5.

1.

1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimine iliskin uygulama kanitlar

https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/AkademikPersonel

https://www.utudas.org/Defaultx.Aspx?ID=190

ANASAYFA HAKKINDA

>

Sempozyum Hakkinda
Sempozyum Cagns
Sempozyum Kenulan
Kurullar

Gnemli Tarihler

Yazim Kurallan ve Bildiri Diizeni
Bagvuru Kosullan
Gegmig Bildiri Kitaplan
Sempozyum Programi
Sosyal Etkinlikler
Davetli Kenugmacilar
Ulagim ve Konaklama
Galeri

lletigim

X. TUDAS Senug Bildirgesi

ARAMA

Gelismis Arama

Lutfen Seginiz

YAZARLAR iGiN

KATILIM UCRETi ONEMLI TARIHLER DUYURULAR ILETiSIM

ONURSAL BASKANLAR
Prof. Dr. Hasan USLU (Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektrd)
Prof. Dr. Nazim HUSEYNLI (Bakii Avrasya Universitesi Rektdrii)

Dr. Gulmira KANAY (Kazak Ulusal Kizlar Pedagoji Universitesi Rektérii)

DUZENLEME KURULU

Nigde Smer Halisdemir Universitesi

Prof. Dr. Hikmet KORAS (Diizenleme Kurulu Bagkani)

Prof. Dr. Bekir CINAR (Tiirk Dili ve Edebiyati B&Itmii)

Prof. Dr. Fatih YOCEL (iktisat Bolimii)

Prof. Dr. Nevzat TOPAL (Tarih BGlamii)

Prof. Dr. Timur VURAL (Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvan Bolimii)

Doc. Dr. Bayram POLAT (Tiirkce ve Sosyal Bilimler EGitimi B&limii)
Dr. Ogr. Uyesi Adem YELOGLU (Gagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyat Bolumii)
Dr. Ogr. Uyesi Turgay DUGEN (Avrasya Arastirmalan Ana Bilim Dali)

Dr. Ogr. Uyesi Perizat YERTAYEVA (Gagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlan B&lam)

Dr. Ogr. Uyesi Meder SALIEV (Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlan Bolimii)

Yandex ile bul

Kopyala

Kazak Ulusal Kizlar Pedagoji Universitesi


https://ohu.edu.tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehceleri/AkademikPersonel
https://www.utudas.org/Defaultx.Aspx?ID=190

Evrak Tarih ve Sayisi: 12/10/2023-423074

T:C:
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1

Sayr :E-27182961-399-423074 12/10/2023
Konu :Goksu Nur TUYLU ve Cafer Ahmet
SURGIT'in Ders Eslestirmesi

CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI BOLUM BASKANLIGINA

llgi : Uluslararas: ligkiler Koordinatorligiiniin 12.10.2023 tarih ve 422704 sayih yazisi.

Universitemiz Akademik ve Bilimsel isbirligi Protokolii kapsaminda, 2023-2024 Akademik Yih
Giiz Déneminde Béliimiiniiz dgrencilerinden 200409032 numaral Goksu Nur TUYLU, Kazakistan'da
bulunan Kazak Milli Kizlar Pedagoji Universitesi'nde ve 220409036 numarali Cafer Ahmet SURGIT,
Kazakistan'da bulunan Abay Kazak Ulusal Pedagoji Universitesi'nde dgrenim gorecektir. Ad1 gecen
ogrencilere ait Ogrenim Protokolii Belgesi yazimiz ekinde gonderilmis olup, ders eslestirme islemlerinin
yapilarak konu ile ilgili alinan Boliim Kurulu Kararimin 19.10.2023 tarihine kadar Dekanligimiza
gonderilmesi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Orhan YALCIN
Dekan V.

Ek:ilgi Yazi ve Ekleri (5 Sayfa)



A53.

1. Uluslararasilasma faaliyetleri (Uluslararasi kapsamda diizenledigi toplantilar, katilim sagladig
programlar, protokoller kapsaminda faaliyetler vb.)

https://www.utudas.org/Defaultx.Aspx?I1D=190

ANASAYFA  HAKKINDA  YAZARLARIGIN ~ KATUMOCRETI  ONEMLTARIHLER ~ DUYURULAR  iLETISiM

ONURSAL BASKANLAR
* Sempozyum Hakkinda

Prof. Dr. Hasan USLU (Nigide Omer Halisdemir Universitesi Rektril)
> Sempozyum Cagnst
. Prof. Dr. Nazim HUSEYNLI (Bakii Avrasya Universitesi Rektri)
empozyum Konular

> Kurullar Dr. Gllmira KANAY (Kazak Ulusal Kizlar Pedagoji Universitesi Rektdri)

> Onemli Tarihler

. DUZENLEME KURULU
* Yazim Kurallari ve Bildiri Diizeni
* Bagvuru Kogullan
> Gegmig Bildir Kitaplan Nigde Omer Halisdemir Universitesi

> Sempozyum Program Prof. Dr. Hikmet KORAS (Diizenleme Kurulu Baskani)

* Sosyal Etkinlikler

Prof. Dr. Bekir CINAR (Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimi)

> Davetli Konugmacilar

Prof. Dr. Fatih YOCEL (iktisat Bolima)

Prof. Dr. Nevzat TOPAL (Tarih Béliimd)

Prof. Dr. Timur VURAL (Ttirk Musikisi Devlet Konservatuvan Bélimii)

* Ulagim ve Konaklama
* Galeri

> Iletigim

5 X TUDAS Sonug Bildrgesi Doc. Dr. Bayram POLAT (Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boltimii)

Dr. Ogr. Uyesi Adem YELOGLU (Gagda Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati Bolimii)

Dr. Ogr. Uyesi Turgay DUGEN (Avrasya Aragtirmalan Ana Bilim Dali)

ARAMA
Dr. Ogr. Uyesi Perizat YERTAYEVA (Gagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlan Balimi)
Geligmis Arama — .
3 Dr. Ogr. Uyesi Meder SALIEV (Cagdag Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlan Balimii)
Liitfen Seginiz v Vandex ile bul  Kapyala

Kazak Ulusal Kizlar Pedagoji Universitesi


https://www.utudas.org/Defaultx.Aspx?ID=190

B.1.1.

1. Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama gesitliligine iliskin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)

Evrak Tanh ve Sayisi: 26/01/2024-470,

T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Fen-Edebivat Fakilltes: Dekanlig

Sayi  :E-27182961-399-470630

Konu :2023-2024 Egitim-Ogretim Y1h Bahar
Yariyih Uzaktan Ogretim Yoluyla
Yiritilecek Dersler

26/01/2024

DAGITIM YERLERINE

2023-2024 Egitim-Ogretim Yil Bahar Yanyilinda Bolimintizde uzakian dgretim yoluyla
yirfithlecek derslerin belirlenerek alinan Bolim Kurulu Karanmn 29 Ocak 2024 iarhinde saat
13.00% kadar D g I 1 a1 da;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Orhan YALCIN
Dekan V.

Dagitim:

Ban Dilleri ve Edebiyatlan Bolim
Baskanligina

Biyoloji Bélim Baskanligma
Biyoteknoloji Boliim Bagkanlifina
Cografya Bolim Bagkanhiima
Fizik Boliim Bagkanlifina
Kimya Bolim Baskanhgina
Matematik Bélim Baskanhg
Sanat Tarihi Bolim Baskanhfmma

Sosyaloji Bolim Baskanlgina

Tarih Boliim Bagkanlifna

Tirk Dili ve Edebiyati Bolim Bagkanhgina
Cagdag Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlar Bolim
Baskanlgina

B.1.1.

1. Program tasarim siireclerine paydas katilimini gosteren kanitlar

NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

ligi: 27182961-399-E.7084 Sayili yazimz.

1igi yazida sunulan lisans miifredat programu ile ilgili paydas goritsimiiz soyledir:

1. Stz konusu miifredatm I ve IL yaryilda ders sayismin azaltilmas: gerektigi
Zira, ilerin bir 10 ayn ders imlili

. L ve IL. yanyilda Anonim Tiirk Halk Edg
. 1II ve I'V. yariyilda yer alan Klasik Turk Hg

. T ve IV. yariyilda yer alan Tirk Dili Taril

. VIL ve VIIL yariyilda yer alan Tirk Yaz S
Tirk Lehgeleri Grameri dersleri konulabilir.

. V. itibaren ders

ilir. YAB,
(NAZIM TURLERI VE OZELLIKLERI)

almalan, verimlilik
ANCI DIL 1 ve EDEBI BILGILER I
ersleri gikarilabilir.

ebiyati ve Tiurk Halk Edebiyatina Giris

Turk Halk

Turk Edebiyan veya Klasik Ttirk Edebiyat]

I ve II yeklinde olabilir.

alk Edebiyat: I ve Il dersleri yerine, Eski
1 ve II konulabilir.

i I ve 11 dersleri birinei yila alinabilir.

jistemleri dersleri yerine, Kargilagtirmaly

segmeli ders havuzunda sadece Ttrk

lehge ve edebiyatlarma iliskin dersler bulunmaktadir. S6z konusu havuz

gesitlendirilerek, dil, edebiyat ve diger
Kkonulabilir.

osyal alanlara iliskin segimlik dersler

yeni

hayirh

Dog. Dr. Ctineyt AKIN
Afyon Kocatepe Universitesi
Fen Edebiyat Fakiiltesi

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar Bolimii Baskant




B.1.2.

2. 1Ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar

Toplant Tarihi Kimlik Dwosya No Toplanta Sayis

07/08/2023 T4407258-399 17

07/08/2023 tarthinde saat 15:00°da Prof. Dr. Hilmet KEORAS baglanhifmda, agafida imzalan bulunan
irvelerin katilimlarryla toplanarak giindemdeki komlan goriismiis ve agafidakd kararlan aloustir,

EARARNO: 2023/17/01: Dekanlik Makamimn 06.07.2023 tarih ve 380001 sayili ders dagilimlan
konulu yazisi goriigiildiy;

2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yarryilnda acilmas: diisiiniilen zorunlu ve segmeli
dersleri yilritecek dgretim fiveleri ile ilgili Anabilim Dali Baskanhklarmn goriislen dogrultusunda
arilacak derslerin asafidaki tabloda belirtildifi seklivle kabuliine ve karanm geredi i¢in Dekanlik
Makanmuna arzma ov birligi ile karar verilmistir.

YENI EGTIM-OGEETIM FLANI ZORUNLU DERSLER
CAGDAS TURE LTEHCELERI VE EDEEIVATLART

L VARTVIL
0. KODU | DERSIN ADI T | F| AKTS | Ogretim Uyesinin AdiSovad Sicil No
CTL1001 | Tiirk Exiltir Tarihi 110 3 Ofr. Gor. Ozlem BASBOGA
CTL1003 | Osmanb Tirkcesi Grameri-T 210 4 Dr. Ofr. Uyesi Adem YELOGLT A-51-2424
CTL1005 | Tirk Halk Edehivatna Girg 110 3 Dir. Q. Uyesi Penizat YERTAVEVA A-51-91012
CTL1007 | YVamh we Szl Anlatm-T 110 3 Ofr. Gar. Ozlem BASBOGA
CTL100Y | Azerbaycan Tirkgesi FE) 3 Diog. Dr. Meryem ARSLAW A-51-2764
CTL1011 | Eazak Tirkgesi 110 3 Crr. 0. Uyesi Perizat YERTAVEVA A-F1-01012
CTL1013 | Edebi Bilgiler I (Wamm Tirlen ve Ozelliklen) 1 | 0 3 Ofr. Gor. Ozlem BASHOGA
CTL1015 |Buscal 110 3 Drr. Q. Uyesi Penizat YERTAVEVA A-51-81012
YDLI013 | Vabamcy DilT ilo 3
ATANDS | Atarirk Mkeler Ve Inkolap Tarhi I 110 2
TOFLAM mjo a0
I Yarwyl
D. KODU | DERSIN ADI T | P | AKTS | Ogretim Uvesinin Adi Sovadi
CTL2001 | Tirkiye Tirkgesi Sekil Bilgisi 210 4 Dr. OF. Uyesi Esm VAVUZ ACAR
CTL2003 Osmanh Timkgesi Gramen T 2 [0 E Dir. Ozr. Uyesi Adem YELOGLU
CTL200F [ Eski Tiarkce I (Crhun Turkgesi) 210 2 Dr. Og. Uyesi Adem YELOGLU
CTL2007 | Tiirk Diili Tarihi I 2|0 4 Prof. Dr. Hikmet EOEAS
CTL2009 | Klasik Turk Edebivan I 210 = Dir. Ofr. Uyesi Nevin METE
CTL2011 Busca I 210 2 Dr. Of. Uyesi Penzat YERTAVEVA
CTL2013 Tatar Tiarkesi 2 (0 E] Dir. Ozr. Uyesi Famma ERTURE
CTL2015 | Ozbek Turkgesi 210 E Dr. Og. Uyesi Meder SALTEV
TOFLAM mlo El]




V. Yarml

D. KODU | DERSIN ADI T| P AKTS | Ogretim Uvesinin Adi Sovad: Sicil No
CTL3001 | Eski Anadolu Tirkgesi [ 4 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Mader SALIEV A-51-91026
CTL3003 | Earahanh Tikgesi 4 ] 4 Dr. Ogr. Uyesi Fatma ERTUEK A-51-2425
CTL30035 Cagatay Tirkgesi I 2 0 3 Dr. Ogr. Uyesi Adem YELOGLU A-51-2424
CTL3007 | BusgaV 2 0 3 Dr. Ogr. Uyesi Penizat YERTAYEVA A-51-91012
Secmeli Ders 2 0 4
Secmel Ders 2 0 4
Secmeli Ders 2 0 4
Secmeli Ders 2 0 4
TOPLAM wl o 30
VIL Yarml
D. KODU | DERSIN ADI T| P AKTS | Ogretim Uvesinin Adi Sovads Sicil No
CTL4001 | Arasthuma Projesi [ (Bitirme Tezi) 0 2 3 BOLUM OGRETIM UYELERI
CTL4003 | Tik Yaz Sistemlen I 4 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Esta YAVUZ ACAR A-531-3418
CTL4005 | Modem Turk Edebivat I 4 0 4 Ofr. Gor. Ozlem BASBOGA
CTL4007 | Fusga VI 2 0 3 Dr. Ogr. Uyesi Penizat YERTAYEVA A-51-91012
Secmeli Ders 2 0 4
Secmel Ders 2 0 4
Secmeli Ders 2 0 4
Secmel Ders 2 0 4
TOPLAM 18] 0 k1]
YENI EGITIM-OGRETIM PLANI SECMELI DERSLER ve UST LIMITLERI
CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIVATLARI
Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi igin - Yahya DIEMEN
Tel: 0388 225 24 17 Faks: 0388 225 01 80 Telefon : 0 388 225 2129
Ag: bn}.r fwww . ohuedu. tr/fenedebiyvatfakultesi/cagdasturklehcelen E-Posta : fen.edebivat. fak@ohu.edu.tr Sayfal/3
iivenli elektronik imza ile imzalanmstr.
T.C
@ NIGDE O\[ER H_-U_J’SDE'\IIR [\'I‘-':ERSITE si
] F FEN EDEBIVAT FAKULTESI DEKANLIGT
Zﬁﬁ CAGDAS TURK [.EHCII.ERI VE EDEBIVATLARI BOLUM BASKANLIGI
BOLUM KURULU KARARI
Toplana Tarihi Kimlik /Dosya No Toplana Sayis
07/08/2023 74407388-390 17
V. VARIDYIL (SECMELI DERSLER)
DEODU | DERSIN ADI T| F .-\]SiI Ogretim Uyesinin Adi Soyada st LIVIT
CTL304] | Fuewr Thrkgesi Seg Bilzsi 7] 1] 4 Dr. 0. Uyesi Mader SALIEWV
CTL3045 | Kazak Turkgesi Ses Bilgsi 7] 1] 4 Dr. Qgr. -\est Esma VAVUZ ACAR
CTL3047 | Earak Tirkgesi Matin Akmrma I 7] 0 4 Dr. 0. Uyesi Perizat YERTAYEVA
CTL.3033 | Baskurt Tiikcesi Ses Bileisi 2 (1] 4 Dir. Ot Uvesi Fatma ERTURE 15
VII YARIYIL {SEE\.EELI DERSLER)
DERSIN ADI T P | AKTS | Oeretim Uyesinin Ad Sovad: Ust LIMIT
Ozbek Turkcesi Mefin Akiarma I 3 [1] 4 Prof Dr. Mevlat GULTEEIN 25
izagdas Orzhek Edebivan T F) 1] 4 Prof Dr. Hikmet EORAS 25
Uvenr Tikesi Metin Akfarma TTT 2 1] 4 Dr. Oér. Uvesi Adem YELOGLU 23
Zagdas Uyzur Edebivan IT 3 1] 4 Dir. Ofr. Uvesi Adem YELOGLU 25
Azerbayean Tikcest Metin Aktarma T 2 [1] 4 Diog. Dr. Meryem ARSLAN 23
Azerhayean Halk Edebivan I 3 [1] 4 Do, Dr. Mery=m ARSLAN 25
_agdas Azerbayran Edebivan ID 3 [1] 4 Do, D Merysm ARSLAN 25
Metin Dilhilim 3 1] 4 Diog. Dr. Meryem ARSTAN 25
Hazak Halk Edshivan [ 3 1] 4 Dir Ofr. Uvesi Esa YAVUZ ACAR 25
Furer Tirkeesi Sozhi ve Yanh Anlanm [ 3 1] 4 Dir. Ogr. Uvesi Meder SALIEV 25
Furpiz Halk Edebiyan I 2 1] 4 Dr. Or. Uyesi Meder SALIEV 23
_agdas Baskurt Edebivan I 3 [1] 4 Dir. Ogr. Uyvesi Fama ERTURE 25
Prof. Dr. Hikmet KORAS
Boliim Bagkam
Prof. Dr. Hikmet KORAS Dog. Dr. Meryem ARSLAN Dr. Ogr. Uyesi Adem YELOGLU
Anabilim Dali Bagkam Anabilim Dali Bagkam Anabilim Dah Bagkam

Dr. Ogr. Uyesi Fatma ERTURK
Anabilim Dali Bagkam
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B.2.2.

2.Programlardaki 6lgme ve degerlendirme ¢esitliligine iliskin uygulama 6rnekleri

Program genelinde 2 adet yazili sinav (1 ara sinav, 1 genel sinav) uygulanirken bazi derslerde
yazili 6dev, sunum/seminer hazirlama gibi tamamlayict 6lgme ve degerlendirme araglar
uygulanmakta, ayrica 6grencilere mazeret ve biitiinleme sinav hakk: taninmaktadir.

Ornek Olgme ve Degerlendirme Tablosu

BOLOGNA Siireci Ders Tanitimi ¥ CTL1005 / TURK HALK EDEBIYATINA GIRIS |

» Ders Bilgileri

» Olgme Degerlendirme
» Kaynaklar

» Haftalik icerik

» AKTS ls Yiikii Tablosu

» Dersin Odrenme Cikulari

» Kazandirilacak Bilgi Ve Beceriler

» Dersin Orenim Qiktilarinin BSlim /

>rogram Ciktilari ile iliskilendirilmesi

» Dersin Kazandirdidi Bilgi Ve Beceriler ile

38lime Ozgil Genel Yeterliliklerin

liskilendirilmesi

Olgme Degerlendirme

Yarwyl igi Calismalari Sayis Katki Payi

Ara Sinav 1 30
Odev 10 10
Devam

Uygulama

Laboratuvar

Projeler

Atdlye

Sunum / Seminer Hazirlama

Arazi Calismasi

Genel Sinav 1 60

Toplam 12 100



B.2.2.

4.0lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci ig yiikiinii temel aldigini* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/CTL2009/docbpc

w‘“' Ha Erigim # anasayfo
f@,‘,&h e - L . Bilgi Paketi
i= ‘ﬁﬂr NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

Kurum Haklanda Bilgi ~ Derece Programlan ~  Ogrenciler igin Genel Bilgiler ~

BOLOGNA Siireci Ders Tanitimi ¥ 009 / KLASIK TURK EDEBIYATI |

» Ders Bilgileri

) Dersin Ogrenim Ciktilarinin B&lim / Program Giktilari ile iliskilendirilmesi
» Olgme Dederlendirme

» Kaynaklar Bag Dct Dg2 Dc3 IDea Des Des g7 Dga Dz Dc10 D11 Del2 Dc13 Dcld D15

» Haftalik Igerik

» AKTS Ig Yiikii Tablosu

» Kazandirilacak Bilgi Ve Beceriler

1
2
3
4
» Dersin Ogrenme Ciktilart 5
6
7
8
9

» Dersin Ogrenim Gikutlarinin BSlim /

Program Ciktilar ile iligkilendirilmesi

» Dersin Kazandirdidi Bilgi Ve Beceriler Ile

Béliime Ozgl Genel Yeterliliklerin

lliskilendirilmesi

s v UGN WASELLE Y Ancsoya

%

%

7

\“‘IpA

-7 NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
U

"’4

Bilgi Paketi

K

Kurum Haklanda Bilgi ¥  Derece Programlan ~  Ogrenciler icin Genel Bilgiler ~

BOLOGNA Siireci Ders Tamtimi ~ CTL2009 / KLASIK TURK EDEBIYATI |

¥ Ders Bilgileri

B Dersin Kazandirdigi Bilgi Ve Beceriler ile Bsliime Ozgii Genel Yeterliliklerin iligkilendirilmesi
»+ Olgme Dederlendirme

+ Kaynaklar DKEB BY1 BY2 BY3 BYa VS BYG BY7 B8 EVS BY10 BY1L Y12 BY13 BY14 BY1S
) 1 O
» Haftalik Igerik 2 [m] [m]
» AKTS [s Yiikil Tablosu 5 g
4 o0
» Dersin Ogrenme Qikular 5 0 0
6 o0
» Kazandirilacak Bilgi Ve Beceriler 7 O O
o N 8 ]
¥ Dersin Ogrenim (;{ku chlrmnf f&olum / 5 ]
Program Ciktilari lle Iligkilendirilmesi 10 0 0
¥ Dersin Kazandirdidi Bilgi Ve Beceriler lle n o o
Béliime Ozgii Genel Yeterliliklerin 12 o o
iliskilendirilmesi 2 o o
14 oo
oo




B.3.2.

3. Ogrencilerin danmigmanlara erisimine iliskin mekanizmalar

https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/
Ogrenciler danigmanlari ile OGRIS, MERGEN, MS Teams gibi kanallar iizerinden danisman
ile baglantiya ge¢ebilmektedir.

MESA] GECMIsi

Tarih ve Sayisi: 27/09/2023-414284

T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi
Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlar: Béliim Baskanlig

Sayr :E-T4407388-399-414284 27/09/2023
Konu :Kariyer Planlama Dersi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

flgi : Dekanlik Makaminin 26.09.2023 tarih ve 413338 sayili yazis1.

Boliimiiniizde Kartyer Planlama dersinden sorumlu &gretim iiyesine ait bilgiler yazimiz ekinde
sunulmustur.

Geregine arz ederim.

Prof. Dr. Hikmet KORAS
Baliim Baskani

Ek:Kariyer Planlama CTLE (1 Sayfa)

FFAKULTE | BOLUM | DONEM | SINIF | DERSIN | SORUMLU | GSM | E-POSTA
VERILiS | OGRETIM
SEKLI UYESI

Fen-Edebryat Cagdas 5.Yamyl 3 Tiiz Yiize Prof. Dr. Hikmet | 532378 hkmetkoras/@ochu edu.fr
Fakiiltesi Tiirk EORAS 3683

Lehgelen

ve

Edebiyatlan


https://otomasyon.ohu.edu.tr/ogris/

2023-2024 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Damismanlarinin Belirlenmesi

Iarih ve Sayisi: 28/08/2023-401880

OGRENC] DANISMAN FORMU (ASIL)
Billiim i Ogretim Tiirii Simf Danisman Ogr. Elemam Oda Numarast
Adi-Sovadi
Cafdag Turk Lehgeleri ve Edebiyatlary 1. Ogretim 1Smiflar  |Arg Gor. Gilsah TUSLACT 225 2431
Gagdag Tork Lehgeleri ve Edebiyatlary I Oigretim 25mflar  [Dr. Ogr. Uyesi Esra YAVUZ ACAR 225 2421
Lagdas Turk Lehgeleri ve Edcbiyatlan I Ogretim 3Smuflar  [Arg. Gor. Kevser AKMAN 2252419
Gapdas Turk Lehgelen ve Edebiyatlar I gretim 4.S5mflar  [Ars. Gor Mesut SONMEZ 225 2420
Uzatmal Ogrenciler Ars. Gor. Mesut SONMEZ 2252420
OGRENCI DANISMAN FORMU (YEDEK)
Biiliimii Opretim Tilril Sl Danl;g:!hgf;;:]h‘:mml Oda Numaras
Cagdag Turk Lehgeleri ve Edebiyatlan I C3gretim 1.Smflar  |Dr, Ofr. Uvesi Esra YAVUZ ACAR 2252421
Gagday Tirk Lehgeleri ve Edebiyarlan 1. Ciretim 28miflar  |Ary Gor Gilsah TUGLACI 225 2431
Capdas Tork Lehgeleri ve Edebiyatlan I Oigretim ISimflar  |Ars Gor Mesut SONMEZ 2252420
(agdag Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlan . Ciretim 4.Smflar  |Ars. Gor. Keveer AKMAN 2252419
Uzatmah (grenciler Arg, Gor, Kevser AKMAN 2152419

Damsmanlarin Ofis Kapilarinda Yer Alan Bilgilendirici Gosterge Ornekleri

Dr. Ogr. Uyesi Es

Ars. Gor. Giilsah TUGLACK
f Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Gagdas Tark Lehgeleri ve Edeblyatlari Bolima
H j Kuzeydogu (Sibirya) Turk Lehceleri ve Edebiyatlar Anabilim Dali
Damismanhik Saatleri: Hafta igi 10:00-12:00 ve 13:00-15:00

Telefon: +90 388 225 2431
e-posta: gulsahtuglaci@ohu.edu.tr




Ogrenci-Damisman Iletisim Kanallar1 Ornegi

:

10

da

WSILER  Otumunyse; | Tarhe gore sala [+ iREM SABIRLAR MESAJLARI atam Wesalia

O OZTURK ADAMHASAN ‘ Ortzk zorunlu derslerden (Yabana Dil-Atatlrk (lkeleri ve inkilap Tarihi) muafiyet dilekgesi vermek isteyenler igin bu hafta
dilekgeler kabul edilmeyecekrir, Ayrica ¢ rden Bilgi
sinavin 14 Ekim 2023 Cumartesi giind saat 10:00'da ve

stiredir. Bu haftadan sonra getirilecek

rve
'de

Hocam kolay gelsin. Ders kaydini yaptinm onay ...

Yabana Dil muafiyet sinay
O AL SUNAR vapilacag duyurulur. Fen-Edebiyat Fakiltesi &grencileri, Mihendislik Fakiiltesi binasinda sinava girecektir, bilgilerinize.

rina girecek 5grencilerimize,

Merhaba hocam ders programimi géremiyorum

daha... a 4 GOLSAHT
B 1. sinif 3
O TUGBA GOKMEN

12:00, 15:00-164

.10.2023 09:32:51
Kiitliphanemizi ve verilen hizmetleri tantmak amaciyla 18-18-20 Ekim 2023 tarihlerinde ve 11:00-

araliklarinda oryantasyon (uyum) programi diizenlenecekeir, bilgilerinize.

Merhabalar hocam ders programi yok acaba pazar...

10.10.2023 09:29:43
cilerine 13 Ekim 2023 Cuma glin saat 14.00'de Fen Edebi
egitimi verilecek olup bu toplanuya tim 1. siniflarin katilimi zorunludur, bilginize.

[0 ELIF NUR KARA

Anladim hocam cok tesekkiir ederim Fakiiitesi konferans salonunda

SABIRLAR
a rahatsizlik verdim ama ders programi g.. . -
¢ ! ! programig GULSAH TUGLACI 26.09.2023 12:14:41
O] HOSEYIN POLAT Web sitemize ders programi yiikdenmemistir. Baglantinizla igili bir sorun yok

Hocam merhaba, iyi aksamlar kusura bakmayin oz...

o . REM SABIRLAR 27.09.2023 20:23:53
o "
IA CANKAYA Merhaba rahatsizlik verdim ama ders programi gozilkmiiyor acaba sorun bende mi

yi gnler hocam. Ben harg cretini ekle sil h...

o NOHU GTL 1. SINIF A

yalnizca yoneticiler mesaj génderebilir

< (@ Nigde CTLE 2020/4.Sinif b

z 2019, 2020, 2020 Ceyda Yilmaz, 2020
9 Ekim 2023

Sevgili 6grenciler, hepiniz bolumumuze
ve grubumuza hos geldiniz! Ben
danismaniniz Ars. Gor. Gilsah Tuglaci. Su
an i¢in mevcudun yarisinin gruba katilmis
oldugunu gérilyorum. Oniimiizdeki S . o AR BYORY
haftalarda bu sayi tamamlanacaktir 2025 e v

diye distiniyorum. Bolumiamuzle ilgili
duyuru, haber ya da etkinlikleri bu grup
araciligiyla sizinle paylasacagim. Duyuru U5 Ders Secimi Duyurusu
amagcli olmasi sebebiyle bu, sadece Siniflar.pdf
danismaninizin mesaj yazabilecegi bir ’
grup. Duyurulari takip edin ve etkinliklere
mumkin oldugunca yiiksek oranda

katihm saglayin. Herhangi bir soru ya Merhaba arkadaslar. Ders kaydi 18

da sorununuz oldugunda mesai saatleri Eylil - 22 Eylil tarihleri arasinda olacak.
icerisinde whatsapp numarama mesaj Yogunluk olmamasi igin ders kaydi
yazabilir, bolum katinda beni ziyaret baslama saati her fakiltenin farkh
edebilir, ofis numarami arayabilir olabiliyor, ana sayfada ders kaydi

(0388 225 24 31) ya da mailim olan duyurusu yayinlandiginda baslama saati
gulsahtuglaci@ohu.edu.tr adresine belirtilecektir.

sorularinizi yoneltebilirsiniz. Hepinize Zorunlu dersler bitin sinif igin ortak,

saglkl, basarili ve keyifli bir egitim yil segmeli derslerinizi de tablodaki sekilde
diliyorum. 20112 W segerseniz sorun yasamayiz. .




Smiflara Yonelik Kampiis Oryantasyonu Programi imza Tutanag

Sayi :E-T4407388-300-427054 23/10/2023
Konu :Oryantasyon Efitimi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA
Ilgi - a) Kalite Koordinatorliigii'nin 29 .09 2023 tarih ve 415920 sayih yazist.
b) Dekanlik Makammin 16.10.2023 tanh ve 424018 sayil vazis:.
Bolumimize 2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda kawit vaptran oOgrencilere lkutiiphane,

yemekhane, kampiis icerisindeki alisveris yerlen, kongre merkezi, spor merkezi, otobils durak ve
giizergahlan vb. konularda oryantasyon programu diizenlendifine dair fufanak vazinuz ekinde

sunulmustur.
Geregine arz edenim.
Prof. Dr. Hikmet EORAS
Biliim Bagkam
T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI BOLUMU
2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ DONEMI
17/10/2023 KAMPUS ORYANTASYONU IMZA LISTESI
~ Ogrenci Numarasi | “Ad Soyad | | imza
1 [23040a0L3 | EVf Nor KARA ]
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3

2304 o8 oy Aedre, I &54- .
A oY P ST -2 T W W ]

S 2% 4store | Furen uroen Eerd

¢ (230003026 [ Mohamre) Samgd Stal 1S

R )‘2_50 Logo 3L kﬂuwmme.# Db~ G2bes ¢ St -
| 8 1230 4090uS  [Abdn gzl ~
2 }L%Qcho_ojl G&r Galon. wl-
‘_i:’_‘.,‘l&as-.qgoog Llclel  ®fgtn | |
| SRy

119200893010 |Snce Cemve O2demde ?.@ﬁ?
12_‘ 2304 DﬁSD 3 Faiwl}ﬂuo \f\ﬁd' ! l&‘;/

13 A = A 1
| r@~_ Seohwla— = ¢ - ‘

‘IH_,

1151230409025 | TiHa  gamen 1. .
,.‘.'?..2?:0 Los cas __trL ewl dogdaly
|12 @20 (oA 908 | <emo. Ca3han

19

w._owmt na {18 (or\ sekiz) darenci kah\mx;h{

Q{fm
— Or f)ms\\jm\!m {:T‘, lm me Mulu:_: = odale, Guaar Vafe,
et S o et

27




Damisman-Ogrenci Toplantilarina Ait imza Tutanaklar

Evrak Tarih ve Sayisi: 25/10/2023-429086

T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTC‘)RL[‘J(“}I‘J
Fen Edebiyat Fakiiltesi
G agdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlan Bolum Basgkanh

Say1 :E-74407388-399-420086 25/10/2023
Komu :Damsman Ogrenci Toplantisi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

Bolimiiniiz damsman &gretim elemanlan tarafinda yvapilan damsman-8grenci toplantilarnma ait

tutanaklar vazinmz ekinde sunulnmstor.

Ek:

1-
2
3-
4-

Geregine arz edenim.

Prof. Dr. Hikmet KORAS
Bolim Bagkam

Ars. Gor. Mesut SONMEZ (Damisman Ogrenci Toplantisi) (2 Sayfa)
Arg. Gir. Kevser AKMAN (Damisman Qgrenci Toplantist) (2 Sayfa)
Dr. Ogr. Uyesi Esra YAVUZ ACAR (Damsman Toplantist) (1 Sayfa)
Arg. Gor. Giilgah TUGLACT (Damsman Ogrenci Toplantist) (1 Sayfa)

) : 12.10.2023
2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI OGRENCI DANISMAN TOPLANTISI

Damsmam bulundugum Cagdag Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlan bolimu 4. simf
oarencileri ile 102 numaraly sinifta 12.10.2023 tarihinde saat 10.20-11.00 aras: bilgilendirme
toplantist gerceklestirilmistir. Toplantida Ogrencilere agagidaki konu bashklan ile ilgili
bilgiler verilmig, d@rencilerden gelen sorular ¢evaplanmugtir. Toplantiya katilan ogrencilerden
imza alinmss, imza listesi ekte sunulmustur

Danisman Ogrenci Toplantlan Konu Baghklan
- Bologna Stireci Ders Tamunm
= Ders Bilgilen (Ders kaystlannda alacaklan AKTS degerien vb.)
» Olgme ve Degeriendirme
* Ders Ogrenme Cikulan
» Program Cikulan
« AKTS
- Ogrenci Degisim Programlan (Erasmus. Farabi. Orhun vb.)
y aty Gegly / Dikey Gegls
C it Anadal/Yandal
- Crrel Ogrenc
- 961072 Giren Ogrencilerin Harg Ucreti
- Ogrenct Topluluklan (Kuliipler)
- Oprenci Hak ve Sorumiuluklan
- U miversite internet savlasimm takibi
steh Yonetim \'Num Rekiore Yazin /OGRIS Damgman Mesaji
* Soru-Sorun-$ikdyet-Talep-Onen iletme
Hiyerargik yapimn 1 uux'lmm (Damsman-Anabilim Dal Baskam-Bolim Bagkam Birim Yonetcisi (Mudiir-
Dekan vb.)
- Yonermelik-Yonerge (Egitim Ogretim Smav Yoneuneliklen-Muafiyet ve Intibak Yénergesi Basari Olgme ve
Degerlendirme Esaslan-Yandal-Cift Anadal Yonergesi vb.)
Egitim Ogretum ile ilegili diger hususiar

4. SINIF DANISMANI:

Ars. Gor. Mesut SONMEZ
,’.\/\/\%.



Evrak Tarih vo Sayea: 29102003-429086

12.10.2023
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Evrak Tarih ve Sayia: 25/10/2023-429086 |

. 18.10.2023
2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI OGRENCI DANISMAN TOPLANTISI

Damgsmam bulundugum Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebivatlan bolim 3. simf

dgrencileri ile 102 numarah simifta 18.10.2023 tarihinde

saat 12.00-12.30 arasi bilgilendirme

toplantis1 gergeklegtirilmistir. Toplantda ogrencilere asagidaki konu bashklan ile ilgili

bilgiler verilmig, 6grencilerden gelen sorular cevaplanmustir, Topla

imza alinmus, imza listesi ekte sunulmugtur.

Damgman Ogrenci Toplantlan Konu Bashikian
- Bologna Sitreci Ders Tantimi

* Ders Bilgileri (Ders kayitlarinda alacaklart AKTS degerleri vb.)

» Olgme ve Degerlendirme

* Ders Ogrenme Cikulan

* Program Ciktilan

+ AKTS

- Ogrenci Degisim Programlari (Erasmus. Farabi, Orhun vb.)
= Yatay Gegis / Dikey Gegis

- Cift Anadal/Yandal

- Ozel Ogrenci

- %10%a Giren Ogrencilerin Harg Ucreti
- Ogrenci Topluluklar (Kultpler)

- Ogrenci Hak ve Sorumluluklan

- Universite internet sayfasinin takibi

- Istek Yimetim Sistemi / Rektore Yazin /OGRIS Damsmen Mesaji

* Soru-Sorun-$ikayet-Talep-Oneri iletme

* Hiyerarsik yapmm tanitiimasi { Damgman-Anabilim Daly Bagkam-

Dekan vb.)

ntiya katillan grencilerden

Bolum Bagkan: Birim Yéneticisi (Mtidils-

- Yonetmelik-Yonerge (Egitim Ogretim Smav Yonetmelik leri-Muafiyet ve Intibak Yénergesi Basari Olgme ve

Degerlendinme Esaslari-Yandal-Cift Anadal Yonergesi vh.)
- Egitim Ogretim ile ilgili diger hususlar

Etrak Tafih ve Sayis: 25/10/2023-429086

2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI

i

CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI BOLUMU
3. SINIF DANISMAN OGRENCE TOPLANTISI IMZA LISTESI

3. SINIF DANISMANI:

Ars. Gir. Kevser AKMAN

1£.10.2011

|| jrenciNo  Ad: Soyadh
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2023-2024 EGITIM TIM DONEME
GUZ YARIVILL
CAGDAS TURK LEHCELERI v[,'r.nustvu..\m BOLUMU
2. SIN
ORYANTASYON EGITIMI

[ 13002022

' 14:00

Oprenci No Ad-Sovad bz {

22040900 Ayvse Nur Demirel ies

_ 220408002 Eda Nur Ozbolat
22040900 Sude Kardaglar

| 220409004 Kadriye Kil
220409006 Herhant Yceson

9007 Ebubekir Kavmaz

2 I Mustain Demirci I

2204080049 Dyrmnug Exdig !

22040901 0 Duvgy Ozbaks

220409012 Ebru Kienzes o a
2200000 | 3 HBurak Can Batr

220400014 Yunus Emre Yetginda
220309015 _ Sewa Exdogan
220309018 Hilal Daghwn T |
220408022 Ramazan Erdofan
220409023 Enses Lty 3
220409024 Bayram Arda Ozkurt.

220409023 Derya Urcan . |
220409027 Mustafa Kok —— = |
220409028 Sevval Evien i

220409030 Mustata Bedishan Yorten

22040903 1 Hirtice G inen - pvaS

220409033 Avye Nur Diindae

22MOXI30 Cafer Ahmel S

220409037 serife Cayvaz
220409038 Esma Seapuar_ Sy |
220409042 Emr Nunan Yurten S |
22049044 Ay riim 1er v~ -

[ 220409045 Tuba Gikge | I !
2208049541 Elif O ] =~
2204143415 Merve Atalay Iy |
2204093404 Mot Yagal |

L 22409303 Gamze Gal Karatag ‘_{
2204009508 Giinlazern Cifig)

220409310 Fatma Alundas

220409311 Seher Alvar

220405 16 Rigtis Alpenen Avan

220309319 Ertart Caglar |
220409320 Caner Yiimaz |
220409321 Abeet Aver |

220409322 Fatnsanur Kb
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NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTES|
CAGDAS TURK LEHGELERI VE EDEBIYATLARI BOLOMU
2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ DONEMI
17/10/2023 DANISMAN-OGRENCI TOPLANTISI IMZA LISTES
Oitrenci Numarast Ad Soyad  imn
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Boliim Web Sayfamizin Duyurular-Etkinlikler Boliimii

Bolim~  AkademikKadro  AnaBilm Dallon~  Arastrma~  Ofrenci  Dersler~

]

= Haberler / Duyurular Etkinlikler

Pedagojik Formasyon Ara Sinav Programi 16 DILIMiZ KIMLIGMiZDIR

2023-2024 Giiz Donemi Ara Sinav Programi
4 OZBEK SAIR RAUF PARFi

2023-2024 Bitirme Tezi Danisman Listesi

: Semeli Pedagojik Formasyon Eitimi Ders Program 28 DOGU TURKISTAN'IN GUNCEL MESELELERI

Secmeli Pedagojik Formasyon Egitimi Ggretmenlik Uygulamasi

Danigman Listesi
2019 Gncesi Kayit Yaptiran Ogrencilerin Dersleri Haklanda Duyuru

2023-2024 Giiz Donemi Lisans Ders Program (25 Kasim 2023 - Giincel)

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Bolim bazinda dezavantajli gruplara yonelik 6zel uygulamalar bulunmamakla birlikte bu
gruba giren Ogrencilerimizin egitim imkanlarindan diger Ogrencilerle esit derece
faydalanabilmesi i¢in destek saglanmakta, varsa 0zel talepleri dikkate alinmaktadir.

2022-2023 Egitim-Ogretim Yi Girisli, Disleksi Raporlu Ogrencimizin Durumunun ve
Talebinin Dikkate Almmasi I¢in Boliim I¢i Bilgilendirme

10 Kasim 2023

~ lletildi

o = = s
SAGLIK RAPORU

EVREN.pdf
0,99 MB - PDF

1418 v/

-~ lletildi

) L_,‘Ti = »WE'

n EVREN RAPOR.pdf
2 sayfa + 1,0 MB « PDF

1418 ¥

230409028 numarali Evren Urgun adl
o6grencimizin disleksi (okuma yazma
gligligii) raporu oldugundan édevlerindeki
ya da sinav kagitlarindaki el yazisinin
durumuyla ilgili bu raporun g6z éniinde
bulundurulmasini rica ederim. Ogrencinin
raporlarini paylagiyorum, bilgilerinize. lyi
caligmalar. 1419 W

L



B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

2014 yilindan beri Universitemiz is birliginde hazirlanan Uluslararasi Tiirk Diinyasi
Arastirmalari Sempozyumu’nda Béliimiimiiz Ogretim Uyeleri hem Diizenleme Kurulu
kapsamindaki hizmetleri ile hem de akademik katkilar1 ile aktif rol {istlenmektedir.
Sempozyum Diizenleme Kurulu Bagkanligi Bolim Baskanimiz Prof. Dr. Hikmet KORAS
tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica Bolim Ogretim Uyelerimiz Dr. Ogr. Uy. Adem
YELOGLU, Dr. Ogr. Uy. Perizat YERTAYEVA ve Dr. Ogr. Uy. Meder SALIYEV de
Diizenleme Kurulunda gérev almaktadir. Boliim Ogretim Elemanlarimiz ayrica sempozyum
bildiri kitaplarmin editorliigiinii de iistlenmektedir. Gosterilerde ya da sempozyum kayit
masasi gibi ¢esitli boliimlerde gorevlendirilmek suretiyle 6grencilerimizin sempozyuma aktif
katilimi tesvik edilmektedir.

Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Arastirmalar:1 Sempozyumu Diizenleme Kurulu

https://www.utudas.org/Defaultx. Aspx?1D=190

ANASAYFA HAKKINDA  YAZARLARIGIN KATILIM UCRETi ONEMLITARIHLER ~ DUYURULAR iLETiSiM

L _ DUZENLEME KURULU
> Yazim Kurallan ve Bildiri Diizeni

* Bagwvuru Kosullan

* Gegmig Bildiri Kitaplan Nigde Omer Halisdemir Universitesi

* Sempozyum Programi Prof. Dr. Hikmet KORAS {Diizenleme Kurulu Baskani)

> Sosyal Etkinlikler Prof. Dr. Bekir CINAR (Tiirk Dili ve Edebiyati Boltmii)

> Davetli Konugmacilar . . .
Prof. Dr. Fatih YUCEL (lktisat B&lGmi)

* Ulagim ve Konaklama
Prof. Dr. Nevzat TOPAL (Tarih B&limi)

* Galeri

etici Prof. Dr. Timur VURAL (Tirk Musikisi Devlet Konservatuvan Béltimi)
> lletigim

5 ve Sosyal Bilimler Egitimi Balamii)
> X. TUDAS Sonug Bildirgesi Doc. Dr. Bayram POLAT (Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi B&IGm )

Dr. Ogr. Uyesi Adem YELOGLU (Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati Blimii)

Dr. Ogr. Uyesi Turgay DUGEN (Avrasya Arastirmalan Ana Bilim Dali)
ARAMA

Dr. Ogr. Uyesi Perizat YERTAYEVA (Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlan Balim)

Gelismis Arama I . - . . R
Dr. Ogr. Uyesi Meder SALIEV (Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlan B&lGmii)


https://www.utudas.org/Defaultx.Aspx?ID=190

2022 ve 2023 Yillann Uluslararas1 Tiirk Diinyas1 Arastirmalari Sempozyumu Bildiri
Kitab1 Editorliikleri

2022/1. Cilt

BILDIRILER KiTABI

CiLTI

. ULUSLARARASI TURK DUNYASI ARASTIRMALARI
SEMPOZYUMU
(7 — 10 Haziran 2022 Nigde)

IX. BEYNOLXALQ TURK DUNVASI ARASDIRMATL ART
SIMPOZIUMU
(7- 10 Iyun 2022 Nigde)

X, XATBIKAPATRIE TYPRI 9 TEMI 3EPTTEY.IEPI
CIIMITO3ITYMEBI
(7 - 10 Maycein 2022 Huiize)

EDITORLER
Prof Dr. Hikmet KEORAS
Ars. Gér. Mesut SONMEZ
Ars Gor. Kevser AKMAN

2022 NIGDE
2022/2. Cilt
BIiLDIRILER KiTABI
CILTII

IX. ULUSLARARASI TURK DUNYASI ARASTIRMALARI
SEMPOZYUMU
(7 — 10 Haziran 2022 Nigde)

IX. BEYNOLXALQ TURK DUNYASI ARASDIRMALARI
SIMPOZIUMU
(7- 10 Iyun 2022 Nigde)

IX. XA TBIKAPATBIK TYPKI 8/IEMI 3EPTTEY.IEPI
CHMIIO3HYMBI
(7 — 10 Mayceiv 2022 Huitze)

EDITORLER
Prof. Dr. Hikmet KORAS
Dr. O#r Uyesi Meder SALTEV
Dr. Ogr. Uyesi Mehmetali KASIM

2022 NIGDE



2023/1. Cilt

CHMIIO3HYM MATEPHAITAPDI

ITOM

X. ULUSLARARASI TURK DUNYASI ARASTIRMALARI
SEMPOZYUMU
(14-16 Haziran 2023 Almat)

X. BEYNOLXALQ TURK DUNYAST ARASDIRMALARI
SIMPOZIUMU
(14-16 Iyun 2023 Almat)

X XATBIKAPATBIK TYPKI o /TEMI 3EPTTEV.TEPI
CHMIIO3HYMBI
(14-16 Mayceiv 2023 AmvaTer)

PETAKTOP.TAP
Xmsoger KOPAIIT
Ieprzar EPTAEBA
Mecyr COHME3

2023 ATIMATBI

2023/2. Cilt

CHMITIO3UYM MATEPHAJ/ITAPDI
II TOM

X. ULUSLARARASI TURK DUNVASI ARASTIRMALARI
SEMPOZYUMU
(14-16 Haziran 2023 Alman)

X. BEYNOLXALQ TURK DUNYASI ARASDIRMALARI
SIMPOZIUMU
(14-16 Tyun 2023 Almat)

X. XA TBIKAPATBIK TYPKI 9/ IEMI SEPTTEYIEPI
CHMITO3HYMBI
(14-16 Mayceiv 2023 AnMaTel)

PEJAKTOP.IAP
Typrast JYTEH
Kepcep AKMAH
Ammana HYPTA3A

2023 AMMATEI



2022 Yihnda Universitemiz Ev Sahipliginde Yapilan Uluslararasi Tiirk Diinyas:
Arastirmalar1 Sempozyumu’nda Goérev Alan Ogrencilerimiz




B.4.1.

1. Akademik kadronun uzmanlik alam ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi
asagidaki web adresinde ilan edilmistir:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel//sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf

Bolimiimiiz 2018 yilinda Giineybat1 (Oguz) Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Gilineydogu
(Karluk) Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Kuzeybati (Kipgak) Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari,
Kuzeydogu (Sibirya) Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 ana bilim dallar1 olmak iizere dort ana
bilim dalina ayrilmistir. Boliimiimiizde 2 Profesér, 1 Dogent, 4 Doktor Ogretim Uyesi ve 3
Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir. Boliimiimiiziin ihtiyaclar1 dogrultusunda kadromuzda
2 sozlesmeli yabanci uyruklu Doktor Ogretim Uyesi bulunmaktadir. Akademik kadromuzun
uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyum saglanmasina dikkat edilmektedir.

Gorsel Kamit 1. Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii Akademik Kadrosu

e MEWLOT GULTEKIN FROFESOR

9 HIEMET KOBAS ———

ﬁ b ARSLA

}* ADEM YELOGL TOR GERET
ﬁ FATHS ERTURK [OKTOR CHERETIM UYES
‘ ESRA YAWUZ ACAR DOKTOR QERETIM UYES
a FERIZAT YERTAYEWA [OKTOR CHERETIM UYES
3 MEDER SALIEV [OKTOR CHERETIM UYES
3 P AMMEZ ARASTIRMA CHR
‘ GOLGAM TUELAC ARASTIEMA COREVLES
ﬂ KEVEER AXHaMN ARASTIEMA CHREVLES


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf

YENI EITIM-OCRETIM FLANI ZORUNLU DERSLER
CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIVATLARI
L YARTYIL
D. KODU | DERSIN ADI T |F| AKTS | Ofretim Uvesinin Adi Sovadi Sicil No
CTL1001 | Tk Eilrir Tarhi 110 3 Ogr. Gor. Ozlem BASBOGA
CTL1003 | Osmanh Tirkcesi Grameri-I 200 2 Dr. Ofx. Uyesi Adem YELOGLU A-51-2414
CTL1005 | Tirk Halk Edebivanna Giris 210 3 L. Ofr. Uyesi Perizat YERTAVEWVA A-51-91012
CTL1007 | Yanh we Sozlid Anlyim-T 100 3 Qgr. Gor. Ozlem BASBOGA
CTL1009 | Azerbaycan Tirkgesi {0 3 Do Dr. Meryem ARSLAN A-51-2T764
CTL1011 [Eazak Tirkces 110 3 Cr. Ogx. Uyesi Penizat YERTAYEVA A-51-91012
CTL1013  [Edebi Bilgiler I (Wazm Tirlen ve Ozellikled] 2 | 0 3 Ogr. Gor. Ozlem BASBOGA
CTLI1015 [Buscal 210 3 L. Ofr. Uyesi Perizat YERTAVEWVA A-51-91012
YDLI1O13 | Yabancs Ddl T ilo 3
ATAIDLS | Ararirk Mkeleri Ve Inkil3p Tardhi T 100 2
TOPLAM 1|0 £l
I Yaryl
D. KODU [ DERSIN ADI T |F| AKTS | Ofretim Uvesinin Ad1 Sovad
CTL2001 | Tirkive Tirkgesi Sekil Bilgisi 210 E Dr. Ogr. Uyesi Esm YAVUZ ACAR
CTL2003 Osmanh Turkgesi Gramer T 2 [0 E Cir. O, Uyest Adem YELOGLU
CTL2005 | Eski Tirkge I (Orhun Turkgesi) 2 (0 E Cir. O, Uyest Adem YELOGLU
CTL2007 | Tirk Dili Tarhi I 210 2 Prof. Dr. Hikmet KORAS
CTL2009 | Elasik Turk Edebivan I 2 [0 4 D Q. Uyesi Nevin METE
CTL2011 Rusca I 2 (0 4 Cir. Ofr. Uyesi Penzat VERTAYEVA
CTL2013 Tatar Tirkgest 2 (0 E Dr. Ogr. Uyesi Famna ERTURE
CTL2015 | Ozbek Turkgesi 2 (0 E L. O, Uyest Meder SALTEV
TOPLAM o £l
V. Yarml

D. KODU | DERSIN ADI T| P AKTS | Ogrerim Uvesinin Adi Sovadi Sicil No
CTL3001 | Eski Anadolu Tirkgesi I 4 ] 4 Dr. Ogr. Uyesi Meder SALIEV A-51-91026
CTL3003 | Earahanh Tirkcesi 4 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Fatma ERTURE A_51-2425
CTL3003 Cagatay Tiickges: 1 2 0 3 Dr. Ogr. Uyesi Adem YELOGLU A-51-2424
CTL3007 | BuscaV 2 0 3 Dr. Ogr. Uyesi Penizat YERTAYEVA A-51-91012

Secmel Ders 2 0 4

Secmeli Ders 2 0 4

Secmel Ders 2 0 4

Segmeh Ders 2 0 4
TOPLAM Wl o 30

VIL Yarml

D. KODU | DERSIN ADI T| P AKTS | Ogretim Uvesinin Adi Sovadi Sicil No
CTL4001 | Arastuma Projesi I (Bitirme Tezi) 0 2 3 BOLUM OGRETIM UYELERI
CTL4003 | Tiuk Yaz Sistemlen I 4 0 4 Dr. Ogr. Uyesi Esta YAVUZ ACAR A-51-3418
CTL4005 | Modem Tizk Edebivan I 4 0 4 Ogr. Gor. Ozlem BASBOGA
CTL4007 | Busca VI 2 0 3 Dr. Ofr. Uyesi Perizat YERTAYEVA A-31-91012

Secmel Ders 2 0 4

Secmeli Ders 2 0 4

Secmeli Ders 2 0 4

Secmeli Ders 2 0 4
TOPLAM 18] 0 3

YENI EGITIM-OGRETIM PLANI SECMELI DERSLER ve UST LIMITLERI
CAGDAS TURK LEHCELERI VE EDEBIYATLARI

Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde
Tel: 0 388225 24 17 Faks: 0388 225 01 80

rornw.ohuedu. tr/fenedebiyatfakultesi/cagdasturklehcelen

Aé:bn}r:. fr
iivenli elektronik imza ile imzalanmstir.

Bilgi igin : Yahya DIEMEN
Telefon : 0 388 225 2129

E-Posta : fen edebivat. fak@ohu.edu.tr

Sayfal/3



