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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYI

A.1. 1. Yonetisim modeli ve idari yapt 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri bolumi kendi icerisinde bolim misyon ve stratejik hedeflerine
ulasmasini giivence altina alan ve siirecleriyle uyumlu Universitemiz ydnetim ve idari yapisi
ilgili mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerine goreolusturulmustur. Bolim tarafindan i¢ siireglerine
iligkin is akig semalari, is ve gorev tanimlarini herkesin erisimine agik bicimde Yiiksekokul ag
sayfamizda ilan edilmektedir. Ayn1 zamanda Saglik Bakim Hizmetleri BOlimu Komisyonlar,
Boliim Bagkanliklari, Bélim Kurulu yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda is birligi igerisinde
calismalarimi yuritmektedir.

A.1l. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYI

A.1.2. Liderlik 1 2 3 4 5

Saghk Bakim Hizmetleri Boliimii dgrencileri Istek Yonetim Sistemi (IYS) araciligr ile istek,
oneri ve sorunlarini dogrudan iletebilmekte olup, bu konuda hem egitim-6gretim yili igerisinde,
tatil donemleri boyunca 6grenciler tarafindan pek ¢ok istek yapilmistir ve isteklerine gerekli
cevaplar boliim tarafindan verilmis veya yiiksekokula yonlendirilmistir. Her dénem sonunda
Saglik Bakim Hizmetleri bolimind de igcine alan mezuniyet torenleri gergeklesmektedir. Ayni
sekilde y1l igerisinde gergeklesen faaliyetler ve mezun memnuniyet durumu anketleri yapilmakta
ve raporlanmaktadir.

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYI

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri BOIUmu kurumsal doniisiim siirecine katki saglayacak sekilde, sifir atik
yonergesi kapsaminda sifir atik komisyonunun isleyis siire¢lerine bélim olarak destek
saglanmaktadir.

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYiI

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart 1 2 3 4 5

Kalite Yénetim Bilgi Sistemi ve Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu
mekanizmalari ile Saglik Bakim Hizmetleri Bolumu surecleri izlenmektedir

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYI
A.15. Kamuoyunu bilgilendirme  ve 1 2 3 4 5
hesap verebilirlik




Saglik Bakim Hizmetleri BolUmuni iceren birim faaliyet raporlari, yillik 6grenci sayilari, ders
programlar1 ve smav duyurular1 etkin bir sekilde hazirlanmakta ve yapilmaktadir. Ayrica Saglik
Bakim Hizmetleri Hizmetleri BOlIumU tarafindan yiiriitiilen tiim faaliyet ve etkinlikler; bolumdeki
Ogretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen projeler, sosyal icerikli konularda yapilan bilimsel
caligmalar, hazirlanan tanitim video, kitapcik ve raporlar, sempozyum, kongre, c¢alistay vb.
kamuoyu ile yiiksekokulumuz ve tiniversitemiz ag sayfasinda paylasilmaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2. Misyon ve Stratejik Amagclar OLGUNLUK DUZEYI

1 2 3 4 5

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Saglik Bakim Hizmetleri Bolumaine yonelik
https://www.ohu.edu.tr/zubeydehanimsaglikmyo/yaslibakimi  linkinde gerekli bilgiler yer
almaktadir.

Saglik Bakim Hizmetleri BolimiiYasli Bakim Programina 2012-2013 Egitim-Ogretim yilindan
itibaren 6grenci alimi baglamustir. Yash Bakim Programi 30 AKTS degerinde 4 yariyildan olusan
2 yillik bir programdir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30 saatlik is yiikiinii ifade eder.
Boliimiimiiz 2 Ogretim Uyesi ve 2 Ogretim Gorevlisinden olusan akademik kadroya sahiptir.
Yasli Bakim programinda Ogretimin ilk yilinda Yash bakim ilke ve uygulamalari, tibbi
terminoloji, anatomi-fizyoloji, psikoloji, temel gerantoloji ve yash beslenmesi gibi dersler verilir.
Ikinci yilinda ise; akut ve kronik hastaliklar bilgisi, egzersiz fizyolojisi ve yasl jimnastigi, evde
bakim hizmetleri, ilk yardim ve yara bakimi gibi dersler verilir. Ogrenciler toplam 30 isgiinii staj
yaparlar ve Yasli bakim programi mezunlar1 ““Yasli Bakim Teknikeri” unvani ile mezun olurlar.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar OLGUNLUK DUZEYI

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii tarafindan 2019-2023 Stratejik Planinda belirlenmis
olan temel amaglar dogrultusunda stratejik amag ve hedefler izlenmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar OLGUNLUK DUZEYI

1 2 3 4 5

A.2.3. Performans yonetimi

Saghk Bakim Hizmetleri Bolumil tarafindan Universitemiz stratejik amac/hedef ve
performans gostergelerine iliskin boliim bazli 2024 yilina ait eylem planlar1 KALBIS
sistemine girilmis ve siire¢ izlenimi yapilmustir.

A.3. YOnetim Sistemleri

A.3. YOnetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYI

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Saglik Bakim Hizmetleri BOlIUmu ile bilim, kiiltiir ve sanat etkinliklerinin igerigiyle ilgili
taleplerin daha etkin degerlendirilebilmesi amaciyla Etkinlik Talep Formlar1 doldurulmaktadir.
Universitemizin bilgi ve belge ydnetim sistemi, iiniversitenin Bilgi Islem Daire Baskanlig




tarafindan yiritulmekte ve Saglik Bakim Hizmetleri BOluml taleplerin etkin sekilde
strdirtlmesi desteklenmektedir. Boliim tarafindan her tiirli faaliyet ve siirece iliskin verileri
toplamak, analiz etmek ve raporlamak ¢esitli yazilimlar etkin sekilde kullanilmaktadir. Ayrica
béliim dgretim elemanlar1 ve dgrencilerinin Universitemizde kullanilan sistemlere giris islemleri
icin ohu.edu.tr uzantili e-posta adresleribulunmaktadir.Saglik Bakim Hizmetleri Bolumiinde
halen egitim 6gretim planinin %30’a kadar olan (Ortak Zorunlu Dersler) uzaktan verilmektedir.
Dersler Team’s flzerinden ¢evrimigi yiiriitilmekte, CANVAS sistemine yiiklenmektedir.
CANVAS iizerinden 6grenci ile bilgi ve egitim materyali paylasilabilmektedir.

A.3. YOnetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYI

1 2 3 4 5

A.3.2. Insan kaynaklart yonetimi

Universitemiz ag sayfasinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi
ile Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Atanan Akademik
Personelin Yeniden Atanmasia iliskin Usul ve Esaslar kamuoyuna acik bir sekilde
yayinlanmakta olup, Yiiksekokulumuzda Saglik Bakim Hizmetleri boliminid de
kapsayan usul ve esaslar dogrultusunda atanma islemleri gergeklestirilmistir.

NOHU  Ogretim  Uyeligine  Yiikseltilme = ve  Atanma  Yonergesi
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel//sayfalar/3800/ubtx3fuv.pdf)

Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemanlarini kadrolarina yapilacak atamalarla ilgili
mevzuat:

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&Mevzuat
Tertip=5)

A.3. YOnetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYI

A.3.3. Finansal yonetim

Saglik Bakim Hizmetleri Bollimundefinansal kaynaklarin yonetime iligkin uygulamalar taniml
streclere uygun bicimde yuritulmektedir.

A.3. YOnetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYI

A.3.4. Siireg yonetimi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri Bolumiinde siire¢ yonetimi kapsaminda 2022-2023 egitim dgretim yilinda
zorunlu yaz stajlarmin donem ve siirelerine iligskin diizenlemeler yapilmistir ve duyurulmustur.

A.4. Paydas Katihm

A.4. Paydas Katihmi OLGUNLUK DUZEYI

A.4.1. I¢ ve dig paydas katilinu 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri Bolimunde, her giz ve bahar ddneminde baglh bulundugu
yliksekokulca akademik kurullarim gergeklestirmekte ve bu toplantilardaSaglik Bakim




Hizmetleri bolimine yonelik istek/Oneri ve beklentileri kayit altina almarak gerekli
iyilestirmeler yapilmaktadir. Saglik Bakim Hizmetleri Bolimiinde i¢ ve dis paydaslarimizin
stireglere katilimi bolim komisyonlari, bolum toplantilari, bolim igerisinde anketler yoluyla
saglanmaya c¢alisilmaktadir. Bu anlamda bdlimde miifredat giincellemeye yonelik dis paydas
goriigleri  alinmug,yonetim, bdlim  bagkam1  ve  bolim  damisma  kurulutoplantilar
gergeklestirmistir.Ayrica  Saglik Bakim Hizmetleri BoOlimu tarafindan 2024-2025 Egitim
Ogretim Yilinda béliime kayit yaptiran dgrencilere boliim, kiitiiphane, yemekhane, kampiis
iceresindeki aligveris yerleri, kongre merkezi, spor merkezi, otobiis durak ve gilizergahlar1 vb.
konularda oryantasyon programi diizenlenmis ve bolim danisman-6grenci toplantilari
yapilmusgtir.

A.4. Paydas Katihmm OLGUNLUK DUZEYI

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Saglik Bakim Hizmetleri BOlUmu Ogrencilerinin geri bildirimleri, istek, 6neri ve sikayetleri e-
mail yoluyla ve 6grencilerin otomasyon sistemlerinden alinmaktadir. Ayrica boliim 6grencileri
tarafindan gerceklestirilenOGRIS'te 1YS sistemi iizerinden sikayet, Oneri ve istekler kurumun
ilgili tim birimlerine yonlendirilmektedir.

A.4. Paydas Katihmnm OLGUNLUK DUZEYI

1 2 3 4 5

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Saglik Bakim Hizmetleri BoIUmU mezun 6grencilerine yonelik olarakbirim tarafindan mezun
anketleri online olarak diizenlenmis ve geri doniitler alimmustir.

A.S. Uluslararasilasma

A.5. Uluslararasilasma OLGUNLUK DUZEYi

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin

o 1 2 3 4 5
yonetimi

Boliim Erasmus komisyonlar1 ve koordinatorii olusturulmus olup, Erasmus programindan
yararlanmak isteyen Saglik Bakim Hizmetleri BolUmU 6grencilerine siire¢ hakkinda bilgi
ve yonlendirme yapilmaktadir.

A.S. Uluslararasilasma OLGUNLUK DUZEYT

A.5.3. Uluslararasilagma performansi 1 2 3 4 5

BolimdeErasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda yurt dis1 gérevlendirmeleri
yapilmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi



B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve OLGUNLUK DUZEYI
Guncellemesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde yer alan Yagh Bakimi Programi programlarin amag ve dgrenme
¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmekte olup, yiiksekokul ag sayfasinda ilan edilmistir.

Saglik Bakim Hizmetleri bolimii Egitim-6gretim planlarini ¢agin gereklerine gore glncellemek
amact ile i¢ ve dis paydaslarimizdan goriis istenmistir.

B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve OLGUNLUK DUZEYI
Guncellemesi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde ders bilgi paketleri, tanimli siire¢ler dogrultusunda hazirlanmis ve
yiiksekokul ag sayfasinda ilan edilmistir.

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde ders dagilimu titizlikle yapilmaktadir. Boliim baskanlig: tarafindan
boliim kurulu ile goristilerek karara baglanmaktadir. Bu siire¢ boyunca her asamada akademik kadronun
yetkinlikleri ile ders igeriklerinin gerektirdigi niteliklerin ortiismesi gdzetilmektedir.

Gerekli durumlarda boliim disindan alaninda uzman kisilerden olusmak kaydiyla gérevlendirmeler talep
edilmistir.

B.1. Program  Tasarimi, Degerlendirmesi ve OLGUNLUK DUZEYI
Guncellemesi

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla | 1 2 3 4 5
uyumu

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiine ait ders kazanimlarmin program ¢iktilartyla uyumu okulumuz ag
sayfasinda yaymlanmaktadir.

Programlarin amaclar1 ve Ogrenme c¢iktilarinin TYYC ile iliskisi, program ciktilar1 ve ders
kazanimlarinm iligkilendirilmesi ve is yiikii kredilerinin tanimlanmas1 gerceklestirilmistir.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve OLGUNLUK DUZEYI
Guncellemesi
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi 1 2 8 & 8

Saglik Bakim Hizmetleri bdliimiinde uygulamalara yonelik zorunlu staj programi uygulanmakta olup
ders planinda da AKTS olarak kredisi tanimlanmustir. Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde tiim derslerin
AKTS degerleri bolimun ag sayfasi tizerinden ders planlari icerisinde paylasiimaktadir.




B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve OLGUNLUK DUZEYI
Guncellemesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiinde programlarin izlenmesinde farkli araglar kullanilmaktadir. Bu
anlamda, birim danigma kurulu toplantilar1 diizenlenmis, i¢ ve dis paydas goriisleri alinmis, yillik olarak
birim 6z degerlendirme raporlar1 olusturulmustur.

-Ogrenci-dersin sorumlu dgretim elemani talepleri degerlendirilmistir.

-Cagin gereklerine uygun bir sekilde ders iceriklerinin giincellemeleri yapilmis ve program bazli yeni
dersler acimugtir. 2024-2025 egitim yili itibariyle yeni miifredata gecilerek okula yeni kayit olan
ogrencilerin yeni miifredata gore egitim almalar1 saglanmigstir.

Eski miifedat derslerinin bazilarinin ders saati, AKTS degeri, degistirilerek yeni miifredata entegre
edilmistir.

-Egitim ve Ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil acgilan dersler, 6grenci sayilari, ders
cesitliligi, laboratuvar uygulama, iliski kesme sayilar/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir.

B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve OLGUNLUK DUZEYi
Guncellemesi

B.1.6. Egitim ve dgretim siireglerinin | 1 2 3 4 5
yonetimi

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiindeegitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kurallara uygun
olarak yonetilmektedir.

Pandemi ve deprem gibi olaganiistii durumlarda O6g8renci merkezli yaklasimlar ile egitim Ogretim
stireclerinin uygun bir sekilde yiiriitiilmesine olanak saglamaktadir.

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde egitim ve Ogretim siireclerini biitlinciil olarak yonetmek iizere;
organizasyonel yapilanma olmasi nedeniyle egitim ve Ogretim komisyonu, muafiyet ve intibak
komisyonu, mezuniyet komisyonu vb. bulunmaktadir.

B.2. Programlarin Yuritulmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme,
Ogretme ve Degerlendirme)
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi OLGUNLUK DUZEYI
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiindegenelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri taniml
stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.




Yiiz yiize ve Uzaktan egitim slirecinde 6dev ve sunumlarla Ogrencilerin aktif katilimi
saglanmaktadir. Saglik Bakim Hizmetleri bolimiinde 6grencilere 6grenme kaynagi ve materyalleri
video ders kaydi, PDF ders dokiimani ve Powerpoint ders dokiimani kullanimi gibi bir¢ok farkli
sekilde saglanmaktadir.

Alana iligkin vaka tartismalari, laboratuvar egitimleri ile teorik bilgiler pratik uygulamalar ile
harmanlamaktadir. Staj ve ders uygulamalariin yapildigi kurum ¢esitliligi arttirilarak d6grencilerin
farkli ortam/hasta /uygulama alanlar1 deneyimlemeleri saglanmstir.

B.2. Programlarin Yiiriitiillmesi OLGUNLUK DUZEYI

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiindeokutulan derslerde, derslerin 6lgme-degerlendirme
yontemleri Universitemiz senatosu tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda online sinav ya da
yliz yiize sinav seklinde uygulanmaktadir. Bu yontemler ile 6lgme-degerlendirme agamasinda
ogrencinin basar1 notunu etkileyecek katki yiizdeleri OGRIS iizerinden belirlenmektedir.
Smavlarin etki oranit dgretim {iye ve elemanlar1 tarafindan dersin kazanimlar1 dogrultusunda
belirlenmekte ve otomasyon sistemi lizerinden duyurulmaktadir.

Uygulama derslerinde o6grencilerin laboratuvar, hastane ve kurumda yaptiklar1 uygulamalari
degerlendirmek i¢in her bir uygulama dersine 6zel formlar kullanilmaktadir.

Ogrenciler staj yonergesi kriterlerini karsilayan kurumlarda stajlarin1  yapmaktadirlar.
Kurumlardan gelen 6grenci degerlendirme formlari, dersin sorumlusu tarafindan incelenmekte,
staj i¢in ayrica istenen bakim planlar1 vb. formlarla birlikte 6grenci staj sinavina alinmaktadir. Staj
smav sonucu Bolim staj komisyonu tarafindan degerlendirilerek ilgili boliime sunulmaktadir.
Boliim Baskanlig: tarafindan dekanli§a sunulan staj simav sonuglari, staj isleri birimi tarafindan
ogrencilerin otomasyon sistemine islenmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi OLGUNLUK DUZEYI

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki égrenmenin taninmasi | 1 2 3 4 5
ve kredilendirilmesi

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiine 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurumlar1 smavimna (YKS),
Yatay Gegis, Ogrenci Degisim Programlarina, Universitemiz On lisans ve Lisans Ozel Ogrenci
Yonergesi gore ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
uygulamalar ve Saglik Bakim Hizmetleri Bélim Egitim-Ogretim ve Muafiyet ve Intibak
Komisyonlar: tarafindan yapilmaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi OLGUNLUK DUZEYI

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmast ve diploma 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde 6grencilerin mezuniyet sartlarinin saglanmasi durumunda
diploma almay1 hak etmektedirler. Mezuniyet olabilmek i¢in asagidaki sartlarin saglanmasi
gerekmektedir.

-Ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tiim dersleri bagarmasi

-4.00 iizerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmas,




-30 is giinii (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlamasi gerekmektedir.

-Mezuniyet kriterlerini tamamlayan 6grencilerin transkriptleri, mezuniyet kriterleri (dosyalar1 vb)
Akademik Damigmani tarafindan incelenerek, Saglk Bakim Hizmetleri Bolim Mezun
komisyonuna resmi yaziyla bildirilmektedir. Bolim Mezuniyet Komisyonu tarafindan incelenen
mezuniyet durumu boliim bagkanligina bildirilmektedir. B6liim Kurulu tarafindan incelen kararlar
Midiirliige gonderilmekte ve nihai olarak Yiiksekokul Yonetim kurulu ile 6grenci mezun
edilmektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek OLGUNLUK DUZEYI
Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiihedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim-
Ogretim faaliyetlerini yiiriitmek i¢cin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahiptir. Egitim-
Ogretim Oncesi laboratuvar, derslik projeksiyon ve bilgisayarlarin kontrolleri yapilmaktadir.

- Hem Online olarak verilen derslerde hem de deprem gibi olaganiistii durumlarda anlik olarak
uzaktan egitime gecilebilecek imkan ve alt yap1 bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek OLGUNLUK DUZEYI
Hizmetleri
B.3.2. Akademik destek hizmetleri 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde her subeyeait sinif danigmanlari ihtiya¢ halinde 6grencilere
rehberlik hizmeti vermekte olup yeni gelen Ogrencilere oryantasyon egitimi de verilmektedir.
Ogrencilerin her tiir istek, talep ve sikayetleri, OGRIS, e-mail, IYS sistemleri iizerinde iletisim
kurularak giderilmektedir

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik OLGUNLUK
Destek Hizmetleri DUZEYI
B.3.3. Tesis ve altyapilar 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimii 6grencilerinin kullanabilecegi 1 adet Bilgisayar Laboratuvari, 1
adet anatomi laboratuvari ve 1 adet teknik oda bulunmaktadir. Yiiz yiize egitim ve Uzaktan egitim
icin bu laboratuvardaki arag geregler 6grencilerimizin ihtiyacini karsilayacak diizeydedir. Uzaktan
egitim i¢in ise Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) ve MsTeams altyapilar1 bulunmakta ve aktif
olarak derslerde kullanilmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik OLGUNLUK
Destek Hizmetleri DUZEYI




B.3.4. Dezavantajli gruplar 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimii 6grencilerinden dezavantajli gruplarin (engelli vb.) egitim
olanaklarma erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde saglik sorunu, gérme ve yiiritme engeli olan 6grenciler ile
toplantilar gerceklestirilmekte, talepler alinmakta ve bunlar ile ilgili ¢dziim yollar1 aranmaktadir.
Yiksekokul engelli birim temsilcisi Saglik Bakim Hizmetleri boliimiinde gorev yapmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik OLGUNLUK
Destek Hizmetleri DUZEYI
B.3.5. Sosyal, kiltrel, sportif faaliyetler 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri Bolimii 6grencileri Sosyal, kiltiirel, sportif faaliyetler iliskin faaliyet
bulunmamastir.

B.4. Ogretim Kadrosu

NP OLGUNLUK
B.4. Ogretim Kadrosu DUZEYI
B.4.1. Atama, ylUkseltme ve gdrevlendirme 1 2 3 4 5
kriterleri

Saglik Bakim Hizmetleri Boliimiinde goérev yapan O0gretim elemanlari, 6gretim elemani atama,
yiikseltme ve gdrevlendirme siire¢ ve kriterleri Universitemizin "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma YOnetmeligine " gore yapilmaktadir ve kamuoyuna agiktir.

- Saghk Bakim Hizmetleri Bolimiinde 6gretim elemanlarin ders yiikii ve dagilimi bolim
kurullarinda goriisiilerek dengeli ve seffaf olarak paylasilir.

-Ogretim eleman ders yiikii ve dagilim dengesi yasal mevzuatlara dayali olarak 06.09.2005 tarihli
Ders Yuku Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uygulanacak Esaslarla ilgili YOK Karari
dogrultusunda yonetilmektedir.

.o . OLGUNLUK
B.4. Ogretim Kadrosu DUZEYI
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri Boliimiinde 6gretim elemanlar1 6gretim yetkinligini gelistirmek {izere
egiticilerin egitim, konferans, kongrelere katilim saglanmustir.

o OLGUNLUK
B.4. Ogretim Kadrosu DUZEYI
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 1 2 3 4 5
odullendirme




Saglik Bakim Hizmetleri Bdliimiindetesvik ve oOdiillendirme uygulamalar1 kurum geneline
yayilmis olup, Universitemiz tarafindan uygulanan Akademik Tesvik sistemiyle Ogretim
elemanlarinin performanslar1 degerlendirilmekte ve 12 ay boyunca tesvik ikramiyesi maaslara
eklenmektedir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin  YOnetimi  ve OLGUNLUK
Arastirma Kaynaklart DUZEYI
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi 1 2 3 4 5

Saghk Bakim Hizmetleri Boliimiineait arastirma performanslar1 yillik olarak diizenli olarak
raporlanmakta, hazirlanan 6z degerlendirme ve faaliyet raporlarinda AR-GE faaliyetleri
degerlendirilerek ag sayfasinda yayinlanmaktadir. Arastirma izni talebinde bulunan arastirmacilara
kurum izinlerinde Saglik Bakim Hizmetleri BOlim Baskanhigi ve Midirlik siireci hizlica
yuritmektedirler.

. OLGUNLUK
C.1. Arastirma  Siireclerinin  YOnetimi ve = ;
DUZEYI
Arastirma Kaynaklart
C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini stirdiirebilmesi i¢in  i¢
(BAP) ve dis (TUBITAK) kaynakli projeler yiiriitiilmektedir.

Lo Lo OLGUNLUK
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve DUZEYI
Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri boliimiindearastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere baska
iiniversiteler tarafindan diizenlenen egitim, ¢alistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetlere
katilmak isteyen dgretim elemanlarina gerekli izinler verilmektedir.

C.2. Arastirma  Yetkinligi, Is birlikleri ve OL--GUNI-_UK
DUZEYI
Destekler
C.2.2. Ulusal ve wuluslararasi ortak 1 2 3 4 5

programlar ve ortak arastirma birimleri

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiindegdérev yapandgretim elemanlari1 kendi uzmanlik alanlarina
gore ulusal ve uluslararasi dlcekte ortak projelerde gérev almaktadir.




OLGUNLUK

C.3. Arastirma Performans DUZEYI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve 1 2 3 4 5
degerlendirilmesi

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiinde arastirma performansi Akademik Performans Degerlendirme
ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) olarak bilinen ve iiniversitemiz tarafindan gelistirilmis 6zgiin
bir platform ile 6l¢iilmektedir. Tesvik ve ddiillendirme kapsaminda Uluslararasi Bilimsel Yayinlar1
Tesvik Programi Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.

OLGUNLUK
C.3. Arastirma Performansi DUZEYI
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact 1 2 3 4 5
performansinin degerlendirilmesi

Saglik Bakim Hizmetleri bolimiinde akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine
yonelik YOKSIS verileri AKAPEDIA iizerinden ¢ekilerek dzgecmis sayfalari olusturulmaktadir
ve yiiksekokulumuz web sayfasinda kalic1 olarak bulunmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi OLGUNLUK
ve Toplumsal Katki Kaynaklart DUZEYI
D.1.1. Toplumsal katka siireglerinin yonetimi 1 2 3 4 5

Saglik Bakim Hizmetleri Boliimiinde 6grenim gorev ve maddi durumu iyi olmayan 6grenciler igin
yemek yardimi verilmeye devam etmektedir. Ayrica Ogrencilerimiz ders saati disindaki bos
zamanlarinda 2024-2025 egitim 6gretim yilinda da kismi zamanli ¢aligacak firsat1 sunulmustur.
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