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l3/0l 12026 tarihinde saat l3:3o'da Öğr. Gör. Erdem ÇiLTAŞ başkanlığında, aşağıda imzaları bulunan
üyelerin katılımlarıyla toplanarak gündemdeki konuları görüşmüş ve aşağıdaki kararları aImıştır.
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Bu be lge, 8üVenli elektron ik imla iıe imralanm|ştır

8elge Doğrulama KodıJ: .8s4AHs82HR.

AdresIDerbent Yedeşkesi Aşağı
Telefon:0 388 211 29 12 Faks:o

Kayabaşl M a haılesi Atatü rk Bulvan 512oo Niğde
388 21129 49

/&
8ilgi için: Fidelya YAROıMcl

Unvanl: 86lüm sekreteri

Tel No:0388 2112915
e- Posta:ntbmyo @ ohu.ed u.tr web:http://www. oh u. ed u,tr/tekn ikbilimlermyo
Kep Adresi:nohu@hs0l.kep.t.

P
|^1

33273823_050.04



ır.K:
NiĞDE öMER Haıl$İnıin UxivrRsirtsiNiĞ»ı rrxNi« BİLİMLER MEsı,nx vU«snİo-xüİu ııt»Unr,OeU

Br,nrrnoNi« vE oToMASyoN ıör,i-ıı,ı raşxaNr,ıĞr
xar,irn KoMisyoNU KARARI

A. LİDERLiK, r,öNETişiM vE KALiTE
Kurunıun, stratejik Yönetim sürec.inin bir parçası olarak kaliıe güvencesi politikalarını ve bu politikalarıhaYata ge_Çirmek üzere stratğleini nasıI belirlediğine, u}guhttığn), ırı"aigin" u"--,İr""r norrıi.YileŞtirdiğine İlişkin yöntemini bu kısımda anlatması bİ*ıer.İİt"air. İurum, iç ue"d,ş paydaşların kalıegüvencesi Sistemine katılımını ue kaıkı vermesini sağlamalıılır. KuLlüm, ulusİararaİı"ş-. ,İr"t"iiri *hedefleri doğrultusunda yürüttüğ faaliyeıleri periyod|k ohrak izlemeli ve siıreı<ıi iyiıeştirieıii.

A.l. Liderlik ve Kalite
Kurum, kurumsal dönüŞümünü sağlayacak yönetişim modeline sahip olmalı, liderlik yaklaşımlan uygulamalı,
iç kalite güvence mekanizmalarını oluşfurmalı ve kalite güvence kiiltiiriinü içselleştirmelidir.

A.I. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK D
A.I.2. Liderlik l ) 3 5

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUKD YI
A. 1. 3. Kuru m sal dönü şü m kapasitesi 1 7 E 5

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUKDÜZE
A.1.4. Ç kalite g üv e nc esi mekani znı a ları I ) 3 5

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUKD YI

I , 4 5

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar

Bu belge, güvenljelektronik imra iıe ımralanmlşt|r

Beı8e Doğrulama Kodu: *854AHs82HRi

Toplantı Tarihi Kimlik /Dosya No Toplantü Sayüsı

13l0ll2026 33273823-050.04 02

A.I. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DÜZE
A.1.1. Yönetişiın modeli ve idari yapı 1 2 _) 4

e-Posta:ntbmyo@ohu,edu.tr web:http://www.ohu.edu.tr^eknikbilimİermyo
Kep Adresi:nohu@hso1.kep.tr
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Adres:Derben
Telefon:0 388

t Yerıeşkesi Aşağl Kayabaşl Mahallesi Atatürk Bulvarl 512oo Niğde
21129 12 Faks:o 388 21129 49

5

4

4

1

A.1.5. Kanıuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik

J

8il8i için: Fidelya YARolMc|
Unvan|: Bölüm sekreteri

TelNo:0388 2112915
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syon ve Stratejik AmaçlarA.2. Mi OLGUNLUK D YI
A.2.I. Misyon, vi4ıon ve polilikalar I ) 4 5

Kurum; vizyon, misyon ve amacını gerçekleştirmek iizere politikalan doğrultusunda oluşrurduğustratejik amaçlarını ve hedeflerini planlayarak uygulamalı, performans yönetimi kapsamında sonuçlarınıizleyerek değerlendirmeli ve kamuo1uyla paylaşmahdır.

A.3. Yönetim SistemIeri
Kurum, stratejik hedeflerine ulaŞmayı nitelik ve nicelik olarak güvence altına almak amacıy|a mali,
beşeri ve bilgi kaynakları ile süreçlerini yönetınek üzere bir sisteme süip olmalıdır.

Kurum, iÇ ve dıŞ paydaŞlarünın stratejik kararlara ve siireçlere katrlımını sağlarnak üzere geri
bildirimlerini almak, yanıtlamak ve kararlarında kullanmak için gerekl

b.l oe,ge,8uvenll e,eht,orlk lmza ||e im...lIanrı|Şt,l'
temleri ol urma]ı vc

Adres:Derbent Yerleşkesi Aşağl
Telefon]0 388 21129 12 Faks:o

Kayabaşı Mahal
388 21129 49

lesiAtatürk Bulvan 512oo Niğd; Bi18iiçin: F lya YARDlİ!4cl

.%--

syon ve Stratejik AmaçlarA.2. Mi OLGaNLUK DÜZE YI
tejik amaç ve hedeJlİA.2.2. Stra I 2 1 5

syon ve Stratejik AmaçlarA.2. Mi OLGUNLaK DÜZEYI
Performans yönetimiA.2.3.

2 5

A.3. Yönetim Sistemleri OLGUNLUK DÜZE
A.3.L Bilgi yönetim sistemİ l ) 3 4

A.3, Yönetim Sistemleri OLGUNLUK DÜZE
san kaynakları yöneıimiA.3.2, İn l 2 4 5

A.3. Yönetim SistemIeri OLGUNLUK DÜZEYI
A.3.3. Finansal yönetim I 2 4 5

A.3. Yönetim Sistemleri OLGUNLUK DÜZE yI

1 2 4 5

e_Posta]ntbmyo@ohı.J.edu.tr web:http://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo
Xep Ad.esi:nohu@hsol,kep.tr

Unvanl: 8ölüm sekr€teri

Tel Noi 0388 211 29ı.5

NjĞDE öMER rııı-i*Şı,ıin üNivERslTEsiNıGDETEKNiKBiLiMLERMEsrrrvOxİ:sİo"İ<'üİ;İrurU*.Ueli
ELEKTRONİK VE oToMAsYoN sol-uM BAŞKiNLıei

KALİTE KOMiSYONU KARAR|

Bel8e Doğrulama Kodu: .854AHs82HR.

A.4. Paydaş Katılımı

33273823-050.04
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A.3.4. Siireç yönetimi 3
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l3/0ll2026 33273823-050.04 ıJ2

A.4. Paydaş Katılımı OLGUNLUK D yI
A.4.I. Iç ve dış paydaş katılınıı 1 7 3

yönetmelidir

A.5. Uluslararasılaşma
Kurum, uluslararasılaŞma stratejisi ve hedefleri doğrultusunda süreçlerini yönetmeli, organizasyonel
yapılanmasını oluşturınalı ve sonuçlarını periyodik olarak izleyerek değerlendirmelidir.

g. BĞiriN,ü vE öĞRETiM
Kurum, öğretim programlarını Türkiye Yiikseköğetim Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; öğretim
amaÇlarına Ve öğrenme Çıktılarına uygun olarak tasarlamalr, öğencilerin ve toplumun ihtiyaçtarına cevap
verdiğinden emin olmak için pcriyodik olarak değerlendirmeli ve güncellemelidir

B.l. Programların Tasarımı, Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

Belge DoğrıJlama Kodu: .Bs4AHs82HR.

Bu belge, 8üvenli elektronik imza iıe ımzalanmıştlr g

A.4. Paydaş KatıIımı OLGUNLUK DÜZEYI
A.4.2. ağrenci geri bildirimleri 1 7 5

A.4. Paydaş Katılımı OLGUNLUK DÜZE
A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi 1 7 4 5

A.5. Ulu sla rarasılaş ma OLGUNLUK DÜZE YI
A.5.]. Uluslararasılaşma süreçlerinin
yönetimi l 7 4

A.5. Uluslararasılaşma OLGUNLUK DÜZEY|
A.5.2. Uluslararasıloşma kaynakları I 2 4

A.5. Uluslararasılaşma OLGUNLUK D YI
A. 5. 3. Ul uslararasılaşma pe rfo rmans ı 1 2 4 5

e-Postejntbmyo@ohu.edu.tr web:http://www.ohu.edu.trlteknikbilimlermYo
Kep Adre5iInohu@hsol.kep.tr

{\^5 ,

8ilgi için: Fidelya YARDlMcl
unvanl| 8ölüm sekreteri

Tel No:0388 2112915

Adres:Derbent Yerleş
Telefon:0 388 211 29

kesi Aşağl Kayabaşl Mahallesi Atatürk Bulvarl 512oo Niğde
12 Faks:o 388 21129 49
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Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı

13l0ll2026 33273823-050.04 02

Programların Tasarımı,

Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

B.1. OLGUNLaK DÜZEYİ

B,I.1. Program lüsarımı ye onı]yı I 2 3 4

B.l. Programların Tasarımr,

Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

OLGUNLUKDÜZE

B.1,2. Programın ders dağılım dengesi I 2 3 4

B.1. Programların Tasarımr,

Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

OLGUNLUKDÜZE YI

B.I.3. Ders kazanımlarının program çıklılarıyla I 2 3
İ

B.1. Programların Tasarımı,

Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

OLGUNLUK DÜZE

B.1.4. Öğ.renci iş yüküne dayalı ders tasarımı l 7 3 4 E
B.1. Programlarrn Tasarımr,

Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

B,I.5, Prograınların izlenmesi ye
nceIlenmesi

1 2 3

B.1. Programların Tasarımı,

Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi

OLGUNLUKDÜZE

-B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi I 2 5

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Ögretme ve Değerlendirme)
Kurum, hedeflediği nitelikli mezun yeterliliklerine ulaşmak amacıyla öğrenci merkezli ve yetkinlik
temelli öğetim, ölÇme ve değerlendirme yöntemlerini uygulamalıdır. Kurum, öğrenci kabulleri,

diPloma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına yönelik açık kriterler

8Lı beige,8üvenli elektronik imza ile imzalanmlştlr
|ıü.^-

8elge Doğrulama Kodu: *BS4AHs82HR* Mr.
Biıgi için: Fideıya YARD|Mcl

Unvanl: Böıüm sekreteri

Tel No:0388 2112915

2-
res:Derbent YerleşkesiA§ağı Kayabaşl Mahallesi Atatürk Bulvarl 512oo Niğde

Telefon:0 388 211 29 12 Faks:o 388 211 29 49
e-Posta:ntbmyo@ohu.edu.tr web:http://www,ohu.edu.tr/teınikbjlimlermyo
Xep Adresa:nohu@hs0l.kep.tr

1

Kimlik /Dosya No

5

5

4

OLGUNLUKDÜZEYI

4 5
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Kimlik /Dosya No Toplantı Saylsı

13l0ll2026 33273823-050.04 ıJ2

B.3. Ögrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri
kurum, hedeflediği nitelikli mezun yeterliliklerine ulaşmak ve eğitim- öğretim faaliyetlerini yürütmek
iÇin uygun altyapıya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmalı ve öğrenme olanaklannın tüm öğrenciler
iÇin Yeterli ve eriŞilebilir olmasını güvence altına almaIıdır. Kurum öğrencilerin akademik gelişimi ve

kariyer planlamasına yönelik destek hizmeıleri sağlamalıdır.

B.3. Oğrenme Kaynakları ve Akademik

Destek Hizmetleri OLGUNLUK DÜZEYi

Bu belge, €üVenlielekt.onik imİa ale im2alanml§tır

AdresjDerbent Yerleşke si Aşağl Xayabaşl Mahallesi Atatürk Bulvarl 512oo Niğde
Telefon:o 388 21129 12 Faks:o 388 21129 49
e-Posta:ntbmyo@ohu,edu.tr web:http;//www.ohu.edu,tr^eknikbilimlermyo
Kep Adresi;nohu@hs0l.kep-tr

içın: Fidelya YARDlMcı

rogramların Yürütülmesi (Öğrenci
Merkezli Ögrenme, Öğretme ve
DeğerIendirme)

B.2. P
OLGUNLUK DÜZEYİ

l ,

gramların Yürütülmesi (Öğrenci
Merkezli Ögrenme, Öğretme ve
Değerlendirme)

B.2. Pro
OLGUNLUK DÜZEYI

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme 1 2 3 4

. Programların Yürütülmesi (Öğrenci
Merkezli Ögrenme, Öğretme ve
Değerlendirme)

B.2

OLGUNLUK DÜZEY|

ğrenci kabulü, önceki
tanınması ve kredilendirilmesi

öğrenmeninB,x. Ö I 2 4 5

B.2. Programların Yürütülmesi (

Merkezli Öğrenme, Öğretme
Değerlendirme)

ğrenci
},e

i4. yeterlilik|erin sertifikalandırılması veB.2
diploma

l 2 J 4

unvanIi Bölüm sekreteri

TelNo:0388 2u2915

belirlemeli; önceden tanımlanmış ve iIan edilmiş kuralları tutarh şekilde uygulamalıdır

3

OLGUNLUK DÜZEYİ

5

W^Belge Doğrulama Kodu: .BS4AH582HR.

Toplantı Tarihi

B.2,1, Öğretin yöntem ve teknikleri 3 1 5

5

ü$ ç
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B.3.I. Öğrenme ortam ve kaynakları I 2 4 5

enme Kaynaklarr ve Akademik
Destek Hizmetleri

B.3. Ögr
OLGUNLUK DÜZEYİ

.B.i2. Akademik destek hizrnetleri l 2 3 5

ğrenme Kaynakları ve Akademik
Destek Hizmetleri

B.3. Ö

.B.J.-l Tesis ve al§apılar 2 4

renme Kaynakları ve AkademikB3. Öğ
oLGaNLUK DÜzEYi

B.3.4. D ezıvantaj lı gruplar 1 2 4 5

ğrenme Kaynaklan ve Akademik
Destek Hizmetleri

B.3. Ö
OLGaNLUK DÜZEYİ

l 2 4

B.4. Öğretim Kadrosu

Kurum, öğetim elemanlarınln işe alınması, atanması, yükseltilmesi ve ders görevlendirmesi ile ilgili
tiim süreÇlerde adil ve açık olmalıdır. Hedeflenen nitetikli mezun yeterliliklerine ulaşmak amacıyla,
öğetim elemanlarının eğitim-öğretim yetkinliklerini sürekli geliştirmek için olanaklar sunmalıdır.

B.4. Oğretim Kadrosu

B.4.I. Atama, yiikseltme ve görevlendirme

kriterleri I 7 3 4

Bu belge, güVenli elektronik imu a ile imzalanmlstür 4P^ .a2-
Belge Doğrulama Kodu| *8s4AH582HR.

e- Posta: ntbmyo @oh u. ed u.tr web:http://www.o h u,ed u.t./te kn ikbiİim lermYo
Kep Adresi:nohu@hsol.kep.tr

^,\1
Bil8i için: Fidelya YARDlMcl

unvanı: Böıüm sekreteri

Tel No: 0388 211 2915

Adres:Derbent Yerleş
Telefon:0 388 211 29

kesi Aşağl Kayabaşl Mahallesi Atatürk 8ulvarl 512oo Nığde
12 Faks:o 388 21129 49

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler J 5

OLGUNLUKDÜZEYİ

5

3

4

OLGUNLUKDÜZEYİ

I 3 5

Destek Hizmetleri

3
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C. ARAŞTrRMA VE GELiŞTİRME
Kurumun araŞtırma sürecinin değertendirmesinin yapılması beklenmekıedir. Araşıırma süreci kunımunsürekli geliŞim odağı ile hedeflerinin ve bıı hedeJlerİn'kimler ıarafından gerçekleştiileceğinin belirtendiği,araştırma faaliyetlerinin gerçekleştirildiği, hecleJlerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek değerlendirildiği veulaşılan sonuçIarın kontrol edilerek ihtiyaç duyulan iyileştirmetein yapıldığı bir süreç olarak elealınmalıdır.

C.l. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştrrma Kaynakiarı

Toplantı Tarihi Kimlik /Dosya No Toplantı Salısl
l3l07/2026 33273823-030.04 02

B.4. Öğretim kadrosu OLGUNLUK DÜZE YI
B,4.2. Öğretiırı likleri ve gelişimiyetkin I 2 3

ğretim KadrosuB.4. Ö 0LGUNLaK D
B. 1. 3. E ğiti m faal iyeıte r i n

ödüllendinıe
e yönelik teşvik ve

l 2 4 5

C.l. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve
naklarıAra tırma Ka OLGUNLUK DÜZEY|

C.I. l. Araştırma süreçlerinin yönetimi 1 1 5

C.l. Araşhrma Süreçlerinin Yönetimi ve
naklarıAra tırma Ka OLGUNLUK DÜZEYİ

C.L2. İç ve dış kaynaklar 1 2 5

raşhrma Süreçlerinin Yönetimi ve
Ara rma Ka kiarı
C.l. A

OLGUNLUK DÜZEYI
ra programları ve doktora sonrcışıC.I.3. Dokto

imkanlar 7 3 ,ı 5

C.2 Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler

gu belge. 8üvenli elektron ik jmza iıe imzalanmıştlr
Belge Doğrulama Kodu: .ss4AHs82HR.
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C.2 Araştırma Y
Destekler

etkinliği, İş birlikleri ve OLGUNLaK DÜZEYİ
C. )

trlm

) e u lus ra :l ras orta k ro ar m arp
e rto ka raa atrrm b erl I 2 5

C.3. Araştırma Performansı

C.3. Araştırma Performansr OLGUNLUK D

rlendiriImesi
rfornıA aroştırürı un ılı.§ npe l 7 4 5

C.3. Araştırma Performansr OLGUNLUK D Yi
reti m e l e m a n ı./a ra ş l ı r m a c ı

nılirilnıesi
C3.2. ağ,

a) aııs,,ı I 2 4 5

D. TOPLUMSAL KATKI
Kurum, toplumsal katkı faaliyetlerini.s.ahip olduğu hedeJleri ve stratejisi doğraltusunda yerel, bölgesel veulusal kalkınma hedefleriyle uvumlu bir ş;kiüde firü,r.iiiir. n1""ıiyaıu Şi, uysu,rlrii,' .iİi), 

"" ^"ı'kal,naklar oluşturmalı ve bun ların etki n şekitde'kulta n,^-,n', rŞl^o l,a,,

D,l, TopIumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Topiumsa| Katkr Kaynakları

D l To u sm al Katkp us rıe n nreç
nYo e mti Te o u sm a aK tkı Ka an akI r

OLGUNLUK DÜZEYI

D. I. l. Toplum sal katkı süreçlerin i n yönetiıni ] 2 4

ti
D l oT I msu al Katküp uS rıe n ılreç
Y en mo Ve t,o uI ms aI Katkı Ka aklarn

OLGUNLaK DÜZEYİ

D,1.2. Kaynaklur I ) 4 5

D.2. Toplumsal Katkı Performansı
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ve sürekIi iyileştirmelidir
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