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DAGITIM YERLERINE

PERSONEL ODEMELERI iLE iLGiLi KBS DUYURUSU
SIRA NO: (2022/12)

1- Sabit Ek Odeme Tutarlarinin Merkezi Yonetim Biitgesinden Odenmesi Hakkinda;

Bilindigi lizere, 23 Haziran 2022 tarih ve 31875 sayili Resmi Gazetede 7411 sayili Saglikla ilgili
Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca; Saglk Bakanhgi, Adli Tip Kurumu ve Universitelerde (Tp Fakultesi, Dis Hekimligi Fakdiltesi,
Saglhk Bilimleri Uygulama Birimleri vb) édenmekte olan performansa bagli ek édeme tavanlarinin
arttirllmasi ve yine déner sermaye butgesinden édenmekte olan sabit ek 6deme tutarlarinin Merkezi
Ydnetim Butgesinden 6denmesi hUkma getirilmigtir.

Buna gore, Kamu Personel Harcamalari Yonetim Sistemi (KPHYS) lzerinden maas islemlerini
(memur, 4/B s6zlegsmeli ve kadro karsiligi s6zlegsmeli personel) yuriten harcama birimleri asagida
yapilan agiklamalara gore islemlerini yurtteceklerdir;

1.1. Saghk Bakanligina Bagh Tasra Birimlerinde;

a- Egitim gorevlisi, uzman tabip, tabip, dis tabibi gibi unvanlarda ¢alisan ve 209 sayili Kanunun
Ek 3 tincli maddesi hiikmi uyarinca Sabit Ek Odeme almasi gereken personel icin Sistemde 89- Sabit
Ek Odeme (209 sk) tazminat kodu tanimlanmis ve dénceki aylarda Saglik Bakanliginin Kamu Hastaneleri
Ek Odeme E-Bordro Sisteminden (EKOBS) alinan verilere gére merkezden yiklenmistir. Harcama
birimlerinde yetkilendirilen Gergeklestirme Gorevlisi (Maas Mutemedi) tarafindan bu bilgilerin mutlaka
kontrol edilmesi gerekmektedir.

b- Saglik Hizmetleri sinifinda Hemsire, Saglik Memuru, Ebe, Réntgen, Laboratuvar Teknisyeni,
Saglik Teknisyeni, Diyetisyen, Fizyoterapist, Biyolog, Psikolog, Saglk Teknisyeni vb unvanlarda ¢aligan
tabip disi personel igin 88- Sabit Ek Odeme (Nisbi) tazminat kodu tanimlanmis ve dnceki aylarda Saglk
Bakanliginin Kamu_ Hastaneleri Ek Odeme E-Bordro Sisteminden (EKOBS) alinan verilere gore
merkezden yiklenmistir. Harcama birimlerinde yetkilendirilen Gergeklestirme Gorevlisi (Maas Mutemedi)
tarafindan bu bilgilerin mutlaka kontrol edilmesi gerekmektedir.

1.2. Universitelerde (Rektor, Rektdr Yardimcisi, Genel Sekreter gibi bu madde kapsamina
giren unvanlar ile Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Uygulama Birimleri vb.);

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Bu kapsamda bulunan personele 6denen sabit ek ddeme tutarinin belirlenmesinde, 375 sayil
KHK Eki 1 Sayili EkK Odeme Tablosunda belirlenen ek 6deme oranlarinin % 20 arttirilarak édenmesi ve
375 sayill KHK Ek 9 uncu maddesine gore 6denmesi gereken ek 6deme tutarindan az olmamasi
gerektiginden; 2022 — Eylil maas doénemi icin sabit ek 6deme tutarlarina iliskin oranlarin harcama
birimlerinde yetkilendirilen Gergeklestirme Gorevlisi (Maas Mutemedi) tarafindan 88- Sabit Ek Odeme
(Nisbi) tazminat koduna girilmesi ve kontrol edilmesi gerekmektedir.

1.3. Adli Tip Kurumunda;

Bu kapsamda bulunan personele ddenen sabit ek 6deme tutarinin belirlenmesinde, 375 sayili
KHK Eki 1 Sayili Ek Odeme Tablosunda belirlenen ek 6deme oranlarinin % 20 arttirilarak édenmesi ve
375 sayil KHK Ek 9 uncu maddesine gére ddenmesi gereken ek 6deme tutarindan az olmamasi
gerektiginden; ; 2022 — Eylil maas donemi icin sabit ek ddeme tutarlari harcama birimlerinde
yetkilendirilen Gergeklestirme Goérevlisi (Maas Mutemedi) tarafindan 88- Sabit Ek Odeme (Nisbi)
tazminat koduna girilmesi ve kontrol edilmesi gerekmektedir.

Bu konuda; maas islemlerini Kamu Personel Harcamalari Yénetim Sistemi (KPHYS) Uzerinden
(memur, 4/B s6zlesmeli ve kadro kargiligi s6zlegsmeli personel) ylruten harcama birimleri tarafindan
Maag Raporlari > Kontrol Raporu> MEMUR 88-89 TAZKOD KONTROL RAPORU, 4b Ucret Raporlari >
Kontrol Raporlari > 4B 88-89 TAZKOD KONTROL RAPORU, KKSP Ucret Raporlari > Kontrol Raporlari
> KK 88-89 TAZKOD KONTROL RAPORU alinarak hesaplama yapilmadan 6nce gerekli kontrollerin
yapilmasi gerekmektedir.

2- KPHYS Gelir ve Damga Vergisi istisnasi Uygulamasi Hakkinda;

Bilindigi Gzere, 2022/3 ve 2022/4 Sira No'lu KBS Duyurulari ile 7349 sayili Gelir Vergisi Kanunu
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 2 inci Maddesi ile degisen Gelir ve Damga
Vergisi Istisna Uygulamasi hakkinda gerekli bilgilendirme harcama birimleri ile muhasebe birimlerine
yapilmisti.

Bu kez, Kamu Personel Harcamalari Yénetim Sisteminde (KPHYS) ilk defa ise baslayanlar
(aciktan atama) ile Ucretsiz izin dénlsu, askerlik donlisu gibi yil icinde degisik aylarda géreve baglayan
personele uygulanmasi gereken gelir ve damga vergisi istisna tutarlari ile ilgili Sistemde glincellemeler
yapiimistir. Maas hesaplamasi yapildiktan sonra bu durumda olan personele uygulanan vergi
istisnasinin mutlaka harcama birimlerinde yetkilendirilen Gergeklestirme Gorevlisi (Maas Mutemedi)
tarafindan kontrol edilmesi gerekmektedir.

Bu konuda; maas islemlerini Kamu Personel Harcamalari Yonetim Sistemi (KPHYS) izerinden
(memur, 4/B stzlesmeli ve kadro karsiligi sézlesmeli personel) yuriten harcama birimleri tarafindan
Maas Raporlari > Kontrol Raporu> GELIR VE DAMGA VERGISI iISTSINA RAPORU, 4b Ucret Raporlari
> Kontrol Raporlari > GELIR VE DAMGA VERGISI iISTSINA RAPORU, KKSP Ucret Raporlari > Kontrol
Raporlari > GELIR VE DAMGA VERGISI ISTSINA RAPORU alinarak gerekli incelemenin yapilmasi
gerekmektedir.

Harcama birimleri tarafindan Agustos 2022 maas déneminde bu kapsamda olup fazla istisna
uygulanan personelin var olup olmadiginin kontrol edilmesi, var ise mevcut mevzuat hikimlerine gore
islem yapilmasi gerekmektedir.

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Bilgilerini ve maas 6édemelerinde sikinti yasanmamasi bakimindan gereken tedbirlerin ivedilikle
alinmasi hususunda geregini 6nemle arz/rica ederim.

Omer iYIGUN
Bakan a.
Genel Mudur Yardimcisi

Dagitim:

81 il Defterdarhigina

Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri (5018
Sayili Kanuna EKli | Sayili Cetvel)ne

Ozel Bitgeli idareler (5018 Sayili Kanuna EKii Il
Sayili Cetvelin Tamami)e

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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