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EYLEM AÇIKLAMA TARİH 

SP 

HEDEF 

1 
Personel memnuniyeti ve aidiyetini arttırmak için 

yönetim ve hizmet kalitesini iyileştirmek 

İdari Personel memnuniyet düzeyini artırmaya yönelik 

faaliyetler 
11.05.2026 

Hedef 

(H.4.2) 

2 
Personel memnuniyeti ve aidiyetini arttırmak için 

yönetim ve hizmet kalitesini iyileştirmek 

Anket yapılması ve yapılan anket sonuçlarına göre 

iyileştirme yapılması. 
16.11.2026 

Hedef 

(H.4.2) 
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