
 

 

KALİTE POLİTİKAMIZ 

 
 Eğitim, araştırma ve toplumsal sorumluluk bilinciyle, tüm hizmetleri özveri ile sunmak,

 Paydaşlarımızın özel olduğunu unutmadan güler yüzlü ve anlayışlı davranmak,

 Kalite bilinci ve sorgulayıcı bakış açısını kurum kültürü olarak benimsemek,

 Verilen hizmetlere ilişkin sistematik yapılar kurmak, bu yapıları sürekli iyileştirerek kaliteyi 
ölçülebilir kılmak,

 Güvenli, sağlıklı, konforlu ve yeterli hizmet ortamları ile çalışanlara, öğrencilere ve 
paydaşlara huzurlu bir ortam sunmak,

 İş sağlığı ve güvenliğini öncelikli hale getirmek,

 Çalışanların kişisel ve mesleki gelişimlerini destekleyecek her türlü kaynağı ve imkanı 
sağlamak,

 Çalışanların ve öğrencilerin uluslararası değişim programlarına katılımını destekleyerek 
Üniversitemizin ve Ülkemizin uluslararası alanda tanınırlığına katkıda bulunmak,

 Mezunlarla işbirliği yapmak,

 Nitelikli insan gücü yetiştirmek,

 Yenilikçi AR-GE çalışmaları ile bilim ve teknoloji üretmek,

 Çevreye karşı duyarlı ve sorumlu davranmak,

 Toplumsal ihtiyaçları ve sorunları tespit ederek çözümler üretmek,

 İç ve dış paydaşların ihtiyaç ve beklentilerini karşılamak üzere eğitim, araştırma ve hizmet 
süreçlerini sürekli olarak iyileştirmek,

 İş/işlemleri, ekip ruhu ile ilk seferinde ve her seferinde hatasız yapmak,

 Sorunları öngörüp uygun, doğru, ekonomik ve hızlı çözümler üretmek,

 Açık, adil, şeffaf, hesap verebilen, sorumlu ve etik kurallara uygun bir yönetim tarzı ile 
hareket etmek,

 Çalışanların Niğde Ömer Halisdemir Üniversiteli olma bilinci ve gururu ile hareket 
etmelerini sağlamak,

 Kurumsallaşmış ve rekabet gücüne sahip bir Kent Üniversitesi olarak kamu, sanayi, 

üniversite, STK ve tüm paydaşlarla işbirliği ile toplum yararına projeler üreten, bölge ve ülke 

kalkınmasına katkı sağlayan girişimci ve yenilikçi bir üniversite olmak,
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