
 
 
        

ENSTİTÜNÜN HEDEFLERİ 

 2011 yılı sonuna kadar gelişimini tamamlayan bölümlerde doktora programları açılmasını teşvik 

etmek. 

 2011 yılı sonuna kadar Enstitüde hazırlanan yüksek lisans ve doktora tezlerinin içeriklerine ilişkin özet 

bilgilere elektronik ortamda erişimi sağlamak. 

 2011 yılı sonuna kadar Enstitüde bilgisayar desteğiyle yürütülmesi gereken derslerin de işlenebilmesi 

için bir bilgisayar laboratuarı kurmak. 

 2011 Yılı Sonuna Kadar Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Birimi Tarafından Desteklenen Proje 

Sayısını 28’e çıkarmak, daha sonra da her yıl bu sayıyı %25 oranında artırmak. 

 2012 yılı sonuna kadar gelişimini tamamlayan bölümlerde tezli yüksek lisans programları açılmasını 

teşvik  etmek. 

 2013 yılı sonuna kadar hazırlanan tezlerden çıkarılan makalelerin ulusal ya da uluslararası alanda 

hakemli  dergilerde yayınlanmasını teşvik etmek. 

 2013 yılı sonuna kadar Enstitüde gönderilen ve alınan tüm belgelerin elektronik ortamda 

arşivlenmesini sağlamak. 

 2013 yılı sonuna kadar personel sayısı %65 oranında artırmak. 

 2013 yılı sonuna kadar personelin görev alanına giren konulardaki eğitimlere katılımını teşvik etmek. 

Böylece Enstitü personelimizin sadece nicelik olarak değil, nitelik olarak da gelişimine katkıda 

bulunmak. 

 2013 yılı sonuna kadar alınması düşünülen yeni personele beş (5) adet bilgisayar ve beş (5) adet yazıcı, 

iki (2) adet tarayıcı almak. 

 2013 yılı sonuna kadar Üniversitenin dışında bilimsel araştırmaları destekleyen farklı kurum ve 

kuruluşlardan da her yıl en az bir (1) tez projesi desteği almak. Böylece, 2013 yılı sonuna kadar en az 5 

tez projesinin farklı kurum ya da kuruluşlarca desteklenmesini sağlamak. 

 2013 yılı sonuna kadar alınması düşünülen yeni personele beş (5) adet bilgisayar ve beş (5) adet yazıcı, 

iki (2) adet tarayıcı almak. 

 


