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A. GENEL BILGILER
A.1. Tletisim Bilgileri

Rektor: Prof. Dr. Hasan USLU
Dekan: Prof. Dr. Bekir CINAR

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi, Merkez Yerleske, Bor Yolu Uzeri,
51240, Nigde.

Telefon: 0 388 225 4315
Faks: 0 388 2254316
Elektronik Posta: egitimfak@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Egitim Fakiiltesi Ogretmen yetistirme bakimindan kokli bir ge¢mise sahiptir. Fakiiltenin
temelinin Nigde Kiz Ilkdgretim Okulu’na dayandiriimasi miimkiindiir. 1959 yilinda bu okul, bugiin
ogretmenevi olarak kullanilan binada 40 6grencisiyle egitim faaliyetine ge¢cmistir. Bu tarihten sonra
okulun 6grenci sayisi hizla artmistir. Baslangigta 6gretmen okulu, yalniz kiz 6grenciler ile egitim
ogretim faaliyetine devam etmistir. Ilerleyen yillarda giindiizlii statiide erkek &grenciler de kabul
edilmistir. 1968-1969 Egitim-Ogretim yilinda o dénemin Fen-Edebiyat Fakiiltesinin bulundugu binaya
tasinmustir. 1974-1975 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Kiz ilkdgretim Okulu’nun biinyesinde iki yil
siireli Egitim Enstitlisii agilmistir. Egitim Enstitiisti, 1982 yilinda 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu
ile Milli Egitim Bakanligi’ndan ayrilarak “Nigde Egitim Yiiksekokulu” adiyla Selguk Universitesi’ne
baglanmistir. Daha sonra bu okulun dgretim siiresi 1990-1991 Egitim-Ogretim yilindan itibaren 4 yila
cikarilmustir.

Fakiiltemiz 03.07.1992 tarih ve 3837/25 madde sayili kanun ile Nigde Universitesinin
kurulmasiyla “Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi” adin1 almig ve “Sinif Ogretmenligi” adinda tek
boliimlii olarak egitim 6gretime baslanustir. 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Tiirk Dili ve Edebiyati,
Tarih Ogretmenligi, Cografya Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenligi béliimleri kurulmustur; yalniz
Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih Ogretmenllgl ve Cografya Ogretmen11g1 boliimleri 6grenci almstir. 1995
yilinda bu béliimlere Resim-Is Ogretmenligi ve Miizik Ogretmenligi boliimleri eklenerek 7 béliime
¢ikarilmustir.

1998 yilinda Yiiksekogretim Kurumu’nun “Egitim Fakiiltelerinin Yeniden Yapilandirma
Programi” gergevesinde Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii, ilkdgretim Béliimii, Egitim Bilimleri Boliimii,
Tiirkge Egitimi Béliimii ve Bilgisayar Ogretim ve Teknolojileri Ogretmenligi Béliimlerinin kurulmasi
ile 5 boliime doniistiiriilerek Fen Bilgisi Egitimi Béliimii, Tarih ve Cografya Ogretmenligi Boliimleri
kapatilmistir. 2013 yilinda ise Yabanci Diller Egitimi Béliimii ve Ozel Egitim Boliimii fakiiltemize
kazandirilmustir.

2023 yili itibariyle fakiiltemizde toplam 8 boliim ve 20 ana bilim dali bulunmaktadir. Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Boliimii; Bilgisayar ve Egitim Teknolojileri Ana Bilim Dali, Egitim Bilimleri
Boliimii; Egitim Programlart ve Ogretim, Egitim Yonetimi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme,
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik, Egitim Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temelleri, Hayat Boyu Ogrenme
ve Yetiskin Egitimi Ana Bilim Dallar1, Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii; Miizik Egitimi ve Resim Is
Egitimi Ana Bilim Dallari, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii; Fen Bilgisi Egitimi
ve Matematik Egitimi Ana Bilim Dallar, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii; Tirkce Egitimi
ve Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dallar1, Yabanci Diller Egitimi Béliimii; Ingiliz Dili Egitimi Ana
Bilim Dali, Temel Egitim Béliimii; Okul Oncesi Egitimi ve Simif Ogretmenligi Ana Bilim Dallar1, Ozel
Egitim Boliimii; Zihin Engelliler Egitimi, Isitme Engelliler Egitimi, Gérme Engelliler Egitimi, Ozel
Yetenekliler Egitimi Ana Bilim Dallar seklinde yapilanmustir.



Tablo 1. Birimdeki Programlar

- Lisans Kayith
. Tiirii (Normal/Il. s .
Lisans Programinin Adi P <ol - Programmin | Ogrenci
Ogretim; Egitim Dili vs.) | ... ° .
Siiresi Sayisi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Normal / Tiirkce 4 yil 11
Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi Normal / Tiirkge 4yl 172
Ingilizce Ogretmenligi Normal / %30 Ingilizce 4 yil 130
[kogretim Matematik Ogretmenligi Normal / Tiirkce 4y1l 256
Miizik Ogretmenligi Normal / Tiirkce 4yl 104
Okul Oncesi Ogretmenligi Normal / Tiirkce 4 y1l 245
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Normal / Tiirkge 4yl 325
Resim-Is Ogretmenligi Normal / Tiirkce 4yil 91
Sinif Ogretmenligi Normal / Tiirkce 4 yil 274
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Normal / Tiirkge 4yl 235
Tiirkge Ogretmenligi Normal / Tiirkce 4 yil 239

B. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

B.1. Liderlik

Fakiiltemizde siire¢ liderlerinin yiiksekdgretim ekosistemindeki degisimi dikkate alan bir kalite
giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda motivasyonu yiiksektir. Bu hususta fakiiltemizin
birim kalite komisyonu bulunmaktadir. Ayrica uzaktan egitim gibi g¢esitli durumlarin kalite
degerlendirilmesine yonelik degerlendirmeler de yapilmaktadir. Fakiiltemize bagli birimlerde liderlik
anlayis1 ve koordinasyon saglanmistir. Birimler kurumun degerlerine ve hedeflerine baglh strateji takip
ederek yetki paylasimini, iliskileri, zamani, kurumsal motivasyon ve stresi dengeli bi¢imde
yonetmektedir. Bdylece akademik ve idari bilimler ile yOnetim arasinda etkin bir iletisim ag
olusturulmustur. Anabilim dallarindaki ilgili kurul ve komisyonlar aracilifiyla 6grenci hareketliligi, ders
iceriklerinin giincellenmesi, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerin gerceklestirilmesi gibi konularda goriis

aligverisi ve gorev dagilimlar1 gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:

B.1.1. Uzaktan Egitimde Kalite (https://drive.google.com/file/d/1zFq-

Ci9v96KwdtCuBhJACMmMtXV 100gL/view)

B.1.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi Birim Kalite Komisyonu
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/sayfa/birim-kalite-komisyonu)

B.1.1.Miizik Egitimi Anabilim Dali Koordinatorleri
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/komisyonlar)



https://drive.google.com/file/d/1zFq-Ci9v96KwdtCuBhJACmmMtXV1oOgL/view
https://drive.google.com/file/d/1zFq-Ci9v96KwdtCuBhJACmmMtXV1oOgL/view
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/sayfa/birim-kalite-komisyonu
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/komisyonlar

B.1.1. Tiirkge Ogretmenligi Boliim Kurulu
(https://ohu.edu.tr/egitimfakultesi/turkceogretmenligi/sayfa/bolum-kurulu)

B.2. Paydas Katihm

Fakiiltemizde paydas goriislerinin alinmasi ¢esitli veri toplama arag ve yontemlerinin kullanimi
ile saglanmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde yer alan Rehberlik ve Psikolojik Danmigsmanlik ABD’de
paydas goriislerinin alinmasi siirecinde degerlendirme formundan yararlanilmistir. “Okullarda
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulamalari-1” dersine iliskin okul psikolojik danigmanlari
tarafindan doldurulan degerlendirme formlar1 kanit olarak sunulmustur. Paydas katilim
mekanizmasinin isleyisinde de ayni sekilde Rehberlik ve Psikolojik ABD’de 2022-2023 giiz doneminde
uygulama dersine iliskin dis paydas katilim raporu hazirlamistir. Bunlarin yani sira dgrencilerin
“Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamasi 17 kapsaminda kendilerini ve siipervizyon siirecini
degerlendirmelerine iliskin geri bildirimler alinmustir.

Kanitlar:

B.2.1.0kullarda RPD Uygulamalar1 Dersi Degerlendirme Formu 1 (Okul Psikolojik Danismant).pdf
(Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

B.2.1.0kullarda RPD Uygulamalari Dersi Degerlendirme Formu 2 (Okul Psikolojik Danismani).pdf
(Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik)

B.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Dis Paydas Memnuniyet Anketi
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

B.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Paydas Goriis Alimi Egitimi
(https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/etkinlik/544)

B.2.3. Okullarda RPD Uygulamalari-1 Dersine iliskin Dis Paydas Gériisleri
(https://docs.google.com/document/d/1UDi-Mmmv2F7-ClUtm5L80zXa01J Y 8ynK/edit)
(Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

B.2.7. Psikolojik Danigsman Adaylarinin Bireyle Psikolojik Danigma Uygulamasi 1 Kapsaminda
Kendilerini ve Siipervizyon Siirecini Degerlendirmelerine Iliskin Rapor
(https://docs.google.com/document/d/1 YeWOEuYUgRg380g2B PFelZCwKrA1{20/edit)
(Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

B.2.9.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci ve Mezun Ogrenci Anketleri
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

B.2.9. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mezun izleme Sistemi (https:/soft.ohu.edu.tr/mbs/)

B.2.9. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi Degerlendirme
Raporu
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/38544/nkgj3cak

-pdf)



https://ohu.edu.tr/egitimfakultesi/turkceogretmenligi/sayfa/bolum-kurulu
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https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/38544/nkgj3cak.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/38544/nkgj3cak.pdf

C. EGITIM VE OGRETIM
C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onay1

Fakiiltemizde yer alan lisans programlarin tasarim ve ders dagilim siirecleri Yiiksek Ogretim
Kurulu’nun “Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar1” kapsaminda olusturmus oldugu ortak program
dogrultusunda sekillenmektedir. ilgili lisans programlarinin Internet sayfalarinda program hakkinda
ayrintil bilgilerin yamn sira, ders planlari, program amag ve ¢iktilari, TYCC ile uyumunu gdsteren ders
icerikleri, hedef ve kazanimlar yer almaktadir. Matematik Egitimi Anabilim Dalina ait 6rnek bir TYYC
Matrisi kanit olarak sunulmustur.

Fakiiltemizde uzaktan ya da karma program bulunmamasma ragmen Yiiksekogretim
Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslarda belirtilen “...0gretim programlarinda her
bir yariyildaki derslerin (vabanct dil hazirlik dahil) AKTS kredilerine gore en fazla %30°u uzaktan
ogretim yoluyla verilebilir.” hiikkmii geregi uzaktan verebilecek dersler Boliimlerin goriisleri
dogrultusunda belirlenmistir. Fakiiltemizde 2021-2022 Bahar yariyili ile 2022-2023 Giiz yariyilinda
uzaktan okutulan dersler kanit olarak yer almaktadir.

Kamitlar:

C.1.1. Ornek bir TYYC Matrisi (ilkdgretim Matematik Ogretmenligi)
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/ilkogretimmatematikogretmenligi//sayfalar/95
6/il1tfvgo.pdf)

C.1.1. Egitim Fakdiltesi 2021-2022 Bahar yariyilinda uzaktan okutulan derslerin listesi (Egitim
Fakiltesi 2021-2022 Bahar yariyilinda uzaktan okutulan dersler.pdf)

C.1.1. Egitim Fakdiltesi 2022-2023 Giiz yariyilinda uzaktan okutulan derslerin listesi (Egitim
Fakiiltesi 2022-2023 Giiz yariyilinda uzaktan okutulan dersler.pdf)

Programin ders dagilim dengesi

Ders dagilimlart her egitim-6gretim yariyilt 6ncesinde boliim kurulu kararlar1 ve boliimlerden
gelen goriisler dogrultusunda belirlenmektedir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalina
ait Ders Dagilimma iligkin Anabilim Dali Kurulu Karar1 Ornegi kanit olarak sunulmaktadir.
Gergeklestirilen Fakiilte Kurulu sonucunda ders dagilimlari ile ilgili alinan kararlar Elektronik Belge
Y o6netim Sistemi (EBYS) iizerinden ilgili boliimlerde gorev alan dgretim elemanlarina duyurulmaktadir.
Ders dagilimlari ile ilgili 6rnek bir Fakiilte Kurulu karar1 kanit olarak paylasilmaktadir.

Fakiiltemiz Internet sitesinde yer alan ders bilgi paketlerinde bulunan AKTS hesaplama boliimii,
programlarin ders dagilim dengesi hakkinda bilgi vermektedir. Yeni acilan dersler i¢in veri girilmesi ya
da var olan dersler i¢in giincelleme yapilmas1 amaciyla AKTS hesaplama boliimii 6gretim elemanlarinin
erisimine agilmaktadir.

Kanitlar:
C.1.1. Ders dagilimu ile ilgili Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali kurul karari.pdf

C.1.1. Ders dagilimu ile ilgili Fakiilte Kurulu karari.pdf
C.1.1. Bologna ders tanimlarinin giincellenme yazisi.pdf

Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Universitemiz Bologna siireci dogrultusunda AKTS bilgi paketi igerisinde tiim lisans
programlarina ait program hedefleri, ders igerikleri, program ¢ikti matrislerine iliskin ayrintili bilgiler
yer almaktadir. Fakiiltemiz Simif Ogretmenligi Anabilim Dalina ait ders kazamimlarmin program


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/ilkogretimmatematikogretmenligi/sayfalar/956/il1tfvqo.pdf
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ciktilariyla uyumunu gdsteren bir drnek kanit olarak verilmektedir. Resim Is gretmenliginde verilmekte
olan derslere ait kisa ders icerikleri ile Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dalinda verilmekte olan Erken
Cocuklukta Duyu Egitimi dersine ait program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirildigi tablo
ormek olarak sunulmaktadir. Bunlarla birlikte, Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dalina ait program
ciktilar1 ve alan yeterlikleri iliskilendirme matrisi kanit olarak eklenmistir. Program disindan alinan
derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren kanit bulunmamaktadir.

Kamitlar:
C.1.1. Ders Kazanimlarmin Program Ciktilariyla Uyumu (Smmif Ogretmenligi)
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sinifogretmenligi//sayfalar/1066/v4naddyh.pdf)

C.1.1. Kusa Ders Igerikleri (Resim Is Ogretmenligi)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/kisa-ders-icerik)

C.1.1. Erken Cocuklukta Duyu Egitimi dersine ait program ¢iktilari ile ders kazanimlarinin
iligkilendirildigi tablo (https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi dersdetay/1/00OS0008/docbpc)

C.1.1. Program Ciktilar1 ve Alan Yeterlikleri iliskilendirme Matrisi Ornegi (Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi)
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilgilerogretmenligi//sayfalar/1088/gtjt5p
ov.p df)

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Bologna Siireci kriterleri dogrultusunda Universitemizdeki tim programlar icin “Bologna
Siireci/Ders Katalogu/AKTS Bilgi Paketi Modiilii’ hazirlanmis ve Internet sitemiz iizerinden paylasima
acilmustir. Bu pakette, derslerin AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme siiregleri ve bunlarla
ilgili tiim bilesenler adim adim agiklanmakta ve dgrencilerin erisimine sunulmaktadir. Nigde Omer
Halisdemir Universitesi AKTS Bilgilendirmesi sayfas1 kanit olarak sunulmustur.

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan 6gretmenlik lisans programlarinin mesleki uygulamalar1 okul
deneyimi, mesleki rehberlik uygulamalari, 6gretmenlik uygulamasi ve Rehberlik Psikolojik Danigmada
alan calismasi gibi dersler araciligi ile ilk ve orta dereceli okullarda yiiriitiilmektedir. Bunun yani sira
tim lisans programlarinda yer alan &grenciler Farabi, Mevlana ve Erasmus gibi degisim
programlarindan yararlanmakta ve bu degisim programlarina iligkin yonerge ve kosullar iniversitemiz
Internet sayfasinda ilan edilmektedir. Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik anabilim dalina ait AKTS Is
Yiikii Tablosu Ornegi kanit olarak verilmektedir. Son olarak, égrenci is yiikiine dayali ders tasarimina
kanit olarak Nigde Omer Halisdemir Universitesi Diploma Eki paylasilmaktadir.

Kanitlar:

C.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi AKTS Bilgilendirmesi
(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akts-dagilim)

C.1.1. AKTS Is Yiikii Tablosu Ornegi (Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik)
(http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tr/RPZ4001/5)

C.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Diploma Eki (Tiirkge Ogretmenligi)
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/diplomaeki//sayfalar/3428/txnfcsed.pdf)

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizde programlarn gézden gecirme ve giincelleme periyotlar her egitim-6gretim yilina
mahsus olmakla birlikte giiz ve bahar yartyillar1 basinda gézden gegirilip diizenlenmektedir. Her egitim
O0gretim yariyill baslarinda akademik degerlendirmeler yapilarak Bologna sisteminde ihtiyaglar
dahilinde ders igerikleri giincellenmektedir. Kullanilan yonetim sistemleri arasinda AKBIS (Akademik
Bilgi Sistemi), Aktif Danismanlik Sistemi, EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) ve OGRIS
(Otomasyon Sistemi) bulunmaktadir. Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimlere
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ulasabilmek i¢in ¢esitli anketler yapilmaktadir. Ayrica Fakiiltemiz tarafindan yillik 6z degerlendirme
raporlart hazirlanmakta ve web sayfasinda yaymlanmaktadir.

Kanitlar:

C.1.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi AKBIS:
(http://www.nu.edu.tr/teknikbilimlermyo/duyuru/1579)

C.1.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi EBYS ( https://www.ohu.edu.tr/ebys/manset/2008)

C.1.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi OGRIS: (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/ogrenci-
otomasyon-girisi)

C.1.6. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Anketler: (https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

C.1.6. Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Oz Degerlendirme Raporlart:
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari)

Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde okutulan derslere iliskin 6lgme ve degerlendirme yontemleri iiniversitemiz
senatosu tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda uygulanmaktadir. Programlarda 6grenme
kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma,
aciktan), 6gretim yontemi ve Ol¢me-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin koordinasyonu tist
yonetim tarafindan takip edilmektedir. Bu hususta iiniversiteye ait Olgme ve Degerlendirme Biriminden
destek alimmaktadir. Senato kararlar takip edilerek 6lgme ve degerlendirme gergeklestirilmektedir. Bu
noktada Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligine gore hareket edilmektedir. Olgme
ve degerlendirmenin online olmasi durumunda MERGEN c¢evrimici sinav modiilii kullanilmaktadir.
Yiiz yiize olmasi durumunda sinav yonetmeliginde belirtildigi sekliyle 6lgme ve degerlendirme
yapilmaktadir. Olgme ve degerlendirmeye iliskin fakiiltemiz biinyesinde yer alan Tiirk¢e ve Sosyal
Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans programina iliskin not degerlendirme
icerigi ornek olarak sunulmustur.

Kanitlar:

C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatdrliigii MERGEN
Cevrimi¢i Smav Modiiliiniin Kullanimi (https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim/sayfa/online-
sinav-rehberi)

C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Olgme ve Degerlendirme Birimi
(https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/olcme-ve-degerlendirme-birimi)

C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392 &MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5)

C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Takvim
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2974/51dv2ssp.pdf)

C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Not
Degerlendirme (https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//sosyalbilgilerogretmenligi/sayfa/not-

degerlendirme)

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim siireglerinde sunum, tartisma, proje ve odevlendirme teknikleri gibi farkli dgretim
tekniklerinden yararlanilmaktadir. Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na ait Ders Bilgi Paketlerinde
Ogrenci Merkezli Ogretim Ornegi web adresi kanit olarak sunulmustur. Fakiiltemiz biinyesinde yer alan
lisans programlarinda, Anabilim Dallar1 ve Bolim Akademik Kurullari vasitasiyla, ders dagilimlarinin
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olacak sekilde dagitilmasina 6zen gosterilmektedir
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Fakiiltemizde aktif ve etkilesimli O6gretme yontemlerine iliskin tamimli siire¢ ve uygulamalar
bulunmaktadir. Fen Bilgisi Anabilim Dali’na ait Aktif ve Etkilesimli Ogretme Yo6ntemine Iliskin Gorsel
Ornegi ve Aktif ve Etkilesimli Ogretme Uygulama Ornegi ekte sunulmustur. Universitemizde
egiticilerin egitimi program igeriginde Ogrenci merkezli Ogrenme-6gretme yaklagimina iligkin
uygulamalar bulunmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yeterlige Dayali Egitim I¢in Egitici
Egitimi Degerlendirme Raporu web adresi sunulmustur. Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali
gelistirme ve 0gretim yontemlerine iliskin ilkeler, mekanizmalara iligkin kanit bulunmamaktadir.

Kanitlar:

C.2.3.1. Tiirkge Ogretmenligi Genel Bilgi Sayfasi
https://ohu.edu.tr/egitimfakultesi/turkceogretmenligi/sayfa/genel-bilgi (Tiirk¢e Egitimi)

C.2.4.1.https://ohu.edu.tr/duyuru/mergen-ogrenme-yonetim-sistemi-egiticilerin-egitimi-hakkinda-
duyuru/12332 (Tiirk¢e Egitimi)

C.2.1.2. Kullanilan Egitim-Ogretim Yontemlerinden Ornekler
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//sinifogretmenligi/sayfa/genel-bilgi (Sinif Egitimi)

C.2.3.2 Kullanilan Egitim-Ogretim Y®6ntemlerinden Ornekler
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//sinifogretmenligi/sayfa/genel-bilgi (Sinif Egitimi)

C.2.1.3. Ders Bilgi Paketleri https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/dersplani
(Miizik Egitimi)

C.2.1.4. Ders Bilgi Paketleri https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/kisa-ders-
icerik (Resim-is Egitimi)

C.2.1.5. Yaklasim Yontem Teknikler
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/dersplani (Resim-ig Egitimi)

C.2.1.6. Ders Bilgi Paketleri https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/ingilizdiliegitimi/kisa-ders-icerik
(Yabanci Dil Egitimi)

C.2.1.7. Yaklasim Yontem Teknikler
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/ingilizdiliegitimi/dersplani (Yabanci Dil Egitimi)

C.2.1.8. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egiticilerin Egitimi: E-Ogrenme Tasarimi Anketi
Degerlendirme Raporu:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/28128/pggsigbv.
pdf (Sosyal Bilgiler Egitimi)

C.2.1.9. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yeterlige Dayali Egitim Igin Egitici Egitimi
Degerlendirme Raporu:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/28128/tbf3key5
-pdf (Sosyal Bilgiler Egitimi)

C.2.1.10. MERGEN ve MS TEAMS Platformlarina Yo6nelik Bilgilendirme:
https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/47973 (Sosyal Bilgiler Egitimi)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi MERGEN Kullanic1 Egitimi ve MERGEN Ders Tasarimi
Egitimi Anketleri Degerlendirme Raporu:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/28128/0ko
4gsik.pdf (Sosyal Bilgiler Egitimi)

C.2.1.11. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Ogretim Y&nergesi:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/uzem//sayfalar/3585/qldohjgw.pdf (Sosyal
Bilgiler Egitimi)

C.2.1.12. Kullamlan Egitim-Ogretim Yontemlerinden Ornekler (RPD)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//rehberlikpsikolojikdanismanlik/sayfa/program-
ciktilari)
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Olcme ve degerlendirme

Olgme degerlendirme uygulamalari ilgili dersin dgretim elemanlari tarafindan dersin hedefleri ve
kazanimlarina uygun olarak planlanmakta ve yiiriitilmektedir. Olgme ve degerlendirme
uygulamalarmin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii
temel aldigini gosteren ders bilgi paketi ornekleri Tiirkge Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi ve Sinif
Egitimine ait kanitlarla sunulmustur.

Kanitlar:

C.1.2.Tiirk¢e Ogretmenligi Genel Bilgi
(https://ohu.edu.tr/egitimfakultesi/turkceogretmenligi/sayfa/genel-bilgi) (Tiirk¢e Egitimi)
C.2.1.Tiirkge Ders Bilgi Paketi:
(https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi dersdetay/1/EGZ0001/dersbilgi) (Tiirk¢ce Egitimi)
C.1.2 Sinav Yonetmelikleri Degerlendirme ve Not Sistemi:
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//sinifogretmenligi/sayfa/genel-bilgi) (Sinif Egitimi)

C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yénergesi:
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf (Sosyal
Bilgiler Egitimi)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitimde Kalite Giivencesi Ek Raporu:
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/27886/nva3zht
k.pdf) (Sosyal Bilgiler Egitimi)

C.2.5. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Olgme ve Degerlendirme Birimi:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/olcme-ve-degerlendirme-birimi (Sosyal
Bilgiler Egitimi)

C.1.2. Ogrencilerin Basarilarinin Degerlendirilmesi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392 & MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
(Miizik Egitimi)

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemizde yer alan lisans programlarina dgrenci kabulii esas olarak OSYM tarafindan yapilan
Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavi ile Dikey Gegis Sinavi araciligi ile yapilmaktadir. Bunun yani sira
yatay gecis, degisim programlari, O6zel Ogrenci kabulii gibi yontemlerle Ogrenci kabuli
gerceklestirilmektedir. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
kamtlarda sunulan Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak
Islemleri Y&nergesi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Ozel Ogrenci Y®onergesi
ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarma iliskin
Yonerge uygulanmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Genel Giris Kosullari, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Genel Kayit Prosediirleri ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onceki
Ogrenmenin Tanimmasi kanitlarda sunulmustur.

Kanitlar:

C.2.1.1.Tiirkge Ogretmenligi Genel Bilgi Sayfasi
(https://ohu.edu.tr/egitimfakultesi/turkceogretmenligi/sayfa/genel-bilgi) (Tiirkge Egitimi)
C.2.5.1. Tiirkge Ogretmenligi Uluslararas1 Basvuru: (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-

basvuru) (Tiirk¢e Egitimi)
C.2.1.2.0grenci kabulii, dnceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//sinifogretmenligi/sayfa/genel-bilgi) (Sinif Egitimi)
C.2.3.2.0grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin taniml siiregler ve mevcut uygulamalar
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//sinifogretmenligi/sayfa/genel-bilgi) (Siif Egitimi)
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C.2.4.2. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 diginda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci smavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan
kriterler. (https://www.ohu.edu.tr/oidb)

C.2.4.40grenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek
kalmaksizin tanindigini gosteren belgelere iliskin kanitlar
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-basvuru)

C.2.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ynetmelikler:
(http://web.ohu.edu.tr/akts/oidb/sayfa/yonetmelikler)

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Béliim/Program Akademik Kontenjan Kayit YKS Puam YKS Basari Sirasi
Adi vi Yaptiran En Endisik  En En
Ogrenci  vipcek yilksek  diisiik
Sayis1
Tiirkge Egitimi 2022-2023 50 51 404,520 298,037 526.004 404,520
2021-2022 50 52 369.332 339.738 12361 35852
Sosyal Bilgiler 2022-2023 52 52 352,98254  383,51967  102.328 40,970
Egitimi 2021-2022 -
Ozel Egitim 2022-2023
2021-2022
RPD 2022-2023 72 72 422.52973 | 350,09425 @ 24.689 = 176.055
2021-2022 72 72 332,65011  293,06908 = 75.232  173.004
Okul Oncesi 2022-2023
Egitimi 2021-2022 62 60 378,601  346,62321  8.522 28.447
Ingilizce Egitimi ~ 2022-2023 60+2 62 442.61212  397,60467  11.067  24.646
2021-2022 60+2 63 401,96295 368,83082  12.094  21.456
Simf Egitimi 2022-2023 52 52 396,681 367,493 630,533 126.920
2021-2022 52 52 390,670 310,64 12.098  122.496
BOTE 2022-2023 - -
2021-2022 - -
Resim Egitimi 2022-2023 36+4 20 422,5504 3313126 - 800.000
2021-2022 36+4 12 399,241 397,65 - 800.000

C.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
Ogrenme ortam ve kaynaklar

Anadolu Universitesi Ogrenme Y&netim Sistemi (MERGEN), Universitemiz ve dolayistyla
Birimimiz 6gretim iiyeleri ve 6grencilerinin kullanimina agilmistir. Ayrica, Microsoft Teams ve Office
365 programlarinin Ogris sisteminden 6gretim lyeleri ve 6grencilerin bagvurarak kullanmasi hizmeti
Ogretim lyeleri ve dgrencilere saglanmigtir. Uzaktan egitime ge¢ilmesi nedeniyle uzaktan egitim ile
ilgili, ara siav tarihleri ve yontemler vb. gibi duyurular resmi sitemizden paylasilmis, 6gretim tiyeleri
ve 0grenciler bilgilendirilmistir.

OYS, uzaktan egitim faaliyetlerini yerine getirmek {izere tasarlanmms web yazilimlaridir. LMS
kavrami Tiirkcede 0grenme yOnetim sistemi, Ogretim yonetim sistemi, ogrenim ydnetim sistemi
isimlerinde kullanilabilmektedir. Ogrenme materyali sunma, sunulan grenme materyalini paylasma ve
tartisma, dersleri yonetme, ddev alma, siavlara girme, bu 6dev ve sinavlara iliskin geribildirim
saglama, 6grenme materyallerini diizenleme, 6grenci, 6gretmen ve sistem kayitlarini tutma, raporlar
alma gibi islevleri yerine getirmek 6grenme yonetim sistemlerinin temel gorevleridir. Birimimizin
O0grenme yonetim sistemlerine iliskin kanitlar1 asagida sunulmustur. Birimimizde boliimlerimiz her
donem sonunda ilgili derse iligkin 6grenci anketleri diizenlemektedir.
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Kanitlar:

C.3.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi MERGEN Rehberi
(https://www.ohu.edu.tr/uzaktanegitim/sayfa/mergen-rehberleri-)

C.3.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatorliigii
(https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim)

C.3.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Paylasim Sistemleri
(https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim/sayfa/dosya-paylasim-sistemleri)

C.3.2.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Tanitim Filmi
(https://drive.google.com/file/d/1zFq-Ci9v96KwdtCuBhJACmmMtXV100gL/view)

C.3.3.1. Ders Anketi Ornegi (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik).pdf

Akademik destek hizmetleri

Universitemiz biinyesinde bulunan uzaktan egitim merkezi, akademik personellerin uzaktan
egitimle ilgili problemlerinde aktif olarak rol almaktadir. Yiiz yiize egitim-0gretim siirecinde ders
saatleri disinda ilgili 6gretim elemanlari ofislerinde belirledikleri goriisme saatlerinde 6grencilerinin
sorularim1 yanitlayrp danismanlik sorumluluklarimi gerceklestirmektedirler. Ogretim elemanlar1 zaman
zaman kimi agiklama ve uyarilart da danismani olduklar1 siniflarda ders oncesi ya da sonrasinda
yapilabilmektedir. Ayrica &grenciler danmismanlariyla 1YS  sistemi {izerinden de iletisim
kurabilmektedirler.

Birimimiz 6grencilerinin mezun olduktan sonraki girecegi is hayatina dair almak istedikleri
destek ve ydnlendirme islemlerini Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde bulunan Kariyer
Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan yiriitilmekte olup web sayfasina asagidaki baglanti
araciligryla ulagilabilmektedir. Ayrica iiniversitemiz kalite koordinatorliiglimiiz tarafindan anketler
yapilmaktadir.

Kanitlar:

C.3.1.1. Akademik Danisman Atama Yazisi (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik).pdf
(https://docs.google.com/document/d/1Qc2mlzPZcBrQ10PUUK oM2hxorrc luktX/edit)
C.3.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Danigmanlik Bilgi Paketi
(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik)

C.3.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatorliigii
(https://ohu.edu.tr/uzem)

C.3.3.1. OGRIS Ogrencilerin Danismanlarina Erisimine Iliskin Ornek (Okul Oncesi
Ogretmenligi).pdf

C.3.4.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezi
(https://www.ohu.edu.tr/kagem)

C.3.4.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Memnuniyet Anketleri Degerlendirme Raporlari
(https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/memnuniyet-anketleri-degerlendirme-raporlari)

Tesis ve altyapilar

Fakiiltemizde lisans ve lisansiistii programlarda yiiz yiize egitimin yani sira uzaktan egitim
yontemine de yer verilmektedir. Uzaktan egitim siirecine iliskin Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan
Ogretime iliskin Usul ve Esaslar takip edilmektedir. Ayrica iiniversitemizin Uzaktan Ogretim
Yonergesi de 6gretim elemanlar1 ve Ogrenciler tarafindan esas alinmaktadir. Ders islenisleri, ders
materyalleri, ders baglantilar1 gibi ¢esitli konulara bu yonergede yer verilmektedir. Uzaktan egitim
stireciyle ayrica Uzaktan Egitim Koordinatorligii ile Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
ilgilenmektedir. Universitemizde faydalanilan 6gretim ydnetim sistemi ve Ogrencilerin uzaktan
egitimde kullandiklar1 platformlar1 iliskin duyurular yapilarak &grencilerin magdur olmadan
egitimlerine devam edebilmeleri saglanmaktadir. Uzaktan egitime iliskin tiniversitemizin sundugu
firsatlarla ilgili kanitlar sunulmustur.


https://www.ohu.edu.tr/uzaktanegitim/sayfa/mergen-rehberleri-
https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim
https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim/sayfa/dosya-paylasim-sistemleri
https://drive.google.com/file/d/1zFq-Ci9v96KwdtCuBhJACmmMtXV1oOgL/view
file:///C:/Users/Arzu/Desktop/KIDR/Öz%20Değerlendirme%20Raporu%202022/Öz%20Değerlendirme%20Raporu%202022%20Kanıtlar/C.3.3.1.Ders%20Anketi%20Örneği%20(Rehberlik%20ve%20Psikolojik%20Danışmanlık).pdf.pdf
https://docs.google.com/document/d/1Qc2mlzPZcBrQ10PUUKoM2hxorrc1uktX/edit
https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik
https://ohu.edu.tr/uzem
https://www.ohu.edu.tr/kagem
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/memnuniyet-anketleri-degerlendirme-raporlari

Kanitlar:

C.3.1.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatérliigii
(https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim)

C.3.1.2 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(https://ohu.edu.tr/uzem)

C.3.1.3. MERGEN ve MS Teams Platformlarina Y 6nelik Bilgilendirme
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/47973)

C.3.1.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Ogretim Y&nergesi
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/uzem//sayfalar/3585/qldohjgw.pdf)

C.3.1.5. YOK, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan ogretim/yuksek
ogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime iliskin_usul ve_esaslar.pdf)

C.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi (https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200812-1.htm)

Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler

Engelli Ogrenci Birimi genel olarak, engelli 6grencilerin, idari, fiziksel, barinma ihtiyaglari ile
sosyal ve akademik alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek ve bu ihtiyaglarin kargilanmasi igin
yapilmasi gerekenleri belirleyip, yapilacak caligmalari planlamak, uygulamak, gelistirmek ve yapilan
calismalarin sonuglarimi degerlendirmektir. Nigde Omer Halisdemir Universitesinde dnlisans, lisans ve
lisansiistii programlarda kayitli bulunan engelli 6grencilerin, egitimlerine devam etmeleri, derse
katilimlar1 ve sinav uygulamalar: sirasinda engel durumlar1 nedeniyle karsilastiklar1 sorunlar1 ortadan
kaldirarak egitimde firsat esitligini saglanmasi amaglanmaktadir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesinde &grenim goren engelli dgrencilerin dgrenim
hayatlarin1 kolaylastirabilmek icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim
stireclerine tam katilimlarmi saglamak amaciyla gerekli tedbirleri alarak bu yonde diizenlemeler
yapmak iizere, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigii biinyesinde kurulan Engelli Ogrenci
Birimi bulunmaktadir. Birim tarafindan 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Farkindalik Etkinlikleri
gergeklestirilmigtir.

Kanitlar:

C.3.1.1. Egitim Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerle istisare Toplantisi
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/manset/23005)

C.3.1.2. Egitim Fakiiltesi Engelli Ogrencilerle Istisare Toplantist
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/manset/23013)

C.3.1.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Gérme Engelli Ogrencilere Yonelik internet Sitesi
(https://www.ohu.edu.tr/gormeengelli/)

C.4. Ogretim Kadrosu

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan lisans programlarinda her bolim ve anabilim dali kendi
icerisinde komisyon toplantisiyla ders dagilimlarini gerceklestirmektedir. Lisansiistii programlarin
oldugu béliim ve anabilim dallari da benzer sekilde hareket etmektedir. Ogretim elemanlarinin
uzmanlik alanlarina uygun olacak sekilde derslerin dagitilmasi saglanmaktadir.

Kanitlar:

C.4.1. Psikolojik Danisma Ilke ve Teknikleri Bologna Ders igerigi Ornegi
(http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tt/RPZ3005)



https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim
https://ohu.edu.tr/uzem
https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/47973
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/uzem/sayfalar/3585/qldohjgw.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200812-1.htm
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/manset/23005
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/manset/23013
https://www.ohu.edu.tr/gormeengelli/
http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tr/RPZ3005

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi

Ders Yiikii (Haftahk
Ders Saati)

B Mezun
Ogretim Elemaninin Oldugu Kamu/ | Ogreti K d
Unvam ve Adi Son Kurumve | Sanayi | m “rl‘(‘im 1 2021- 2022-
Mezuniyet Yih | Deneyi | Deneyi I 2022 2023
. . Deneyimi ..
mi mi y1l) Bahar Giiz
(ym (1)
Prof. Dr. Emre UNAL Gazi Uni.-2007 23 23 16 7 5
Prof. Dr. Baris CAYCI Gazi Uni.-2007 24 24 24 7 7
Dog. Dr. Emine Giil Marmara Uni.- 19 10 11 7 7
OZENC 2012
Dr. Ogr. Uyesi Remzi Marmara Uni.- 18 9 17 5 10
KILIC 2014
Dr. Ogr. Uyesi Nurhan Anadolu Uni.- 18 17 7 9 8
= ATALAY 2015
<
350 Dr. Ogr. Uyesi Ahu Gazi Uni.-2017 13 6 6 12 11
E | TANERI
=
5 | Ogr. Gor. Mustafa Yiiziincii Y1l 36 30 30 9 6
8 CALISKAN Uni.-1993
=
n .. isde C
Ogr. Gor. Zekeriya ngde Qm; T 38 26 29 10 6
DEMIR Halisdemir Uni.-
2000
Nigde Omer 34 29 27 8 10
Ogr. Gor. Kemal MERT Halisdemir Uni.-
1999
. : Gaziosmanpasa 4 - 4 - -
Ars. Gor. Osman GEDIK Uni.-2017
Nigde Omer 2 - 2 - -
Ars. Gor. Yasin UZUN Halisdemir Uni. -
2018
Dog. Dr. Hatice UYSAL Hacettepe 13 7 7 15 16
A |BAYRAK Universitesi-2016
m
< .
E Dog. Dr. Nagihan TANIK _ Erciyes 13 6 6 7 9
p= ONAL Universitesi- 2017
)L%D
'z Ankara 11 11 11 21 23
2 Do¢. Dr. Murtaza AYKAC Universitesi-
© 2011
E
v/
O  |Ars. Gér. Nida
ALTIPARMAK ODTU-2022 2 2 - -




2019

. PR IS .t ;- 10 1 _ _
Ars. Gor. Mahmut ONAL | 9%% Uzn(;ﬁm et
Gazi 0 23 23 8 8
Prof. Dr. Halil Tokcan Universitesi-
2007
Gazi 0 25 24 8 8
Prof. Dr. Kubilay Yazici Universitesi-
2006
Dog. Dr. Nihal Baloglu - .Gaz.l . 0 23 15 8 10
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g 2007
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% Dog. Dr. Salih Uslu Universitesi-
< 2014
£
B Ankara 0 27 13 4 7
f Dog. Dr. Bayram Polat Universitesi-
=2 2006
=P
- o _ Gazi 0 18 18 6 10
S, Dr. Ogr. Uyesi Ebru Ay Universitesi-
& 2011
Gazi 3 9 5 8 12
Dog. Dr. Melek Koriikcii Universitesi-
2015
) University of 14 - -
Ogr. Gor. Arzu Sahan Colorado at
Boulder - 2002
Necmettin 0 0 0 - -
. ) Erbakan
Ars. Gor. Betiil Gokg¢inar Universitesi-
2019
Dog¢. Dr. Sercan Unﬁ/rélgirtaesi— 19 17 17 15 15
DEMIRGUNES 2013
Dr. Ogr. Uyesi Suna Unﬁ/r;l;;lirtzst 18 8 8 20 ?
a CANLI CAN
s 2014
<
j«% Dr. Ogr. Uyesi Suheda Unﬁ/rélisir'czsi 16 8 8 i 8
5 - -
) ONAL BATMAN 2014
3
= Ank 14 5 5 7
e Dr. Ogr. Uyesi Yonca Uni Iz:rsirtzel:si i
KOCMAR DEMIRCI v i
2018
Aksaray - - -
Ars. Gor. Elif YAPRAK Universitesi




Dr. Ogr. Uyesi Hamide %zli(:fl:r]sziiggil ? 19 19 20 20
CAKIR SARI 2011
) ) Orta Dogu 9 2 10 12 12
Dr. Ogr. Uyesi Reyhan Teknik
ASLAN Universitesi
2020
2 Dr. Ogr. Uyesi Zekiye Hacettepe i 2 8 12 1
< OZER Universitesi
g 2020
' | Ars. Gor. Dr. Tuba Gazi Universitesi - 1 8 - 8
b= K__ARAGOZ DILEK (2022)
S |©vp)
230 Ars. Gor. Murat SUKUR | Gazi Universitesi - - - - -
(OYP)
. Hacettepe - - - - -
Ars. Ggr. R:clmazan Universif)esi
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Ars. Gor. Esra OthZkz?ligu ) ) ) ) )
KARAKUS (OYP) Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet Gazi Universitesi | 27 27 25 19 20
DIKiCI 2019
e ) . Ankara 8 0 2 0 0
é Ars. Gor. Cebrail TURNA Universitesi 2017
';b:D . Marmara 20 20 0
E Dog. Dr. Mehmet OZENC Universitesi 2013
Ars. Gor. Erkan Ngg:ﬁgrlln ? 0 1
KARAMAN Universitesi 2018
Prof. Dr. Yasemin Un?j!:ilslilzesi 13 26 26 13 16
% YAVUZER 2009
<
= Inénii 24 17 17 8 10
g Prof. Dr. Mustafa TALAS Universitesi
g 2003
g
» Necmettin 16 6 6 23 16
= Dog. Dr. 1zzet Erbakan
E PARMAKSIZ Universitesi-
7 2017
o
> Cuk 11 6 7 22 20
o _Cukurova
'T:) E?EI (];)IZRSSl.l EE\N Universitesi-
S 2015
&
Dr. Ogr. Uyesi _ Mersin 16 9 9 10 6
Giildener ALBAYRAK Universitesi




2013

(8 6zel
sektor)

Dr. Ogr. Uyesi Giircan
SEKER
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Universitesi
2020
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Dr. Ogretim Uyesi Selim
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Universitesi-
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Universitesi-
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UNIVERSITESI
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Dog. Dr. Ahmet YAVUZ

Universite Joscph-
Fourier:
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doktora
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14

Dog. Dr. Mehmet MUTLU

Gazi Universitesi
Egitim Bilimleri
Enstitiisti
(Doktora)- 2004
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Dog. Dr. Ela Ayse KOKSAL
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UNIVERSITESIF
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ENSTITUSU/ORT
AOGRETIM
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MATEMATIK
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Doc. Dr. Meryem Nur
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UNIVERSITESI
EGITIM
BILIMLERI
ENSTITUSU/FEN
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Dr. Ogr. Uyesi Zehra MOLU
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Egitimi
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Dr. Ogr. Uyesi Gazi Universitesi
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D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Fakiiltemiz boliimlerinin arastirma gelistirme altyapisi uluslararasi diizeyde arastirmalar,
projeler ve yaymlar yapabilecek seviyededir. Ayrica, Fakiiltemizde yliriitiilmekte olan lisansiistii
programlar da arastirma faaliyetleri agisindan 6nemli ve ydnlendirici etkiye sahiptir. Lisansiistii
programlar kapsaminda gerceklestirilen bu arastirmalar bilimsel toplantilarda sunulmakta ve bilimsel
dergilere makale olarak da gonderilmektedir. Bu baglamda fakiiltemizin arastirma faaliyetlerini tesvik
etmek icin lisansiistli (yliksek lisans ve doktora) programlarinin ve dgrencilerinin sayisini artirarak
arastirmact insan giiclinii yetistirmeye katkida bulunmak gibi stratejilerin uygulanmasi
hedeflenmektedir. Egitim Bilimleri Enstitiisii'ne bagli Sosyal Bilgiler Egitimi diger doktora
programlari i¢in de drnek olusturmasi agisindan kanit olarak sunulmustur.

Universitemizde yer alan Sanayiye Yonelik Ar-Ge Calismalar1 devam etmektedir. Ayrica Ar-
Ge Strateji Projesi Biyoteknoloji alaninda yiiriitiilecek arastirmalari, tarim bilimleri ve sektoriindeki
uygulamalara odaklanmaktadir. Devam eden ¢alismalar kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar:

D.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sanayiye Yonelik Ar-Ge Calismalari
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitecalismalari/sayfalar/15518/EK38.pdf)

D.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ar-Ge Strateji Projesi Biyoteknoloji
(https://www.ohu.edu.tr/vizyon202 1/sayfa/biyoteknoloji-amac)

D.1.4. Egitim Bilimleri Enstitiisii Doktora Programi Ornegi (Sosyal Bilgiler Egitimi)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimbilimlerienstitusu/sayfa/sosyal-bilimler-egitimi-doktora-
programi)

D.2 Arastirma Y etkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Universitemizde dgretim iiyelerinin kaynak bulmasi icin motive edici birtakim ¢alismalar
yapilmaktadir. Universitemizde 6gretim iiyelerinin kaynak bulmasi igin motive edici bir takim
tedbirlerin alinmasina yonelik caligmalar yapilmaktadir. Fakiiltemize ayrilan biitce kapsaminda,
ogretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere katilimi konusunda maddi destek saglanmaktadir. Ancak
Ogretim elemanlarina akademik faaliyetleri icin saglanan s6z konusu maddi destek smirlidir.
Universitemiz genelinde proje tiirleri (TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi Projeleri gibi) hakkinda
bilgilendirmeler yapilmakta ve fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin projelerinde bu fonlardan
yararlanmalar1 icin tesvik edilmektedir. Universitemizin sundugu BAP projeleri ile belirli diizeyde
destekler sunulmakta olup; arastirma-gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve
sonuglandiriimasi, destek limitleri ile gelir ve &deneklerin kullanimi Universitemiz “BAP
Koordinasyon Birimi” tarafindan yerine getirilip takip edilmektedir. BAP Koordinasyon Birimi yil
sonunda desteklenen, kapsama alinan, devam eden ve tamamlanan projeler hakkindaki 6zet bilgileri
iiniversitemizin internet sayfasindan kamuoyuna duyurmaktadir.

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin ve diger paydaslarin goriislerinin alimmasina yonelik
“Akademik Personel Anketleri” ve “Dis Paydas Memnuniyet Anketi” hazirlanmigtir. Bu anketlerle
fakiilte icerisindeki arastirma yetkinligi ve is birligine dair mevcut durum irdelenmektedir.

Kanitlar:

D.2.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Personel Anketleri
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

D.2.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Dis Paydas Memnuniyet Anketi
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)
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D.3. Arastirma Performansi

Egitim-6gretim siirecleri yillik olarak takip edilmekte ve boliimler y1l bazinda birimlerine dair
faaliyet raporlar1 hazirlamaktadir. Bu raporlarin igerisinde 6gretim elemanlarinin; ulusal/uluslararasi
kitap sayilari, ulusal/uluslararas1 makaleleri ve indeks bilgileri, ulusal/uluslararasi bildiri sayilar, atif
sayilar1 gibi verilere dayali bilgiler yer almaktadir. Bu veriler analiz edilerek 6gretim elemanlarinin
performanslari izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik
Anabilim Dali baskanligi tarafindan hazirlanan 6gretim elemanlarinin arastirma performanslarina
yonelik analiz raporu diger bolimler i¢inde 6rnek olusturmasi agisindan kanit olarak sunulmustur.
Ayrica Fakiiltemizde yiiriitiilen akademik yayinlar ve arastirma-gelistirme etkinlikleri YOKSIS verileri
ile es-zamanli olarak giincellenebilen Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu
(AKAPEDIA) ile kaydedilip sunulmaktadir.

Universitemizde atama ve yiikseltme uygulamalar1 “Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi”ne gore yapilmaktadir. Fakiiltemize atanan
ogretim elemanlarmin yetkinliginin 6l¢iilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi de “Yiiksekogretim
Kanunu” ve “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi” hiikiimleri geregince gergeklestirilmektedir. Ogretim elemanlarmin arastirma ile
yetkinlikleri vermis olduklar1 dersler, bilimsel toplantilarda yapmis olduklar1 sunumlar, bilimsel
dergilerde yayimladiklar1 makaleler ve mezuniyet durumlari dikkate alinarak belirlenebilmektedir.

Ogretim elemanlarmin gelistirmis olduklar1 projelerin izlenmesi ve kontrol edilmesi ise
elektronik ortamda BAP Koordinasyon Birimi tarafindan gergeklestirilmektedir. Universitemizde
tesvik ve Odiillendirmeye yonelik mekanizmalar “Akademik Tesvik Yonetmeligi”, “Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Yurti¢i ve Yurt Dis1 Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme Yonergesi”,
“Nigde Omer Halisdemir Universitesi BAP Hazirlama, Degerlendirme ve Izleme Yonergesi” ile
“Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&nergesi”
hiikiimleri geregince uygulanmaktadir. Bunun yani sira Ogretim elemanlarinin performansinin
izlenmesi amaciyla Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda arastirma ve bilimsel ¢aligma
listeleri toplanmakta ve Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunca
degerlendirilmektedir. ilgili yonergelerde kriterler acik bir sekilde belirtilmis ve belirtilen bu kriterler
dogrultusunda 2022 yilinda fakiiltemizdeki 6gretim elemanlar1 arasindan gerekli kosullar1 saglamis
olanlar akademik tesvik 6deneginden yararlanmiglardir.

Kanitlar:

D.3.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &nergesi
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/omer_halisdemir 11.04.2019.

D.3.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Faaliyet Raporlari:
https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/faaliyvet-raporu

D.3.2. Ogretim Elemanlarmin Arastirma Performanslarina Yonelik Analiz Raporu (Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik)

D.3.3.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Paydas Anketleri Degerlendirme Raporlari:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/paydas-anketleri-degerlendirme-raporlari

D.3.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Dis Paydas Memnuniyet Anketi:
https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler

D.3.3.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Personel Anketleri:
https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler

D.3.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Performans Programlart:
https://www.ohu.edu.tr/sedb/sayfa/performans-programlari
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Tablo 4. 2022 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri
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E. TOPLUMSAL KATKI

Fakiiltemizde yiiriitiilen toplumsal katk1 faaliyetleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi 2019-
2023 Stratejik Planinda yer alan Topluma Hizmet hedef kartlar1 baglaminda ele alinmistir.

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri

Fakiiltemizde toplumsal katki politikalar1 kapsaminda Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Anabilim Dalinda ve Giizel Sanatlar Béliimii Resim Is Ogretmenligi Anabilim Dalinda Topluma hizmet
uygulamalar1 dersi kapsaminda toplumsal katki saglayan projeler yiiriitilmistiir. Fakiiltemiz Egitim
Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Suat
KILICARSLAN tarafindan PIKTES (Suriyeli Cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun
Desteklenmesi Projesi) kapsaminda Sosyal Duygusal Beceri Programi Hazirlama Caligtayi-1 ve Sosyal
Duygusal Beceri Programi Hazirlama Calistayi-2 yiiriitiilmiistiir. Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Yasemin YAVUZER tarafindan Okul
Psikolojik Danismani Yeterlilikleri Konferansi diizenlenmistir.

Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik
Damismanlik Anabilim Dalinda; Emine CETINTURK Anaokulu Géz Tarama Testi), Tuvalet Iletisimi
Bilgilendirme Projesi, Obruk Koyii Deprem Bilinglendirme Projesi, Bir Adim Bin Moral, Minik
Dokunusglar, Acil Durumlara Karsi Giivendeyiz, Nigde Hayvan Bakimevi Ziyareti ve Destegim
Rehabilitede Projeleri yiiriitiilmiistiir. Topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda fakiiltemiz Giizel
Sanatlar Boliimii Resim s Ogretmenligi Anabilim Dalinda Sosyal Sorumluluk Projesi yiiriitiilmiis ve
bu proje ile fakiiltemizin levhalar1 yenilenmistir.

2. Toplumsal katki politikasi ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Kanitlar:

E.1.2.1. PIKTES (Suriyeli Cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi
Projesi) - Sosyal Duygusal Beceri Programi Hazirlama Calistay1 — 1 ve 2 (Dog¢. Dr. Suat
Kiligarslan-16-20 Mayis 2022) Goérevlendirme yazisi.pdf

E.1.2.2. Okul Psikolojik Danismani Yeterlilikleri (Konferans, Prof. Dr. Yasemin YAVUZER,
26.09.2022) Gorevlendirme yazisi.pdf

E.1.2.3. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Projeleri-1 (Emine Cetintiirk Anaokulu G6z Tarama
Testi)https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23159)

E.1.2.4. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Projeleri-2 (Tuvalet {letisimi Bilgilendirme Projesi)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23218#)

E.1.2.5. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Projeleri -3 (Obruk Kdyii Deprem Bilinglendirme
Projesi) (https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23262)
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E.1.2.6. Topluma Hizmet Uyg. Dersi Projeleri-4 (Bir Adim Bin Moral)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23280)
E.1.2.7. Topluma Hizmet Uyg. Dersi Projeleri-5 (Minik Dokunuslar)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23293)
E.1.2.8. Topluma Hizmet Uyg. Dersi Projeleri-6 (Acil Durumlara Kars1 Giivendeyiz)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23312)
E.1.2.9. Topluma Hizmet Uyg. Dersi Projeleri-7 (Nigde Hayvan Bakimevi Ziyareti)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23313)
E.1.2.10. Topluma Hizmet Uyg. Dersi Projeleri-8 (Destegim Rehabilitede)
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/rehberlikpsikolojikdanismanlik/manset/23314)
E.1.2.11. Resim Is Ogretmenligi Sosyal Sorumluluk Projesi:
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//egitimfakultesi/etkinlik/647)

3.Toplumsal katki projeleri icin saglanan kaynaklar

Suriyeli Cocuklarm Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi Projesi (PIKTES),
gegici koruma altindaki ¢ocuklarin Tiirkiye’deki egitime erisimine ve entegrasyonlarina katki saglamak
amaciyla hayata gecirilmig bir projedir. Projenin biitgesi Avrupa Birligi tarafindan Tiirkiye’deki
Miilteciler I¢in Yardim Programi (FRIT) anlasmasi geregince dogrudan hibe yoluyla karsilanmaktadir.
Fakiiltemizde yiiriitiilen toplumsal katk1 projelerinde PIKTES haricinde kaynak saglayan bir kurulus ya
da fon bulunmamaktadir. Toplumsal katki saglayan projeler bir konferans haricinde topluma hizmet
uygulamalar1 dersi kapsaminda yiiriitiilmiistiir.
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