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Toplant1 Tarihi Kimlik /Dosya No Toplant1 Sayisi

01/03/2022 28356880-050.04 1

01/03/2022 tarihinde saat 10:00da Prof. Dr. Bekir CINAR baskanliginda, asagida imzalar1 bulunan
tyelerin katilimlariyla toplanarak giindemdeki konular goriisiilmiis ve asagidaki kararlar alinmistir.

TOPLANTIYA KATILANLAR

Bagkan (Dekan)

Uye (Profesor Temsilcisi)

Uye (Profesor Temsilcisi)

Uye (Dogent Temsilcisi)

Uye (Doktor Ogretim Uyesi Temsilcisi)

Uye (Egitim Bilimleri B6lim Baskani1)

Uye (Temel Egitim B6liim Baskani)

Uye (Glizel Sanatlar Egitimi B6lim Baskani)

Uye (Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi B6lim Bagkani)
Uye (Matematik ve Fen Bil. Egitimi Boliim Bagkani)
Uye (Bilgisayar ve Ogretim Tek. Egitimi B6lim Bagkan1)
Uye (Ozel Egitim Bolim Bagkani)

Uye (Yabanci Diller Egitimi B6lim Baskani)

Uye (Bilgisayar ve Ogr. Tek. Bélumii Ogr. Uyesi)

Uye (Matematik ve Fen Bil. Egitimi Boltimi Ogr. Uyesi)
Uye (Matematik ve Fen Bil. Egitimi Boliimii Ogr. Uyesi)

Prof. Dr. Bekir CINAR
Prof. Dr. Ayhan DIKICI
Prof. Dr. Mesut SAGNAK
Dog. Dr. Sercan DEMIRGUNES
Dr. Ogr. Uyesi Sevket AYDIN
Dog. Dr. izzet PARMAKSIZ
Prof. Dr. Baris CAYCI
Prof. Dr. Mehtap AYDINER UYGUN
Prof. Dr. Halil TOKCAN
Prof. Dr. Mehmet TUNCEL
Dog. Dr. Nezih ONAL
Prof. Dr. Mustafa TALAS
Dr. Ogr. Uyesi Hamide CAKIR SARI
Dog. Dr. Semirhan GOKCE
Dog. Dr. ilknur OZPINAR
Dr. Ogr. Uyesi Zehra MOLU

KARAR NO 001-001: Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin 20.01.2022 tarih ve 161233 sayili yazist ile
Fakiltemiz 2021 Yili Kurum ¢ Degerlendirme Raporu degerlendirildi.
Yiiksekogretim Kalite Guvencesi ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi uyarmca Fakiiltemiz *2021
Yili Kurum i¢ Degerlendirme Raporu'nun™ ekte sunuldugu sekilde kabuliine oy birligi ile karar verildi.

e-imzahdir
Prof. Dr. Bekir CINAR
Dekan

Prof. Dr. MesutﬂSAGNAK
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Ayhan DIKICI
Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Sercan DEMIRGUNES
Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Sevket AYDIN
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Mehtap AYDINER
UYGUN
Bolum Baskam

Prof. Dr. Mehmet TUNCEL
Bolim Bagkani

Prof. Dr. Halil TOKCAN
B6lim Bagkani

Prof. Dr. Mustafa TALAS
B6lim Bagkani

Prof. Dr. Baris CAYCI
Bolim Bagkani

Dog. Dr. izzet PARMAKSIZ
B6lim Bagkani

Dog. Dr. Nezih ONAL
B6lim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Hamide CAKIR
SARI
Bolum Baskan

Dog. Dr. Semirhan GOKCE Dr. Ogr. Uyesi Zehra MOLU

Evraki Dogrulamak i¢in : https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5296&eD=BSV5TZNM6S

Dog. Dr. ilknur OZPINAR

Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde

Tel: 3882254315 Faks: 3882254316

Ag:http://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.

Bilgi icin : Nalan ALTAY
Telefon : 0 388 225 4321

E-Posta : egitimfak@ohu.edu.tr Sayfal/2
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Ogretim Uyesi Ogretim Uyesi Ogretim Uyesi
Raportor:

01/03/2022 ismail SOYDAN
Fakulte Sekreteri

Evraki Dogrulamak i¢in : https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=5296&eD=BSV5TZNM6S
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Ag:http://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi
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A. GENEL BILGILER
A.1. Tletisim Bilgileri

Rektor: Prof. Dr. Hasan USLU

Dekan: Prof. Dr. Bekir CINAR

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi, Merkez Yerleske, Bor Yolu Uzeri, 51240,
Nigde.

Telefon: 0 388 225 4315

Faks: 0 388 225 4316

Elektronik Posta: egitimfak@ohu.edu.tr
A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Egitim Fakiiltesi 6gretmen yetistirme bakimindan koklii bir gegmise sahiptir. Fakiiltenin temelinin
Nigde Kiz Ilkdgretim Okulu’na dayandirilmasi miimkiindiir. 1959 yilinda bu okul, bugiin 6gretmenevi olarak
kullanilan binada 40 6grencisiyle egitim faaliyetine gegmistir. Bu tarihten sonra okulun dgrenci sayist hizla
artmistir. Baglangicta 6gretmen okulu, yalniz kiz 6grenciler ile egitim 6gretim faaliyetine devam etmistir.
Ilerleyen yillarda giindiizlii statiide erkek dgrenciler de kabul edilmistir. 1968-1969 Egitim-Ogretim yilinda
eski Fen-Edebiyat Fakiiltesinin bulundugu binaya tasinmustir. 1974-1975 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Kiz
[Ikégretim Okulu’nun biinyesinde iki yil siireli Egitim Enstitiisii agilmustir. Egitim Enstitiisii, 1982 yilinda
2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu ile Milli Egitim Bakanligi’ndan ayrilarak “Nigde Egitim Yiiksekokulu”
adiyla Selguk Universitesi’ne baglanmistir. Daha sonra bu okulun 6gretim siiresi 1990-1991 Egitim-Ogretim

yilindan itibaren 4 yila ¢ikarilmistir.

03.07.1992 tarih ve 3837/25 mad. Sayili Kanun ile Nigde Universitesi'nin kurulmastyla “Nigde
Universitesi Egitim Fakiiltesi” admi1 almis ve “Sinif Ogretmenligi” adinda tek béliimlii olarak egitim dgretime
baslamustir. 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih Ogretmenligi, Cografya
Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenligi béliimleri kurulmustur; yalmz Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih
Ogretmenligi ve Cografya Ogretmenligi boliimlerine dgrenci kabul edilmistir. 1995 yilinda bu béliimlere

Resim-is Ogretmenligi ve Miizik Ogretmenligi boliimleri eklenerek 7 boliime ¢ikariimistir.

1998 yilinda Yiiksekogretim Kurumu’nun “Egitim Fakiiltelerinin Yeniden Yapilandirma Programi”
cercevesinde Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii, [lkogretim Boliimii, Egitim Bilimleri Boliimii, Tiirkce Egitimi
Boliimii ve Bilgisayar Ogretim ve Teknolojileri Ogretmenligi Béliimlerinin kurulmasi ile 5 boliime
doniistiiriilerek Fen Bilgisi Egitimi Boliimii, Tarih ve Cografya Ogretmenligi Boliimleri kapatilmistir. 2013

yilinda ise Yabanci Diller Egitimi Boliimii ve Ozel Egitim Boliimii fakiiltemize kazandirilmistir.

2022 yilinda fakiiltemizde toplam 8 béliim ve 20 ana bilim dali bulunmaktadir. Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Béliimii; Bilgisayar ve Egitim Teknolojileri Ana Bilim Dali, Egitim Bilimleri Boliimii; Egitim
Programlar1 ve Ogretim, Egitim Y&netimi, Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme, Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik, Egitim Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temelleri, Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi Ana Bilim

Dallari, Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii; Miizik Egitimi ve Resim Is Egitimi Ana Bilim Dallar1, Matematik ve
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Fen Bilimleri Egitimi Béliimii; Fen Bilgisi Egitimi ve Matematik Egitimi Ana Bilim Dallari, Téirk¢e ve Sosyal
Bilimler Egitimi Boliimii; Tiirkge Egitimi ve Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dallari, Yabanci Diller Egitimi
Boliimii; Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali, Temel Egitim Béliimii; Okul Oncesi Egitimi ve Simif Ogretmenligi
Ana Bilim Dallar1, Ozel Egitim Béliimii; Zihin Engelliler Egitimi, Isitme Engelliler Egitimi, Gérme Engelliler
Egitimi, Ozel Yetenekliler Egitimi Ana Bilim Dal1 seklinde yapilanmustir.

Tablo 1. Birimdeki Lisans Programlari

Lisans Programinin Adi Tiirii (Normal/IL. Ogretim; | Lisans Programinin _ Kayith
Egitim Dili vs.) Siiresi Ogrenci Sayisi
?;ﬁﬁgﬁg 85;233111@ . d@retim / Tiirkge 4yl 18
Fen Bilgisi Ogretmenligi . 0gretim / Tiirkce 4yl 143
Ingiliz Dili Egitimi . 6gretim / Ingilizce 4 yil 63
Matematik Ogretmenligi L. 6gretim / Tiirkge 4 yil 271
Miizik Ogretmenligi I. 6gretim / Tiirkce 4 yil 108
Okul Oncesi Ogretmenligi I. gretim / Tiirkge 4 yil 229
gzlrll?;;l;l;l\: E Psikolojik I. 6gretim / Tiirkge 4 yil 338
Resim-Is Ogretmenligi I. 6gretim / Tiirkge 4yl 89
Sinif Ogretmenligi I. 6gretim / Tiirkce 4yl 297
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi L. 6gretim / Tiirkge 4 yil 272
Tiirkge Ogretmenligi L. 6gretim / Tiirkge 4 yil 257

B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalar
hayata gegirmek tizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasil iyilestirdigine
iliskin yontemini bu kisimda anlatmast beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi
sistemine katilimint ve katki vermesini saglamalidir. Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri

dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.
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B.1. Liderlik

Egitim Fakdiltesi biinyesinde Kalite Komisyonu yer almaktadir. Komisyon her yil bir dnceki yilin

degerlendirmesini yaparak 6z degerlendirme raporu olusturmaktadir.

Kanitlar:

e B.1.Kalite Komisyonu (https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/sayfa/birim-kalite-komisyonu)

e B.1.Bir 6nceki yilin (2020) 6z degerlendirme raporu

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/egitimfakultesi//sayfalar/16766/2v3mqj4l.pdf)

e B.2. Paydas Katihm

Fakiiltemizde paydas goriislerinin alinmasi ¢esitli veri toplama ara¢ ve yontemlerinin kullanimi ile
saglanmaktadir. Fakiiltemiz Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali’nda paydas goriislerinin
alinmas1 siirecinde degerlendirme formundan yararlanilmaktadir. Okullarda Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Uygulamalari-1 dersine iliskin okul psikolojik danismanlar1 tarafindan doldurulan

degerlendirme formlar1 kanit olarak ekte sunulmustur.

Fakiiltemiz 6grencileri ve dgretim elemanlari OGRIS sistemi iizerinden mesajlasabilmektedirler.
Ornek olarak, Tiirkge Egitimi Anabilim Dali 6grencisi ile danisman gretim iiyesinin mesajlasma kanit olarak

ekte sunulmustur.

Fakiiltemizde ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin
uygulamalar bulunmaktadir. Tiirkce Egitimi Anabilim Dali’na ait Bologna Ders Anket Sonuclar1 Ornegi kanit
olarak sunulmaktadir. Fakiiltemizde &grenci geri bildirim mekanizmasimin izlenmesi ve iyilestirilmesine
yonelik uygulamalar bulunmaktadir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’na ait istek Yénetim

Sistemi Iletisim Ornegi kanit olarak sunulmustur.

Universitemizde dgrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi desteklenmektedir. Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Ogrenci Konseyi Baskanmin Senatoda Yer Almas ile ilgili web adresi kanit olarak

sunulmustur.

Universitemizde mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda giincelleme calismalari
gerceklestirilmektedir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci ve Mezun Ogrenci Anketleri, Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Mezun izleme Sistemi ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mezun Ogrenci

Memnuniyet Anketi Degerlendirme Raporu web adresleri kanit olarak sunulmustur.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Karar alma siireglerinde paydas katilmimin saglandigimi gosteren belgelere iliskin kanitlar
bulunmamaktadir. Paydas katilim mekanizmalariin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirmeye iligkin kanitlar
bulunmamaktadir. Tanimhi 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve g¢esitliligini gdsteren

kanitlar bulunmamaktadir.

Kanitlar:

=  B.2.1. Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulamalar1 Degerlendirme Formu 1

=  B.2.1. Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulamalari Degerlendirme Formu 2
»  B.2.4. OGRIS Ogrenci Iletisim Ornegi

» B.2.6. Bologna Ders Anket Sonuclari Ornegi

» B.2.7.Istek Yonetim Sistemi iletisim Ornegi

* B.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Dig Paydas Memnuniyet Anketi

(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

* B.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Paydas Goriis Alim1 Egitimi
(https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/etkinlik/544)
* B.2.8. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci Konseyi Bagkaninin Senatoda Yer Almasi

(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/universite-senatosu)

* B.2.9. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci ve Mezun Ogrenci Anketleri

(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

* B.2.9. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mezun Izleme Sistemi (https:/soft.ohu.edu.tr/mbs/)

* B.2.9. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi Degerlendirme
Raporu

(https://static.ohu.edu.tr/'uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/38544/nkgj3cak.pdf)

C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-6gretim stirecinin degerlendirmesinin yapilmast beklenmektedir. Egitim ve 6gretim, kurumun
stirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi
ve ulastlan sonuglarin kontrol edilerek ihtiyag¢ duyulan iyilestirmelerin yapidigi bir siire¢ olarak ele

alinmalidir.

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onayi

Fakiiltemizde yer alan lisans programlarin tasarimi ve ders dagilim siiregleri Yiiksek Ogretim

Kurulu'nun ‘Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari’ kapsaminda olusturmus oldugu ortak program
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dogrultusunda sekillenmistir. Fakiiltemizde yer alan tiim programlarin ders planlar ilgili programin web

sitelerinde yer almaktadir.

Fakiiltemiz biinyesindeki lisans programlarinin amag ve giktilarinin TYCC ile uyumunu gosteren ders
icerikleri, hedefler ve kazanimlar ilgili lisans programlarinin web sitelerinde yer alan ders plani igeriklerinde

yer almaktadir. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali’na ait 6rnek bir TYYC Matrisi ekte sunulmustur.

Pandemi kosullarinda Fakiiltemizde yer alan derslerin okutulma sekli (yiiz ylize, uzaktan ya da hibrit)
boéliimlerden alinan goriisler dogrultusunda fakiilte kurulu karart ile belirlenmis ve {iniversitemiz web sitesinde

ilan edilmistir. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Internet Sayfas1 kanit olarak sunulmustur.

Program tasarim siireglerine paydas katilimini gdsteren, tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve

iyilestirildigine iligskin kanitlar bulunmamaktadir.

Kanitlar:

*  (C.1.2. Omek bir TYYC Matrisi (Sosyal Bilgiler Ogretmenligi)
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilgilerogretmenligi//sayfalar/1088/g1hj4ax2.
pdf)

* (C.1.3. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Internet Sayfasi (https://ohu.edu.tr/uzem)

Programin ders dagilim dengesi

Ders dagilimlar her egitim-6gretim yariyili 6ncesinde boliim kurulu kararlar1 ve boliimlerden gelen
goriisler dogrultusunda fakiilte kurulu kararlar ile belirlenmekte ve i¢ yazigmalar yoluyla ilgili boliimlerde
gorev alan dgretim elemanlarina duyurulmaktadir. Egitim Fakiiltesi 2021 Y1l Kalite Komisyon Kararlar

kanit olarak ekte sunulmustur.

Fakiiltemiz web sitesinde yer alan ders bilgi paketlerinde bulunan AKTS hesaplama boliimii,
programlarin ders dagilim dengesi hakkinda bilgi vermektedir. Yeni agilan dersler i¢in veri girilmesi ya da
var olan dersler i¢in giincelleme yapilmasi amaciyla AKTS hesaplama boliimii 6gretim elemanlarinin
erisimine agilmaktadir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’na ait Ders Dagilimina Iliskin

Anabilim Dali Kurulu Karar1 Ornegi kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar:

» (C.1.2. Ders Dagilimina iliskin Anabilim Dali Kurulu Karari Ornegi (Rehberlik ve Psikolojik

Danismanlik)
= (C.1.1. Egitim Fakiiltesi 2021 Y1ili Kalite Komisyon Kararlar1

(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/sayfa/202 1 -yili-kalite-komisyonu-kararlari)
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Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu

Universitemiz Bologna siireci dogrultusunda AKTS bilgi paketi igerisinde tiim lisans programlarina ait
program hedefleri, ders igerikleri, program ¢ikt1 matrislerine iliskin ayrintili bilgiler yer almaktadir. Stmif
Ogretmenligi Anabilim Dali’na ait Ders Kazanimlarinin Program Ciktilartyla Uyumu, Okul Oncesi Egitimi
Anabilim Dali’na ait Kisa Ders Igerikleri ve Program Ciktilar1 ve Ders Kazanimlarmin iliskilendirilmesi
Ornegi web adresleri kanit olarak sunulmustur. Ayrica Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali’na ait Program
Ciktilar1 ve Alan Yeterlikleri Iliskilendirme Matrisi web adresi kanit olarak sunulmustur. Program disindan

alian derslerin (6rgilin veya uzaktan) program ¢iktilarryla uyumunu gdsteren kanit bulunmamaktadir.
Kamitlar:

* (C.1.1. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilartyla Uyumu (Sinif Ogretmenligi)

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sinifogretmenligi//sayfalar/1066/v4naddyh.pdf)
» C.1.1. Kisa Ders Igerikleri Ornegi (Okul Oncesi Ogretmenligi)

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//okuloncesiegitimi/kisa-ders-icerik

* (C.1.1. Program Ciktilar1 ve Ders Kazanimlarinin iligkilendirilmesi Ornegi (Okul Oncesi

Ogretmenligi) (http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tr/O0Z2005/10)

* C.1.1. Program Ciktilar1 ve Alan Yeterlikleri Iliskilendirme Matrisi Ornegi (Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi)
(https:/static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/sosyalbilgilerogretmenligi//sayfalar/1088/gtjtSpov.p

df)

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Universitemiz tarafindan, Bologna Siireci kriterleri dogrultusunda, “Bologna Siireci/Ders
Katalogu/AKTS Bilgi Paketi Modiili’ hazirlanarak {iniversite web sitesi ana sayfa ekranina eklenmistir. Bu
pakette, derslerin AKTS kredileri, 6grenci is yiikleri, degerlendirme siiregleri ve bunlarla ilgili tiim bilesenler
adim adim agiklanmakta ve dgrencilerin erisimine sunulmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi AKTS

Bilgilendirmesi web adresi kanit olarak sunulmustur.

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan Ogretmenlik lisans programlarinin mesleki uygulamalar1 okul
deneyimi, mesleki rehberlik uygulamalari, 6gretmenlik uygulamasi ve Rehberlik Psikolojik Danigsmada alan
caligmasi gibi dersler araciligi ile ilk ve orta dereceli okullarda yiiriitiilmektedir. Bunun yaninda tiim lisans
programlarinda yer alan 6grenciler Farabi, Mevlana ve Erasmus gibi degisim programlarindan yararlanmakta
ve bu degisim programlarina iliskin yonerge ve kosullar iiniversitemiz web sayfasinda ilan edilmektedir.
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik anabilim dalma ait AKTS Is Yiikii Tablosu Ornegi kanit olarak

sunulmustur. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Diploma Eki kanit olarak sunulmustur.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Kanitlar:

* C.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi AKTS Bilgilendirmesi
(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akts-dagilim)

» (C.1.2. AKTS Is Yiikii Tablosu Ornegi (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)
(http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tr/RPZ4001/5)

* (C.1.5.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Diploma Eki (Tiirk¢e Ogretmenligi)
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/diplomaeki//sayfalar/3428/txnfcsed.pdf)

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Egitim-6gretim programlarinin takibi ve gilincellenmesi otomasyon sistemi iizerinden yapilan
degerlendirme ve geri bildirimler ile 6zellikle uygulama derslerinde paydaslarin ilettigi geri bildirimler
degerlendirilerek periyodik bir sekilde yapilmaktadir. Programlarin yillik 6z degerlendirme c¢alismalari
oncelikli olarak birimler bazinda yapilmakta ve birimler bazinda yapilan degerlendirme raporlari birlestirilerek
fakiilte 6z degerlendirme raporu hazirlanmaktadir. Hazirlanan 6z degerlendirme raporu kontrol ve onay

siirecinden sonra fakiilte web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Fakiiltemizde YOK tarafindan belirtilen programlar takip edilmekte ve uygulanmaktadir. YOK

Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar1 web adresi sunulmustur.

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu
mekanizma Ornekleri bulunmamaktadir. Program ¢iktilarma ulagilip ulagilmadigini izleyen sistemlere iliskin
kanit bulunmamaktadir. Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan
iyilestirmelere iliskin kanit bulunmamaktadir. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin
bilgilendirildigi uygulamalara iligkin kanit bulunmamaktadir. Programin amaglarina ulasip ulagmadigina

iligkin geri bildirimler hakkinda kanit bulunmamaktadir.

Kanitlar:

* (C.1.1. YOK Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari

(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yeni-Ogretmen-Y etistirme-

Lisans-Programlari/AA Sunus %200nsoz Uygulama Yonergesi.pdf)

Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim ve dgretim ile 6lgme ve degerlendirme siireglerinin ydnetimine iliskin Nigde Omer Halisdemir

Universitesi tarafindan belirlenen ilke, kurallar ve takvim takip edilmektedir. Nigde Omer Halisdemir

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatorliigii MERGEN Cevrimici Sinav Modiiliiniin Kullanimi, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Olgme ve Degerlendirme Birimi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Takvim, ve
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi web adresleri
sunulmustur. Ayrica Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na ait Ornek Not Degerlendirme web sitesi adresi

kanit olarak sunulmustur.

Egitim ve Ogretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari
hakkinda kanit bulunmamaktadir. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme
kanitlar1 bulunmamaktadir.

Kanitlar:

* (C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatorliigii MERGEN Cevrimici Smav

Modiiliiniin Kullanimi (https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim/sayfa/online-sinav-rehberi)

= (.1.2.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Olgme ve Degerlendirme Birimi

(https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/olcme-ve-degerlendirme-birimi)

= (C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5)

» (C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Takvim
(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2974/51dv2ssp.pdf)

» (C.1.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi

(http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf)

* (C.1.2. Ornek Not Degerlendirme (Okul Oncesi Ogretmenligi)

(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/okuloncesiegitimi/sayfa/not-degerlendirme)

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim siireclerinde sunum, tartisma, proje ve odevlendirme teknikleri gibi farkli 6gretim
tekniklerinden yararlanilmaktadir. Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na ait Ders Bilgi Paketlerinde Ogrenci

Merkezli Ogretim Ornegi web adresi kanit olarak sunulmustur.

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan lisans programlarinda, Anabilim Dallar1 ve Boliim Akademik
Kurullar vasitasiyla, ders dagilimlarmin 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olacak sekilde

dagitilmasina 6zen gosterilmektedir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Fakiiltemizde aktif ve etkilesimli Ogretme yontemlerine iligkin tanimli siire¢ ve uygulamalar
bulunmaktadir. Fen Bilgisi Anabilim Dali’na ait Aktif ve Etkilesimli Ogretme Yontemine iliskin Gorsel
Ornegi ve Aktif ve Etkilesimli Ogretme Uygulama Ornegi ekte sunulmustur.

Universitemizde egiticilerin egitimi program igeriginde &grenci merkezli dgrenme-dgretme
yaklasimina iliskin uygulamalar bulunmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yeterlige Dayali Egitim

I¢in Egitici Egitimi Degerlendirme Raporu web adresi sunulmustur.

Uzaktan egitime 0zgii O0gretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iliskin ilkeler,

mekanizmalara iliskin kanit bulunmamaktadir.
Kanitlar:

C.2.3. Aktif ve Etkilesimli Ogretme Yontemine iliskin Gorsel Ornegi (Fen Bilgisi Ogretmenligi

C.2.3. Aktif ve Etkilesimli Ogretme Uygulama Ornegi (Fen Bilgisi O

» (C.2.1. Ders Bilgi Paketlerinde Ogrenci Merkezli Ogretim Ornegi (Okul Oncesi Ogretmenligi)
(http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tr/O0Z2001/4)

*  (C.2.4.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yeterlige Dayali Egitim I¢in Egitici Egitimi Degerlendirme
Raporu

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu//sayfalar/28128/fbf3key5.pdf)

Olcme ve degerlendirme

Olgme degerlendirme uygulamalari ilgili dersin 6gretim elemanlar: tarafindan dersin hedefleri ve

kazanimlaria uygun olarak planlanmakta ve yiiriitilmektedir.

Orgiin/uzaktan/karma derslerde cesitli degerlendirme araglar1 kullanilmaktadir. Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali’na ait Olgu ve Desifre Analizine Yénelik Sinav Ornegi, Tiirkge Egitimi

Anabilim Dali’na ait Cevrimici Smav Ornegi kanit olarak sunulmustur.

Fakiiltemizde dezavantajli gruplar ve c¢evrimi¢i sinavlar gibi 6zel Olgme tiirlerine iliskin
mekanizmalar bulunmaktadir. Kanit olarak sunulan Engelli Ogrencilerin Ara Smavlarinda Dikkat Edilecek
Hususlar dikkate alinmaktadir. Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na ait Engelli Ogrenci Sinav Dilekgesi

Sonucu kanit olarak sunulmustur.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin  ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri bulunmamaktadir.
Smav giivenligi mekanizmalarma iliskin kamt bulunmamaktadir. Olgme ve degerlendirme siireglerinde

izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Kanitlar:

C.2.1. Olgu ve Desifre Analizine Yonelik Sinav Ornegi (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

C.2.1. Cevrimici Smav Ornegi (Tiirkce Ogretmenligi)

C.2.3. Engelli Ogrenci Sinav Dilekcesi Sonucu (Okul Oncesi Ogretmenligi)

C.2.3. Engelli Ogrencilerin Ara Sinavlarinda Dikkat Edilecek Hususlar

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemizde yer alan lisans programlarma &grenci kabulii esas olarak OSYM tarafindan yapilan
Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi ile Dikey Gegis Sinavi araciligi ile yapilmaktadir. Bunun yani sira yatay
gecis, degisim programlari, 6zel 6grenci kabulii gibi yontemlerle 6grenci kabulii gerceklestirilmektedir.
Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin kanitlarda sunulan Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve intibak Islemleri Y&nergesi, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Onlisans ve Lisans Ozel Ogrenci Yonergesi ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve
Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina Iliskin Yonerge uygulanmaktadir. Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Genel Giris Kosullari, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Genel Kayit Prosediirleri ve Nigde

Omer Halisdemir Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi kanitlarda sunulmustur.

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci
siavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan kriterlere iliskin kanit
olarak Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uluslararast Ogrenci Basvurulari, Nigde Omer Halisdemir

Universitesi Yan Dal ve Cift Ana Dal Yonergeleri sunulmustur.

Temel Egitim Boliimii’ne ait Yatay Gegis Bagvurularinin Degerlendirilmesi Toplant1 Yazisi, Yatay
Gegcis Sonuglarinin Degerlendirilmesi Yazis1 ve Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’na ait
Bologna Ogrenci Is Yiikiiniin Taninmasi Ornegi 6grenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi

bir ek caligmaya gerek kalmaksizin tanindigin1 gosteren kanitlar olarak sunulmustur.

Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarin taniml siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar,
paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalara iliskin kanitlar bulunmamaktadir. Ogrencilerin akademik ve
kariyer gelisimini izlemek diploma onay1 ve yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin tanimli siiregler ve

mevcut uygulamalara iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

Kanitlar:

= (C.2.5. Yatay Gecis Basvurularinin Degerlendirilmesi Toplant1 Yazisi (Temel Egitim Bolimii)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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= (C.2.5. Yatay Gecis Sonuclarimin Degerlendirilmesi Yazisi

* (C.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/qzhs45xm.pdf)

* (C.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Ozel Ogrenci Y&nergesi

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/rfsk23sz.pdf)

* (C.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina liskin

Yonerge (https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2962/cc303per.pdf)

* (C.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Genel Giris Kosullar1 (http://web.ohu.edu.tr/akts/sayfa/giris-
kosul)

* (C.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Genel Kay1t Prosediirleri (http://web.ohu.edu.tr/akts/sayfa/kayit-

prosedur)

* (C.2.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmas1

(http://web.ohu.edu.tr/akts/sayfa/onceki-donem)

*  (C.2.4.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Basvurulari

(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-basvuru)

» (.2.4.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yan Dal ve Cift Ana Dal Yo6nergeleri
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yandal-ciftanadal)

» (.2.5.Bologna Ogrenci Is Yiikiiniin Taninmas1 Ornegi (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)
(http://bologna.ohu.edu.tr/Dersbilgisi/tr/RPZ4001/5)

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

) Kayt YKS Puani YKS Basari Sirast
Boliim Ad1 | Program Adi Akademik Kontenjan Y}tp tlrap
Yil Ogrenci .. - En .
Sayis1 | Enyiiksek | En disik yitksek En diistik
%2%2212 52 52 390,670 310,64 12.098 122.496
Siif 22(())2201 60 62 375,05604 388 77.726 162.916
Ogretmenligi
Temel ABD 22%1290 60 62 382,83419 | 333,880 44.100 131.000
eme
Bolimii 2019 60 62 349,17841 312 2.159 149.000
Okul Oncesi 22%2212 62 60 378,601 | 346,62321 | 8.522 28.447
Egitimi
Anablllm 2020_
Dali 2021 60 60 414,51358 | 380,89489 | 19.532 24.750
Matematik | Matematik 22%2212 5042 52 399,92980 | 351,53626 | 43.586 | 90.037
ve Fen Egitimi
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Bilimleri ABD 2020- 60+2 62 | 454,48609 | 412,57756 | 50.673 | 87.657
Egitimi 2021
Boliimii 5019
2020' 60+2 62 401,96135 | 355,65648 | 63.147 | 105.165
22%2212' 40 41 315,98544 | 259,31069 | 136.571 | 260.908
2020-
2021 40 41 349,0596 | 290,80102 | 339.289 | 652.075
Fen Bilgisi
Egitimi
ABD 2019-
2020 26 27 302,393 | 252,726 | 445.407 | 923.103
22%1189' 11 11 311,796 | 240,310 | 408.841 | 1.060.752
2021-
Tiirke 5022 50 52 369,332 | 339,738 | 12361 35852
Tk Egitimi
urkge ve ABD 2020-
Sosyal 001 50 52 393,807 | 373,123 | 17151 31980
Bilimler
Egitimi Sosyal 2021- 52 49 336,289 312,046 | 40.064 | 82.590
Boliimii Bilgiler 2022
ABD 001 62 62 371,814 | 350,068 | 33.332 | 64.192
2021-
Miizik 2022 - - B B - -
Egitimi
Giizel ABD 2020- _ - - - _ _
Sanatlar 2021
Bolimii Resim-Is 2022 B B . ) B B
Egitimi
ABD 2020- ) ) i i ) )
2021
Esiti Rehberlik ve 2021- 72 72 332,65011 | 293,06908 | 75.232 | 173.004
gitim . .. 2022
I . Psikolojik
Bilimleri
Béliimii Danismanlik 2020-
olumu ABD 001 72 72 381,47486 | 352,49145 | 65.598 | 126.598
Ygli’lal‘nfl ingiliz Dili | .
e Egitimi i 60+2 63 401,96295 | 368,83082 | 12.094 | 21.456
Egitimi 2022
S ABD
Bolimii
Zihin 2021- ] ] ] ] ) )
Engelliler 2022
Ozel Egitim |~ C&itimi 2020-
Boliimii ABD 2021 - - - - - -
Isitme 2021- - - - - - -
Engelliler 2022
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Egitimi 2020-

ABD 2021

Gorme 2021-

Engelliler 2022

ABD 2021

Ozel 2021-

Yetenekliler 2022

ABD 2021

Bilgisayar | Bilgisayar ve 2021-
ve Ogretim Ogretim 2022
Teknolojileri | Teknolojileri 2020-

C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
Ogrenme ortam ve kaynaklari

Gerek fakiilte web sayfas1 gerekse fakiilte biinyesinde yer alan lisans programlariin web sayfalari

aracilig1 ile faaliyet ve duyurular giincel olarak ilan edilmekte ve 6grencilerin takip etmesi saglanmaktadir.

Ogrenme ydnetim sistemi uygulamalaria kanit olarak MERGEN ve MS Teams Platformlarina Y6nelik
Bilgilendirme Duyurusu sunulmustur. Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim
araclar1 (anketler vb.), 6grenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanit olarak Nigde Omer
Halisdemir Universitesi MERGEN Kullanici Egitimi ve MERGEN Ders Tasarimi Egitimi Anketleri

Degerlendirme Raporu sunulmustur.

Ogrenme kaynaklari, 6grenme kaynaklarina erisilebilirlik ve bu kaynaklarm yeterlilik durumuna,

gelistirilmesine iligkin planlamalar ve uygulamalara iligkin kanit bulunmamaktadir.
Kamitlar:

= (C.3.2. MERGEN ve MS Teams Platformlarina Yo6nelik Bilgilendirme Duyurusu
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/47973)
* (C.3.3.Nigde Omer Halisdemir Universitesi MERGEN Kullanic1 Egitimi ve MERGEN Ders

Tasarimi Egitimi Anketleri Degerlendirme Raporu

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/28128/0ko4gsik.pdf

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.


https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/47973
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/kalitekoordinatorlugu/sayfalar/28128/0ko4qsik.pdf

Akademik destek hizmetleri

Her yi1l yeni kayit yapan 6grenciler igin her boliimde akademik danigman olarak 6gretim iiyesi
gorevlendirilmektedir. Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan taniml siireclere kanit olarak Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’na ait Akademik Danigman Atama Yazis1 ve Nigde Omer Halisdemir

Universitesi Akademik Danismanlik Diizenlemeleri web adresi sunulmustur.

Ogrenim gormekte olan o&grenciler ders saatleri disinda akademik damismanlarinin uygunluk
durumuna gore istedikleri saatte danigmanlariyla goriigebilmektedirler. Ayrica normal donemlerde ve
bulundugumuz COVID-19 pandemisi siirecince de dgrenciler danismanlariyla 1YS sistemi iizerinden de
iletisim kurabilmektedirler. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalara iliskin kanit olarak
Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na ait OGRIS iizerinden damisman-dgrenci mesajlasmasi &rnegi

sunulmustur.

Fakiiltemiz 6grencilerinin mezun olduktan sonraki girecegi is hayatina dair almak istedikleri destek
ve yonlendirme islemlerini Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde bulunan Kariyer Gelistirme
Merkezi (KAGEM) tarafindan yliriitiilmektedir. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve
uygulamalar, grencilere sunulan hizmetlerle ilgili dgrenci geri bildirim araglarina drnek olarak Nigde Omer

Halisdemir Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezi web adresi sunulmustur.

Uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalari ve tanimli siireglere iliskin

kanit bulunmamaktadir.
Kanitlar:

=  (C.3.1. Akademik Danisman Atama Yazisi (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

= (C.3.3. OGRIS Ogrencilerin Danismanlarina Erisimine liskin Ornek (Okul Oncesi Ogretmenligi)

*  (C.3.1.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Danigmanlik Diizenlemeleri

(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik)

* (C.3.4.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezi (https://ohu.edu.tr/kagem)

Tesis ve altyapilar

Fakiiltemizde lisans ve lisansiistii programlarda yiiz yiize egitimin yani sira uzaktan egitim yontemine
de yer verilmektedir. Uzaktan egitim siirecine iliskin Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin
Usul ve Esaslar takip edilmektedir. Ayrica {iniversitemizin Uzaktan Ogretim Yonergesi de 6gretim elemanlari
ve Ogrenciler tarafindan esas alinmaktadir. Ders islenisleri, ders materyalleri, ders baglantilar1 gibi cesitli
konulara bu yonergede yer verilmektedir. Uzaktan egitim siireciyle ayrica Uzaktan Egitim Koordinatorligii

ile Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ilgilenmektedir. Universitemizde faydalanilan 6gretim
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yOnetim sistemi ve Ogrencilerin uzaktan egitimde kullandiklar1 platformlan iligkin duyurular yapilarak
ogrencilerin magdur olmadan egitimlerine devam edebilmeleri saglanmaktadir. Uzaktan egitime iliskin

tniversitemizin sundugu firsatlarla ilgili kanitlar sunulmustur.

Kanitlar:

*  (C.3.2.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Koordinatorliigii

(https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim)

» (C.3.2.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(https://ohu.edu.tr/uzem)

= (C.3.2. MERGEN ve MS Teams Platformlarina Yonelik Bilgilendirme
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/duyuru/47973)

* (C.3.2.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Ogretim Yonergesi

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/uzem//sayfalar/3585/qldohjegw.pdf)

» (C.3.2. YOK, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar

(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogre

tim_kurumlarinda_uzaktan ogretime_iliskin_usul ve_esaslar.pdf)

* (C.3.2.Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi (https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200812-1.htm)

Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler

Egitim Fakiiltesi Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerle Istisare Toplantisi, Egitim Fakiiltesi Engelli Ogrencilerle
Istisare Toplantis1 ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Gérme Engelli Ogrencilere Y&nelik Internet Sitesi
web adresleri y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi, faaliyetlerin
erigilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri olarak sunulmustur. Dezavantajli 6grenci

gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalara iliskin kanit bulunmamaktadir.

Kanitlar:

» (.3.2. Egitim Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerle Istisare Toplantisi
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/manset/23005)

» (.3.2. Egitim Fakiiltesi Engelli Ogrencilerle Istisare Toplantis
(https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/manset/23013)

* (C.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Gérme Engelli Ogrencilere Yonelik Internet Sitesi

(https://www.ohu.edu.tr/gormeengelli/)
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C.4. Ogretim Kadrosu

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan lisans programlarinda her bdliim ve anabilim dali kendi igerisinde
komisyon toplantisiyla ders dagilimlarmi gergeklestirmektedir. Lisansiistii programlarin oldugu bolim ve
anabilim dallar1 da benzer sekilde hareket etmektedir. Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlarmna uygun

olacak sekilde derslerin dagitilmasi saglanmaktadir.

Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali’nda gérev yapan 6gretim
elemanlarinin egitim-6gretim performanslart donem sonunda gerceklestirilen 6grenci anketleri diger boliimler

i¢inde Ornek olusturmasi agisindan kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar:

=  (C.4.4. Ders Anketi (")rneg“i (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders Yiikii
Mezun Deneyim Siiresi (Haftahk
Ogretim Oldugu Ders Saati)
Elemaninin Kamu/ i
Unvani ve Adi Son Kurum ve Sanayi Ogretim | Kurumdaki | 2020- | 2021-
M ivet Vil Deneyimi Deneyimi | Deneyimi | 2021 | 2022
ezuniyet X1l 1l 1l Bahar | Giiz
(yl) (y1l) (y1l)
Prof. Dr. Emre e .
UNAL Gazi Universitesi-2007 22 22 15 33 33
Prof. Dr. Baris e .
CAYCI Gazi Universitesi-2007 23 23 23 26 23
Dog. Dr. Emine . .
Giil OZENC Marmara Universitesi-2012 18 9 10 28 33
2 Dr. Ogr. Uyesi .
7 : . it
2 Remzi KILIC Marmara Universitesi-2014 17 8 16 31 30
22 —
E Dr. Ogr. Uyesi i
£ Nurhan ATALAY Anadolu Universitesi-2015 17 16 6 32 29
o]
=
BN = = -
Q Dr. Ogr. Uyesi o .
c.é Ahu TANERI Gazi Universitesi-2017 12 5 5 34 31
n
Ogr. Gor. Mustafa |  Yiiziincii Y1l Universitesi-
CALISKAN 1993 33 2 2 14 16
Ogr. Gor. Nigde Omer Halisdemir
Zekeriya DEMIR Universitesi-2000 37 25 28 12 8
Ogr. Gor. Kemal Nigde Omer Halisdemir
MERT Universitesi-1999 33 28 26 20 10
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Ars. Gor. Osman

Gazi Osmanpasa

GEDIK Universitesi-2017 3 ) 3 ) i
Ars. Gor. Yasin Nigde Omer Halisdemir ) )
UZUN Universitesi-2018
Dog. Dr. Hatice
UYSAL Hacettepe Universitesi-2016 12 6 6 19 16
BAYRAK
g
< Dog. Dr. Nagihan . . .
g TANIK ONAL Erciyes Universitesi-2017 12 5 5 16 10
35
m Dog. Dr. Murtaza . .
7 AYKAC Ankara Universitesi-2011 10 10 10 9 7
Q
=
© Ars. Gor. Nida . .
g ALTIPARMAK TED Universitesi-2019 1 1
Ars. Gor. Mahmut e L
UNAL Gazi Universitesi-2017 9 1
Prof. Dr. Seher . .
MANDACI Exi‘i‘r’g‘é ST"ZIBH(;I; ; 25 25 28 | 27
SAHIN
Dog. Dr. . .
Davut Iéafaden.‘tz T.ezkgllﬂz( 1 2 2 29 | 30
KOGCE niversitesi-
;:QQ Dog. Dr Karadeniz Teknik
=  Tlknur Universitesi-2012 - 17 17 2 | 28
£ OZPINAR
iy Dog¢. Dr. Arzu Orta D ogu.Telfnlk
I AYDOGAN Universitesi- - 13 13 35 27
g YENMEZ 2012
(0]
= Dog. Dr. Orta Dogu Teknik
= Semirhan Universitesi- 13 8 8 19 33
GOKCE 2012
Dr. Ogr. Uyesi
Sevket Gazi Universitesi-2016 B 27 27 31 32
AYDIN
Dr. Ogr. Uyesi
Hiilya Selguk Universitesi-2003 - 27 27 14 21
YILDIRIM
Prof. Dr. . .
Mehmet Cukurova Universitesi-2001 27 27 25 31
TUNCEL
a Dog. Dr. Ahmet |  Université Joseph-Fourier: 15 15 18 21
< YAVUZ Grenoble 1-2007
E
= Dog. Dr. o .
E_%D Mehmet Gazi Universitesi-2004 17 17 40 42
f?ﬁ MUTLU
& Dog. Dr. Ela %rt.a Dogu Tzlgnolg 1 1 25 31| 31
E’ Ayse KOKSAL niversitesi-
Dokuz Eyliil Universitesi-
Dog. Dr. 2009
Meryem Nur 17 17 25 28
AYDEDE
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Dokuz Eyliil Universitesi-

Serkan OZAY

Dr. Ogrt. Uyesi 18 18 26 37
Zehra MOLU 2009
Dog. Dr. Sercan | Ankara Universitesi-2013 18 16 16 20 20
DEMIRGUNES
a e — —
m Dr. Ogr. Uyesi Ankara Universitesi-2014 17 7 7 25 21
.é Suna CANLI
£ Dr. Ogr. Uyesi .
-)E’D Slihe dir (")I\?zil Ankara Universitesi-2014 15 7 7 - -
3 BATMAN
+ Dr. Ogr. Uyesi
ﬁ Yonca Ankara Universitesi-2018 13 4 4 25 12
KOCMAR
DEMIRCI
Prof. Dr. Halil Gazi Universitesi-2007 0 22 22 16 14
Tokcan
Prof. Dr. Gazi Universitesi-2006 0 25 24 7 8
Kubilay Yazici
Dog. Dr. Nihal Gazi Universitesi-2007 0 23 15 10 12
Baloglu Ugurlu
a Dog. Dr. Salih Gazi Universitesi-2014 0 11 8 13 8
m
< Uslu
E Dr. Ogr. Uyesi |  Ankara Universitesi-2006 0 27 13 18 22
;;50 Bayram Polat
m Dr. Ogr. Uyesi . .
P o gizyes‘ istanbul Universitesi-1999 0 23 23 13 | 10
= Kayacilar
E Dr. Ogr. Uyesi Gazi Universitesi-2011 0 18 18 4 12
% Ebru Ay
3 Dr. Ogr. Uyesi Gazi Universitesi-2015 3 9 5 13 18
Melek Koriikci
Ogr. Gér. Arzu University of Colorado at 14 ) 14
Sahan Boulder-2002
Ars. Goér. Betiil Necmettin Erbakan 0 0 0 0 0
Gokenar Universitesi-2019
Prof. Dr.
Mehtap Gazi Universitesi-2009 22 22 13 20 20
AYDINER
UYGUN
Dr. Ogr. Uyesi .
Giilsah Neemettin E.rgaklan 2 22 4 25 | 23
BASARAN Universitesi-2015
TANRIOVER
8 Dog. Dr. R I
2 Cigdem Eda Gazi Universitesi-2013 18 18 8 27 25
g ANGI
A Dr. Ogr. Uyesi
" Aysun R. Gazi Universitesi-2010 19 19 11 28 26
= HAMZAOGLU
g BIRER
Dr. Ogr. Uyesi S
Ali DELIKARA Gazi Universitesi-2010 17 17 12 24 18
Dr. Ogr. Uyesi Necmettin Erbakan g g 5 18 16
Merve SOYCAN Universitesi-2019
Dr. Ogr. Uyesi Gazi Universitesi-2013 18 18 10 32 | 30
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Ogr. Gor.

Istanbul Teknik Universitesi-

Zekiye OZER

Siileyman 2001 25 25 25 40 42
KOYUNCU
Ogr. Gor. Mesut | Istanbul Teknik Universitesi-
ARSLAN 1997 29 29 29 30 30
Dog. Dr. Sibel N.eanett{n Erbakan 18 7 18 15
Adar Can Universitesi-2015
Dr. Ogr. Uyesi Hacettepe Universitesi-2018 4 23 20
Semsi Altag
CQQ Dr. Ogr. Uyesi
f Cigdem Dogan Hacettepe Universitesi-2019 10 21 18
g Ozcan
o -
= Ogr. Gor. Hilmi Siileyman Demirel 2 55 20
E Ege Soylu Universitesi-1998
2 Ogr. Gor. - L
Ziibeyde Ozdag Cukurova Universitesi-1991 24 21 16
Ars. Gor. Buse
Kizilirmak Gazi Universitesi-2017 5 - -
Cekinmez
Prof. Dr. Yasemin . .
YAVUZER Selguk Universitesi-2009 13 25 25 36 34
Prof. Dr. Mustafa s .
TALAS Inonii Universitesi-2003 24 16 16 29 19
a : -
m Dog. Dr. Izzet Necmettin Erbakan
< PARMAKSIZ Universitesi-2017 16 > > 3
=
s Dog. Dr. Suat . oo
=) -
z KILICASLAN Cukurova Universitesi-2015 11 6 6 30 32
<
2 Dr. Ogr. Uyesi 16
g Giildener Mersin Universitesi-2013 (8 dzel 9 8 10 13
E ALBAYRAK sektor)
]
v Dr. Ogr. Uyesi e
A4 -
T:) Giircan SEKER Mersin Universitesi-2020 12 18 6 24 28
O
E Dr. Ogretim
Uyesi Selim Atatiirk Universitesi-2021 9 1 3 - 20
GUNDOGAN
Ars. Gor. Ayse . .
GOK Hacettepe Universitesi-2019 1 5 - -
Dr. Ogr. Uyesi .
a gr. Uy . i
m Hamide CAKIR Dokuz Eyliil Universitesi 9 18 18 15 15
< 2012
= SARI
"5‘3 Dr. Ogr. Uyesi Qrta Dogu Teknik 9 | 9 12 10
= Reyhan ASLAN Universitesi-2020
)
= Dr. Ogr. Uyesi Hacettepe Universitesi-2020 7 1 7 10 6
=)
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Aras. Gor. Tuba
KARAGOZ
DILEK (OYP)

Gazi Universitesi

Aras. Gor. Murat
SUKUR (OYP)

Gazi Universitesi

Suzan CANLI

Arag. Gor. Hacettepe Universitesi
RamazanYETKIN - - - - -
(OYP)
Arag. Gor. Esra - .
Guaos | ombmk
(OYP)
g DrOgUyHidayet | oot tniversitesi-2019 28 28 26 12 | 20
g= Dikici
58
g < | ArGorCebrail ) e Universitesi-2017 9 0 3 o | o
O Turna
= Dog. Dr. Nezih e .
b -
:é’ ONAL Gazi Universitesi-2014 10 10 10 22 26
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Dr. Ogr. Nuray

KISA Hacettepe Universitesi-2016 - - 6 36 34

Dr. Ogr. Uyesi

Devrim ERDEM Ankara Universitesi-2012 - - 9 17 12

Dr. Ogr. Uyesi

Betiil POLAT Ankara Universitesi-2016 - - 12 16 11

Dr. Ogr. Uyesi
Esin YILMAZ Hacettepe Universitesi-2016 - - 7 - -
KOGAR

Egitimde Olgme ve
Degerlendirme ABD

Dr. Ogr. Uyesi

Ayse SOYLU Ankara Universitesi-2018 - - 3 13 12

Egitimin Felsefi, Sosyal
ve Tarihi Temelleri ABD

Dr. Ogr. Uyesi
Sami PEKTAS

1

Gazi Universitesi-2018 - - 7 13 14

Hayat Boyu
Ogrenme ve

AV |

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma siireci kurumun
stirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin gergeklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve

ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildig: bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fakiiltemizde yer alan boliimlerinin arastirma gelistirme altyapis1 uluslararasi diizeyde arastirmalar,
projeler ve yayinlar yapabilecek seviyededir. Fakiiltemizde yer alan lisansiistii programlar arastirma
faaliyetleri acisindan 6nemli ve ydnlendirici bir etkiye sahiptir. Lisansiistii programlar kapsaminda
gerceklestirilen bu arastirmalar bilimsel toplantilarda sunulmakta ve bilimsel dergilere makale olarak da
gonderilmektedir. Bu baglamda fakiiltemizin arastirma faaliyetlerini tesvik etmek i¢in lisansiistii (yiiksek
lisans ve doktora) programlarinin ve 6grencilerinin sayisini artirarak arastirmaci insan giiciinii yetistirmeye
katkida bulunmak gibi stratejiler takip edilmektedir. Egitim Bilimleri Enstitiisii’ne bagli Fen Bilgisi Egitimi
diger doktora programlar1 icinde drnek olusturmasi agisindan kanit olarak sunulmustur. Universitemizde yer
alan Sanayiye Yonelik Ar-Ge Caligmalar1 devam etmektedir. Ayrica Ar-Ge Strateji Projesi Biyoteknoloji
alaninda yiriitillecek aragtirmalari, tarim bilimleri ve sektdriindeki uygulamalara odaklanmaktadir. Devam

eden caligsmalar kanit olarak sunulmustur.
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Kanitlar:

* D.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sanayiye Y&nelik Ar-Ge Calismalari
(https://static.ohu.edu.tr/'uniweb/media/portallar/kalitecalismalari/sayfalar/15518/EK38.pdf)

* D.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ar-Ge Strateji Projesi Biyoteknoloji

(https://www.ohu.edu.tr/vizyon2021/sayfa/biyoteknoloji-amac)

* D.1.4. Egitim Bilimleri Enstitiisii Doktora Programi Ornegi (Fen Bilgisi Egitimi)

(https://www.ohu.edu.tr/egitimbilimlerienstitusu/sayfa/-fen-bilgisi-egitimi-doktora-programi)

D.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Fakiiltemize ayrilan biitge kapsaminda, 6gretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere katilimi konusunda
maddi destek saglanmaktadir. Ancak 6gretim elemanlarina akademik faaliyetleri i¢in saglanan s6z konusu
maddi destek smrhdir. Universitemizde 6gretim iiyelerinin kaynak bulmasi i¢in motive edici birtakim
calismalar yapilmaktadir. Universitemiz genelinde proje tiirleri (TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi Projeleri
gibi) hakkinda bilgilendirmeler yapilmakta ve 6gretim elemanlar1 bu fonlardan yararlanmalari i¢in tesvik
edilmektedir. Universitemizin sundugu BAP projeleri ile belirli diizeyde destekler sunulmakta olup; arastirma-
gelistirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmasi, destek limitleri ile gelir ve 6deneklerin
kullanimi Universitemiz “BAP Koordinasyon Birimi” tarafindan yerine getirilip takip edilmektedir. BAP
Koordinasyon Birimi yil sonunda desteklenen, kapsama aliman, devam eden ve tamamlanan projeler

hakkindaki 6zet bilgileri iiniversitemizin internet sayfasindan kamuoyuna duyurmaktadir.

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin ve diger paydaslarin goriislerinin alinmasina yonelik “Akademik
Personel Anketleri” ve “Dis Paydas Memnuniyet Anketi” hazirlanmigtir. Bu anketlerle fakiilte icerisindeki
aragtirma yetkinligi ve i birligine dair mevcut durum irdelenmektedir. Bunun yani sira Egitim Bilimleri
Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Suat KILICARSLAN
Erasmus+ Personel Hareketliligi kapsaminda University of Castilla La Mancha (UCLM) kurumunda egitim
vermis ve Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan tiniversitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na hibe edilen

parayla 6demesi gerceklestirilmistir.

Kanitlar:

= D.2.1. Erasmus+ Personel Hareketlili§i Gorevlendirme Yazisi
* D.2.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Personel Anketleri

(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

* D.2.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Dis Paydas Memnuniyet Anketi
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)
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D.3. Arastirma Performansi

Fakiiltemizde yiiriitiilen akademik yayinlar ve arastirma-gelistirme etkinlikleri YOKSIS verileri ile es-
zamanl olarak giincellenebilen Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu (AKAPEDIA) ile
kaydedilip sunulmaktadir. Egitim-6gretim siirecleri yillik olarak takip edilmekte ve boliimler yil bazinda
birimlerine dair faaliyet raporlar1 hazirlamaktadir. Bu raporlarin igerisinde &gretim elemanlarinin;
ulusal/uluslararasi kitap sayilari, ulusal/uluslararast makaleleri ve indeks bilgileri, ulusal/uluslararasi bildiri
sayilar1, atif sayilar1 gibi verilere dayali bilgiler yer almaktadir. Bu veriler analiz edilerek 6gretim
elemanlarinin performanslar1 izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve
Psikolojik Anabilim Dal1 bagkanlig1 tarafindan hazirlanan 6gretim elemanlarinin aragtirma performanslarina

yonelik analiz raporu diger boliimler iginde 6rnek olusturmasi agisindan kanit olarak sunulmustur.

Ogretim elemanlarinin gelistirmis olduklar1 projelerin izlenmesi ve kontrol edilmesi elektronik ortamda
BAP Koordinasyon Birimi tarafindan gergeklestirilmektedir. Universitemizde tesvik ve odiillendirmeye
yonelik mekanizmalar “Akademik Tesvik Y&netmeligi”, “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yurtigi ve
Yurt Dig1 Bilimsel Etkinliklere Katilimi1 Destekleme Yonergesi”, “Nigde Omer Halisdemir Universitesi BAP
Hazirlama, Degerlendirme ve izleme Yénergesi” ile “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” hiikiimleri geregince uygulanmaktadir. Bunun yami sira Ogretim
elemanlarinin performansinin izlenmesi amaciyla Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda
arastirma ve bilimsel ¢alisma listeleri toplanmakta ve Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz
Komisyonunca degerlendirilmektedir. ilgili yonergelerde kriterler agik bir sekilde belirtilmis ve belirtilen bu
kriterler dogrultusunda 2021 yilinda fakiiltemizdeki 6gretim elemanlar1 arasindan gerekli kosullar saglamis
olanlar akademik tesvik &deneginden yararlanmiglardir. Tablo 4’de tamamlanan proje ve yayinlara

verilmektedir.

Kanitlar:

»  D.3.2. Ogretim Elemanlarinin Arastirma Performanslarina Yonelik Analiz Raporu (Rehberlik ve

Psikolojik Danismanlik)

* D.3.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &nergesi

(https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/omer halisdemir 11.04.2019.pdf)
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Tablo 4. 2021 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje
Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Ad1 Destekleyen Birim
Biitcesi
Dr. Ogr. Uyesi Sanayi ve Teknoloji
Suna CANLI Bakanlig1 KOP ve
ve KOP ile Okur Dostu g
51-19-531 Dr. Ogr. Uyesi | Okul Projesi (KOP- | 41.000TL | DAP Koordinatdrligi
Yonca KOCMAR ODOP) ve Strateji Gelistirme
DEMIRCI Daire Bagkanlig1
Bireysel Calgt
EBT . . Repertuvarimin Nigde Omer
Dr. Ogr. Uyesi Ali
2018/03- , Bilgisayar 8.336 TL Halisdemir
DELIKARA .
BAGEP Ortaminda Universitesi-BAGEP
Esliklendirilmesi

E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve

ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.
E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Fakiiltemiz uluslararas1 ve ulusal alanda akademik amagla yapilan kongrelere, sempozyumlara ve
bilimsel faaliyetlere destek vermektedir. Universitenin ve fakiiltenin tanitilmas1 ve taninmasi, cesitli faaliyetler

ve etkinliklerle akademik alanda etkilesim kurulmasi1 6nem arz etmektedir.

Egitim Bilimleri Boliimii icerisinde Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalinda gorev yapan
Dr. Ogr. Uyesi Selim Giindogan, Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Miidiirliigiince 6gretmenlerin
mesleki bilgi, beceri, tutum ve degerler alanindaki gelisimlerine katki saglamak amaciyla planlanan “Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen Gelisim Programi” (DOGEP) faaliyetinde yer almistir. “Cocuk ve geng
psikolojisi, ergenlik donemi ve sorunlari, ergenlerle etkili iletisim Modern ¢agda yeni neslin duygu, diisiince

ve davraniglarini anlamak” konulu konferansin sunumu gergeklestirmistir.

Bunun yani sira Dr. Ogr. Uyesi Selim Giindogan, Aile Egitim Programi (AEP) kapsaminda sahada etkili

aile egitimlerinin gerceklestirilmesi, AEP egiticilerin kendilerini siirekli gelistirmesi, kisisel ve mesleki
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gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla Nigde Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii Konferans Salonu’nda

diizenlenen programda yer almistir.

Kanitlar:

E.1.1. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen Gelisim Programi Konferans Gorevlendirme Yazisi (Egitim

Bilimleri Boliimii)

E.1.1. Aile Egitim Programi (AEP) Gorevlendirme Yazisi (Egitim Bilimleri Bolumi)
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