O

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

A

—=b

L/

YONETIM GOZDEN GECIRME (YGG) TOPLANTI RAPORU-2025

BiRiM ADI EGIiTiM FAKULTESI
YGG DONEMIi 2025 Yili
BiRiM YGG TOPLANTI TARIHi 04 Subat 2026

Prof. Dr. Yasemin YAVUZER

YGG TOPLANTI KATILIMCILARI
Dekan V.

GIRIS
Amag: Universitemiz kalite ¢alismalar1 kapsaminda birimlerimizin Yonetim Gozden Gegirme

(YGQ) toplantilarin1 yapmak ve YGG raporunu hazirlamaktir.

Kapsam: YGG rapor donemi 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri ile akademik ve idari birimlerin
tamamin1 kapsar.

Hedefler: Kalite giivence sistemi kapsaminda, birimlerimizin ve iiniversitemizin performans
sonuglarini ortaya koymak, analiz etmek ve bu analizler dogrultusunda iyilestirme hedeflerini
net bir sekilde tanimlamaktir.



1. Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili i¢ ve Dis Hususlardaki Degisimler (Egitim ve
Ogretim/Liderlik, Yonetim ve Kalite)

Degisim Alanlar 2024 2025  Bir Onceki Yila Gore Degisim Orani
Akademik Personel Sayisi 96 98 +%?2
Idari Personel Sayisi 25 23 -%8
Ogrenci Sayisi 2043 1884 %8
(::)gretim Eleman1 Bagina Diisen 21,3 18,4 -%13
Ogrenci Sayist

Biitce Gergeklesme Durumu (%) 100 100 degisim yok
Personelin Aldig1 Egitim Sayis1 3 5 +%67
Eylem Plani Sayis1 59 39 -%22
Eylem Planlar1 Ger¢eklesme Durumu %95 %387 -%38
(o)

Program Sayist 21 21 degisim yok
Akredite Olan Program Sayis1 1 1 degisim yok

Iyilestirme Faaliyetleri:

2025 Yihinda Gergeklesen Iyilestirme Faaliyetleri

- Akredite olan Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalindaki tecriibelerimiz
Fakiiltemizin diger programlariyla paylasilarak iyilestirmeler yapilmaktadir.

- Ozel Egitim bdliimiimiiz 2025-2026 akademik yilinda dgrenci alimina baslamustir.

2026 Yilinda Planlanan lyilestirme Faaliyetleri

- Akredite olan program sayisinin arttirilmast

- Paydas katiliminin artirilmasi ve insan kaynaginin kalite siireclerine katiliminin
giiclendirilmesi

- Eylem planlarinin etkililiginin artirtlmasi



2. Paydas Memnuniyeti ve Ilgili Taraflardan Gelen Geri Bildirimler (Liderlik, Yonetim
ve Kalite)

Ogrenci Memnuniyet Orani
2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram

5,80 7,06 +%22

Calisan Memnuniyet Orani (Varsa)
2024 2025 Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram
8,30 8,88 +%7

Dis Paydas (Mezun/Danisma Kurulu...) Memnuniyet Anketi Uygulanma Durumu
(Uygulandi/Uygulanmadi)

2024 2025
Mezun memnuniyet anketi ortalamasi: 3,82 Mezun memnuniyet anketi ortalamast: 3,60
(5 lizerinden) (5 tizerinden)

Paydas Memnuniyeti Icin Gergeklestirilen Toplanti Sayisi
2024 2025
1 4

Iyilestirme Faaliyetleri:

2025 Yilinda Gergeklesen iyilestirme Faaliyetleri

- Fakiiltemizin 4 dersliginde etkilesimli tahta kullanima sunulmustur. Bilgisayar
laboratuvarindaki bilgisayarlara SSD sabit disk takilmistir.

- Dekan-engelli 6grenci ve Dekan-uluslararasi dgrenci bulusmasi gerceklestirilmistir. Ogrenci
kuliip faaliyetleri desteklenmistir. Kuliip bagkanlar1 ve yonetim kurullariyla toplantilar
yapilmistir. Tiim fakiilte faaliyetleri Sosyal medya ve ag sayfasi iizerinden diizenli
duyurulmustur.

- Fakiilte bina ¢evresi diizenlenmistir (kamelya, oturma yerleri vb. konuldu.)

2026 Yilinda Planlanan lyilestirme Faaliyetleri

- Ogrenci deneyimini giiglendirmeye yonelik fiziksel ve dijital altyapinimn iyilestirilmesi
(projeksiyon cihazlar1 ve Wi-Fi baglantisi)

- Ogrenci 6grenme deneyimini ve memnuniyetini artirmaya yonelik olarak, fakiilte binasinda
her katta 6grencilerin bireysel ve grup caligmalarin1 destekleyecek ergonomik oturma alanlari
ve ortak ¢alisma mekanlarinin olusturulmasi, bu alanlarin kullanimina iligkin geri bildirimlerin
diizenli olarak izlenmesi

- Ogretmen Akademileri ve Maarif Model hakkinda 6gretmen adaylarimiza bilgilendirme
toplantilar1 yapilmasi



3. Ogrenci Memnuniyeti ve Ilgili Taraflardan Gelen Geri Bildirimler (Egitim ve

Ogretim/Liderlik, Yonetim ve Kalite)

Bildirim Tiirii
IYS Talep Sayist

IYS Taleplerinin Gergeklestirilme
Durumu

Miidiir/Dekan-Ogrenci Toplant:
Sayisi

Acik Kap1 Uygulamasi (Var/Yok)

Danisman-Ogrenci Toplantis
Sayist

Aktif Danismanlik Toplant1 Sayisi
TOPLAM

Iyilestirme Faaliyetleri:

2024
498

%100

Var

11

10
520

2025
349

%100

Var

28

36
414

2025 Yilinda Gerg¢eklesen iyilestirme Faaliyetleri
- Fakiiltemiz 6grencilerine oryantasyon ve Aktif Danigmanlik egitimi verilmistir.

2026 Yihnda Planlanan Iyilestirme Faaliyetleri

Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram
-%30

degisim yok

degisim yok
degisim yok
+%154

+%260

- Yonetim-6g8renci etkilesiminin kurumsallagtirilmasi, 6grenci memnuniyeti ile ilgili geri
bildirim mekanizmalariin (Fakiilteye 6zgii 6grenci memnuniyet anketi, [YS talepleri, Dekan-
Ogrenci bulusmalari, Agik kapt uygulamasi) siirdiiriilmesi ve alternatif geri bildirim
mekanizmalarinin kurulmasi (Sikayet Degil, Coziim Odakli “Iyilestirme Atdlyeleri”, Mezun-
Ogrenci Deneyim Aktarim Oturumlart ve Odak Grup Gériismeleri "Tematik Ogrenci

Panelleri”)

- Geri bildirim mekanizmalarmin sosyal medya ve ag sayfasi lizerinden goriiniirliigiiniin

artirtlmasi



4. Bilimsel/Sanatsal Faaliyetler (Ar-Ge/Toplumsal Katki)

Izleme ve Ol¢me Alanlar

Makale Sayisi

Kitap Sayis1

Kitap Boliimii Sayisi

Bildiri Sayis1

Patent Sayisi

Proje Sayisi

Bagvurulan Ogrenci Proje Sayisi
Toplam Proje Biitgesi

Sanatsal Faaliyet Sayisi

Birim Tarafindan Diizenlenen
Bilimsel Toplant1 Sayis1
(Panel/Sempozyum/Kongre vb.)

Iyilestirme Faaliyetleri:

2024
64
6
46
39
1
2
71

115000
21

2025
123
21
87
114
0
12
32

737355
51

29

2025 Yilinda Gerg¢eklesen iyilestirme Faaliyetleri
- Ogrencilerin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi baglaminda TUBITAK 2209 Ogrenci

Projeleri bilgilendirme toplantilar1 yapilmigtir.

Bir Onceki Yila Gore Degisim Oram
+%192
+%250
+%89
+%192
-%100
+%3500
-%154
+%541
+%143

+%222

- 2025 yilinda 25 adet SSCI/SCI-Exp indeksli makale yaymlanmastir.

2026 Yihnda Planlanan Iyilestirme Faaliyetleri
- SSCI/SCI Exp indeksli makale sayisinin arttirilmasi

- Ogretim eleman1 bagina diisen yayin sayismin arttirilmasi

- Toplumsal katki ve sanatsal faaliyetlerin goriiniirliigiiniin artirtlmasi

- Proje kiiltiirtiniin siirdiiriilebilir hale getirilmesi



5. izleme ve Olcme Sonuclar:

izleme ve Olcme Alanlari 2024 2025 Bir Onceki Yila Gére Degisim Oram
Danigsma Kurulu Toplant1 Sayisi 1 1 degisim yok
Kalite Komisyonu Toplanti 3 4 19433
Sayisi

Birimde Yapilan Anket Sayist 2 26 +%1200
Ogrenci Temsilcileri ile ) 14 194600
Gorlisme Sayist

Oryantasyon Egitimine Katilim 405 356 %12
Sayisi

Hizmet I¢i Egitimlere Katilan

Personel Sayis1 ve Aldiklar 3 17 +%466
Kisi/Saat Egitim Verileri

Mezun Ogrencilere Yonelik o) 18 194800

Gergeklestirilen Faaliyet Sayisi

Bakim ve Kalibrasyona Tabi

Cihazlara Yonelik Uygulama 249 53 -%79
Sayilar1

Iyilestirme Faaliyetleri:

2025 Yilinda Gerg¢eklesen iyilestirme Faaliyetleri
- Fakiiltemiz idari personeline yonelik memnuniyet anketi uygulanmis ve raporlanmistir.

- Akademik danigsmanlig1 Fakiiltemiz 6gretim elemanlar: tarafindan yapilan 6grenci kuliip
baskanlar1 ve yonetim kurulu {iyeleri ile goriisiimeler gerceklestirilmistir.

2026 Yihnda Planlanan Iyilestirme Faaliyetleri

- Akademik ve idari personele yonelik kalite/akreditasyon ve bilisim teknoloji becerilerinin
gelisimine yonelik hizmet i¢i egitimler yapilmasi

- Mezun 6grencilere yonelik iletisim ag1 kurulmasi

- Ogrenci temsilcileriyle yapilan gériismelerin kurumsallastirilmast (ddnem bast ve donem
sonu olmak tlizere yilda en az iki kez yapilmasi ve toplanti ¢iktilarinin kayit altina alinmasi)



Giiclii Yonler

e Universitemize kalite,
uzaktan egitim, 6lgme ve
degerlendirme, pedagojik
formasyon, 6gretme-
ogrenme faaliyetlerinde
giiclii katki sunmasi

e Fakiiltemizin geng,
dinamik ve alanlarinda
uzman bir akademik ve
idari kadroya sahip olmasi
ve bu sayede
ogrencilerimize temel
ogretmenlik ve psikolojik
danismanlik becerileri
kazandirmada yetkin
olmas1

e Universitemizin
toplumsal katki alaninda
yapilan faaliyetleri
desteklemesi

e Karar alma siire¢lerinde
alt birimlerin goriislerinin
dikkate alinmasi ve paydas
gorlslerine dikkate alarak
tyilestirmeler yapilmasi

6. Universitemizin Kalite Yonetim Sisteminin Degerlendirilmesi

Iyilestirmeye Acik Yonler

e Mezunlarimizin Milli
Egitim Bakanlig1
haricindeki kurumlarda
istihdam edilmesi ile ilgili
egitim verilmesi ve tanitim
faaliyetlerinde
bulunulmast

e Mezun takibimizin
istenilen diizeyde
olmamast

¢ Sosyal etkinlik
faaliyetlerinin mali agidan
yeterli dlizeyde
desteklenememesi

e Fakiiltemizin fiziksel
kosullariin iyilestirilmesi
(6g8renci ¢alisma
alanlarinin eksikligi, dis
cephe ve cevre
diizenlemesinin yapilmasi)

Oneriler

e Ogretim elemani
basina diisen
SSCI/SCI-Exp
indeksli bilimsel
yayin ve dig
destekli proje
sayisinin
arttirilmasi

¢ Daha fazla sayida
programimizin
akredite olmasini
tesvik edilmesi

e Ogrenci alimi
yapilmayan
programlar i¢in
basvuruda
bulunulmasi

e Fakiilte ve bolim
bazl1 mezun takip
sisteminin
kurulmasi



