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ELEKTRONİK VE OTOMASYON BÖLÜMÜ ÖĞRENCİLERİNİN STAJ SÜRECİ 

DEĞERLENDİRME ANKETİ RAPORU 

Bu araştırma, 2025–2026 akademik döneminde öğrencilerin staj sürecine ilişkin deneyimlerini, 

karşılaştıkları olası sorunları ve genel memnuniyet düzeylerini belirlemek amacıyla uygulanan 

Öğrenci Staj Memnuniyet Anketi verilerine dayanmaktadır. Anket kapsamında öğrencilerin staj 

süreci boyunca problem yaşama durumları, yaşanan problemlerin niteliği ve staj deneyimine 

ilişkin genel değerlendirmeleri incelenmiştir. Elde edilen veriler, öğrencilerin staj 

uygulamalarının etkililiğini ortaya koymak ve öğrenci memnuniyet düzeyini değerlendirmek 

amacıyla yüzdelik dağılımlar üzerinden analiz edilmiştir. 

Bulgular ve Değerlendirme: 

Ankete 15 öğrenci katılmıştır. 

Stajı yapan öğrenci sayısı: 11 (%73.) 

Staj yapmayan öğrenci sayısı: 4 (%26.7) 

 

Staj yapılan kurum/kuruluş tipi: 

 

 Kamu: %72.7 (n=8) 

 Özel: %27.3 (n=3) 

Değerlendirme: 

Staj yapan öğrencilerin büyük bir kısmı (%72.7) stajlarını kamuda yapmışlardır. Özel sektörde 

staj yapan öğrenciler için %27.3’tür. 



Staj süreçlerinin okul içinde ilerleyişi: 

 

 Sorun yaşamadım: %100 (n=11) 

 Sorun yaşadım: %0 (n=0) 

Değerlendirme: 

Öğrencilerin tamamı staj süreçlerinin okul içinde ilerleyişinde hiçbir sorun yaşamadıklarını 

belirtmiştir. 

İşyeri süreci:  

 
 Sorun yaşamadım: %100 (n=11) 

 Sorun yaşadım: %0 (n=0) 

Değerlendirme: 

Öğrencilerin tamamı staj süreçlerinin işyeri içinde ilerleyişinde hiçbir sorun yaşamadıklarını 

belirtmiştir. 

Sonuç ve Öneriler 

2025–2026 akademik dönemi Öğrenci Staj Memnuniyet Anketi sonuçları, staj sürecinin genel 

olarak etkili, verimli ve öğrenci memnuniyetinin yüksek olduğu bir yapıya sahip olduğunu 

ortaya koymaktadır. Öğrencilerin tamamının staj sürecinde problem yaşamamış olması ve genel 

değerlendirmelerin tamamının olumlu yönde olması, staj uygulamalarının güçlü yönlerini 

açıkça göstermektedir. 


