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 EYLEM AÇIKLAMA TARİH SP HEDEF 

1 
Eğitim öğretim programlarını güncellemek için iç ve dış 

paydaşlarla toplantılar gerçekleştirilmesi 

İç ve dış paydaş görüşleri doğrultusunda programın amacı, 

programın hedefleri ve program çıktılarının güncellenmesi 

planlanmaktadır. 

Ocak H1.5 

2 
Öz değerlendirme raporların hazırlanmasına yönelik etkinlik 

yapılması 

Bölüm öğrenci temsilcisi ve bölüm akademik personelleri ile 

birlikte bölüm öz değerlendirme raporu hazırlanacaktır. 
Ocak H4.2 

3 
Birim/Bölüm kalite süreçlerinin değerlendirilmesi ve 

iyileştirilmesine yönelik etkinlikler yapılması 

Bölüm öğretim elemanları ve Bölüm öğrenci temsilcisi ile 

birlikte farklı bölümlere ait akran değerlendirme raporlarının 

hazırlanması. 

Ocak  H4.2 

4 
Eğitim-öğretim programlarının güncellenmesine yönelik 

yapılan çalışmalar 

Eğitim programlarını güncellemek için iç paydaşlar ile toplantı 

yapılacak ve dış paydaş görüşleri alınacaktır. 
Şubat H1.5 

5 
Bologna ders bilgi paketlerinin güncel tutulmasının 

sağlanması 

Bölüm akademik personelleri tarafından Bologna ders bilgi 

paketleri güncellenecektir. 
Şubat H1.5 

6 
Eğitim süreçlerinin iyileştirilmesine yönelik faaliyet 

yapılması 

Dersin öğrenim çıktılarının öğrenci tarafından kazanılması için 

öğrencinin harcayacağı/harcadığı zamana dayalı AKTS iş yükü 

hesaplarının güncellenmesi planlanmaktadır. 

Mart H1.5 

7 
Staj ve mesleki uygulamaların değerlendirilmesine yönelik 

faaliyetler yapılması 

Bölümümüz öğrencilerine endüstriye dayalı eğitim staj dersi 

hakkında bilgilendirme toplantısı yapılması planlanmaktadır. 
Nisan H1.4 

8 
Staj ve mesleki uygulamaların değerlendirilmesine yönelik 

faaliyetler yapılması 

İç paydaşlara bölüm memnuniyet değerlendirmesi anketi 

yapılacaktır. 
Mayıs H1.4 

9 Öğrenci motivasyonunu artırıcı etkinlik düzenlenmesi 

Bölümümüz öğrencilerinin motivasyonunu arttırmak için 

alanında uzman kişi(ler) tarafından eğitim amaçlı bir toplantı 

yapılması planlanmaktadır. 

Mayıs H1.4 

10 Yerleşke çevre temizliğinin sağlanması 
Bölümümüz öğrencileri ile birlikte yerleşke çevre temizliğinin 

sağlanması planlanmaktadır. 
Mayıs H4.1 

11 
Akademik Personel memnuniyet düzeyini arttırmaya yönelik 

faaliyetler 

Bölümümüz akademik personeli ve yüksekokulumuzdaki farklı 

bölümlerdeki akademik personelle beraber, personel 

motivasyonunu ve aidiyeti arttırmak amacıyla doğa yürüyüşü 

yapılması planlanmaktadır. 

Mayıs H4.2 

12 
Eğitim-öğretim kalitesini arttırmak amacıyla bölüm öğretim 

elemanları ile toplantı düzenlenmesi 

Eğitim-öğretim kalitesini arttırmak, güncel gündemi 

değerlendirmek amacıyla bölüm öğretim elemanları ile toplantı 

yapılması planlanmaktadır. 

Haziran H1.3 

13 
Bölüme yeni kayıt yapan öğrencilere yönelik eğitsel uyum 

etkinliği yapmak 

Bölüme yeni kayıt yaptıran öğrencilere bölümü, yüksekokulu 

ve üniversiteyi tanıtan oryantasyon yapılması planlanmaktadır. 
Ekim H1.4 



14 Öğrenci motivasyonunu artırıcı etkinlik düzenlenmesi 

Bölüm öğrencileri ile akademik/aktif danışmanları bir araya 

getiren danışman-öğrenci toplantıları yapılması 

planlanmaktadır. 

Ekim H1.4 

15 
Öğrencilerin araştırma projelerine katılımına yönelik etkinlik 

yapılması 

TUBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri 

Destekleme Programı başvurusuna teşvik edilmesi için bölüm 

öğrencilerine bilgilendirme toplantısı yapılacaktır. 

Ekim H1.4 

16 
Birim/Bölüm Akademik kurul toplantılarının yapılması 

 

Bölümümüz öğretim elemanları ile bir araya gelerek akademik 

kurul toplantısı yapılması planlanmaktadır.   
Aralık H4.2 

17 
Mezun öğrenci memnuniyet düzeyini artırmaya yönelik 

faaliyetler 
Mezun öğrencilere bölüm memnuniyet anketi uygulanacaktır. Aralık H4.5 

     

     

     

     

 


