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TYYC OGRETMEN YETISTIiRME VE EGITiM BiLIMLERIi TEMEL ALANI YETERLILIKLERI (AKADEMIK AGIRLIKLI)

6. Diizey (LISANS Egitimi)

KiSISEL VE MESLEKI YETKINLIKLER

L. . Bagimsiz
TYYC BILGI (BLG) BECEORILER (BCR) Cahsabilme ve (")grenme . .. . .
DUZEYi - e Iletisim ve Sosyal Alana Ozgii
-Kuramsal -Bilissel Sorumluluk Yetkinligi Yetkinlik (i inlik (A
. o rese 2 etkinlik (ISY) Yetkinlik (AOY)
-Olgusal -Uygulamah Alabilme Yetkinligi (0Y)
(BCSAY)
BL(?' }- ' BCR }- Alamy_la _ilgili BCSAY 1- Bireysel QY 71- Edindigi ' I?Ynl- Sane'ltsgl ve ' AOY 1- Dis
Ortaogrgtlmde N ileri diizeyde bilgi ve grup bllgllve be'cerllerl kiiltiirel etkinliklere etkin goriiniim, tutum, tav
kazandig yeterliliklere kaynaklarimi kullanir. calismalarinda elestirel bir 91arak katilir. ve davranislari ile
dayali olarak; alaniyla yaklagimla ISY 2- Toplumun ve topluma 6rnek olur
ol o sorumluluk alir ve - .. i i . . opluma ornek olur.
6 ilgili kavramlart ve BCR 2- Alaniyla ilgili e degerlendirir. diinyanin giindemindeki . )
LiSANS kavramlar arasi olay ve olgulart alinan gérevi etkin OY 2- Ogrenme olaylara/gelismelere AOY 2- Demokrasi,
iligkileri kavrar. kavramsallastirir, bilimsel bir sekilde yerine gereksinimlerini duyarl oldugunu gosterir insan haklart,
BLG 2- Bilginin yontem ve tekniklerle getirir. belirler ve ve bu gelismeleri izler. toplum.sal,’ bilimsel v¢
EQF- = = : Tari . s . mesleki etik degerlerc
] dogasi1 kaynagi, inceler, verileri yorumlar BCSAY 2- Kendini O0grenmesini
LLL: sinirlari, dogrulugu, ve degerlendirir. bir birey olarak tanir; yonlendirir. ISY 3- Toplumsal uygun davranr.
6.Diizey | oivenirliligi ve BCR 3- Alaniyla ilgili yaratici ve giiglii OY 3- Yasam sorumluluk bilinciyle AOQY 3- Kalite
— gecerliliginin sorunlari tanimlar, analiz yonlerini kullanir ve boyu 6grenmeye yasadig1 sosyal ¢evre igin yonetimi ve
QF- degerlendirilmesi eder, kanitlara ve zayif yonlerini iligkin olumlu bir mesleki proje ve siire¢lerine uygun
EHEA: konusunda bilgi aragtirmalara dayali gelistirir. tutum gelistirir. etkinlikler planlar ve davranir ve katilir.
1. Diizey sahibidir. N ¢oziim 61}efi1eri ’gel_istirir. BCSAY 3- OY 4- +Bilgiye gygular. o AOY 4- Giivenli okt
BLG 3- Bilimsel BC'R_ 4-.Qgr§ncﬂ?rl_n Uygulamada ula_sma.yolla_rlm ISY 4- Algm'y.la '115_;111 ortaminin
bilginin tiretimiyle g§11§1m ozelliklerini, karsilasilan ve etkin bir sekilde konularda 1lg11} k1§1' ve olusturulmast ve
ilgili yontemleri bireysel farkliliklarini; ongoriilemeyen kullanir. kurumlar1 bilgilendirir. siirdiiriilebilmesi

tartisir.

BLG 4- Alaniile ilgili
Ogretim programlari,
Ogretim strateji,
yontem ve teknikleri
ile 6lgme ve
degerlendirme
bilgisine sahiptir.
BLG 5- Ogrencilerin
gelisim, 6grenme
ozellikleri ve
giicliiklerinin bilgisine
sahiptir.

BLG 6- Ulusal ve
uluslararasi kiiltirleri

konu alaninin
ozelliklerini ve
kazanimlarini dikkate
alarak en uygun 6gretim
strateji, yontem ve
tekniklerini uygular.
BCR 5- Konu alanina ve
Ogrencinin
gereksinimlerine uygun
materyal gelistirir.

BCR 6- Ogrencinin
kazanimlarini farkli
yontemler kullanarak ¢ok
yonli degerlendirir.

karmasik sorunlari
¢ozmek igin bireysel
ve ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

ISY 5- Diisiincelerini ve
sorunlara iligkin ¢6ziim
Onerilerini nicel ve nitel
verilerle destekleyerek
uzman olan ve olmayan
kisilerle paylasir.

ISY 6- Bir yabanci dili
en az Avrupa Dil portfoyii
B1 diizeyinde kullanarak
alanindaki bilgileri izler
ve meslektaslari ile
iletigim kurar.

ISY 7- Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansinin ileri
diizeyinde bilisim ve
iletisim teknolojilerini
kullanir.

amaciyla kisisel ve
kurumsal etkilesim
kurar.

AOY 5- Cevre
koruma ve is
giivenligi konularind:
yeterli bilince sahiptii
AOQY 6- Milli Egitir
Temel Kanunu'nda
ifade edilen ulusal ve
evrensel duyarliklarir
bilincindedir.

AQY 7- Birey olarak
ve alaniyla ilgili
gorev, hak ve
sorumluluklarina




tanir.

ISYS8- Farkli
kiltirlerde yasar ve
sosyal yasama uyum
saglar.

iliskin yasa
yonetmelik ve
mevzuata uygun
davranur.




