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A. GENEL BiLGILER

A.1. Tletisim Bilgileri

Dog. Dr. Kutalmis GUMUS (Anabilim Dal1 Baskani)
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Harita Miihendisligi Bolimii

Is Tel: 0 388 22522 26

Faks: 0 388 225 01 12

E mail: kqgumus@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi (eski ad1 Nigde Universitesi) Harita Mithendisligi Boliimii
1992 yilinda kurulmus ve Harita Miihendisligi Anabilim Dali 2019-2020 egitim-6gretim yilinda
yiiksek lisans egitimi vermeye baslamistir. Anabilim Dalimiz 1 Profesér, 2 Dogent, 2 Doktor Ogretim
Uyesi ve 5 Arastirma Gorevlisinden olusan geng, dinamik ve yetkin akademik kadroya sahiptir.
Harita Miihendisligi Anabilim Dali, bilgisayar destekli derslikleri ve yeni laboratuvar cihazlari ile
lisansiistii 6grencilerini giiniimiiz teknolojisine katki saglayacak sekilde yetistirmektedir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / . Kayith Ogrenci
Programin Ad: IL Ogretim; Egitim Dili vs,) | Frogramin Siresi Sayist
Harita Mithendisligi Normal Ogretim / Tiirkce 2 Yariyil 37

B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim stirecinin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalar:
hayata gecirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasil iyilestirdigine
iliskin yontemini bu kisimda anlatmasi beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi
sistemine katitlimimi ve katki vermesini saglamalidir. Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

B.1. Liderlik

1. Kalite glivencesi kiiltiiriini gelistirmek {izere yapilan planlamalar ve uygulamalar

B.2. Paydas Katilin

1. Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglar ve yontemi (Anketler, odak
grup toplantilari, ¢alistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Karar alma siire¢lerinde paydas katiliminin saglandigimi gosteren belgeler

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

agkrwn

Tanmmli 6grenci geri bildirim mekanizmalarimin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

OGRIS, MERGEN/OYS, Microsoft Teams, Zoom, WhatsApp gruplar1 ve e-mail yoluyla mesajlasma
sistemi kullanilmaktadir.

6. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar


mailto:kgumus@ohu.edu.tr

7. Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
8. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi rnekleri
Enstitii Yonetim Kurulu ve Universite Senatosuna dgrenci temsilcisi olarak katilimlari séz konusudur.
9. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ¢alismalari
Anabilim Dalimiz heniiz mezun vermemistir.

C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-ogretim siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve 6gretim, kurumun
sirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi
ve ulasilan sonucglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele
alinmalidir.

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onayi

1. Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan tanimli siiregler ile yonetsel ve organizasyonel yap1 (Egitim
politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz, usul ve esaslar, komisyonlar, siire¢ sorumlulari, siire¢ akisi
vb.)
Anabilim Dalimizin organizasyon yapisinda; Egitim-Ogretim Komisyonu, intibak Komisyonu,
Mezuniyet Komisyonu ve Akademik Tesvik Komisyonlari yer almaktadir.

2. Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar
Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar Anabilim Dalimizin sitesinde
yayimlanmaktadir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/27870/k2z2hs1w.

pdf

3. Uzaktan-karma program tasariminda boélim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iligkin kanitlar
(Anabilim Dallarinin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)
Karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama cesitliligine iliskin Anabilim Dalimizda
Erasmus, programi yer almaktadir. Buna iliskin ilgili kanitlar linklerde yer almaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/uluslararasiiliskiler
Uzaktan egitim tasarimina iligkin anabilim bazli uygulamalar Mergen iizerinden yiiriitiilmektedir.

4. Program tasarim siireglerine paydas katilimini gdsteren, tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve
tyilestirildigine iliskin kanitlar
Program tasarim siireglerine paydas katilimi 2021-2022 déneminde bulunmamaktadir.

Programin ders dagilim dengesi
1. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar (Egitim Komisyonu Karari, Senato

Karar1 vb.)

Ders dagilimina iligskin 6gretim iiyelerinin bulunduklart anabilim dallarina iliskin uzmanlik dallar
dikkate alinarak Egitim Komisyon kararlari kapsaminda dagilim saglanmaktadir. Giiz ve bahar
yartyilinda ders dagilimlari Anabilim Dali Akademik Kurulunda gorusiilerek, 6gretim tiyelerinin
uzmanlik alanina uygun bir sekilde yapilarak Anabilim Dali Kurulu karari ile Enstitii Midiirliigiine
arz edilmektedir.

2. 1lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine ve ders dagilim dengesinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/27870/k2z2hs1w.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/27870/k2z2hs1w.pdf
https://www.ohu.edu.tr/uluslararasiiliskiler

Harita miihendisligi disiplini i¢in ders dagilim dengesi gozetilmektedir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi, ders kazanimlarin program ¢iktilaryla

uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin program ¢ikt1 matrisleri
giincellenmektedir. Giincellenen c¢iktilar sitede yayinlanmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/harita-muhendisligi-anabilim-dali-program-
matrisleri

Anabilim Dal1 web sayfasinda bulunan ders iceriklerinde program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin
iliskilendirildigi tablolar bulunmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/harita-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilartyla uyumunu gésteren
kanitlar

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlar1 dahil)

Anabilim Dali web sayfasinda bulunan ders iceriklerinde AKTS ders bilgi paketi verileri
bulunmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/harita-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler i¢in
tanimlandigini gosteren kanitlar

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlar1 ve projeler i¢in tamimlandigini
gosteren kanitlar Anabilim Dalinin internet sayfasinda kisa ders igerikleri icinde yayinlanmaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/harita-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

Anabilim Dali web sayfasinda bulunan ders iceriklerinde 6grenci is yiikii kredisinin yer aldig1
tablolar bulunmaktadir.
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu//sayfalar/27870/qgktmfxl.p
df

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tamnmasina iliskin taniml siiregleri iceren belgeler, is yiikii

temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siirecleri iceren belgeler Anabilim
Dalinin internet sayfasinda kisa ders igerikleri i¢inde yaymlanmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/harita-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

Erasmus programu, yatay ve dikey gecis yonergeleri vardir. Is yiikii temelli kredilerin geri bildirimler
dogrultusunda giincellendigine iligkin kanitlar yoktur.

Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler
ve mekanizmalar

Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler
ve mekanizmalar bulunmamaktadir.

Diploma eki

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi’ne gdre mezun
ogrencilere, diplomalarina ek olarak Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis ve Ingilizce olarak
diizenlenmis belge verilmektedir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)

ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar
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Bologna siireci kapsaminda her yariyil sonunda her ders igin ders icerigi ve 6gretim elemanlarina
yonelik 6grenciler tarafindan cevaplanan anketler uygulanmaktadir. Ayrica OGRIS iizerinde
ogrencilere degerlendirme anketi uygulanmaktadir. Universitemizden mezun olan &grencilerden
diploma islemlerinin gergeklesebilmesi i¢in mezun anketini doldurmalari istenmektedir
2. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek tizere kurdugu
mekanizma 6rnekleri
Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
Programin amagclarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler

© gk~ w

Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi
1. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari
Anabilim Dalimizin egitim 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma, ilgili
mevzuatlar ve liniversitemiz senato kararlarina uygun olarak olusturulmaktadir. Bu kapsamda
yonetimsel siireglerin igletilmesi i¢in Anabilim Dalimizda agagida belirtilen komisyonlar
olusturulmustur.
o Egitim-Ogretim Komisyonu
o Intibak Komisyonu
o Mezuniyet Komisyonu
o Akademik Tesvik Komisyonu
2. Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim
Egitim ve dgretim ile lgme ve degerlendirme siireglerinin ydnetimine iliskin ilke, kurallar, “NOHU
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” ve “NOHU Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslari
Yonergesi” uyarinca tanimlanmis olup tiniversitemiz otomasyon sistemi tizerinden siiregler
isletilmektedir. Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme stireclerine ait akademik takvim her y1l
senato karariyla belirlenerek {iniversitemiz web adresinden ilan edilmektedir. Anabilim Dalimizin
faaliyetleri de akademik takvimle tanimli siireleri iceresinde Enstitti Mudiirliigii ile koordineli bir sekilde
belirlenerek Fen Bilimleri Enstitiisii web sayfasindan ilan edilmektedir.

3. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari
Anabilim Dali Kurulu ve komisyonlari Anabilim Dalimiz 6gretim elemanlarindan olugsmaktadir. Ayrica
Enstitli biinyesinde bulunan kurul ve komisyonlardan en az birisinde Anabilim Dalimiz &gretim tiyeleri
gorev almaktadir. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme siireclerine bu
komisyon ve kurullarin birer tiyesi olduklar1 i¢in dogal olarak katilmaktadirlar.

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Ogretim yontem ve teknikleri

1. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi
Laboratuvar, proje ve tez vb. uygulamalar kapsaminda 6grenci merkezli 6gretim s6z konusudur.

2. Uzaktan egitime Ozgii Ogretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iligkin ilkeler,
mekanizmalar
Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenen kriter ve ilkeler dogrultusunda UZEM tarafindan
yuritiilmektedir.

3. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin taniml siire¢ ve uygulamalar
Laboratuvar, proje, yiiksek lisans tezi vb. uygulamalar kapsaminda aktif ve etkilesimli 6gretme
yontemleri uygulanmaktadir.

4. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina iliskin
uygulamalar
Universitemiz UZEM tarafindan verilen ¢evrim ici egitimler.

Ol¢me ve degerlendirme
1. Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav &rnekleri (programda yer verilen farkli 6lgme



araglarina iligkin)

Uygulama 6devi, ders sunumlari, yiiz yiize sinav ve online sinav yontemleri kullanilmaktadir.
Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazamimlart ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gésteren ders bilgi paketi drnekleri

Anabilim Dal1 web sayfasinda bulunan ders iceriklerinde 6l¢me ve degerlendirme uygulamalarinin
ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigi tablolar bulunmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/harita-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

Dezavantajl gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
Universitemiz tarafindan saglanan uzaktan ve interaktif ders ve ¢alisma yiiriitiilmesine olanak
saglayan yazilim ve platformlar kullanilmaktadir.

Sinav giivenligi mekanizmalari

Smavlar, 6dev veya 6gretim liyesinin gdzetiminde sinif oturma diizeni saglanarak uygulanmaktadir.
Olg¢me ve degerlendirme siireglerinde izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar
Yoktur.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabulii, 6nceki grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Siav Yénetmeligi, Yatay Gegis
Yonergesi, Muafiyet ve intibak Yonergesi, Anabilim Dali intibak Komisyonu kararlar1 ile dnceki
ogrenmeler kabul edilmektedir. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iliskin ilke ve kurallar Universitenin internet sayfasinda yer alan “Yasa ve Yonetmelikler” basligi
altinda yer almaktadir. Bu bagsik altinda egitim-6gretim yoOnetmelikleri ve uzaktan Ogretim
programlarina iligkin mevzuatlar bulunmaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/pcdek
bb.pdf

Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarin taniml siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar,
paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligskin kanitlar bulunmamaktadir.
Ogrencilerin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar

Universitemizde 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere Mezunlar Iletisim
Koordinatérliigii ve Kariyer Gelistirme Merkezi yer almaktadir. Ilgili birimlerin iiniversiteye bagl
olusturulan internet sayfalarinda ogrencilerin gelisimini izlemek ve yararlanmalarina iliskin
faaliyetler yer almaktadir.

https://ohu.edu.tr/mezun/sayfa/misyon

https://ohu.edu.tr/kagem

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanct uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler

Fen Bilimleri Enstitiisiine bagvurarak kayit hakki kazanan 6grenciler disinda kalan yatay gecis ve
yabanc1 uyruklu dgrencilerin kabuliine ydnelik uygulanan kriterler Universite’nin internet sayfasinda
yer almaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler

https://www.ohu.edu.tr/uluslararasiiliskiler

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aligmaya gerek kalmaksizin
tanindigini1 gésteren belgeler

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek galismaya gerek kalmaksizin
tanindigim gosteren belge bulunmamaktadir.
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C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklar

1. Ogrenme kaynaklari, 6grenme kaynaklarina erisilebilirlik ve bu kaynaklarin yeterlilik durumuna,
gelistirilmesine iligkin planlamalar ve uygulamalar (Uzaktan egitim dahil)
2020 yil1 igerisinde Universitemiz biinyesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmus, merkezin faaliyetlerini diizenlemek icin Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi ¢cikartilmistir.
Uzaktan 6gretim programlarinin agilmasina ve agilan programlardaki dersler ile 6rglin dgretimde
yuriitiilen 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeydeki derslerin uzaktan dgretim yoluyla verilmesine
iliskin genel ilke ve esaslar1 belirlemek amaciyla Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan
Ogretim Yonergesi ¢ikartilmustir.

2. Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin 6rnekler
Uzaktan egitime 0zgli 0gretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iligkin, ¢evrimigi
egitimlere Anabilim Dalimiz dgretim tiyeleri katilim saglamustir.

3. Ogrencilere sunulan dgrenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim araglari (anketler vb.),
ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar
Uzaktan Egitimde Kalite Etkinligi
https://www.ohu.edu.tr/haber/yuksekogretimde-kalite-adli-etkinlik-gerceklestirildi/21442

Akademik destek hizmetleri

1. Ogrenci damgmanlik sisteminde kullanilan tanimli siirecler
OGRIS sistemi, Aktif Damigmanlik Sistemi kullanilmaktadir.

2. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve tanimli siiregler
OGRIS sistemi, Aktif Danismanlik Sistemi kullanilmaktadir.

3. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

4. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan hizmetlerle
ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.) sonuglari
OGRIS, MERGEN/OYS, Microsoft Teams, Zoom, WhatsApp gruplar1 ve e-mail yoluyla
mesajlagma sistemi kullanilmaktadir.

Tesis ve altyapilar

1. Birimdeki tesis ve altyapinin kullanimia yonelik ilke ve kurallar, erisim ve kullanima iligkin
uygulamalar, bunlarin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar

2. Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis, donanim
ve yazilim durumlari
Ogretim eleman1 ve dgrencilerin kullanabilecegi OYS sistemi bulunmaktadir.
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas



https://www.ohu.edu.tr/haber/yuksekogretimde-kalite-adli-etkinlik-gerceklestirildi/21442
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler

1.

Dezavantajli 6grenci gruplarma sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (Kurullarda
temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim stireclerindeki uygulamalar vb.)

Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiiri,
konusu, katilime1 sayisi vb. bilgilerle), faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair
kanit 6rnekleri

C.4. Ogretim Kadrosu

Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
Akademik kadronun uzmanlik alan ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasi ders dagilimlar

Anabilim Dali Akademik Kurulu ve Enstitii Kurulu kararlari

Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iliskin planlama (kapsamu,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar

Universitemiz UZEM koordinasyonunda verilen dzellikle uzaktan egitim kapsaminda yiiriitiilmiis

Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik egiticilerin egitimi uygulamalarmna iliskin herhangi bir

1.
uygulamalar, izleme ve iyilestirme kanitlar
ile saglanmaktadir.
2.
olan ¢evrim i¢i egitimler.
3.
katilm gerceklesmemektedir.
4.

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek {izere yapilan

planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari
Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {izere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme siirecleri Universitemiz 6gretim elemanlarmin arastirma ve

gelistirme performanslarini gosteren “Akapedia” bilgi sistemi tizerinden saglanmaktadir.

https://kurumsal.ohu.edu

tr/kurumsal/

Tablo 2. Birimin Ogretim Kadrosu

Denevim Siiresi Ders Yiikii (Haftahk
Mezun ¥ Ders Saati)
Ogretim Elemammin Unvani ve Oldugu Son Kamu/ | ~. . )
Adi Kurum ve Sanayi | O&retim | Kurumdaki | 54,1 5055 | 50212022
M . - | Deneyimi | Deneyimi .
ezuniyet Y1l Deneyi (yl) (yal) Bahar Giiz
miyly| VY y
Prof. Dr. Cahit Tag1 CELIK University of Nottingham, 30 24 30 12 15
1999
Dog. Dr. Kutalmis GUMUS Yildiz Teknik Universitesi, 18 9 9 15 20
2014
Dog. Dr. Ash BOZDAG Selcuk Universitesi, 13 8 8 15 19
2015
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Emin KARKINLI [Erciyes Universitesi, 13 7 7 14 17
2017
Dr. Ogr. Uyesi Kadir SAHBAZ Yildiz Teknik Universitesi 11 - 3 - -
2021
Ars. Gor. Dr. Ramazan Alper KUCAK [istanbul Teknik Universitesi, 11 - 8 - -
2021
Ars. Gor. Miinevver Gizem GUMUS Necmettin Erbakan 8 - 8 - -
Universitesi, 2022
Ars. Gor. Tolga KAYNAK Erciyes Universitesi, 9 - 9 - -
2017- devam ediyor
|Ars. Gor. Tansu ALKAN INecmettin Erbakan Unv. 6 - 6 - -
2019-devam ediyor
Ars. Gor. Mustafa HUSREVOGLU Konya Teknik Universitesi 6 - 6 - -
2019-devam ediyor



https://kurumsal.ohu.edu.tr/kurumsal/

Ars. Gor. Emre AYSO Konya Teknik Universitesi 4 - 4

2020-devam ediyor

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma siireci kurumun
stirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin ger¢eklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve
ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiyag duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

1.

5.

6.

Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde yiiriitiilen Ar-Ge galismalar1, bu
caligmalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini gdsteren uygulama ve kanitlar

Anabilim Dalimizda AR-Ge ¢alismalar1 bulunmamaktadir.

Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bdlgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik gerceklestirilen arastirma
faaliyetleri, ilgili arastirma c¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar
Arastirma-gelistirme altyapisi ve geligimi

Anabilim Dalindal adet 6lgme laboratuvari mevcuttur.

Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar

Doktora programi bulunmamaktadir.

Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmact sayilart ve bunlarin birimlere gore

dagilimi
Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar

D.2 Arastirma Y etkinligi, Is birlikleri ve Destekler

1.

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)

Anabilim Dalimizda dgretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulama

bulunmamaktadir.
2. Ogretim elemanlari ve diger paydaslarin geri bildirimleri
3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
4. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri olusturulmasina yonelik

mekanizmalar

Anabilim Dalimizda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak arastirma programi bulunmamaktadir.

5.

Birimin dahil oldugu aragtirma aglari, ortak programlar1 ve arastirma birimleri, ortak arastirmalardan
iiretilen ¢alismalar ve sonuglari

Anabilim Dalimizin dahil oldugu arastirma agi, ortak programi ve arastirma birimi bulunmamaktadir.

6.

D.3.
1.

arwn

Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Arastirma Performansi
Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli siirecler
(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik
mekanizmalar1 vb.)

Universitemiz dgretim elemanlarmin arastirma gelistirme performanslar1 AKAPEDIA

tizerinden izlenmektedir.

Ogretim elemanlarmin aragtirma performansina yonelik analiz raporlar

Ogretim elemanlar ve diger paydaslarin geri bildirimleri

Arastirma gelistirme performansina iligskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar,
izleme ve iyilestirme ¢alismalari




Tablo 3. 2022 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Ad1 FirOJe . Destt_ak_leyen
Biitcesi Birim

E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
1. Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri

2. Toplumsal katki politikasi ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
3. Toplumsal katki projeleri i¢in saglanan kaynaklar



