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GENEL BIiLGILER
1. fletisim Bilgileri

Kurum: Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Birim: Fen Bilimleri Enstitiisii

Anabilim Dali / Program: Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Anabilim Dali — Tezli Yiiksek
Lisans Programi

Ogretim Tiirii: Tam zamanli, yiiz yiize

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Merkez Yerleske, Bor
Yolu iizeri 51240 Nigde

Telefon: 0388 225 22 63 - 0388 225 27 42

E-posta: mustafasonmez@ohu.edu.tr

Web:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/fbe/disiplinlerarasiafetyonetimi/4396
74/genelbilgiler

Anabilim Dalh Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SONMEZ

Erasmus/Uluslararasi Degisim Irtibati: Fen Bilimleri Enstitiisii ve Uluslararasi fliskiler Ofisi
tarafindan yiiriitilmekte olup, Anabilim Dali Erasmus Koordinatorliigli, Prof. Dr. Sefa
ERTURK (tel: 388 225 42 23- e-mail: sefa@ohu.edu.tr) tarafindan yiiriitiilmektedir.

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Disiplinleraras1 Afet YOonetimi Anabilim Dali, Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi Egitim-
Ogretim Dairesi Bagkanhigimin 25/02/2021 tarihli yazisi ile Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde kurulmus; Tezli Yiiksek Lisans Programi
acilmasi uygun gorilmiistiir. Program, 2021-2022 egitim-6gretim yilindan itibaren 6grenci
kabul etmektedir (K-5).

Program, afet yOnetimini yalnizca miidahale siiregleriyle smirli gérmeyen; risk azaltma,
hazirlik, miidahale, iyilestirme ve yeniden yapilanma siireclerini biitiinciil bigcimde ele alan
disiplinleraras1 bir lisansiistii egitim anlayisiyla yapilandirilmistir. Programin amaci; afet
yoOnetimi alaninda ileri diizey kuramsal bilgi, uygulama becerisi ve bilimsel arastirma yetkinligi
kazandirmak; mezunlarint kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektor ve sivil toplum
kuruluslarinda gorev alabilecek nitelikli uzmanlar olarak yetistirmektir (K-3).

Birim biinyesinde yiiriitiilen lisansiistii programa iligskin genel bilgiler Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. Disiplinlerarast Afet Yonetimi ABD’indaki Program (K-8)

Programin Adi Tiirii (Normal / Programin Siiresi | Kayith Ogrenci
I1. Ogretim; Egitim Sayisi
Dili vs.)
Disiplinleraras1 ~ Afet | Normal Ogretim/Tiirkce 2/4 49
Y oOnetimi/Tezli Yiiksek
Lisans
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Degisiklikler (2025):

Raporun kapsadigt donemde programin yapisi, ders plam1 ve kabul sartlarinda yapilan
degisiklikler asagida 6zetlenmistir:

Bu 6z degerlendirme raporu, Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi i¢in
ilk kez biitiinciil ve sistematik bir yaklasimla hazirlanmigtir. Bu rapor dénemi kapsaminda,
programin tiim bilesenleri YOKAK 6lgiitleri dogrultusunda ele alinmus; liderlik, kalite
giivencesi, egitim-ogretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal katki siirecleri ilk kez ayrintili ve
biitlinliiklii bicimde dokiimante edilmistir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda kalite giivencesi yaklagimi;
Nigde Omer Halisdemir Universitesi kalite politikalar1 ve Fen Bilimleri Enstitiisii’niin
yOnetisim yapisi ile uyumlu olarak yiiriitiilmektedir. Programin planlanmasi, uygulanmasi ve
izlenmesi siirecleri kurumsal kalite giivencesi sistemiyle biitiinlesik sekilde ele alinmaktadir.

A.1. Liderlik ve Kalite

Programin liderlik ve kalite giivencesi siiregleri; tiniversite, enstitli ve anabilim dali diizeyinde
tammli yetki ve sorumluluklar gergevesinde yiiriitiilmektedir. Bu siiregler, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan belirlenen kurumsal kalite
giivencesi politikalar1 ve uygulamalari ile uyumlu sekilde ele alinmaktadir. Akademik ve idari
stirecler, ilgili mevzuat ve kurumsal karar mekanizmalar1 dogrultusunda yonetilmektedir.

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapt

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, idari ve akademik olarak Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yiiriitiilmektedir. Programin
yonetimi; Enstitii Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda, Anabilim Dali
Bagkanlig1 koordinasyonunda gerceklestirilmektedir (K-5).

Programin yonetisim modeli ve idari yapisi, liniversite—enstitii—anabilim dali diizeyinde taniml
organizasyon semast ve gorev dagilimma dayanmaktadir. Programimn akademik ve idari
yOnetisim yapis1 Sekil 1°de sunulmustur.

Program kapsaminda yiiriitiilen tiim akademik ve idari islemler, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri gergevesinde
gergeklestirilmektedir (K-1).
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Disiplinlerarasi Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Program
Akademik ve Idari Yonetisim Modeli

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigii

Enstitii Kurulu | ‘ Enstitii Yonetim Kurulu |

Disiplinlerarasi Afet Yonetimi

Anabilim Dali Baskanlig;

¥ N +
Ogretim Elemanlan Ogretim Elemanlani Ogretim Elemanlan
(Ders) (Tez) (Arastirma)
I
[ | U

+

Lisansiistii Ogrenciler

Sekil 1. Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi Ydnetisim Modeli
A.1.2. Liderlik

Program diizeyindeki akademik liderlik, Anabilim Dali Bagkani koordinasyonunda ve
programda gorev alan Ogretim elemanlarinin katilimiyla yiritiilmektedir. Programla ilgili
akademik kararlar; ders planlamasi, tez siiregleri ve program c¢iktilarinin gerceklestirilmesi
kapsaminda Enstitii Kurullar araciligryla alinmaktadir.

Program amaglar1 ve ¢iktilart dogrultusunda alinan kararlar, 6gretim elemanlarinin katilimiyla
degerlendirilmekte ve uygulamaya aktarilmaktadir. Program ¢iktilarinin izlenebilirligi, Amag—
Program Ciktilar1 Eslestirme Tablosu araciligiyla saglanmaktadir (K-4).

Kalite kiiltiiriiniin gelistirilmesine yonelik olarak program amaglari, 6grenme ¢iktilart ve
egitim-0gretim siiregleri diizenli olarak gozden gegcirilmekte; elde edilen degerlendirme
sonuglart dogrultusunda gerekli goriilen diizenlemeler ilgili kurullarda ele alinmaktadir.

A.1.3. Kurumsal Déniigiim Kapasitesi

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi i¢in tanimlanmis ayri bir degisim
yonetim modeli bulunmamakla birlikte, program yapisi, afet yonetimi alanindaki bilimsel,
teknolojik ve toplumsal gelismelere uyum saglayabilecek esneklikte tasarlanmaistir.
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Program ¢iktilarimin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC — 7. Diizey) ile
uyumlu olarak tanimlanmis olmasi, programin degisen yliksekogretim ve mesleki ihtiyaglara
uyum kapasitesini desteklemektedir (K-4).

Mevzuat degisiklikleri ile iiniversite politika ve stratejileri dogrultusunda ortaya c¢ikan
giincelleme ihtiyaclari, Enstitii ve Anabilim Dali diizeyinde yiiriitiilen karar alma siirecleri
kapsaminda degerlendirilmekte ve gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalart

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin i¢ kalite giivencesi siiregleri,
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kalite Koordinatérliigii tarafindan koordine edilen
kurumsal kalite glivencesi sistemi ile Fen Bilimleri Enstitiisii tarafindan tanimlanan usul ve
esaslar ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Program kapsaminda kalite glivencesine iliskin siirecler;
taniml1 1 akiglari, kurumsal yonergeler ve ilgili kurullar araciligiyla isletilmektedir (K-2).

Egitim-0gretim siireclerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi; 6grenci geri bildirimleri, program
ciktilarinin  gergeklesme diizeyi ve akademik kurul degerlendirmeleri {izerinden
gerceklestirilmektedir. Elde edilen veriler, gerekli goriilen durumlarda programin
iyilestirilmesine yonelik karar alma siireglerine girdi saglamaktadir (K-11).

Kalite giivencesi kapsamindaki yazigmalar, kararlar ve silire¢ kayitlar1 Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (EBYS) {izerinden izlenebilir ve dogrulanabilir sekilde saklanmakta; bu yolla
stireclerin siirdiiriilebilirligi ve seffaflig1 giivence altina alinmaktadir (K-5).

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Programa iligkin amag, kapsam, kabul sartlari, egitim-6gretim siiregleri ve mezuniyet sartlari;
iiniversite ve Fen Bilimleri Enstitiisii’niin resmi internet sayfalar1 aracilifiyla kamuoyuyla
paylasilmakta ve giincel tutulmaktadir.

Programin yiiriitiilmesine iliskin akademik ve idari siiregler, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ¢ergevesinde seffaf ve hesap
verebilir sekilde ylriitiilmekte; alinan kararlar ilgili kurullar aracilifiyla kayit altina
alimmaktadir (K-1, K-5).

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Disiplinlerarasi Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi; misyonu dogrultusunda
belirledigi stratejik amac ve hedeflerini, Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin kurumsal
politika ve oOncelikleriyle uyumlu bi¢cimde planlamakta ve uygulamaktadir. Program
kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin sonuglari, ilgili akademik kurullar araciligiyla izlenmekte
ve degerlendirilmektedir.

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin misyonu; afet yOnetimi
alaninda disiplinleraras1 bakis acisina sahip, bilimsel ve toplumsal sorumluluk bilinci gelismis
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uzmanlar yetistirmektir. Programin vizyonu ise afet risklerinin azaltilmasina yonelik nitelikli
arastirmalar ve uygulamalar {ireten bir lisansiistii program olmaktir (K-3).

Programin egitim-dgretim faaliyetleri, Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin egitim-dgretim
politikalar1 ve lisansiistii mevzuati dogrultusunda yiiriitiilmekte; Orglin egitimin yani sira
uzaktan ve karma egitim uygulamalarin1 da kapsamaktadir (K-1).

Programin amag ve ¢iktilari; egitim, arastirma ve toplumsal katki boyutlarini biitlinciil bi¢imde
ele alacak sekilde tanimlanmis olup, bu biitlinliik ilgili eslestirme tablolar1 ve akademik kurul
degerlendirmeleri araciligiyla izlenmektedir (K-4).

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin stratejik amag ve hedefleri,
Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin stratejik plani ile uyumlu bigimde belirlenmistir.
Programin stratejik yonelimi; afet yonetimi alaninda nitelikli insan kaynagi yetistirilmesi,
bilimsel arastirma kapasitesinin gelistirilmesi ve toplumsal faydanin artirilmasina
odaklanmaktadir (K-3).

Stratejik amag ve hedeflerin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siiregleri; tiniversite ve Fen
Bilimleri Enstitiisii diizeyinde ylriitiilen planlama ve izleme mekanizmalar1 ¢ergevesinde
gerceklestirilmektedir. Programin hedeflerine iliskin degerlendirmeler, ilgili akademik kurullar
araciligiyla ele alinmaktadir (K-5).

Programin stratejik hedefleri, Birlesmis Milletler Strdiiriilebilir Kalkinma Amaglari
kapsaminda, ozellikle afet risklerinin azaltilmasi, direngli toplumlarin olusturulmasi ve
stirdiiriilebilir yerlesimlere yonelik hedeflerle iligkilendirilmektedir.

A.2.3. Performans Yonetimi

Programin performans yonetimi; egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerine
dair izleme ve degerlendirme siirecleri iizerinden yiiriitiilmektedir. Program ¢iktilarinin amag
ve hedeflerle uyumu, tanimli izleme araglar1 ve 6z degerlendirme tablolar1 aracilifiyla takip
edilmektedir (K-4).

Elde edilen performans verileri, ilgili akademik kurullarda degerlendirilmekte; gerekli goriilen
durumlarda iyilestirme kararlarinin alinmasina girdi saglamaktadir. Bu siiregler, tiniversite ve
Enstitii diizeyindeki kalite glivencesi mekanizmalari ile iligkilidir (K-2, K-5).

A.3. Yonetim Sistemleri

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, stratejik hedeflerine ulagmay1
giivence altina almak amaciyla, iiniversite ve Enstitii diizeyinde tanimlanmig bilgi, insan
kaynaklar1 ve finansal yonetim sistemleri kapsaminda yiiriitiilmektedir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Program kapsaminda yiiriitiilen akademik ve idari siireglere iliskin bilgiler; EBYS, Ogrenci
Otomasyon Sistemi (OGRIS) ve iiniversitenin resmi bilgi altyapilar1 aracihigiyla
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yonetilmektedir. Bu sistemler iizerinden ders siiregleri, 6grenci islemleri, kurul kararlar1 ve
yazigmalar izlenebilir ve dogrulanabilir sekilde kayit altina alinmaktadir (K-5).

Kisisel verilerin islenmesine iligkin siirecler, ilgili mevzuat ve {iniversite uygulamalari
cercevesinde yiiriitiilmekte; bilgi giivenligi ve veri gizliligi esas alinmaktadir (K-1).

A.3.2. Insan Kaynaklari Yonetimi

Programda gorev alan akademik personelin gorevlendirilmesi, yetkinlikleri ve gorev
dagilimlar1; Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin insan kaynaklar1 politikalar1 ve ilgili
mevzuat hiikiimleri dogrultusunda vyiiriitilmektedir. Ogretim elemanlarinin gérev ve
sorumluluklari, Enstitli ve Anabilim Dali diizeyindeki kurullar araciligiyla belirlenmektedir (K-
13, K-14).

A.3.3. Finansal Yonetim

Programin finansal kaynaklari, iiniversite ve Fen Bilimleri Enstitiisii biitce siiregleri
kapsaminda planlanmakta ve kullanilmaktadir. Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine
yonelik harcamalar, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda izlenmekte ve denetlenmektedir
(K-5).

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda siire¢ yOnetimi; egitim-
ogretim, 0grenci kabulii, ders ve tez siirecleri ile idari karar alma mekanizmalarinin Enstitli ve
Anabilim Dali diizeyinde tanimli isleyisi ¢ergevesinde yliriitilmektedir. Bu siireclere iliskin
kararlar ve yazismalar EBY'S {lizerinden kayit altina alinarak izlenebilirlik saglanmaktadir (K-
5).

Programin egitim-0gretim siirecleri (gerektiginde uzaktan egitim uygulamalar1 dahil), Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi ile Enstitii
uygulamalar1 dogrultusunda yiiriitiilmekte; ders, smav ve tez siirecleri OGRIS iizerinden takip
edilmektedir (K-1, K-11).

Siireglerin isleyisine iliskin geri bildirimler, basta Ogrenciler olmak iizere paydaslardan
alinmakta; elde edilen geri bildirimler ilgili kurullarda degerlendirilerek siireclerin
tyilestirilmesine girdi olusturmaktadir (K-11).

A.4. Paydas Katilimi

Programin i¢ paydaslarini 68renciler ve 6gretim elemanlari, dis paydaslarini ise mezunlar ile
ilgili kamu kurumlari, 6zel firmalar ve yerel yonetimler olusturmaktadir. Paydas goriisleri;
toplantilar, yazismalar ve geri bildirimler yoluyla alinmakta; elde edilen goriisler uygun goriilen
durumlarda programin isleyisine iliskin degerlendirmelere girdi saglamaktadir.

A.4.1. I¢ ve dig paydas katilimi

Programin paydaglar1 (6grenciler, 6gretim elemanlari, mezunlar, ilgili kamu kurumlari/yerel
yonetimler ve sektor temsilcileri vb.) program siireglerine iliskin goriis bildirebilmektedir.
Paydas goriislerinin alinmasi; toplantilar/calismalar ve yazismalar yoluyla yiiriitiilmekte; alinan
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goriigler uygun goriilen durumlarda programin isleyisine iliskin degerlendirmelere girdi
olusturmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri, tanimli geri bildirim kanallar1 {izerinden diizenli olarak alinmakta ve
egitim-6gretim  siireclerinin  degerlendirilmesinde kullanilmaktadir. Ogrenci  gériisleri;
ders/6gretim eleman1 degerlendirmeleri ve benzeri araglar lizerinden izlenebilmekte, sonuglar
ilgili kurullarda ele alinarak gerekli goriilen iyilestirmelere dontstiiriilebilmektedir (K-11, K-
5).

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Mezunlarla iletisim ve mezun goriislerinin alinmasina yonelik uygulamalar, Enstitii/Anabilim
Dali diizeyinde yiirlitilen mezun iletisimi ve geri bildirim ¢alismalar1 iizerinden
stirdiiriilmektedir. Mezunlardan elde edilen goriisler programm ama¢ ve c¢iktilarinin
degerlendirilmesine girdi saglayacak sekilde ele alinabilmektedir (K-8).

A.S. Uluslararasilasma

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda uluslararasilagsma
faaliyetleri, Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin uluslararasilasma politikalar1 ve Fen
Bilimleri Enstitlisti uygulamalari ile uyumlu bi¢cimde yiiriitiilmektedir.

A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Uluslararasilasma siireglerinin ydnetimi; Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uluslararasi
Iligskiler Ofisi ve Erasmus Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilen kurumsal mekanizmalar
araciligiyla saglanmaktadir. Program kapsaminda 6grenci ve dgretim elemani hareketliligine
iligkin siirecler bu birimler koordinasyonunda yiiriitiilmektedir.

Program diizeyinde uluslararasilagsma faaliyetlerine iliskin duyuru, basvuru, degerlendirme ve
sonuglandirma siiregleri, {iniversitenin tanimli uygulamalar1 ¢ergevesinde isletilmektedir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklart

Uluslararasilagsma faaliyetlerinde kullanilan mali ve idari kaynaklar; Erasmus programai, ikili
protokoller ve iniversitenin uluslararasilasma biitceleri kapsaminda yonetilmektedir. Bu
kaynaklarin planlanmasi ve kullanimi, ilgili koordinatorliikler ve Fen Bilimleri Enstitiisi
tarafindan yiirtitiillmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Uluslararasilasma performansi; 6grenci ve dgretim elemani hareketliligi, uluslararasi is birligi
sayisi, uluslararasi projeler ve akademik yayin faaliyetleri gibi gostergeler {izerinden
izlenmektedir. Bu gostergeler, iiniversitenin uluslararasilasma hedefleri ile uyumlu olacak
sekilde degerlendirilmektedir (K-15).

B. EGITIM VE OGRETIM
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Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin egitim-6gretim siiregleri,
program amaglar1 ve program ¢iktilar1 dogrultusunda, Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi cercevesinde yiiriitiilmektedir (K-1).
Programin ders plan1 ve tez siirecleri Bologna /AKTS Bilgi Paketleri iizerinden tanimlanmis
olup, 6grenci islemleri ve akademik siiregler OGRIS iizerinden izlenebilmektedir (K-9).

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Program tasarumi ve onayi

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, afet risk azaltma, hazirlik,
miidahale ve iyilestirme siireclerini kapsayan, disiplinleraras1 bir yaklasim esas alinarak
tasarlanmistir. Programin amaglar1 ve program ¢iktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (7. Diizey) ile uyumlu olacak sekilde belirlenmis ve ders plani bu ¢iktilar
destekleyecek bicimde yapilandirilmistir (K-4, K-9).

Programin agilmasi, yiiriitiilmesi ve giincellenmesine iliskin kararlar, ilgili akademik kurullar
tarafindan alinmakta ve Enstitii yonetim siirecleri kapsaminda onaylanmaktadir (K-5).

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programin ders dagilimi; kuramsal altyapi, yontem/uygulama ve arastirma (tez) bilesenleri
dikkate alinarak dengeli bi¢imde kurgulanmistir. Zorunlu dersler temel yeterlilikleri
kazandirmayi, se¢meli dersler ise Ogrencilerin ilgi alanlarina gore uzmanlagmasin
desteklemeyi amaglamaktadir.

Ders dagilimi, program amag ve ¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde Bologna /AKTS Bilgi Paketi
(K-4, K-9) iizerinden izlenmekte ve gerekli goriilen durumlarda gézden gegirilmektedir.

Programda yer alan giiz ve bahar yariyili derslerine iligkin bilgiler Tablo 2 ve Tablo 3’te
sunulmustur. Program ders planina, asagida verilen, iiniversitenin resmi Bologna /AKTS Bilgi
Paketi tizerinden erisilebilmektedir.

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/fbe/disiplinlerarasiafetyonetimi/4396
74/dersplani
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Tablo 2. Disiplinleraras1 Afet Yonetimi ABD Giiz Yartyili Dersleri (K-9)

Sira Dersler

1 | AFY6001 Ozel Konular

2 | AFY6003 Tez Calismasi

3 | AFY6005 Tez Calismasi (Tez Onerisi)

4 | AFY6007 Seminer

5 [ AFY6101 Radyasyondan Korunma ve Radyasyon Giivenligi
6 | AFY6103 Is Giivenliginde Aciller ve Afetler

7 | AFY6105 Afetler Cografyasi

8 | AFY6107 Nicel Arastirma Yontemleri

9 | AFY6109 Afet Sosyolojisi

10 | AFY6111 Toksikoloji

11 | AFY6113 Afet Yonetiminde Etik Degerler

12 | AFY6117 iklim Degisikligi ve Afetler

13 | AFY6119 Sivil Savunma, Afet ve Kriz Y6netimi

14 | AFY6121 Taskinlarda Afet Yonetimi

15 | AFY6125 Epidemiyolojinin Temel Ilke ve Y&ntemleri

16 | AFY6127 Afet Yonetiminde Olasilik ve Istatistik

17 | AFY6129 Afet Tibbi

18 | AFY6131 Afet Lojistigi

19 | AFY6133 Dogal Afetler Jeolojisi
20 | AFY6135 Afetlerde Salgin Hastaliklar
21 | AFY6139 Afetlere Hazirlik ve Afet Yanitlar
22 | AFY6141 Afet ve Acil Haberlesme
23 | AFY6143 Afet Yonetiminde Yapay Zeka Uygulamalari
24 | FBE8001 Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi

Tablo 3. Disiplinlerarast Afet Yonetimi ABD Bahar Yariyili Dersleri (K-9)
Sira Dersler

1 | AFY6000 Ozel Konular

2 | AFY6002 Ozel Konular

3 | AFY6004 Tez Calismasi (Tez Onerisi)

4 | AFY6006 Tez Calismasi

5 | AFY6008 Seminer

6 | AFY6102 Is Saghig ve Giivenligi

7 | AFY6104 Bulasic1 Hastaliklarin Kontrolii

8 | AFY6106 Afet Yonetiminde Cevresel Etki Degerlendirmeleri
9 | AFY6108 Cevresel Tehlikeler

10 | AFY6110 Krizlerin Toplumsal Boyutlar1

11 | AFY6112 Kimyasal Silahlar

12 | AFY6116 Afet Yonetiminde Bilisim Teknolojileri

13 | AFY6118 Afetlere Direngli Toplum Insasi

14 | AFY6120 Depremlerde Afet Yonetimi

15 | AFY6122 Toplumsal Cinsiyet ve Afetler

16 | AFY6128 Afetlerde Risk Yonetimi ve Degerlendirmesi

17 | AFY6130 Afetlerde Dezavantajli Gruplar ve Saglik Hizmetleri
18 | AFY6132 Afet Tedarik Zincir Yonetimi

19 | AFT6134 KBRN Korunma ve YoOnetimi

20 | AFY6136 Afet Yonetiminde Cografi Bilgi Sistemleri ve Uygulamalari
21 | AFY6138 Afetlerde Arama ve Kurtarma
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B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilartyla uyumu

Programda yer alan derslerin 6grenme c¢iktilari, program ¢iktilar ile iligkilendirilmis olup bu
uyum Bologna /AK TS Bilgi Paketi iizerinden izlenebilir durumdadir (Sekil 2). Dersin Ogrenme
Ciktilari—program ciktilar iliskisi, derslerin program amaglarina katkisinin izlenmesini ve
gerekli glincellemelerin gerekgeli bicimde degerlendirilmesini saglamaktadir (K-4).

Program ciktilar1, dersler ve alan yeterlilikleri arasindaki iliski, ilgili eslestirme tablolar1
aracilifiyla belgelendirilmis ve program tasarim siirecinin ayrilmaz bir pargasi haline
getirilmistir.

Hizli Erigim =~

Bilgi Paketi

W,

1982

N

.

\|/

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

R

Kurum Haklanda Bilgi ¥  Derece Programlan v  Odrenciler icin Genel Bilgiler ~

FEN BILIMLER] ENSTITOS0 / DISIPLINLERARASI AFET YONETIMI / AFY6131 - AFET LOJISTIGI

» Ders Bilgileri
Dersin Ogrenme Giktilarinin Program Giktilarina Katkisi
b Dersin Igerigi
» Ogrenme Kaynaklari 8¢ |rc bt e il i o8 SEF
o¢1 3 2 3
» Dersin Ogrenme Cikular ac2 3 2 3
e fole:] 3 2 4 2
b Dersin Ogrenme Qiktilarinin Program Bca = E

pierlanng Kotlas) Katks Diizeyi: .ok Dusiik, 2Disik, 3:0rta, 4 Yaksek, 5 Cok Yiksek
+ Planlanan Gdrenme Etkinlikleri

» AKTS is YUKU Tablosu

+ Olgme Degerlendirme

Hizli Erigim v m English a« Anasayfa

Bilgi Paketi

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

Kurum Haklanda Bilgi ¥  Derece Programlani >~ Ogrenciler igin Genel Bilgiler ~

FEN BILIMLERI ENSTITUS{ / DISIPLINLERARASI AFET YONETIMI / AFY6131 - AFET LOJISTIGI

Ders Bilgileri

Dersin Ogrenme Giktilan

Dersin Icerigi OC1 | Afet lojistigine iligkin temel rgiitlenme konusunda genel bilgi edinebilme,

G2 | Afet lojistiginin temel agamalarini kavrayabilme ve yorumlayabilme,

Odrenme Kaynaklari
&3 | Afet lojistigi kapsaminda temel lojistik faaliyetleri ve araglarini anlayabilme

Dersin Ogrenme Ciktilan &G4 | Afet lojistigi kapsaminda tedarik zinciri tasarimi anlayabilme

Dersin Ogrenme Ciktlarinin Program

Ciktilanina Katkist
» Planlanan &arenme Etkinlikleri
» AKTS [s Yiikil Tablosu

+ Olgme Dederlendirme

Sekil 2. Disiplinlerarasi Afet Yénetimi Anabilim Dali Bologna Ders igerigi Ornegi
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Disiplinlerarasi Afet Yonetimi ABD 'nin Program Ciktilarina:

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/fbe/disiplinlerarasiafetyonetimi/4396
74/programciktilari adresinden,

Program Ciktilari-Dersler iliskilerini gésteren matrise:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu//sayfalar/41018/yOkg4qjl
.pdf adresinden,

Program Ciktilar: -Alan Yeterlilikleri Matrisine:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu//sayfalar/41018/0b3vuqt
z.pdf adresinden,

Program Ciktilar: -TTYC Matrisine:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu//sayfalar/41018/uzrOv32
n.pdf adresinden ulagilabilmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Derslerin 6grenci i yiikleri, AKTS ilkeleri dogrultusunda; ders saati, bireysel calisma,
odev/proje ve siav hazirlig1 gibi bilesenler dikkate alinarak belirlenmektedir. Bu hesaplamalar
ders bilgi paketlerinde tanimli olup Bologna /AKTS Bilgi Paketi iizerinden izlenebilmektedir
(K-9).

Ogrenci is yiikiine iliskin degerlendirmeler, 6grenci geri bildirimleri araciligiyla izlenmekte;
gerekli goriilen durumlarda ders is yiikleri ve AKTS degerleri gézden gegirilebilmektedir (K-
11).

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programin izlenmesi ve giincellenmesi; ders degerlendirmeleri, dgrenci geri bildirimleri ve
akademik kurul siiregleri lizerinden yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda elde edilen veriler, ders
icerikleri, se¢meli ders havuzu ve tez siireclerine iligkin degerlendirmelere girdi
olusturmaktadir (K-11).

Programda yapilmas1 6ngoriilen giincellemeler, ilgili akademik kurullarda ele alinmakta ve
alian kararlar EBYS iizerinden kayit altina alinmaktadir (K-5).

B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi

Programin egitim ve 6gretim siirecleri; ders acilmasi, danigsman atanmasi, ders kayitlari, 6lgme-
degerlendirme, tez siireci ve mezuniyet islemlerini kapsayacak bigimde, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimleri
cergevesinde yiiriitiillmektedir (K-1).

Egitim-0gretim siireglerine dair goérev, yetki ve sorumluluklar Enstitii ve Anabilim Dali
diizeyinde tanimlanmis olup, alinan kararlar EBYS iizerinden kayit altina alinarak izlenebilirlik
saglanmaktadir (K-5).
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Ogrencilerin ders kayitlar1, basar1 durumlari, dénem islemleri ve mezuniyet siiregleri OGRIS
iizerinden yiriitiilmekte; bdylece egitim-Ogretim siireclerinin diizenli ve seffaf bicimde
yonetimi saglanmaktadir (K-11).

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Programin yiiriitiilmesinde 6grenci merkezli 6grenme yaklasimi esas alinmakta; dgrencilerin
aktif katilimimi, elestirel dilistinme becerilerini ve bagimsiz arastirma yetkinliklerini
gelistirmeye yonelik 6gretim yontemleri uygulanmaktadir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Programda dersler; kuramsal anlatimin yani sira vaka analizi, problem ¢dzme, proje ¢aligmalari,
seminer sunumlari ve tartisma temelli yontemlerle ylriitiilmektedir. Bu yaklagim, 6grencilerin
disiplinleraras1 diisiinme ve uygulama becerilerinin gelistirilmesini hedeflemektedir.

Derslerin 6gretim yontemleri ve uygulama esaslari, ders sorumlulari tarafindan Bologna /AKTS
Bilgi Paket’inde tanimlanmakta ve 6grencilere ilan edilmektedir (K-9).

Tezli program yapisi geregi, 6grencilerin arastirma yapma, bilimsel problem tanimlama ve
¢ozlim iiretme becerilerinin gelistirilmesine yonelik uygulamalara agirlik verilmektedir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Programda oOlgme ve degerlendirme siiregleri; derslerin 6grenme ¢iktilar1 ve program
¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin akademik basarisi; yazili
sinavlar, ddevler, proje ¢alismalari, sunumlar ve tez calismasi gibi farkli degerlendirme
araglariyla 6l¢iilmekte; degerlendirme oOlgiitleri ders bazinda tanimlanarak &grencilere ilan
edilmektedir (K-9).

Tez calismalarinin degerlendirilmesi; danisman rehberligi, tez izleme siirecleri ve jiiri
degerlendirmesi yoluyla, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergcevesinde gergeklestirilmektedir (K-1).

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Programa dgrenci kabulii; ilgili mevzuat ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Smnav Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitilmektedir. Basvuru
sartlar1 ve degerlendirme Olgiitleri seffaf bicimde ilan edilmekte; kabul ve kayit islemleri
kurumsal sistemler tizerinden izlenebilir sekilde gerceklestirilmektedir (K-1, K-11).

Onceki ogrenmelerin  tanmmasi; ders muafiyeti ve intibak islemleri kapsaminda
degerlendirilmekte, alinan kararlar Enstitii ve Anabilim Dali kurullarinda karara baglanarak
EBYS iizerinden kayit altina alinmaktadir (K-5). Ders kredilendirmeleri ve AKTS karsiliklart
Bologna /AKTS Bilgi Paketi lizerinden yiiriitiilmektedir (K-9).

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Ogrencilerin akademik ilerlemeleri, mezuniyet ve diploma onay siirecleri ile yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin islemler; Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii
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Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve Fen Bilimleri Enstitiisii uygulamalar1 ¢ergevesinde
yiiriitiilmektedir. Ders basarilari, kredi yiikleri ve tez siireleri OGRIS iizerinden izlenmekte;
mezuniyet ve diploma onaylar1 Enstiti Yonetim Kurulu kararlar1  dogrultusunda
gerceklestirilmektedir (K-1, K-5, K-11).

Yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci kabulii ve diger 6zel statiilii 6grenci kabullerine iligkin
stirecler, ilgili mevzuat ve {liniversite senatosu tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda
yiiriitiilmekte; alinan kararlar EBYS iizerinden kayit altina alinmaktadir (K-5).

Programda ders yiikleri ve AKTS kredileri, ulusal ve uluslararasi degisim programlarinda ek
bir isleme gerek kalmaksizin taninacak sekilde yapilandirilmistir. Derslerin AKTS degerleri ve
ogrenci ig yiikii hesaplamalar1 Bologna /AKTS Bilgi Paketi iizerinden tanimlanmis olup
derslerin taninirlig ilgili mevzuat hiikiimleriyle giivence altina alinmistir (K-9).

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, programin egitim-6gretim ve arastirma hedeflerine
ulasmasini destekleyecek Ogrenme kaynaklarimi ve akademik destek hizmetlerini, biitiin
ogrenciler icin erisilebilir ve yeterli olacak sekilde sunmaktadir. Ogrenme ortamlar1 ve destek
hizmetleri, diizenli olarak izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilmektedir.

B.3.1. Ogrenme kaynaklart

Disiplinleraras1 Afet Yénetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi &grencileri; Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Kiitiiphanesi’nin basili ve elektronik bilgi kaynaklari, veri tabanlar1 ve
cevrimici erisim imkanlarindan yararlanmaktadir. Ogrenme kaynaklarinin yeterliligi,
liniversitenin kurumsal altyapist kapsaminda giivence altina alinmistir (K-16).

Derslere dair temel kaynaklar ve 6grenme materyalleri, Bologna /AKTS Bilgi Paketi iizerinden
ogrencilere ilan edilmekte; gerektiginde 6gretim elemanlar: tarafindan giincellenmektedir (K-
9).

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Program 6grencilerine akademik destek; danismanlik sistemi, ders sorumlularinin rehberligi ve
Enstitii tarafindan yiiriitiilen akademik siiregler araciligiyla saglanmaktadir. Ogrencilere ilgili
yartyllda danigman atanmakta; ders secimi, tez siireci ve akademik ilerleme danigmanlar
tarafindan izlenmektedir (K-11).

Akademik destek siireclerine iligkin kararlar Enstitii Kurullar araciligiyla alinmakta ve EBYS
iizerinden kayit altina alinmaktadir (K-5).

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Program kapsaminda yiiriitiilen egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri; {iniversitenin derslik,
kiitliphane, laboratuvar, bilisim altyapisi ve c¢evrimi¢i egitim sistemleri kullanilarak
desteklenmektedir. Ogrenciler, bilgi islem altyapis1 ve elektronik sistemler araciligiyla
akademik siireglere kesintisiz erisim saglayabilmektedir (K-17).
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B.3.4. Dezavantajl gruplar

Dezavantajli gruplara yénelik diizenlemeler; Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli
Ogrenci Birimi tarafindan yiiriitiilen uygulamalar ve kurumsal politikalar dogrultusunda ele
alinmaktadir. Engelli 6grencilerin egitim-0gretim siireclerine erisimini kolaylastirmaya yonelik
diizenlemeler yapilmakta ve ihtiyaglar ilgili birimler tarafindan degerlendirilmektedir (K-18).

Dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimler, {liniversite genelinde ylriitiilen izleme ve
degerlendirme stireclerine yansitilmakta; gerekli goriilen durumlarda uygulamalara yonelik
iyilestirmeler yapilabilmektedir (K-5).

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenci Birimi (Engelsiz Universite / Disabled
Student Unit), 6zel ihtiyach 6grencilerin tiniversite hayatinda esit erisim ve destek almasini
saglamak i¢in kurulmustur. Birime, asagidaki kanallardan ulasilabilmektedir.

Birim Koordinatérii: Dr. Ogr. Uyesi Hidayet DIKICI
Sekreterya / Birim Tel: 0388 225 27 62

E-posta: engelsiz@ohu.edu.tr

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Merkez Yerleske, Rektorliik Binas1 1. Kat — Nigde
/ Tiirkiye

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimini destekleyen faaliyetler, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi (SKS) koordinasyonunda
planlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Program 6grencileri, {iniversite genelinde diizenlenen ¢esitli
sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilim saglayabilmektedir.

Bu faaliyetlerin ¢esitliligi ve erisilebilirligi izlenmekte; 6grenci katilimi1 ve geri bildirimler
dogrultusunda etkinliklerin kapsami1 ve igerigi gelistirilebilmektedir (K-5).

B.4. Ogretim Kadrosu

Programda gorev alan 6gretim elemanlari, afet yonetimi ve iliskili disiplinlerde akademik
yetkinlige sahip olup, programin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini yliriitecek
niteliktedir (K-13, K-15). Anabilim dalinda 9 Profesér, 4 Dogent, 9 Doktor Ogretim Uyesi
olmak iizere toplam 22 Ogretim elemam: gorev yapmaktadir. Programin 6gretim elemani
kadrosuna dair ayrintili bilgiler Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4. Disiplinleraras1 Afet Yonetimi ABD Ogretim Elemani Kadrosu ve Kadrolarinin Bulundugu

Birimler
Sira Ogretim Uyesinin Adi Soyadi Kadrosunun Bulundugu Fakiilte / MYO
1 | Prof. Dr. Sefa ERTURK Tip Fakiiltesi Temel Tip Bilimleri
2 | Prof. Dr. Mustafa KORKANC Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Mithendisligi
Boliimii
3 | Prof. Dr. Yavuz SURME Fen Fakiiltesi, Kimya Boliimii
4 | Prof. Dr. Biilent KARA Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Sosyoloji
Bolimii
5 Prof. Dr. Arzum BUYUKKEKLIK Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik Boliimii
6 | Prof. Dr. Ertugrul KAYA Tip Fakiiltesi, Dahili Tip Bilimleri Boliimii,
Farmakoloji Anabilim Dali
7 Prof. Dr. Kutsi Savas ERDURAN Miihendislik ~ Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi
Bolimii
8 | Prof. Dr. Kutalmis GUMUS Miihendislik Fakiiltesi, Harita Miihendisligi
Bolimii
9 | Prof. Dr. M. Ciineyt BAGDATLI Mimarlik Fakiiltesi, Sehir ve Bolge Planlama
Bolimii
10 | Dog. Dr. Hakan KARACA Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii
11 | Dog. Dr. Buket OZOGLU Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik Boliimii
12 | Dog. Dr. Abdurrahman LERMI Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi
Bolimii
13 | Dog. Dr. Dervis TOPUZ Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Bolimii
14 | Dr. Ogr. Uyesi M. Suat DELIBALTA | Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi
Bolimii
15 | Dr. Ogr. Uyesi Cigdem SAMANCI | Tip Fakiiltesi, Dahili Tip Bilimleri Béliimii, Halk
TEKIN Saghg Anabilim Dali
16 | Dr. Ogr. Uyesi Vakkas BOZKURT Fen Fakiiltesi, Fizik Boliimii
17 | Dr. Ogr. Uyesi Seyda ADIGUZEL | Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Yap1
ISTIL Denetimi Bo6limii
18 | Dr. Ogr. Uyesi Rifat BATTALOGLU Fen Fakiiltesi, Kimya Boliimii
19 | Dr. Ogr. Uyesi Ozlem AKAY DINC Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Sosyoloji
Bolimii
20 | Dr. Ogr. Uyesi Orhan Atakan GURBUZ | Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Y o6netim ve Organizasyon Boliimii
21 | Dr. Ogr. Uyesi Nizamettin BASARAN | Ulukisla Meslek  Yiiksekokulu,  Ulastirma
Hizmetleri Boliimii
22 | Dr. Ogr. Uyesi Miinevver Gizem | Miihendislik Fakiiltesi, Harita Miihendisligi
GUMUS Boliimii
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B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ogretim elemanlarinin atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri; Yiiksekdgretim mevzuati
ile Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi dogrultusunda yiiriitiilmekte ve kamuoyuna acik sekilde ilan edilmektedir (K-14).

Programda ders veren 0gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ile yiiriittiikleri dersler arasinda
uyum gozetilmekte; ders gorevlendirmeleri Anabilim Dali Bagkanlig1 6nerisi ve ilgili akademik
kurullarin kararlartyla gerceklestirilmektedir. Bu siireglere iliskin kararlar EBYS iizerinden
kayit altina alinmaktadir (K-5).

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Programda ders veren Ogretim elemanlar1; afet yonetimi ve iliskili disiplinlerde akademik
uzmanliga, aragtirma deneyimine ve farkli kurumlardan edinilmis mesleki birikime sahiptir (K-
13, K-15). Ogretim elemanlarmin akademik gegmisleri, unvanlar1 ve deneyim siireleri Tablo
5’de sunulmaktadir.

Tablo 5. Disiplinleraras1 Afet Yonetimi ABD Ogretim Elemanlariin Akademik Unvan, Deneyim ve

Ders Yiikii Profili
Ders Yiikii
Deneyim Siiresi (Haftahk
Mezun Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Unvam ve Oldugu ..
Adi Son Kurum ve | Kamuw/ | Ogreti |Kurumda | )5, | 5055
Mezuniyet Yih | Sanayi | m ki 15005 | 2006
Deneyi | Deneyi | Deneyim Bahar | Giiz
mi (yil) | mi (yil) | 1 (y1l)
Prof. Dr. Sefa ERTURK The University of |} 33 | 33 | 6 | 6
Liverpol, 1998
Newcastle
Prof. Dr. Kutsi S. ERDURAN University, - 31 21 6 8
Ingiltere, 2001
Istanbul
Prof. Dr. Mustafa KORKANC Universitesi 2004 - 21 29 23 21
Nigde Omer
Prof. Dr. Yavuz SURME ‘Ha.dlsde.mlr. - 21 21 30 30
Universitesi,
2002
Prof. Dr. Billent KARA Stileyman Demirel | ¢ 25 25 | 30 | 41
T Universitesi / 2008
o Pamukkale
Prof. Dr. Ertugrul KAYA Universitesi, 2006 27 15 2 6 8
Nigde Omer
Prof. Dr. Arzum . .
BUYUKKEKLIK ) .Hah.sder'mr 2 15 23 25 23
Universitesi, 2011
o Yildiz Teknik
Prof. Dr. Kutalmig GUMUS Universitesi, - 20 11 17 20
2014
Prof. Dr. M. Ciineyt Namik Kemal
BAGDATLI Universitesi, 2013 ) 15 3 30 29
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. Karadeniz Teknik
Dog. Dr. Abdurrahman LERMI Universitesi, 2003 - 22 32 16 21
Ortadogu Teknik
Dog. Dr. Hakan KARACA Universitesi, 2014 18 7 7 30 30
. Selguk
Dog. Dr. Dervis TOPUZ Universitesi, 2018 - 28 28 24 32
Nigde Omer
Dog. Dr. Buket OZOGLU Halisdemir - 14 14 7 9
Universitesi, 2016
Dr. Ogr. Uyesi Rifat Nigde Universitesi,
BATTALOGLU 2002 ) 32 32 B
Dr. Ogr. Uyesi Cigdem Selguk
SAMANCI TEKIN Universitesi, 2016 15 7 7 35 35
Dr. Ogr. Uyesi Mahmut Suat Istanbul Teknik 2 30 17 9 9
DELIBALTA Universitesi, 2003
e . Nigde Omer
ggé)flr{fge“ Nizamettin Halisdemir 5 25 25 9 | 16
Universitesi 2018
Dr. Ogr.Uyesi Orhan Atakan Aksaray ] 13 13 10 18
GURBUZ Universitesi, 2022
Nigde Omer
Dr. Ogr. Uyesi Vakkas Halisdemir
BOZKURT Universitesi, i 8 8 2 29
2016
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem AKAY Hacettepe
DiN(;g Y Universitesi, - 7 12 12 | 15
2015
Dr. Ogr. Uyesi Seyda _ Akdeniz 4 6 4 ) 10
ADIGUZEL ISTIL Universitesi, 2019
Dr. Ogr. Uyesi Miinevver Gizem Necmettin Erbakan
D Universitesi, - 3 10 2 3
GUMUS 2022

Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim performanslari, 6grenci geri bildirimleri ve kurumsal
degerlendirme siirecleri araciligiyla izlenmekte; elde edilen sonuglar dogrultusunda mesleki
gelisimi destekleyici uygulamalar yiiriitilmektedir (K-11).

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yénelik Tegvik ve Odiillendirme

Egitim-6gretim faaliyetlerinde gorev alan 6gretim elemanlarinin performanslariin takdir
edilmesi ve odiillendirilmesine yonelik siiregler, {iniversite genelinde uygulanan Akademik
Tesvik Uygulamalar ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir (K-14).

Ogretim elemanlarinmn egitim ve akademik faaliyetleri, YOKSIS ve AKAPEDIA sistemleri
iizerinden kayit altina alinmakta; bu veriler tesvik ve 0&diillendirme siireglerine girdi
olusturmaktadir (K-13, K-15).

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi kapsaminda yiiriitiilen aragtirma
faaliyetleri; Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin arastirma politikalari, stratejik hedefleri
ve ilgili mevzuati dogrultusunda planlanmakta ve yiiriitiillmektedir. Aragtirma siireci; hedeflerin
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belirlenmesi, faaliyetlerin yiiriitiilmesi, ¢iktilarin izlenmesi ve elde edilen sonuglar
dogrultusunda iyilestirmelerin yapilmasini kapsayan biitiinciil bir yap1 i¢inde ele alinmaktadir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Aragtirma  siireclerinin ydnetimi ve organizasyonel yapisi, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi’nin ve Fen Bilimleri Enstitiisii’niin arastirma politikalar1 cercevesinde
yiiriitiilmektedir. Program kapsaminda gerceklestirilen tez caligmalar1 ve bilimsel arastirmalar,
danigman 6gretim elemanlarinin gézetiminde ve Enstitii’nlin belirledigi akademik siirecler
dogrultusunda yiiriitiilmektedir (K-1).

Aragtirma siireclerine iliskin yonetisim modeli; Enstitii, Anabilim Dali ve ilgili akademik
kurullar arasindaki gorev ve sorumluluk paylagimina dayali olarak islemektedir. Siireclerin
islerligi, tamamlanan ve devam eden tez calismalar1 ile akademik c¢iktilar {izerinden
izlenmektedir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Arastirma-gelistirme faaliyetlerine yonelik i¢ kaynaklar, tiniversite biinyesinde yiiriitiilen
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve benzeri destek mekanizmalar1 araciligiyla
saglanmaktadir. Programda gorev alan 6gretim elemanlar1 ve lisansiistii 6grenciler, aragtirma
faaliyetlerini desteklemek amaciyla bu kaynaklardan yararlanabilmektedir (K-17).

Arastirma faaliyetleri kapsaminda kamu kurumlari, yerel yonetimler ve diger akademik
birimlerle yiirtitiilen is birlikleri, disiplinleraras1 arastirma anlayisini1 destekleyen dis kaynaklar
olarak degerlendirilmektedir. i¢ ve dis kaynaklarin kullanimi, proje ve tez ciktilari iizerinden
izlenmektedir.

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkdnlar

Disiplinlerarast Afet Yonetimi Anabilim Dali biinyesinde halihazirda doktora programi
bulunmamaktadir. Ancak, program kapsaminda gérev alan 6gretim elemanlar1, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi’nin farkli birimlerinde yiiriitiilen doktora programlarinda danismanlik
yapabilmekte; yiiksek lisans oOgrencileri doktora egitimine gegis siiregleri hakkinda
bilgilendirilmektedir.

Doktora programlar1 ve doktora sonrasi aragtirma imkéanlari, iiniversite genelinde tanimlanmis
mevzuat ve uygulamalar ¢er¢evesinde yiirlitiilmekte; bu imkanlardan yararlanan arastirmaci ve
ogrenci sayilari ilgili birimler tarafindan izlenmektedir. izleme ve degerlendirme faaliyetleri,
iiniversitenin arastirma ve kalite giivencesi yaklasimiyla uyumlu sekilde gerceklestirilmektedir
(K-2, K-17).

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Programda gorev alan 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik
faaliyetler, liniversitenin arastirma politikalar1 ve ilgili mevzuat gercevesinde yliriitiilmektedir.
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Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetleri ve ciktilari, YOKSIS ve iiniversite biinyesinde
kullanilan AKAPEDIA sistemi iizerinden izlenmektedir (K-13, K-15).

Aragtirma faaliyetlerine dair izleme ve degerlendirmeler; yiiriitiilen tez ¢aligmalari, bilimsel
yaymlar ve projeler ilizerinden yapilmakta; elde edilen veriler arastirma siireglerinin
gelistirilmesine girdi saglamaktadir. Bu degerlendirmeler Anabilim Dal1 ve Enstitii kurullarinda
ele alinarak gerekli goriilen iyilestirmelere iliskin kararlar alinmaktadir (K-5, K-17).

Programin disiplinlerarasi yapis1 dogrultusunda, farkli alanlardan 6gretim elemanlariin ortak
arastirma ve tez ¢alismalarinda yer almasi tesvik edilmekte; bu yaklagim arastirma yetkinliginin
gelistirilmesini destekleyen temel unsurlardan biri olarak degerlendirilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak arastirma faaliyetlerine yonelik is birlikleri, tiniversitenin
kurumsal is birligi ve protokol stirecleri kapsaminda yiiriitiilmektedir. Kamu kurumlari, yerel
yonetimler ve diger liniversitelerle yiiriitiilen ortak ¢alismalar, protokoller ve proje bazl is
birlikleri araciligiyla gergeklestirilmektedir (K-17).

Ortak aragtirma faaliyetlerine iliskin ¢iktilar; proje, yaym ve bilimsel etkinlikler iizerinden
izlenmekte ve 6gretim elemanlarinin akademik kayitlarinda goriiniir hale gelmektedir (K-13,
K-15). Bu is birliklerinin etkililigi ve siirdiiriilebilirligi, ilgili kurullarda yapilan
degerlendirmeler ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda ele alinmaktadar.

C.3. Arastirma Performansi

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi kapsaminda yiiriitiilen arastirma
faaliyetlerinin performansi, iiniversitenin arastirma politikalar1 ve kalite glivencesi yaklasimi
dogrultusunda izlenmekte ve degerlendirilmektedir (K-2). Arastirma performansi; tez
calismalari, bilimsel yayinlar ve proje faaliyetleri lizerinden ele alinmaktadir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma performansinin izlenmesine yonelik stirecler, iiniversite ve Fen Bilimleri Enstitiisii
diizeyinde tanimlanmis mevzuat ve uygulamalar ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir (K-1). Program
kapsaminda gerceklestirilen arastirma faaliyetleri; tamamlanan ve devam eden tez ¢aligsmalari
ile akademik c¢iktilar {izerinden izlenmekte ve ilgili kurullarda degerlendirilmektedir.

Arastirma hedeflerine ulasilip ulagilmadigi, tez c¢iktilarinin niteligi ve akademik iiretkenlik
iizerinden degerlendirilmekte; elde edilen bulgular programin arastirma hedefleriyle uyumun
izlenmesine imkan saglamaktadir (K-15).

Arastirma performansinin degerlendirilmesinde, 6grenciler ve is birligi yapilan kurumlar
araciligiyla elde edilen geri bildirimler de dikkate alinmakta; bu geri bildirimler arastirma
stireglerinin gelistirilmesine yonelik kararlarin alinmasinda girdi olusturmaktadir (K-5).

Arastirma performansina iligkin degerlendirme sonuglari, akademik ¢iktilarin siirekliligi ve
disiplinleraras1 arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesi dogrultusunda ele alinmakta; gerekli
goriilen durumlarda iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.
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C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansinmn izlenmesi, ulusal mevzuat ve
iiniversite tarafindan tanimlanan kurumsal siirecler ¢ercevesinde yiiriitiillmektedir. Akademik
personelin arastirma faaliyetlerine dair veriler; yliriitiilen projeler, yayinlar ve diger bilimsel
ciktilar iizerinden YOKSIS (K-13) ve iiniversite biinyesinde kullanilan AKAPEDIA sistemi (K-
15) araciliiyla izlenmektedir. Program kapsaminda dgretim elemanlari tarafindan tamamlanan

aragtirma projelerine iligkin bilgiler Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Disiplinleraras1 Afet Yonetimi ABD Ogretim Elemanlari Tarafindan 2025 Yilinda

Tamamlanan Proje Bilgileri

Ogretim
Elemam

Proje No

Proje
Yiiriitiiciisii

Projenin Ad1

Proje
Biitcesi

Destekleyen
Birim

Dr. Ogr. Uyesi
Seyda
ADIGUZEL
ISTIL

1059B192400238

Dr.Ogr.Uyesi
Seyda
ADIGUZEL
ISTIL

Grafen Katkili
Nano Fiber
Pencere Filtre
Sistemleri ile
Dogal
Havalandirma
Yontemi ile
Havalandirilan
Ana Yola Cephe
Binalarda
Trafik Kaynakl
NO2
Emisyonunun I¢
Hava Kalitesine
Etkisinin
Azaltilmasi

13.500,00
Euro

TUBITAK

Dr. Ogr. Uyesi
Orhan Atakan
GURBUZ

MMT
LUTEP

2025/3-

Dr. Ogr. Uyesi
Miinevver
Gzem GUMUS

Yiksek
Gerilimli Enerji
fletim Hatlarinin

18.997,51 Tl

Nigde Omer
I:Ialisdemir
Universitesi

Planlama ve
Uygulama
Siirecleri:
Giizergah
Optimizasyonu
I¢in Cok Kriterli
Karar Verme
Yaklagimlarinin
Uygulanmasi

Rektorligi
Bilimsel
Aragtirma
Projeleri
Koordinasyon
Birimi (BAP)

Dr. Ogr. Uyesi
Miinevver Gizem
GUMUS

Ogretim elemanlarinin arastirma performansma yénelik degerlendirmeler, yillik faaliyet
raporlar1 ve akademik performans verileri izerinden yapilmakta; bu degerlendirmeler akademik
tesvik ve destek mekanizmalarina girdi olusturmaktadir (K-15, K-17).

Arastirma performansina iligkin 6gretim elemani geri bildirimleri, akademik kurullarda ele
alinmakta ve degerlendirme siireglerine dahil edilmektedir. Bu geri bildirimler, arastirma
faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik iyilestirme kararlarinin alinmasina katki saglamaktadir
(K-5).
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Arastirma-gelistirme performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi, akademik c¢iktilarin
stirekliligi ve niteligi esas alinarak yiiriitilmekte; yapilan degerlendirmeler arastirma
faaliyetlerini destekleyici uygulamalarin gelistirilmesine temel olusturmaktadir (K-17).

D. TOPLUMSAL KATKI

Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi kapsaminda yiiriitiilen toplumsal
katki faaliyetleri; iniversitenin toplumsal katk1 politikalar1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda,
yerel ve bolgesel ihtiyaglarla uyumlu bigimde gergeklestirilmektedir. Programin toplumsal
katki faaliyetleri, afet bilincinin artirilmasi, risk azaltma ve afet yonetimi alanlarinda bilgi
paylasimi ve farkindalik olusturmay1 amaglamaktadir (K-18).

Toplumsal katki faaliyetleri, tiniversitenin ilgili birimleri ve programda goérev alan 6gretim
elemanlarinin katkilariyla yiriitiilmekte; bu faaliyetler kurumsal izleme ve degerlendirme
mekanizmalar1 kapsaminda ele alinmaktadir (K-13, K-15, K-18).

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katku siireglerinin yonetimi

Toplumsal katk faaliyetlerinin yonetimi; Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin toplumsal
katki politikalar1 ve ilgili mevzuati dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Program kapsaminda
gergeklestirilen toplumsal katk: faaliyetleri, Enstitii ve Anabilim Dali diizeyinde planlanmakta
ve ilgili akademik birimlerin katkilariyla hayata gecirilmektedir (K-2, K-18).

Toplumsal katk:i siireclerine iligkin kararlar ve uygulamalar, ilgili akademik kurullarda
degerlendirilmekte ve EBYS iizerinden kayit altina alinarak izlenebilirlik saglanmaktadir (K-
5).

Toplumsal katki faaliyetlerinin etkililigi, yiiriitiilen c¢aligmalarin kapsami ve paydas geri
bildirimleri dogrultusunda degerlendirilmekte; ihtiya¢c duyulan alanlarda iyilestirmeler
yapilabilmektedir.

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katk: faaliyetlerinin yiiriitilmesinde kullanilan kaynaklar; iiniversite biinyesindeki
arastirma ve uygulama merkezleri, ilgili akademik birimler ve mevcut kurumsal altyapi
araciligiyla saglanmaktadir. Program, toplumsal katki faaliyetlerini iiniversitenin genel
kaynaklar1 ve imkanlar1 ¢ergevesinde yiiriitmektedir (K-18).

Toplumsal katki kaynaklarinin kullanimi, {liniversitenin toplumsal katki hedefleriyle uyumlu
olacak sekilde planlanmakta ve faaliyetlerin siirekliligi lizerinden degerlendirilmektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Kurum, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigli faaliyetlerin
performansini periyodik olarak izlemekte ve degerlendirmektedir. Toplumsal katki
faaliyetlerine iliskin elde edilen bulgular, bu faaliyetlerin gelistirilmesine ve
stirdiiriilebilirliginin saglanmasina yonelik olarak kullanilmaktadir (K-13, K-15).
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D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Program kapsaminda vyiiriitiilen toplumsal katk:i faaliyetleri; Nigde Omer Halisdemir
Universitesi’nin toplumsal katk1 politikasi ve stratejik hedefleri ile uyumlu olarak planlanmakta
ve uygulanmaktadir. Afet yonetimi alanina 6zgii egitim, bilgilendirme, danigmanlik ve is birligi
temelli faaliyetler; yerel, bolgesel ve ulusal ihtiyaglar dikkate alinarak sekillendirilmektedir.

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik siirecler;
gerceklestirilen faaliyetlerin tiirli, kapsami ve ¢iktilart iizerinden yapilmaktadir. Bu kapsamda
yiiriitiilen ¢caligmalar, ilgili akademik ve idari kurullarda degerlendirilmekte; elde edilen veriler,
toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin izlenmesine imkan saglamaktadir.

Izleme sonuglar1 ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda, toplumsal katki faaliyetlerinin
gelistirilmesine ve ¢esitlendirilmesine yonelik iyilestirmeler yapilabilmektedir. Universite
blinyesinde kamu kurumlari, yerel yonetimler ve diger paydaslarla imzalanan is birligi
protokolleri, bu siirecleri destekleyen temel mekanizmalar arasinda yer almaktadir.

KANITLAR LIiSTESI

K-1 Fen Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y®6netmeligi

K-2 Universite Kalite Giivence Politikas: ve kalite yonetim sistemi

K-3 Disiplinleraras1 Afet Yonetimi Programi1 misyon, vizyon ve stratejik hedefleri
K-4 Amac¢—Hedef - Program Ciktilar1, Alan Yeterlilikleri, TYYC ve YOKAK tablolart

K-5 Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS) kayitlar1 (Enstitii ve Anabilim Dali Kurulu
kararlar1)

K-6 i¢ ve dis paydas listeleri ve paydas katilim mekanizmalari

K-7 Paydas geri bildirimleri (anketler, toplanti tutanaklarr)

K-8 Mezun Bilgi Sistemi ve mezun geri bildirimleri

K-9 Bologna /AKTS Bilgi Paketleri

K-10 AKTS 6grenci is ylikii hesaplama tablolar1

K-11 Ogrenci Otomasyon Sistemi (OGRIS) verileri

K-12 Olgme-degerlendirme sonuglarina dayali iyilestirme kararlart
K-13 YOKSIS kayitlar1 ve 6gretim elemanlarinin akademik yetkinlik bilgileri
K-14 Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi

K-15 AKAPEDIA kayitlar1 (akademik yayinlar ve projeler)

K-16 YOK Tez Merkezi kayitlari (tamamlanan ve devam eden tezler)

K-17 Universite arastirma ve faaliyet raporlari
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K-18 Toplumsal katki faaliyet planlar1 ve degerlendirme raporlari
K-19 Afet bilinci ve farkindalik faaliyetleri

K-20 Uluslararas: iliskiler Ofisi politika ve siirecleri

K-21 Uluslararasilagma performans gostergeleri

K-22 Kiitiiphane, bilisim altyapisi, engelli 6grenci ve SKS destek hizmetleri



