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A. GENEL BiLGILER

A.1. iletisim Bilgileri

Prof. Dr. Fehiman CINER (B6liim Bagskani)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi Bolimi

Is Tel: 0 388 225 22 99

Faks: 0 388 22501 12

E mail: fciner@ohu.edu.tr

Dog. Dr. Oznur Begiim GOKCEK (Boliim Baskan Yardimcis1)
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi Boliimii

Is Tel: 0 388 225 40 18

Faks: 0 388 225 01 12

E mail: begumgokcek@ohu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Hamdi MURATCOBANOGLU (Béliim Baskan Yardimecisi)
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

Cevre Miihendisligi Boliimii

Is Tel: 0 388 225 43 14

Faks: 0 388 225 01 12

E mail: hamdi.murat@ohu.edu.tr

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarih¢e ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Cevre Miihendisligi ABD 1999-2000
egitim-0gretim yilinda yiiksek lisans, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda doktora programinda egitim
Ogretime baslamistir. Cevre Miihendisligi ABD Yiiksek Lisans 120 AKTS kredisinden olusan 2
yillik (4 yariyil), Doktora 4 yillik (8 yariyil) 240 AKTS’ den olusan programlardir. Boliimiimiiz 6
Profesdr, 2 Dogent, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi'nden olusan akademik
kadroya sahiptir.  Boliimiimiizdeki caliyma gruplari tarafindan KOSGEB, TUBITAK ve
NOHUBAP destekli projeler yiiriitiilmektedir. YL 6grencileri ilk yillarinda uzmanlik kazanmak
istedikleri alanda ¢ok sayida se¢meli dersten olusan miifredattan dersler almaktadirlar bunun yan
sira seminer vermek ve zorunlu 2 dersten ve bilimsel arastirma teknikleri ve yayin etigi dersinden
basarili olmak zorundadirlar. Ikinci yariyilda ise tez ¢alismalarma devam etmektedirler. Doktora
ogrencileri ilk yariyilda zorunlu ve se¢meli derslerden olusan miifredati tamamlayarak basarili
olarak seminer vermekte li¢iincli yariyillda doktora yeterlik siavindan basarili olmalidirlar,
sonrasinda tez Onerisi ve tez caligmasi siirdiirerek alanlarinda doktoray1 tamamlamaktadirlar.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / Kayith Ogrenci

Programin Adi Programin Siiresi

IL. Ogretim; Egitim Dili vs.) Sayisi
Cevre Mithendisligi Al
Doktora Program Normal Ogretim; Tiirkge 8 yaryil 11
Cevre Mihendisligi Y. Normal Ogretim; Tiirkce 4 yaryil 44

Lisans Programi
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B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim stirecinin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalar:
hayata gegirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasil iyilestirdigine
iliskin yéntemini bu kisimda anlatmasi beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi
sistemine katilimint ve katki vermesini saglamalidir. Kurum, uluslararasiasma stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

B.1. Liderlik

1.

Kalite giivencesi kiiltiirlinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar

Cevre Miihendisligi Boliimii tarafindan organize edilen 2. Uluslararast Cevre, Teknoloji ve Yonetim
Konferansi’nin hibrit (¢evrim i¢i & yiiz ylize) katilim ile 13-15 Ekim 2022 tarihinde Nigde’de
gerceklestirilmistir. Multidisipliner ¢aligmalara ev sahibi yapan konferans; i¢ ve dis paydaslarin
yenilik¢i teknoloji ve bilimsel bakis agisini ortaya koymasi, uluslararasi bir¢ok akademisyen/bilim
insaninin tanigmasi ve is birligi imkani yakalamasi, kurumun ve boliimiin uluslararasi diizeyde temsili
adina gerceklestirilmis 6nemli bir organizasyondur. Konferans web sitesi: https://ohu.edu.tr/icetem //
http://icetem.org.tr/

B.2. Paydas Katilim

1.

Paydas goriislerinin alinmasi stirecinde kullanilan veri toplama araglar1 ve yontemi (Anketler, odak
grup toplantilari, ¢aligtaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Birim i¢ paydasi olarak bolim 6gretim iiyeleri ve dis paydas olarak mezunlar, igverenler ve kamu

kurum ve kuruluslar1, meslek odalar1 ve gevre illerdeki {iniversitelerin ¢evre mithendisligi boliimleri

secilmistir. Dis paydas goriisleri anketler vasitasiyla alinmus, i¢ paydas gortisleri ise ¢evrimigi toplanti

ile alinmustir.

Karar alma siire¢lerinde paydas katiliminin saglandigimi gosteren belgeler

Mezun Anketleri (https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/cevremuhendisligi/duyuru/60281
) ve cevrimici toplanti kaydi (https://ohuedutr-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/fciner_ohu_edu_tr/ERHZ- hA0S9KoD_fE2zeXRABwWj-
eAGAZpFKmdoOfjvj1IA?e=K3NFal) .
Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarimin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

OGRIS, MERGEN/OYS, Teams ve e-mail yoluyla mesajlasma sistemi kullanilmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi drnekleri

Ogrenci Konseyi Baskani olarak Universite Senatosuna &grenci temsilcisi olarak katilimlart soz
konusudur.

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢alismalar

Cevre Miihendisligi ABD. Lisansiistii mezunlarina yonelik kalite siirecleri ve hizmet kalitesinin
arttirilmas1  kapsaminda paydas goriislerinin alinmasi amaciyla hazirlanan anket ¢alismasi
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/cevremuhendisligi/duyuru/60281
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C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-ogretim siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve ogretim, kurumun
stirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi
ve ulasilan sonucglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele
alinmalidir.

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onayi

1. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siiregler ile yonetsel ve organizasyonel yap1 (Egitim
politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz, usul ve esaslar, komisyonlar, siire¢ sorumlulari, siire¢ akisi
vb.)
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/cevremuhendisligi/sayfa/komisyonlar

2. Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/cevremuhendisligi//sayfalar/1770/yk3rcav0.pdf

3. Uzaktan-karma program tasariminda boélim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iligkin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligskin kanitlar vb.)
Yoktur.

4. Program tasarim siireglerine paydas katilimini gdsteren, tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve
iyilestirildigine iligskin kanitlar
Anket sonuglarina gore tasarim ¢aligmalart yiiriitilmektedir.

Programin ders dagilim dengesi
1. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar (Egitim Komisyonu Karari, Senato

Karar1 vb.)
Giiz ve bahar yariyilinda ders dagilimlari Bolim Akademik Kurulunda gorisiilerek, o6gretim
tiyelerinin uzmanlik alanina uygun bir sekilde yapilarak Béliim Kurulu karar1 ile Dekanlik Makamina
arz edilmektedir.

2. 1lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine ve ders dagilim dengesinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
Cevre miihendisligi disiplini i¢in ders dagilim dengesi gozetilmektedir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
1. Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi, ders kazanimlarin program ciktilariyla

uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
Bolim web sayfasinda bulunan ders igeriklerinde program g¢iktilari ve ders kazanimlariin
iligkilendirildigi tablolar bulunmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi//cevremuhendisligi/dersplani

2. Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren
kanitlar
Boliim web sayfasinda bulunan program disindan alinan ders iceriklerinde program ¢iktilari ve ders
kazanimlarmin iligkilendirildigi tablolar bulunmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi//cevremuhendisligi/dersplani

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
1. AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

ABD web sayfasinda bulunan ders iceriklerinde AKTS ders bilgi paketi verileri bulunmaktadir.
http://web.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/cevre-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

2. Ogrenci is yilkii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tanimlandigini gosteren kanitlar



ABD web sayfasinda bulunan ders igeriklerinde 6grenci is yiikii kredisinin yer aldigi tablolar
bulunmaktadir.
http://web.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/cevre-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

3. Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siirecleri igeren belgeler, is yiikii
temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
Erasmus, Farabi, Mevlana programlari, yatay ve dikey gecis yonergeleri vardir. Is yiikii temelli
kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar yoktur.

4. Programlarda 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler ve
mekanizmalar
Yoktur.

5. Diploma eki
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi’ne gdre mezun
ogrencilere, diplomalarina ek olarak Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis ve Ingilizce olarak
diizenlenmis belge verilmektedir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
1. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda) ilke,

kural, gosterge, plan ve uygulamalar
2. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek tizere kurdugu
mekanizma Srnekleri
Program ¢iktilarina ulasilip ulasiimadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iligskin geri bildirimler

©o oA~ W

Cevre Miihendisligi ABD. kalitenin artirilmasi faaliyetleri kapsaminda hazirlanan Lisansiistii mezun
anketi ¢ercevesinde programin amacina uygun sonuglara ulasma durumu teyit edilmektedir.
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/cevremuhendisligi/duyuru/60281

Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi

1. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari

2. Egitim ve 6gretim ile lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim
Nigde Omer Halisdemir Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi'ne gore ve
Universite Senato kararlar1 geregi yiiriitiilmektedir.

3. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
Cevre Miihendisligi ABD. Egitim-0gretim faaliyetlerinde izleme ve iyilestirme faaliyetleri
kapsaminda Lisansiistii Danisman-Ogrenci Toplantilar1 diizenlenmektedir.
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/cevremuhendisligi/duyuru/60159

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Ogretim yontem ve teknikleri

1. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig
Se¢meli dersler, seminer ve tez ¢alismasi kapsaminda 6grenci merkezli 6gretim s6z konusudur.

2. Uzaktan egitime Ozgili Ogretim materyali gelistirme ve oOgretim yontemlerine iligkin ilkeler,
mekanizmalar
Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenen kriter ve ilkeler dogrultusunda UZEM tarafindan
yuritiilmektedir.

3. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin taniml1 siire¢ ve uygulamalar
Seminer ve tez ¢aligmasi kapsaminda aktif ve etkilesimli 6gretme yontemleri uygulanmaktadir.

4. Egiticilerin egitimi program igeriginde Ogrenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina iliskin
uygulamalar
Universitemiz UZEM tarafindan verilen ¢evrim ici egitimler.
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Ol¢me ve degerlendirme

Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav ornekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araclarina iligkin)

Uygulama 6devi, ders sunumlari, yiiz yilize sinav ve online sinav yontemleri kullanilmaktadir.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iligskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri

Boliim web sayfasinda bulunan ders iceriklerinde 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders
kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigi tablolar bulunmaktadir.
http://web.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/cevre-muhendisligi-anabilim-dali-dersler

Dezavantajh gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
Universitemiz tarafindan saglanan uzaktan ve interaktif ders ve ¢alisma yiiriitiilmesine olanak
saglayan yazilim ve platformlar kullanilmaktadir.

Sinav giivenligi mekanizmalar1

Sinavlar, 6gretim iiyesinin gozetiminde sinif oturma diizeni saglanarak uygulanmaktadir.

Olgme ve degerlendirme siireglerinde izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar
Yoktur.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmas ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabulii, 5nceki dgrenmenin taninmas ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Yatay Gegis
Yonergesi, Muafiyet ve Intibak Yonergesi, ABD Intibak Komisyonu kararlari ile énceki 6grenmeler
kabul edilmektedir.

Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarm tanimli siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kantlar,
paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Ogrencilerin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi kapsaminda
verilen diploma eki

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan kriterler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina Iligkin Y&nerge,
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Diizeyinde Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yénergesi,
kapsaminda yapilmaktadir.

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aligmaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gésteren belgeler

. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrenme kaynaklari, 6grenme kaynaklarma erisilebilirlik ve bu kaynaklarin yeterlilik durumuna,
gelistirilmesine iliskin planlamalar ve uygulamalar (Uzaktan egitim dahil)

MERGEN/QYS, Teams ¢evrimigi egitim, yiiz yiize egitim, kiitiiphane kaynaklar1 ve e-erigim
Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin drnekler

Ogrencilere sunulan dgrenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.),
ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Akademik destek hizmetleri

Ogrenci damismanlik sisteminde kullanilan taniml siirecler

OGRIS sistemi, Aktif Damismanlik Sistemi kullanilmaktadir.

Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigmanligi mekanizmalar1 ve taniml siirecler



OGRIS sistemi, Aktif Danismanlik Sistemi kullanilmaktadr.

3. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

4. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iligkin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan hizmetlerle
ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.) sonuglari
OGRIS, MERGEN/OYS, Teams ve e-mail yoluyla mesajlasma sistemi kullanilmaktadir.

Tesis ve altyapilar

1. Birimdeki tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar, erisim ve kullamima iligkin
uygulamalar, bunlarin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar

2. Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalari varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis, donanim
ve yazilim durumlari
Ogretim eleman1 ve dgrencilerin kullanabilecegi OYS sistemi bulunmaktadur.
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler

1. Dezavantajli 68renci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (Kurullarda
temsil, engelsiz liniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireglerindeki uygulamalar vb.)

2. Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltlirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiiri,
konusu, katilimci sayis1 vb. bilgilerle), faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair
kanit 6rnekleri

C.4. Ogretim Kadrosu

1. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikkleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar, izleme ve iyilestirme kanitlar
Enstitii yonetim kurulu, ABD Akademik Kurulu ve ABD Kurulu kararlari

2. Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iligkin planlama (kapsami,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar
Universitemiz UZEM koordinasyonunda verilen ozellikle uzaktan egitim kapsaminda yiiriitiilmiis
olan ¢evrim i¢i egitimler.

3. Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart
Yoktur.

4. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {izere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar1
Akademik Tesvik uygulamasi ve Universitemiz Akademik Tesvik Yonergesi

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Denevim Siiresi Ders Yiikii (Haftahk
Mezun ¥ Ders Saati)
Ogretim Elemaninin Unvani ve Oldugu Kamu/ | . . )
Adi Son Kurumve | sanayi | DBt | KUMGAKT| 5091 567 | 2022-2023
Mezuniyet Yih Deneyimi ¥ ¥ Bahar Giiz
(yil) (yih) (yih)
Prof. Dr. Fehiman CINER iTU, 1999 *;gr;“l 33 33 19 17
Gazi Osman Pasa
Prof. Dr. Kenan KILIC Universitesi, 1998 29 yil 30 11 12 8
Prof. Dr. Bilal TUNCSIPER iTU, 2006 ggr;“l 27 27 12 10
Prof. Dr. Neslihan DOGAN - Kamu,
SAGLAMTIMUR ODTU, 2007 o5 26 26 12 18
Prof. Dr. Selma YASAR - Kamu,
KORKANC 1.U, 2004 26 yil 28 18 11 14




Prof. Dr. Sevgi DEMIREL YTU, 2008 };;r;ﬁ 23 23 4 8
. . Mersin Universitesi, | Kamu,
Dog. Dr. Ece Ummii DEVECI 2008 20 yil 21 13 18 21
- . -- Cumhuriyet Kamu,
Dog. Dr. Oznur Begiim GOKCEK Universitesi, 2016 1 yil 12 12 11 15
Dr. Ogr Uyesi Hamdi e Kamu, 9
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D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma stireci kurumun
stirekli gelisim odagt ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve
ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiyag¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

1. Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde yiiriitiilen Ar-Ge ¢aligmalari, bu
caligmalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini gésteren uygulama ve kanitlar
ABD AR-Ge calismalar1 kapsaminda yiiriitiilen projeler Tablo 4’de verilmistir.

2. Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bdlgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik gergeklestirilen arastirma
faaliyetleri, ilgili arastirma ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
Boliimiimiizde oncelikli alanlar ve yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik ¢alismalar
Tablo 4’de verilen projeler, “Grafen Destekli Anaerobik Reaktor ile Evsel Organik Kat1 Atiktan
Biyogaz Uretiminin Arttirilmas1 ve Biyogazdan Grafen Uretimi”, “Elma Isleme Tesisi Atiklarmin
(Posa) Yesil Ekonomiye Kazandirilmasi: Biyohidrojen ve Ugucu Yag Asiti (UYA) Uretim
Potansiyeline Manyetit ilavesinin Etkisinin Arastirilmas1” ve “Fungal Hif-Grafen Biyokompozit
Uretimi Ve Adsorban Ozelliklerinin incelenmesi” isimli Tiibitak projeleri ve “Grafen-Hif Biyo-
Kompozit Malzeme Uretimi ve Tanimlanmas1” isimli NOHU-BAP projesi bulunmaktadur.

3. Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimi
ABD’ da 5 adet laboratuvar mevcuttur.

4. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar
Doktora programi 2020 yili1 Eyliil ayinda agilmistir.

5. Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilar1 ve bunlarin birimlere gore
dagilimi i )
2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilinda 100/2000 YOK Doktora Bursu kapsaminda 3
bursiyer anabilim dalimizda doktoraya baglamistir.

6. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar

2022-2023 Egitim-Ogretim Y1li’nda okutulmak iizere yeni doktora dersleri agilmustir.

CEV7111 Atik Aritiminda Yeni Biyoprosesler
CEV7113 Ozel Atiklarin Y&netimi
CEV7115 Biyokiitleden Biyopolimer Uretimi

D.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
1. Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar

(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalar1 vb.)
Ogretim Elemanlar kisisel isbirlikleri ile TUBITAK, NOHU BAP projeleri ve yaym amaciyla
iniversitemizin farkli fakilteleri, fakiiltemiz diger bolumleri ve farkli iiniversitelerden



arastirmacilarla ortak caligsmalar yiirlitmektedir.

2. Ogretim elemanlar1 ve diger paydaslarin geri bildirimleri

3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

4. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina yonelik
mekanizmalar

5. Birimin déhil oldugu arastirma aglari, ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak arastirmalardan
iiretilen ¢calismalar ve sonuclari

6. Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

D.3. Arastirma Performansi

1. Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek lizere gegerli olan taniml siiregler
(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araclari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik
mekanizmalar1 vb.)

Akademik Tesvik Yonetmeligi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.

2. Ogretim elemanlarmin arastirma performansina yonelik analiz raporlar

3. Ogretim elemanlari ve diger paydaslarin geri bildirimleri

4. Arastirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

5. Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek {izere olusturulan mekanizmalar,
izleme ve iyilestirme caligmalari

Tablo 4. 2021 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri
Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Adi Proje | Destekleyen
Biitcesi Birim
Grafen Destekli Anaerobik
. Reaktor ile Evsel Organik
119Y145 Prof. Dr. Sevgi Kati Atiktan Biyogaz 719411,94 TUBITAK,
DEMIREL o 1001
Uretiminin Arttirilmasi ve
Biyogazdan Grafen Uretimi
) Fungal Hif—prafen
Dog. Dr. Ece Ummii Biyokompozit Uretimi Ve .
120087 ¥ DEVECI Adsorban Ozelliklerinin 45000 TUBITAK
Incelenmesi
MMT 2020/2- | Dog. Dr. Ece Ummii | Crer It Biyo-Kompozit NOHU-
BAGEP DEVECI alzeme Uretimi ve 30000 BAGEP
Tanimlanmasi

E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve

ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
1. Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama drnekleri

2.
3.

Universitenin stratejik plam dogrultusunda segilen dncelikli alanlarda arastirma ve tez calismalarinin
yapilmasi, Universitemiz Sifir Atk Koordinatérliigii aracihig: ile seminerlerin ve bilgilendirme
toplantilarinin yapilmasi, enerji etkin ve cevreye duyarli yasam ile ilgili panellere ve sdylesilere
katilma, Akill1 Atik Ayirma (ATAY) Modiilit KOSGEB projesi.

Toplumsal katki politikasi ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Toplumsal katki projeleri i¢in saglanan kaynaklar



