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GENEL BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkez Kampiisii Tarim Bilimleri ve

Teknolojileri Fakiiltesi Merkez/NIGDE
Telefon: 0388 225 44 51
E-posta adresi:

internet adresi: https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/disiplinlerarasi-dijital-tarim-
anabilim-dali

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi
24.10.2011 tarih ve 28094 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak, 26.09.2011 tarih ve 2011/2276
sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiis alani i¢inde bulunan Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakiiltesi; Bitkisel Uretim ve Teknolojileri, Dijital Tarmm Yiiksek Lisans
Programi, Hayvansal Uretim ve Teknolojileri ve Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimleri ile
on dort anabilim dalindan olugmaktadir.

Enstitiimiiz Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkez Yerleskesi i¢inde bulunmakta
olup, Enstitiimiiz akademik personeli ve 6grencilerin gergeklestirilecegi bilimsel ¢caligmalarda
kullanilmas1 amactyla 280 dekarlik uygulama alanit bulunmaktadir. Bu alanin 60 dekarlik
kisminda sik dikim ve geleneksel iiretime yonelik meyve tiir ve cesitleri, 30 dekarlik kisminda
sofralik ve saraplik ¢esitlerle bag kurulmasina; 60 dekarlik alanin sertifikali organik {iretimine,
90 dekarlik alanin tarla bitkileri iretimine, 10 dekarlik alanin tibbi aromatik bitki iiretimine, 10
dekarlik alanin yem {retimine ayrilmasi, 20 dekarlik alanin ise arastirmalara ayrilmasi
planlanmistir. Merkez Yerleskedeki uygulama arazileri disinda Altunhisar’da 1250 hektarlik
bir arazi de farkli bitkilerin iiretimi amactyla kullanilmaktadir. Ogrencilerin hem iiretim hem
de arastirma alanlarinda uygulama ve staj olanaklari bulunmaktadir. Ayrica Enstitiimiizde
uygulama arazilerinin yani sira 250 m? biiytkligiinde 2 adet, 50 m? biiyikliginde (viriis
calismalar1 i¢in) bir adet polikarbon ve 250 m? biyiikligiinde 2 adet tiil sera ortii alti
yetistiriciligi alanlar1 da yer almaktadir. Polikarbon seralarda 125 m? alanda aeroponik sistem
kurulmus olup, topraksiz tarim calismalar1 burada yiiriitiilmektedir. Bitkisel tiretim ile ilgili

arastirmalar i¢in ayrilan bu alanlar disinda; biiyiikbas, kiigiikbas ve kanatli hayvanlar ile ilgili
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caligmalarin da gergeklestirildigi, 31 Temmuz 2017 tarih ve 30140 sayili resmi gazetede
yayinlanan yonetmelige gore “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ayhan Sahenk Tarimsal
Aragtirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi” Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bor
Yerleskesi’nde 2500 dekarlik alanda kurulmustur ve 2018 yilinda faaliyete gegmistir. Merkez
blinyesi igerisinde yer alan Biiyiikbas Hayvancilik Arastirma ve Uygulama Merkezi, 4079,17
m? alanda 60 bas otomatik robotik sagim ve yemleme sistemine sahip olan Turkiye’deki ilk
fakiilte konumundadir. 2362,84 m? alanda kurulan Kiigiikbas Hayvancilik Arastirma ve
Uygulama Merkezi, 300 bas kiigiikbas hayvan i¢in uygulama ve aragtirma amacli planlanmaistir.
Kanathi Hayvancilik Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde ise 10.000 hayvan kapasiteli Etlik
Pili¢ Uygulama Merkezi, 2000 hayvan kapasiteli Etlik Pilic Aragtirma Merkezi, 7000 hayvan
kapasiteli Zenginlestirilmis Yumurtact Tavuk Uygulama Merkezi, 2000 hayvan kapasiteli
Yumurtact Tavuk Arastirma Merkezi, 8000 hayvan kapasiteli Yumurtaci Civciv Biilyiitme ve
Uygulama Merkezi, Organik Tavukculuk Arastirma ve Uygulama Merkezi, Alternatif Kanath
Arastirma ve Uygulama Merkezi, 4800 yumurta kapasiteli Kuluckahane, Tavuk Karkas
Degerlendirme ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Ayrica Aricilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinde 873,14 m? alanda 200 adet kovan ve Mobil Sistem Aricilik faaliyetlerinin
yapilabilmesi amaciyla da 160 adet kovan yer almaktadir.

Enstitiimiiz ziraat fakiiltelerinin geleneksel yapisindan farkli olarak genis kapsamli cok
disiplinli boliim yapilanmasi ve bir boliim altinda birden ¢ok egitim programinin agilmasini
ongdrmektedir. Uretim teknikleri yaninda teknoloji kullanimmin arastirmalarda ayni boliim
icinde ele alinmasi ve egitim programinin biitlinsel bir yaklagimla gelistirilmesi iilke i¢in 6rnek
olusturmaktadir.

Enstitiimiizin akademik yapilanmasi, iilkemizde hasat sonrasi silirecin yonetimi ve
teknolojisi ile bitki ve hayvan 1slahi alanlarinda yasanan 6nemli bosluklari doldurmak iizere
planlanmistir. Son yillarda 6zellikle perakende sektoriiniin pazardaki paymnin giderek artmasi
ve ihracatta yasanmakta olan sorunlar, hasat sonrasi siirecin basarili yonetilmesini zorunlu
kilmaktadir. Ulkemizde bir ilk olan bu egitim programi, sektdriin ihtiyaci olan nitelikli is
giiclinii olusturma agisindan 6nemli rol oynayacaktir. Bitki 1slah1 ve genetik miihendisligi de
benzer sekilde lilkemizdeki zengin gen kaynaklarinin siirdiiriilebilir kullanim1 ve biyoteknoloji
agirlikli boliimleri klasik 1slah programlariyla tamamlayici rol iistlenebilecektir.

Enstitiimiiz  blinyesinde bulunan Dijital Tarim Yiiksek Lisans Programu,
Yiiksekogretim Kurulu’nun uygun goriisii sonrasinda 2023-2024 egitim-6gretim yilinda ilk

defa 6grenci alimi gerceklesmistir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap

Kurumda alinacak tiim kararlarda, ilgili kurullar/ komisyonlarin dahil edildigi ¢ogulcu
yonetim anlayist benimsenmistir. Kurul ve komisyon iiyelerinin se¢iminde boliim, unvan ve
cinsiyet dengesi gozetilmektedir (Kanit A.1.1.1.). Kurum organizasyon semasi idari ve
akademik amagclar dogrultusunda belirlenmis olup, fakiilte internet sayfasinda yaymlanmistir
(Kanit A.1.1.2). Belirli bir is yonetim siireci ile ilgili is akis semalar1 da hazirlanmis olup,
Enstitlimiiz internet sayfasinda yaymlanmistir (Kanit A.1.1.3.). Ayrica fakiilte biinyesinde yer
alan komisyonlar/kurullar, gorev tanimlar1 dogrultusunda ilgili kararlar1 almaktadir (Kanit
A.1.1.4.) Kurullarin/komisyonlarin ve akademik/idari personelin gorev tanimlari ve is siiregleri
belirlenmis ve fakiilte internet sayfasinda yaymlanmigtir (Kanit A.1.1.5-6.). Enstitiimiiz
bilinyesinde, giincel sektorel ihtiyaglar dogrultusunda karar verme siirecinde danismanlik
saglayan, paydas kamu ve o0zel sektor temsilcilerinden olusan fakiilte damisma kurulu

bulunmaktadir (Kanit A.1.1.7.).

Kamt A.1.1.1. Kurullar ve Komisyonlar

Kamt A.1.1.2. Organizasyon Semasl

Kamt A.1.1.3. Is Akis Siireci Ornegi
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Kamt A.1.1.4. Ornek Kurul Karari

Kamt A.1.1.5. Kurul ve Komisyon Gorev Tanmimlari

Kamt A.1.1.6. Akademik ve Idari Personel Gorev Tanimlari

Kamt A.1.1.7. Fakiilte Danisma Kurulu

A.1.2. Liderlik

Universitemiz tarafindan yapilan “Akademik/ Idari Personel Hizmet Anketi” ve “Idari/
Akademik Personel Anketi”, anketleri ile iiniversite iist yonetimi ve birim yoneticilerinin
yonetim anlayisindan memnuniyet diizeyleri Ol¢lilmektedir (Kanit A.1.2.1.). Enstitiimiizde
kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturmak amaci ile boliimler ve fakiilte bazinda kalite
komisyonlar1 kurulmustur. Komisyon {iyeleri farkli kademelerden segilen akademik
personelden olugmaktadir. Komisyon {iyeliklerinde ozelliklere gen¢ akademisyenlere yer
verilerek fakiilte kalitesinin iyilestirilmesinde gorev almalar1 ve fakiilteye olan aidiyetlerinin
arttirilmas1 amaglanmustir. Ilgili komisyonlar fakiilte ve boliimlerin internet sayfalarinda ilan

edilmistir (Kanit A.1.2.2-3.).

Kanit A.1.2.1.Anket Ornekleri

Kanit A.1.2.2. Fakiilte Kalite Komisyonu

Kamt A.1.2.3. Bolum Kalite Komisyonlari

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
2023 yili igerisinde herhangi bir degisiklik ve izleme ger¢eklesmemistir.
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Universitede kalite siireclerinin  yiiriitiildiigii ve koordine edildigi Kalite
Koordinatorligi bulunmaktadir (Kanit A.1.4.1.). Kalite politikalari, kalite giivence sistemi,
kalite slireglerinin izleme ve iyilestirme dongiileri vb. dokiiman ve siiregler tanimlanmis ve

Universite internet sayfasinda yaymlanmistir. Ayn1 zamanda, Fakiilte biinyesinde ve béliimler
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bazinda Kalite Komisyonlari1 olusturulmustur (Kanit A.1.4.2). Enstitiimiizdeki idari birimlerin
gorev tamimlar1 ve ilgili gorevler ile ilgili is akis siiregleri belirlenmis olup fakiilte internet
sayfasinda yayinlanmistir (Kanit A.1.4.3). Benzer sekilde, fakiilte kurul ve komisyonlarina ait
gdrev tanimlar1 da fakiilte internet sayfasinda yaymlanmustir. Ilgili kurul ve komisyonlar gorev
ve sorumluluklar1 dogrultusunda karar almaktadir (Kanit A.1.4.4.). Akademik performansin
izlenmesi amaciyla Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA),
stratejik plan performans gostergeleri ve kalite ile ilgili diger faaliyetlerin izlenmesi amactyla
Kalite Bilgi Yonetim Sistemi (KALBIS), iiniversite Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan
gelistirilmistir (Kanit A.1.4.5.). Universite otomasyon sistemleri icerisinde yer alan Istek
Yénetim Sistemi (1YS) araciligiyla, sorun ve neriler ilgili birimlere iletilmekte ve ilgili birim
tarafindan gerekli ¢oziimler yapilmakta veya ¢Oziim Onerileri dogrudan, istek talep eden
akademik/idari personel ve 6grenciye iletilmektedir. Ayrica, 6grenciler sorun ve taleplerini
Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi (OGRIS) ile dgretim iiyeleri/elemanlarina iletebilmektedir
(Kanit A.1.4.6.). Fakiilte Danigma Kurulu iiyeleri ile yapilan toplantilar ile Enstitiimiiz
boliimlerinde yliriitiilen egitim programlart ve AR-GE faaliyetleri degerlendirilmekte ve
danigsma kurulu tiyelerinin goriis ve onerileri alinmaktadir. Her yi1l Fakiilte Kalite Komisyonu
tarafindan Oz Degerlendirme Raporu hazirlanarak Rektorliige sunulmakta ve Fakiilte internet
sayfasinda yayimlanmaktadir (Kanit A.1.4.7.). Ayrica, Enstitiimiizin Yillik Faaliyet Raporu

hazirlanmakta ve Fakiilte internet sayfasinda yayinlanmaktadir (Kanit A.1.4.8.).

Kanit A.1.4.1. Universite Kalite Koordinatorliigii

Kanit A.1.4.2. Fakiilte ve Boliim Kalite Komisyonlari

Kamt A.1.4.3. Fakiilte Is Aks Siirecleri ve Ornegi

Kanit A.1.4.4. Komisyon Karar Ornegi

Kamt A.1.4.5. AKAPEDIA ve KALBIS Bilgi Y6netim Sistemleri

Kanit A.1.4.6. IYS ve OGRIS Sistemi

Kanit A.1.4.7. Oz Degerlendirme Raporu

Kamt A.1.4.8. Faalivet Raporu
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A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Universitemiz ~ ve  Enstitiimiizde ~kamuoyunu  bilgilendirme ilkesel olarak
benimsenmistir. Enstitiimiizin ve boliimlerin internet sayfalarinda fakiilte ve boliimler ile ilgili
bilgiler ve duyurular diizenli olarak giincellenerek kamuoyu ile paylasilmaktadir (Kanit
A.1.5.1.). Ayrica, 68renci ve personel i¢in gerekli formlar, is akis siirecleri, gérev tanimlari,
kalite siirecleri fakiilte internet sayfasinda yer almaktadir. Fakiilte ve boliimlere ait internet
sayfalar1 diizenli olarak giincellenmektedir (Kanit A.1.5.2.). Ders ve smav programi gibi
bilgiler de 6grencilerle, fakiilte internet sayfasi iizerinden paylasilmaktadir (Kanit A.1.5.3.).
Ayrica, akademik takvim, personel alim siireci gibi bilgiler liniversitemizin internet sayfasinda

ilan edilmektedir (Kanit A.1.5.4.).

Kamt A.1.5.1. Fakiilte ve Boliim Internet Sayfas1 Adresleri

Kamt A.1.5.2. Fakiilte Internet Sayfasi Giincel Duyuru Ornekleri

Kamt A.1.5.3. Fakiilte Sinav Duyurusu Ornegi

Kanit A.1.5.4. Universite Duyuru Internet Adresi ve Personel Alimi1 Duyuru Ornegi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Kurum misyon, vizyon ve politikalar1 iiniversite dilizeyinde belirlenmekte,
Enstitiimiizdeki is ve islemler buna gére yiiriitiilmektedir. Universitemizin misyon ve vizyonu
belirlenmis, Universite internet sayfasinda yaymlanmistir (Kanit A.2.1.1.). Ayrica,
Universitemiz misyon ve vizyonu, tiim birimlerde grenci, akademik ve idari personelin
gorebilecegi sekilde yazili olarak bulunmaktadir. Universitenin kalite, Ar-Ge, egitim-dgretim,
kurumsal isleyis ve altyapi, toplumsal katki ve uzaktan egitim politikalar1 paydas goriisleri
dogrultusunda hazirlanmis ve yaymlanmistir (Kamit A.2.1.2.). Kalite gilivence sistemi
olusturulmus, yonetim sekli, yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi kurgu ve birimlere
erisimi agiklanmistir (Kanit A.2.1.3.). Universitenin stratejik plam1 misyon, vizyon ve
politikalar dogrultusunda hazirlanmakta, tiim islem ve faaliyetler bu politikalar dogrultusunda

yiiriitiilmektedir.

Kamt A.2.1.1. NOHU Misyon ve Vizyonu

Kamt A.2.1.2. Degerlendirme Raporlari
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Kamt A.2.1.3. Kalite Koordinatorliigii Internet Sayfasi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Universitemizde 2009 yilinda bu yana siiregelen bir stratejik plan kiiltiirii ve gelenegi
bulunmaktadir. Stratejik planlarimizda amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin
zamanlamasi, Onceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklar1 bulunmaktadir (Kanit A.2.2.1).
Stratejik planlar tiim paydaslarin goriisii almarak hazirlanmaktadir. Universitemiz stratejik
planinda, tarim-gida, enerji ve nanoteknoloji alanlarini 6ncelikli alan olarak belirlemis, bolgesel
kalkinma odakli, topluma hizmette dncii ve yenilikgi liniversite olma vizyonunu benimsemistir.
Stratejik plan amag ve hedeflerini bu dogrultuda olusturmustur. Universitemizde Sifir Atik
politikas1 uygulanmaktadir. Bu politika dogrultusunda Enstitiimiiz Arastirma ve Uygulama
alaninda tarimsal iiretim sonucunda elde edilen organik atiklar, yine Universitemiz
bilinyesindeki kompost iiretim merkezinde degerlendirilmektedir (Kanit A.2.2.2.). Belirtilen

uygulamalar, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclari ile uyum gostermektedir.
Kanmit A.2.2.1. Stratejik Plan

Kanit A.2.2.2. Kompost Uretimi

A.2.3. Performans yonetimi

Universite Stratejik Planinda her bir ama¢ ve hedef igin performans gostergeleri
belirlenmistir (Kanit A.2.3.1.). Universitemiz tarafindan belirlenen performans kriterleri ve
performans gostergeleri, periyodik olarak Universite birimlerinden toplanmaktadir (Kanit
A.2.3.2.). Performans gdstergelerinin izlenmesi igin Universitemiz tarafindan gelistirilen Kalite
Yonetim Sistemi (KALBIS) kullanilmaktadir. Kalite Alt Komisyonlar: tarafindan her yil
performans gostergeleri degerlendirilmekte ve raporlanmakta, raporlar Fakiilte internet

sayfasinda yaymlanmaktadir (Kanit A.2.3.3.).

Kamt A.2.3.1. Amac ve Hedefler

Kamt A.2.3.2. Ornek Performans Kriter ve Gostergeleri

Kamt A.2.3.3. Oz Degerlendirme Raporlari
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Universitemizde entegre bilgi yonetim sistemi bulunmaktadir. Tiim is ve islemler farkli
amaclar icin gelistirilmis ve birbiriyle entegre olan yonetim sistemleri iizerinden
gerceklestirilmektedir (Kanit A.3.1.1.). Universitemiz tarafindan Kisisel Verilerin Islenmesine
yonelik siiregler ile ilgili aydinlatma metni ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi, Universite internet sayfasindan yaymlanmigtir
(Kanit A.3.1.2.). Bilgi yonetim sistemleri ile ilgili iyilestirme Onerileri resmi kanallardan veya
yine aym platformda bulunan Istek Y&netim Sistemi (IYS) iizerinden dogrudan ilgili

personel/6grenci tarafindan ilgili birime yazilabilmektedir (Kanit A.3.1.3.).

Kanit A.3.1.1. Bilgi Yonetim Sistemi Giris Ekrani

Kanit A.3.1.2. KVKK Internet Sayfasi

Kanit A.3.1.3.1YS
A.3.2. insan kaynaklar1 yénetimi

Akademik/idari personel alim siirecleri Universitemiz Rektorliigii tarafindan
yiiriitiilmekte, tiim alimlarda kamuya acgik ilan verilmektedir (Kanit A.3.2.1). Universitemiz
tarafindan diizenli olarak akademik/idari personel memnuniyet ve hizmet degerlendirme
anketleri otomasyon sistemleri ilizerinden yapilmaktadir. Akademik personelin alimi ve
yiikseltilmesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesinde belirlenen kriterler uygulanmaktadir (Kanit A.3.2.2). Ogretim iiyesi
kadro talepleri ve gorev siiresi uzatma basvurularinin ilgili yonergeye uygunluklarini incelemek
izere birimlerde ve Rektorliikkte Akademik Degerlendirme Komisyonu (ADEK) kurulmustur.
Bagvurular 6nce birim ADEK’te incelenmekte sonra nihai karar i¢in Rektorlik ADEK
tarafindan degerlendirilmektedir. Enstitiimiizde 6rnek uygulama olarak, yeni kadro talebinde
bulunan o6gretim iiyesi adaylar1 once tiim fakiilteye giincel bir konuda bilgi paylagimi
yaptiklar1 Ingilizce bir seminer sunumu gerceklestirir. Bu seminerde ayrica daha &nceki
yaptiklar1 caligmalar ve gelecekte yapmayi planladigi ¢calismalar hakkinda da bilgiler vererek,
katilimcilarin sorularini cevaplarlar. Seminer sonunda ilgili boliimiin onay verdigi adaylar i¢in

kadro talep islemleri baslatilir.

Kamt A.3.2.1. Akademik Personel Ilani
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Kanit A.3.2.2. NOHU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi

A.3.3. Finansal yonetim

Universitemiz tahsis edilen yillik biitceden Enstitiimiize tahsis edilen tutarlar Universite
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmekte ve ilgili birimlere bildirilmektedir. Biitce
harcamalar1 ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmektedir. Enstitiimiiz biit¢cesinin yetersiz

kaldig1 ve elzem olan harcamalar i¢in Rektorliikten talep yapilmaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Tiim etkinliklere ait silirecler ve alt silirecler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir.

Siireclerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve kurumeca igsellestirilmistir

A.4. Paydas Katilmi
A.4.1. I¢ ve dig paydas katilinu

Fakiilte biinyesinde ve béliimlerimizde I¢-Dis Paydaslar Tanitim Komisyonu ve

Danigma Kurulu bulunmaktadir (Kanit A.4.1.1.).

Kamt A.4.1.1. ic-Dis Paydaslar Tanitim Komisyonu ve Danisma Kurulu
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Enstitiimiiz 6grencileri her egitim-0gretim doneminin sonunda donem boyunca aldiklari
derslerden sorumlu dgretim elemani hakkinda anket doldurmaktadir. Yapilan anket OYS
sistemi iizerinden ilgili 6gretim elemani ile paylasilmaktadir. Her egitim- 6gretim donemi
sonunda yapilan dgrenci anketlerinin yami sira, dgrenciler istek ve dnerilerini 1YS iizerinden

fakiilte sekreterine bildirir. Daha sonra bu istek ve oneriler ilgili birim ile paylasilir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Universitemizde Mezunlarla iletisim Koordinatorliigii kurulmustur. Koordinatérliik

tarafindan mezun 6grencilere anketler yapilmakta, sonuglar raporlanmaktadir (Kanit A.4.3.1.).

Kamt A.4.3.1. NOHU Mezunlar ile iletisim Koordinatorliigii

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Universitemizde Uluslararasi Iliskiler Ofisi bulunmakta, tiim siirecler bu ofis tarafindan

yiritilmektedir (Kanit A.5.1.1.). Enstitlimiizdeki her b6liimiin Erasmus, Farabi, Mevlana gibi
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degisim programlar1 koordinatorii ve ayni1 programlarin Fakiilte koordinatorii bulunmaktadir

(Kanit A.5.1.2.).

Kamt A.5.1.1. NOHU Uluslararas: iliskiler Ofisi

Kamt A.5.1.2. Bolim Degisim Programi Koordinatorleri

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Uluslararasilagsma i¢in Enstitiimiize ayrilan 6zel bir kaynak (mali, fiziksel, insan giicii)
bulunmamaktadir. Uluslararasilasma siireci tamamen Universitemiz Uluslararas: iliskiler Ofisi

tarafindan yiiriitilmektedir (Kanit A.5.2.1.).

Kamt A.5.2.1. NOHU Uluslararsi Iliskiler Ofisi

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Enstitiimiiz ~ 6gretim  elemanlar1  ¢esitli  programlar dahilinde yurtdisindaki
iniversitelerde kisa donem ¢alismalarda bulunmaktadir. Enstitiimiiz boliimlerinin lisans ve
lisansiistli programlarinda 32 iilkeden 117 uluslararasi 6grenci 6grenim gormektedir (Kanit
A.5.3.4.). Enstitimiizde halen iki yabanci uyruklu Ogretim {iiyesi gorev yapmaktadir.
Uluslararas: isbirliklerini artirmak amaciyla yonetici ve akademisyenlerimiz tarafindan

yurtdiginda kurum ziyaretleri yapilmaktadir.

Kamt A.5.3.4. Savilarla Enstitiimiz
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayt

Program tasarm diizeyinde boliimlerin hangi usul ve esaslari izleyecegi Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Rektorliigii tarafindan belirlenen ydnetmeliklerle belirlenmistir (Kanit
B.1.1.1). Enstitiimiizde biitlin birim ve kurullar, dekanlik ile koordineli bir bigimde etkin olarak
isleyis yapist siirdiiriilmektedir. Ayrica Enstitiimiiz biinyesinde bulunan programlarin tasarimi
ve onayi siiregleri; Egitim-Ogretim, stratejik plan hazirlama, izleme ve degerlendirme, staj ve
kalite komisyonu, bdliim bagkanliklari, boliim komisyonlar1 ve anabilim dali baskanliklar ile
dekanlik makaminca yonetsel ve organizasyonel yapt igerisinde etkin bir sekilde
stirdiiriilmektedir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon ve vizyonu géz dniinde
bulundurulmustur. Program c¢iktilarinin mezunlar tizerindeki uyumu belirtilen komisyonlar
tarafindan yapilan degerlendirilmelerle takip edilmektedir. Dijital Tarim Yiksek Lisans
Programina ait program amag ve ¢iktilar1 “Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYCQ)” ile uyum gostermektedir. Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve dgretim
iiyeleri ders igeriklerini hazirlarken program c¢iktilari ile ders kazanimlarinin ortiismesini goz
onlinde bulundurmustur. Tim ders igerikleri birbirleriyle iligkili ve baglantilidir.
Universitemiz Kalite Giivencesi Y&nergesinin 15. Maddesinin 6. Bendine istinaden egitim,
Ogretim, aragtirma ve toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda aralarinda dis paydas
katilimcilarin da bulundugu Fakiilte Danisma Kurulu tyeleri 2023 yilinda gilincellenmistir

(Kanit B.1.1.2)

Kamt B.1.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yonetmelikleri

Kanit B.1.1.2. Dijital Tarim Yiiksek Lisans Programi Program Amac ve Ciktilan

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Boliimlerimizde ders dagilimlart bolim akademik kurullarinda 6gretim iiyelerinin
uzmanlik alanlar1 ve ders yiikleri dikkate alinarak belirlenir ve boliim kurulu karari ile dekanlig:
sunulur. Boliimlerimizdeki 6gretim programlarinin yapisi zorunlu-se¢gmeli ders, alan-alan dis1
ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir.
Ders sayist ve haftalik ders saati 0grencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Enstitiimiiz Boliimlerinin 2023-2024 Egitim Ogretim yili
Giiz Yariyil1 Ders Programlar1 Enstitlimiiz internet sayfasinda duyurulmustur (Kanit B.1.2.1).

Ders dagilimlar ile ilgili nihai karar, boliim kurulu kararlar1 esas alinarak Fakiilte Yonetim
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Kurulu tarafindan alinir. Zorunlu haller disinda (ders birlestirmeleri vb.) bolim kurulu
kararlarindan farkli bir karar asla alinmamaktadir.

Kanit B.1.2.1. Dijital Tarnim Yiiksek Lisans Programi Ders Listesi

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Enstitiimiizde yiiriitiilen derslerin tamami icin Bologna ders paketleri girisleri
tamamlanmistir. Bu boliimde derslere ait 6grenme c¢iktilar1 da bulunmakta olup program
ciktilart ile ders ¢iktilar1 eglestirmesi olusturulmus ve tiim béliimler i¢in ilan edilmistir (Kanit
B.1.3.1). Her boliimiimiiziin ders planlarinda fakiilte i¢indeki diger béliimlerden zorunlu ve
se¢meli dersler ile program dis1 sosyal se¢meli dersler bulunmaktadir. Bunlarin program

ciktilar ile iligkisi belirtilmistir.

Kamt B.1.3.1. Dijital Tarim Yiksek Lisans Programi Ders ve Program Cikti Uyumlari

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Enstitimiizde yiiriitiilen tiim boliimler i¢cin her dersin AKTS degeri web sayfasi
iizerinden paylasilmakta, O6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir (Kanit B.1.4.1).
Enstitiimiizdeki boliimlerde staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve
yeterince 0grenci is ylkil ve kredi ¢ergevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklestirilen stajlar
staj smavi, ders uygulamalar1 ise uygulama sinavlar ile degerlendirilmektedir. Enstitiimiiz
boliimlerinden basariyla mezun olan tim Ogrencilerimize diploma eki ve transkript
verilmektedir. Ogrencilerin Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektdrliigii tarafindan
belirlenen usul ve esaslara gore uygulanan onur ve yiiksek onur belgelerini hak etmeleri
durumunda ise ilgili belgeler taraflarina iletilmektedir. Tiim boliimlerimizde Bitirme Tezi
mevcuttur. Ogrenciler bitirme tezlerini yazil olarak teslim etmekte, ayrica dénem sonunda tam

giin yapilan etkinlikle bitirme tezlerini poster veya sozlii olarak sunmaktadirlar.

Kamt B.1.4.1. Dijital Tarim Yiksek Lisans Programi Bolimi Derslerinin AKTS Degerleri
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinde kalite giivencesi kiiltiirii her yil i¢in
hazirlanan 6z degerlendirme raporlar1 ile saglanmaktadir (Kanit B.1.5.1). Enstitiimiiz
boliimlerinin lisans programlarinin egitim-6gretim ge¢misinin fazla olmamasi nedeniyle heniiz
genis c¢apl giincelleme yapilmamustir. Ilk 6nce Ogretime baslayan Bitkisel Uretim ve
Teknolojileri ile Tarimsal Genetik Miihendisligi boliimlerinde 2024 yilinda farkh i¢ ve dis
paydaslarin katilimiyla program giincelleme calistayr yapilarak giincelleme yapilmasi
planlanmaktadir. Enstitiimiizde egitim 0gretim faaliyetlerine devam eden tiim boliimler her y1l
yaptiklart mezun anketleri ile programin izlenmesi gergeklestirilmektedir. Standart
uygulamalarin yani sira 6grenciler tarafindan talep edilen bir durum iizerine Enstitiimiiz ders
planlarna ispanyolca ve Rusca dersleri eklenmistir. Bunun yani sira 6rnek uygulama olarak,
tiim boliimlerin planinda ayn1 kredi ve ayni veya benzer isimle yer alan ancak boliim kodlari

verilmis olan derslerin Fakiilte kodu ile tek bir ders olarak birlestirilmektedir.

Kamt B.1.5.1. Fen Bilimleri Enstitiisii Oz Degerlendirme Raporlari

B.1.6. Egitim ve égretim siireglerinin yonetimi

Enstitiimiiz Egitim ve Ogretim siiregleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi lisans ve
lisansiistii  Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir.
Enstitiimiizde Nigde Omer Halisdemir Universitesi icin belirlenen ve tiim fakiilteler icin
uygulanan simav yonetmeligi uygulanmaktadir (Kanit B.1.6.1). Enstitiimiiz boliimlerinin
akademik takvim igerisinde yaptiklari tiim iyilestirmeler ve bilgilendirmeler kendilerine ait
web sayfalarindan paylasilmaktadir (Kanit B.1.6.2).

Kanit B.1.6.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi
Kamt B.1.6.2. Dijital Tarim Yiiksek Lisans Programi Boliimii Internet Sitesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Enstitiimiizde laboratuvar uygulamalari, bilgisayar uygulamalari, poster, arazi ¢aligmasi
ve seminerler ile Ogrencilerin katilmii saglayacak ve arttiracak Ogrenme yOntemleri
uygulanmaktadir. Enstitimiiz boliimlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemleri varligina
iliskin lisanstistii 6grencileri; Bitirme Tezi gibi dersleri almaktir. Enstitiimiiz bdliimlerinde
ogrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odakli 6gretim yontemi uygulanmaktadir.
Bu kapsamda 6grenciler derslerde donem 6devleri hazirlamakta, sunum haline getirerek sinifta

sunumlar yapmaktadirlar. Tiim boliimlerimizde o6grencilerin belirli bir konuda arastirma
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yapma, elde ettikleri sonuglari raporlama ve sunma becerilerini kazandirmaya yonelik bitirme

tezi dersleri bulunmaktadir (Kanit B.2.1.1).

Kamt B.2.1.1. DGT6005 Tez Calismasi Ders Bilgileri




Evrak Tarih ve Sayisi: 07/01/2026-762632

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

2023-2024 y1l1 Egitim ve Ogretim déneminde Enstitiimiizde yiiriitiilen derslerin 6lgme
ve degerlendirilmeleri i¢in smavlar gergeklestirilmistir. Donem ortasinda ve sonunda yapilan
yazili sinavlar gozetmenler esliginde gerceklestirilmektedir ve tiim sinavlar ilgili ydonetmelige
uygun olarak yapilmistir (Kanit B.2.2.1.). Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders
kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigim
gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri bulunmakta ve uygulanmaktadir. Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakiiltesi dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet,
cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek kurulmustur. Enstitiimiizde asansor, 6zel tuvaletler,
zemin katinda derslik, zemin katinda laboratuvar, merdivenlerde tirabzan, engelli park yeri ve
bina girisi diiz zemin gibi 6zel gereksinimli 6grencilere sunulan hizmetler bulunmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin ihtiyact dikkate alinarak olusturulmustur. Ayrica
Universitemiz biinyesinde bulunan “Engelsiz Universite” kapsaminda, 6zel yaklasim
gerektiren 6grencilerle ilgili paneller, sunumlar ve ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir (Kanit
B.2.2.2-3). Engelsiz tiniversite uygulamalarina iligkin kullanilan usul ve esaslar iiniversitemiz
tarafindan belirlenen “Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi” kararina gore
yiriitilmektedir (Kanit B.2.2.3-4). Her bir 6l¢iitiin agirlig1 ders doneminin basinda 6grencilerle
paylasilmaktadir. Ayrica 6grenci is yiikiiniin belirtildigi ders bilgi paketleri de enstitii internet
sayfasinda yaymnlanmistir (Kanit B.2.2.4). Smav giivenligi ile ilgili sorumluluklar dersi veren
ogretim liyesine ve gozetmenlere verilmistir ve ogretim lyelerinin ve gdzetmenlerin titiz

caligmalariyla devam ettirilmektedir.

Kamt B.2.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi

Kamt B.2.2.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelsiz Universite Birimi

Kamt B.2.2.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve

Sinav Yonergesi

Kamt B.2.2.4. Bir Derse Ait Olcme Degerlendirme Bicimi Ornegi

Kanit B.2.2.5. Genel Not Degerlendirme Sistemi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesine
ogrenci kabulii Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak

yapilan Yiiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS) ile dikey gecis smavi aracilign ile
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yapilmaktadir. Bunun yani sira yatay gecis, yurtdisindan 6grenci kabul yonergesi, degisim
programlar1 gibi yontemlerle 6grenci kabulii de gergeklestirilmektedir. Ogrenci kabuliine
iligkin {iniversitemiz tarafindan belirlenmis ve ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir.
Bu ilke ve kurallar Enstitiimiiz birimlerinde uygulanmaktadir. Yonergeler birbiri ile tutarh
olup uygulamalar seffaftir (Kanit B.2.3.1-4.). Ogrenci tarafindan alinan kredilerin transferi ve
taninmasina iligkin kararla ait kurul karar1 kanit olarak sunulmustur (Kanit B.2.3.5)).
Ogrencilerin daha onceki dgrenmelerinin tannmasi ve kredilendirilmesi once béliimlerde
bulunan muafiyet komisyonu tarafindan, ardindan Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonu
tarafindan degerlendirilmekte, nihai karar Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan verilmektedir
(Kanit B.2.3.6.). Enstitiimiiz 6grencileri Erasmus+ degisim programindan c¢ok aktif sekilde
yararlanmaktadir. Ogrencilerimizin degisim programlarinda yararlanmalar tesvik edilmekte,

hareketlilikte kredi kayb1 olmamas1 yoniinde azami gayret gosterilmektedir (Kanit B.2.3.7.).

Kamt B.2.3.1. On Lisans ve Lisans Muafivet ve Intibak Islemleri Yonergesi

Kamt B.2.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi On lisans ve Lisans Diizeyinde Yurt

Disindan Ogrenci Kabul Yo6nergesi

Kamt B.2.3.3. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Programlara Uluslararasi

Osgrenci Kabul Yonergesi

Kamt B.2.3.4. On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gecis Esaslarina Iliskin Yonerge

Kamt B.2.3.5. Fakiilte Yonetim Kurulu Karar1 Ornegi

Kamt B.2.3.6. Muafiyet Karar Ornegi

Kamt B.2.3.7. Erasmus Not Sayistirma Islemi Ornegi
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B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Sertifikalandirma ve diploma islemleri tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte,
izlenmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini
izlemek i¢in iiniversitemiz tarafindan yaymnlanan “Kariyer Gelistirme YOonergesi”
uygulanmaktadir (Kanit B.2.4.1.). Ek olarak, Enstitimiiz danisman Ogretim iiyelerinin
gorevleri web sayfamizda ilan edilmistir. Degisim programlarinda 06g8renci anlasmasi
hazirlanirken uygun AKTS degerinde ders segilmesine dikkat edilir. Ogrenci déndiikten

sonra da ders eslesmesine uygun olarak not sayistirmasi gergeklestirilir (Kanit B.2.4.2).

Kamt B.2.4.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kariver Gelistirme Merkezi YOnergesi

Kanit B.2.4.2. Erasmus Not Sayistirma Islemi Ornegi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

Enstitiimiiz i¢in Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kampiisii icinde 260 dekarlik
uygulama alani ayrilmig bulunmaktadir. Bu alanin 60 dekarlik kisminda sik dikim ve geleneksel
iiretime yonelik meyve tiir ve gesitleri, 30 dekarlik kisminda sofralik ve saraplik ¢esitlerle bag
kurulmasi, 60 dekarlik alanin sertifikali organik tiretime ayrilmasi, 90 dekarlik alanin tarla
bitkileri liretimine ayrilmasi, 20 dekarlik alanin ise arastirmalara ayrilmasi planlanmustir.
Enstitiimiizin altyapist hem teorik hem de uygulamali 6gretime uygun sekildedir (Kanit
B.3.1.1.). Smiflarimizin tamaminda projeksiyon aleti bulunmakla birlikte 2 adet hibrit egitime
uygun smif bulunmaktadir. Enstitiimiizde 6grencilerin siirekli kullanabilecekleri bir 6grenci
kiitiiphanesi bulunmaktadir ve fakiiltenin tamaminda kablosuz internet baglantis1 mevcuttur
(Kanit B.3.1.2). Universitenin kiitiiphanesindeki e-kaynaklara iiniversite iginden-disindan
ulasmak miimkiindiir. Enstitiimiiz 6grencileri iiniversitemizin online veri tabani iizerinden
milyonlarca kitap, bilimsel dergi, haber ve akademik teze ulasabilmektedir (Kanit B.3.1.3).
Enstitiimiizde egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen kullanic1 dostu, ergonomik,
es zamanlt ve es zamansiz Ogrenme, zenginlestirilmis igerik gelistirme ayrica 6lgme ve
degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yodnetim sistemi
bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklar1 6grenci-dgrenci, dgrenci-6gretim elemani ve
gelistirmeye yonelmektedir. Bahsedilen tiim olanaklara ait giincel ve yenilenen kaynaklar
Enstitiimiiz internet sitesinde ve boéliimlerimize ait internet sayfalarinda bulunmaktadir.
Ayrica Enstitlimiizde, Anadolu iiniversitesi Ogrenme yonetim sistemi (MERGEN) ve

Universitemiz
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uzaktan egitim merkezi (UZEM) tarafindan gelistirilen Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS)
boliimiimiiz 6gretim tiyeleri ve 6grenciler tarafindan kullanilmaktadir. Yapilan ders duyurulari,
ders linkleri, 6devler ve sinavlar sistem iizerinden duyurulabilmektedir (Kanit B.3.1.4.).
Ogrencilerimizin de Universite hesaplarindan iicretsiz edindikleri bulut sistemi (OneDrive)

iizerinden ders materyalleri 6grencilerle paylagilmaktadir (Kanit B.3.1.5.).

Kamt B.3.1.1. Fakiilte Egitim Alam

Kamt B.3.1.2. Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Kamt B.3.1.3. Cevrimici Kitiiphane

Kamt B.3.1.4. Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS)

Kanit B.3.1.5. Onedrive Uzerinden Ders Materyallerinin Ogrencilerle Paylasilmasi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Enstitiimiizde 6grenime devam eden 6grencilerin sosyal, burs ve egitim-6gretim ile ilgili
karsilagsacaklar1 sorunlara ¢oziim aramak gerek Ogrenciler arasindaki gerekse ogrenciler ile
Ogretim lyeleri arasindaki dayanisma ve is birligini gelistirmek, 6grencilerin gelisimini takip
etmek, yol gostermek, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olmak icin bir
danigman 6gretim {iyesi atanmistir. Danigmanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle
takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolay olmasi
saglanmakta ve cesitli erisimi olanaklar1 (yliz ylize, ¢evrimi¢i) bulunmaktadir. Psikolojik
danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri aktif bir sekilde uygulanmaktadir. Enstitiimiiz
ogrencilerine Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde bulunan Genglik Danisma
Merkezi ile konusunda uzman ve tecriibeli personeller tarafindan bireysel goriismeler, grup
toplantilari, kurslar, seminerler ve oryantasyon (uyum) programlari diizenleme firsatlari
saglanmigtir (Kanit B.3.2.1.). Fakiilte 6grencilerimiz, kendilerine atanan danigmanlarit OGRIS
otomasyon sistemi iizerinden Ogrenebilmektedir. Ayrica &grenciler OGRIS sistemini
kullanarak danigman 6gretim tiyelerine mesaj gonderebilmektedir (Kanit B.3.2.2.). Enstitiimiiz
ogrencileri Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde bulunan Psikolojik Danismanlik
hizmetinden {icretsiz olarak yararlanabilmektedirler (Kanit B.3.2.3.). Enstitiimiiz
programlarindan Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Béliimiinde 4. simf dgrencilerinin 1. sinif
ogrencilerine deneyimlerini aktardig1 Ustadan-Ciraga etkinligi diizenlenmistir (Kanit B.3.2.4.).

Enstitiimilize yeni kayit yaptiracak Ogrencilere boliim baskanlari tarafindan goérevlendirilen
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Ogretim elemanlar1 oryantasyon programi uygulamaktadir. Bu program fakiiltenin tanitilmasini,
fakiilte/boliimiin misyon ve vizyonlarini ve isleyisin agiklanmasini igermektedir (Kanit B.3.2.5-

6).

Kamt B.3.2.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Genclik Danisma Merkezi

Kanit B.3.2.2. OGRIS Danisman-Ogrenci islemleri Ekran Goriintiisii

Kanit B.3.2.3. Psikolojik Danismanlik Randevu Sayfasi

Kanit B.3.2.4. Etkinlik Fotograflari

Kanit B.3.2.5. Oryantasyon Programi Yazismasi

Kanit B.3.2.6. Oryantasyon Programi Fotograflari

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Enstitiimiize tahsis edilen Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yerleskesi i¢inde 260
dekarlik arastirma uygulama alant bulunmaktadir. Bu alanlarda Tarim Bilimleri ve
Teknolojileri Fakiiltesi 6grencilerine arastirma, staj ve 6grenci uygulamalari i¢in hizmet
verilmektedir. Bor yerleskesinde yaklasik 2500 dekar alanda modern teknolojilerle kurulan
Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Ciftligi bulunmaktadir. Ayrica Altunhisar’da 1250
hektarlik bir arazi farkli gruplardan bitkilerin iiretiminde kullanilmaktadir. Enstitiimiiz
blinyesinde 36 adet arastirma ve uygulama laboratuvari bulunmaktadir (Kanit B.3.3.1.).
Enstitiimiiz 6grencileri birimimizdeki tiim tesis ve altyapilara boliim 6gretim tiyelerinin izni

dogrultusunda ulasabilmektedir.

Kanit B.3.3.1. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiltesi Laboratuvarlar

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi dezavantajli ve kirilgan gruplarin egitim
olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik gozetilerek kurulmustur. Enstitiimiizde
asansoOr, O0zel tuvaletler, zemin katinda derslik, zemin katinda laboratuvar, merdivenlerde
tirabzan, engelli park yeri ve bina girisi diiz zemin gibi 6zel gereksinimli 6grencilere sunulan
hizmetler bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarma erisimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir. Enstitiimiiz engelsiz {iniversite caligmalari

kapsamindaki gelistirmelere uygun olarak tasarlanmis ve hayata gecirilmistir. Bu baglamda
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Enstitiimiizdeki asansorler ile tiim siif ve laboratuvarlara erisim bulunmakta ve 06zel
yaklasim gerektirecek dgrencilerimize uygun bir isleyis sunulmaktadir. Ayrica Universitemiz
biinyesinde bulunan “Engelsizler Birimi” kapsaminda, 6zel yaklasim gerektiren 6grencilerle
ilgili paneller, sunumlar ve ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir. Engelsiz iiniversite
uygulamalarina iligkin kullanilan usul ve esaslar liniversitemiz tarafindan belirlenen “Engelli
Ogrenciler Egitim- Ogretim ve Smav Yonergesi” kararma gore yiiriitilmektedir (Kanit

B.3.4.1.1-4.).

Kamt B.3.4.1. Engellilere Yonelik Bina Ici ve Bina Disindaki Diizenleme Ve Olanaklar

Kamt B.3.4.2. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi’nin Ozel Gereksinimli Ogrencilere

Sundugu Hizmetler

Kanit B.3.4.3. Nisgde Omer Halisdemir Universitesi Engelsiz Universite Birimi

Kanit B.3.4.4. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve

Sinav YOnergesi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin organizasyonu i¢in Universitemiz biinyesinde
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligr bulunmaktadir (Kanit B.3.5.1.). Enstitiimiizde zaman
zaman uluslararasi 6grenci giinii diizenlenmekte, 6grenciler yerel kiyafetleri ile gelmekte, yerel
yemeklerinden ikram etmektedirler (Kanit B.3.5.2.2-3.). Enstitiimiiz biinyesinde 6grencilerimiz
tarafindan kurulan Tarim Bilimleri Kuliibii, Anadolu Tohumlar1 Kuliibii, Sosyal Yardimlagma
Kuliibii ve KOPGENC Kuliibii olmak iizere 4 adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bu
ogrenci kuliipleri i¢in Enstitlimiizde oda tahsis edilmistir. Enstitiimiiz 6grencileri International
Association of Students in Agricultural and Related Sciences (IAAS) Tiirkiye temsilciligini

acmig ve halen aktif olarak yiiriitmektedirler (Kanit B.3.5.4.).

Kamt B.3.5.1. NOHU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Kamt B.3.5.2. Uluslararasi Ogrenci Giiniinden Bir Goriintii

Kamt B.3.5.3. Lise Ogrencileri Icin Kariver Giinleri

Kamt B.3.5.4. Enstitiimiizde Bulunan Ogrenci Grubu Odalari
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B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Enstitiimiizin gretim eleman1 atamas1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim
Eleman1 Atama ve Yiikseltme Yonergesi kapsaminda gerceklestirilmektedir (Kanit B.4.1.1.).
Enstitiimiiz egitim-6gretimin %100 Ingilizce olmasi nedeniyle alinacak tiim &gretim
elemanlarinin yabanci dilde ders verme yeterliligine sahip olmasi gerekmektedir. Enstitiimiizde
gorev yapmakta olan 0gretim iiyeleri ve haklarindaki kisa bilgiler Tablo 3’te belirtilmistir.
Ogretim elemanmin uzmanlik alanlarina gore ders dagilimlar: bdliim kurulunda adil ve agik
sekilde tamamlanarak ders programlari olusturulmaktadir (Kanit B.4.1.2.2-3). Her ders i¢in
ogrenciler tarafindan ders ve 6gretim eleman1 hakkinda doldurulan anketler Dekan tarafindan
izlenebilmektedir (Kanit B.4.1.4.). Enstitiimiizde 6rnek uygulama olarak, yeni kadro talebinde
bulunan 6gretim iiyesi adaylar1 dnce tiim fakiilteye giincel bir konuda bilgi paylasimi yaptiklar

Ingilizce bir seminer sunumu gerceklestirilmektedir (Kanit B.4.1.5.).

Kanit B.4.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikselme ve Atanma

Yonergesi

Kanit B.4.1.2. Ornek Ders Icerigi

Kamt B.4.1.3. 2022-2023 Bahar Donemine Ait Ders Dagilim Cizelgesi

Kanit B.4.1.4. Ders Anketleri Inceleme Sayfasi

Kamt B.4.1.5. Fakiiltede Ogretim Uyesi Adaylarina Seminer Uygulamasi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi olarak iiniversitemiz biinyesinde bulunan
Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi’ nin faaliyetlerinden kapsamli olarak yararlanilmaktadir.
Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi tarafindan egiticilerin egitimi kapsaminda etkinlikler
diizenlenmekte olup Enstitlimiiz 6gretim elemanlar1 da katilim saglamaktadir (Kanit B.4.2.1.).
Uygulama derslerine yardimci olmalart ve ders verme yetkinliklerinin arttirilmasi amaciyla
Enstitiimiiz biinyesinde gorev yapan arastirma gorevlileri derslere yardimer eleman olarak

atanmaktadir (Kanit B.4.2.2.).

Kamt B.4.2.1. Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezi
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Kanit B.4.2.2. Arastirma Gorevlilerinin Derslere Yardimci Eleman Olarak Gorevlendirilmesi

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders Yiikii (Haftahk

Mezun Deneyim Siiresi
Ders Saati)
Oldugu
. Kamu/ |
Ogretim Elemaninin Unvan ve Ad1 Opretim | Kurumdaki 2022- 2023-
Son Kurum ve Sanayi
Deneyi Deneyimi 2023 2024
Deneyi ) .
Mezuniyet Yih . mi (y1l) (1D Bahar Giiz
mi (yil)
Ankara Universitesi
Prof. Dr. CIGDEM ULUBAS SERCE 27 20 11 35 34
2003
Cukurova Universitesi
Prof. Dr. SEVGI CALISKAN 24 24 11 27 28
1997
University of
Prof. Dr. AYHAN GOKCE Newcastle Upon Tyne 23 23 1 31 36
2001
Cukurova Universitesi
Prof. Dr. MUSTAFA AVCI 37 9 9 37 38
2000
Gaziosmanpasa
Prof. Dr. AHMET SEKEROGLU Universitesi 2 2 12 25 3
2002
Prof. Dr. SIBEL CANOGULLARI Cukurova Universitesi
. 27 27 10 29 34
DOGAN 1999
Michigan State
Prof. Dr. SEDAT SERCE University 21 20 1 34 30
2002
Prof. Dr. MEHMET EMIN Cukurova Universitesi
o 31 26 11 32 27
CALISKAN 1997
. Kansas State University
Dog. Dr. MUSTAFA OZDEN 21 21 9 29 27
/2003
Cukurova Universitesi
Prof. Dr. HALIL TOKTAY 11 11 11 33 42
2008
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Akdeniz Universitesi

Dog. Dr. ILKNUR BAGDATLI 14 8 8 28 31

2015

Harran Universitesi

Dog. Dr. UFUK DEMIREL 24 14 10 31 29

2008

Ruprecht-Karls-
Prof. Dr. ZAHIDE NESLIHAN ; ; ;
e ) Universitaet Heidelberg 19 12 10 21 8
OZTURK GOKCE
2006
University of

Prof. Dr. AHMET LATIF TEK Wisconsin-Madison 19 19 9 26 27

2003

Mustafa Kemal

Dog. Dr. EMINUR ELCI Universitesi 9 9 9 36 46

2011

Adnan Menderes

Dog. Dr. KHAWAR JABRAN Universitesi 8 8 5 35 31

2016

Cukurova Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi BURAK SEN 31 12 12 21 36

1997

Dr. Ogr. Uyesi TEFIDE Universidad de Navarra

. 5 5 5 17 26

KIZILDENIZ 2018

Dr. Ogr. Uyesi SEMA YAMAN Ankara Universitesi

. 9 9 9 25 36

FIRINCIOGLU 2001

Dr. Ogr. Uyesi MABROUK Hirosima Universitesi

8 8 5 23 14

ELSABAGH 2010

University of

Dr. Ogr. Uyesi ALI FUAT GOKCE Wisconsin-Madison 22 19 11 14 15

2001

Nigde Omer Halisdemir
Dr. Ogr. Uyesi AYTEN KUBRA Iniversitesi

gr. Uy Universitesi 9 4 4 17 ”

YAGIZ

2020
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Akdeniz Universitesi
Dr. Ogr. Uyesi ZEYNEP UNAL 12 3 3 10 31
2019

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Universitemiz Odiil Yonergesinde akademik yetkinlik, 6grenci merkezli ve yenilikgi
aktif 6grenme, modelleri uygulama ve gelistirme, sosyal iletisim, ekip caligmasina Onciiliik
yapma, pozitif tutum, kaynak bulma, kurumsal sorunlara duyarlilik, sorun ¢6zme, kurum igi ve
dis1 temsil, fedakarlik, sosyal sorumluk projeleri yapma, gilizel 6rnek olma kriterleri
kullanilarak iiniversitenin amaglarina ulasmada en ¢ok katkisi bulunan kisilere verilmek iizere
Kuruma Katki Odiilii tanimlanmistir (Kanit B.4.3.1.). Universitemiz biinyesinde uygulanan
Akademik Tesvik Yonetmeligi Enstitiimiiz 6gretim elemanlari i¢in de uygulanmaktadir (Kanit
B.4.3.2.). 2023 Yil1 Akademik Tesvik Bagvurular1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
aracilifiyla 6gretim elemanlarimiza iletilmistir (Kanit B.4.3.3.). 2023 Yilinda Enstitiimiizde
gbrev yapan 19 akademik personelimiz Akademik Tesvik Odenegi almaya hak kazanmistir

(Kanit B.4.3.4.).

Kamt B.4.3.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Odiil Yonergesi

Kamt B.4.3.2. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

Kanmit B.4.3.3. 2023 Yili Akademik Tesvik Basvuru Takvimi Duyurusu

Kamt B.4.3.4. TBTF Akademik Tesvik Basvuru Sonuclari

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Universitemizde bilimsel arastirma siireglerinin organizasyonu ve ydnetimi amactyla
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon (BAP) Birimi kurulmus; BAP Uygulama Y 6nergesi

hazirlanmistir (Kanit C.1.1.1.). BAP projelerinin degerlendirme siireclerinin yonetimi igin
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uzmanlik alanlarina gore temel alan kurullar1 olusturulmus, projelerle ilgili nihai kararlari
almak tlzere rektor yardimcisi baskanlhiginda farkli uzmanlik alanlarimi temsil eden BAP
Komisyonu olusturulmustur (Kanit C.1.1.2.). BAP siiregleri {niversitemiz tarafindan
gelistirilen otomasyon sistemi tizerinden yiiriitiilmektedir (Kanit C.1.1.3.). Ar-Ge siire¢lerinin
izlenmesi amaciyla Kalite Koordinatorliigiine bagli Ar-Ge Kalite Komisyonu olusturulmustur.
Komisyon tarafindan her y1l Ar-Ge Raporu hazirlanarak Kalite Koordinatorliigii’ne sunulmakta
ve komisyonda kabuliinden sonra iiniversite internet sayfasinda ilan edilmektedir (Kanit

C.1.14).

Kamt C.1.1.1. NOHU BAP Birimi

Kanit C.1.1.2. NOHU BAP Uygulama Yonergesi

Kanit C.1.1.3. BAP Otomasvon Sistemi Ekran Gortintiisu

Kanit C.1.1.4. Ar-Ge Kalite Komisyonu Izleme ve Degerlendirme Raporlari

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Universite biitgesinden Ar-Ge icin o&denek ayrilmakta, ayrica doner sermaye
gelirlerinden BAP payr ayrilmaktadir. BAP Uygulama YoOnergesinde oncelikli alanlardaki
projelerin tesvik edilmesi, yurt dig1 bilimsel etkinliklere katilimin1 destekleme vb. konularda
diizenlemeler bulunmaktadir (Kanit C.1.2.1.). Enstitiimiizde 2023 yili icerisinde 2 adet
TUBITAK destekli, 2 adet BAP destekli ve 1 adet de 6zel kurulus destekli olmak iizere
toplamda 5 adet proje sonuglandirilmistir (Tablo 4) (Kamit C.1.2.2.). I¢ kaynaklar ve
kullanimmna yénelik taniml siiregler NOHU BAP Uygulama Yd&nergesinde yer almaktadir
(Kanit C.1.2.1.). Ar-Ge calismalarini tesvik etmek amaciyla Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Odiil Yonergesi bulunmaktadir (Kanit C.1.2.3.).

Kamt C.1.2.1. NOHU BAP Uygulama Y6nergesi

Kamt C.1.2.2. BAP Birimi Internet Sayfasi Projeler Sekmesi

Kamt C.1.2.3. NOHU Odiil Yonergesi

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrast imkanlar

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri, Hayvansal Uretim ve Teknolojiler ve Tarimsal Genetik

Miihendisligi  boliimlerinde hem Tiirkce ve hem de Ingilizce doktora programlart
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bulunmaktadir. Doktora programlarina 6grenci kabulii NOHU Lisans Ustii Egitim-Ogretim
Yonetmeligine gore yapilmaktadir (Kanit C.1.3.1.). Uluslararast &grenci kabulii NOHU
Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yoénergesine gore yapilmaktadir (Kanit C.1.3.2.). Bu amagla her
yariy1l basinda ilana ¢ikilmakta ayrica 6gretim iiyesi ile iletisime gegerek kabul alan 6grenciler
ilan disindan da alinabilmektedir. Doktora programlarindan, Tarimsal Genetik Miihendisligi
boliimiinde 20, Bitkisel Uretim ve Teknolojileri boliimiinde 25, Hayvansal Uretim ve

Teknolojileri boliimiinde ise 22 dgrenci olmak iizere toplamda 67 6grenci bulunmaktadir.

Doktorasin1i tamamlayan ogrenciler fakiiltede uygun pozisyon ve proje olmasi
durumunda doktora sonrasi arastirmaci olarak c¢alismalarina devam edebilmektedir (Kanit
C.1.3.3)). Enstitiimiizde gorev yapan tiim arastrma gorevlileri YOK’iin 03.03.2023’te
yayinladig1 50/d’den 33/a’ya Gegise Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda 33a kadrosuna gegis
yapmistir (Kanit C.1.3.4.).

Kanit C.1.3.1. NOHU Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Kanit C.1.3.2. NOHU Lisansiistii Programlara Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi

Kanmit C.1.3.3. Doktora Sonrasi Arastirmaci

Kanit C.1.3.4. 50 d Statiisinden 33a Statiisiine Gecis Hk. Yazisma

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Enstitiimiizin Tarmmsal Genetik Miihendisligi Boliimii'nde “Genetik Harita
Olusturulmasi, QTL Haritalama ve Genom Boyu iliskilendirme” kursu diizenlenmistir.
TUBITAK 2221 Konuk ve Akademik izinli (Sabbatical) Bilim insan1 Destekleme Programi
kapsaminda Enstitiimiizde bulunan ABD Cornell Universitesi’'nden Dog. Dr. Awais Khan
tarafindan 29 Kasim — 1 Aralik 2023 tarihleri arasinda “Course on Genetic Map Construction,
QTL Mapping and GWAS” ( Genetik Harita Olusturulmasi, QTL Haritalama ve Genom Boyu
Iliskilendirme Calismast (GWAS) isimli kursa Tarim ve Orman Bakanligi Tarimsal
Aragtirmalar ve Politikalar Genel Midirligine (TAGEM) bagh 9 farkli aragtirma
enstitiisiinden 13 arastirici ve Erciyes, Cukurova, Bolu Izzet Baysal Universitesi ile
Universitemizden yerli ve yabanci uyruklu 19 lisansiistii 6grenci katilmistir. Kursun sonunda

tiim kursiyerlere katilim sertifikas1 verilmistir (Kanit C.2.1.1.).



Evrak Tarih ve Sayisi: 07/01/2026-762632

Enstitiimiizin Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Béliimii 6gretim iiyeleri TUBITAK
tarafindan desteklenen Avrupa Birligi ERA-NET projesi ile farkli bitki besin maddelerinin
tarimsal iiretimde kullanilabilirligi ve bu liretimden elde edilen iiriinlerin hayvan beslenmesinde
degerlendirilebilirligini arastirmaktadir. Proje Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tarim
Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinin de paydasi oldugu 7 iilkeden 10 iiniversite arastirma

merkeziyle yiiriitiilmektedir (Kanit C.2.1.2.).

Avrupa Birligi Iklim Degisikligi Uyum Projesi ¢agris1 kapsaminda, Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanligi'nin uygulayicisi olarak, iiniversitemiz Cevre Miihendisligi Boliimii
ogretim iiyesi Dog. Dr. Ece Ummii Deveci koordinatérliigiinde ve Dijital Tarmm Yiiksek
Lisans Programi dgretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Tefide Kizildeniz Giirbiiz'iin gorev aldig,
Cukurova Universitesi is birligiyle " Implementing a Climate Change Adaptation Strategy to
Create Economic Opportunities for Rural Women (Iklim Degisikligine Uyum Stratejisi
Uygulayarak Kirsal Kadmlar Igin Ekonomik Firsatlar Yaratma)" baslikli proje 6 Aralik 2023
tarihinde resmi olarak baglatilmistir. Bu projeyle iklim degisikligi sorunlarina ¢oziim getirme
ve kirsal bolgelerdeki kadinlarin ekonomik giiglenmesini ve ¢ocuklarin degisen iklime karsi
daha direngli olmasin1 destekleme hedefleriyle énemli bir adim atilmasi ve stirdiiriilebilir
kalkinmay1 tesvik etmeyi, g¢evresel zorluklar karsisinda cinsiyet esitligini destekleme

amaglanmaktadir (Kanit C.2.1.3.).

Enstitiimiliz 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesi
icin her yil faaliyet raporlari istenmektedir (Kanit C.2.1.4.). Ogretim {iyesi alirken doktora
yaptiklar1 {niversiteler ve uzmanlik alanlar1 agisindan g¢esitlilige dikkat edilmektedir.
Enstitiimiizde doktora derecesine sahip 25 06gretim elemani bulunmakta (1 kisi 13b
gorevlendirme) olup toplam 6gretim elemanlar: igerisinde doktorali olanlarin orani %66’dir.
Doktorali 0gretim elemanlarinin  sadece ikisi Enstitiimiiz boliimlerinde doktorasinm
tamamlamistir. 15 6gretim liyemiz Tirkiye’de 8 farkli iiniversitede; 8 Ogretim iiyemiz
yurtdisinda ABD, Ingiltere, ispanya, Almanya, Japonya gibi iilkelerde doktora yapmslardir
(Kanit C.2.1.5-6.).

Kanit C.2.1.1. Genetik Harita Olusturulmasi, QTL Haritalama ve Genom Bovu Iliskilendirme

Kursu

Kamt C.2.1.2. Avrupa Birligi ERA-NET Projesi

Kamt C.2.1.3. AB Destekli iklim Degisikligine Uyumda Kirsal Kadinlara Ekonomik Firsatlar

Yaratma Projesi
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Kanit C.2.1.4. Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimii Faalivet Raporu Ornegi

Kamt C.2.1.5. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Internet Sayfasi (Béliimlerin

Akademik Kadro Sekmeleri)

Kanit C.2.1.6. Enstitiimiizde Gorev Yapan Doktora Derecesine Sahip Ogretim Elemanlari

Listesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal ve uluslararas: diizeyde kurumsal isbirlikleri {iniversite rektorliigi tarafindan
yapilmakta olup fakiilte diizeyinde kurumsal igbirlikleri yapilmamaktadir (Kanit C.2.2.1.).
Ancak Enstitimiiz 6gretim tyelerinin girisimleri ile baslatilmis ¢ok sayida ikili igbirligi
anlasmas1 bulunmaktadir. Enstitiimiizde devam eden projelerde farkli iiniversitelerden
akademisyenlerde arastirmaci olarak gorev almakta, bu sekilde ulusal {iniversiteler arasi
isbirligi saglanmaktadir (Kanit C.2.2.2.). TUBITAK Sabbatical 2221 Programi ve diger
programlar kapsaminda yurtdigindan arastiricilar  Enstitimiize gelerek c¢aligmalar
yapmaktadirlar (Kanit C.2.2.3.). Kazakistan ve Cezayir’den degisim programi ile gelen

ogrencilerde calismalarinin bir kismini Enstitiimiizde gerceklestirmistir (Kanit C.2.2.4.).

Kamt C.2.2.1. Universitemizin Uluslararasi Ikili Isbirligi Anlasmalari

Kanit C.2.2.2. Uluslararasi Isbirlikleri Kapsaminda Enstitiimiize Gelen Ve Enstitiimiizden

Giden Ogretim Elemanlari

Kamt C.2.2.3. TUBITAK Sabbatical 2221 Programi-Zivaretci Arastirmaci

Kanit C.2.2.4. Kazakistan’dan Gelen Ogrenciler Haberi

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla her yil béliimlerden
faaliyet raporu istenmektedir (Kanit C.3.1.1.). Performans degerlendirmelerinin sistematik ve
kalic1 olmasim saglamak amaciyla Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Sistemi
(AKAPEDIA) kullanilmaktadir (Kanit C.3.1.2.)). TUBITAK tarafindan yayimlanan

Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi Raporunda Universitemiz Bitki Koruma
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alaninda hacim ve kalite acisindan ilk sirada, Tarla Bitkileri ve Bahge Bitkileri alanlarinda ise

ilk grupta yer almistir (Kanit C.3.1.3.).

Kamt C.3.1.1. Tarimsal Genetik Miihendisligi Boliimii Faalivet Raporu Ornegi

Kamt C.3.1.2. AKAPEDIA Sistemi Goruntiisi

Kamt C.3.1.3. TUBITAK Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Raporu 2023

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Performans degerlendirmelerinin sistematik, seffaf ve kalict olmasmi saglamak
amactyla Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Sistemi (AKAPEDIA)
kullanilmaktadir (Kanit C.3.2.1.). Boliimler, boliim faaliyet raporunun hazirlanmasi 6gretim
elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla her yil
ogretim elemanlarindan faaliyet raporu istenmektedir. Ogretim elemanlarinin tiim akademik
(tezler, yayin, proje, idari gorevler, vb.) faaliyetleri kisisel sayfalarinda yayinlanmaktadir.
Arastirma performanslarinin artirllmast amaciyla {iniversite i¢i 0diill mekanizmasi

bulunmaktadir (Kanit C.3.2.2.).

Kanit C.3.2.1. AKAPEDIA Ornek Sayfasi

Kamt C.3.2.2. NOHU Odiil Yonergesi

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi

Universitemizin topluma hizmet politikas1 belirlenmis ve internet sayfasinda

yaymlanmistir (Kanit D.1.1.1.). Universitemiz topluma hizmette dncii bir iiniversite olma
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vizyonunu benimsemistir (Kanit D.1.1.2.). Enstitiimiiz, bir tarim kenti olan Nigde’de tarimsal
gelisime katki saglayarak bolgesel kalkinmaya destek amaciyla kurulmustur. Enstitiimiizin
kurulusunun hemen ardindan ilk projesi Nigde ve ¢evre illerde tarim-gida sektoriiniin mevcut
durumu ve Ar-Ge yenilik ihtiyaglarinin belirlenmesi olmustur. Dogus Tarimsal Ar-Ge
Hizmetleri A.S. Sirketi ile yiiriitiilen projede kirsal alanda yasayan dar gelirli ailelere koyun
siiriisii kazandirilmasi hedeflenmistir. Ahiler Kalkinma Ajansi ile Nigde Ili Ata Tohum
Potansiyelinin Belirlenmesi Projesi yiiriitiilmektedir. Universitemiz nciiliigiinde Nigde Tarim
Konseyi (NITAK) kurulumu saglanmustir (Kanit D.1.1.3-4.). NITAK olarak Nigde Tarim
Calistay1 diizenlenmis, sonug raporu ilgili makamlara iletilmistir. Yerel gen kaynaklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi iizerine ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Cesitli ¢ift¢i egitim ¢aligmalar

yuritilmektedir (Kanit D.1.1.5.).

Kanit D.1.1.1. NOHU Topluma Hizmet Politikasi

Kanit D.1.1.2. NOHU Vizyonu

Kanit D.1.1.3. Nigde ili Ata Tohum Potansivelinin Belirlenmesi Raporu

Kanit D.1.1.4. Nigde Tarim Konseyi (NITAK)

Kanit D.1.1.5. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesinin Topluma Hizmet Kapsaminda

Yaptig1 Faalivetler

D.1.2. Kaynaklar

Tarim alaninda toplumsal katki faaliyetlerini yiirlitmek iizere Ayhan Sahenk Tarimsal
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur (Kanit D.1.2.1.). Enstitimiizde toplumsal katk1
faaliyetlerinde kullanilmak tizere ayrilmis 6zel bir bilitce bulunmamaktadir. Toplumsal katki
caligmalar1 i¢in belirlenmis belirli bir personel bulunmamakta, 6gretim elemanlarimiz bu
konudaki faaliyetlere katki vermektedir. Bu yondeki faaliyetler i¢in rektorliikten biitge

talebinde bulunulmaktadir.

Kanit D.1.2.1. Avhan Sahenk Uygulama ve Arastirma Merkezi
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D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Nigde'nin en 6nemli tarimsal iirlinli olan patatesin yetistirilmesi, tohumluk tiiretimi ve
1islah1 konusunda bolgedeki firmalara ve lreticilere destek verilmekte, bu alanda iiniversite-
sanayi isbirligine &rnek teskil edebilecek faaliyetler yiiriitiilmektedir. Hayvansal Uretim ve
Teknolojileri Boliimiinde 2017 yilindan beri Dogus ARGE destegiyle, prolifik yerli koyun
irklarimizdan biri olan Bafra koyununun Nigde iireticilerine tamitimi ve Nigde iline
adaptasyonu ile ilgili bir ¢aligma yiiriitilmektedir. Kuzu verimi, yilda doguran anag¢ hayvan
basina 2 olan bu 1rkin bolgeye adaptasyonu, yetistiricilerin gelirini yiikseltecegi gibi iilke
kirmiz1 et Uretimine de katkist olacaktir (Kanit D.2.1.1.). Fakiilte diizeyinde toplumsal katki
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik bir mekanizma bulunmamaktadir.
Ancak Enstitiimiizin yaptig1 faaliyetler rektorliige bildirilmektedir (Kanit D.2.1.2.). Kurumda
yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri kismen, NITAK (Nigde Tarim Konseyi) tarafindan
diizenlenen Nigde Tarim Calistayinda, Hayvansal Uretim, Bitkisel Uretim, Gida-Sanayi ve Dis
Ticaret olmak iizere dort sektorde, Biiylikbas Hayvancilik, Kiigiikbas Hayvancilik, Aricilik ve
Kanatli Hayvancilik, Meyve Uretimi, Sebze Uretimi, Tahillar ve Baklagiller, Endiistri Bitkileri
ve Cayir, Mera ve Yem Bitkileri konularindan olusan toplamda sekiz alt baslikta
degerlendirilmistir (Kanit D.2.1.3.). Nigde ilinin sahip oldugu tarimsal potansiyelin tam olarak
degerlendirilebilmesi ve tarim sektoriiniin siirdiiriilebilir biiylime stratejilerinin belirlenmesi
amaciyla kamu-6zel sektor ve sivil toplum Orgiitlerinin gii¢ birligi yapacag: bir ¢at1 kurulusa
ihtiyag duyulmasi sebebiyle NITAK (Nigde Tarim Konseyi) kurulmustur. Nigde ilinde tarim
sektoriinde faaliyet gosteren kamu kurumlari, sivil toplum orgiitleri ve 6zel sektor kuruluslarini
bir araya getirerek tarim sektOriiniin sorunlarmin tespiti ve ¢Oziim Onerileri konusunda
caligmalar yapmak ve Nigde ilinin tarimsal, ekonomik ve sosyal gelisimine katki saglayacak
politika ve stratejilerin belirlenmesine yonelik tavsiyelerde bulunmak amaglanmistir. Ahiler
Kalkinma Ajansi ile gerceklestirilen protokol sonrasinda Enstitiimiiz biinyesinde “Nigde ili

Ata Tohumu Potansiyelinin Belirlenmesi” baslikli rapor hazirlanmistir (Kanit D.2.1.4.).

Tarmmsal Genetik Miihendisligi Boliim’ii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ahmet Latif TEK,
TUBITAK Bilim Séylesileri kapsaminda Selguk ilkokulu ve Nigde Cumhuriyet Ilkokulu’nda
“Kromozomlarin Biiyiilii Diinyasi: Genetik Miihendisligi” isimli sdylesiyi ger¢eklestirerek
ilkokul ogrencilerine hem Enstitlimiizi tanitmig hem de tarimsal genetik miihendisligi
hakkinda bilgi vermistir (Kanit D.2.1.5.)). Ayrica Enstitiimiizde lise oOgrencileri igin

kariyer giinleri
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diizenlenerek Enstitiimiiz lise 6grencilerine tanitilmig, boliimler hakkinda bilgi verilmistir

(Kanit D.2.1.6.).

Kamt D.2.1.1. Bafra Koyunu Yetistiriciligi Projesi

Kanit D.2.1.2. Universitemizde Toplumsal Katki Performansinin  Izlenmesi ve

Degerlendirilmesi ile ilgili Raporlar

Kamt D.2.1.3. NITAK (Nigde Tarim Konseyi)

Kamt D.2.1.4. Nigde ili Ata Tohumu Potansivelinin Belirlenmesi Raporu

Kamt D.2.1.5. TUBITAK Bilim Sovlesileri

Kamt D.2.1.6. Lise Ogrencileri Icin Kariyer Giinleri




