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GENEL BİLGİLER

1. İletişim Bilgileri

Tel: Bölüm Başkanlığı: 0388 225 4093 Bölüm Sekreterliği: 0388 225 4026

2. Birimdeki Programlar Hakkında Bilgi, Kısa Tarihçe ve Değişiklikler

Kimya; birçok temel ve uygulamalı bilim dalı ile ilişkili olan bir bilim dalıdır. Birçok bilim dalı ile 
ilişkili olması ve farklı disiplinler arasında bir köprü vazifesi görmesi nedeniyle Kimya günümüzde 
“Merkezi Bilim” (The Central Science) olarak nitelendirilmektedir.

Birimin akademik yapısı 4 anabilim dalı üzerinde tesis edilmiştir:

1. Analitik Kimya Anabilim Dalı

2. Anorganik Kimya Anabilim Dalı

3. Fizikokimya Anabilim Dalı

4. Organik Kimya Anabilim Dalı

Bu 4 anabilim dalı; maddenin doğasını anlama, analiz, sentez ve fizikokimyasal süreçleri irdeleme 
işlemleri ile ilgili metodik bilimsel çalışmalar yürütülmesini sağlar.

Yukarıda belirtilen çerçevede, 1993 yılında kurulan bölümümüzde; lisans-lisansüstü öğretimin yanı 
sıra kimya ve kimya ile ilgili multidisipliner alanlarda bilimsel çalışmalar da yapılmaktadır.

Daha önce Fen-Edebiyat Fakültesi bünyesinde yer alan Kimya Bölümü, 2024 yılından itibaren Fen 
Fakültesi bünyesinde yer almaya başlamıştır.

Akademik Yapı

Bölümümüz 1993 yılında, aşağıda verilen dört anabilim dalı temelinde kurulmuş olup, her bir 
anabilim dalında görev yapan akademik personel sayısı da listede verilmiştir:

Analitik Kimya (4 Profesör, 1 Araştırma Görevlisi),

Anorganik Kimya (1 Profesör, 1 Doçent, 1 Araştırma Görevlisi),

Fizikokimya (4 Profesör)

Organik Kimya (1 Dr. Öğretim Üyesi, 1 Araştırma Görevlisi)

1 Öğr. Görevlisi Dr. ise geçici görevlendirme ile birimimizde görev yapmaktadır.

Bölümümüzde; kromatografi, katı-faz ekstraksiyonu, adsorpsiyon, ön-deriştirme, atomik absorpsiyon 
spektroskopisi, floresans spektroskopisi, Schiff bazları, korozyon, yeşil inhibitör uygulamaları, 
elektrokimya, enerji, faz değiştirici maddeler, mikrokapsülasyon, elektrospinning, nanofiberler ve 
polimer kimyası gibi spesifik alanlarda uzmanlaşmış genç ve dinamik bir akademik kadro yer 
almaktadır.
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Laboratuvar altyapısı

Bölümümüz, birçok kimyasal işlemin yürütülebilmesine olanak tanıyan modern bir laboratuvar 
altyapısına sahiptir. Bu kapsamda HPLC, AAS, UV-Vis., Spektroflorimetri, gibi analitik cihazlar 
araştırma ve eğitim amacıyla bölümümüzde aktif bir şekilde kullanılmaktadır. Ayrıca, elektrokimyasal 
analizlere olanak tanıyan laboratuvar altyapısı da mevcuttur. Bölümümüz, organik sentezlerin 
yürütülebilmesi için gerekli bir laboratuvar altyapısına da sahiptir.

Programa Kabul

Öğrencilerin programa kabul edilmeleri için lise ve dengi okul diplomasına sahip olması ve ÖSYM’nin 
uyguladığı sınavdan ilgili alandan yeterli puanı almış olmaları gerekir. Programı tamamlayanlara 
Kimya alanında “Lisans Diploması” verilir.

Öğrenciler, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 
yönetmeliğinde belirtilen esaslara göre bazı derslerden muaf olabilirler. Bunun için belirlenen süreler 
içerisinde gerekli başvurularını yapması gerekmektedir.

Mezunlar ve iş olanakları

Öğrencilerin mezun olabilmeleri için, toplamda 240 AKTS’ye karşılık gelen derslerden başarılı olması ve 
4.00 üzerinden en az 2.00 ağırlıklı not ortalaması elde etmesi gerekmektedir.

Bölümümüzden mezun olan öğrencilerimiz, kendi başlarına akademik çalışma yürütebilecek bilgi ve 
donanıma sahip olmakta ve birçok sektörde kolayca iş bulabilmektedir. Zirai ilaç, boya, kozmetik, deri, 
geri dönüşüm, petrokimya, yağ, ilaç, vb. birçok sektör, kimyagerlerin rahatlıkla iş bulabildikleri 
sektörlerden sadece bazılarıdır.

Mezunlarımız, şartları sağlamaları durumunda, Fen Bilimleri Enstitüsü Kimya Anabilim Dalı 
bünyesinde lisansüstü öğrenime başlayabilirler.

İlgili Mevzuat

Bölümümüz eğitim-öğretim işlerinin tamamı Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans 
Eğitim-Öğretim ve Sınav yönetmeliğine göre yapılır. Notlandırmada, bağıl değerlendirme sistemi esas 
alınmaktadır.

Yönetim

Bölüm Başkanından oluşan yönetim kadrosu bölümün eğitim-öğretimi ve akademik işleyişi ile ilgili 
idari işleri mevzuatta belirtilen esaslara göre sevk ve idare etmekle görevlidir.
Bölümde kararalar, Bölüm Başkanının başkanlık ettiği ve her bir anabilim dalı başkanının yer aldığı 
Bölüm Kurulu tarafından alınır. Karar alma sürecinde, tüm bölüm öğretim elemanlarının ve
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gerektiğinde tüm öğrencilerin görüşlerine müracaat edilir ve böylece şeffaf ve katılımcı bir yönetişim 
modeli referans alınır.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Programın Adı
Türü (Normal /
II. Öğretim; Eğitim Dili 
vs.)

Programın Süresi Kayıtlı Öğrenci 
Sayısı

Kimya Anabilim Dalı Yüksek Lisans 2 yıl/4 dönem 24

Kimya Anabilim Dalı Doktora 4 yıl/8 dönem 7

A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE
Kurumun, stratejik yönetim sürecinin bir parçası olarak kalite güvencesi politikalarını ve bu politikaları 
hayata geçirmek üzere stratejilerini nasıl belirlediğine, uyguladığına, izlediğine ve süreci nasıl 
iyileştirdiğine ilişkin kanıtlar ek dosyada gerekli başlıkların altında verilmiştir.

A.1. Liderlik ve Kalite
Birimin faaliyet raporları üniversitenin web sayfasında açık ve şeffaf bir şekilde yayınlanır.  

Kanıt: Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi duyuru 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Birim 

Faaliyet Raporları

Birimimizin kalite çalışmaları, Üniversitemizde yürütülen faaliyetler kapsamında izlenir. Kurum iç- 

değerlendirme raporları, Kurumsal Geri Bildirim Raporları, İzleme ve Değerlendirme raporları, Paydaş 

Anketleri Değerlendirme Raporları, Memnuniyet Anketleri Değerlendirme Raporları, Eylem Planı İzleme ve 

Değerlendirme Raporları gibi çalışmalrın tamamı üniversitenin web sayfasında yayınlanır.
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Kanıt: https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu

Birimin kalite güvence kültürü, üniversitemiz tarafından belirlenen ilkeler çerçevesindedir. 

Kanıt: https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu

Evrak Tarih ve Sayısı: 06/01/2026-761844



6

Birimimiz, 2025 yılında, birimimizdeki işleyişin kalitesinin arttırılması amacıyla akreditasyon 

çalışmalarına başlama kararı almıştır. Bu kapsamda Fakültemiz bünyesinde yürütülen çalışmalara destek 

vermektedir.

Kanıt: http://www.nu.edu.tr/fenfakultesi/etkinlik/11141
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A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı

1. Yönetişim modeli ve organizasyon şeması

Birimimizde 9 Profesör, 1 Doçent, 1 Doktor Öğretim Üyesi ve 3 Araştırma Görevlisi olmak üzere 

toplam 14 öğretim elemanı görev yapmaktadır. Ayrıca, 1 Öğr. Görevlisi Dr. ise geçici 

görevlendirme ile birimimizde görev yapmaktadır.

Kanıt: https://ohu.edu.tr/kimya/AkademikPersonel

Anabilim Dalı Başkanlarımız ve Bölüm Kurulumuz aşağıda verilmiştir:

Bölüm Başkanı v. ve Kimya Anabilim Dalı Başkanı v. : Prof. Dr. Demet ÖZKIR 

Analitik Kimya Anabilim Dalı Başkanı v. Prof. Dr. Abdullah Taner BİŞGİN

Anorganik Kimya Anabilim Dalı Başkanı v. : Prof. Dr. Özlem SARIÖZ 

Fizikokimya Anabilim Dalı Başkanı v. : Prof. Dr. Emel BAYOL

Organik Kimya Anabilim Dalı Başkanı v.: Dr. Öğretim Üyesi Rifat BATTALOĞLU 

Bölüm Sekreteri: Neriman İLHAN

Kanıt:

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/analitik-kimya 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/anorganik-kimya 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/fizikokimya 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/organik-kimya 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/bolum-kurulu
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2. Kurumun yönetişim ve idari alanlarla ilgili politikasını ve stratejik amaçlarını uyguladığına 

dair uygulamalar/kanıtlar

Birimimiz, üniversitenin yönetişim ve idari politikasına ve stratejik amaçlarına uygun bir yönetişim 

yapısına sahiptir. Bu kapsamdaki raporlar düzenli bir şekilde birimimizin web adresinde her yıl 

yayınlanır.

Kanıt:

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/kalite-calismalari 

Kimya Bölümü 2024 Yılı Özdeğerlendirme Raporu: 

mbfcfk5y.pdfAkran Değerlendirme Raporu: 

y0tzruml.pdf

Yili Eylem Planlari Izleme ve Degerlendirme Raporu: 
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0hxkss2h.pdf

3. Yönetişim ve organizasyonel yapılanma uygulamalarına ilişkin izleme ve iyileştirme 

kanıtları

Üniversitemiz, kalite çalışmaları kapsamında kaydedilen gelişmeleri her yıl Stratejik Plan 

Değerlendirme Raporu olarak yayınlamaktadır. İlgili raporlara her an ulaşmak mümkündür.

Kanıt: https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/stratejik-plan-degerlendirme-raporu
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4. Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği 

özgün yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar

Birimimiz, yönetişimde ilerleme sağlamak amacıyla web sayfasında ilgili tüm alanları 

güncellemiş ve yeni sekmeler ekleyerek önemli iyileştirmeler sağlamıştır. Bu kapsamda; web 

sayfamıza komisyonlar, faydalı bilgiler, Kalite çalışmaları, idari formlar gibi önemli linkler 

eklenmiştir. Bu linklerin bir kısmı üniversitemizin diğer birimlerinde bulunmayıp, sadece 

Kimya Bölümü web sayfasında yer almaktadır.

Kanıt:

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/komisyonlar 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/faydali-bilgiler 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/kalite-calismalari 

https://ohu.edu.tr/kimya/sayfa/idari-formlar

A.1.2. Liderlik

1. Kurumun yöneticilerinin liderlik özelliklerini ve yetkinliklerini ölçmek ve izlemek için 

kullanılan yöntemler, elde edilen izleme sonuçları ve bağlı iyileştirmeler

Bu kapsamda, OGRİS temelli memnuniyet anketleri her yıl düzenli olarak uygulanmakta olup, buna ek 

olarak bölümümüzde öğrencilerin katılımıyla fiilen gerçekleştirilen öğrenci memnuniyet anketleri de 

yürütülmektedir. Ayrıca Bölüm Başkanlığımız, öğrencilerle yapılan toplantılar aracılığıyla memnuniyet 
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