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2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen bilimleri Enstitiisii Disiplinlerarasi Enerji Bilimi ve
Teknolojileri Anabilim Dali disiplinler aras1 bir anabilim dali olup 2019-2020 egitim-6gretim
yilinda yiiksek lisans 2021-2022 egitim-6gretim yilinda ise doktora egitim-6gretimine
baglamistir. Anabilim Dalimizda egitim dili Tiirkge’dir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii Disiplinlerarasi1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali’nin Tezli
Yiiksek Lisans Programi, bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS kredisinden az olmamak
kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi olmak iizere toplamda en az 120
AKTS kredisinden olusur. Ders asamasinda alinacak dersler zorunlu ve se¢meli olup, birinci
yartyildaki derslerden birinin arastirma yontemleri ve ikinci yariyildaki derslerden birinin de
seminer dersi olmasi zorunludur. Tezli yiliksek lisans programinda egitim alan bir 6grenci, elde
ettigi sonuglar1 yazmak ve tezini jiiri 6niinde s6zlii olarak savunmak zorundadir. Tez savunma
siavi, tez c¢alismasimnin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap béliimiinden olusur. Tez
savunma smavinin siiresi 45-90 dakika arasindadir. Tez savunma smavinin sunulmasi
dinleyicilere agik olarak yapilir. Dinleyiciler, 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler ve
alanin uzmanlarindan olusur. Soru cevap boliimiinde 6grenciye yalniz jiiri tiyeleri soru sorabilir.
Tez savunma simavinin tamamlanmasindan sonra jiiri, dinleyicilere kapali olarak tez hakkinda
salt gogunlukla kabul, ret veya diizeltme kararlarindan birini verir. Olumsuz oy kullanan iiyeler
gerekcelerini ilgili tutanaga ekler. Bu karar, anabilim/anasanat dali baskanlig: tarafindan tez
smavini izleyen ii¢ giin i¢inde sinav evrakiyla birlikte enstitiiye teslim edilir. Tezi basarisiz
bulunarak reddedilen 6grencinin Universite ile ilisigi kesilir. Tezi hakkinda diizeltme karar1
verilen 6grenci en gec li¢ ay icerisinde diizeltmeleri yapilan tezi ayni jiiri onilinde yeniden
savunur. Bu savunma sonunda basarisiz bulunarak tezi kabul edilmeyen 6grencinin Universite
ile ilisigi kesilir. Tezi reddedilen 6grencinin talepte bulunmasi halinde, tezsiz yiiksek lisans
programinin ders kredi yiikii, proje yazimi ve benzeri gereklerini yerine getirmis olmak sartiyla
kendisine tezsiz yiiksek lisans diplomasi verilir.

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali’'nda Doktora programi ise 2021
yilinda agilmistir. Anabilim Dalimizda egitim dili Tiirk¢e’dir. Doktora Programu, tezli yiiksek
lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in uzmanlik alan dersi hari¢ toplam yirmi bir
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krediden ve bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla en az yedi
ders, seminer, yeterlik sinavi, tez Onerisi ve tez calismast olmak iizere toplamda en az 240
AKTS kredisinden olusur. Lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in de uzmanlik alan
dersi hari¢ en az kirk iki kredilik on dort ders, seminer, yeterlik sinavi, tez Onerisi ve tez
caligmast olmak {izere toplamda en az 300 AKTS kredisinden olusur. Doktora ¢aligmasi
sonunda hazirlanacak tezin, bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel yontem gelistirme, bilinen
bir yontemi yeni bir alana uygulama niteliklerinden en az birini yerine getirmesi gerekir.
Doktora programi, bilimsel hazirlikta gecen siire harig, tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul
edilenler i¢in kayith oldugu programa iliskin derslerin verildigi yariyildan baglamak {izere, her
yartyil i¢in kayit yaptirip yaptirmadigia bakilmaksizin sekiz yariyil olup azami tamamlama
stiresi on iki yariyil; lisans derecesi ile kabul edilenler i¢in on yariyil olup azami tamamlama
siiresi on dért yaryildir. Ogrencinin tezini sunabilmesi igin tez onerisinin Enstitii Y&netim
Kurulu tarafindan kabul edildigi yariyili izleyen yariyildan itibaren; tez ¢alismasi ve uzmanlik
alan derslerine dort yariyil kayit yaptirmas: ve basarili olmasi gerekir. Lisans derecesi ile
doktora programina bagvurmus 6grencilerden, kredili derslerini ve/veya azami siiresi i¢inde tez
caligmasini tamamlayamayanlara, doktora tezinde basarili olamayanlara tezsiz yiiksek lisans
icin gerekli kredi yiikii, proje ve benzeri diger sartlar1 yerine getirmis olmalar1 kosuluyla,
talepleri halinde tezsiz yiiksek lisans diplomasi verilir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Disiplinleraras: Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
Dali kadrosunda 1 Dogent Ogretim Uyesi bulunmakla birlikte disiplinler arasi bir program
oldugu i¢in tiniversitemiz farkli birimlerinden 6gretim tiyelerinden toplamda 23 akademisyen
programa katkida bulunmaktadir. Birimde yiiriitiilen programlar ve mevcut 6grenci sayilar
Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Birimdeki Lisansiistii Programlar

Lisansiistii Programmn | Tiirii (Normal /IL. Ogretim; | Lisansiistii Kayith Ogrenci
Adr Egitim Dili vs.) Programinin Siiresi Sayisi

Yiiksek Lisans Normal; Tiirkge 2yil 25
Doktora Normal; Tirkge 4 yil 7

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali idari olarak, bir anabilim dali
baskani ve ABD kurulu tarafindan yiritiilmektedir. Ayrica Anabilim dalimizdaki akademik
ve idari islerin yiiriitiilmesi i¢in komisyonlar ABD Baskani tarafindan olusturulmakta olup,
isleyisin kontrolii yine ABD bagkani tarafindan yapilmaktadir.

Kanit A.1.1-1
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A.1.2. Liderlik

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali olarak
iiniversitemiz misyonu olan, “arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diisiinebilen, etik ve
kiiltiirel degerlere sahip bireyler yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak,
cevreye saygi bilinci ile ililke ve bolgenin kalkinmasina katkida bulunmak” misyonunu
benimsemekteyiz. ABD olarak amag ve hedefimiz ulusal ve uluslararasi diizeyde lisansiistii
egitim-6gretim vererek, sanayide teknik, idari ve Ar-Ge ¢alismalarinda gorev alabilecek bilgi
ve deneyimle donanmus, siirekli 6grenme aliskanligina sahip, girisimcei, ekip c¢aligmasina
yatkin, ¢6zlim liretebilen, arastiran, analiz ve sentez becerisi kazanmis, teknolojik gelismelere
acik, cevre ve kiltiir degerlerine duyarly, iilkesine ve insanliga yararli olan, toplumun yasam
kalitesini arttirmaya yonelik bilimsel arastirma yapan ve teknoloji iiretebilen, evrensel
diisiinme yetkisine sahip, ufku genis, aragtirmacilar yetigtirmektir.

Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali kalite ¢alismalari tiim ABD 6gretim elemanlarini
katilimu ile yapilmaktadir. Anabilim Dalimizda her yil belirli sayida 6grencinin ERASMUS,
Mevlana ve Farabi 6grenci degisimleri programi vasitasiyla diger liniversitelerde egitim
almasina olanak saglanmaktadir. Ilgili programlar iliskin yonergeler iiniversitemiz web
sayfasinda bulunmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi ERASMUS Degisim
Programi Yonergesinde belirtilen esaslar ger¢evesinde Ogrencilerimizin diger yabanci
iiniversitelerde ders almalar1 ve staj yapmalar1 saglanmaktadir. ERASMUS 6grenci degisim
programu ile ilgili detayli bilgiler, Universite Uluslararasi Iligkiler Ofisi’nden &grenilebilir.
Boéliime ait internet sitesinin Ingilizce sayfasinda da boliim ile ilgili detayli ingilizce bilgiler
ve ders igerikleri de yer almaktadir. Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim
Uyesi Degisim Programi olarak ya da kisaca Farabi Degisim Programi olarak adlandirilan
program ile de Ogrencilerimiz egitimlerinin belirli bir kismini yurtigindeki farkl
iniversitelerde tamamlayabilmektedirler. Bu konu kapsaminda ogrencilerimize gerekli
yonlendirmeler yapilmaktadir. Farabi degisim programinin gergeklestirilebilmesi igin
anlagsmali oldugumuz {iniversiteler liniversitemiz internet adresinde verilmistir. Mevlana
Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yiiksekdgretim kurumlar ile yurtdisinda egitim
veren yiksekogretim kurumlart arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini
gerceklestirmeyi amaglayan bir programdir. Universite, 2013-2014 akademik yilindan itibaren
Mevlana protokolii bulunan yurtdist iiniversitelerle degisim gerceklestirmektedir. 6 Ulkede 18
Yiiksekogretim Kurumu ile Mevlana protokolii imzalanmistir. Mevlana degisim programinin
gerceklestirilebilmesi i¢in anlasmali oldugumuz {iniversiteler tiniversitemiz internet adresinde
verilmistir.

Yukarida belirtilen 6grenci degisim programlar: ile ilgili duyurular internet sitemizde
yapilmakta olup bu programlarin koordinatorliigii Prof. Dr. Recep ZAN tarafindan
yiriitilmektedir. Ayrica enstitii panolarina duyuru afisleri asilmakta ve derslerde 6gretim
tiyeleri tarafindan bilgilendirme yapilmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde yaymmlanan TR dizininde endekslenen Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dergisinin (e-ISSN 2564-6605) uluslararasi



endekslerde de taranmasi i¢in ¢esitli galismalar yapilmistir. Bu kapsamda yapilan ¢alismalar
sonucunda uluslararast Ebsco, CiteFactor, Asos, European Science Evaluation Center ve Doaj
endeksleri tarafindan taranmaya baslanmistir. Ayrica, ESJI, Scientific Indexing Sevices,
Directory of Research Journal, Engineering Village, Scientific Publication Index, Cosmos,
Sobiad ve Emerging Sources Citation Index i¢in de basvurular yapilmis olup, degerlendirme
siireci devam etmektedir. Derginin uluslararasi etkisini arttirmak i¢in 2020 yili igerisinde
danisma kurulu ve hakem kuruluna pek ¢ok konusunda uzman yabanci bilim insani
eklenmistir. Dahasi, derginin uluslararast goriiniirliigiinii arttirmak i¢in derginin web
sayfasindaki tiim is, islem ve aciklamalar Ingilizce olarak diizenlenmistir.

Kanit A.1.2.-1
Kanit A.1.2.-2
Kanmit A.1.2.-3
Kanit A.1.2.-4
Kanit A.1.2.-5
Kanit A.1.2.-6
Kanit A.1.2.-7

A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinin bu kisimda ifade edilen
konulara iligskin herhangi bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali ¢aligmalari, Anabilim Dali
Baskan1 idaresinde, Akreditasyon ve Koordinasyon Komisyonu tarafindan yapilmaktadir.
Komisyon bagskani, kalite siireclerinin takibini yapmaktadir ve c¢esitli caligmalarda diger
anabilim dali komisyonluklarindan yardim almaktadir. Kalite siirecleri sistematik yapilan
caligmalar sonucunda yiiriitiilmektedir. Bu ¢alismalar, i¢-dis paydas toplantilari, 6grenci ve
mezun (yeni ve eski mezunlar) anketleri ve dogrudan-dolayli olgme ¢alismalarini
kapsamaktadir. Bu ¢aligmalar bu calisma alanlan ile ilgili diger ABD komisyonlar: ile
koordineli olarak yiiriitilmektedir. Komisyonlarca yapilan calismalar sonucunda ihtiyag
duyulmas: halinde iyilestirilme calismalar1 yapilmaktadir. Yapilan iyilestirmelerin takibi
yapilarak stirece katkis1 sonradan degerlendirilmektedir. Komisyonlarca alinan kararlar ABD
kurulundan gecirilerek kayit altina alinmaktadir.

Kanit A.1.4-1
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Disiplinlerarasi Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dal1 genel bilgilendirme ¢aligmalarini

enstitii web sayfasinda bulunan Haberler/Duyurular boliimiinden yapmaktadir. Kurum igi
bilgilendirmeler personel ve Ogrenci kurum e-posta adreslerinden kisiye 0Ozel olarak
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yapilmaktadir. Ogrenci bilgilendirmeleri, dersin sorumlu 6gretim elemant tarafindan tiim sinif
icin ve tek bir 6grenciye yonelik olarak yapilabilmektedir. Enstitii izerinden yapilan 6grenci
bilgilendirmeleri 1YS iizerinden yapilmaktadir. Ayrica, mezunlara yonelik yapilan
bilgilendirmeler enstitii WhatsApp grubundan yapilmaktadir.
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Sekil 2. Disiplinlerarasi Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dal1 web sayfasi
(https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu)

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Disiplinlerarasi Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
Dali olarak {niversitemiz misyonu olan, “arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel
diistinebilen, etik ve kiiltiirel degerlere sahip bireyler yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin
gelismesini saglayarak, ¢evreye saygi bilinci ile {ilke ve bolgenin kalkinmasma katkida
bulunmak” misyonunu benimsemekteyiz. Anabilim Dali olarak amag¢ ve hedefimiz ulusal ve
uluslararas1 diizeyde lisansiistii egitim-6gretim vererek, sanayide teknik, idari ve Ar-Ge
caligmalarinda gorev alabilecek bilgi ve deneyimle donanmais, siirekli 6grenme aliskanligina
sahip, girisimci, ekip ¢alismasina yatkin, ¢6zlim {liretebilen, arastiran, analiz ve sentez becerisi
kazanmis, teknolojik gelismelere acik, cevre ve kiiltiir degerlerine duyarli, iilkesine ve
insanliga yararli olan, toplumun yasam kalitesini arttirmaya yonelik bilimsel aragtirma yapan
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ve teknoloji liretebilen, evrensel diisiinme yetkisine sahip, ufku genis, lisansiistii derecesine

sahip arastirmacilar yetistirmektir.
A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
konulara iligskin herhangi bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
konulara iligskin herhangi bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
konulara iligskin herhangi bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
konulara iliskin herhangi bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
konulara iliskin herhangi bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim
konulara iligskin herhangi bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

Dalinin bu kisimda

Dalinin bu kisimda

Dalinin bu kisimda

Dalinin bu kisimda

Dalinin bu kisimda

Dalinin bu kisimda

Programimizin belli basl i¢ ve dis paydaslari sirasiyla asagidaki gibidir:

I¢ Paydaslar:
e Ogrencilerimiz
e Ogretim elemanlari

ifade

ifade

ifade

ifade

ifade

ifade

edilen

edilen

edilen

edilen

edilen

edilen



o Enstitiideki diger Anabilim Dallar1 ve enstitii yonetimi
o Universite {ist ydnetimi
Dis Paydaslar:
e Mezunlarimiz
e Ogrencilerimizin staj yaptig1 kurum ve kuruluslarin yoneticileri
e Mezunlarimizin igverenleri ve yoneticileri
e Diger Universiteler
e YOK

Programin Egitim Amaglarinin belirlenmesinde, paydaslara uygulanan anketler ve paydaslarla
yapilan toplantilar 6nemli bir rol oynamistir. Paydagslara uygulanan bazi anketler (yeni mezun
anketleri, eski mezun anketleri, igveren anketleri) enstitliiniin internet adresi {izerinden
elektronik ortamda yapilmaktadir. Ote yandan derslerin genel smavlari dncesinde biitiin
Ogrencilere dersin Ogrenim ¢iktilarina wulasilip ulasilmadigimi  6lgmek icin anketler
yapilmaktadir. Bu anketlerin sonuclar1 ders dosyalarinda raporlanmaktadir. Bu raporlarda her
bir ders icin dersin dgrenim ciktilarina ulasilma durumlari ve buna bagl olarak program
ciktilarinin saglanma durumu takip edilmektedir. Ayrica i¢ paydas olan ABD 06gretim
elemanlar1 ile kalite calismalart ve bu kapsamda yapilan ve yapilacak caligmalarin
strdiirilmesi, takibi gibi konularda bilgilendirme, goriis aligverisi ve Onerilerin alindigi
toplantilar yapilmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

I¢ paydas olarak dgrencilere yapilan donem sonu anketleri ile 6grencilerin derslere ydnelik
goriisleri alinmaktadir. Ayrica, Bologna Ders anketleri ile 6grencinin dersin sorumlu dgretim
elemanint degerlendirmesi saglanmaktadir. Geri doniisler dogrultusunda dersin sorumlu
Ogretim elemani tarafindan iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica 6grenci otomasyon sisteminde
yer alan IYS sistemi ile dgrenci dersler veya herhangi bir konuda anabilim dali baskanlar1 ve
enstitiiye dogrudan ulasabilmektedir.

DERSIN GENEL DEGERLENDIRMESi ANKETI iSTATISTIKSEL SONUGLARI

1.Dénem Baginda Dersin iceriginin Ve Amaglarinin Belirtilmesi
Gok yi -> 1 [%100] iyi-> 0 [%0] Orta -> 0 [%0] Kot -> 0 [%0] Cok Kétii -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

2.Dersin Giincel Konularlarla Desteklenmesi
Gok yi -> 1 [%100] iyi ->0 [%0] Orta-> 0 [%0] Kotl -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0Q]

3.Sinavlardaki Sorularin Agikh Ve Dersle Uyumlulugu
Cok lyi-> 1 [%100] iyi > 0 [%0] Orta -> 0 [%0] Kéti > 0 [%0] Gok Ktii -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

4.Dersin Bilgi ve Becerilerinizi Gelistirmesi
Cok iyi-> 1 [%100] iyi > 0 [%0] Orta -> 0 [%0] Kétl > 0 [%0] Gok Kétii -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

5.Dersle ilgili Kaynaklara Ulasma imkani
Cok iyi->1 [%100] Iyi > 0 [%0] Orta-> 0 [%0] Kétii -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok > 0 [%0]

6.Dersin Diger Béliimdeki Derslere Gore Yararhlig:
Gok lyi-> 1 [%100] lyi -> 0 [%0] Orta-> 0 [%0] Kotl -> 0 [%0] Cok Kéti -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

7.Kaynaklarin Dersin Amacina Uygun Segilmesi
Gok iyi-> 1 [%100] iyi >0 [%0] Orta -> 0 [%0] Kotd -> 0 [%0] Gok Ktii -> 0 [%0] Fikrim yok > 0 [%0]

8.Verilen Odevlerin Derse Katkisi
Gok lyi-> 1 [%100] Iyi-> 0 [%0] Orta -> 0 [%0] Kotd -> 0 [%0] Cok Kotl -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

Sekil 3. Bologna ders anket 6rnegi



A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali eski ve yeni mezunlar ile ABD
WhatsApp grubu iizerinden iletisim kurmaktadir. Akreditasyon siirecinde yapilan anketler ve
toplant1 bildirimleri bu gruplardan paylagilmaktadir. Ayrica, 6grencilere mezuniyet dncesinde
enstitii tarafindan anketler yapilmaktadir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinin bu kisimda ifade edilen
konulara iligkin herhangi bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinin bu kisimda ifade edilen
konulara iliskin herhangi bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilagma performansi

Anabilim Dali 6gretim elemanlarimiz uluslararasi diizeyde c¢esitli ¢alismalar (makale, bildiri
vb.) yapmis olup, birtakim is birlikleri halen devam etmektedir. Her yil ABD &gretim
elemanlar1 uluslararasi indeksli dergilerde makaleler yayimlamakta, sempozyumlarda bildiri
sunmakta ve uluslararas: hakemli dergilerde ¢ok sayida atif almaktadir. Ayrica, ABD 6gretim
elemanlarimiz tarafindan uluslararasi ortakli projeler ytriitiilmektedir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali Lisansiistii programlarinda
lisansiistii egitimin amacina uygun olarak egitim siiresinin ilk déonemlerinde mesleki dersler,
kendi Anabilim Dalina uygun bir sekilde teorik ve pratik uygulamalar olarak verilmektedir. Tez
doneminde ise segilen spesifik bir konu iizerinde 6grencinin analiz, ¢6ziim iiretme ve yorum
yapabilme kabiliyeti gelistirilmektedir.

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali egitim plani enstitlimiiz web
sayfasinda yer almaktadir. Ayrica ilgili dersin {izerine tiklandiginda ders ile ilgili biitiin
bilgilere (haftalik icerik, kaynaklar, 6grenme ¢iktilar1, kazandirilacak bilgi ve beceriler vb.) de
erisilmektedir.



Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinin program c¢iktilar1 6gretim
tiyelerimizin katildigi ABD Kurul toplantilarimizda tiniversite, enstitii ve anabilim 6zgorevleri,
iiniversite ve enstiti yOnetiminin Onerileri dogrultusunda belirlenen egitim amaglari
dogrultusunda belirlenmistir. Bu program ciktilari, program hedeflerini saglamaya yoneliktir
ve yiiksek lisans ve doktora olarak sirasi ile agagidaki linklerde verilmistir.

Kanit B.1.1.-1
Kanit B.1.1.-2
Kanit B.1.1.-3
Kanit B.1.1.-4
Kanit B.1.1.-5

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinda ders dagilim dengeleri
MUDEK akreditasyon kurulusunun da belirledigi ders dagilim oranlarmi saglamaktadir.
Ayrica, egitim-0gretim programlari, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYCC)
ile uyumlu olacak sekilde, i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla belirlenen egitim amaglarina ve
Ogrenme ciktilarina uygun olarak tasarlanmistir. Anabilim Dalinda verilen egitim, 68rencilerin
ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak
degerlendirilmekte ve gerekli oldugunda giincellenmektedir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalina ait derslerin ders kazanimlari
program ¢iktilariyla uyumlandirilmigtir ve ders bilgi paketleri ile ag sayfalarinda
paylasilmaktadir. Ders kazanimlarinin program ¢iktilarina etkisi, kazandirilip kazandirilmadig:
birim bazinda, dogrudan ve dolayli 6l¢me teknikleri ile izlenmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Universitemizde Bologna siireglerine bagli olarak biitiin ders paketleri hazirlanmasi esnasinda
derslerin AKTS’lerinin belirlenmesinde 6grenci is yiikii dikkate alinmistir. Disiplinlerarasi
Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali derslerinin de AKTS yiikleri bu kapsamda
belirlenmistir. Degisim programlar1 i¢in gidecek olan biitiin 6grencilerin  PC’leri
saglayabilmeleri i¢in Anabilim Dalimizda verilen dersler ile gidilecek olan tiniversitede
karsilig1r olan dersler eslestirilmis ve senato karari ile bu eslestirmelerin garanti altina
alimustir.

Universitemizde Bologna ders paketleri her yil diizenli olarak giincellenmesi i¢in agilmaktadir.
Bu giincellemeler ABD egitim-6gretim komisyonu raporu, ABD kurulu karari, enstitii kurulu
karar1 ve senato kararlar1 ile uygulanir. 2024 yili igerisinde Anabilim Dalimiz dersleri igin
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eksikliklerin giderilmesi igin kii¢iik giincellemeler yapilmustir.

Olgme ve degerlendirme Universitemiz “Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeligi”
kapsaminda yapilmaktadir. Ayrica, 6grencilerin giincel konularda bilgi sahibi olmalarini
saglamak, yazili ve sozli iletisim kurabilme, takim calismasi yapabilme becerilerini
gelistirebilmek icin ¢esitli derslerde Ogrencilere ¢esitli 6dev, uygulamalar ve projeler
verilmektedir. Bu ¢alismalardan alinan notlar 6grencilerin basar1 notuna énceden belirlenen
oranlarda yansitilir. Program ¢iktilarimizin 6lgiilmesinde derslere iliskin basar1 diizeyi 6nemli
bir rol oynamaktadir.

Ders anketleri her donem sonunda her bir dersin 6grenim/program ¢iktilarinin ne diizeyde
saglandigini belirleyebilmek i¢in genel sinav oncesi her ders i¢in yapilmaktadir. Her 6gretim
iiyesi her bir ders igin bir dosya hazirlamaktadir. Ogretim iiyesi, kendi beklentisi ile her bir
program c¢iktisina ait anket ortalamasini karsilastirarak yorumlarini ders dosyasina ekledikten
sonra daha sonraki yillarda beklenen seviyeye ulasmak i¢in uyguladigi yontemlerde ne gibi
yenilikler yapmasi gerektigini belirler. Ayrica, program ¢iktilarimiza iliskin anketler yeni
mezunlara, eski mezunlara ve igverenlere de uygulanmaktadir.

Kanmit B.1.4-1

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi komisyonlarin koordinesinde yiiriitiilmektedir.
Ayrica Ogretim elemanlar1 6grenci anket sonuglarimi baz alarak yiiriittiikleri derslerde
iyilestirmeler yapmaktadir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinda egitim-6gretim siirecleri
tiniversitemiz akademik takvimi, Ogrenci isleri daire baskanligt web sitesine ilan edilen
yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Fen Bilimleri Enstitiisiinde
egitim Ogretim ile ilgili 6grenci isleri biriminde ve 6grenci isleri daire baskanliginda is akis
semalar1 web ortaminda mevcuttur.

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali derslerinde problem ¢dzme,
deney yapma ve tasarlama, proje 6devleri, seminerler vb. 6grenci merkezli grenme yontemleri
kullanilmaktadir. Bu yontemlerin tamami ABD web sayfasinda tiim paydaslara
duyurulmaktadir. Ders bilgi paketlerinde, yonetmelik ve yonergelerde bu ydntemlerin
uygulamalari ile ilgili ilkeler verilmektedir.


https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/yonetmelik-ve-yonergeler

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dal1 6l¢me ve degerlendirme islemleri
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi
esaslarina dayanarak yapilmaktadir. Ogrencinin basar1 notu, ara sinav, genel simav, ddev,
uygulama ve proje Olgiitlerden alacagi puanlara gore belirlenir. Basar1 notuna etki eden
Olciitlerin her birinin etki yiizdesi dersin yiiriitiiclisli tarafindan donem basinda belirlenerek
otomasyon sisteminde 6grenciye ilan edilir. Disiplinlerarasi Enerji Bilimi ve Teknolojileri
Anabilim Dalinda, 6lgme ve degerlendirme, dogrudan ve dolayli o6lgme seklinde
yapilmaktadir. Dogrudan 6l¢me, ara sinav, genel sinav, 6dev, uygulama vb. 6l¢iitler kullanilir.
Dolayli 6lgmede genel sinav oncesi her bir ders i¢in dersin 6grenim ¢iktilarinin 6grenciler
tarafindan ne diizeyde kazanildigmin tespiti i¢in Dersin Ogrenim Ciktilarin1 Degerlendirme
Anketi olarak isimlendirilen bir anket yapilmaktadir. Bu anket her bir ders i¢in, dersin program
amaclarin1 ve ¢iktilarini igerecek sekilde dzel olarak hazirlanmustir. Ogrencilerle yapilan bu
anket ile Ogrencilerin ders ile ilgili konulara ne derece hakim olduklarini kendi bakis
acilarindan degerlendirmeleri istenilir. Olgme-Degerlendirme sistemleri i¢ ve dis paydaslarin
gortisleri dogrultusunda ihtiya¢ duyulmasi halinde iyilestirilebilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve
Teknolojileri Anabilim Dali Yiiksek Lisans egitim-0gretim programina 6grenci alimi ve
kontenjanlar Anabilim Dali kurul karar1 dikkate alinarak Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Son basvuru ve sinav tarihleri Enstitii Yonetim Kurulu karar ile belirlenerek, ilan
edilmek iizere her yartyil oncesinde Rektorliige bildirilir. Yiiksek Lisans egitim-6gretim
programina basvuracak adaylar, ilanda belirtilen bagvuru siiresi i¢inde, istenen belgelerle
birlikte enstitliye bagvurur. Yiiksek lisans programina basvuracak adaylarin bir lisans
diplomasina sahip olmalar1 gerekir. Yiiksek lisans programina kabul edilen 6grencilerden
lisans derecesini kabul edildikleri yiiksek lisans programindan farkli alanlarda almis olanlar ile
lisans derecesini Universite disindaki yiiksekdgretim kurumlaridan almis olan yiiksek lisans
programi Ogrencilerine eksikliklerini gidermek amaciyla Anabilim Dalinca bilimsel hazirlik
programi uygulanabilir. Bu tiir bagvurular Anabilim Dali tarafindan onerilen 6zel sartlarin
bulunmasi halinde Enstitii Kurulunda karara baglanir. Tezli yiiksek lisans programlarina
basvurabilmek i¢in adaylarin ilan edilen puan tiirlinden, ALES’ten en az 55 puan veya bu puan
tirlerinde ALES taban puanma karsiliklart Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
sinavlardan esdeger puani almis olmalar1 gerekir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve
Teknolojileri Anabilim Dal1 Yiiksek Doktora egitim-6gretim programina dgrenci alimi ve
kontenjanlar Anabilim Dal1 kurul karar1 dikkate alinarak Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Son basvuru ve sinav tarihleri Enstitii Yonetim Kurulu karar ile belirlenerek, ilan
edilmek tizere her yartyil dncesinde Rektorliige bildirilir. Doktora egitim-6gretim programina
basvuracak adaylar, ilanda belirtilen bagvuru siiresi i¢inde, istenen belgelerle birlikte enstitiiye



basvurur. Doktora programina basvuracak adaylarin bir lisans veya tezli yiiksek lisans
diplomasina sahip olmalar1 gerekir. Doktora programina kabul edilen 6grencilerden lisans veya
yiiksek lisans derecesini kabul edildikleri doktora programindan farkli alanlarda almis olanlar
ile lisans veya yiiksek lisans derecesini iiniversite digindaki yliksekogretim kurumlarindan
almis olan doktora programi 6grencilerine eksikliklerini gidermek amaciyla Anabilim Dalinca
bilimsel hazirlik programi uygulanabilir. Bu tiir basvurular Anabilim Dali tarafindan 6nerilen
0zel sartlarin bulunmasi halinde Enstitii Kurulunda karara baglanir. Tezli yiiksek lisans
derecesine sahip olan adaylardan, bagvurdugu programin ilan edilen puan tiiriinden ALES’ten
en az 55 puan alanlar veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklar1 Yiiksekégretim
Kurulu tarafindan belirlenen sinavlardan esdeger puan alanlar, Lisans diplomasiyla bagvuran
adaylardan, bagvurdugu programin ilan edilen puan tiirinden ALES’ten en az 80 puan veya bu
puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklar1 Yiikksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen
sinavlardan esdeger puan alanlar ve lisans mezuniyet not ortalamasi 4 iizerinden en az 3 olanlar
basvuru yapabilir.

Son ii¢ egitim 6gretim yilinda programimizin 6grenci kontenjanlar1 ve kayit yaptiran 6grenci
sayilar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Lisansiistii Ogrenci kontenjanlar1 ve Sayilarina iliskin Bilgi

Kayit Yaptiran

ABD/Program Adi Akademik Y1l | Kontenjan w
Ogrenci Sayisi

2024-2025 13 2

Yiiksek Lisans 2023-2024 34 16
2022-2023 31 11

2024-2025 8 1

Doktora 2023-2024 17 3
2022-2023 13 3

Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalar enstitiimiiz, YOK iin mevzuatlari ve OSYM smavlar
(ALES, YOKDIL v.b.) ile yapildig1 igin siiregleri tanimli ve siireklidir. Ogrenci kabulii ile ilgili
bilgilendirmeler enstitiimiiz web sayfasi iizerinden yapilmaktadir. Yabanci uyruklu 6grenci
kabullerine iliskin uygulamalar iiniversitemizin “Lisansiistii Programlara Uluslararas1 Ogrenci
Kabul Yonergesi”ne gore yapilmaktadir.

Kanit B.2.3-1
Kanmt B.2.3-2

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali 6grencilerinin programdan
mezun olabilmesi i¢in programin egitim-0gretim planina gore almasi gereken tiim derslerden
ve tez calismasidan basarili olmasi gerekir. Ogrenciler Yiiksek lisans icin 120 AKTS dersi
alip basarili olmali ve mezuniyet genel akademik notunun 4.00 iizerinden 2.50 olmasi


https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/yonetmelik-ve-yonergeler
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gerekmektedir. Ogrencinin bu kosullar1 yerine getirip getirmedigi Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden takip edebilmektedir. Ayrica doktora programina
tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in uzmanlik alan dersi hari¢ toplam
yirmi bir krediden ve bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla
en az yedi ders, seminer, yeterlik sinavi, tez onerisi ve tez ¢aligmasi olmak {izere toplamda en
az 240 AKTS dersi alip basarili olmali ve mezuniyet genel akademik notunun 4.00 tizerinden
3.00 olmas1 gerekmektedir. Ote yandan lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler igin de
uzmanlik alan dersi hari¢ en az kirk iki kredilik on dort ders, seminer, yeterlik sinavi, tez onerisi
ve tez ¢calismasi olmak iizere toplamda en az 300 AKTS dersi alip basarili olmali ve mezuniyet
genel akademik notunun 4.00 iizerinden 3.00 olmasi gerekmektedir. Mezun durumdaki
ogrencilerimizin not durum belgeleri, 6grencinin sorumlu oldugu egitim-6gretim planina
kontrol edilmekte ve enstitii mezuniyet komisyonuna bildirilmektedir. Enstitii mezuniyet
komisyonunda gorisiildiikten sonra enstitii yonetim kurulunda 6grencilerin mezuniyetlerine
veya varsa eksikliklerinin tamamlandiktan sonra mezuniyetlerine karar verilir. Mezuniyet
belgeleri, "Gegici Mezuniyet Belgesi", "Diploma", "Diploma Eki" ve "Diploma Yerine Gegen
Belge’dir. Mezuniyet belgelerinin sekilleri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan
hazirlanir.

Kanit B.2.4.-1
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Ogrenme ortam1 olarak Merkezi Arastirma Laboratuvari, Miihendislik ve Fen Edebiyat
Fakiiltesi derslik/seminer salonu ve bilgisayar laboratuvarlarinin yani sira ortak laboratuvarlar
ve fakiiltelere ait laboratuvarlar kullanilmaktadir. Ders dokiimanlar1 6gretim tiyeleri tarafindan
dogrudan veya OYS iizerinden dgrencilerle paylasilmaktadir. Ote yandan dgrenci ve Ogretim
Elemanlarinin pandemi 6ncesinde oldugu gibi pandemi sonrasinda da kullanici ad1 ve sifreleri
ile kampiis disindayken iiniversitemiz e-kaynaklarina erisim olanag stirduriilmiistiir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrenci danismanlik hizmeti, her y1l kayit zamaninda dgrencilere Anabilim Dali baskanliginca
belirlenen 6gretim elemanlari tarafindan verilmektedir. Danigsmanlar belli baslt sorumluluklari
yerine getirmekle gorevlidirler. Bunlar;

« Lisansiistli 6gretimi boyunca 6grencinin basari durumunu, gelisimini izler ve bunlara katkida
bulunacak dogrultuda o6grenciye rehberlik eder; gerektiginde yoOnetimin bu baglamdaki
degerlendirme taleplerine cevap verir.

« Ogrencinin yasam boyu dgrenme ve arastirma aliskanligini kazanmast icin ¢alisir.

* Daha iyi ¢aligmasina ve yetismesine yonelik olarak 6grencinin karsilastigt problemlerin
¢cozlimiinii saglar ve ilgili mercilere iletilmesinde yardimci olur.

* Basarisizliga neden olan faktdrleri arastirarak bunlar hakkinda 6grenciyi uyarir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=29028&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

* Danigsmani oldugu 6grenciler ile ilgili problemlerin ¢oziimiinde Anabilim Dali, 6grenci isleri
birimi ve egitim komisyonu gibi birimlerle iletisimde yardimci olur.

» Universite, enstitii olanaklar1 hakkinda 6grenciyi bilgilendirir.

* Mevzuatin ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerin 6grenciye duyurulmasina ve
aciklanmasina yardimci olur.

« Ogrencileri degisim programlari, yurtdis1 egitim olanaklari konusunda bilgilendirir ve
yonlendirir.

* Mezuniyet sonrasi i¢in hazirlik niteliginde bilgilendirmeler yapar.

« Ogretim programi ¢ergevesinde dgrencinin mezuniyeti icin almasi gereken zorunlu, segmeli,
derslerle ilgili olarak 6grenciye Onerilerde bulunur; ilk kayit, kayit yenileme, ders alma ve
secme islemlerinde Ogrenciye yardimci olur; bu islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu
degerlendirir ve onay verir.

* Her egitim-6gretim doneminde en az bir kez, danigsmanlik yaptig1 6grencilerle toplu ve/veya
bireysel olarak goriisiir ve degerlendirmelerini igeren raporu, varsa ¢ok 6zel sorunlari olan
ogrenciler hakkindaki goriislerini, alinabilecek Onlemleri belirterek ilgili Anabilim Dali
baskanligina gonderir.

* Gerekli hallerde 6grencilerin sosyo-psikolojik rehberlik hizmeti almak iizere iiniversite
bilinyesindeki rehberlik servisine yonlendirilmesi i¢in Anabilim Dal1 bagkanligini bilgilendirir.
* Enstitii tarafindan iletilen formlarin doldurulmasini saglar.

» Cozemedikleri 6grenci sorunlar1 hakkinda Anabilim Dali bagkanligini bilgilendirir.

Ogrencinin OYS veya OGRIS’ten dersin sorumlu &gretim elemanina attigi mesaj dgretim
elemaninin bireysel kurum e-posta adresine de bilgilendirme olarak iletilmektedir. OGRIS
lizerinde tamiml1 Istek Yonetim Sistemi (IYS) iizerinden istek ve sikayetlerini bildirerek hizli
¢coziim elde edebilmektedirler. Ayrica, 68rencilere ders esnasinda ya da dersten sonra ayrilan
goriisme zamanlarinda 6grencilerin geri bildirimleri alinmaktadir. Bununla birlikte 6grenciler
ders yiirtitiiclisii 6gretim iiyelerine dogrudan e-posta ile de ulasabilmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Merkezi Arastirma Laboratuvari, Miithendislik ve Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde yer alan
laboratuvarlarin yani sira ayrica TUBITAK tarafindan diizenlenen yarismalarda (Roket, IHA,
Elektrikli Ara¢ vb.) Miihendislik Fakiiltesindeki mekanik atdlyenin yaninda gerekli
durumlarda bu laboratuvarlar yine kullanilmaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD olarak mevcutta herhangi bir 6zel egitim
ithtiyact olan bir 6grencimiz yoktur. Ancak {iniversitemiz geneli ele alindigi zaman bu
kapsamda yer alan 6grenciler bulunmaktadir. Okuyucu ve isaretleyici ile sinavlara girmeye
ihtiyac duyan goérme engelli 6grenciler ve bilissel yetersizligi olan 6grencilerin 6zellikle
uzaktan okutulan derslerde bilgisayar iizerinden smavlarim1 almakta giigliik yasadiklarini
belirttigi bilinmekte olup bu durumda olup engelli 6grenci birimine bagvuran dgrenciler igin
{iniversitemiz gerekli diizenlemeleri yapmis YOK ’iin 6nerileri dogrultusunda gerekli tedbirleri



almustir.
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalinin bu kisimda ifade edilen
konulara iligkin herhangi bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dal1 kadrosunda
1 Dr. Ogretim Uyesi bulunmakla birlikte disiplinler aras1 bir program oldugu igin iiniversitemiz
Miihendislik ve Fen Edebiyat Fakiilteleri 6gretim tiyeleri agirlikli olmak {izere toplamda 24
akademisyen programa katkida bulunmaktadir. Birimimiz 6gretim elemani kadrosu Tablo 3’te
detayli olarak verilmistir. Anabilim dalimizda Yiiksek Lisans ve Doktora programlari da
mevcut oldugundan 6gretim tiyelerimiz bir donemde, yaklasik olarak ii¢ ders vermekte, bazi
anabilim dallarinda ve 6zel durumlarda bu sayi artabilmektedir.

Universitemizde atanma ve yiikseltilme kosullart “Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi’ne gore yapilmaktadir.

Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali’nda akademik kadronun uzmanlik alam ile
yiiriittiikkleri ders arasinda uyumun saglanmasi i¢in ders gorevlendirmeleri 6nce bilim dallarinin
kendi i¢inde goriisiilmekte, daha sonra Anabilim Dali kurulunda biitiin 6gretim {yelerinin
katilimi ile yapilan toplantilarda karara baglanmaktadir.

Egitim kadromuzun egitim dgretim performansi ile ilgili olarak, dgrenciler OGRIS {izerinden
her bir ders i¢in Ogretim elemanmin Ogrenci agisindan performansi ile ilgili anketi
doldurmaktadirlar. Bu anketleri ABD bagkani izlemekte ve gerektiginde 6gretim elemanlart ile
goriiserek 1iyilestirmeler yapilmasini saglamaktadirlar. Ayrica, ABD bagkanlar1 OYS
sisteminden ABD 6gretim elemanlarinin sistemine ulagim saglayabilmektedir.

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD’de kararlarin ¢ogunlugu komisyonlarda
veya kurullarda tartisilarak alinir. Komisyon ve kurullar ABD 6gretim elemanlarindan olusur.
Dolayist ile 6gretim elemanlar biitiin izleme ve iyilestirme siireglerine bu komisyon ve
kurullarin birer {iyesi olduklari i¢in dogal olarak katilirlar.

Kanit B.4.1-1
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD’de, kendini siirekli gelistiren, bilimsel

arastirma ve yayin yapan, iiniversite-sanayi is birligi faaliyetlerine katilan nitelikli 6gretim
kadrosu bulunmaktadir. Birgok 6gretim iiyemiz akademik ¢aligmalara ulusal/uluslararast yaym


file:///C:/Users/kgung/AppData/Local/Temp/Rar$DIa4732.32100/ABD%20kanıtlar/Kanıt%20B.4.1-1.pdf

ve ulusal/uluslararas1 bildiri faaliyetlerini siirekli olarak devam ettirmektedir. Ogretim
elemanlarimizin bir¢ogu pek ¢ok ulusal 6lcekli projede panelistlik, hakemlik, danigmanlik ve
izleyicilik gibi gorevleri yerine getirmis ve getirmeye devam etmektedir. Ogretim
elemanlarimiz uluslararasi projelerin yan1 sira TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve
disiplinler aras1 ve oncelikli alanlarda ¢alismalar gerceklestirmektedirler. Ogretim

iiyelerimizin ilk ve yeniden atanmalarinda aragtirma performanslar1 dikkate alinmaktadir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi Ders Yiikii
Mezun y (Haftalik Ders

Oldugu Kamu/
Son Kurum ve Sanayi
Mezuniyet Yili Deneyi
mi (y1l)

Ogretim | Kurumdaki | 2023- | 2024-
Deneyim | Deneyimi 2024 2025
i(yil) (y1)) Bahar Giiz

Ogretim Elemanmmin Unvam ve Adi

Dogent Dr. Cigdem TIMURKUTLUK NOHU - 2019 5/6 5 5 11 11

Kanit B.4.2.-1
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD’de egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve
odiillendirme siiregleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi Odiil Y®onergesine gore
yapilmaktadir. Bu yonerge, liniversitede gérev yapmakta olan akademik personelin akademik
performansini, 6grencilerin egitim donemi faaliyetlerini, kurum disindaki gergek ve tiizel
kisilerin {liniversiteye hizmet ve katkilarinin degerlendirmesini, iistiin basarilarinin tesvik
edilmesini ve ddiillendirilmesiyle ilgili usul ve esaslar1 kapsamaktadir.

Kanit B.4.3-1

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Anabilim Dalimiz Egitim-Ogretim programi kapsaminda Ar-Ge galismalari, asagida verilen ve
iniversitemiz tarafindan belirlenmis arastirma politikalarina uygun olacak sekilde
yiiriitiilmektedir:

* Uluslararasi standartlarda arastirma yapmay1 6zendirmek

« Oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilikgi faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve siirekli
iyilestiren bir anlayisa sahip olmak

* Bilgi ve teknoloji ¢iktilar ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya katki saglayan bir {iniversite
olmak


https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler
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C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD’nin bu kisimda ifade edilen konulara
iligkin herhangi bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrasi imkanlar

Anabilim Dalimiz arastirma gelistirme altyapisi olarak Fen ve Miihendislik Fakiiltesi
laboratuvarlar1 kullanilmaktadir. Bunlarin yani sira iiniversitemizin merkezi laboratuvari
imkanlarindan da yararlanilmaktadir. Anabilim Dalimizda yiiksek lisans ve doktora programi
da bulunmaktadir. Yiiksek lisansta kayitli 25, doktorada kayithh 7 6grenci egitimine devam
etmektedir. Doktora seviyesinde kaliteyi yiikseltmek amaci ile doktora tezlerinden iiretilmis
olmak kayd1 ile SCI/SCI expanded olarak indekslenen dergilerde yayimlanmis makale sarti
bulunmaktadir. Oncelikli alanlarda yapilan tezlerin ve devam eden projelerin sonucu olarak
makale ve atif sayilarinda da artis oldugu goriilmektedir. Anabilim Dalimizda 2024 yili
icerisinde devam eden/tamamlanan/eklenen projeler, yayin ve patent sayilari, bolgesel / ulusal
/ uluslararasi alanlarda yapilan faaliyetler, 6ncelikli alanlarda yapilan faaliyetler (proje, yayin,
etkinlik vb.) asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 5. Anabilim Dalimizda 2024 y1l1 igerisinde tamamlanan ve devam eden bilimsel

faaliyetler
Sira No Faaliyet Tiirii Adet
1 2024 y1l1 devam eden toplam uluslararasi proje sayist 1
2 2024 yili tamamlanan uluslararasi proje sayist -
2024 yili devam eden toplam ulusal proje sayisi
(yuriticiiliigii ABD 6gretim iiyeleri tarafindan yapilan)
2024 yili devam eden toplam wulusal proje sayist
4 IO T . 2
(yuritiiciiliigti ABD 6gretim iiyeleri tarafindan yapilmayan)
5 2024 yili tamamlanan ulusal proje sayisi -
6 2024 Uluslararasi makale sayisi 6
7 2024 Ulusal makale sayis1 -
8 2024 Uluslararast bildiri sayisi 4
9 2024 Ulusal bildiri sayis1 -
10 2024 Uluslararasi kitap bolimil -
11 2024 Ulusal kitap boliimii -
12 2024 Ulusal patent tescili -
13 2024 Atif sayisi 175

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Anabilim Dalimizda arastirma ve gelistirme calismalar1 {iniversitemiz stratejik planit ve



arastirma gelistirme politikast dogrultusunda hem iiniversite destegi hem de diger dis
kaynaklar vasitasi ile yapilmaktadir. Ogretim elemanlarimiz NATO, AB, TUBITAK ve BAP
projeleri  yiriitmekte ve disiplinler aras1 ve Oncelikli alanlarda g¢alismalar
gerceklestirmektedirler. AR-GE ile ilgili izleme ve raporlamalari daha yalin ve kolay
kilabilmek adina enstitiilerde tez oneri bagvurularinin ve yonetim siireclerinin kullanici dostu
otomasyon sistemi iizerinden dijital olarak yapimina gecilmis ve siireglerin ¢ok daha kolay
yonetilmesi saglanmistir. Otomasyon sisteminde lisansiistii tezlerin Oncelikli alanlara,
bolgesel, ulusal ve/veya uluslararasi sorunlara doniik olup olmadig: bilgilerinin de girilmesi
saglanmig ve bu kisitlara gore anlik raporlama ile gelismeleri ABD baskanligimizca

degerlendirme imkanina kavusulmustur.
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD 6gretim fiyeleri tarafindan kurulan ve
yiiriitiilmekte olan Prof. Dr. T. Nejat VEZIROGLU Temiz Enerji Uygulama ve Arastirma
Merkezi biinyesinde ulusal ve uluslararasi ortakli proje faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD &gretim elemanlarinin aragtirma
yetkinligini izlemek igin {iniversitemiz biinyesindeki AKAPEDIA sistemi kullaniimaktadir. Bu
sistemde anabilim dalinin genel akademik performansi izlenebildigi gibi 6gretim elemanlarinin
her birinin performansi da ayr1 olarak izlenebilmektedir. Anabilim Dalimiz 6gretim elemanlari
gerek yurt i¢i gerekse yurt disindaki aragtirmacilar ile ortak bilimsel ¢alismalar yapmaktadirlar.

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Disiplinlerarast Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD 6gretim elemanlariin yaptiklart bilimsel
caligmalarin arastirma-gelistirme performansini izlemek {izere iiniversitemiz biinyesinde 2020
yilinda faaliyete gegirilen AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Anabilim Dalimiz
ogretim {iyesi ve elemanlarinin yaptiklar: bilimsel calisma ¢iktilarin1 YOKSIS veri tabanindan
giincel olarak gekebilen bu sistem ile anlik olarak ABD Baskani anabilim dalimizda gorevli
tiim akademik personelin performansini takip edebilmekte ve degerlendirilebilmektedir. Ayrica
anabilim dali bagkanliginca NOHU Ogrenci Otomasyon Sistemi kullanilarak tiim ABD &gretim
iiyelerinin enstitii tarafindan kabul edilmis tez Onerileri ve Oncelikli alanlarla ilgili olup
olmadiklari goriilebilmekte, bu kapsamda takipleri yapilabilmektedir. Ogretim iiyelerimizin
arastirma performansina yonelik izleme bu otomasyonlar yardimiyla her an yapilabilmektedir.
Ogretim iiyelerimiz ilk ve yeniden atanma, arastirma gdrevlilerimizin yeniden atanmalarinda
arastirma performanslari dikkate alinmaktadir.



D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal katka siireclerinin yonetimi

Disiplinleraras1 Enerji Bilimi ve Teknolojileri ABD’nin toplumsal katki siireglerinin
yonetimine dair bir siire¢ tanimi1 yoktur.

D.1.2. Kaynaklar
Bu kapsamda 6zellikle bir kaynak bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

ABD 6gretim elemanlan iirettikleri projeler, bilimsel ¢calismalar ve akademik danigmanliklar
kapsaminda fakiiltemizin ve {niversitemizin stratejik planina uygun olacak bir bi¢cimde
aragtirma-gelistirme siirecleri ile toplumsal katki siireclerinin biitlinlestirilmesine katki
saglayacak triinler ortaya koymaya calismaktadir.



