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GENEL BILGILER

1. Tletisim Bilgileri

Dr. Ogr. Uyesi Mahmut Suat DELIBALTA (Anabilim Dal Baskan)
Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Fen Bilimleri Enstitiisii Disiplinleraras Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dali
Tel: 0388 225 2387

Faks: 0388 225 0112

E posta: msdelibalta@ohu.edu.tr

Hatice OZALTUN (Anabilim Dah Sekreteri)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Fen Bilimleri Enstitiisii Disiplinleraras1 Bolum Sekreterlikleri
Tel: 0388 225 2195

E posta: hcetiner@ohu.edu.tr

Web:https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/fbe/disiplinlerarasiissagligiveguvenligi/385977/genel

bilgiler

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Programin Adi .. VTu.r N (N?r r.nal /,I,I' Programin Siiresi Kayith Ogrenci
Ogretim; Egitim Dili vs.) Sayisi
Is Saglig1 ve Giivenligi 1. Ogretim, Tirkge 1 yil 24
Tezsiz Yiksek Lisans
Programi

Disiplinleraras1 Is Saghg ve Giivenligi Anabilim Dali Tezsiz Yiiksek Lisans Programu,
universitelerin tiim lisans programlarmdan mezunlarini kabul etmektedir. Ilgili mevzuat geregince;
hem B Smifi (Tehlikeli) Is Giivenligi Uzman1 olmak amactyla OSYM tarafindan yapilan smavlara
girmek isteyen dgrenciler, hem de yuksek lisans derecesine sahip olmak isteyen lisans programlari
mezunlar1 bu egitimi alabilmektedir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Programimiz egitim-6gretime basladigindan bu yana, genis bir yelpazede her alandan lisans mezunlarina agik
olarak egitim-ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Egitim-6gretim siireclerinde B Smifi Is Giivenligi
Uzman1 olmak amaciyla egitim alan dgrencilerden alman geri bildirimlere gore, bir cok mezunumuzun OSYM
smavinda basar1 oldugu goriilmektedir. Programa yeni kayit yaptiran 6grenciler i¢in anabilimda ders vermekte
olan ve danigman 6gretim tiyelerimiz tarafindan oryantasyon toplantilar1 yapilmakta ve dgretim iiyelerimizin
haftalik 6grenci goriisme saatleri belirlemesi saglanmaktadir. Anabilim dalimizin performansi, Universitemiz

yillik faaliyet ve 6zdegerlendirme raporlari ile raporlanmaktadir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

1.

B.

Y onetisim modeli ve organizasyon semasi

Anabilim dali, Anabilim Bagkani ile farkl disiplinlerden dort 6gretim {liyesinden olusan Anabilim Dali

Kurulu tarafindan Fen Bilimleri Enstitiisii’'ne bagl olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

EGIiTiM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayt

Is Saghgi ve Giivenligi Anabilim Dali Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, 62 AKTS kredisinden olusan
2 donemlik bir programdir. Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekdgretimde Avrupa Yeterlilikler Ust
Cercevesi (QF-EHEA)”'nde tanimlanan “Birinci Diizey (First Cycle)” ile “Tiirkiye YiiksekOgretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” 'nde tanimlanan "7.Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS
kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler
Cercevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

B.2. Programlarin Y iriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Programa Ogrenci kabulii, bagl bulundugumuz Fen Bilimleri Enstitlisi mevzuatlar1 gergevesinde
gerceklestirilmektedir. Son bagvuru ve sinav tarihleri Enstitii Yonetim Kurulu karar1 ile belirlenerek,
Enstitii web sayfasinda ilan edilmektedir. Ilan edilen sayfanin linki iiniversitemiz ana sayfasinda
yayinlanmak (zere Rektorlik makamina bildirilmektedir. Enstitiimiiz programlarina basvuracak
adaylar, ilanda belirtilen basvuru kosullar1 ve siresi iginde, istenen belgeler ile birlikte enstitliye
miracaat ederler.

Is Saghg1 ve Giivenligi Anabilim Dah Tezsiz Yiiksek Lisans Programina lisans mezunlari
bagvurabilir. Tezsiz yiiksek lisans programlana 6grenci kabuliinde ALES puani aranmaz. Lisans
mezuniyet not ortalamas1 degerlendirilerek, 6grenciler programa kabul edilirler. Universitelerin
Lisans programlarindan; Mimar, Miihendis, Fizik, Kimya, Biyoloji mezunlar1 ile Teknik Egitim
Fakiiltesi Mezunlar1 disindakiler, Is Saglhigi ve Giivenligi alaninda Yiiksek Lisans yapsalar bile Is
Giivenligi Uzmani olamazlar.
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B.3.Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Anabilim Dalimiz disiplinleraras1 6zellikte oldugu i¢in, dersler genellikle ilgili 6gretim iiyelerinin
belirledigi kendi bagli oldugu bolim/birim icerisindeki sinif veya dersliklerde yapilmaktadir. Egitim-
Ogretim ile ilgili tim faaliyetler; gerek 2547 sayih YOK Kanunumuz, gerekse Universitemiz
Senatosu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda yayimlanan yonetmelikler ve yonergeler
cercevesinde strdurilmektedir.

B.4.Ogretim Kadrosu

Disiplinlerarasi1 {s Saghg: ve Giivenligi Anabilim dalinda egitim-6gretim faaliyetleri, enstitiinin
gorevlendirdigi dgretim iiyeleri tarafindan yuritilmektedir. Ogretim kadromuzun egitim-dgretim
faaliyetleri, ogrencilerin OGRIS otomasyon sistemi lzerinden her bir ders igin dgretim iiyesi
performansmi degerlendirdigi anketler yapilmaktadir. Bu anketler, Anabilim Dali Baskaninca
izlemekte ve gerektiginde oOgretim tyeleri ile goriisiilerek, gerekli iyilestirmelerin yapilmasi
saglanmaktadir. Birimimizde gorev yapan dgretim Uyesi bilgileri Tablo 2’de verilmektedir.

Tablo 2. Birimin Ogretim Kadrosu

Ogretim Uye/Elemaninin Adi Soyadi Unvam Il-)I:ll]en Cahsmakta Oldugu Anabilim
Hasan USLU Prof. Dr. Gida Mithendisligi

Mustafa KARATEPE Prof. Dr. Biyoteknoloji

Murat BARUT Prof. Dr. Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Murat GOKCEK Prof. Dr. Makine Miihendisligi

Metin Hakan SEVERCAN Prof. Dr. Insaat Miithendisligi

Umit ATICI Prof. Dr. Maden Miihendisligi

Osman SEYYAR Prof. Dr. Biyoloji

Mustafa OZDEN Prof. Dr. Bitkisel Uretim ve Teknolojileri
Sefa ERTURK Prof. Dr. Temel T1p Bilimleri
Abdurrahman LERMI Dog. Dr. Jeoloji Miihendisligi

Fuat KAYA Dog. Dr. Makine Miihendisligi

Rifat BATTALOGLU Dr. Ogretim Uyesi | Kimya

Mehmet DEMIRALP Dr. Ogretim Uyesi | Motorlu Araclar

Kemal NURVEREN Dr. Ogretim Uyesi | Makine Miihendisligi

Mahmut Suat DELIBALTA Dr. Ogretim Uyesi | Maden Miihendisligi

Mustafa Balkan DEMIRDAL Dr. Ogretim Uyesi | Kamu Yonetimi, Hukuk Bilimleri
Vakkas BOZKURT Dr. Ogretim Uyesi | Fizik
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sureglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Siirekli iyilestirmeye dayali, 6grenci odakli egitim-6gretim anlayisini benimsemek, kisisel
ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim-6gretim ortami olusturmak anabilim dalinin temel
hedefleri arasindadir. Bilimsel arastirma siiregleri ile ilgili ¢aligmalar, Universitemiz
stratejik planindaki 6ncelikli alan ve kapsamlar dikkate alinarak yiritiilmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Disisplinleraras1 Is Saghgi ve Giivenligi ile ilgili olarak, tlkemiz ve diinya genelinde
yapilan glincel bilimsel arastirma ve is birligi ¢alismalar1 aktif olarak takip edilmektedir. Bu
kapsamda, ulusal ve uluslararast mevzuatta yapilan her turli giincelleme egitim-6gretim
plan ve faaliyetlerine yansitilmaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

Bu alanindaki tiim ¢alismalar, gerek 2547 sayili YOK Kanunumuz gerekse Universitemiz
Senatosu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda, yayimlanan yonetmelikler ve yonergeler
cercevesinde gerceklestirilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

Anabilim dalimiz; disiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans programi olmasi nedeniyle, T.C.
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanlhigi’nin ilgili mevzuatlar1 kapsaminda, toplum ve is

hayatina katk1 sunacak nitelikli/kalifiye is Giivenligi Uzmani adaylar1 yetistirmek suretiyle
hizmet sunmaktadir.
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