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Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihge ve Degisiklikler

Fen Bilimleri Enstitlisii 03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili yasa ile kurulmustur.
Akademik alanda ihtiya¢ duyulan lisansiistii temel egitim-0gretim ihtiyacini karsilamak,
iilkemizin bilimsel giiciinii arttirmak amaciyla egitim-6gretime 1994-1995 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren Elektrik Elektronik, Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi,
Makine Miihendisligi ve Kimya Anabilim Dallarma yiiksek lisans &grencileri alarak
baslamustir. Universitemizin gelisimiyle paralel olarak yeni Anabilim Dallar1 agilmakta ve
gerekli altyapis1 tamamlanan Anabilim Dallarina 6grenci alinmaktadir. Enstitlimiiz 2023-2024
Egitim-Ogretim yilinda 191 Ogretim Uyesi ve 773 6grenci ile 6grenimine devam etmektedir.
Mevcut ogrenciler icerisinde 50 yiiksek lisans ve 45 doktora olmak iizere toplam 99
uluslararasi 6grenci 6grenimine devam etmektedir. Fen Bilimleri Enstitiistinde 22 Anabilim
Dalinda yiiksek lisans ve Ingilizce programlar ile birlikte 25 (1’i tezsiz olmak iizere 4’ii
disiplinlerarasi) program ve bu programlara kayith 773 6grenci bulunmaktadir. Fen
Bilimleri Enstitiisiinde 16 Anabilim Dalinda doktora ve Ingilizce programlar ile birlikte 19
(I’i disiplinlerarasi) program ve bu programlara kayitli 166 6grenci bulunmaktadir.
Kurulusundan giiniimiize kadar lisansiistii programlarimizdan 1434 tezli, 156 tezsiz yiiksek
lisans ve 170 doktora olmak iizere toplam 1759 §grenci mezun olmustur. Bunlardan 114’
yiiksek lisans ve 44’ii doktora olmak iizere toplam 158’i uluslararasi ogrencidir.
Enstitiimiizde toplam 1 égretim iiyesi ile 9 idari personel bulunmakta ve Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayil1 Kanunla degisik

35. Maddesine gore 1 Arastirma Gorevlisi, Enstitiimiiz Makine Miihendisligi Anabilim
Dalinda gorev yapmaktadir.

Afet Yonetimi Anabilim Dali 2021-2022 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans 6grencisi
alarak egitim-ogretime baslamistir.

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri Anabilim Dali 2013-2014 egitim-dgretim yilinda yiiksek
lisans ve doktora 6grencisi alarak Tiirkge ve Ingilizce programlarla egitim-6gretime baglamustir.

Biyoloji Anabilim Dali 2006-2007 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve 2010-2011
egitim- 6gretim yilinda doktora 6grencisi alarak egitim-ogretime baslamistir.

Biyoteknoloji Anabilim Dal1 2016-2017 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve doktora
Ogrencisi alarak egitim-6gretime baglamigtir.

Cevre Miihendisligi Anabilim Dal1 1999-2000 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans, 2020-
2021 doktora dgrencisi alarak egitim-0gretime baslamistir.
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Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali 2019- 2020 egitim-6gretim yilinda yiiksek
lisans ve 2021-2022 egitim-6gretim yilinda doktora dgrencisi alarak 6grencisi alarak egitim-
Ogretime baslamistir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali 1994-1995 egitim-6gretim yilinda yiiksek
lisans ve 2006-2007 egitim-O0gretim yilinda doktora Ogrencisi alarak egitim-Ggretime
baslamustir.

Fizik Anabilim Dal1 2001-2002 egitim-0gretim yilinda yiiksek lisans ve 2007-2008 egitim-
Ogretim yilinda doktora dgrencisi alarak egitim-0gretime baslamistir.

Gida Miihendisligi Anabilim Dali 2013-2014 egitim-0gretim yilinda yiiksek lisans ve
doktora 6grencisi alarak egitim-0gretime baslamistir.

Harita Miihendisligi Anabilim Dali 2020-2021 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans
Ogrencisi alarak egitim-6gretime baglamigtir.

Hayvansal Uretim ve Teknolojileri Anabilim Dali 2016-2017 egitim-6gretim yilinda yiiksek
lisans ve 2017- 2018 egitim-6gretim yilinda doktora &grencisi alarak Tiirk¢e ve Ingilizce
programlarla egitim-6gretime baglamistir.

Insaat Miihendisligi Anabilim Dal1 1994-1995 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve 2011-
2012 egitim-6gretim yilinda doktora 6grencisi alarak egitim-6gretime baslamistir.

Is Saghg ve Giivenligi Anabilim Dali 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Tezsiz yiiksek
lisans 6grencisi alarak egitim-6gretime baglamistir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali 1994-1995 egitim-0gretim yilinda yiiksek lisans ve
2010- 2011 egitim-6gretim yilinda doktora 6grencisi alarak egitim-6gretime baslamistir.

Kimya Anabilim Dali1 1994-1995 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve 1995-1996 egitim-
ogretim yilinda doktora 6grencisi alarak egitim-6gretime baslamistir.

Maden Miihendisligi Anabilim Dali 2008-2009 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve
2020- 2021 egitim-6gretim yilinda doktora 6grencisi alarak egitim-6gretime baslamistir.

Makine Miihendisligi Anabilim Dali, 1994-1995 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve
2008- 2009 egitim-6gretim yilinda doktora 6grencisi alarak egitim-0gretime baglamistir.

Matematik Anabilim Dali 1998-1999 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans ve 2010-2011
egitim- 6gretim yilinda doktora dgrencisi alarak egitim-6gretime baglamistir.

Tarimsal Genetik Miihendisligi Anabilim Dali 2013-2014 egitim-6gretim yilinda yiiksek
lisans ve doktora dgrencisi alarak Tiirkce ve Ingilizce programlarla egitim-6gretime baslamustir.

Mimarlik Anabilim Dali 2022-2023 egitim-6gretim yili giiz yariyilinda yiliksek lisans
ogrencisi alarak egitim-6gretime baglamistir.

Peyzaj Mimarlig1 Anabilim Dali 2023-2024 egitim-6gretim yili bahar yariyilinda yiiksek
lisans 6grencisi alarak egitim-0gretime baslamigtir.

Disiplinler aras1 Dijital Tarim Anabilim Dali 2023-2024 egitim-68retim yili bahar
yariyilinda yiiksek lisans 6grencisi alarak egitim-6gretime baslamistir.

Enstitiimiiz Yiiksek Lisans ve Doktora programlari, tam zamanli ve yiiz ylize egitim
vermektedir. Birimimizde faaliyette olan Programlarin listesi Tablo 1’de sunulmaktadir.



Tablo 1. Birimdeki Programlar

Yiikse
k Lisansiistii
Biri : Programinin
m Lisan Siiresi
s
Adi Yiikse [POoKtora
Tezl | Tezsi Doktor k
Program i |z @ Toplam Tiirii  |Lisans
Elektrik Elektronik
4  |Normal/
Miihendisligi 31 10 1 [Tirkge
Elektrik Elektronik 3 -
Mahendislgi(Orta 3 Normal/Téirkg
Ingaat 7 |Normal/
Miihendisligi 56 16 2 [Tiirkce
Jeoloji 23 5 2 ormal/
1(\;/Iiihend1s11§1 % Tiirk(;ell
evre orma
Kiihendisligi 17 10 7 [Tiirkee Normal
Maden 1 Normal/
Miihendisligi 12 4 6 |Tirkce Siire
Makine 6 |Normal/ Sekiz
Miihendisligi 44 16 o |[Tirkge Yariyil
Gida Mihendisligi 3 [Normal/ ;
s 29 9 8 [Tiirkege Aszfjlm'
Disiplinlerarast ure
£ P’ Bilimi 3 INormal/ Notmal -
neri srlimi ve 25 7 2 [Tirkce Siire | On iki
-I;?kgl?)l(l)“ 3 ormal/ Dort | Yariyil
yolo] 25 8 3 Eﬁfkce Yariyil
Biyoteknoloji 4 ormal/ .
’ J % - 9 irkee Azami Biitiinlesi
Kimya 3 |Normal/ i
Fen Yy . 27 7 g Tﬁrkcell Siire K
Bilimler| Matemati orma
: 27 5 5 Mitkea Al |
l Fizik 13 6 1 ormal/ Yariyil| "
Enstitiis Tl 2 TﬁkaCI/ Siire On
.. 1siplinlerarasi ] orma Y 1
u AfetpYénetimi 46 6 [Tiirkce ariyt
;?.Iflmsal. Genetik Normal/Ingiliz Azami
Aiihendisligi 1 Siire
(Ingilizce) 7 5 5 (B
Bitkisel Uretim ve . On dort
Teknolojileri o [Normal/ngilizc Yariyil
(ingilizce) 13 9 5 F
Tarimsal Genetik 7 8 1 ormal/
Miihendisligi 5 [Tiirkce
Bitkisel Uretim ve 32 7 3 ormal/
Teknoloijileri 9 [Tirkce
Hayvansal Uretim 11 10 2 |Normal/
ve Teknolojileri 1 [Tirkce
Hayvansal Uretim .
ve o 8 8 1 |Normal/Ingiliz
Teknolojileri 6 lce
(Ingilizce)
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Tablo 1. Birimdeki Programlar

Lisansiistii
Birim Yiiksek Programinin Siiresi
Ad Il_:asza}nslezm Doktor
Program ] z a Toplam Tiirii
Mimarlik 29 - - 29 Normal/ Turkce
Harita 34 - 34 N
II;/Iuhendlshél 5 5 Normal/ Tiirkge
eyza - -
M1)1/najrh,c“_r,1 Normal/ Tiirkge
Disiplinlerar | 15 15
ast Dijital Normal/ Tiirkge
Tarim
Toplam: 588 | 21 | 166 773

A.1l. Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii olarak {iniversitemiz
misyonu olan, “arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diisiinebilen, etik ve kiiltiirel degerlere
sahip bireyler yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, ¢evreye saygi
bilinci ile {ilke ve bolgenin kalkinmasina katkida bulunmak™ misyonunu benimsemekteyiz.
Ayrica, bilim ve teknoloji alaninda uluslararasi gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri
izleyerek ileri arastirma konularini ve liniversite-sanayi is birligi ¢alismalarini tesvik ederek;
kaliteli bir lisansiistii egitim ve 6gretim yapilmasi anlayisi ile alaninda faaliyet gosteren kurum
ve kuruluslarla rekabet halinde idari ve akademik faaliyetlerini devam ettirmektedir.

A.l. LIDERLIK VE KALITE

Enstitiimiiziin ydnetim sistematigi 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi hiikiimleri kapsaminda tanimlanmustir. Universitemiz kalite
giivence sistemi, 19.12.2018 tarihinde vyiiriirliige girmis olan “Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérliigii Calisma Usul ve Esaslarr”
kapsaminda isletilmektedir.

Enstitiimiiz kalite hedeflerini hazirlamak, Universitenin hedefleri dogrultusunda,
birimdeki akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve kalite
giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek {lizere “Akademik Birim Kalite Komisyonu” kurulmustur.
Enstitii Kalite Komisyonu, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan yaymlanmisg olan rehberler
dogrultusunda, ihtiya¢ duyulan bilgileri kamtlar1 ile hazirlayarak Universitemiz Kalite
Koordinatorliigiine bildirmektedir.

Enstitiimiiz biinyesinde iiniversitemiz kalite siireclerine destek saglayacak Universite
Yonetim Bilgi Sistemi Program Degerlendirme Modiiliine veri girislerini yapmak {izere
Enstitiimiiz Anabilim Dali Program Takimlar1 belirlenmis ve anabilim dallar1 faaliyetlerinin
kanitlariyla toplanmasi saglanmaktadir.

Universitemiz ~ Kalite Koordinatorliigiiniin, miifredat giincellemeleri ile ilgili
planlamalarin Danisma Kurulu ve/veya ilgili diger paydas goriisleri alinarak gergeklestirilmesi
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karar1 kapsaminda anabilim dallarinda paydas goriisleri alinarak miifredat gilincelleme
planlamasi yapilmistir. Enstitiimiiz performans yonetimi siirecinde kullanilan yol ve yontemler,
performans sonuglarin izledigine dair raporlar ve iyilestirme ¢alismalarinin bir kismi i¢ ve dis
paydaslarimizin gortsleri ile anket sonuglari dikkate alinarak yiiriitiillmektedir. Bu kapsamda i¢
ve dis paydaslardan gelen Oneri ve talepler degerlendirilir. Bu toplantilar sonrasinda
katilimcilardan gelen Oneriler dogrultusunda cesitli iyilestirme kararlari alinir. Enstitiimiiz
performansi yillik faaliyet ve 6zdegerlendirme raporlari ile de raporlanmaktadir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi 1 2 3

Enstitlimiiz kalite hedeflerini hazirlamak, iiniversitenin hedefleri dogrultusunda,
birimdeki akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve
kalite giivencesi kiiltiriini gelistirmek tizere, kurul ve komisyonlarin gorev tanimlari
belirlenmis olup ayrica akademik ve idari personeli gorev/is tanimlar1 yapilmistir.

KANITLAR

A.1.1. Komisyon Olusturulmasina iliskin yazi ornegi

A.1.1. Kurul ve komisyonlar is akis siirecleri ve gorev tammlar:

A.1.1. Akademik ve idari personel gorev tamimlar ve is akis siiregleri

A.1.2. Liderlik

A.1.2. Liderlik 1 2 3 -‘ 5
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Enstitiimiiz kalite hedeflerini hazirlamak, Universitenin hedefleri dogrultusunda,
birimdeki akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve
kalite giivencesi kiiltliriinii gelistirmek iizere “Akademik Birim Kalite Komisyonu”
kurulmustur.

Enstitii Kalite Komisyonu, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan yayinlanmis
olan rehberler dogrultusunda, ihtiya¢ duyulan bilgileri kanitlar1 ile hazirlayarak
Universitemiz Kalite Koordinatdrliigiine bildirmektedir.

KANITLAR

A.1.2.Birim Kalite Komisyonu

A.1.2. 2024 Y1l Stratejik Plan Degerlendirmesi

A.1.2. 2024 Yili Kurum ¢ Degerlendirme Raporlari

A.1.2. 2024 Yili Kurum Kalite Giivencesi Sistemine Ogrenci Katilimi Faaliyetleri

Enstitiimiiz biinyesinde iiniversitemiz kalite siireglerine destek saglayacak Universite
Yonetim Bilgi Sistemi Program Degerlendirme Modiiliine veri girislerini yapmak iizere
Enstitiimiiz Anabilim Dali Program Takimlar1 belirlenmis ve anabilim dallar1 faaliyetlerinin
kanitlartyla toplanmasi saglanmaktadir.

KANITLAR

A.1.2. 09/01/2020 tarih ve 01 sayih Kalite Komisyon Karari

A.1.2. Oryantasyon Egitimi

A.1.2. Danisman Ogrenci Toplantisi
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A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYi

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi 1 2 3 5

Enstitiimiiz Danisma Kurulu Uyelerinin belirlenmesi ile ilgili Universitemiz Kalite
Koordinatorliigliniin 14/12/2022 tarihli ve E-65407296-060-292596 sayili yazisina istinaden
danigsman kurulu tiyeleri belirlenmistir.

Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin, miifredat giincellemeleri ile ilgili
planlamalarin Danisma Kurulu ve/veya ilgili diger paydas goriisleri alinarak gergeklestirilmesi
karar1 kapsaminda anabilim dallarinda paydas goriisleri alinarak miifredat gilincelleme
planlamasi yapilmistir.

KANITLAR

A.1.3. 21/12/2023 tarihinde vapilan Danisman Kurulu Toplantisi

A.1.3.30/12/2024 tarihinde vapilan Danisman Kurulu Toplantisi

A.1.3.Miudredat Giincellemesi Yazilari

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

A.1. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYi

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari 1 2 3 -‘ 5

Enstitiimiiz I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte iyilestirilmektedir. Ayrica kisisel ve anabilim dali bazinda bilimsel arastirma
performansini belirleyen calismalar, YOKSIS ile entegre olarak isleyen EBYS sistemi modiilii
olan AKAPEDIA iizerinden istatiksel veriler ile raporlanabilmektedir.
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KANITLAR

A.1.4. Times Higher Education (THE) 2024 Impact Rankings 2024 yih veri girisi

A.1.4. Bilgi Talebi

A.1.4. Akademik Tesvik Basvuru Komisyonu

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

A.l. Liderlik ve Kalite OLGUNLUK DUZEYI
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap 1 2 3 5
verebilirlik

Enstitiimiizde taniml siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalar isletilmektedir.

KANITLAR

A.1.5.Sayilarla Enstitiimiiz

A.1.4. Kalite Calismalari

A.1.5.Birim Faaliyet Raporlan

A.1.5. Gorev Tanimlar
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Enstitiimiizde; Egitim-Ogretim, AR-GE, Kurumsal Isleyis ve Topluma Hizmet gibi
temel kalite konularii igerecek sekilde i¢ ve dis paydaslarin siireglere katilimlari
saglanmaktadir. Anabilim Dallar1 i¢ paydaslar1 6grencilerimiz, 6gretim elemanlar1 ve
tiniversite list yonetiminden olusmaktadir. Dis paydaslarimiz anabilim dallarina goére
cesitlilik gostermekle birlikte kamu kuruluslar, 6zel sektor temsilcileri, sivil toplum
kuruluglari, meslek odalar1 vb. kurum/kuruluslardan ve mezun &grencilerden
olusmaktadir.

Bologna siireci kapsaminda her yariyil sonunda her ders i¢in ders igerigi ve dgretim
elemanlarma yonelik grenciler tarafindan cevaplanan anketler uygulanmaktadir. OGRIS
lizerinden ise Ogrencilere degerlendirme anketi uygulanmaktadir. Universitemizden
mezun olan 6grencilerden diploma islemlerinin ger¢eklesebilmesi i¢in mezun anketini
doldurmalar1 istenmektedir. Ayrica Rektorliik Makaminin (Kalite Koordinatorliigii)
16/11/2022 tarih ve E-65407296-060.09-281558 sayili yazisina istinaden Enstitiimiiz
internet sayfasmda NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI FEN
BILIMLERI ENSTITUSU LISANSUSTU MEZUN ANKETI (google.com) linki ile
mezun dgrencilerimizle iletisime gecilmis olup, “Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi
Sonu¢ ve Degerlendirme Raporu” Rektorliik Makamina (Kalite Koordinatorliigii)
26/12/2022 tarih ve E-80852543-060.09- 298092 sayil1 yazimiz ile bildirilmistir.

Programlarin i¢ ve dis paydaslari, uygulanan anketler ve dogrudan goriislerinin
alinmasi yoluyla egitim amaclarmin belirlenmesi ve glincellenmesi siirecine dahil
edilirler. Program egitim amaglar1 i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda 5
yilda bir olmak iizere giincellenmektedir. Program egitim amaclarini giincellenmesinde,
program egitim amaglarinin belirlenmesindeki siire¢ aynen takip edilmektedir

Enstitiimiiz biinyesinde gerek yeni program tasarimi siirecinde gerekse mevcut
programlarin giincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydas goriislerine 6nem verilmektedir,
D1s paydaslarla kurulan etkili bir iletisim ile paydaslarin goriis ve beklentilerinin tespit
edilmesi acilacak programin ve okutulacak derslerin belirlenmesinde oncelik arz
etmektedir.

I¢ paydas olarak degerlendirdigimiz 6grencilerimiz ve 6gretim elemanlarimizin
geri  bildirimleri de  alinmakta ve  programlarimizin  giincellenmesinde
degerlendirilmektedir. Enstitiimiiz ve {iniversitemizin geri bildirim mekanizmalar ile
siirekli iyilestirme calismalar1 devam etmektedir. Asagida belirtilen ve iiniversitemizde
uygulanan OGRIS iizerinden geri bildirim yollar1 kullanilarak egitim siirecinde yeni
derslerin eklenmesi veya ders ¢ikarma, Bologna ders bilgi paketlerinde giincellemeler vb.
iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Enstitiimiiz biinyesinde var olan geri bildirim mekanizmalar1 asagidaki gibidir.

. Ogretim Elemanlart ile yiiz yiize goriisme

. Danigmanlik Sistemi

. OGRIS iizerinden mesajlasma sistemi (IYS)

. OGRIS iizerinden yapilan 6grenci ve dgretim iiyesi anketleri

. Ders degerlendirme raporlari

. Enstitii sosyal medya ve eposta hesaplari (https://twitter.com/NOHUFBE)
(fbe@ohu.edu.tr)
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdmf2362GAAKI-0Rg3azsvackReOYHd4Ohk3VKAuEY0bbkVXg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdmf2362GAAKI-0Rg3azsvackReOYHd4Ohk3VKAuEY0bbkVXg/viewform
mailto:fbe@ohu.edu.tr

A.2.1.Misyon, vizyon ve politikalar

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar OLGUNLUK DUZEYI

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 1 2 3 £

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii olarak iiniversitemiz
misyonu olan, “arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diisiinebilen, etik ve kiiltiirel degerlere
sahip bireyler yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, ¢evreye saygi
bilinci ile iilke ve bolgenin kalkinmasina katkida bulunmak™ misyonunu benimsemekteyiz.
Ayrica, bilim ve teknoloji alaninda uluslararasi gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri
izleyerek ileri arastirma konularini ve tiniversite-sanayi isbirligi ¢alismalarini tesvik ederek;
kaliteli bir lisansiistii egitim ve 6gretim yapilmasi anlayisi ile alaninda faaliyet gosteren kurum
ve kuruluslarla rekabet halinde idari ve akademik faaliyetlerini devam ettirmektedir.

KANITLAR

A.2.1. Birim Faalivet Raporlari

A.2.1. Calisma Alanlari Belirtir Ogrenci Alim Ilam

A.2.1. 2244 - Sanayi Doktora Programi Duyurusu

A.2.1. Tezlerin Alan Dagiulim:
B

A. 2.1. 14 égrencimiz 100/2000 YOK Doktora Bursu kapsaminda ve 4 égrencimiz
uluslararast YOK Burslusu olarak égrenimine devam etmektedir.

Gilintimiizde iilkeler iirettigi bilgi, gelistirdigi teknoloji ve buldugu yenilikler dl¢iisiinde
diinyada s6z sahibi olmaktadir. Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini iyi bir sekilde yonetebilen iilkeler
kiiresel rekabet giicii kazanmaktadirlar. Ulkelerin bu yetkinligi kazanabilmeleri igin en nemli
stratejik teknoloji alanlar1 arasinda Nanoteknoloji bulunmaktadir.

Enerji, iilkelerin kalkinmasinda ve varliklarini siirdiirebilmelerinde kritik bir 6nem arz
etmektedir. Ulusal ve uluslararasi is birlikleri ve Ar-Ge ¢aligmalarinin yaninda, bolge ve iilke
oncelikleri goz 6ntinde bulundurularak tiim bu potansiyelin iilkemize en iyi katki saglamasi i¢in
{iniversitemiz biinyesinde Disiplinleraras1 Ileri Malzeme ve Nanoteknoloji Anabilim Dali
yilksek lisans programlarinin agilmasi oOnerilmis ve bu programlarin agilmasi teklifi
Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca uygun goriilmiistiir.
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https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/6/rijyrmtk.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/6/rijyrmtk.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/duyurular/61253/do4d03mc.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari/icerik-2244-sanayi-doktora-programi
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/tamamlanan-tezlerin-alan-dagilimi
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/tamamlanan-tezlerin-alan-dagilimi
https://drive.google.com/file/d/1cyU2tTeXTVVM9PB76aTUh_xT20l-6ba_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing

KANITLAR

A.2.1.Enstitimiiziin 02/04/2024 tarih ve E-80852543-104.99-496202 savili yazisi.

A.2.1. 21/12/2023 tarihinde vapilan Danisman Kurulu Toplantisi

A.2.1.30/12/2024 tarihinde vapilan Danisman Kurulu Toplantisi

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhig ile Elektrik Uretim A.S. (EUAS) arasinda imzalanan
"Enerji Akademi Programu Is Birligi Protokolii" kapsaminda S6z konusu protokoliin 9'uncu
maddesinin 4'iincii fikras1 "Universitelerin Yiikiimliiliikleri" bashg altinda "EUAS personelleri
icin Universitelerde lisansiistii programlara ek kontenjan verilmesi ile ilgili Rektorliik
Makaminin 23/06/2022 tarih ve 217164 sayili yazist ve Yiksekogretim Kurulu Baskanlig
Egitim-Ogretim Dairesi Bagskanhiginin 22/06/2022 tarihli ve E-75850160-199-44623 sayili
yazisina istinaden Enstitlimiiz Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dal1 i¢in belirlenen
ogrenci alim1 kontenjanina ek olarak ilgili anabilim dalinda protokol hiikiimlerine uygun olarak
ek kontenjan ayrilmis, web sayfamizda duyurularak Elektrik Uretim A.S. (EUAS)'ne
bildirilmesi tizere Rektorlik Makamina sunulmustur.

KANITLAR
A.2.1. Enerji Akademi Programu Is Birligi Protokolii Ek Kontenjan Yazisi

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar OLGUNLUK DUZEYI

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler 1 2 3 -‘ 5

Enstitimiiz biinyesinde gerek yeni program tasarimi siirecinde gerekse mevcut
programlarin giincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydas goriislerine 6nem verilmektedir.

Dis paydaslarla kurulan etkili bir iletisim ile paydaslarin gériis ve beklentilerinin tespit
edilmesi agilacak programin ve okutulacak derslerin belirlenmesinde dncelik arz etmektedir.
Dis paydaslarimiz anabilim dallarina gore cesitlilik gostermekle birlikte kamu kuruluslari, 6zel
sektor temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 vb. kurum/kuruluslardan
olusmaktadir.
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https://drive.google.com/file/d/1l3ggfJOrZk29W65Qk3sr2sKKbxpquO33/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_V90eazC8Wy9BLUQ99v_JDz0TWldh7WW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lmhwyFhKabHmcgT1Km7AKi5T8eTvkRDK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1il7ZqwBdNfAvThFiTPocL5WahJXfNfkY/view?usp=sharing

KANITLAR

A.2.2.11k kez acilacak dersler dis paydas goriis

A.2.2. Danisma Kurulu

A.2.3. Performans yonetimi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar OLGUNLUK DUZEYI
A.2.3. Performans yonetimi 1 2 3 !| 5

Enstitiimiiz performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalari
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

KANITLAR

A.2.3. Performans Gostergeleri Yazilari

A.2.3. 2024 Y1l Stratejik Plan Degerlendirmesi

A.3. YONETIM SiSTEMLERI
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

A.3. Yonetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYi

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi 1 2 3 -‘ 5

Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

KANITLAR

"

A.3.1. Akademik ve idari islemlerin Ogrenci Isleri Otomasyon Sisteminde (OGRIS) "Listeler
meniisii "Genel Raporlar" sekmesinde yer alan muhasebe listesinin, her anabilim dali kendi

boliimiinii gdrecek sekilde anabilim dali baskanlari roliine de eklenmesi istenilmistir. Ilgi yazi
14



https://drive.google.com/file/d/1ws_cZWhV3qZrOFFETpMs3C__bM5FSut1/view?usp=sharing
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/danisma-kurul-uyeleri-ve-raporu
https://drive.google.com/file/d/1P7fzgLtQtzR5bjRsKLu0I7Sf5SIaWQYJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hmXeIs0mbLQb0r0hkuGtA8-8R-m8s3VV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YD5s798kTqgsFeRXik2UMrMc7cO9Hq_L/view?usp=sharing

A.3.1. Akademik ve idari islemlerin verimli ve seri bir sekilde ilerlemesi amaciyla "Ogrenci
Isleri Otomasyonunda" béliim baskan1 gorevi segilerek, enstitiimiiz anabilim dal1 baskanlar
tarafindan erisilebilen meniilere erisim saglanmasi gerceklestirilmistir. [lgi yazi

A.3.1.0tomasyon Sistemlerinin giincellenmesi ve gelistirilmesi amaciyla taleplerde
bulunulmustur. Ilgi yazi

A.3.1.Enstitiimiiz internet sayfasi; kamuoyunu, personel veya 6grencileri bilgilendirme ve dogru
bilgilere hizl1 bir sekilde erisim saglamasina yonelik olarak hazirlanmakta ve bu dogrultuda giincel
tutulmaya calisilmaktadir. Bu kapsamda, dijitallesme oncelikli sayfa gilincellemeleri yapilabilmesi

i¢in enstitiimiiz yiiksek lisans ve doktora programlar1 meniilerine getirilmesi talep edilmistir. . Ilgi
yazi

A.3.1. Enstitiimiiz Logo tammlanmasi yapilmistir.

A.3.1.Enstitimiiz anabilim dallarinda ders veren, danigmanliklar1 olan 6gretim {iiyelerimize
belirli donemlerde yapilmasi gereken bilgilendirme mesajlart ve duyurularin hizli ve giivenli bir
sekilde ulastirilabilmesi icin dijitallesme Oncelikli iletisim saglanilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
Bu kapsamda, OGRIS' de bulunan ve dgrenciler i¢in kullanimda olan "TOPLU MAIL” sistemi
talebinde bulunulmus ve sistem tamamlatilmistir. . lgi yazi

A.3.1.Enstitimiiz_isleyisi ve anabilim daliniz 0Ogrencileri icin atamasi vapilan 0Ogretim
uvelerimizin katilimlaniyla gerceklesen Enstitiimiiz tarafindan Oryantasyon Egitimi vapilmistir.

A.3.1.Enstitiimiiz Bagvurularindan Mezuniyete Kadar Gecen Siirede Ogrencilerin ve Danisman
Ogretim Uyelerinin Izlemesi Gereken Asamalar Hakkin Enstitimiiz Tanitim Slavytt

hazirlanmistir.

A.3.1.Universitemiz enstitii grencilerin “Askerlik Erteleme Islemleri” ile yasanan sikintilara
iliskin yazigmalar ve goriismeler yapilarak askerlik islemleri ile ilgili kullanilan sistemin
iyilestirilmesi ¢alismalar1 yapilmistir. hazirlanmstir. Ilgi yazi

A.3.1. Universitemiz Stratejik Plan1 dogrultusunda Enstitiimiiz tarafindan "2024 Eylem Plam"
icerisinde Oncelikli alanlarda yapilan lisansiistii tez artis1 hedef olarak belirlenmistir. Anabilim
Daliniz tarafindan 6gretim iiyeleri ile lisansiistii 0grencilere bu konuda gerekli bilgilendirme
toplantilarinin yapilmustir. ilgi yazi

Insan kaynaklar1 yonetimi

A.3. Yonetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYI
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https://drive.google.com/file/d/1Tvep420gVpbkzw7KntVdJxmdqxJ_ywS5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yeTuDcfC-ShGJeURKHHBxdhqLFCdUXYA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13TlMPGLozjVo5P_ayt6wNEw3JK2XhWdX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13TlMPGLozjVo5P_ayt6wNEw3JK2XhWdX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G24gchohzdKIZgjL-hJit4Wf_2k8mKoL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G24gchohzdKIZgjL-hJit4Wf_2k8mKoL/view?usp=sharing
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/manset/24743
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/manset/24743
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/manset/24695
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/manset/24695
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/manset/24695
https://drive.google.com/file/d/1-3oNlun77wFSGVwqKQZiqc6840ETkKTe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R4xPR081-flIfmKWHkiQEPsPxrYDjrMy/view?usp=sharing

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi
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Enstitiimiiz bilinyesinde yiiz ylize yiriitiilen dersler, anabilim dallarinin bulundugu fakiilteler
olan; Fen Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi
ve Mimarlik Fakiiltesinin ilgili boliimlerinin derslik ve laboratuvarlarinda yapilmaktadir.

Uzaktan ya da hibrit yiiriitilme karart alinan dersler i¢in Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM)
tarafindan gelistirilen Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) sistemi ve Microsoft Teams
platformlar1 kullanilmaktadir.

Enstitiimiiz biinyesinde engelsiz tiniversite kapsaminda ¢aligmalar da ytiriitiilmekte olup, bu
amagla liniversitemizde Engelli Ogrenci Birimi ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli
Ogrenci Birimi Y&nergesi bulunmaktadir.

Engelli Ogrenci Birimi genel olarak, engelli grencilerin, idari, fiziksel, barinma ihtiyaclari
ile sosyal ve akademik alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek ve bu ihtiyaglarin karsilanmasi
icin yapilmasi gerekenleri belirleyip, yapilacak ¢alismalar1 planlamak, uygulamak, gelistirmek
ve yapilan ¢alismalarin sonuglarini degerlendirmektedir.

Enstitiimiizde Engelli birim temsilcisi bulunmaktadir.

KANITLAR

A.3.2. Temsilcilik Yazisi
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https://drive.google.com/file/d/1JDMfbHkfs6iQur7835aDKCvMit3csQ43/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JDMfbHkfs6iQur7835aDKCvMit3csQ43/view?usp=sharing

A.3.3. Finansal yonetim

A.3. Yonetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYIi

A.3.3. Finansal yonetim 1 2 3 g:

Enstitimiiz, finans kaynaklarint en verimli sekilde kullanmakta ve yeni kaynaklar
olusturmak tiizere faaliyetlerini diizenlemektedir.

Mal ve hizmet alimlarinda verimlilik ve Enstitii ihtiyaglar1 g6z oniinde bulundurularak
ihtiyag dis1 harcama yapilmamasina 6zen gosterilerek kaynaklarin verimli kullanilmasina ¢caba
gosterilmektedir.

Enstitiimiizde Disiplinleraras1 Is Saghigi ve Giivenligi tezsiz yiiksek lisans programi
yiirtitiilmektedir.

Biitce giderlerini; personel giderleri, sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri, mal
ve hizmet alimi giderleri, cari transferler ve sermaye giderleri olusturmaktadir.

KANITLAR
A.3.1.Tezsiz Yiiksek Lisans Geliri

A.3.2. Siirec yonetimi

A.3. Yonetim Sistemleri OLGUNLUK DUZEYi
A.3.4. Siire¢ yonetimi 1 2 3 JZ
KANITLAR

A.3.4. Is Akis Siirecleri ve Gorev Tanimlari

A.3.4.Kurul ve Komisyonlar Is Akis Siirecleri ve Gorev Tanimlari
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https://drive.google.com/file/d/16K6Gw14rjL6shMf993cOARvN--tIdhjQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16K6Gw14rjL6shMf993cOARvN--tIdhjQ/view?usp=sharing
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/is-akis-surecleri
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/gorev-tanimlari

A.4. Paydas Katihm
A4.1. ¢ ve dis paydas katilim

A.4. Paydas Katiim OLGUNLUK DUZEYi

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm 1 2 3 -Z

Enstitiimiizde; Egitim-Ogretim, AR-GE, Kurumsal Isleyis ve Topluma Hizmet gibi temel
kalite konularini igerecek sekilde i¢ ve dis paydaslarin siireglere katilimlart saglanmaktadir.

Anabilim Dallar1 i¢ paydaslari 6grencilerimiz, Ogretim elemanlar1 ve iiniversite iist
yonetiminden olugmaktadir.

Di1s paydaslarimiz anabilim dallarina gore gesitlilik gostermekle birlikte kamu kuruluslari,
0zel sektor temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 vb. kurum/kuruluslardan ve
mezun dgrencilerden olusmaktadir.

KANITLAR

A.4.1. Enstitii Kurulu Karari

A.4.1.Enstitii Yonetim Kurul Karari

A.4.1.Kalite Komisyon Karari

A.4.1. Ogrenci Kontenjanlarinin belirlenmesi

Enstitiimiizde 6grenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

KANITLAR

A. 4.1. Mazeret sinavi duyuru islemleri (Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii_duyuru  BUTUNLEME SINAVLARI ICIN MAZERET SINAV HAKKI
DUYURUSU

A.4.1. Ders kaydini venilemeyen dgrenciler icin ek siir@ (Nigde ()mer Halisdemir Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii duyuru DERS KAYDINI YENILEMEYEN OGRENCILER ICIN EK
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https://drive.google.com/file/d/1iiNUEDWVTAQ0hDd3u2cO6BfDqDkZ3OqQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_qo8UQc7RHZncr9mzDouSrJV6iDhWBWJ/view?usp=sharing
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/komisyon-kararlari
https://drive.google.com/file/d/1b9WEudl5F76Xrk-itahkByLbElSWAcOO/view?usp=sharing
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/61979
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/61979
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/61979
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/73306
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/73306

SURE

A.4.1.Uluslararas1 Ogrenci Basvuru kavitlari icin EK siire duyurusu
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https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/73306
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/73161

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

A.4. Paydas Katilimm OLGUNLUK DUZEYI

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri 1 2 3 gz

Bologna siireci kapsaminda her yariyil sonunda biitiin dersler i¢in, ders icerigi ve dgretim
elemanlarina yonelik 6grenciler tarafindan cevaplanan anketler OGRIS iizerinde 6grencilere

uygulanmaktadir.

Ayrica, tiniversitemizden mezun olan 6grencilerin diploma islemlerini gergeklestirebilmesi
icin mezun anketi uygulanmaktadir.

KANITLAR
A.4.2.21/12/2023 tarihinde yapilan Danisman Kurulu Toplantisi

A.4.2.30/12/2024 tarihinde vapilan Danisman Kurulu Toplantisi

A.4.2.Mezun Bilgi Sistemi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

A.4. Paydas Katilinm OLGUNLUK DUZEYI

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi 1 2 3 i:
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https://drive.google.com/file/d/1_V90eazC8Wy9BLUQ99v_JDz0TWldh7WW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lmhwyFhKabHmcgT1Km7AKi5T8eTvkRDK/view?usp=sharing
https://soft.ohu.edu.tr/mbs/default.aspx

Sekil 2’de katihmeilarin mezun olduklari anabilim dallarma gére dagilimlan verilmistir.
Katilimcilanin biyiik cogunlugunun (%62,8) sirasiyla Biyoloji (%15), Gida Miihendisligi
(%10,6), Cevre Miihendisligi (%10), Makine Miihendisligi (%9.4), Bitkisel Uretim ve
Teknolojileri (%8,9) ve Jeoloji Mithendisligi (%8.9) anabilim dallarindan mezun olduklan
goriilmektedir. Katihmeilarm mezun olduklan yillara gére dagilimi da Sekil 3°te verilmistir.

Katihmeilann yansindan fazlasinin (%56.4) 2019 yihi ve sonrasi mezun olduklan goriilmiistiir.
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@ Bitkisel Uretim ve Teknolopler
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@ Tanmsal Genetik Mihendiskji
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Sekil 2. Katilimcilarin mezun olduklari anabilim dallarina gore dagilim
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Sekil 3. Katihmceilarin mezuniyet yillarina gore dagilim
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A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

A.5. Uluslararasilasma OLGUNLUK DUZEYI

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin 1 2 3 5

yonetimi

Enstitimiizde yiiriitiilen lisansiistii programlara uluslararas1 6grenci adaylarinin bagvuru,
kabul ve kayit sartlarin1 diizenleyen Lisansiistii Programlara Uluslararast Ogrenci Kabul
Yonergesi, kapsaminda her egitim 6gretim doneminde ilana ¢ikilarak uluslararasi 6grenci
kabulii yapilmaktadir.

Bununla birlikte ilan disinda anabilim dallarina yapilan bagvurular da degerlendirilerek,
uluslararas1 6grenci kabulii yapilabilmektedir.

Enstitiimiiz “Uluslararasilasma” kapsaminda her yil belirli sayida 6grencinin ERASMUS
degisim programi vasitasiyla yurtdisi diger {iniversitelerde egitim almasina olanak
saglanmaktadir.

Ogretim elemanlar1 da ERASMUS programi kapsaminda ders vermek igin yurt disindaki
tiniversitelere gidebilmektedir.

Ogrencinin  yurtdisindaki iiniversitede egitimini tamamlayip dénmesinden sonra
yurtdisindan gelen Not Cizelgesindeki belgeler dikkate alinarak Anabilim Dali Kurulunca
Akademik Taninma amaciyla karar almir. Alman karar Enstitimiiz Yonetim Kurulunda
gortstilerek 6grencinin sistemine tanimlanir.

Enstitiimiizde, alinan derslerin ve yapilan tezin yer aldigi diploma eki bulunmakta ve
Ogrenci mezun sartini saglamus ise, ilgili 6grenciye verilmektedir.

KANITLAR

A.5.1. ERASMUS giden 6grenci 2024

A.5.1. Uluslararas: Ogrenci Bireysel Basvuru

A.5.1. Bologna Siireci Ders Tanimi

A.5.1. Uluslararasi 6grenci alim ilanm

A.5.1. Tiirkiye Mezunlar1 Mezuniyet Bilgi Formu
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wr-pRDNRglGNO9NGz3PqHCE0cclmhAEu/edit?usp=sharing&ouid=104771294282418346028&rtpof=true&sd=true
https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/uluslararasi-ogrenci-basvurusu
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/CEV6114/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/CEV6114/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/72920

(Anket Calismas1 KVKK)
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A5.1. Diploma EKi

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

A.5. Uluslararasilasma OLGUNLUK DUZEYIi

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari 1 2 3 5

Enstitiimiiz bilinyesinde bulunan yiiksek lisans programlari; Bologna Siireci’nin
“Yiiksekdgretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesinde (QF-EHEA) tanimlanan “ikinci
Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC)"
tanimlanan "7. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey
yeterliliklerini; aym1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cergevesinde
(EQFLLL)” tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Enstitimiiz ~ bilinyesinde  bulunan  doktora  programlari  Bologna  Siireci’nin
“Yiiksekdgretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesisinde (QF-EHEA)” tanimlanan “Ugiincii
Diizey (Third Cycle)” ile “Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC)”
tanimlanan "8. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey
yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cercevesinde
(EQF-LLL)” tanimlanan "8. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

KANITLAR

A.5.2. Cevre Miihendisligi Anabilim Dah Yiiksek lisans Program Ciktilar1 Matrisleri

A5.2. Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dalh Doktora Program Cikti Matrisleri

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellemesi

Enstitiimiiz biinyesinde yeni bir programin agilmas1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi'nin 5 (2). Maddesinde yer alan “Ayrica,
Enstitii Kurulunun onerisi, Senatonun karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile enstitiide
anabilim/anasanat dallarindan farkli ad tasiyan bir lisansiistii egitim-6gretim programi da
acilabilir.” ifadesi geregince Enstitli Kurulunun 6nerisi, Senatomuz karar1 ve Yiiksekogretim
Kurulunun onayi ile yapilmaktadir.
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https://drive.google.com/file/d/1TxaZuxTg5d6hPO-i_mrHHgW-V4s5bYYI/view?usp=sharing
https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/cevre-muhendisligi-anabilim-dali-program-ciktilari-matrisleri-
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/enerji-bilimi-ve-teknolojileri-anabilim-dali-doktora-program-cikti-matrisleri-

Enstitiimiiz bilinyesinde bulunan yiiksek lisans programlari, Bologna Siireci’nin
“Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-EHEA)” sinde tanimlanan “Ikinci
Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” nde
tanimlanan "7. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey
yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi
(EQFLLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Enstitiimiiz ~ biinyesinde  bulunan  doktora programlari1 Bologna Siireci’nin
“Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-EHEA)” sinde tanimlanan “Ugiincii
Diizey (Third Cycle)” ile “Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” nde
tanimlanan "8. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarini ve diizey
yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cergevesi (EQF-
LLL)” nde tanimlanan "8. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Lisansiistii programlara ait Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilik Cergevesi (TYYC) ve
Program Ciktilar1 (PC) matrisleri, Alan Yeterlilikleri ve Program Ciktilar1 matrisleri, Program
Ciktilar1 ve Dersler Matrisleri enstitiimiiz web sayfasinda paylasilmaktadir.

Universitemizde Bologna siireglerine bagl olarak biitiin ders paketleri hazirlanmasi
esnasinda derslerin  AKTS’lerinin belirlenmesinde 6grenci is ylki dikkate alimustir.
Enstitiimiiz derslerinin de AKTS yiikleri bu kapsamda belirlenmistir. Degisim programlari i¢in
gidecek olan biitiin 6grencilerin program ¢iktilarini saglayabilmeleri i¢in enstitiimiizde verilen
dersler ile gidilecek olan iiniversitede karsilig1 olan dersler eslestirilmektedir. Universitemizde
Bologna ders paketleri her yil diizenli olarak giincellenmesi i¢in otomasyon sisteminde
acilmaktadir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi kapsaminda egitim-6gretim amaglarina yonelik
program ¢iktilari, ders 6grenim ve kazanimlari siirekli olarak izlenmektedir. Bu izlemelere bagh
olarak 1iyilestirme c¢alismalar1 i¢ ve dis paydas goriisleri de alinarak yapilmakta ve
planlanmaktadir. Ders planlari her bes yilda bir giincellenmesi planlanmis ve 2023 yilinda yeni
acilan programlarimiz digindaki programlar giincellemeye yonelik paydas toplantilar yapmis
veya planlanmustir.

Universitemiz biinyesinde dgrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek {izere
Mezunlar Iletisim Koordinatdrliigii ve Kariyer Gelistirme Merkezi yer almaktadir. ilgili
birimlerin iiniversiteye bagl olusturulan internet sayfalarinda 6grencilerin gelisimini izlemek
ve yararlanmalarina iligkin faaliyetler yer almaktadir. Enstitimiiz o6grencileri de 1ilgili
koordinatorliik ve merkezden istifade

B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onayl

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi
ve Giincellemesi

B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onayi 1 2 3 - 5

OLGUNLUK DUZEYI
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Enstitiimiiz biinyesinde yeni bir programm agilmast Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi’nin 5 (2). Maddesinde yer alan
“Ayrica, Enstitii Kurulunun 6nerisi, Senatonun karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile
enstitiide anabilim/anasanat dallarindan farkli ad tasiyan bir lisansiistii egitim-6gretim programi
da agilabilir.” ifadesi geregince Enstitii Kurulunun 6nerisi, Senatomuz karari ve Yiiksekogretim
Kurulunun onayi ile yapilmaktadir.

KANITLAR

B.1.1. llgi yaz1

B.1.2. [lgi yazi

B.1.1. Programin ders dagilim dengesi

B.1. I?rog ram Ti-lsal'lml, Degerlendirmesi OLGUNLUK DUZEYi
ve Giincellemesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi 1 2 3 - 5

Enstitiilerde ilk kez agilacak olan lisansiistli dersler, agilmasi onaylanan derslerin giiz ve
bahar yariyillarina gore dagilimi ile kredi ve AKTS degerleri anabilim/anasanat dali kurulunun
teklifi ile Enstitii Kurulu karar1 ve Senatonun onayiyla belirlenir. Bir yartyilda hangi lisanstistii
derslerin verilecegi ve bu derslerin hangi Ogretim tyeleri tarafindan yiiriitiilecegi
anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve Enstitii Yonetim Kurulu karari ile belirlenir ve
Senatoya sunulmak iizere Rektorliik Makamina sunulur.

Yartyillarda Anabilim Dallarinda okutulacak zorunlu ve se¢meli derslerin; Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 19. (3),(4),(5)

maddelerine gore belirlenecek sekilde ilgili anabilim dallarindan istenir ve enstitii yonetim
kurulunda goriisiilerek karara baglanir.

KANITLAR

B.1.3.ilk kez acilacak dersler

B.1.3.0kutulacak Dersler
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https://drive.google.com/file/d/1Yo3kQ9E1hAjHGwo9ktIEDRtro8BHetml/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l3ggfJOrZk29W65Qk3sr2sKKbxpquO33/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xZJ3SWt0Af4keXaiDiouuAuQfZdoyWh1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_qo8UQc7RHZncr9mzDouSrJV6iDhWBWJ/view?usp=sharing

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi SLELNEIS DBz

ve Giincellemesi

B.1.3. Ders kazamimlarinin program

ciktilariyla uyumu 1 2 3 5

Lisanstistlii programlara ait Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilik Cercevesi (TYYC) ve
Program Ciktilar1 (PC) matrisleri, Alan Yeterlilikleri ve Program Ciktilar1 matrisleri, Program
Ciktilar1 ve Dersler Matrisleri enstitiimiiz web sayfasinda giincellenerek paylasilmaktadir.

KANITLAR
B.1.1. Internet Sayfalarmin Giincellenmesi yazis
B.1.2. internet Sayfasi Ornegi

B.1.3. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi OLGUNLUK DUZEYI

ve Giincellemesi
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders

tasarimi 1 2 3 - 5

Universitemizde Bologna siireclerine bagl olarak biitiin ders paketleri hazirlanmasi
esnasinda derslerin AKTS’ lerinin belirlenmesinde O6grenci is yiikii dikkate alimustir.
Enstitiimiiz derslerinin de AKTS yiikleri bu kapsamda belirlenmistir. Degisim programlart i¢in
gidecek olan biitlin 6grencilerin program ¢iktilarini saglayabilmeleri i¢in enstitiimiizde verilen
dersler ile gidilecek olan iiniversitede karsilig1 olan dersler eslestirilmektedir. Universitemizde
Bologna ders paketleri her yil diizenli olarak giincellenmesi icin otomasyon sisteminde
acgilmaktadir.

KANITLAR

B.1.3.Erasmus Donen Ogrenci Not Savistirma islemleri
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https://drive.google.com/file/d/10fCy1_vCq92kOUsWbrXNNgJ1i845HJaf/view?usp=sharing
https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/eem-program-matrisleri
https://drive.google.com/file/d/1AVaNDNRhwXp8eXCfVDigjKzeE1C_wXzJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AVaNDNRhwXp8eXCfVDigjKzeE1C_wXzJ/view?usp=sharing

B.1.4. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi
ve Giincellemesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve 1 5 3 5
giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi kapsaminda egitim-6gretim amaclarina
yonelik program ciktilari, ders 6grenim ve kazanimlart siirekli olarak izlenmektedir. Bu
izlemelere bagl olarak iyilestirme ¢alismalari i¢ Ve dis paydas goriisleri de alinarak yapilmakta
ve planlanmaktadir. Ayrica liniversitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin, miifredat giincellemeleri
ile ilgili planlamalarin Danigma Kurulu ve/veya ilgili diger paydas goriisleri alinarak
gerceklestirilmesi karari1 kapsaminda anabilim dallarinda paydas goriisleri alinarak miifredat
giincelleme planlamasi yapilmistir.

OLGUNLUK DUZEYIi

KANITLAR

B.1.2. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Ilk Kez Acilacak Dersler Yazilar1 Ornek

B.1.4. Miifredat Giincellemesi vazisi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Enstitiimiiz lisansiistii 6grenci alim1 ve kontenjanlar Anabilim Dali Kurul kararlari dikkate
alinarak Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Son bagvuru ve sinav tarihleri Enstitii
Yonetim Kurulu karari ile belirlenerek, Enstitiimiiz internet sayfasinda ilan edilir. Ilan edilen
sayfanin linki iiniversitemiz ana sayfasinda yaymlanmak tizere Rektorliige bildirilir. Enstitiimiiz
programlarina bagvuracak adaylar, ilanda belirtilen bagvuru siiresi i¢inde, istenen belgelerle
birlikte enstitiiye bagvurur.

Tezli Yiksek Lisans Programlarma basvuran adaylarin Lisans diplomasina sahip
olmalari, ilan edilen puan tiiriinden, ALES’ ten en az 55 puan veya bu puan tiirlerinde ALES
taban puanina karsiliklar1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen sinavlardan esdeger
puani almis olmalari, Lisans 6grenimlerini yurt disinda yapan adaylarin Yiksekogretim
Kurulundan alinan denklik belgesine sahip olmalar1 gerekmektedir.

Doktora programlarina bagvuran tezli yiiksek lisans derecesine sahip olan adaylardan,
basvurdugu programin ilan edilen puan tiirtinden ALES’ten en az 55 puan alanlar veya bu puan
tirlerinde ALES taban puanma karsiliklart Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
sinavlardan esdeger puan alanlar bagvurabilir. Doktora programlarina Lisans diplomasiyla
bagvuran adaylardan, bagvurdugu programin ilan edilen puan tiiriinden ALES’ten en az 80 puan
veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklar1 Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan
belirlenen siavlardan esdeger puan alanlar ve lisans mezuniyet not ortalamasi 4 tizerinden en
az 3 veya muadili bir puan almig olmalar1 gerekmektedir.

Doktora/sanatta yeterlik programlarina miiracaat eden adaylarin anadilleri disinda
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https://drive.google.com/file/d/1kDuaIlETHyIIjPiMpN-6DX3L6dJ_UZOO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tLEW2CNimM7N5xNtbc7m-l4kU-dorLGf/view?usp=sharing

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil simavlan ile esdegerligi
kabul edilen uluslararas1 yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararasi
yabanci dil sinavlarindan bu puan muadili bir puan almis olmas1 gerekir.

Programlara yapilan bagvurularin degerlendirmesini yapmak, her akademik yariyil 6ncesi
ilgili programlara bagvuran adaylar arasindaki siralamayi belirlemek, miilakat/yetenek sinavini
yapmak ve degerlendirmek tizere her Anabilim Dali igin, ilgili anabilim/anasanat dali kurulunun
onerisi ve Enstitll Yonetim Kurulu karari ile sinav jiirileri belirlenir.

Tezli yiliksek lisans programina 6grenci kabuliinde adaylarin miilakat/yetenek sinavina
girebilmeleri i¢in adayin ALES puaninin %60°1, lisans mezuniyet not ortalamasinin %401
toplanarak siralama yapilir ve belirlenen kontenjanin 3 kati kadar aday ilan edilir. Giris basar1
puani; adaymm ALES puanmin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %30°u ve
miilakat/yetenek smavindan aldigi puanin %20’si toplanarak hesaplanir. Adaylarin basarili
sayilabilmesi icin hesaplanan girig basar1 puaninin 100 puan lizerinden en az 65 puan olmasi
gerekir.

Tezsiz yiiksek lisans giris basar1 puani, lisans mezuniyet not ortalamasi dikkate alinarak
hesaplanir. Enstitli Yonetim Kurulu, lisans mezuniyet not ortalamasina gore adaylarin
siralamasini yapar.

Doktora programlarinda miilakat smavi i¢in adaylarin ALES puaninin %60°1, lisans
derecesiyle basvuran adaylarin lisans, tezli yiiksek lisans derecesi ile bagvuran adaylarin ise
yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %40°1 toplanarak siralama yapilir ve kontenjanin 3
kat1 kadar aday ilan edilir. Girig basar1 puani; ALES puaninin %50’si, lisans derecesiyle
basvuran adaylarin lisans, tezli yiiksek lisans derecesi ile bagvuran adaylarin ise yiiksek lisans
mezuniyet not ortalamasinin %30°u ve miilakat/yetenek puaninin %?20’si toplami alinarak
hesaplanir.

Enstitiimiiz egitim 6gretim planlara gore ders asamasinda alinacak dersler zorunlu ve
secmeli olup, birinci yariyildaki derslerden birinin arastirma yontemleri ve ikinci yartyildaki
derslerden birinin de seminer dersi olmasi zorunludur. Tezli yiiksek lisans programinda egitim
alan bir 6grenci, elde ettigi sonuglar1 yazmak ve tezini jiiri 6niinde sozlii olarak savunmak
zorundadir. Tez savunma sinavi, tez ¢alismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap
boliimiinden olusur. Tez savunma smavinin siiresi 45-90 dakika arasindadir. Tez savunma
smnavinin sunulmasi dinleyicilere acik olarak yapilir. Dinleyiciler, 6gretim elemanlari,
lisanstistii 6grenciler ve alanin uzmanlarindan olusur. Soru cevap boliimiinde dgrenciye yalniz
juri Uyeleri soru sorabilir. Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri, dinleyicilere
kapali olarak tez hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret veya diizeltme kararlarindan birini verir.

Olumsuz oy kullanan tyeler gerekcelerini ilgili tutanaga ekler. Bu Kkarar,
anabilim/anasanat dali bagkanlig: tarafindan tez smavini izleyen ii¢ giin i¢inde sinav evrakiyla
birlikte enstitiiye teslim edilir. Tezi basarisiz bulunarak reddedilen dgrencinin Universite ile
ilisigi kesilir. Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci en geg ti¢ ay igerisinde diizeltmeleri
yapilan tezi ayni jiiri 6nlinde yeniden savunur. Bu savunma sonunda basarisiz bulunarak tezi
kabul edilmeyen dgrencinin Universite ile ilisigi kesilir. Tezi reddedilen &grencinin talepte
bulunmasi halinde, tezsiz yiiksek lisans programinin ders kredi yiikii, proje yazimi ve benzeri
gereklerini yerine getirmis olmak sartiyla kendisine tezsiz yiiksek lisans diplomast verilir.

Doktora Programu, tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in uzmanlik
alan dersi harig toplam yirmi bir krediden ve bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS kredisinden
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az olmamak kosuluyla en az yedi ders, seminer, yeterlik sinavi, tez 6nerisi ve tez ¢alismasi
olmak tizere toplamda en az 240 AKTS kredisinden olusur. Lisans derecesi ile kabul edilmis
ogrenciler i¢in de uzmanlik alan dersi harig en az kirk iki kredilik on dort ders, seminer, yeterlik
siavi, tez onerisi Ve tez ¢aligmasi olmak tizere toplamda en az 300 AKTS kredisinden olusur.
Doktora ¢aligmasi sonunda hazirlanacak tezin, bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel yontem
gelistirme, bilinen bir yontemi yeni bir alana uygulama niteliklerinden en az birini yerine
getirmesi gerekir. Doktora programi, bilimsel hazirlikta gegen siire harig, tezli yiiksek lisans
derecesi ile kabul edilenler i¢in kayitli oldugu programa iliskin derslerin verildigi yariyilldan
baslamak tizere, her yariyil igin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yartyil olup
azami tamamlama siiresi on iki yariyil; lisans derecesi ile kabul edilenler i¢in on yariyil olup
azami tamamlama siiresi on dort yariyildir. Ogrencinin tezini sunabilmesi igin tez dnerisinin
Enstiti Yonetim Kurulu tarafindan kabul edildigi yariyili izleyen yariyildan itibaren; tez
caligmasi ve uzmanlik alan derslerine dort yartyil kayit yaptirmasi ve basarili olmasi gerekir.
Lisans derecesi ile doktora programina bagvurmus 6grencilerden, kredili derslerini ve/veya
azami siiresi iginde tez ¢alismasini tamamlayamayanlara, doktora tezinde basarili olamayanlara
tezsiz yiiksek lisans icin gerekli kredi yiikii, proje ve benzeri diger sartlar1 yerine getirmis
olmalar1 kosuluyla, talepleri halinde tezsiz yiiksek lisans diplomas1 verilir.

Yatay gecis yapan ya da daha 6nce alinan derslerin taninmasi ve saydirma islemleri
NOHU Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda yapilmaktadir.

Universitemizde her yil belirli sayida 6grencinin ERASMUS, Mevlana ve Farabi 6grenci
degisimleri programi vasitastyla diger liniversitelerde egitim almasina olanak saglanmaktadir.
llgili programlara iliskin yoOnergeler {iniversitemiz web sayfasinda bulunmaktadir.
Enstitiimiizde lisansiistii 6grencilerimiz ERASMUS gibi 6grenci degisim programlarindan
egitim ve staj faaliyetleri i¢in yararlanmistir. Erasmus kapsaminda oOgrenciler yurt disina
gitmeden once 6grenim anlagmasindaki dersleri dikkate alinarak "Taninma Belgesi" hazirlanir
ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi tarafindan tam akademik taninma teyit edilir. Tam
akademik taninma yurtdiginda yapilan egitimin (sinavlar ve diger degerlendirme sekillerinin
dahil edilerek) Nigde Omer Halisdemir Universitesi'ndeki karsilig1 ile yer degistirme anlamina
gelir. Yurtdisindaki tiniversitede elde edilen AKTS kredileri garanti edilir. Yurtdisindan
tamamlanan ya da alinan derslerin akademik olarak taninmasini kolaylastirmak i¢in iyi iletisim
becerileri ve esneklik de gerekmektedir. Bu baglamda AKTS koordinatorlerinin esas gorevi
AKTS’nin akademik ve idari yonleriyle ilgilenmek oldugundan bu koordinatorler 6nemli bir
rol oynamaktadir. Ogrencinin yurtdisindaki iiniversitede egitimini tamamlayip dénmesinden
sonra yurtdisindan gelen Not Cizelgesindeki belgeler dikkate alinarak Anabilim Dali Kurulunca
Akademik Taninma amaciyla karar aliir. Alinan Karar Enstitimiiz Yonetim Kurulunda
gortstilerek 6grencinin sistemine tanimlanir.

Enstitiimiizde, alinan derslerin ve yapilan tezin yer aldigi diploma eki bulunmakta ve
Ogrenci mezun sartint saglams ise ilgili 68renciye verilmektedir.

Ogrenme-gretme siireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimimnin saglanmast,
derslerin proje veya uygulamalarla desteklenmesi amaciyla yonetmelige uygun olarak alinacak
derslere 6grenci danismanu ile karar verir. Ayrica tez konusunu da 6grenci danismaniyla birlikte
belirler. Bologna siireci kapsaminda her yariyil sonunda her ders i¢in ders igerigi ve 6gretim
elemanlarina yonelik Ogrenciler tarafindan cevaplanan anketlerde proje, sunum, seminer
istatistikleri belirlenmektedir.
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B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

B.2. Programlarin OLGUNLUK DUZEY1

Yiiriitiillmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve
teknikleri 1 2 3 - >

Enstitlimiiziin, 6gretim siireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katiliminin saglanmast,
derslerin proje veya uygulamalarla desteklenmesi amaciyla yonetmelige uygun olarak, alinacak
derslere 6grenci danismanu ile birlikte karar verir. Ayrica tez konusunu da 6grenci danismaniyla
birlikte belirler (Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Madde 47-5).

KANITLAR
B.2.1. Ders Kayit islemleri
B.2.2. Tez Konusu Oneri Formu
B.2.1. Damsman Oneri Formu ( Md. 18)

B.2.2. Olgme Ve degerlendirme

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi OLGUNLUK DUZEYI

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme 1 2 3 - 5

Enstitiimiiziin, Y{iksek lisans/doktora/sanatta yeterlik derslerinin sinavlar1 100 puan
iizerinden degerlendirilir ve her ders icin her yariyilda en az bir ara siav yapilir.
Ara/genel/biitiinleme siavlar1 yazili olarak yapilabilecegi gibi 6grencinin yariyil boyunca
yaptig1 uygulamali caligmalar ve hazirladigi 6devler dikkate alinarak da yapilabilir (Lisansiistii
Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeligi, Madde 25-2).

Lisanstistii programlarda bir dersin basar1 notu, ara sinav not ortalamasinin %40°’1 ile
genel/biitiinleme sinav notunun %60’ 1mnin toplami olup; 6grencinin ilgili dersten basarili
say1lmasi i¢in bu notun 100 puan iizerinden tezli ve tezsiz yliksek lisans programlarinda en az
75 puan, doktora/sanatta yeterlik programlarinda en az 80 puan olmasi gerekir. Seminer, donem
projesi, tez ¢alismasi, 6zel konular ve uzmanlik alan dersinde ise basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir (Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeligi, Madde 25-3).

KANITLAR
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https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/61388
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/3815/xqrrg0sd.docx
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/fenbilimlerienstitusu/sayfalar/3815/xvz2wsku.doc

B.2.2 Ol¢me ve Degerlendirme Ekran Goriintiisii

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme EKran Gériintiisii

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi OLGUNLUK DUZEYI

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki
O6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

1 2 3

Enstitiimiiz lisansiistii 6grenci alim1 ve kontenjanlar Anabilim Dal1 Kurul kararlar1 dikkate
alinarak Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Son basvuru ve sinav tarihleri Enstitii
Yénetim Kurulu karari ile belirlenerek, Enstitiimiiz internet sayfasinda ilan edilir. {lan edilen
sayfanin linki {niversitemiz ana sayfasinda yayinlanmak tiizere Rektorliige bildirilir.
Enstitiimiiz programlarina bagvuracak adaylar, ilanda belirtilen bagvuru siiresi i¢inde, istenen
belgelerle birlikte enstitiiye bagvurur (Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi, Madde
8).

KANITLAR

B.2.3. 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz Yariyili Alinacak Ogrenci Kontenjanlari
Yazisi

B.2.3.ilan Metni

Tezli Yiiksek Lisans Programlarina bagvuran adaylarin Lisans diplomasina sahip
olmalari, ilan edilen puan tiiriinden, ALES’ ten en az 55 puan veya bu puan tiirlerinde
ALES taban puanma karsiliklart Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
siavlardan esdeger puani almis olmalari, Lisans 6grenimlerini yurt disinda yapan
adaylarin  Yiiksekogretim Kurulundan alman denklikbelgesine sahip

olmalar1 gerekmektedir (Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav Yo6netmeligi, Madde
8).

Doktora programlarina basvuran tezli yiiksek lisans derecesine sahip olan
adaylardan, bagvurdugu programin ilan edilen puan tiirlinden ALES’ ten en az 55 puan
alanlar veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklar1 Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenen smmavlardan esdeger puan alanlar bagvurabilir. Doktora
programlarina Lisans diplomasiyla bagvuran adaylardan, basvurdugu programin ilan
edilen puan tiiriinden ALES’ ten en az 80 puan veya bu puan tiirlerinde ALES taban
puanina karsiliklar1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen siavlardan esdeger
puan alanlar ve lisans mezuniyet not ortalamasi 4 iizerinden en az 3 veya muadili bir puan
almis olmalar1 gerekmektedir (Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi, Madde
8).
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https://drive.google.com/file/d/1Umzq4TdPnr4kiyu6nGWhW1U9TCNKTcsX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VwpecALAynxpokAAi0wayjjObX6vnoJQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b9WEudl5F76Xrk-itahkByLbElSWAcOO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b9WEudl5F76Xrk-itahkByLbElSWAcOO/view?usp=sharing
https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/duyuru/72907

Tezli yiiksek lisans programina Ogrenci kabuliinde adaylarin miilakat/yetenek
smnavina girebilmeleri i¢in adaymn ALES puaninin %60’1, lisans mezuniyet not
ortalamasinin %40’1 toplanarak siralama yapilir ve belirlenen kontenjanin 3 kati kadar
aday ilan edilir. Giris basar1 puani; adayin ALES puaninin %50’si, lisans mezuniyet not
ortalamasinin %30’u ve miilakat/yetenek sinavindan aldigi puanin %20’si toplanarak
hesaplanir. Adaylarin basarili sayilabilmesi i¢in hesaplanan giris basar1 puaninin 100
puan iizerinden en az 65 puan olmasi gerekir (Lisansiistii Egitim Ogretim ve Simav
Yonetmeligi, Madde 8).

KANITLAR

B.2.3 Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi ekran

goriintiisii-1

B.2.3. Odrenci kabulii, 6nceki 68renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi ekran

goriintiisii-2

B.2.3.08renci kabulii, 6nceki 68renmenin tammmasi ve kredilendirilmesi ekran
goriintiisii-3

B.2.3.08renci kabulii, 6nceki 68renmenin taminmasi ve kredilendirilmesi ekran
goriintiisii-4

B.2.3.08renci kabulii, 6nceki 68renmenin taminmasi ve kredilendirilmesi ekran

goriintiisii-6

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 63renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi ekran
goriintiisii-/

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi OLGUNLUK DUZEYi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi
) 1 2 3 5
ve diploma

Fen Bilimleri Enstitiisii lisansiistii 68rencileri yiiksek lisans ve doktora tez jiirisi, tez
danismanu ile anabilim/anasanat dali bagkanliginin 6nerisi ve Enstitii Y6netim Kurulu karari ile
atanir. Jiiri iyelerinin belirlendigi Enstitii Yonetim Kurulu kararinin alindig: tarihten itibaren
en gec bir ay icerisinde, jiiri tezle ilgili ayrintili kisisel degerlendirme raporlarin1 enstitii
midirligiine teslim ederek 6grenciyi tez savunma sinavina almak zorundadir. Savunma Sinavi
yapilan 6grenci; Tezini en ge¢ bir ay igerisinde Enstitiiye teslim etmelidir. Savunma Sinavi
Enstitii Yonetim Kurulunca basarili bulunan 06grenci diplomasini almaya hak kazanir
(Lisansiistii Egitim Ogretim ve Siav Yodnetmeligi, Madde 39,44,46).
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https://drive.google.com/file/d/1LKOjgwCtWi_ZrKK9xU3Q4XgTxzAr-SGZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LKOjgwCtWi_ZrKK9xU3Q4XgTxzAr-SGZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LKOjgwCtWi_ZrKK9xU3Q4XgTxzAr-SGZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Qqs7bUO7_OWI7319zH3w3pm-wBGN0qya/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Qqs7bUO7_OWI7319zH3w3pm-wBGN0qya/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHT8DDxhv1bYlvAHM6KES1vcE-lFN40F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHT8DDxhv1bYlvAHM6KES1vcE-lFN40F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10oUmmqn61tSpfNN9PKx7ra-qXbgTOJmU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10oUmmqn61tSpfNN9PKx7ra-qXbgTOJmU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OlfwIXhMvilDBTJFpX7-Hve0lGTda_fS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OlfwIXhMvilDBTJFpX7-Hve0lGTda_fS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bnIjptsDfrAGWjP3MlKR1B1rz4dmxTG8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bnIjptsDfrAGWjP3MlKR1B1rz4dmxTG8/view?usp=sharing

KARAR NO:2023/602) Gida Miihendislii Anabilim Dali 191915009 numarali yiiksek lisans 6grencisi Betil HARMANKAYAin Tez Jurisi Oneri Formu ile ilgili Anabilim Dali Bagkanlg'nin
16/08/2023 tarihli ve E-54377078-399-397913 sayili yazsi gorisilda.

Danismanlidi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Hakan ERING tarafindan yiiriitiilen Gida Miihendisligi Anabilim Dali 191915009 numarali yiiksek lisans 6rencisi Betiil HARMANKAYATin “Ultrases
Dalgalan ile Oleozom Ekstraksiyonunun Optimizasyonu ve Model Emdlsiyon Formilasyonunda Kullanimi” konulu yiiksek lisans tez calismasini tamamladid ve ilgili yonetmeligin
0ngordigi tiim sartlan yerine getirdigi Anabilim Dali Baskanlig'nin 16/08/2023 tarihli ve E-54377078-399-397913 sayl yazisindan anlagimaktadir, Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Lisansisti Egitim-Odretim ve Sinav Yanetmeliginin 38, (2) Maddesine gére stz konusu tezi incelemek ve tez savunma sinavini Fen Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulunun 05/11/2021
tarih ve 2021/885-a sayil kararinda belirtilen hususlar dikkate alinarak denetlenebilir ortam ve sartlarda gerceklestirilmesi ve danismani tarafindan kayit altina alinmas kosulu ile
cevrimici (video konferans seklinde) yapmak tzere Tez Savunma Sinavi Jirisi olarak asagida belirtilen dgretim tyelerinin gérevlendirilmesine, kararn ilgili Anabilim Dal Bagkanhigina ve
ilqili agretim Gyelerine bildirilmesine,

et | S| 18082023 | 2nz3jnz | [ELSVUNNA - O biile kaarverid
ASIL UYELER .
UNVANI, ADI-SOYADI CALISTIGI KURUM VE ADREST .
Doc. Dr. Hakan ERING (Danigman) Nigde Omer Halisdemir U. Mah. Fak. Gida Bél.
Dr. Ogr. Uyesi Ayse OZBEY Nigde Omer Halisdemir U, Mih, Fak. Gida B6l.
Dr. Ogr. Uyesi A. Sinan COLAKOGLU Kahramanmarag Siitgii Imam U. Mih. Mim. Fak. Gida Bl

YEDEK UYELER “

UNVANI, ADI-SOYADI CALISTIGI KURUM VE ADREST

Dog. Dr. Asli YORULMAZ Aydin Adnan Menderes Mh. Fak. Gida Bél.
Dog. Dr. Safa KARAMAN Nigde Omer Halisdemir U. Miih. Fak. Gida Bdl.

KARAR NO:2021/706) Gida Miihendisligi Anabilim Dall 191915009 numarall yiksek lisans qrencisi Betil HARMANKAYA'yz ek sire verilmesi ile ilgili Anabilim Dali Bagkanligimin
14/09/2021 tarihli ve E-54377078-399-109116 sayili yazisi gorusild.

£Degistir | Sil | 17.09.2021 | 2021/706 | TEZ EK SURE Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 58. (3) Maddesi geregince, tez da olan dgrencinin i olan Gozat
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Hakan ERINC'in uygun gorsleri dogrultusunda Gida Mahendisligi Anabilim Dali 191915009 numarali yiksek lisans ddrencisi Betiil HARMANKAYA'ya verilen ek sire
azami sireden saylmaksizin bir yariyil ek stre verilmesinin kabuline ve kararin ilgili Anabilim Dali Bagkanlii ile 6grenciye bildirilmesine;
Oy birligi ile karar verildi.

KARAR N0:2023/823) Gida Miihendisligi Anabilim Dali 191915009 numarall yiksek lisans dgrencisi Betdl HARMANKAYATIN Yitksek Lisans Tez Sinav Tutanadi Formu ile ilgili Anabilim Dal
Baskanligi'nin 18/09/2023 tarihli ve E-54377078-399-410542 sayill yazisi gorusildi.

Danigmanigini Ogretim Uyesi Dog. Dr. Hakan ERING'in yirittigi Gidz Mihendisligi Anabilim Dah 191915009 numarali yiksek lisans dgrencisi Betdl HARMANKAYAin "Ultrases Dalgalan
ile Oleozom Ekstraksiyonunun Optimizasyonu ve Model Emiilsiyon Formiilasyonunda Kullanimi” isimli tezini incelemek ve tez savunma sinavini yapmak Gizere olugturulzn jrinin

£0egistir | Sil | 13.10.2023 | 2023/823 | MEZUNIYET 14/09/2023 tarihli tez savunma sinavi tutanagi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yanetmeliginin 38. (7) Maddesi geregince usul yoninden Gozat
incelendi. Juri tarafindan basanli bulunan dgrencinin, kayith bulundugu Gida Miihendisligi Anabilim Dalinda mezunivet icin gerekli tiim sartlan yerine getirdigi tespit edilmis olup, ayni
yonetmeligin 39. (1) Maddesi geregince 12/10/2023 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere mezuniyetine, video konferans kayitlannin saklamasinin ve gerektiginde Enstittye teslim
edilmesinin Danismanin sorumlulugunda oldudu ifade edilerek; kararin ilgili Anabilim Dali Bagkznligina bildirilmesine;
Oy birligi ile karar verildi.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Enstitiimiiz blinyesinde yiiz ylize yiiriitilen dersler, anabilim dallarina iliskin fakiilteler
olan; Fen- Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri
Fakiiltesinin ve Mimarlik Fakiiltesi ilgili boliimlerinin derslik ve laboratuvarlarinda
yapilmaktadir. Uzaktan ya da hibrit yiirtitilme karari alinan dersler i¢in Uzaktan Egitim Merkezi
(UZEM) tarafindan gelistirilen Ogrenme Yo6netim Sistemi (OYS) sistemi ve Microsoft Teams
platformlar1 kullanilmaktadir.

Enstitiimiizde egitim alan lisansiistii 6grenciler Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Sabiha Sahenk Kiitiiphanesi imkanlarindan da faydalanmaktadir. Kiitliphanede 70’in ilizerinde
bilimsel veri tabanina abonelik bulunmaktadir.

Uzaktan egitim siirecinde hem egitim-6gretimin hem de o6l¢gme-degerlendirmenin
niteligini konusunda belirli bir standart olusturmak amaciyla Universitemiz Senatosu tarafindan
uzaktan egitim yontemlerine gore, her bir yontemde yiiriitiilecek derslere iligskin uzaktan egitim
materyallerinin tagimasi gereken asgari kosullar belirlenmistir.

Enstitiimiiz blinyesinde engelsiz iiniversite kapsaminda ¢alismalar da yiiriitiillmekte olup,
bu amagla iiniversitemizde Engelli Ogrenci Birimi ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi bulunmaktadir. Engelli Ogrenci Birimi genel olarak, engelli
ogrencilerin, idari, fiziksel, barmnma ihtiyaglar1 ile sosyal ve akademik alanlarla ilgili
ithtiyaclarimi tespit etmek ve bu ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in yapilmasi gerekenleri belirleyip,
yapilacak ¢alismalar1 planlamak, uygulamak, gelistirmek ve yapilan ¢aligmalarin sonuglarini
degerlendirmektedir.

Ogrencilere psikolojik ve rehberlik hizmeti sunmak iizere Merkez Yerleske icinde
Genglik Danisma Merkezi bulunmaktadir

Universitemiz biinyesinde &grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere
Mezunlar Iletisim Koordinatorliigii ve Kariyer Gelistirme Merkezi yer almaktadir. Ilgili
birimlerin {iniversiteye bagl olusturulan internet sayfalarinda 6grencilerin gelisimini izlemek
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ve yararlanmalarina iliskin faaliyetler yer almaktadir. Enstitimiiz Ogrencileri de ilgili
koordinatorliik ve merkezden istifade etmektedir.

Ogrenci danmismanlik hizmeti, her yil kayit zamaninda 6grencilere Anabilim Dali
baskanliginca belirlenen 6gretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir. Danigmanlar belli bash
sorumluluklari yerine getirmekle gorevlidirler. Bunlar;

Lisansiistii 6gretimi boyunca dgrencinin basar1 durumunu, gelisimini izler ve 6grencinin
akademik kariyerine katkida bulunacak dogrultuda 6grenciye rehberlik eder; gerektiginde
yonetimin bu baglamdaki degerlendirme taleplerine cevap verir.

Ogrencinin yasam boyu 6grenme Ve arastirma aliskanligin1 kazanmast i¢in ¢alisir.

Daha iyi ¢alismasina ve yetismesine yonelik olarak 6grencinin karsilastigi problemlerin
¢Oziimiinii saglar ve ilgili mercilere iletilmesinde yardimci olur.

Basarisizliga neden olan faktorleri arastirarak bunlar hakkinda 6grenciyi uyarir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik

Destek Hizmetleri OLGUNLUK DUZEYI

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari 1 2 3 5

Enstitiimiiz blinyesinde yiiz yiize yiiriitiilen dersler, anabilim dallarinin bulundugu fakiiltelerin
derslik ve laboratuvarlarinda yapilmaktadir.
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KANITLAR

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Tarimsal Genetik Miihendisligi Program: doktc
dgrencisi Hiimeyra Yildiz, TUBITAK 1002 Hizli Destek Programu ile desteklenen “Yabani soya tiirlerin
sentromerik histon H3 (CENH3) proteinine 6zel poliklonal antikor gelistirilmesi” adli projede bursiyer olar
gorev almistir. Proje danismanlgi ve yilruticiliigid aym bolimde gorevli Dog. Dr. Ahmet Latif T

tarafindan gerceklestirilmistir.

Humeyra Yildiz, proje kapsaminda, onemli bir protein ve yag bitkisi olan soya ve yabani soya tirlerin
calismalarnini yurdtmis, kromozom sentromerlerinde onemli islevi olan CENH3 proteinii

immunositogenetik karakterizasyonu icin poliklonal antikor gelistiritmesinde, tanimlanmasi ve gelecel

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi Tarimsal Genetik Miihendisligi Programi doktora
ogrencisi olan Sevim Dondii KARA OZTURK, Uluslararas: INDEPTH-COST Action CA16212 kapsaminda
Tubitak tarafindan desteklenen “Korunga, Onobrychis viciifolia, Cekirdeginde Sentromerik Heterokromatinin
DNA ve Protein Bilesenlerinin Kesfedilmesi” baslUkli projede bursiyer olarak gorev almistir. Proje
yurdticuligua wve danmismanugr aym bolumde godrev yapan Dog. Dr. Ahmet L. TEK tarafindan

erceklestirilmistir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik LGN

Destek Hizmetleri

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 1 2 3 -| 5

37



Enstitiimiiziin, Ogrenci danismanlik hizmeti, her yil kayit zamaninda 6grencilere
Anabilim Dal1 bagkanliginca belirlenen 6gretim elemanlar: tarafindan verilmektedir.

Enstitlimiiz 6grencilerinin biiyiik bir boliimii kamu kurumlart ile 6zel sektorde ¢alismakta
olup, yaptiklari lisanstistli 6grenim ile alanlarinda bilgi ve becerilerini gelistirmektedirler.

Ogrencilerimiz, yurtdisina anlasmali oldugumuz iiniversitelere Erasmus 6grenci degisimi
programi1 kapsaminda giderek bu degisim stirecinden faydalanmaktadirlar.

KANITLAR

B.3.2.Danisman Atama Yazilari

FEN BILIMLERI ENSTITUSU YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Kimlik/Dosya No Toplanti Sayis1
13/01/2023 71046622/050-01-04 3

KARAR NO:2023/70) Tarimsal Genetik Miihendisligi Anabilim Dali 201922002 numarali doktora
dgrencisi Gizem UNAL’mn 2022-2023 Akademik Yili Erasmus+ Degisim Programi kapsaminda gitmesi ile
ilgili Anabilim Dali Baskanhigi'nin 13/01/2023 tarihli ve E-34762390-310.01.01.1-307230 sayilh yazisi
gorisildi.

Tarimsal Genetik Miihendisligi Anabilim Dali 201922002 numarali doktora &6grencisi Gizem
UNAL m bilimsel calismalarina katk: saglayacag dikkate alinarak 2022-2023 Akademik Yih Erasmus +
Degisim program Staj Hareketliligi Programm kapsaminda 09/01/2023-14/04/2023 tarihleri arasinda
Ispanya’min “University of Malaga™ kurumunda yapaca@ c¢alismalarin Diploma Ekinde “6.1 Additional
Information™ kisminda gdsterilmesinin uygun olduguna ve kararmn ilgili Anabilim Dali Baskanhigina,
Uluslararas: Iliskiler Ofisi ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligina bildirilmesine;

Oy birligi ile karar verildi.

FEN BILIMLERI ENSTITUSU YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Kimlik/Dosya No Toplant1 Sayisi
14/07/2023 71046622/050-01-04 32

KARAR NO:2023/510) Tarimsal Genetik Miihendisligi Anabilim Dali 221926001 numaral: doktora
6grencisi Didem KARALAR 1n 2022-2023 Akademik Yihi Erasmus+ Degisim Program kapsaminda gitmesi
ile ilgili Anabilim Dali Baskanhgi'min 10/07/2023 tarihli ve E-34762390-310.01.01.1-381418 sayih yazis1
gorasaldi.

Tarimsal Genetik Miihendisligi Anabilim Dali 221926001 numaralhh doktora &6grencisi Didem
KARALAR n bilimsel ¢galismalarina katk: saglayacag: dikkate alinarak 2022-2023 Akademik Yili Erasmus
+ Degisim programi kapsammda 07/07/2023-02/10/2023 tarihleri arasinda Italya’min “Marche Polytechnic
University” kurumunda yapacag: c¢alismalarin Diploma Ekinde “6.1 Additional Information™ kisminda
gosterilmesinin uygun olduguna ve kararn ilgili Anabilim Dah Baskanhgina, Uluslararas: Iliskiler Ofisi ile
Ogrenci Isleri Daire Baskanh@ma bildirilmesine:

Oy birligi ile karar verildi.
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https://drive.google.com/file/d/1OfxB4e81WJnfORzTN1Tnog01YOW2OSAT/view?usp=sharing

Evrak Tarih ve Savisi: 26/12/2022-298092

Hazirlamis oldugunuz tez galismasindan uUretilen herhangi bir bilimsel yayin var mi?
182 yanit

@ Evet
@ Hayir

Sekil 6. Hazirlanan tezlerden tiretilmis bir bilimsel yaymn olup olmadig

Katilimcilarnin 2669.8 inin hazirladiklan tez calismasindan en az 1 adet bilimsel yayin ortaya
cikardig: goriilmistiir (Sekil 6). Ayrica sekil 7 incelendiginde 41 kisinin | adet, 20 kisinin 2
adet olmak iizere toplamda 122 adet SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki

dergilerde yayimlanmis makalesi oldugu belirlenmistir.

Hazirlamis oldugunuz Lisansisti Tezden Uretilmis Yayinlar- SCI, SCl-Expanded, SSCI veya AHCI

kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayisi
$7 yaout

50

41 (%42,3)
40
20 (%20.6)
20 13 (%13.4)
4 (%42, e . " %% v
’(%““\”L.. l 1 (3%61) 2N92.17 (5612 (92,17 (36131 (12 (362,17 (9%1)1 (36131 (217 17231 (501)
O b = — = —— e e wam
. 2 s sci Yok
o 3 Emin olmamakia birdike SCl-Expanded, kapsa

Sekil 7. Hazirlanan tezlerden iiretilmis ve SCI, SCI-Expanded. SSCI veya AHCI
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayis:

Sckil 8°de ise hazirlanan tezlerden iiretilmis diger uluslararas: ve ulusal hakemli dergilerde
yvayimmlanmis makale sayilan verilmistir. Toplamda 95 adet diger uluslararas: ve ulusal hakemli

dergilerde yayimlanmis makale oldugu goriilmistiir.

B.3.2. Tesis ve altyapilar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik

Destek Hizmetleri OLGUNLUK DUZEYI

B.3.3. Tesis ve altyapilar 1 2 3 5

Enstitiimiiz, kampiis alanindaki Yabanci Diller Yiiksekokulu binasinin tiglincii katinda yer
almakta olup;

1 (bir) Midiir odast,

2 (iki) Miidiir Yardimcist odasi,
1 (bir) Enstitii Sekreteri odasi,
1 (bir) ozliik isleri odast,

1 (bir) muhasebe isleri odast,

1 (bir) 6grenci isleri odast,

1 (bir) toplant1 salonu,

1 (bir) arsiv odas1 ve

NN NS
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v" 1 (bir) depo olmak tizere,
Toplam 10 (on) odada idari hizmetlerini yiirtitmektedir.

B.3.3. Dezavantajh gruplar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik OECUNEDISDUZEXT
Destek Hizmetleri

B.3.4. Dezavantajh gruplar 1 2 3 5

Universitemiz Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi'nin 9. Maddesi "Engelli Ogrenci Birimi
komisyon kararlarinin uygulanmast ve akademik birimlerdeki engelli Ogrencilerin
ihtiyaglarinin belirlenmesi ile sorunlarin ¢éziime kavusturulabilmesi i¢in her birimin tist
yoneticisi tarafindan 3 (ii¢) yil siire ile kadrolu elemanlar1 arasindan bir kisi Akademik Engelli

Ogrenci"TemSilcisi olarak secilir." hiikkmii geregince Miidiirliigiiniiz tarafindan Akademik
Engelli Ogrenci Temsilcisi olarak se¢ilmistir.

KANITLAR
B.3.4. Engelli 6grenci Temsilcisi Yazisi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik . .
Destek Hizmetleri OLGUNLUK DUZEYI

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler 1 2 3 5

Enstitiimiiz personeli ve 6grencileri, Rektorliige ve ilgili Fakiiltelere bagli sosyal alanlardan
faydalanmakla beraber, 24. Geleneksel Spor Senlikleri Programi kapsaminda Enstitiimiiz
web sayfasinda duyuru yapilmistir.
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https://drive.google.com/file/d/1_3vDBZS2CQGzua3Wv7pwV-KImwKk_Me_/view?usp=sharing

KANITLAR

AZ
U

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

25. Geleneksel Spor Senlikleri Biger:Duyurular.

& Duyurutar £ © DO OO Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi Sinav
Takvimi

ARAG TANITIM PULU ISTEK ISLEMLERI

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

B.4. Ogretim Kadrosu OLGUNLUK DUZEYI
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme 1 5 3 5
kriterleri

Enstitiimiizin, Fen Bilimleri Enstitlisii Enerji Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali
kadrosunda 2547 sayili Kanun’un 23. Maddesi 2914 sayili kanunun 3/A-c. ve 5. Maddeleri,
Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Yonetmeligi’nin 7. Maddesi ile 657 sayili Kanun
nun 36/A-9 ve 48. Maddeleri geregince atamasi yapilan bir akademik personel bulunmaktadir.

Egitim-Ogretim faaliyetleri, ilgili anabilim dallarmin bulundugu fakiiltelerdeki dgretim
tiyeleri tarafindan yliriitilmektedir. Ayrica; enstitiimiiz kadrosunda, baska {iniversitelerden

lisansiistii egitim almak iizere 35. Madde ile gecici olarak gorevlendirilmis bir adet arastirma
gorevlisi bulunmaktadir.

KANITLAR

B.4.1.Akademik Personel Alimi (Fen Bilimleri Enstitiisi)

B.4.1 Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi

Rektorlik Makaminin (Personel Daire Baskanligi) 26/10/2022 tarih ve E-69972237-

41


https://drive.google.com/file/d/1KqGWPfhYQjGNUGOuOYEUEGOeIIV8z0GN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eJcyR9DNw1XmF2pdBqyuebqtO65MhlRm/view?usp=sharing

399-274154 sayili yazisina istinaden enstitiimiiz anabilim dallarma program agma/program
kapatma talepleri sorulmus olup, ilgili birimlerin dnerisiyle Disiplinleraras1 Ileri Malzeme ve
Nanoteknoloji Anabilim Dali kurularak yiiksek lisans programinin agilmas: ve bu programa
Ogrenci alinmasi Onerisi bulunmakta olup, 6nerilen anabilim dali ile mevcut anabilim dallari
i¢cin kadro talebimiz bulunmadig belirtilmistir.

KANITLAR

B.4.1. Hgi yazi

B.4.1. llgi yaz1

Oncelikli Alanlarda dgrenim goren doktora dgrencilerin arastirma gorevlisi kadrosuna
gecislerine iligkin durumlarinin karara baglanmasi. Ayrica;

02/09/2020 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda yiiksekogretim
kurumlarinda 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi uyarinca arastirma gorevlisi kadrosunda olup
yiiksek lisans egitimine devam edenlerden; Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
hiikiimlerini yerine getirerek mezuniyeti hak edenlerin anilan yonetmelikteki doktora/sanatta
yeterlik sartlarini saglamalar1 kaydiyla yiiksek lisans egitimine devam ettikleri ve bitirdikleri
tiniversitede s6z konusu yiiksek lisans programinin bulundugu anabilim dalinda doktora
programinin da bulunmasi durumunda, mezuniyetini takip eden ilk lisansiistii programlara
bagvuru doneminde talep etmeleri halinde doktora programina kayitlarinin yapilmasina,
aragtirma gorevlileri i¢in kullanilan kontenjanin doktora programi genel kontenjani disinda
tutulmasy, ile ilgili Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Egitim-Ogretim Dairesi Baskanligmin
02/09/2020 tarihli ve 75850160-104.01.04.01-E.54455 yazisina istinaden 6grenci aliminin
gerceklestirilmesi yapilmigtir.

KARAR NO:2023/579) (,‘e vre Mdhendisii Anabiim Dal yikek s programindn mezun oan arastma gdrelis Kemal ULUSOY un dokdors programng Kt yapbrmas el Anebim
02l Bastanl |n|n 0812003 tarhlve E43641626-309-305883 sayl vazs: g

Ensimi Ceve hendiii Anebiim el yiksek sans programindan 20/07/2023 tahinde mezun Olcﬂ arstima gt Kemal ULUSOYun, 02/08/2020 tahl Ykt Yirime
Kuul oplantsinda yikekadreim Kurumlarnda 2547 say 1||Kanunun 508 maddesiuyarncs arhma gir fh5|kdrosundao|u yuksekhsansemmmedevameden\erden Lsanslet
; Efim ve Ofein Yonet meh ki e gererek mezuniet ek edenlernanlan yinet mehktekl dokdorasantt v sl salameln ket yiksekfsansetimine
SL0B2023 2003/579 VENTKAVIT devam el ve e iniversitede sz konust ke isans programn buundud anaim i doktors programnin da bulunmas: durumunda, mezuniyein ekip eden
Isanssl programlaa Dagvey dineminde alep eimele hlnde doktora programing ket yap \Imayna, as g ey leen1c|nkullamlankonen]anmdokto 3 g gene
oot disnds e, e il Yk etlmKuruluBackanhmEmmOrelmDm o Bstanlg mm 020 il v 7850060- 04,0104 01, 54455, 26/07/ 2003t ve -
TSR50160-1040L.0401-50156 sa'\hyazwla reAnabmmDohBa tanliin 1110812023t ve E43641 35 sl ausmmstmaden lginn 0409 'Iul anhmd B Care
Mihendisi)anabiim da doktora programng Kesh eyt yap t|rmasm‘nk buline ve karann g Anablhm Dah Bastenld, Personel Dl Baanlg H|90 drence bidrimesig;
O biri e krarverd
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https://drive.google.com/file/d/1l3ggfJOrZk29W65Qk3sr2sKKbxpquO33/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Yo3kQ9E1hAjHGwo9ktIEDRtro8BHetml/view?usp=sharing
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B.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
B.4. Ogretim Kadrosu OLGUNLUK DUZEYI
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 3 - 5

Enstitiimiiz tiniversitemizin Ar-Ge politikasi ile uyumlu olarak belirledigi enerji, tarim-
gida ve nanoteknoloji 6ncelikli alanlarinda ve bdlge ile endiistrinin ihtiyaglarini dnceleyerek
egitim-6gretimine devam etmektedir.

Bu amaglar dogrultusunda YOK tarafindan 6ncelikli alanlarda verilmekte olan 100/2000

YOK Doktora Bursuna bagvurular yapilmis ve halen 14 adet 100/2000 YOK Doktora Burslusu
Ogrencimiz bulunmaktadir.

KANITLAR

C.1.2. Yabanci Uyruklu YOK Burslusu Ogrenciler/Ekim 2023-Mart 2024 Dénemi
Odemeleri

C.1.2.100/2000 YOK Doktora Bursu

B.4.2. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

B.4. Ogretim Kadrosu OLGUNLUK DUZEYI
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik 1 5 3 5
ve odiillendirme
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https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cyU2tTeXTVVM9PB76aTUh_xT20l-6ba_/view?usp=sharing

Enstitiimliz biinyesinde Universitemiz AR-GE politikas1 ve hedefleri dogrultusunda
oncelikli alanlarla ilgili disiplinler aras1 ve bolgesel kalkinmaya yonelik caligmalar
yapilmaktadir. Bu kapsamda yapilan tez ¢alismalart OGRIS iizerinden cevrimici olarak
doldurulmakta ve Tez Oneri Formlar ile takip edilmektedir. 2023 yili icerisinde &ncelikli
alanlarda tamamlanan tez sayis1 50 ve bolgesel kalkinmaya yonelik tamamlanan tez sayisi
18°dir.

KANITLAR

B.4.3.Tamamlanan Tez Calismalari

Yiksekogretim Kurulu olarak ilk defa, 2021 Kasim ay1 icerisinde, Yiiksekdgretimle
ilgili giincel konu ve sorunlarin tartisilarak alinan kararlarin Yiksekogretim Kuruluna
iletilecegi "1. Yiiksekdgretim Surasi"nin yapilmasina yonelik bir caligma baslatildigina, bu
kapsamda YOK Bagkam Prof. Dr. M. A. Yekta SARAC imzastyla ilgi yaz1 ekinde yer alan
mektuptaki hususlar dikkate alinarak Sura giindemine alinmasi istenilen 5 ana konu basliginin
belirlenmesine iliskin ilgi yaziniza istinaden Enstitiimiiz Anabilim Dallarindan konuya iliskin
goriis istenmis olup, gelen Oneriler Rektorliikk Makamina iletilmistir.

KANITLAR
B.4.3 YOK SURA ONERISi

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA
KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve OLGUNLUK DUZEYI
Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi 1 2 3 -| 5

Enstitiimiiziin, Universitemiz 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan dort temel amagtan
biri olan AR-GE amaci; “Oncelikli alanlarda ihtisaslasmis, bélgesel kalkinma odakl
uluslararas1 standartta bir arastirma {niversitesi olmak™ seklinde ifade edilmistir.
Universitemizin belirledigi AR-GE politikasi ve hedefleri sirastyla;

1) Uluslararasi standartlarda arastirma yapmay1 6zendirmek,

2) Oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilikgi faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve

stirekli iyilestiren bir anlayisa sahip olmak,

3) Bilgi ve teknoloji ¢iktilart ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya katki saglayan bir

tiniversite olmak olarak belirtilmistir.

Enstitiimiiz biinyesinde iiniversitemiz AR-GE politikasi ve hedefleri dogrultusunda
oncelikli alanlarla ilgili disiplinler arast ve bolgesel kalkinmaya yonelik caligmalar
yapilmaktadir. Bu kapsamda yapilan tez caligmalari OGRIS iizerinden cevrimigi olarak
doldurulmakta ve Tez Oneri Formlan ile takip edilmektedir. 2024 yil1 icerisinde oncelikli
alanlarda tamamlanan tez sayisi 79 ve bolgesel kalkinmaya yonelik tamamlanan tez sayisi
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vKhzNkj8UQi-iCanwHrPlvNIMNgNROkv/edit?usp=sharing&ouid=104771294282418346028&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1-Za9QmNLFqZ5yU9nLULBNN8I0flrBGHr/view?usp=sharing

35°dir.
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KANITLAR

C.1.1. Tamamlanan Tez Calismalari

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve OLGUNLUK DUZEYI
Arastirma Kaynaklari

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar 1 2 3 -’ 5

Enstitiimiiz tiniversite biit¢esinden aktarilan finansal kaynaklar1 azami dikkatle kullanma
caligmalan yiiriitmekte olup, mevcut bir adet tezsiz yiliksek lisans programi araciligiyla dis
kaynak temini yapmaktadir.

Ayrica 100/2000 YOK Doktora Bursu ve Uluslararast YOK Bursu kapsaminda égrencilerin
calismalar1 desteklenmektedir.

KANITLAR

C.1.2. Tezsiz Yiiksek Lisans Geliri

C.1.2. Yabanci Uyruklu YOK Burslusu Ogrenciler/Ekim 2023-Mart 2024 Dénemi
Odemeleri

C.1.2. 100/2000 YOK Doktora Bursu

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve OLGUNLUK DUZEYI1
Arastirma Kaynaklari

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora
. 1 2 3 5
sonrasi imkanlar

Doktora dgrencileri, yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve
ileri diizeydeki bilgileri 6zgiin diisiince ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirebilme
ve alanina yenilik getirecek 6zgiin ¢aligmalara ulagabilme,

Alanindaki bilgileri farkli alanlarindan gelen bilgilerle biitiinlestirerek yeni bilgiler
olusturabilmek; uzmanlik gerektiren sorunlar1 bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak
coziimleyebilme gibi yeterliliklere sahip olur. Doktora sonrasi ulusal ve uluslararasi
kuruluslarda ve projelerde yer alabilecek sekilde ve ekip ¢alismasina uyumlu bir sekilde mezun
olur.
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https://drive.google.com/file/d/1TDPDEklPZNzmglxaWZaUlEdIqRZSKLvU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TDPDEklPZNzmglxaWZaUlEdIqRZSKLvU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16K6Gw14rjL6shMf993cOARvN--tIdhjQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/109uucEK79yfG11_3npwMyXjw8JYb_XRz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cyU2tTeXTVVM9PB76aTUh_xT20l-6ba_/view?usp=sharing

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, i$ BIRLIKLERIi VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve

Destekler OLGUNLUK DUZEYI

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 3 5

Enstitlimiiziin, Anabilim dallarinda gérev yapmakta olan 6gretim {iyelerinin yiiriitiicii
veya arastirmaci oldugu ¢ok sayida AB, TUBITAK, TAGEM, KOP ve BAP Koordinasyon
Birimi tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararast Ar-Ge projeleri bulunmaktadir. Bu
projelerde yiiksek lisans ve doktora 6grencileri tezleri kapsaminda faaliyetler yiiriitiillmekte ve
lisansiistii 6grenciler arasgtirmaci/bursiyer olarak gorev almaktadir. Ozellikle tez caligmasi
kapsaminda Ogrenciler, arastirma laboratuvarlarindan aktif olarak faydalanma imkani
bulmaktadir.

KANITLAR
C.2.1. Bursiyer Sigorta Islemlerinin Baslatilmas: Yazisi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

C.2. Arastirma Yetkinligi, isbirlikleri ve

Destekler OLGUNLUK DUZEYI

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri

Enstitiimiiziin, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii ile
Enstitiimiiz arasinda Jeoloji Miihendisligi ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim
Dallar icin olusturulan Ortak Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari, Hemsirelik Anabilim
Dalinda ise Ortak Yiiksek Lisans Programi; Yiiksek Ogretim Kurulunun 25.09.2019 tarihli ve
E.70494 sayil1 yazistyla Ortak Lisansiistii Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda
Yonetmeligin 6. maddesi uyarinca, mevcut 6grencilerin statiilerinin korunmasi sartiyla
kapatilmis olmakla birlikte mevcut 6grenciler i¢in egitim-6gretim faaliyeti halen devam
ettirilmektedir.

Ulkemizin uluslararasi tanimirhigini artirmak ve uluslararasilasmak vizyonu ile uyumlu
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https://drive.google.com/file/d/1UeC8rlrGfiMwrwXKARJlYRlZsYpyov9H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UeC8rlrGfiMwrwXKARJlYRlZsYpyov9H/view?usp=sharing

olarak; Universitemiz (Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya ve Biyoloji Ana Bilim Dallar1) ile
Kazak Devlet Kizlar Pedagoji Universitesi arasinda Kimya ve Biyoloji alaninda Uluslararasi
Ortak Yiiksek Lisans (Tezli) Programlarin Tesisine yonelik cift diploma protokolleri YOK
tarafindan onaylanmaistir.

KANITLAR
C.2.2. Ulusal Ortak Programlar

C.2.2.Uluslararas1 Ortak Programlar

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

C.3. Arastirma Performansi OLGUNLUK DUZEYI
C.3.1. Arastirma performansinin

izlenmesi ve degerlendirilmesi 1 2 3 -Z

Enstitiimiiz anabilim dallarinda gorevli 6gretim elemanlarmin arastirma-gelistirme
performansini izlemek iizere iiniversitemiz bilinyesinde 2020 yilinda faaliyete gecirilen
AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir.

Ogretim iiyesi ve elemanlarinin yaptiklar1 bilimsel calisma ciktilarini YOKSIS veri
tabanindan giincel olarak c¢ekebilen bu sistem ile tiim akademik personelin performansi takip
edilebilmekte ve degerlendirilebilmektedir.

KANITLAR

C.3.1. Akademik Tesvik Basvuru

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

C.3. Arastirma Performansi OLGUNLUK DUZEYI

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci
performansinin degerlendirilmesi

Enstitiimiiziin Anabilim Dali Baskanliklarinca NOHU Ogrenci Otomasyon Sistemi
kullanilarak tiim boliim 6gretim {iyelerinin enstitii tarafindan kabul edilmis tez onerileri ve
oncelikli alanlarla ilgili olup olmadiklar1 goriilebilmekte ve bu kapsamda takipleri
yapilabilmektedir.
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https://drive.google.com/file/d/1xaaYkdfFkJpFsV4hpDnJ8gwHqJ7wjNny/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B9EYWXxN4vrDzSbxuO9tzzlBmrTo_wHq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GjRjebfzrYqViWNUIYxtzrcLFa2RzM1U/view?usp=sharing

KANITLAR

C.3.2. Tez Oneri Formu Ornek

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMI VE
TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin ) )
Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar: OLGUNLUK DUZEYI

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin
yonetimi

Enstitlimiiziin, Toplumsal katki kapsaminda; Anabilim Dallarimizda gbrev yapan
Ogretim lyeleri bolgedeki resmi ve 6zel kurumlara teknik ve akademik destekler vermekte
ve bunun yaninda yiiriittiikkleri lisansiistii tezlerle yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri
ile uyumlu konularda c¢alismalar yapmaktadir.

KANITLAR
D.1.1. Tez Oneri Formu Ornek
D.1.1. Tamamlanan Tezlerin Alan Dagilinm
D.1.1. Enerji Akademi Programu is Birligi Protokolii Ek Kontenjan

D.1.2. Kaynaklar

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin OLGUNLUK DUZEYI
Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.2. Kaynaklar 1 2 3 - 5

Enstitiimiiziin, Anabilim Dallar1 i¢ paydaslar1 6grencilerimiz, 6gretim elemanlar ve
tiniversite iist yonetiminden olugmaktadir.

Dis paydaslarimiz anabilim dallarina gore gesitlilik gostermekle birlikte kamu

kuruluglari, 6zel sektor temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 vb.
kurum/kuruluglardan ve mezun 6grencilerden olusmaktadir.
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https://drive.google.com/file/d/1TvSsCjD0_29sVHQDLdacNOYx1OHXjyhn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TvSsCjD0_29sVHQDLdacNOYx1OHXjyhn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TvSsCjD0_29sVHQDLdacNOYx1OHXjyhn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TvSsCjD0_29sVHQDLdacNOYx1OHXjyhn/view?usp=sharing
https://ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/tamamlanan-tezlerin-alan-dagilimi
https://drive.google.com/file/d/1il7ZqwBdNfAvThFiTPocL5WahJXfNfkY/view?usp=sharing

KANITLAR

D.1.2.Kurul ve Komisyonlar

D.1.2.21/12/2023 tarihinde yapilan Danisman Kurulu Toplantisi

D.1.2.30/12/2024 tarihinde vapilan Danisman Kurulu Toplantisi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
D.1. Toplumsal Katki Performansi OLGUNLUK DUZEY]

D.2.1. Toplumsal katki performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

Enstitlimiiziin, Programlarin i¢ ve dis paydaslari, uygulanan anketler ve dogrudan
goriiglerinin alinmasi yoluyla egitim amaglarmin belirlenmesi ve giincellenmesi siirecine
dahil edilirler.

Program egitim amaglar1 i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda 5 yilda
bir olmak tizere giincellenmektedir.

Program egitim amagclarim1 gilincellenmesinde, program egitim amaglarinin
belirlenmesindeki siire¢ aynen takip edilmektedir.

Enstitimiiz biinyesinde gerek yeni program tasarimi siirecinde gerekse mevcut
programlarin giincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydas goriislerine 6nem verilmektedir, dig

paydaslarla kurulan etkili bir iletisim ile paydaslarin goriis ve beklentilerinin tespit edilmesi
acilacak programin ve okutulacak derslerin belirlenmesinde dncelik arz etmektedir.

KANITLAR

D.2.1.Miifredat Giincellemesi

D.2.1. Ders Acilmasinda Paydas Goriisleri
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https://www.ohu.edu.tr/fenbilimlerienstitusu/sayfa/uyeler
https://drive.google.com/file/d/1_V90eazC8Wy9BLUQ99v_JDz0TWldh7WW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lmhwyFhKabHmcgT1Km7AKi5T8eTvkRDK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tLEW2CNimM7N5xNtbc7m-l4kU-dorLGf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ws_cZWhV3qZrOFFETpMs3C__bM5FSut1/view?usp=sharing

