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Birim Yoneticisinin Sunusu

Temel bilimlerde Ulkemizin arastirmaci kitlesini yetistirerek bilgiyi teknolojiye doniistiirme
noktasinda en 6nemli gorevi listlenen Fen Edebiyat Fakiilteleri stratejik 6nem tagimaktadir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 2019 yili stratejik plani,
Fakiiltemizin vizyon, misyon ve temel degerleri ile kurumsal 6z degerlendirme sonuglar1 yani sira,
Fakiiltemizin geleceginin planlanmasi ve faaliyetlerinde kalitenin artirilmasina rehberlik edecek
stratejileri icermektedir.

Fen Edebiyat Fakiiltesini tanitic1 bilgiler: Bu boliimde Fakiiltenin kurulusu ve organizasyon semasina
yer verilmistir
Fakiiltenin misyon, vizyon, temel degerler ve politikalari: Bu bolimde, Fakiiltemizin misyonu ve
vizyonu tanimlanmis, temel degerleri belirtilmistir. Fakiiltemizin yetki gérev ve sorumluluklari, idareye
iligkin bilgiler agiklanmustir.
Amac ve Hedefler: Bu béliimde, Fakiiltemizin amag ve hedeflerine yer verilmis ve Fakiiltemizin temel
politikalar ve dncelikleri degerlendirilmistir.
Fakiiltenin Faaliyetlerine iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bdliimde, biitge uygulama sonugclari,
temel mali tablolara iliskin agiklamalar, faaliyet ve proje bilgileri tartisiimaktadir.
Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi: Bu bdliimde, iistiinliiklere, zayifliklara ve
degerlendirilmelere yer verilmistir.

Fen Edebiyat Fakdltesi olarak; kaliteli bir hizmet vermek, daha sorumlu ve paylasimci olmak,

verimliligimizi artirmak temel degerlerimizi olusturacaktir.

Prof. Dr. Aydin TOPCU
Dekan
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|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Fakiltemizin misyonu; Atatiirk ilke ve devrimleri ile gergevesi ¢izildigi sekliyle
iilkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun egitim-6gretim sunmak, evrensel
disiinebilen ve tiim diinyada gegerliligi olan bilgi ve beceriler ile donatilmis bireyler
yetistirmek; tilkemizin ve diinyanin bilimsel gelisimine katk: saglayacak, iilkede ve diinyada
uygulama alan1 bulabilen bilgi ve teknoloji iliretmek; fakiiltemizin 6grenci ve Ogretim
elemanlarinin, toplumun sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisimine katki saglayacak
organizasyonlarda bulunmak.

Vizyon

Akl ve bilimi 6n planda tutan akademik ve toplumsal calismalarla, kiiltiirel, sosyal,
sanatsal ve sportif etkinliklerle kendisini gelistiren ve yenileyen, bilge ve teknoloji toplumu
olma yolunda yeniliklere agik 6gretim liyeleri ve O6grencilerimizi fakiiltemizde bulusturmak
esas misyonumuzdur. Bu cer¢evede uluslararasi alanda s6z sahibi olan Ogretim elemani
yapisina sahip olmak ve uluslararasi paylasim ve rekabette bulunabilecek Ogrenciler
yetistirilmesi de bu vizyonun bir parcgasi olacaktir. Gerek akademik, gerekse egitimsel tiim
kosullarin optimal diizeyde saglanmasi bu vizyonun bir parcasidir ve bu anlamda etkili-kaliteli
coziimler {iretilmesi vizyonumuzu tamamlayict unsurlardir. Fakiiltemizde akademik
caligmalarin etkinliginin ve kalitesinin artirilmasi i¢in tiim program ve dallarda akademik ve
fiziki yapilanmanin saglanmasi vizyonumuzun bir parcasidir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Birimin Kurulusu

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 11/07/1992 tarih ve 21281
say1ll1 Resmi gazetede yayimlanan 3837 sayili Kanun ile kurulmus olup, 1993-1994 déneminde
Egitim-Ogretime baglamigtir.

2- Birimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin yonetim organizasyonu 2547 sayili yasa hukimlerine gore
belirlenmistir. Fakiilte Dekan1 Fakiilte Kurullarina Bagkanlik eder, kararlar1 uygular ve birimler
arasinda diizenli ¢aligmay1 saglar. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiilte dekani
Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor verir. Fakiltenin 6denek ve kadro
ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirir. Fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi Fakiilte
Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunar. Fakiiltenin birimleri ve her
diizeydeki personeli izerinde genel gozetim ve denetim gdrevini yapar.
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FAKULTE DEKANI

Dekan

Atanma ve Ayrilis Tarihi

Prof. Dr. Aydin TOPCU

10.12.2018- Devam Ediyor

FAKULTE DEKAN YARDIMCILARI

Dekan Yardimecisi

Atanma ve Ayrilis Tarihi

Dog. Dr. Yavuz SURME

31.12.2018- Devam Ediyor

Dr. Ogr. Uyesi Sibel YILDIZ KISACIK

31.12.2018- Devam Ediyor

FAKULTE YONETIM KURULU UYELERIi

Dekan Prof. Dr. Aydin TOPCU
Baskan
Uye Profesor Temsilcisi Prof. Dr. Hikmet KORAS
Uye Profesor Temsilcisi Prof. Dr. Osman SEYYAR
Uye Profesor Temsilcisi Prof. Dr. Hatice ICEL
. o Do¢.Dr. Mehmet KAYA
Uye Docent Temsilcisi
Uye Docent Temsilcisi Do¢.Dr. Yeliz KONUKLU
Uye Dr.Ogr.Uyesi Temsilcisi Dr. Ogr. Uyesi Filiz ERTEM KAYA

FAKULTE KURULU UYELERI

Baskan Dekan Prof. Dr. Aydin TOPCU
Uye Profesor Temsilcisi Prof.Dr. Bekir CINAR
Uye Profesor Temsilcisi Prof.Dr. Mustafa KARATEPE
Uye Profesor Temsilcisi Prof.Dr.Serkan KADER
Oye Dogent Temsilcisi Dog.Dr. Taner TANRIVERDI
Uye Dogent Temsilcisi Dog.Dr.Nurettin IRMAK
Uye Dr.Ogr.Uyesi Temsilcisi Dr.Ogr. Uyesi Erding DEMIRAY
Prof. Dr. Osman SEYYAR (Vekaleten)
Atanma ve Ayrilis Tarihi : 20.02.2018-21.01.2019
Uye Biyoloji Boliim Bagkam Prof. Dr. Osman SEYYAR (Asaleten)
Atanma Tarihi:22.01.2019
Prof. Dr. Sefa ERTURK (Vekaleten)
Uye Fizik Boliim Baskant Atanma ve Ayrilig Tarihi :31.07.2017-21.01.2019
Prof. Dr. Sefa ERTURK (Asaleten )
Atanma Tarihi:22.01.2019
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Uye

Kimya Boliim Baskani

Doc¢.Dr.Ersen TURAC (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilis Tarihi : 18.01.2017-21.01.2019
Prof.Dr.Mustafa UCAN (Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Matematik Boliim Bagkam

Prof.Dr.Atakan Tugkan YAKUT (Vekaleten)
Atanma ve Ayrilig Tarihi : 15.01.2018-21.01.2019
Prof.Dr.Atakan Tugkan YAKUT (Asaleten )
Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Tiirk Dili ve Edebiyati Boliim
Baskam

Prof. Dr. Ziya AVSAR (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilig Tarihi :31.07.2017-21.01.2019
Prof. Dr. Ziya AVSAR (Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Sosyoloji Bolim Baskani

Prof.Dr. Bayram UNAL (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilig Tarihi :07.08.2017-21.01.2019
Prof.Dr. Bayram UNAL (Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Bat1 Dilleri ve Edebiyati

Boliim Baskani

Dr.Ogr.Uyesi Rabia Nesrin ER (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilis Tarihi : 04.07.2018-21.01.2019
Dr.Ogr.Uyesi Reyhan OZER TANIYAN (Asaleten )
Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Tarih Boliim Baskam

Prof.Dr. Nevzat TOPAL (Vekalet)

Atanma ve Ayrilig Tarihi : 10.04.2017-21.01.2019
Prof.Dr. Nevzat TOPAL (Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Sanat Tarihi Boliim Baskani

Dog. Dr. Mehmet EKIZ (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilig Tarihi : 31.07.2017-21.01.2019
Dog. Dr. Mehmet EKiZ (Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Cagdas Tiirk Lehceleri ve
Edebiyatlar1 Boliim Baskam

Prof. Dr. Hikmet KORAS (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilis Tarihi : 01.02.2018-21.01.2019
Prof. Dr. Hikmet KORAS (Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Uye

Cografya Boliim Bagskam

Prof.Dr. Tiirkan BAYER ALTIN (Vekaleten)
Atanma Tarihi : 31.07.2017-21.01.2019
Prof.Dr. Tiirkan BAYER ALTIN (Asaleten )
Atanma Tarihi:22.01.2019

Sayfa |4




Prof. Dr. Gazi GORUR (Vekaleten)

Atanma ve Ayrilig Tarihi : 31.07.2017-21.01.2019
Uye Biyoteknoloji Boliim Bagkam Prof. Dr. Gazi GORUR Asaleten )

Atanma Tarihi:22.01.2019

Prof. Dr. Aydin TOPCU (Vekaleten)

Uye Psikoloji Boliim Baskam -
Atanma Tarihi: 28.08.2019

FAKULTE SEKRETERI : Levent SENEL

B- Yetki, Gdrev ve Sorumluluklar
1- Birimin Kurulusu

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 11/07/1992 tarih ve 21281
say1li Resmi gazetede yayimlanan 3837 sayili Kanun ile kurulmus olup, 1993-1994 déneminde
Egitim-Ogretime baglamistir.

2- Birimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin yonetim organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore
belirlenmistir. Fakiilte Dekan1 Fakiilte Kurullarina Bagskanlik eder, kararlar1 uygular ve birimler
arasinda diizenli ¢alismay1 saglar. Her 6gretim yili1 sonunda ve istendiginde Fakiilte dekani
Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektdre rapor verir. Fakiiltenin 6denek ve kadro
ithtiyaclarim1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirir. Fakiilte biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte
Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunar. Fakiltenin birimleri ve her
diizeydeki personeli tizerinde genel gzetim ve denetim gorevini yapar.

C- Birime iliskin Bilgiler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 11.07.1992 tarih ve 21281
say1l1 Resmi gazetede yayimlanan 3837 Sayili Kanun ile kurulmus olup, 1992-1993 déneminde
Egitim-Ogretime baglamigtir.

Fakultemiz 1992-1993 egitim —6gretim yilinda faaliyete gectiginde Bati Dilleri ve
Edebiyatlari, Biyoloji, Kimya, Matematik, Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 bolimleri hizmet
vermekteyken bugun 13 bélimle tniversitemizin en biyuk fakultelerinden biridir. Fakiltemiz
ogrencileri ¢ift ana dal programindan yararlanabilmektedirler. 2012-2013 egitim —6gretim
yilindan itibaren ECTS sistemi uygulanmaya baglanmistir.
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Nigde Omer Halisdemir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde; Matematik,
Fizik, Kimya, Biyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Sosyoloji, Bat1 Dilleri ve Edebiyatlari,
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Sanat Tarihi, Biyoteknoloji, Cografya ve Psikoloji
boliimleri mevcuttur. Fakiiltemizde dort yillik lisans Ogrenimi yaninda, Fen Bilimleri
Enstitiisiine bagli bes boliimde (Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Biyoteknoloji) ve Sosyal
Bilimler Enstitiisiine bagli olarak dort bélumde (Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Sosyoloji ve
Cagdas Tiurk Lehgeleri ve Edebiyatlar1) olmak Uzere toplam dokuz bélumde yiksek lisans
egitimi yapilmaktadir. Ayrica, Fen Bilimleri Enstitiisiine bagli bes bolimde (Fizik, Kimya,
Biyoloji, Matematik, Biyoteknoloji) ve Sosyal Bilimleri Enstitlisiine bagli olarak iki boliimde
(Tirk Dili ve Edebiyati ve Tarih) olmak iizere toplam yedi bolimde doktora egitimi
yapilmaktadir.

1- Fiziksel Yap1

Fakiiltemiz 3 bloktan olusmakta olup; A Blokta idari ve 6gretim elemanlar1 odalari, Ek
Binada simif, 6gretim elemanlar1 ve 6grenci kantini, C Blokta sinif, laboratuvar ve 6gretim
elemanlar1 odalarindan olusmaktadir. Fakiilte, 35.000m? kapali alana sahiptir. Fakiiltede 2
anfi, 1 konferans salonu, 11 adet Fizik Laboratuvari, 14 adet Arastirma 3 adet 6grenci Kimya
Laboratuvari, 12 Biyoloji Laboratuvari, 6 adet Biyoteknoloji Laboratuvari, 1 adet Cografya
Laboratuvari, 1 adet Bilgisayar Laboratuvari ve bir adet kantin bulunmaktadir.

Acik ve Kapah Alanlar

Birim Ad1 Kapal Alan(m?) Ac¢ik Alan(m?)

Fen Edebiyat Fakiiltesi 35.000 m?

1.1- Egitim Alanlan

Egitim Alanlar: (?Ai\lgést; Kap?rlézz; lam Ka(FI?is;iJ;ESi
Amfi 2 204 208
Sif 31 1905 1946
Bilgisayar Laboratuvari 1 80 40
Diger -- - --
TOPLAM 34 2189 2194
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1.1.1- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantin ve Kafeteryalar

Sayis1 Kapah Alam Kapasitesi
(Adet) (m?) (Kisi)
Kantin 65 200
Kafeterya - -
TOPLAM 65 200
1.2.1.1.Sinema Salonlart
Salon Adet Alan (M?) Kapasite (Kisi)
Sinema Salonu
1.2.2- Yemekhaneler
Sayisi Kapah Alam Kapasitesi
(Adet) (m?) (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
TOPLAM
1.2.3- Misafirhaneler
Sayis1 Kapah Alam Kapa.SI.tESI
(Adet) (m?) (Kisi)
K E Toplam
Misafirhane
1.2.4- Ogrenci Yurtlar
Oda Sayisi Kapah Alam Kapa.SI.tESI
(Adet) (m?) (Kist)
K E Toplam
Ogrenci Yurdu
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1.2.5- Spor Tesisleri

Sayisi Alam
(Adet) (m?) ACIKLAMALAR
Kapali Spor Tesisi
Agik Spor Tesisi
1.2.6- Toplanti - Konferans Salonlart
Sayisi Kapah Alam Kapasitesi
(Adet) (m?) (Kisi)
Toplant1 Salonu ) } -
Konferans Salonu 1 1550 251
1.2.7- Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Uye Sayisi ACIKLAMALAR
1
2
3

1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlart

. Sayis1 Kapal Alanm Kullanan Sayis1
Hizmet Alan (Adet) (m?) (Kisi)
Calisma Odasi 296 3.024 120

1.3.2- Idari Personel Hizmet Alanlar

. Sayisi Kapalh Alam Kullanan Sayisi
Hizmet Alan: ( Ac)i’e t P (m?) (Kisi) y
Servis - - -
Calisma Odasi 17 204 21
TOPLAM 17 204 21
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1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar

Tara Sayisi Alam

(Adet) (m?)
Ambar 1 40
Arsiv 2 70
Atolye - -

1.5- Tasitlar
Goreve Tahsis Goreve Tahsis Edilmis,
Tasitin Cinsi Edilmis, Kuruma | Hizmet Alimi Yoluyla | Toplam
Ait Tasitlar Edinilmis Tasitlar

TOPLAM
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2- Orgiit Yapisi

T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNiVERSITESI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
TESKILAT SEMASI, 2020
DEKAN — — — - Ozel Kalem
I I
FAKULTE KURULU FAKULTE YONETIM KURULU

DEKAN YARDIMCISI
idarive Mali igler

FAKULTE SEKRETERI

DEKAN YARDIMCISI
Egitim-Ogretim isleri
l
BOLUMLER
| |
Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar Biyoloji
l l
Biyoteknoloji Cografya
I |
(agdas Tirk Lehgeleri ve .
Edebiyatlan Fizk
[ ]
Kimya Psikoloji
[ |
Sanat Tarhi Sosyolaji
| |
Matematik Tarih
——
Tiirk Dili ve Edebiyati

Boliim SekreterliKleri Ogrenci Isleri Birimi
[ |

Personel Igleri Birimi Satrnalma ve Tahakkuk Birimi
[ |

Tekaik Hizmeter Birmi USRIl i)
Birimi
| |
Koruma ve Gilvenlk Birimi Yardimei Hizmetliler Birimi
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar

(Birim hizmetlerinde kullanilan bilgisayarlara yer verilecektir.)

Cinsi Sayisi (Adet)
Masadlsti Bilgisayar 286
Tasinabilir Bilgisayar 60
TOPLAM 346

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar

(Birim kitapliklarinda bulunan materyallere ait bilgilere yer verilecektir.)

Taru Sayisi (Adet)
Kitap 6
Basili Periyodik Yayin -
Elektronik Yayin -

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birim hizmetlerinde kullanilan diger bilgi ve teknolojik kaynaklara yer verilecektir.)

Cinsi Adet
Projeksiyon 40
Slayt Makinesi 1
Tepeg6z 4
Episkop 2
Baski Makinesi 2
Fotokopi Makinesi 2
Faks 2
Fotograf Makinesi 25
Kamera 12 (Koridor ve Kantinde Kullanilmak Uzere)
Televizyon 5
Yazici 85
Tarayici 21
Mikroskop 124
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4- Insan Kaynaklar

Birimin Toplam Personel Sayisi

KADROLU SOZLESMELI .
Gecici Isci
Oz Gelir | TOPLAM
Akademik | 6574/a | 874D | 65748 | es574/C | (07 OC
(Surekli | (Sozlesmeli (Gecici scisi)
Personel (Memur) Co
Isci) Personel) Personel)
117 21 6 - - 144
4.1- Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Kadrolarn Istihdam
Oranina Gore Sekline Gore
Unvan Tam
Dolu Bos Toplam Yar1 Zamanh
Zamanh
Profesor 37 - 37 X
Docent 23 - 23 X
Dr. Ogr. Uyesi 45 - 45 X
Ogretim Gorevlisi 1 - 1 X
Okutman - - - X
Cevirici - - - X
Egitim-Ogretim Planlamacisi - - - X
Arastirma Gorevlisi 11 - 11 X
Uzman - - - X
TOPLAM 117 117
4.1.1- Akademik Personel Atamalar:
Dr. Ogretim Arastirma
Profesor | Dogent| Ogr. | ~ o oM | okutman |2 23 M3 | zman | TOPLAM
- = " 1 GOrevlisi Gorevlisi
Uyesi
Aciktan 2 5 7
Naklen 2 2
TOPLAM 2 7 9
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4.1.2- Akademik Personel Unvan Degisiklikleri

Eski Unvam Yeni Unvani Say1 (Kisi)
Dogent Profesor 9
Dr. Ogr. Uyesi Dogent 5
Ars.Gor. Dr. Ogr. Uyesi 1

4.1.3- Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

Profesor | Dogent | Df; O8r- | Ogretim | o o [Arastrma ), o b L roPLAM
Uyesi | GOrevlisi Gorevlisi

Nakil 1 1 3 5
Istifa 2 2
Emekli

Ilisik Kesme 2 2
Vefat

Diger

TOPLAM 2 1 1 5 9
4.1.4- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Calistign Béliim

Profesor Ozbekistan Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari

Docgent

. Glney Kore Cografya
Dr. Ogr. Uyesi : 5 . ; :
Iran (Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari

Ogretim Gorevlisi Kazakistan Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman
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4.1.5- Diger Universitelerde Girevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagh Oldugu Boliim

Gérevlendirildigi Universite

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

4.1.6- Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Personel

Unvan

Cahstig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

4.1.7- Sozlesmeli Akademik Personel

UNVAN

Say1 (Kisi)

Profesor

1

Docent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanatci Ogretim Elemani

Sahne Uygulaticisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM
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4.1.8- Akademik Personelin Hizmet Sureleri Itibariyla Dagilim

1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Yul 16-20 Yl | 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 11 0 14 15 16 61
Yizde 9,40 0,00 11,97 12,82 13,68 52,14
4.1.9- Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51 - Uzeri
Kisi Sayis1 0 8 14 17 46 32
Yuzde 0 6,84 11,97 14,53 39,32 27,35
4.1.10 Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar
Ulke Universite Anlasmanin Icerigi
4.2.- Idari Personel
4.2.1- Idari Personel Sayisi
KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE
Kadro Siniflandirmasi Dolu Bos TOPLAM
Genel Idari Hizmetler Sinifi 14 - 14
Saglik Hizmetleri Sinifi 1 - 1
Teknik Hizmetler Siifi 1 - 1
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Smifi - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 5 - 5
TOPLAM 21 - 21
4.2.2- Idari Personel Atamalar
GIiHS | SHS THS | EOHS |AV.HS| DHS | YHS TOPLAM
Aciktan - - - - - - -
Naklen 4 - - - - - - 4
TOPLAM 4 - - - - - - 4
4.2.3- Idari Personel Unvan Degisiklikleri
Eski Unvam Yeni Unvam (?(aig’il)

TOPLAM
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4.2 4- Fakiiltemizden Ayrilan Idari Personel

GIiHS | SHS | THS |EOHS|AV.HZ| DHS | YHS TOPLAM
Nakil 2 - - - - - 2
Istifa - - - - - - -
Emekli - - - - - - -
Ilisik Kesme - - - - - - -
Vefat - - - - - - -
Diger - - - - - - -
TOPLAM 2 - - - - - 2
4.2.5- Idari Personelin Egitim Durumu
. ) Yuksek
Ikogretim Lise On Lisans Lisans Lisans ve TOPLAM
Doktora
Kisi Sayis1 1 9 4 6 1 21
Yizde 4,76 42,86 19,05 28,57 4,76 100,00
4.2.6- Idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3Yld | 4-6Y1l | 7-10 Yil | 11-15Y1l | 16-20 Yl | 21 - Uzeri TOPLAM
Kisi Sayis1 0 0 8 1 12 21
Yizde 0,00 0,00 38,10 0,00 4,76 57,14 100,00
4.2.7- Idari Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayis1 0 1 4 2 6 8 21
Yizde 0 4,76 19,05 9,52 28,57 38,10 100,00

4.3- Sozlesmeli Personel
(Bu boliim, 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesine giren personel i¢in fiili
durum dikkate alinarak doldurulacaktir.)

4.3.1- Sozlesmeli Personel Sayist

UNVAN

Calistig1 Birim

Say1
(Kisi)

TOPLAM
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4.3.2- Sozlesmeli Personelin Hizmet Sureleri

1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Yl | 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - - - - - -
Yiizde - - - - - -
4.3.3- Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 - Uzeri
Kisi Sayisi - - - - - -
Yiizde - - - - - -

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim-Ogretim Hizmetleri

Birimin egitim-ogretim politikasi

*Egitim-0gretim kalitesini uluslararasi diizeyde gelistirmek.

*Egitim 0gretim kalitesini Tiirkiye’deki en iyi iiniversiteleri seviyesine ¢ikarmak.

*Daha once akredite olmus diger fakiiltelerle iletisime gecerek fakiilteyi ve boliimleri akredite

etmek.

Birimde egitim-6gretim kalitesinin gelistirilmesine yonelik alinan tedbirler

*Erasmus ve Farabi degisim programlarindan faydalanan 6grenci ve 6gretim eleman1 sayisini

artirmak.

*Tiim Anabilim Dallarinda Yiiksek lisans ve Doktora programlarini agmak.

*Boliimlerin Farabi ve Erasmus programlar1 kapsaminda diger boliimlerle ikili anlagsmalar

yapmasini saglamak. Fakiilte bazinda konferanslar, seminerler diizenlemek.

5.1.1- 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayist

Birimin Ad1 I. Ogretim | II. Ogretim | TOPLAM
FEN EDEBIYAT
FAKULTESI 366 129 495
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5.1.2- 2019 Toplam Ogrenci Sayist

Birimin Ady I. Ogretim IL. Ogretim Toplam GENEL
K E |[Toplam| K | E |Toplam| K E |TOPLAM
FEN EDEBIYAT
FAKULTESI 1404 | 912 2316 394 | 309 703 1798 | 1221 3019
5.1.3- Yabanci Dil Hazirlik Stnifi Ogrenci Sayist ve Orant
Toplam I. Ogretim II. Ogretim TOPLAM | B.irim .
c e . 2o . Icindeki
Birimin Ad1 Ogrenci
Sayisi K| E |Toplam| K | E |Toplam| K | E Payr
(%)
FEN
EDEBIYAT 63 50 | 13 63 50 | 13 %105
FAKULTESI
5.1.4- Ogrenci Kontenjanlart ve Doluluk Oram
Birimin Ad1 OSS. Kayit Olan | Doluluk Orani (%) | Bos Kalan
Kontenjani
Biyoloji Bolimii 20 22 %110
Biyoteknoloji Bélimi 30 41 %136
Cografya Boliimii 40 62 %155 -—--
Cagdas Tiirk Lehg. Ve 50 62 9124 L
Edeb.
Fizik Bolumu 15 18 %120
Kimya Bolimdi 20 23 %115
Matematik Bolumu 40 42 %105
Sanat Tarihi Bolimi 40 59 %147
Sosyoloji Bolimii 40 66 %165
Tarih Bolimi (N.O) 70 70 %100
Tarih Béliimii (1.O) 70 68 %97 2
Turk Dili ve Edb. (N.O) 80 68 %85 12
Tiirk Dili ve Edb.(1.0) 80 70 %88 10
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5.1.5- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 Program YUKS_e K Llsan_s Doktora TOPLAM
Tezli | Tezsiz
Biyoloji 14 10 24
Biyoteknoloji 7 9 16
Fizik 9 8 17
Kimya 12 1 13
Matematik 23 3 26
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Cagdas Tiirk
Lehceleri ve 27
Edebiyatlar 27
Tarih 37 13 50
Tirk Dili ve
Edebiyati 67 39 106
Sosyoloji 61 61
TOPLAM 257 83 340
5.1.6- Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri
Birimin Adi Boluma K E TOPLAM
et Biyoloji Bolimil 1 1
Kimya Bolimi 2 2
Matematik Bolimu 1 2
Tarih Bolumi 1
Sosyoloji Bélumi 2
Biyoteknoloji B6lUmu 1 1
TOPLAM 5 4 9

5.1.7- Ogrenci Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayist

Birimin Adx

Gittigi Ulke

Giden Ogrenci Sayisi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Kazakistan

5

5.1.8- Ogrenci Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayist

Birimin Ad1

Geldigi Ulke

Gelen Ogrenci Sayisi

Fen Edebiyat Fakiltesi

Kazakistan

14
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5.1.9. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Verilen Diploma ve Diploma EKi
Sayilan

2018-2019 Egitim-Ogretim Y1l Giiz -Bahar Yariy1li/Yaz Okulu/ Biitiinleme Ve Tek Ders Smavi/Staj Sonu
Basilan Diploma Sayis1
Fakulte/Y liksekokul/Meslek Giz Bahar Butlinleme ve Tek | Toplam Diploma
Y uksekokulu Yariyil Yartyili | Ders Sinavlari ve Ekleri
Mezun Mezun | Staj Sonrasi
Sayist Sayist Mezunlart
Fen Edebiyat Fakultesi 17 343 135 495 495
Toplam 17 343 135 495 495

5.1.10.2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Yatay ve Dikey Gecis Yaparak
Gelen-Giden Ogrenci Sayisi

Dikey Gegis Gelen Yatay Gegis Giden
Fen Edebiyat Fakultesi 8 38
TOPLAM 8 38

5.2- idari Hizmetler

Idari Hizmeteler, Personel (&zliik isleri), Ogrenci Isleri, Muhasebe Birimi, Tasinir Kayit ve
Kontrol Birimi, Boliim Sekreterleri ve Teknik Personel tarafindan yiriitiilmektedir.

5.3- Diger Hizmetler

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Satin Alma Komisyonu

Bir bagkan ve iki liyeden olusur.

Muayene Komisyonu

Bir baskan ve iki iiyeden olusur.

Sayim Komisyon

Bir baskan ve {i¢ iiyeden olusur
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D- Diger Hususlar

Ogrenci Kuliipleri

Topluluk Sayisi Ogrenci Sayist | Topluluk Alani
- - . (Adet) (Kisi) (m2)
Ogrenci Kuliipleri
Topluluklar
Sanat Tarihi 131
Turkoloji 827
Cografya 218
Arastirmalari
Sosyoloji 132
Tiirk Diinyast 28
Arastirmalari
Turk Halk Bilimi 120
Toplulugu
Biyoteknoloji 97
Tarihciler 22

Sayfa| 21



lI- AMAC VE HEDEFLER
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A- Birimin Amagc ve Hedefleri

STRATEJIK AMAC (1) Fakiiltemiz egitim 6gretim kalitesini ulusal ve uluslararas: diizeyde
gelistirmek.

Stratejik Hedef (1.1) Fakiltemizde 13 b6élim bulunmakta olup bunlardan faal durumda
olan 12 bolim Bologna siireci kapsaminda ders planlarini giincellemistir. Diger boliimler de
konuyla ilgili calismalarini siirdiirmektedir.

Stratejik Hedef (1.2) Tum bolumler kalite ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Stratejik Hedef (1.3) Fakiiltemizde Orhun Degisim Programindan Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1 Bolimiinden 3 6grenci, Farabi Degisim Programindan Cografya Boliimiinden 1
ogrenci ; ikili anlasma ile Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiine 3 6grenci Kazak
Kizlar Pedogoji Universitesinden bulunmaktadur.

Stratejik Hedef (1.4) Servis dersleri ortak olarak yurutilmektedir. Fizik, Kimya,
Matematik, Cografya, Sosyoloji, Tiirk Dili ve Edebiyati, Biyoloji, Biyoteknoloji, Cagdas Ttirk
Lehgeleri ve Edebiyatlari, Tarih ve Sanat Tarihi Bolimleri; Yabanci Dil, Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ile Temel Bilgisayar derslerini ortak yapmaktadir. Ortak derslerin
siav sayist 4 adettir.

Stratejik Hedef (1.5) Universite genelinde gerceklestirilen ortak tanitim giinlerine tiim
boliimler tarafindan katilim saglanmaktadir.

Stratejik Hedef (1.6) Cift anadal ve yandal yapan 6grenci bulunmamaktadir.

STRATEJIK AMAC (2) Bilimsel arastirma faaliyetleri icin gerekli alt yapi calismalar
yapmak.

Stratejik Hedef (2.1) Gegmis yillarda kurularak faaliyete gegirilmis olan laboratuvarlar
aktif sekilde kullanilmakta, tespit edilen eksiklikler i¢cin de alt yapi g¢alismalari devam
etmektedir.

Stratejik Hedef (2.2) Fakiiltemiz biinyesinde gorev alan ogretim tiiyeleri tarafindan
yiriitiilmekte olan proje ¢aligmalar1 bulunmaktadir.

-Toplam 48 proje galismasi vardir. Bunlarin 13’ii TUBITAK, 31°i BAP, 4’ii diger
kapsamdaki projelerdir.

-Onceki yildan devreden projeler: 4 TUBITAK, 18 BAP, 1 diger.

-2019 yilinda kabul edilmis (eklenen) projeler: 7 TUBITAK, 10 BAP, 1 diger.

-2019 yil1 iginde tamamlanan projeler: 2 TUBITAK, 3 BAP, 2 diger.

STRATEJIK AMAC (3) Nitelikli bilimsel yaym ve etkinlikleri artirmak.
Stratejik Hedef (3.1) Uluslararasi indekslerde taranan yayin sayisi toplam 98 adet olup,

ulusal nitelikte yayin yapan dergilerde ise 27 makale yayimlanmistir. Ayrica Caligmalara 2028
atif yapilmustir.
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Stratejik Hedef (3.2) Ulusal ve uluslararasi nitelikteki konferans, ¢alistay, panel kongre
ve sempozyum faaliyetlerine toplam 121 calisma ile katilim saglanmustir.

STRATEJIK AMAC (4) Béliimlerin kurumsal ve bilimsel gelisimini saglamak igin gerekli
fiziksel alt yapiy1 olusturmak.

Stratejik Hedef (4.1) Fakdlte binyesinde 31 derslik ve 2 amfi bulunmaktadir.

Stratejik Hedef (4.2) Sinif sayisinin daha da artirilmasi planlanmaktadir.

STRATEJIK AMAC (5) A¢ik durumda bulunan fakat yeterli 6gretim elemani bulunmayan
boliimlerin 6gretim elemani ihtiyacini karsilamak.

Stratejik Hedef (5.1) A¢ik durumda bulunan fakat 6gretim elemani olmayan boliimler
ile 0gretim kadrosunu genisletmek isteyen boliimler i¢in akademik personel alim ¢aligsmalari
strdurtlmektedir. Bu hedef dogrultusunda Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati Bolimine 2,
Tarih Bolumune 1, Biyoteknoloji Bélimune 1, Sosyoloji Bolimiine 2, Cografya Boliimiine 1
Ogretim elemani alinmastir.

Stratejik Hedef (5.2) Fakiiltemiz biinyesinde alaninda uzman olarak getirilen yabanci
uyruklu 6gretim elemanlari ¢alismaktadir. Bu Cografya Boliimiinde 1, Cagdas Tiirk Lehgeleri
ve Edebiyatlar1 Boliimiinde 3 olmak Uzere toplam 4 6gretim elemani bulunmaktadir.

STRATEJIK AMAC (6) Daha etkili ve katilimc1 bir yonetim bigiminin benimsenmesi.

Stratejik Hedef (6.1) Belirli periyotlarda bilgilendirme toplantilar1 diizenlenerek 6nemli
konularda akademik ve idari personelin goriis bildirmeleri istenmektedir. Fakiilte bazinda
bilgilendirme toplantilari ve yonetim toplantilar1 diizenli olarak yapilmaktadir.

Stratejik Hedef (6.2) Belirli konularda kriterler getirip bu kriterleri herkese esit bir
sekilde uygulamak. Fiziksel ortamlardaki eksiklikler herkes i¢in ayni ortamda gidermek,
akademik uUretkenlik g6z Oniinde bulundurularak tesvikler vermek, akademik ve idari
personelin karsilastig1 sorunlari ¢ozmek icin yapilan anketlerin olusturulmasi planlanmaktadir.

STRATEJIK AMAC (7) Kaynaklarin kullaniminda etkinligin ve verimliligin saglanmast.

Stratejik Hedef (7.1) Universite etkinliklerine 6zel sirketlerin katilim, is birligi ve mali destek
tutar1 hakkinda herhangi bir bilgi bulunmamaktadar.

STRATEJIK AMAC (8) Fakiiltemizin topluma hizmet sunmast.

Stratejik Hedef (8.1) Fakiltemizde 2019 yili igerisinde damigsmanlik ve bilirkisi hizmeti
sunulmamastir.
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Birimin 2019 Yilindaki Oncelikli Hedefleri

Fakiilte biinyesinde bulunan tiim bdliimlerin  uluslararas1  miifredatlarinin
giincellenmesi, egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi, ulusal ve wuluslararasi degisim
programlarinin sundugu olanaklardan st diizeyde faydalanilmasi, yeni bdliimler agilarak
nitelikli akademik kadrolarin olusturulmasi, agilmig boliimlerde bulunmasi gereken zorunlu
Ogretim {iyesi sayisinin artirilmasi, arastirma gelistirme alt yapisinin iyilestirilmesi, yapilan
nitelikli bilimsel ¢aligmalarin nitelik ve niceliklerinin artirilmasi fakiiltemizin 2019 yilina ait

oncelikli hedefleri arasindadir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakultemizin faaliyet donemi igerisinde, Erasmus-Sokrates Programi gergevesinde ve
Ogretim gorevlilerimizin akademik iliskilerine dayanarak akademik personelimize ve
ogrencilerimize konferans, ders anlatimi1 panel gibi aktiviteler gergeklestirilmistir. Ayrica,
ulkemizde konusunda uzman olan bilim adamlarinin fakiiltemiz ve {iniversitemiz biinyesinde

halka ve tliniversite camiasina agik olan sunumlar yapmalari saglanmustir.

Gelecek akademik faaliyet donemi icerisinde de benzer faaliyetlerin devam etmesine
oncelik verilerek fakiiltemiz O6grencilerinin Erasmus-Sokrates programi ¢ergevesinde
yurtdisindaki iiniversitelere gitmeleri tesvik edilecektir. Fakiiltemizin amfisinde kiiclik ¢aph
calistay ve sempozyumlar planlanmaktadir. Egitim 6gretimin aksamadan devam etmesi i¢in
gerekli altyap1 ¢aligmalarina oncelik verilecektir. Ayrica 6gretim gorevlilerimiz i¢in saglikl bir
caligma ortami olusturulmasi, bu yolla nitelikli bilimsel ¢alismalarin artirilmasi

hedeflenmektedir.

C- Diger Hususlar
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111- FAALIYETLERE ILISKIN
BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER
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A- Mali Bilgiler

Fakiiltemizde Egitim-Ogretimin daha saglikli bir ortamda yurittilebilmesi igin 17.448,400,00 TL
2019 mali yil1 i¢in biitge 6denegine ihtiyag duyulmus ve buna gore taslak biit¢e hazirlanmig, 195.390,00
TL eklenmis, 17.643.790,00 TL’lik toplam oOdenek tahsis edilmis, 263.294,00 TL.Kurum ig¢inde
diisiilerek 17.380.496,00 TL’lik biitce gergeklesmesi saglanmistir.

Fakiiltemiz Cografya, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati Boliimiinde ders vermek iizere 2019
yilinda 1 Adet Profesor, 2 Adet Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Adet Ogr. Gor. olmak iizere dort adet yabanci
uyruklu Akademik personel gorev almig, bu konuda 494.976,00 TL tahsis edilen 6denegin tamami

harcanmustir.

Sosyal Giivenlik Yasasi geregince 2019 Mali yilinda taslak biitgeden talep edilen 2.376.400,00
TL’lik Sosyal Giivenlik Primi Odenegine 20.957,00 TL eklenmek suretiyle 2.397.357,00 TL’lik

kullanilabilir 6denekten 13.021,00 TL’s1 diisiilerek tamami harcanmuistir.

Fakiiltemizde 2019 Mali yilinda kullanilmak iizere kirtasiye alimlari, biiro malzemesi, temizlik
malzemesi, giyecek alimlar1 ve laboratuvar malzemesi ile kimyevi ve temrinlik malzeme alimlari i¢in
tahsis edilen 20.000,00 TL’lik kullanilabilir 6denege 8.651,00 TL. eklenmek suretiyle 28.651,00 TL lik
toplam 6denegin 26.612,72 TL’lik kism1 harcanmugtir.

2019 Mali yilinda yurtigi gegici, yurtigi siirekli ve yurtdisi gegici gorev yolluklari i¢in 15.000 TL
Odenek istenmis, donem icinde ihtiya¢ duyulmasindan dolay1 7.267.,00 TL ek 6denek aktarilmis ve
kullanilabilir 22.267,00 TL’lik 6denegin 22.263,35 TL’si harcanmistir.

2019 Mali yilinda Posta ve Telgraf giderleri ile Telefon Abonelik ve Kullanim giderleri ile
Kurslara katilim giderleri igin 6.600,00 TL 6denek tahsis edilmis, ddenegin 1.930,85 TL’si harcanmustir.

2019 Mali yilinda biiro-igyeri mal ve malzeme, makine ve teghizat, makine techizat bakim ve
onarimlari ile diger bakim ve onarim giderleri i¢in tahsis edilen 5.300,00 TL’lik 6denegin 5.253,20 TL’s1

harcanmustir.

2019 Mali yilinda okul bakim ve onarim giderleri i¢in 2.000,00 TL’lik d6denek tahsis edilmis bu
Odenegin 1.870,30 TL’lik kism1 harcanmaistir.

Yukarida izah edilen Mal ve Hizmet alimlarinin tamami igin 64.818,00 TL aktarilmis olup,

57.930,42 TL’s1 harcanarak % 90 oranina yakin gerceklesme saglanmigtir.
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2019 Mali Yilinda ikinci Ogretim gelirleri ile Yiiriitiilecek Hizmetler igin tahsis edilen 280.000,00
TL’lik 6denege donem icinde 41.133,00 TL eklenmis, 305.936,16 TL’si harcanmis, 15.196,84 TL’ lik

kistm 2019-2020 Egitim Ogretim yili Giiz donemi Final {icretleri ile fazla calisma mesai iicretlerinin

Odenebilmesi i¢in 2020 Mali yilina devretmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1- BUtce Giderleri

Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biit¢e Giderlerinin Gelisimi

Biitge N

GIDER TURU Baslan%ngL())denegi Y‘ls"“(‘.‘rgde“eg‘ Ha(ﬁ;na
01. Personel Giderleri 15.023.100,00 14.931.342,00 14.916.139,20
o2 Sosyal Glivenlil Kurumlarina Devlet Primi 2.376.400,00 2.384.336,00 | 2.384.332,91
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.900,00 64.818,00 57.930,42
05. Cari Transferler - -

06. Sermaye Giderleri - --

GENEL TOPLAM 17.448.400,00 17.380.496,00 17.358.402,53

Fonksiyonel Simflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi

Butce Yilsonu
GIDER TURU Bﬂaslangvl.c Odenegi Harcama
Odenegi (TL) (TL)
(TL)

01. Genel Kamu Hizmetleri

03. Kamu Duzeni ve Glvenlik
Hizmetleri

07. Saglik Hizmetleri

08. Dinlenme, Kltir ve Din
Hizmetleri

09. EgitimHizmetleri

GENEL TOPLAM
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Biitce Hedef ve Gerceklesmeleri ile Meydana Gelen Sapmalarin Nedenleri

1.2- Butce Gelirleri

Butce Gerceklesme
GELIR TURU Tahmini Toplami Ger(;eklzeos/;r)le Oram
(TL) (TL)

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

Biitce Hedef ve Gerceklesmeleri ile Meydana Gelen Sapmalarin Nedenleri

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Ekc:?odmik Kurum | Kurum |  Yedek Toplami Harcama
0 Baslangi¢ Eklenen Kurum Dis1 ici ici Odenekten Odenek Kalan
El E2 Odenegi Diisiilen | Eklenen | Diisiilen | Eklenen Bloke
01 15.023.100,00 | 158.515,00 250.273,0 14.931.342,00 |  14.916.139,20 | 15.202,80
114.619.800,00 71.414,00 00 - | 250.273,0 - 14.440.941,00 14.425.739,40 | 15.201,60
2 | 403.300,00 87.101,00 00 - -- 490.401,00 490.399,80 1,20
02 2.376.400,00 | 20.957,00 00 - | 13.021,00 --| 2.384.336,00 | 2.384.332,91 3.09
1] 2.288.300,00 00 - | 13.021,00 -- 2.275.279,00 2.275.277,25 1,75
2 | 88.100,00 20.957,00 00 - 109.057,00 109.055,66 1.34
03 48.900,00| 15.918,00 00 - 64.818,00 57.930,42 | 6.887,58
2| 20.000,00 8.651,00 00 -- 28.651,00 26.612,72 2.038,28
3[15.000,00 7.267,00 00 -- 22.267,00 22.263,35 3.65
5| 6.600,00 00 -- 6.600,00 1.930,85 4.669,15
715.300,00 00 -- 5.300,00 5.253,20 46,80
8 | 2.000,00 -- 00 -- -- 2.000,00 1.870,30 129,70
TOPLAM | 17.448.400,00 | 195.390,00 0 0| 263.294, 0| 17.380.496,00| 17.358.402,53 | 22.093,47 0

3- Mali Denetim Sonuclari

4- Diger Hususlar
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri

1.1.1- Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Taru

Faaliyet Konusu

Faaliyetin
Gerceklestigi Tarih

Caligtay

Tek Saglik Calistay1 (Ankara Univ. Ecz. F.) davetli konusma

20.11.2019

Kongre

Rabia Nesrin Er. More Than A Witty, Original, Creative "Word-
Artist”: Understanding Sylvia Plath’s Innermost Thoughts and
Feelings Through Her Sketches and Drawings. [INSAC 2.
Uluslararasi Bilim ve Akademi Kongresi. Konya/Turkiye, 2019.

19-20.04.2019

Kerim Can Yazgiinoglu. “Yesil Ekolojiden Karanlik Ekolojiye:
Antroposen Cagi ve Doganin Sonu.” Uluslararasi Osmaniye Dil
ve Edebiyat Kongresi-Cevreci Beseri Bilimlerde Yeni
Yoénelimler. Osmaniye Korkut Ata Universitesi,
Osmaniye/Trkiye, 2019.

06-08.11.2019

Mete Cal. “Arundhati Roy’un Mutlak Mutluluk Bakanlig1 Eserine
Somiirge Donemi Sonrasi  Eko-Elestirel Bir Yaklasim”.
Uluslararas1 Osmaniye Dil ve Edebiyat Kongresi-Cevreci Beseri
Bilimlerde Yeni Yonelimler. Osmaniye Korkut Ata Universitesi,
Osmaniye/Tirkiye, 2019.

06-08.11.2019

IGU Kirsal Sistemlerin Siirdiirilebilirligi Komisyonu
Kolokyumu, Ispanya, Bildiri ile Sunum.

21.07. 2019

Uluslararast Kapadokya Sosyal Bilimler Ogrenci Kongresi
(KAPSOSBIL-2019), Bildiri ile Sunum.

08.11. 2019

UTUFEM 2019 Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Fen ve Mihendislik
Kongresi

17-18 Haziran 2019

International Turkic World Congress on Science and Engineering
(0. GEZICI)

17/06/2019

International Turkic World congress on Science and Engineering

/ (Uluslararas1 Tiirk Diinyas1 Fen ve Miihendislik Kongresi) (D.
OZKIR)

17-18.06.2019

International Turkic World Congress on Science and Engineering
- Tam Metin (S. YILDIRIM UCAN)

17/06/2019

Application of Homogeneous Balance Method to the Schamel-
Korteweg-deVries Equation, International Turkic World
Congress on Science and Engineering, Nigde Omer
HalisdemirUniversity, Turkey

17-18 June 2019

Gaussian Bronze Fibonacci Numbers, 2. Uluslararasi Erciyes
Bilimsel Arastirmalar Kongresi, Kayseri.

27-29 Eylul 2019
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Sempozyum

Rabia Nesrin Er. “Oscar Wilde’m Oykiilerinin Tasidig1 Egitsel
Mesajlarin Farkli Ressamlarin Resimlendirmelerine Ne Olgiide
Yansidiginin Incelenmesi.” 3. Uluslararast Sanat ve Estetik
Sempozyumu, Gaziantep/Ttrkiye, 2019.

04-06.04.2019

Kerim Can Yazgiinoglu. “The Dark Ecological Island as a
Postnatural Garden in John Burnside’s Havergey.” 17th
International Cultural Studies Symposium ‘“Nature Versus
Culture,” Izmir/Turkey, 2019

08-10.05.2019

Mete Cal. “Crossing the Border: The Concept of Migrant Writing
in Caryl Phillips’s Novel The Final Passage”. 6" International
BAKEA (Bati Kiiltiirleri ve Edebiyatlar1 Arastirmalari)
Symposium” Erciyes Universitesi, Nevsehir Haci Bektasi Veli
Universitesi, Kayseri/Nevsehir, Tiirkiye, 2019.

20-22.11.2019

Kerim Can Yazgiinoglu. ““Canavar-Doga: James Herbert,
Siganlar ve ‘Dogakiltiirin’® Karanlig.” Korku Sempozyumu
Hacettepe Universitesi, Ankara/Tirkiye, 2019.

04-06.12.2019

VL. Uluslararasi Tirk Diinyast Aragtirmalari Sempozyumu, Bakii

11-13 Haziran 2019

Karaman Sempozyumu
Sosyal ve Beseri Bilimler, Karaman

20-22 Haziran 2019

ICETEM-Nigde

27-29 Haziran 2019

I.Uluslararas1 Cografya Egitimi Kongresi (UCEK-2019),
Eskisehir.

3-5 Ekim 2019

VII. Uluslararas1 KOP Bolgesel Kalkinma Sempozyumu,
Kirikkale

17-19 Ekim 2019

IV.Uluslararas1 Aksaray Sempozyumu, Aksaray

24-26 Ekim 2019

Nigde Bor Ilgesinde Bulunan Cesmeler

25-27 Mayis 2019

Beylerbeyi Tirbesi

25-27 Mayis 2019

Evaluations of Iron Finds From The Fatsa Cingirt Kayasi
Excavations

27-29 October
2019

Potential operators on Carleson curves in Morrey spaces,
Operators in General Morrey-Type spaces and Applications
(OMTSA2019), Dumlupinar University, Kiitahya.

16-20 July 2019

VI. Uluslararas1 Tirk Diinyasi Arastirmalari Sempozyumu/ Bakii
(Ogr. Gor. Perizat YERTAYEVA)

13-15 Haziran

VI. Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Arastirmalar1 Sempozyumu/ Bakdi
(Dr. Ogr. Uyesi Meryem ARSLAN)

13-15 Haziran

VI. Uluslararast Tiirk Diinyas1 Aragtirmalar1 Sempozyumu/ Bakii
(Prof. Dr. Hikmet KORAS)

13-15 Haziran

Gilin OZTURK, Odlu Yurt Dergisine Gore Tiirkistan

13-16/06/2019

Nevzat TOPAL, Nigde ve Cevresinde Ahilik ve Ahi Kurumlari

25-27/09/2018

Nevzat TOPAL, Tarihi Siirecte Nigde Cevresinin Lojistik Durumu
ve Ikmal Yollart

25-27/04/2019

Nevzat TOPAL, Ibn Batuta’ya Gore Desti Kipgakta Sosyo
Kiiltiirel Hayat ve Ekonomik yap1

13-15/06/2019

Efkan UZUN, “Osmanli’dan Cumhuriyete Tiirkiye’de Darbeler”
Sempozyumu ‘1703 Edirne Vak’asi’m1 Nasil Okumaliyiz?’
baslikli bildiri.

07-08/10/2019

Ahmet Avni Konuk’un Mesnevi-i Serif Serhi Metodu/Prof.
Dr. Bekir CINAR

Aralik 2019
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VI. Uluslararasi Tiirk Diinyast Arastirmalart Sempozyumu/
Baki (Prof. Dr. Ziya AVSAR)

13-15 Haziran

VI. Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Arastirmalart Sempozyumu/
Bakii (Dr. Ogr. Uyesi Erding DEMIRAY)

13-15 Haziran

VL Uluslararasi Tiirk Diinyas: Aragtirmalari Sempozyumu/
Baki (Dr. Ogr. Uyesi Nevin METE)

13-15 Haziran

Konferans

Kerim Can Yazgiinoglu. “An Inquiry into the Anthropocene
Aesthetics after Nature.” “Environmental Humanities in the

Anthropocene  Age” Conference, Cappadocia University,
Urgip/Turkey, 2019.

07-08.03.2019

Rabia Nesrin Er. “Literature in English Language Teaching:
Teaching English Words and Grammar to Children Through
Sylvia Plath’s “The Bed Book”. International Conference on
Academic Studies in Philology (BICOASP) Bandirma/Tiirkiye,
2019.

26-28.04.2019

Reyhan Ozer Taniyan. “When Imperial Xenophobia Meets
Colonial Fantasy”. 13th International IDEA Conference: Studies
in English, Gaziantep Universitesi, Gaziantep/Turkey, 2019.

24-26.04 2019

Kerim Can Yazgiinoglu,. “The Problem of the Anthropocene:
Elemental Ecology, Eco-Nomads, and Postdiluvian Hope in
Megan Hunter’s The End We Start From” 13th International IDEA
Conference: Studies in English, Gaziantep/Turkey, 2019.

24-26.04 2019

Mete Cal. “Ecological Imperialism in Amitav Ghosh’s Sea of
Poppies13th International IDEA Conference: Studies in English,
Gaziantep/Turkey

24-26.04 2019

Rabia Nesrin Er. “A Foreseeing American Author: Nathaniel
Hawthorne’s Vision on Relationship between Science and
Humankind”. 8th International Conference on Narrative and
Language Studies. Trabzon-Turkiye, 2019.

02-03.05.2019

Mete Cal. “Unease at Home: Displacement in Caryl Phillips’s
Novel A State of Independence”. 8. NALANS (International
Conference on Narrative and Language Studies Karadeniz Teknik
Universitesi, Trabzon/Turkiye, 2019.

02-03.05.2019

Kerim Can Yazgiinoglu. ““The Postanimal: The Storied World of
Sahmeran (Shahmaran) and the Garden of Snakes” 13th Biennial
ASLE Conference: Paradise on Fire, University of California,
Davis/USA, 2019

26-30.06.2019

Ege Univ. Cevre Sorunl. Aras. Uyg. Merkezi

30.04.2019

6th International Conference on Materials Science and
Nanotechnology For Next Generation (MSNG2019) 16-18
October 2019 Nigde/TURKEY

Co-Chair: Recep Zan

16-18 Ekim 2019

Abdullah, M.1, Oztirk, A., Bayol E., Biosorption Of Astrazon
Red Dye By The Bacterium Rhodopseudomonas palustris 1ATA,
WPMC 2019 2nd International Conference on Water Problems in
the Mediterranean Countries, 6-10 May 2019, North Cyprus.
(CEVRE)

6-10 May 2019

Abdullah, Meysun 1., Ozturk, Ayten, Biodegradation Studies of
the Reactive Red Azo Dye by Electrosoray/Mass Spectrometry,
1.St International Conference On Environment, Technology and
Management (ICETEM), 27-29 June 2019 Nigde Turkey.
(CEVRE)

27-29 June 2019
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AYDEMIR ALI,TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019).
Papaver rhoeas ve Sinapis alba’ nin Cimlenme ve Erken Fide
Gelisimi Uzerine Aygicegi ve Bugday Eksudatlarmin Etkileri.
International Turkic World Congress on Science and Engineering
(UTUFEM), 29-39. (Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)

17-18 Haziran

CANPOLAT SUKRU,ISLEK CEMIL,AKATA
ILGAZ, TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019). Abant Doga
Parki ve Belgrad Ormani’ndan Toplanan Bazi1 Mantar Tiirlerinin
Toplam Protein, Toplam Fenolik Madde Miktarlar1 ve
Antioksidan Enzim Aktivitelerinin Belirlenmesi. International
Turkic World Congress on Science and Engineering (UTUFEM),
162-170. (Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)

17-18 Haziran

TURKYILMAZ UNAL BENGU,EZER TULAY,ISLEK
CEMIL,DUZELTEN BALLI ZEYNEP (2019). Palustriella
decipiens (Bryophyta)’xxin Biber ve Misir’xxin Gelisimi Uzerine
Etkileri. International Turkic World Congress on Science and
Engineering (UTUFEM), 92-100. (Tam Metin Bildiri/Sozlu
Sunum)

17-18 Haziran

TURKER HUSEYIN, DUZELTEN BALLI ZEYNEP,
TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019). Aycicegi ve bugday kok
eksudatlarinin Rumex acetosella ile Rumex crispus’xxun ¢ikis ve
fide gelisimi iizerine etkileri. International Turkic World
Congress on Science and Engineering (UTUFEM), 60-68. (Tam
Metin Bildiri/S6zIi Sunum)

17-18 Haziran

AYDEMIR ALI,TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019).
Aycicegi ve Bugday Kok Eksudatlariin Papaver rhoeas’in
Biiyiimesi, Bagil Su igerigi ve Fotosentetik Pigment Miktarlari
Uzerine Etkileri. International Turkic World Congress on Science
and Engineering (UTUFEM), 40-49. (Tam Metin Bildiri/Sozl
Sunum)

17-18 Haziran

TURKER HUSEYIN, DUZELTEN BALLI ZEYNEP,
TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019). Findikpinar1 Yaylasi
Yol Kenar1 ve I¢ Kesimlerinde Bulunan Euphorbia
macroclada’xxnin Bazi Fizyolojik Degisimlerinin Arastirilmast.
International Turkic World Congress on Science and Engineering
(UTUFEM), 53-59. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)

17-18 Haziran

TURKER HUSEYIN, DUZELTEN BALLI ZEYNEP,
TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019). Yol Kenar1 ve i¢
Kesimlerde Yayilig Gosteren Salvia tomentosa’xxnin Fizyolojik
ve Biyokimyasal Bazi Parametrelerinin Karsilagtirilmasi. 1.
Uluslararas1 Cevre, Teknoloji ve Yonetim Konferansi (ICETEM),
801-807. (Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)

27-29 June 2019

DUZELTEN BALLI ZEYNEP, TURKER HUSEYIN,
TURKYILMAZ UNAL BENGU (2019). Aycicegi ve Bugday
Kok Eksudatlarinin Rumex acetosella ile Rumex crispus Tiirlerine
Allelopatik Etkileri. 1. Uluslararas1 Cevre, Teknoloji ve Ydnetim
Konferanst (ICETEM), 970-979. (Tam Metin Bildiri/Sozli
Sunum)

27-29 June 2019

Goriir, G., Senol, O., Akyildirim Begen., H (2019) Importance
of Aphid Studies in Turkey. Uluslararasi Tiirk Diinyas1 fen ve
Mdhendislik Kongresi (UTUFEM 2019), 17-18 Haziran, Nigde
(Uluslar aras1 sozlii-Ozet)

17-18 Haziran

Prof. Dr. Ahmet Buran — Dilimiz Kimligimizdir.

15.03.2019
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Prof. Dr. Ekrem Arikoglu — Dogu Tiirkistan 11.04.2019
Ozbek Halk Edebiyati ve Ozbek Divan Edebiyatinin Ozellikleri —
Dog. Dr. Abdumurat Tilavov 25.04.2019
Dog. Dr. Adem Oger — Dogu Tiirkistan’m Giincel Meseleleri 28.11.2019
Prof. Dr. Hikmet Koras — Ozbek Sairi Rauf Parfi 04.12.2019
Prof. Dr. Girer Gulsevin — Dilimiz Kimligimizdir 16.12.2019
Prof. Dr. Ahmet Buran — Dilimiz Kimligimizdir 15.03.2019
Sehit Ogretmenlerimizi Anma Programi 17 Aralik 2019
Rabia Nesrin Er. “Ingiliz Dili Egitiminde Gramerin Tiyatro
Eserleri Aracilig1 ile Ogretimi". Ingilizce Dil Egitimi: Sorunlar ve 21.03.2019
Oneriler” konulu panel. Biruni Universitesi-Istanbul/Tiirkiye, R
Panel 20109.
Biyolojik Cesitlilik Paneli (T.C. Tar. & Orm. Bak. davetiyle) 29.04.2019
Akademisyen kadin olmak ve toplumsal cinsiyet (konusmaci) 05.03.2019
Seminer
Acik Oturum
Davetli
Konusmaci
Diger
(Makale Hakem
Degerlendirmesi)
Diger 15. Daghorozu Senligi (Rize: ikizdere) davetli konusma Haz. 2019
1.1.2- Sosyal ve Kulturel Faaliyetler
Faaliyetin
Faaliyet TUra Faaliyet Konusu Gergceklestigi
Tarih
(1)7 May1s
(1) Toroslarin arkasindaki diinya, (2) CBS giinii etkinligi 2019 (2) 15
Soylesi ekim 2019
Taner Tanrlv_erdl, “Kizil Gezegen Mars” Aksemseddin Bilim ve Ekim 2019
Sanat Merkezi,
Tiyatro
Konser
Sergi
Nigde Yakin Cevresine Arazi Calismasi 6.04.2019
Gezi Sanat Tarihi Kullibii Konya Gezisi 2 Mart 2019
Sanat Tarihi Kuliibii Nevsehir Gezisi 3 Kasim 2019
Kutlama Sanat Tarihi Kuliibii Olarak 1. Siniflarla Tanisma Cay1 Ekim 2019
Yaz Okulu Af}/on valiligi ve Kocatepe .Um\'/. Hkogrehm Ogrencilerine Haziran 2019
doga okulunda ders ve arazi etkinlikleri
TV Belgesel Dijitiirk IzTv kanalinda 30 dakikalik Etiyopya Doga belgeseli Tem. 2019
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1.1.3- Sportif Faaliyetler

Faaliyetin
Yapilan Faaliyet Gergeklestigi
Tarih
Masterler ve Halk Tiirkiye Badminton Sampiyonasi 2019 (45+ da Cift Erkeklerde ve 31 Ocak-03
50+ Karisik Ciftlerde Tiirkiye 3. sii) Subat 2019
Veteranlar Balkan Badminton Sampiyonasi 2019 (Tek Erkekler 50+ ve ¢ift erkekler 11 - 14 Nisan
50+ da Balkan 3. sii) 2019

1.2- Yayinlar ve Odiiller

1.2.1- Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Yaymin Turu

Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale

Ulusal Bildiri

Uluslararas: Bildiri

Atif Sayis1

KIiTAP

Kitap Bolimii

1.2.2- Bilimsel Oduller

Odul Sahibi

Aldigx Odiil

Oduli Veren Kurum

Prof. Dr. Tuncay TURKES

Teknofesf, ISIF’2019,
(Uluslararast Bulus
Fuar1), Bronz Madalya

Turk Patent ve Marka Kurumu

1.3- Universiteler ile Yapilan ikili Anlasmalar

Bolum Ulke Universite Anlasmanin icerigi
Cografya Belcika Eigg/:rsny of Erasmus+Program, 2019-2021
University of
Cografya Ispanya Santiago de (Erasmus+Program, 2019-2021
Compestela
5 . Sungshin
Cografya Glney Kore University MOU programi, 2019-2023
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1.4- Proje Bilgileri

1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Onceki Yildan | Yil icinde TOPLAM Yil i¢inde Genel
PROJELER Devre_den Ekler]en PROJE Tamam_lanan Toplam
Proje Proje Proje
DPT
TUBITAK 4 7 11 2 13
KOP.
A.B.
BAP 18 10 28 3 31
Diger 1 1 2 2 4
TOPLAM 23 18 41 48
1.5.2- Yatirim Projeleri
Proje Ad1 ACIKLAMA

TUBITAK-3001

116Y498 Nolu TUBITAK Projesi: Bor Ovasi'nda (Nigde)
Pleistosen'den Holosen'e Kadar Meydana Gelen Iklimsel

Degisiklikler

BAP, SOB 2017/07-BAGEP

‘Nigde Sehrindeki Atik Bitkisel Yag Potansiyelinin Aragtirilmasi ve
Mekansal Analizi’ Devam ediliyor

Horseradish peroksidaz
nanobiyokatalizori ile fenol
tiirevi bilesiklerin
polimerlestirilmesi (E.
TURAGC)

Tamamlandi

BODIPY iceren iletken
Polimer Nanokompozit Film

Incelenmesi (E. TURAC)

Sentezi, Karakterizasyonu
ve Elektrokromik
Ozelliklerinin

Devam ediyor

2- Performans Sonuclari Tablosu

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar
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Davalar

Acilan Dava
Sayis1

Kurum Lehine
Sonugclanan
Dava Sayis1

Kurum
Aleyhine
Sonuclanan
Dava Sayisi

Devam Eden
Dava Sayisi

Déner Sermaye Isletmesi 2019 yili gelirleri.

BiRiMIN ADI

GELIRI (TL)

KATKI ORANI (%)

Muhendislik Fakiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Surekli Egitim Merkezi (NUSEM)

TOPLAM

Déner Sermaye Isletmesi 2019 yili giderleri.

ODENEK KALEMLERI

GIiDERLER

GIiDERLERIN
ORANLARI (%)

Personel Giderleri

Yolluklar

Hizmet Alimlari

Tiketim Malzemeleri Alimlari

Demirbas Alimlari

Diger Giderler

TOPLAM
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V- KURUMSAL KABILIYETVE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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A-

Ustunlukler

Fakiiltede farkli arastirma alanlarinda yetkin ve donanimli akademik personelin olmasi
Nitelikli yayin ve proje sayisinin yiiksek olmasi

Akademik diizeyde uluslararasi giiclii igbirligi

Uluslararas1 6grenci-6gretim elemani degisim programlarinda aktif olunmasi
Nitelikli ve 6zverili idari personelin olmasi

Atama ve yiikseltme kriterlerinin yiirtirliikte olmasi nedeni ile kaliteden 6diin
verilmemesi.

Farkliliklarin zenginlik olarak goriildiigii bir kiiltiire sahip olma.

Sehir i¢i ve sehirlerarast ulasim kolaylig1 ve biiyiik sehirlere yakin olmanin sagladig:
avantajlar.

Ogrencilerle iliskilerin yakinlig1 ve 6grencilerin sorunlarma duyarli ydnetim
Erasmus, Socrates, Farabi gibi degisim programlarina verilen énem.
Ulusal/uluslararasi toplantilara katilimi destekleyen bir yonetime sahip olma.
Bologna Siirecine hizli gegis.

Bilimsel ¢alismalara verilen maddi ve manevi destekler.

Yazigsmalarda Evrak Belge Yonetim Sisteminin kullanilmasinin sagladig1 avantajlar.

Cift anadal ve yandal programlarinin olmasi

Zayifliklar

Sosyal olanaklarin yetersiz olmasi

Universite-sanayi isbirliginin yetersiz olmas1 sorunu

Alana uygun teknik personelin istihdam edilememesi veya gorevlendirilememesi
Ogretim elemani basina diisen lisans 8grencisi sayisinin fazla olmasi

Fakiiltemizin Fiziki alan ve alt yap1 olanaklarinin ( spor alanlari, sosyal tesisler vb.)
yetersiz olmast

Mezunlar Derneginin olmamasi ve mezunlar ile iligkilerin yetersizligi.

Ogrenci Kuliiplerinin sayica azlig1 ve faaliyetlerinin yetersizligi

Doktora programlarinin sayica az olmasi.
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Fakiiltemizin akademik personeli ve Ogrencileri i¢in gerekli olan sosyal mekanlariin
heniiz tam anlamiyla olusturulamamis olmasi, bazi bdliimlerimizde Doktora egitiminin
bulunmamasi, Fakiiltemiz mezunlarinin is bulmakta yasadiklar1 zorluklar zayif yonlerimiz

olarak one ¢ikmaktadir.

C- Degerlendirme

Fakiiltemiz yonetimi tarafindan giiglii ve zayif yonlerimizin seffaf olarak bilinmesi ve raporlara bu
sekilde yansitilmasindan sonra yapilmasi gerekenler asagidaki sekilde siralanabilir;

1. Fakiiltede bulunan Boliimlerin daha verimli c¢alisabilmesi igin Boliim altyapilarinin
tamamlanmasinin yaninda, Boliimlere alinan Arastirma Gorevlilerinin Boliim ihtiyaglarina gore
tamamlatilan Yiiksek Lisanslarinin yine bu ihtiya¢ dogrultusunda Doktorlarin da Fakiilte
biinyesinde tamamlatilarak hem mevcut akademik kadro ile hem de 6grencilerle iyi bir uyum
icerisinde ¢aligmalar yiiriitiilmesine imkan saglayarak Boliimler biinyesinde bulunan farkli Ana
Bilim Dallarinin daha fazla zenginlestirilmesi saglanmaya ¢alisilacaktir.

2. Ogrencilerin ve Akademisyenlerin ayri ayr1 ve ortak kullamlacak sosyal mekanlarm
olusturulmasi saglanacaktir.

3. Egitim-Ogretim siirecinde her bransin hangi alanlarda is yapabilme kapasitelerinin ve
alanlarmin oldugu bilgilendirici seminerler ve faaliyetler diizenlenmesi ile birlikte sanayi ile

birlikte ortak faaliyetler ve bilgilendirme ¢alismalar1 yapilmasi planlanmaktadir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER
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EKLER

Sayfa | 42



EK-1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alani ¢ercevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (NIGDE 10.01.2020)

Imza

Prof.Dr. Aydin TOPCU
Dekan

(11 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

21 Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

[l Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.
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