T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIiR UNiVERSITESI

BOR SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON BOLUMU

2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI
AKTIF DANISMANLIK SiISTEMI RAPORU

Boliim Kalite Komisyonu
Baskan: Dr. Ogretim Uyesi Ash DEMIRTAS
Uye: Dr. Ogretim Uyesi Feyza ALTINDAL KARABULUT
Uye: Dr. Ogretim Uyesi Ali ZORLULAR
Uye: Dr. Ogretim Uyesi Rabia ZORLULAR
Uye: Ogretim Gérevlisi Dr. Nazire Nur YILDIZ
Uye: Ogrenci Kalite Temsilcisi Kiibra GOCER

2025



AKTIF DANISMANLIK SISTEMI YARIYIL RAPORU

1. Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyih icin Aktif Danismanlik Sistemi
iizerinden elde edilen veriler dogrultusunda, bolimiimiiziin danismanlik siireglerini
degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Rapor; danigsman degerlendirme tablosu ve yariyil anket

sonuclarina dayali olarak olusturulmustur.

2. Yariyll Genel Degerlendirmesi

e Toplam danigman sayisi: 6

e Boliimde kayith 6grenci sayisi: 26

e Aktif danismanlik sistemindeki 6grenci sayisi: 26
e Anket dolduran 6grenci sayisi: 25

e Anket doldurma orani: 96,15

e Ortalama gorligme sayisi: 2

3. Damsman Degerlendirmesi

Danisman degerlendirme sonuglari, damigsmanlik faaliyetlerinin biiyiikk g¢ogunlugunun
(%66,66) “basaril’” diizeyde gerceklestirildigini gdstermektedir. Danismanlarin genel olarak
ogrencilerine rehberlik ettikleri ve ders kayitlar1 siirecinde yol gosterdikleri goriilmektedir.
Degisim programlar1 hakkinda verilen bilgilendirmeler ¢cogunlukla yeterli (%50)-basarili (%50)
diizeyindedir. Ogrenciler, danismanlariyla rahat iletisim kurabildiklerini ifade etmistir. Genel
olarak danismanlar ¢ogu alanda yeterli performans sergilemekte olup, bazi kategorilerde gelisime

acik noktalar bulunmaktadir.

4. Yanyl Ogrenci Anket Analizi

Ogrenciler tarafindan doldurulan yariyil anket sonuglari incelendiginde, dgrencilerin genel
basar1 durumu “orta” seviyede oldugu goriilmektedir. Programdan duyulan memnuniyet ise
agirlikli olarak “Memnunum” diizeyindedir. Anket sonuglari, 6grencilerin dnemli bir boliimiiniin
burs, kurs ve sertifika programlarina yonlendirilmeye uygun oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica
baz1 6grencilerin degisim programlarina yonlendirilmesinin uygun oldugu tespit edilmistir. Genel
olarak anket sonuglari, 6grencilerin 6grenme siireglerinin desteklenmesi ve akademik rehberligin

giiclendirilmesinin yararl olacagin1 gostermektedir.



5. Sonug ve Oneriler

Danigmanlik sisteminin genel olarak yeterli diizeyde isledigi goriilmektedir. Bununla birlikte,
ogrencilerin akademik ve profesyonel gelisimlerini daha etkili bigcimde desteklemek igin bazi
alanlarda iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Ozellikle kariyer planlamaya ydnelik rehberlik
faaliyetlerinin artirilmasi, {iiniversite hayatina uyum siirecini kolaylastiracak desteklerin
giiclendirilmesi ve danisman—6grenci goriigme sikligimin artirilarak daha diizenli hale getirilmesi
onem tasimaktadir. Bu iyilestirmelerin uygulanmasi, danigmanlik siirecinin etkililigini artirarak

ogrencilerin genel memnuniyetine olumlu katki saglayacaktir.



