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	İdari işleyiş ve süreçleri iyileştirmeye/ geliştirmeye yönelik yapılan toplantı/faaliyet/işlem sayısını artırmaya yönelik faaliyetler
	Üniversitemiz bünyesinde görev yapan güvenlik görevlilerinin, 5188 sayılı özel güvenlik hizmetlerine dair kanun kapsamında 2026 yılı içerisinde almaları gereken sertifika ve yaka kartına esas eğitimlerinin düzenlenmesine yönelik gerekli çalışmaları yapılarak sürecin sonuçlandırılması
	Ocak Şubat
Mart
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	Hayat boyu öğrenme kapsamında faaliyet yapılması
	Üniversitemiz Genel Sekreter Yardımcılığına bağlı olarak görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerine yönelik olarak; Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Özel Güvenlik ve Koruma Programı akademisyenlerinin katılımı ile "Güvenlik Görevlilerinin Görevlerinin İcrasını Kolaylaştıracak Konular" başlıklı bir eğitim programının düzenlenmesine ilişkin gerekli çalışmaların yapılarak sürecin planlanması ve sonuçlandırılması
	Nisan Mayıs
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	Staj ve mesleki uygulamaların değerlendirilmesine yönelik faaliyetler yapılması
	Üniversitemiz Niğde Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Özel Güvenlik ve Koruma Programı öğrencilerinin staj yapabilmelerinin sağlanmasına yönelik gerekli çalışmaların yapılarak sürecin planlanması ve uygulaması
	Haziran Temmuz
Ağustos
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	İdari işleyiş ve süreçleri iyileştirmeye/ geliştirmeye yönelik yapılan toplantı/faaliyet/işlem sayısını artırmaya yönelik faaliyetler
	Üniversitemiz bünyesinde görev yapan güvenlik görevlilerinin, 5188 sayılı özel güvenlik hizmetlerine dair kanun kapsamında 2027 yılı içerisinde almaları gereken sertifika ve yaka kartına esas eğitimlerinin düzenlenmesine yönelik gerekli çalışmaları yapılarak sürecin sonuçlandırılması
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	Hayat boyu öğrenme kapsamında faaliyet yapılması
	Niğde İl Emniyet Müdürlüğü Güvenlik Şube Müdürlüğü personelinin katılımı ile, Üniversitemiz bünyesinde görev yapan kuruma ve güvenlik görevlilerine yönelik olarak Genel Güvenlik Tedbirleri kapsamında; uyuşturucu ile mücadele, açık ve kapalı alanlarda meydana gelebilecek olaylar ile bu tür durumlarda uygulanması gereken genel davranış şekilleri ile müdahale usullerine ilişkin bir eğitim programını düzenlenmesine yönelik gerekli çalışmaların yapılarak sürecin planlanması ve sonuçlandırılması
	Ekim Kasım
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	6
	Hayat boyu öğrenme kapsamında faaliyet yapılması
	Üniversitemiz bünyesinde görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerine yönelik olarak, terör ve terör eylemleri kapsamında alınması gereken tedbirlere ilişkin farkındalığın artırılması amacıyla bir eğitim programının düzenlenmesine yönelik gerekli çalışmalarını yapılarak sürecin planlanması ve sonuçlandırılması
	Kasım Aralık
	6*




	SP HEDEF AÇIKLAMA

	1- * Üniversitemiz bünyesinde görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerinin 5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsamında her beş (5) yılda yenilenmesi gereken yaka kartlarını 2026 yılı yenileme işlemlerinin görev yapmalarını engellemeden devam etmesini sağlamak.

	2- *Üniversitemiz Genel Sekreter Yardımcılığına bağlı olarak görev yapan koruma ve güvenlik personellerinin güvenlik görevlerini icra ederken dikkat etmeleri gereken hususlar konusunda bilgilendirilmelerini sağlamak.

	3- *Üniversitemiz Niğde Sosyal Bilimler MYO Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Özel Güvenlik ve Koruma Programı öğrencilerinin mesleki anlamda tecrübe kazanmalarını sağlamak.

	4- * Üniversitemiz bünyesinde görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerinin 5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsamında her beş (5) yılda yenilenmesi gereken yaka kartlarını 2027 yılı yenileme işlemlerinin görev yapmalarını engellemeden devam etmesini sağlamak.

	5- * Üniversitemiz bünyesinde öğrencilerimizin, personellerimizin, ziyaretçilerimizin ve diğer kişilerin can güvenliklerini, taşınır ve taşınmaz nitelikteki donanım, eşya ve araç-gereçlere üniversitede ki diğer varlıklarımıza yönelebilecek tehlikeleri önleyerek öngörülmemiş olan gerçekleşebilecek olaylara ve oluşabilecek olan olumsuzluklara önceden müdahale edebilme imkânı kazanarak güvenlik hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi çerçevesinde daha profesyonel güvenlik hizmetlerinin yürütülebilmesini sağlamak.

	6- *Üniversitemiz bünyesinde özgür ve güvenli ortamda eğitim-öğretime devam ederken olabilecek Terör ve Terör Eylemlerine karşı erken müdahale edilmesinin sağlanarak güvenlik hizmetlerinin sürdürülebilirliğini sağlamak.



